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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Piedecuesta 5 de diciembre 2022

Sefior (a)

URBANO RINCON CUELLAR

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3367864
Coordinador Académico

Centro de Atencion al Sector Agropecuario

Piedecuesta

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes de noviembre del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3367864 del afio 2022

Juan Sebastian Acevedo Estupifian, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.098.705.661 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO DE ATENCION AL SECTOR
AGROPECUARIO, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: EIl valor inicial del presente contrato es de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS ($4.530.500) PESOS MCTE incluido IVA. MAS
ADICION 1 de UN MILLON QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL ($1.599.000) PESOS, para un
total de SEIS MILLONES CIENTO VEINTINUEVE MIL QUINIENTOS ($6.129.500) PESOS MCTE.
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Un (1) pago del mes de
noviembre de 2022 por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS ($3.997.500) PESOS MCTE. Y un pago final el mes de diciembre 2022 por valor de
DOS MILLONES CIENTO TREINTA Y DOS MIL ($2.132.000) PESOS MCTE. Cada uno incluido
IVA.

Plazo: Sera hasta el cinco (05) de diciembre de 2022. Mas una prorrogar de doce (12) dias,
guedando como fecha de terminacién el diecisiete (17) de diciembre de 2022.

OBJETO:

Servicios personales de caracter temporal para la orientacion en la formacion titulada
complementaria y virtual segun los modelos formativos establecidos por el CASA SENA
Regional Santander. Institucional de la ensefianza de idiomas - ingles virtual.
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1. Orientar formacion a Orientar el proceso de Reporte de tiempos
aprendices segun su perfil, formacion en las fichas SOFIA PLUS,
correspondiente a la asignadas y asociadas a | registro fotogréfico
"Convocatoria de la APE para SOFIA PLUS y procurar el | incluido en las
la conformacion del Banco evidencias

mensuales
de Instructores del SENA" en | acompafamiento a los Portafolio del instructor.
los Programas y | aprendices y asi
Competencias “Interactuar en | garantizarles su crecimiento
lengua inglesa de forma oral y | y desarrollo personal y
escrita dentro de contextos | académico.
sociales y laborales segun los
criterios establecidos por el
Marco Comun Europeo de
referencia para las lenguas y
areas o competencias afines"

2. Aplicar en la resolucion de No aplica No aplica
problemas reales del sector
productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas
pertinentes a las competencias
del programa de formacién
asumiendo estrategias y
metodologias de autogestion
y/o afines a su competencia.

3. Evaluar el proceso de Evaluar el proceso de Instrumentos de
aprendizaje diligenciando aprendizaje de los evaluacién. Calificacion
oportunamente los formatos aprendices mediante los de evidencias de
correspondientes. diferentes instrumentos de | calificaciones. Reporte

evaluacion. de juicios de
evaluacion.

4, Reportar en el sistema SOFIA | Realizar el reporte de Registro de
PLUS en un plazo maximo de | inasistencias de los inasistencias, reporte
tres (3) dias todas las aprendices, eventos para el de juicios de

actividades de acuerdo con los
procesos que son de su
responsabilidad garantizando
la calidad de la informacion y
su coherencia con el proceso
formativo.

registro de tiempos de
actividades académicas del
instructor, hacer la
calificacion de los resultados
aprobados en los plazos
estipulados.

evaluacion, reporte de
tiempos del instructor.
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5. Cumplir el objeto del contrato | Orientar el proceso de Asistencias ambientes
descrito segun la | formacion en las fichas de formacién
programacion y lugares que el | asignadas y asociadas a asignados.

SENA indique. SOFIA PLUS en los
espacios pertinentes
destinados por el

6. Dar cumplimiento estricto a las | Seguir las normas Formatos pertinentes
normas que regulan la | establecidas por el SENA dispuestos en la
formacion profesional integral | para orientar la formacion plataforma compromiso.
en el SENA. profesional integral.

7. Participar en procesos de | No aplica No aplica
promocién de los programas
de formacién, servicios vy
actividades de divulgacién
tecnoldgica.

8. Participar en las labores de | No aplica No aplica
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria
relacionados en procesos
formativos propios de su area.

9. Coadyuvar en el proceso de | Apoyar proceso de Diapositivas
ingreso e inducciébn  de | induccién bilingtismo presentacion y Lista de
aprendices. tercera oferta 2022 asistencia.

10. El contratista manifiesta que | Visualizar contrato de Contrato de prestacion
durante la vigencia del contrato | prestacion de servicios. de servicios en la
no esta contratado en otro plataforma SECOP II.
centro de formaciébn o
dependencia del SENA.

11. Contribuir a la planeaciéon que | No aplica No aplica
realiza el CASA para definir las
acciones de la siguiente
vigencia.

12. Brindar apoyo a la supervision | No aplica No aplica
de los contratos que le sean
requeridos por a la
subdireccion de centro.

13. Organizar y controlar| Organizar y controlar los Guias de aprendizaje,

documentos propios de su
labor.

documentos pertinentes a la
formacion.

talleres, Listados de
asistencias.
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14. Participar de reuniones y/o | Participacion medios Presentacion
comités citados y/o delegados | digitales programa de PowerPoint
por la subdireccion de centro. | bilingliismo visita de pares Lista de asistencia

del MEN

15. Conocer y aplicar los procesos, | Tener actualizado usuarioy | Formatos actualizados
procedimientos, formatos vy | contrasefia para poder hace | y pertinentes para cada
demés documentacion | el ingreso a la plataforma proceso.
establecida en el SIGA | compromiso del SENA.
relacionados con las
actividades del contrato.

16. Hacer buen uso y manejo de | Conocer y utilizar en el Herramientas
herramientas tecnolégicas y | proceso formativo las tecnoldgicas y de
comunicacion. herramientas tecnolégicas y | comunicacion propias al

de comunicacion proceso formativo.

pertinentes. Tales como:
Territorium, correo,
WhatsApp. Drive, meet,
etc.

17. Acreditar que se encuentra al | Hacer pago Planilla de pago
dia en el pago mensual de los | correspondiente a salud, seguridad social.
aportes al sistema de | pension y riesgos laborales.
seguridad social integral Certificacion afiliacién a
(salud, pensién y riesgos la ARL
laborales).

18. Cumplir con las normas del | Procurar el cuidado integral | Constancia de

Sistema General de Riesgos
Laborales, en especial, las
siguientes: Procurar el cuidado
integral de su salud. Contar
con los elementos de
proteccion personal necesarios
para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual
asumird su costo. Informar a
los contratantes la ocurrencia
de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades
laborales.

Participar en las actividades de
Prevencion 'y  Promocién
organizadas por los

de la salud. Participar en
actividades de prevencion y
promocién para evitar
accidentes o incidentes
laborales.

Induccion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Certificacion afiliacion a
la ARL.
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contratantes, los Comités
Paritarios en

Seguridad y Salud en el
Trabajo

o0 Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos
Laborales. Cumplir las normas,
reglamentos e instrucciones
del

Sistema de  Gestion en
Seguridad y Salud en el

Trabajo
SG-SST. Informar
oportunamente a los

contratantes toda novedad
derivada del contrato.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM

No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No 4469180698 de la planilla, operador SOI y periodo octubre (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidad(es) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deber quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

l
Juan Sebastian Acevedo Estupifian
Contratista
C.C. No. 1.098.705.661

Recibi a satisfaccion:

URBANO RINCON CUELLAR
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3338106 de 2022
COORDINADOR ACADEMICO
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: NOVIEMBRE

CONTRATO CO1.PCCNTR. 3367864~ JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPINAN

Evidencia 1- Orientacion virtual ficha 2678591 ENGLISH DOT WORKS BEGINNER
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: NOVIEMBRE

CONTRATO CO1.PCCNTR. 3367864~ JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPINAN

Evidencia 4- Anuncios semanales ficha 2678591 ENGLISH DOT WORKS BEGINNER

@ Teritorum | ENGLSHOOTWE: X

@ facerieg Fyeuch

€ 3 C @ seatetonola/pertiphonia=21009374

x|+

RN SEBASTANACEVEDO @)

€3 C

ST x| Ry eyt

& tonatomeoio/puTlphenaTO0SITE

JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPIHAN

4 ! JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPIRAN L3 Feca eince: 1 n vante 2022 - fch do igenci: 14 D 42022
vttt
: 3 = a (B R a
* o . g ) Apnds
Det
a Desr Leamer I 2 o eamee
EI dia |3 de novembre finakizard Ia wmw smna us
= A partic dv noy 14 « nwbmm iniciamos "learning ® des “previous actibes” rsonas
actmty fendrén  hasta el 20 de han nodm feaizar estas acummas los vito 8 rehunas
oot PR reaizala  Para « antes e ia lemnacon del Curso. 08 ito & LN
@ las evidencias deberd nmm &l mend prncipal y segul A ] rovisar ol cvnnow-v- de actividades donde podrn encontrar
= Sigubent ctivity 1. Las Regresar las fachas de Regrasar I
wm“”.mm“.mﬁ"“mmm = En of menu de la plataforma (parte jateral Zquerda) so
= « Evidonce: Identites. yenlra la opoon Herramientas, de manera dsscendients
e Boded ver la cocién "Contenkdo def curee” o coed canlmnl
» Evidence: Interactive activity "My school bag” eniace “program  informaton” vec
—_— “schedule” (t-ww:ml) ol cual sa m dnalgnv y tonec
B « Evidence’ Blog “Presentations™ en cuenta De igual manera en Ja opoon m e
S‘ Me alguna Mlﬂh no dude en hacerla por medio del O ‘cuales se deben leer y poner en practica.
ns and concerns” ¢ “chat’ o por medio de mi
lectronico  jsac wvoM“ﬁnl isena.edu.co Estaré
dlspnmue g€ lunes a viemes para contestar sus dudas con cmwnma PROYECTO/contendo del cursa/schedue °
- e < PR s o
prr L
Yours.
‘é"sf' mﬁnlwv'do .
o =9 ax f o wOPENUOOLTO@ A2 euv Sine
= tiaso S - - nmasez
Sihe # e wOPEBEVOOLZOW A
Evidencia 5- Anuncios semanales ficha 2678592 ENGLISH DOT WORKS BEGINNER
@ Temesoum | ENGUSKDOTWO' X Q) Recording Playbeck x| + v = 0 x @ Teritoriem [ ENGUSH DOTWO! | @) ecarsir Plyback. x| 4 v - 8 x
O @ s € 5 C # wnanmianopetiphee-21009573 O @ e

€ 5 C  ® senatentorola/periphprids27003379

JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPINAN

o ;nnmu WSTANACEMDO @

_ x .NAN uutm‘uv!noumm a Fachs do e 08 g dui 2022 - 19¢Na 85 VIGUNCIA 14 da Dicmrstes dol 2077
(moms ) ® A ik a
Asunto: Session actwity 1
L = s | [ ) fpom
a Dear Leamer
Dear Lear
_ ear Learners, EI am 07 de noviembre 2022 iniciamos “previous activities” y.
o A . S
_ . . Mpnmuvugmlasamm-e s Contenido del ﬁ
Aqui podrémos. 8Mos y hacer que nuestro aprendizaje ~ Las as a2
sea més prbcico. Por lo lano, deseo s & avo = desarolar en ésta semans son oy
part actity 1° oome vamos aclarar dudas %
(i e Y e = U of porscn ormaton
- e Sl
Para ingresar a la mnmnwmmga chc en el siguier
— link &l préximo viernes 18 mnnvmmmznlnsnan.m » Prior knowledge survey
ferencias php? « Partcpation in the platiorm exploration forum
e o 5. e g 10t g et o et
O e B o l)
:
_ " Re o que puede ar disponile de lunes @ VIeMes para contestar sus dudss con
nn 0 por medio del foro “questions and concerns” el mucho gusto
— dut’opol nlcnud]u:mll@llmmaﬂ Yours,
e ——
s (D Yo Sabasn Acovodo ) [
= . - el 8 8 o OLPEEVUOOTE - van Zne
s # o wOfEEUOOCTOD AR eav e

Evidencia 6- Anuncios semanales ficha 2678593 ENGLISH DOT WORKS BEGINNER

® Teronm|[ ENGUSHDOTWE: X |

« C @ senatertorola/perfilphp?id 27003304

a
a
L 4
e
a
=
3

JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPINAN

e

Asunto: Anunio de Blenvenica

Dear Leamer,

bienvenida al curso

n 678593
curso y finaiiza el proximo 14 de

contactar por medio del for

E1 Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA le da una cordial
inner”
Ayer 07 do rmbmm nicio el

de recepcion de evidencias es el 14 d
[diciembre de 2022 13:58.

Acevedo,
ocuerde que estoy aqul muy feliz de apudaos y
guiarios durante el p'oceso de_sgrendaeie

o auestions and concerie”
s heramnta “chat”qus esé on a pare nerr derecha de

con

diciembre de

y yo seré su

Asunto: Fratzaca semana Frevous acinties”

Dear Loamar.
1 G 13 do noviomie. akead la paecs somens 40
vy

rovous acil personas q
= podda rvekonr evis wciidedes \os ‘i a rowzaras
s 08 I Jrtacn o Cupt, Rpuinae e AL 8
{evisar 8 Cronogeams 6 cividases Sinds pocise SHCNY
las fechas do entroga

En el mend e la plataloma (parle Istersl iZquierda) se
ancuenira ta apciin Herramientas, de maneca descandiente
ver a opcion

“schedule” (( ual se Gebe descargar y tener
e cuonts De gual maners en la opoon Tutoriales”
" as

cuales 56 deben ier y panar en practca

Cm»gmu PROYECTOIcanteno de ursahchedete
Normss  de PROYECTO/contenido  del
iy P s O

lnuﬂdo'uemlum.odu.m
Les recomiendo que expioren la plstafomma haciendo chck en °
7 Inﬂosuﬁ«\ ispondles. cipacion en el
Yours, 1al “social forum’ para pocer CONOCEMOS un POCo s
oz 2
Wepelsen i i phy i 70003800 iy giicad o H o mDPE voozea A ® sun e
S @ o wOFPEEVOOTEDE A B oup Mg

Pagina2de3



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: NOVIEMBRE

CONTRATO CO1.PCCNTR. 3367864~ JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPINAN
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPINAN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

FECHA INICIAL: 01/11/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2678593 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FISICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

FICHA 2678592 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FISICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

FICHA 2678591 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FiSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 108,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN SEBASTIAN ACEVEDO ESTUPINAN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
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