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2022-10 2022-10 8622007802 | 2022-11-16 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 130.300 0
@ REF. DE PAGO FECHA LIMITE
N° AFILIADOS (PIN) PAGO ESTADO PLANILLA
1 8664094038 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
0 1.000.000 1.000.000 0 0
VLG SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS LIQUIDADO VALOR UPC INTERESES |INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
MORA DESCONTADOS
EPS(Administradoras: 1) 1 125.000 0 0 0 125.000
SALUD TOTAL | EPS002 | 800130907 | 4 1 125.000 0 0 0 125.000
ARP(Administradoras: 1) 1 5.300 (0 0 0 5.300
SEGUROS COLPATRIA | 14-4 | 860002183 | 9 1 5.300) 0 0 0 5.300
Gran Total 130.300 0 0 0 130.300
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CENTRO DE cOMUNICACIONES Y SERVICIOS

) P@ INTERNET

NIT. 32836762-3
cL, 90 60-67-CEL. 3217167794

TRANSACCION EXITOSA
1641142022

Fecha

Hora 10: 37327

Terminal 326054

Convenio FILE - PLANILLA
ASIST-DA '

ASOPAGOS

Cod. Convenio 0407

Referencia 8664094038

Valor $130.300
Transaceidn 000497471767
Usuario BIARNETH CECILIA

BOLANC MONIES

Gracias por su visitall

Linea de atencién
personalizada en
Bogota: 3487881
Resto del Pais: 01 8000 960
505 |

Aqui tambien puede pagar su
tarjeta de
craedito y creditos de
consumo del
Banco Colpatria

BANCO COLPATRIA

VIGILADO SUPERINTENDENC
FINANCIERA DE COLOMEIAIA

Gracias por su visital! |
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2021_2772462 SUB 91369
15 ABR 2021
POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE UNA INDEMNIZAC uiv suo 1o ivm we
LA PENSION DE VEJEZ.

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo Y.

CONSIDERANDO
Que el (la) sefior(a) ZAGARRA VERGARA JAIRO MANUEL, identificado(a) con CC

Ne. 72,010,071, solicita el 10 de marzo de 2021 el reconocimiento y pago de

una indemnizacién sustitutiva de una pensién de vejez, radicada bajo el No
2021_2772462,

Que nacio el 3 de octubre de 1956 y actualmente cuenta con 64 afos de edad.

Que obra declaracién juramentada extrajuicio en la que el(a) solicitante
manifiesta su imposibilidad de continuar cotizando al sistema general de
pensiones.

Que el (la) peticionario(a) ha cotizado los siguientes tiempos de servicio:

NTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS

1 GENTE OPORTUNA LTOA 2010050

1005 TIEMFO SERVIC
NORK SERVICE LTDA 2010050

TIEMPD SERVIC
TIEMPO SERVIC]
TIEMPD SERVICH
IEMPO SERVICI
IEMPO SERVIC!
IEMPO SERVICIO

TEMPO SERVICIO 1

L GENTE OPORTURA LTDA 2010030 [20100326 IEMPO SERVIC B
1 GENTE OPORTUNA LTDA 2010040 TIEMPO SERVIC o
f]

it =il = =it
1::"!:\.: 1o

[TIEM ERVICIO 0

TIEMPO SERVICIO
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AANUEL
PERADORES DE20110801 20111231 [TIEMPD SERVICIO 120
ERVICIOS INTEGR
OPERADORES DE20120101 20120229 EMPO SERVICID 60
ERVICIOS INTEGR
OPERADORES DE20120301 20120307 [TIEMPD SERVICID 7
SERVICIOS INTEGR
7TABARRA VERGARA JAIRO20120301 20120531 TIEMPO SERVICIO 90
ANUEL
OPERADDRES DEZ0120601 20120630 [TIEMPD SERVICIO 30 —
SERVICIOS INTEGR ;
OPERADORES DE20120701 20120731 TIEMPD SERVICIO l}u
ERVICIOS INTEGR
PERADORES DE20120801 20120831 TIEMPO SERVICIO 30
ERVICIOS INTEGR
JPERADORES DE20120901 20120915 TIEMPD SERVICIO 15
ERVICIOS INTEGR
PERADORES DER0121001 201210132 [FIEMPOD SERVICIO 13
SERVICIOS INTEGR
OPERADORES DE20121101  [20121130 [TIEMPO SERVICIO 30
SERVICIOS INTEGR
PERADORES DE20121201 20121231 [TIEMPO SERVICIO )
ERVICIOS INTEGR e
JPERADORES DE20130101 F‘onmn TIEMPO SERVICIO B0
ég VICIOS INTEGR
RADORES DEZ0130201 20130220 TIEMPO SERVICIO 20
ERVICIOS INTEGR
BARRA VERGARA JAIROR20130301 20130430 TIEMPO SERVICIO FO
ANUEL
PERADORES DE20130401 20130409 IEMPO SERVICIO
ERVICIOS INTEGR
PERADORES DE20130501 20130531 IEMPO SERVICIO FD
EERV_I_CIOS INTEGR i
PERADORES DE20130601 20130630 [TIEMPO SERVICIO B0
ERVICIOS INTEGR
PERADDRES DE20130701  [20130731 [TIEMPO SERVICIO 50
ERVICIOS INTEGR
FERADORES DE20130801 20130831 [TIEMPO SERVICIO B0

ERVICIOS INTEGR

DE20130901 20130930 ITIEMPO SERVICIO 30

DE20131001 20131031 ITIEMPO SERVICIO 30

DE20131101 120131130 TIEMPO SERVICIO 30

DE20131201 120131231 TIEMPO SERVICIO 30

ABARRA VERGARA JAIRO20140101 20140131 TIEMPO SERVICIO 30
PUBLICAR0140201 R0140221 [TIEMPO SERVICIO 21

“STION PUBLICA20140301 20130531 [TIEMPO SERVICIO 90
ES e augmaosm 20140630 [TIEMPO SERVICIOD 30

TALENTO Humuc

GESTION PUBLICA20140701 20140731 TIEMPO SERVICIO 0
TALENTO HUMANO

GESTION PUBLICAZ0140801 20140831 TIEMPO SERVICID 0
TALENTO HUMANO

IGESTION PUBLICA20140901 20140930 TIEMPO SERVICIO 30
TALENTO HUMANO

GESTION PUBLICA?0141001 20141031 IEMPO SERVICIO 30
TALENTO HUMAND

GESTION PUBLICAZ0141101 20141130 TIEMFO SERVICIO 30
TALENTO HUMANO

ZABARRA VERGARA JAIRO20150101 20150228 TIEMPO SERVICIO o
MANUEL

GESTION PUBLICAZ20150401 20150430 [TIEMPO SERVICIO 30
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FALENTO HUMAND == [E
GESTION PUBLICA20150501 20150531 [TIEMPO SERVICIO 50
ALENTO HUMANO
PUBLICA20150601 20150630 TIEMPO SERVICIO )
PUBLICAZ0150701 20150715 TIEMPO SERVICIO s
ALENTO HUMANO I et
TI&CIALTDA 2016030 20160303 IEMPO SERVICIO 3
T & CIA LTDA 2016040 20160403 ICMPO SERVICIO ]
T & CIALTDA 016050 20160531 MEMPO SERVICIO 130
FOMPUCONSULTORES 016080 _Fmsogsu TIEMPO SERVICIO 60
TDA
COMFUCONSULTORES fomwm 0161019 TIEMPO SERVICIO 19
A
COMPUCONSULTORES 0170322 TIEMPO SERVICIO 22
TDA
OMPUCONSULTORES 20170430 TIEMPO SERVICIO 30
TOA
OMPUCONSULTORES 0170501 20170501 TIEMPO SERVICIO 1
A
\BARRA VERGARA JAIRO20170601 20171231 TIEMPO SERVICIO 210
WEL
20181231 TIEMPO SERVICIO 360
0191231 TIEMPO SERVICIO 360
0200131 TIEMPO SERVICIO 0
0200331 TIEMPD SERVICIO ]
0200531 TIEMPO SERVICIO IED ]
0201231 TIEMPO SERVICIO 10
7ABARRA VERGARA JAIRD20210101 0210131 TIEMPD SERVICID 0
HANUEL
BARRA VERGARA JAIRO20210201 0210228 [TIEMPO SERVICIO 0
NUEL

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 3,267 dias
laborados, correspondientes a 466 semanas.

Es pertinente indicar que los periodos de abril y/o mayo de 2020 no serdn
tenidos en cuenta en el presente acto administrativo , toda vez que los mismos

fueron cotizados sobre el 3% en vigencia del decreto 558 de 2020 el cual fue
declarado inconstitucional.

[ENTIDAD LABORG DESDE HASTA [NOVEDAD DIAS
mGENTE OPORTUNAZ0100301 20100336 IEMPO SERVICIO 26
mGENTE OPORTUNAZO100401 20100430 TIEMPD SERVICIO 30

WORK SERVICE (TDA __ |20100501 20100506 TIEMPO SERVICIO 3

1  GENTE OPDRTUNAZOIODS07 20100512 IEMPO SERVICID 3

TDA___ [2010051 20100513 IEMPO SERVICID 1
A 12010060 2010063 IEMPO SERVICI 30
SER ELTDA___ 201007 2010083 0
SERVICE LTDA 201009 2010103 IEMPO SERVICIO Eﬁ
ORK SERVICE LTDA 20101 2010113 [TIEMPO SERVICID, 30
éng:iiilmis_qm - 20101 2010122 IEMPO SERVICIO ]
i:oun 2011011 EMPO SERV 1
Sl (R TIEMPO SERVICIO 14
OOPERATIVA DE[0110201 20110238 TEMPO SERVICID 30

Escaneado con CamScanner



SUBE 91369

15 ABR 2021
SEAVICIOS MANTE DE!’IH S— !
~OOPERATIVA 2 0110315 TIEMPO SERVI
ERVICIOS MANTE o o0 15
7ABARRA VERGARA JAIRO20110401 20110415 [MEMPO SERVICIO ig
MANUEL
COOFERATIVA DE20110416 20110430 TIEMPO SERVICIO 15
ERVICIOS MANTE
ODFERATIVA DE20110501 20110513 [TIEMPO SERVICIO 13
‘lsssw:c_ms MANTE i
ZABARRA VERGARA JAIROZ0110601 20110831 TIEMPO SERVICIO ]
MANUEL
FERADORES DE[20110901 20111231 TIEMPO SERVICIO 120
'SERVICIOS INTEGR
[OPERADORES DE20120101 20120229 TIEMPO SERVICIO
ISERVICIOS INTEGR __
[ZABARRA VERGARA JAIRD20120301 20120304 TIEMPO SERVICIO i
MANUEL
OPERADORES DE[Z0120305 20120307 TIEMPO SERVICIO 3
SERVICIOS INTEGR
ZABARRA VERGARA JAIRD 20120308 0120531 TIEMPO SERVICID 83
IMANUEL
E’vﬁnmoa'&s DE[Z0120601 0120630 TIEMPD SERVICIO 30
SERVICIDS INTEGR
PERADORES DEZ0120701 20120731 TIEMPD SERVICIO 30
SERVICIOS INTEGR
|OFERADORES DE[20120801 0120831 EMPO SERVICIO 30
}_E 5 INTEGR
RES DE20120801 0120915 [TIEMPO SERVICIO 15
CIOS INTEGR |
PERADDRES DEZO121001 20121013 TIEMPO SERVICIO 13
SERVICIOS INTEGR
IPERADORES 0121101 20121130 [TIEMPO SERVICIO 1] ]‘
SERVICIOS INTEGR -
PERADOAES DE|20121201 20121231 [TIEMPO SERVICIO 0 [
?SE'R\.I'ICEDS INTEGR
|JOFERADURES DEZ0130101 20130131 TIEMPO SERVICIO |3u 1
[SERVICIOS INTEGR
|OPERADORES DE 20130201 Fonozza [TIEMPQ SERVICIO ©
[SERVICIDS INTEGR ___
ZABARRA  VERGARA JAIRC JAIRC 20130301 0130331 [TIEMPO SERVICIO i)
MANUEL
TABARRA VERGARA mlnolzoﬁm 01 0130405 TEMPO SERVICIO 5
MANUEL |
JPERADORES DE 20130406 20130409 TIEMPD SERVICIO q
SERVICIOS INTEGR |
ZABARRA VERGARA JAIRO,20130410 20130430 TIEMPO SERVICIO
MANUEL
Epcmtmes DE[20130501 [20130531 EMPO SERVICIO
'SERVICIOS INTEGR
PERADORES DE[Z0130601 0130630 EMPO SERVICIO
SERVICIOS INTEGR
FERADORES 20130731 [TIEMPO SERVICIO
SERVICIOS INTEGR
SPERADORES [20130831 TIEMPO SERVICIO
SERVICIOS INTEGR

FERADORES

[TIEMPO SERVICIO

ERVICIOS INTEGR
ERADORE

[TIEMPO SERVICIO

[TIEMPO SERVICIO

TEMPO SERVICID

[TIEMPO SERVICIO

g’zggnargaooglﬁ
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fTALENTO HUMAND —
GESTION PUBLICAZ0140601 BoTaE e eeee———— | ]
TALENTO HUMAND | i TIEHPO SERVICIO ]
GESTION PUBLICA20140701 20140731
[TALENTO HUMAND | [[/EHPUSERVIGID 30
IGESTION PUBLICAZ0140801 20140831 T
ITALENTO HUMANO | [[IEMPOSERVICE 0
GESTION PUBLICAZ0140801 120140930 [TIEMPO SERV
[TALENTO HUMANO = —Fm
IGESTION PUBLICA20141001 20141031 TIEMPO SERVICIO —P_——o |
[TALENTO HUMANO O | ‘A
GESTION PUBLICAZ0141101 20141130 TIEMPO SERVICIOD £
TALENTO HUMEND
RRA VERGARA JAIRD 20150101 20150228 TIEMPO SERVICIO 60
L
PUBLICAZ0150401 20150430 [TIEMPD SERVICIO 0
TALENTO HUMANO
IGESTION PUBLICAZ0150501 20150531 [TIEMPO SERVICIO 0
TALENTO HUMAND |
ESTION PUBLICAZ0150601 20150630 EMPG SERVICIO
ITALENTO HUMANOD
GESTION FUBLICA 20150701 20150715 EMFO SERVICIO 15
[TALENTO HUMAND R
F CiA LTDA 120160301 120160303 TIEMPO SERVICID 3
12016040 :rZO‘l 60403 TIEMPO SERVICIO 3
[2016050 120760531 IEMPO SERVICIO 30
c 12016030 [TIEMPO SERVICIO 0
!Z JPICONSULTORES 20181001 20161019 TIEMPO SERVICIO 18
LTOA
,’::;Jg:ucousuunuas 20170301 0170322 TIEMPO SERVICIO 27 I
COMPUCONSULTORES  [20170401 120170430 [TEMPO SERVICIO il
LTDA
COMPUCONSULTORES 20170501 20170501 [TIEMPO SERVICIO i
LTDA
ZEBARRA VERGARA waol'zmmsnl rzmuzn [TIEMPO SERVICIO 210
MANLEL
A VERGARA JAIRD 20180101 20181231 TIEMPO SERVICIO [E0
ANUEL !
ABARRA VERGARA JAIRD 20190101 Lﬁguzl PO SERVICIO 360
UEL
\RA VERGARA JAIRD 20200101 20200131 [TIEMPO SERVICIO 30
EL
ZREARAA VERGARA JAIRD 20200201 20200331 [TIEMPO SERVICIO ]
MANUEL |
[ZAGARRA VERGARA |arn6’f'oz'on¢ox '?uzonsn TﬁEMPO SERVICIO 0
MANUEL
P;.'P,Eiiha VERGARA JAIRO 20200601 20201231 IEMPO SERVICIO 10
MANUEL
[ZABARRA VERGARA JAIRD20210101 20210131 EMPO SERVICIO 0]
MAMLIEL —
BARRA VERGARRA JAIRD 20210201 70210228 |ﬁmo SERVICIO 0
MANUEL |

Que conforme a lo anterior, el interesado acredita un total de 3,267 dias
laborados, correspondientes a 466 semanas Colpensiones.

Que el articulo 37 de la Ley 100 de 1993, dispone que: “Las personas que
habiendo cumplido la edad para obtener la pensién de vejez no hayan cotizado
el minimo de semanas exigidas, y declaren su imposibilidad de continuar
cotizando, tendran derecho a recibir, en sustitucion, una indemnizacién
equivalente a un salario base de liquidacién promedio semanal multiplicado
por el nimero de semanas cotizadas; al resultado asi obtenido se le aplica el
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proméediﬂ ponderado de los porcentajes sobre los cuales haya cotizado el
afiliado.”

Que el Decreto 1730 de 2001, reglamenta el articulo 37 la Ley 100 de 1993
referente a la Indemnizacion Sustitutiva del Régimen Solidario de Prima Media
con Prestacion Definida y establecio en el articulo 1° la causacién de derecho y
en literal a) definié que habré lugar a la indemnizacién sustitutiva cuando: “el
afiliado se retire del servicio habiendo cumplido con la edad, pero sin el
nomero minimo de semanas de cotizacién exigido para tener derecho a la
pensién de vejez y declare su imposibilidad de seguir cotizando”.

Que igualmente la precitada norma establece en su articulo 4° como requisito
para acceder a la prestacion solicitada que "que el afiliado debe demostrar que
ha cumplido con la edad y declarar bajo la gravedad del juramento que le es
imposible continuar cotizando. También habrd lugar a la indemnizacién
sustitutiva cuando el servidor plblico se retire del servicio por haber cumplido
la edad de retiro forzoso y declare que estd en imposibilidad de seguir
cotizando”.

Que para efectos de establecer la liquidacién de la presente prestacion, se daré
cumplimiento a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1730 de 2001, el
cual dispone que el valor de la Indemnizacién Sustitutiva de la pensién de vejez
equivale a un salario base de liquidacion promedio semanal multiplicado por el
niimero de semanas cotizadas, a cuyo resultado se le aplica el promedio
ponderado de los porcentajes sobre los cuales cotizd al Sistema de Pensiones,
de lo cual resulta la siguiente férmula:

Indemnizacién = [(Ingreso Base Liquidacién/30) x 7] x (dias / 7) x (Promedio
Porcentajes de Cotizacion)

Que para determinar los valores a aplicar en las variables antes determinadas,
resulta imperioso manifestar que el Ingreso Base de Liquidacién, responde al
promedio de lo cotizado por el tiempo en que el asegurado efectud
cotizaciones al Seguro Social.

Que en tal orden de ideas, para acceder a la prestacion solicitada el afiliado
debe reunir los siguientes requisitos: 1) No contar con el nimero de semanas
cotizadas para acceder a la pension de vejez, 2) Manifestar su imposibilidad de
continuar cotizando al Sistema y 3) Contar con la edad de pension
correspondiente a 55 afos en el caso de las mujeres y 60 en el caso de los
hombres, la cual aumentara a 57 afios mujeres y 62 afios hombres, a partir del
afio 2014 como lo establece el articulo 9o de la ley 797 de 2003.

Que finalmente, el articulo 6 del Decreto 1730 de 2001, establece en cuanto a
la incompatibilidad de la presente prestacién que “salvo lo previsto en el
articulo 53 del Decreto 1295 de 1994, las indemnizaciones sustitutivas de vejez
y de invalidez, son incompatibles con las pensiones de vejez y de invalidez.

Las cotizaciones consideradas en el cdlculo de la indemnizacion sustitutiva no
podrdn volver a ser tenidas en cuenta para ningdn otro efecto.”
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gue la presente prestacion constituye un pago tUnico.

Que se procede a efectuar la siguiente liquidacién conforme a la normatividad
anteriormente mencionada y 466 semanas asi:

RO FACTOR mth i ;le WALOR ACTUALIZADO|
010__§BC 5.940,239.00 [5.940,239.00 3,601.471.00
.'n'ﬁ IBC .967,200.00 [5.967,200.00 .569,752.00
[2p12__JBC 894,454 00 ,894,454,00 ; 5,315.9_0_5
[z013_)BC ,137,700.00 ,137,700.00 0.998,299.01
014__jBC ,591,700.00 ,591,700.00 1.390,907.00
Hm.'s BC ,165.500.00 ,165.500.00 .B85,627.0
D16 ¥BC ,003,600.00 .003,600.00 3,478, us.g
017 |BC ,527,433.00 ,521,433.00 ,384,022,
EO"lai!C [17.000,000.00__[12,000,000.00 '3,059,020.00
2019 __18C 113,440,000.60 3,440,000.00 14,175.327.00
2020 IBC g_c_.gsa.auu.ou 10,958,000.00 _ [11,134,424.00
oz WRC L282,000.00 ,282,000.00 2,282,000.00

Indemnizacién = $14,132,786.00

SON: CATORCE MILLONES CIENTO TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS OCHENTA
Y SEIS PESOS M/CTE.

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, y C.C.A.

En merito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago de una Indemnizacion
Sustitutiva de la Pension de Vejez por una sola vez, a favor del (a) sefior{a)
ZAGARRA VERGARA JAIRO MANUEL, ya identificado, en cuantia de
$14,132,786.00 CATORCE MILLONES CIENTO TREINTA Y DOS MIL SETECIENTOS

OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE de conformidad con lo expuesto en la parte
motiva de |a presente resolucién,

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, serd ingresada en la némina del periodo 202105 que se paga el
Gltimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco BBVA
COLOMBIA de BARRANQUILLA CR 41 74

87 LC 3B CR 43,
ARTICULO TERCERO: Esta indemnizacion estara a cargo de:

ENTIDAD

DIAS. VALOR CUOTA
ADMINISTRADORA ~ COLOMBIANA  DE  PENSIONES  -[3207  — [814.132 78600
COLPENSIONES

f\R‘I'lCULQ CUARTO: La presente Indemnizacion Sustitutiva de pensién Vejez es
incompatible con las pensiones de vejez y de invalidez, Salvo lo dispuesto en el
articulo 53 del decreto 1295 de 1994,
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ARTICULO QUINTO: Notifiquese al (la) Sefior (a) ZAGARRA VERGARA JAIRO
MANUEL haciéndole saber que en caso de inconformidad contra la presente
resolucion, puede interponer por escrito los recursos de Reposicién yfo
Apelacion. De estos recursos podra hacerse uso dentro de los diez (10) dfas
siguientes a la notificacién, manifestando por escrito las razones de
inconformidad, segln el C.C.A.

Dada en Bogota, D.C. a:
COMUNIQUESE NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

R

ZARETH ALEXANDRA CORREA CALDERON
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION IX
COLPENSIONES

LIOUDADOR YoLanDA BUMRAGO LIZARAZO
ANALISTA COLPENSIONES

COL-ISV-03-501,1
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