	ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS
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POLICÍA NACIONAL

	ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS
	



El oferente deberá diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de Especificaciones Técnicas que se presenta a continuación debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su manifestación de cumplimiento o no cumplimiento con cada una de las especificaciones técnicas solicitadas, las cuales serán verificadas por el Comité Técnico aplicando el criterio de cumple o no cumple.

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIÓN TÉCNICA.
PROPONENTE _______________________________________________________________

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad institucional de las personas jurídicas que representamos, que cumplimos en su totalidad con las especificaciones técnicas de verificación y de obligatorio cumplimiento.

REQUISITOS GENERALES 

a) Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se considerará no apta técnicamente.

b) En la columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluará las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.


	ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS REQUERIDAS ESMEB

	ÍTEM
	DESCRIPCIÓN
	CANTIDAD
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	1 
	Mantenimiento electro bomba centrifugas (motor) 7.5 hp
	3
	
	

	2 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de rodamientos par
	3
	
	

	3 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de sello mecánico
	3
	
	

	4 
	Mantenimiento preventivo y correctivo kit de empaquetaduras
	3
	
	

	5 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de buje en bronce del eje
	3
	
	

	6 
	Mantenimiento preventivo y correctivo rectificación del eje
	3
	
	

	7 
	Mantenimiento preventivo y correctivo limpieza y engrase general de motor eléctrico bobinas
	3
	
	

	8 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de bornera para conexión
	3
	
	

	9 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de bornera para conexión
	3
	
	

	10 
	Mantenimiento correctivo de aspas de ventilación del motor
	3
	
	

	11 
	Pintura general del conjunto
	3
	
	

	12 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de contactor para motor de 150 amp, con su respectivo guarda motor.
	1
	
	

	13 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de Contactor para motobomba  Jockye de 32 amp, con su respectivo guarda motor
	1
	
	

	14 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de manómetro o medidor de presión
	1
	
	

	15 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de plc “Logo” programador
	1
	
	

	16 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de breaker caja moldeada 170 amp o 163 amp tipo magnético para sistema contra incendios.
	1
	
	

	17 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de contactor Ls Metasol 75 amp 220 vac
	1
	
	

	18 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de contactor Ls 63 amp 220 vac
	1
	
	

	19 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de guarda motor Ls Metasol 17-25 amp.
	1
	
	

	20 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de breaker bipolar tipo riel 2*69 amp Ls Metasol
	1
	
	

	21 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de temporizador estrella de triangulo.
	1
	
	

	22 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de selector de tres posiciones
	3
	
	

	23 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de pilotos de señalización.
	3
	
	

	24 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de cofre de 80*60*30 rojo tipo norma
	1
	
	

	25 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de borneras tipo riel omega.
	8
	
	

	26 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de relé térmico 63-80 amp o similar
	1
	
	

	27 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de pachas bifásicas y trifásicas
	3
	
	

	28 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de secuenciador
	2
	
	

	29 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de presostato
	5
	
	

	30 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de flotador eléctrico
	2
	
	

	31 
	Mantenimiento correctivo cheque hidro de 1 ½” en bronce
	2
	
	

	32 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de cheque de cortina 1 1/2
	1
	
	

	33 
	Mantenimiento correctivo cheque hidro de 2” en bronce
	3
	
	

	34 
	Mantenimiento correctivo cheque hidro de 3” en bronce
	1
	
	

	35 
	Mantenimiento correctivo cheque hidro de 4” en bronce
	1
	
	

	36 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de registro de cortina en bronce de 1 ½”
	2
	
	

	37 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de registro de cortina en bronce de 2”
	3
	
	

	38 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de registro de cortina en bronce de 3”
	2
	
	

	39 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de registro de cortina en bronce de 4”
	1
	
	

	40 
	Cambio  tanque hidroflo de membrana capacidad para 500 lts, accesorios e instalación
	1
	
	

	41 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de bomba sumergible 3”
	1
	
	

	42 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de sello mecánico 1 ¼ para centrifuga.
	3
	
	

	43 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de Tubo en acero inoxidable de 4”  unidad de medida “metro”
	2
	
	

	44 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de Tubo en acero inoxidable de 2”  unidad de medida “metro”
	2
	
	

	45 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de Tubo en acero inoxidable de 1 1/2”  unidad de medida “metro”
	2
	
	

	MANTENIMIENTO RED CONTRA INCENDIOS ESMEB
	CANTIDAD
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	46 
	Mantenimiento electro bomba centrifugas (motor) 50 hp
	1
	
	

	47 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de rodamientos par
	1
	
	

	48 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de sello mecánico
	1
	
	

	49 
	Mantenimiento preventivo y correctivo kit de empaquetaduras
	1
	
	

	50 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de buje en bronce del eje
	1
	
	

	51 
	Mantenimiento preventivo y correctivo rectificación del eje
	1
	
	

	52 
	Mantenimiento preventivo y correctivo limpieza y engrase general de motor eléctrico bobinas
	1
	
	

	53 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de bornera para conexión
	1
	
	

	54 
	Mantenimiento correctivo de aspas de ventilación del motor
	1
	
	

	55 
	Pintura general del conjunto
	1
	
	

	56 
	Mantenimiento electro bomba JOCKEY 2 hp
	1
	
	

	57 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de rodamientos par
	1
	
	

	58 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de sello mecánico
	1
	
	

	59 
	Mantenimiento preventivo y correctivo kit de empaquetaduras
	1
	
	

	60 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de buje en bronce del eje
	1
	
	

	61 
	Mantenimiento preventivo y correctivo rectificación del eje
	1
	
	

	62 
	Mantenimiento preventivo y correctivo limpieza y engrase general de motor eléctrico bobinas
	1
	
	

	63 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de bornera para conexión
	1
	
	

	64 
	Mantenimiento correctivo de aspas de ventilación del motor
	1
	
	

	65 
	Pintura general del conjunto
	1
	
	

	ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS REQUERIDAS ESPRO

	ÍTEM
	DESCRIPCIÓN
	CANTIDAD
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	1 
	Mantenimiento electro bomba centrifugas (motor) 3 hp
	1
	
	

	2 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de rodamientos par
	1
	
	

	3 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de sello mecánico
	1
	
	

	4 
	Mantenimiento preventivo y correctivo kit de empaquetaduras
	1
	
	

	5 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de buje en bronce del eje
	1
	
	

	6 
	Mantenimiento preventivo y correctivo rectificación del eje
	1
	
	

	7 
	Mantenimiento preventivo y correctivo Limpieza y engrase general de motor eléctrico Bobinas
	1
	
	

	8 
	Presurización tanque hidroflo sistema contraincendios
	2
	
	

	9 
	Mantenimiento preventivo y correctivo de presostato
	2
	
	

	10 
	Pintura general del conjunto
	1
	
	



	ITEM
	SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	1
	E El (los) suscrito(s) a saber: (nombre del representante legal de la sociedad, asociación o persona jurídica proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unión temporal proponente) domiciliado en (domicilio de la persona firmante), identificado con (documento de Identificación de la persona firmante y lugar de expedición), quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), quien en adelante se denominará el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:
En atención a lo contemplado en la Nota 4 de la Resolución No. 03049 del 2014 “Por la cual se adopta el Manual de Contratación de la Policía Nacional”, complementada por el Numeral 5 del apéndice de la Resolución No. 00090 del 2018 “Por la cual se actualiza, modifica y complementa el manual de contratación de la Policía Nacional adoptado mediante Resolución 03049 de 2014”, se deberán tener en cuenta las siguientes consideraciones, así:
1.1 Estudios previos
Criterios para compras públicas sostenibles
Con el objeto de cumplir con la normativa ambiental vigente nacional para reducir los aspectos e impactos ambientales asociados a su actividad productiva, los oferentes y futuros contratistas deberán presentar los permisos o licencias que dieron lugar para el funcionamiento de su compañía y el desarrollo de su actividad productiva; cualquier infracción ambiental por omisión de permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes del inicio del contrato, en el transcurso y después de la actividad del proceso, serán asumidas como responsabilidad del oferente o futuro contratista.
Nota 1. En caso de no requerir trámite con la autoridad ambiental, el oferente y futuro contratista deberá anexar oficio donde manifieste(n) que el(los) integrante(s) no requirieron permisos o licencias ambientales para su funcionamiento.
Nota 2. Durante la ejecución del contrato, en caso de requerirse, el futuro contratista deberá adelantar los trámites ambientales correspondientes ante la autoridad competente.
Igualmente, el contratista deberá garantizar que los materiales de los empaques y/o embalajes estén constituidos con un porcentaje de material reciclable o provenir de una fuente sustentable, (declaración del fabricante, especificaciones técnicas, fichas técnicas), así como evitar el uso excesivo de los mismos, de acuerdo a los parámetros contemplados por las autoridades ambientales competentes.
Nota 3. Este requisito debe ser cumplido durante la ejecución del contrato, el supervisor del mismo debe mantener las respectivas evidencias de su cumplimiento.
3. Criterios ambientales en los contratos de prestación de servicios
Aplicar las buenas prácticas ambientales, participar de los programas y campañas ambientales, así como las demás exigencias que se establezcan en el Sistema de Gestión Ambiental, en todas las actividades que realice durante la prestación del servicio dentro de las instalaciones policiales.
El oferente y todo su personal de operarios deberá cumplir estrictamente con la normatividad ambiental vigente y aplicable de acuerdo al objeto contractual (Decreto 1076 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible”), incluye los aspectos e impactos ambientales generados por la actividad desarrollada, así como también sobre los principios de responsabilidad ambiental y buenas prácticas ambientales expresados a través de la Política y Objetivos Ambientales de la Policía Nacional.
El Oferente y futuro Contratista deberá garantizar que los residuos sólidos no peligrosos generados durante el desarrollo de las diferentes actividades y eventos objeto del contrato; se realicen las acciones de segregación, manejo adecuado, transporte, almacenamiento temporal y disposición adecuada dentro de las respectivas instalaciones donde éstas se desarrollan. Así como deberá promover y facilitar los insumos necesarios para la correcta separación en la fuente con los usuarios de los servicios prestados.
Nota 4: Este requisito debe ser cumplido durante la ejecución del contrato, el supervisor del mismo debe mantener las respectivas evidencias de su cumplimiento.
Otros requisitos
Cumplimiento a la Resolución 2184 del 26/12/2019 “Por el cual se modifica la Resolución 668 de 2016, sobre uso racional de bolsas plásticas y se adoptan otras disposiciones” artículo 2, 3, 4 y 5, aplica para todo el territorio nacional, para el manejo de residuos y cuidado de los recursos naturales.
Cumplir la Resolución No. Resolución 223 del 25 de febrero de 2021 “Protocolo General de Bioseguridad COVID- 19” del Ministerio de Salud y Protección Social, relacionadas con el manejo de residuos que se encuentran dispuestos en el numeral 3.8.
· Identificar los residuos generados en el área de trabajo.
· Informar a la población medidas para la correcta separación de residuos.
· Ubicar contenedores y bolsas suficientes para la separación de residuos, los tapabocas y guantes deben ir separados en doble bolsa de color negra que no debe ser abierta por el personal que realiza el reciclaje de oficio. Además, deben estar separados de los residuos aprovechables tales como papel, cartón, vidrio, plástico y metal desocupados y secos, que van en bolsa blanca.
· Realizar la recolección de residuos permanente y el almacenamiento de residuos.
· Realizar la limpieza y desinfección de los contenedores.
· Realizar la presentación de residuos al servicio de recolección externa de acuerdo con las frecuencias de recolección.
· Garantizar los elementos de protección al personal que realiza esta actividad.
Siempre que el personal a cargo de las labores de limpieza y desinfección termine sus labores, deberá incluir, al menos, el procedimiento de higiene de manos.
Nota 5: Este requisito debe ser cumplido durante la ejecución del contrato, el supervisor del mismo debe mantener las respectivas evidencias de su cumplimiento.
Requerimientos para supervisores de contratos:
El supervisor deberá verificar y soportar el cumplimiento de los requerimientos ambientales señalados en el estudio de conveniencia previo, teniendo en cuenta que podrá ser objeto de verificación a través de ejercicios de supervisión.
La verificación al cumplimiento de lo antes descrito será efectuada por el supervisor del contrato.
	
	



		2. SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

	
ITEM
	
CRITERIOS SST
	
SOPORTE REQUERIDO
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	2.1
	

Para personas naturales o jurídicas vinculadas mediante contrato de prestación de servicios u otra modalidad contractual:
	1.1.1 Certificar documentalmente que durante la ejecución contractual cumplirá las responsabilidades establecidas en el artículo número 2.2.4.6.10, del Decreto 1072 de 2015.
1.1.2 Certificado de afiliación vigente a EPS, AFP y ARL (si aplica) y mantener dicha afiliación y alcance de cubrimiento del nivel de riesgo de exposición, durante toda la ejecución de las actividades objeto del contrato.
1.1.3 Si la actividad está relacionada con las actividades reglamentadas para el SG-SST, (alturas, eléctrico etc.) la persona natural deberá presentar licencia vigente que contemple habilitación para el desempeño de la tarea.
	
	

	2.2
	[bookmark: bookmark7]Para la ejecución del contrato: Adicional a los requerimientos exigidos para la ejecución del contrato, la persona natural o jurídica deberá:
	1.2.1 Desarrollar las actividades necesarias para dar cumplimiento de las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policía Nacional haya considerado en el contrato y acorde a la exposición del contratista o subcontratistas a los riesgos encontrados, en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad

1.2.2 Evidenciar objetivamente, el uso continuo y permanente de los elementos de protección personal, durante la ejecución contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados con la tarea contratada

1.2.3 Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo o el diagnóstico de enfermedades laborales, así como las condiciones de peligro que detecte durante la ejecución de la actividad contratada.
[bookmark: bookmark10]1.2.4 Diligenciar los formatos del SGSST de la Policía Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la ejecución de la tarea contratada.
1.2.5 Entregar al contratante o contratista, los documentos que evidencien       objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, según los requisitos legales y las obligaciones como contratista.
	
	

	2.3
	

Para contratistas o subcontratistas, que actúan como verdaderos empleadores:
	2.1.1 Aportar la copia del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo del contratista, con la evaluación del riesgo aplicable a la actividad contratada y lo establecido en el artículo 2.2.46.23 del Decreto 1072 de 2015 o la norma que lo sustituya.

2.1.2 Entregar el plan de trabajo para la ejecución de las actividades del SGSST, donde se evidencie el cumplimiento a todas las normas vigentes en SGSST; aplicables a la tarea contratada, en especial las actividades que generen cualquier tipo de riesgo a los trabajadores del contratista.
2.1.3 Si el contrato de obra o suministro está relacionado con las actividades reglamentadas para el SGSST, la persona jurídica o natural que actúa como empleador o el responsable de SGSST del contratista, deberá presentar licencia vigente en seguridad y salud en el trabajo, que contemple habilitación para la tarea.
2.1.4 Copia del plan de trabajo relacionado con el SGSST, previamente acordado con la ARL a la cual tiene afiliado a sus trabajadores o dependientes.
2.1.5 Copia del reglamento de higiene y seguridad industrial (físico o magnético) que aplica el contratista o subcontratista, en su actividad laboral.
2.1.6 Deberá evidenciar objetivamente que cumple en su totalidad con los requisitos legales establecidos en el artículo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015, en relación con sus dependientes y contratistas durante toda la ejecución contractual.
	
	

	



2.4
	



Para la ejecución del contrato: Adicional a los requerimientos exigidos para la ejecución del contrato la persona natural o jurídica deberá:
	2.2.1 Certificar evidencias de ejecución del SGSST donde participe todo el personal asignado para la ejecución del contrato.

2.2.2 Certificar la conformación y funcionamiento del COPASST, si aplica, evidenciar la conformación y funcionamiento del comité de convivencia laboral.

2.2.3 Desarrollar las actividades necesarias para dar cumplimiento de las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policía Nacional haya considerado en el contrato.
2.2.4 Diligenciar los formatos del SGSST de la Policía Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la ejecución de la tarea contratada.
	
	

	2.5
	Para visitantes o usuarios de espacios, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y administrativo y/o autorización de funcionarios Institucionales, que accedan a cualquier tipo de centros de trabajo de la Policía Nacional
	
	

	
2.6

	Antes de autorizar el ingreso o el uso del espacio en el centro de trabajo:
	3.1.1 El visitante o usuario deberá suministrar información relacionada con EPS, ARL, los datos de persona de contacto en caso de emergencia registrando dirección y teléfono, en los formatos que cada centro de trabajo diseñará para tal fin.
	
	

	2.7
	
Durante la visita, ingreso o el uso del espacio del centro de trabajo:
	3.2.1 Deberá dar cumplimiento a todas las normas de seguridad, especialmente las relacionadas con el SGSST. So pena a ser retirado de las instalaciones.

3.2.2 Cualquier cambio de área de visita o condiciones de uso de las instalaciones, deberá ser informada y coordinada con la persona natural o jurídica, que autorizó el ingreso al centro de trabajo de la Institución.

3.2.3 Solo podrá acceder a los espacios del centro del trabajo, previamente autorizado y delimitado, según la priorización del riesgo y deberá permanecer únicamente en el espacio delimitado y autorizado, no podrá acceder a espacios críticos en materia de seguridad, o lugares abiertos o cerrados donde se puedan producir eventos de alto riesgo en la integridad del visitante o usuario.
	
	

	2.8
	
Después de la visita o de usar el espacio:
	3.3.1 Reportar la ocurrencia de situaciones o eventos que estén relacionados con el SGSST. Los cuales observe la persona durante la visita, ingreso o uso de las instalaciones del centro de trabajo

3.3.2 Informar su salida, al funcionario que autorizo el ingreso al centro de trabajo, quien deberá dejar registro de dicha salida.
	
	

	2.9
	Recomendaciones y Cumplimiento de los protocolos establecidos ante la emergencia sanitaria por COVID-19
	4.1 En atención a la emergencia sanitaria del COVID-19 y de acuerdo a las modificaciones que esto conllevó en la cotidianidad recuerda las medidas de bioseguridad que se deben acatar dentro de las instalaciones policiales.
4.2 En cumplimiento al Resolución 223 del 25 de febrero de 2021 por la cual se define generales de bioseguridad en relación a mitigar el riesgo de contraer COVID-19 son responsabilidades a cargo del empleador, proveer a los empleados los elementos de protección y bioseguridad personal que deban utilizarse para el cumplimiento de las actividades que desarrolle para el empleador.
4.3 En cumplimiento a la Resolución 1238 del 21 julio de 2022 “Por medio de la cual se dictan medidas para prevención, promoción y conservación de la salud con ocasión de infecciones respiratorias, incluidas las originadas por la COVID-19”.
	
	



	
	3. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	
	Con el fin de garantizar la calidad de los bienes y servicios a contratar y evitar incumplimientos en la ejecución del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos simulares al objeto del presente proceso de selección. Para tal efecto, el proponente deberá anexar certificaciones de experiencia de contratos ejecutados y terminados a satisfacción (anteriores al cierre del proceso) y/o contratos con su respectiva acta de liquidación, que tengan por objeto proyectos iguales o similares al presente proceso contractual y cuya suma sea igual o superior al 50% del presupuesto asignado al presente proceso expresado en SMLMLV. 
En el evento de presentarse como consorcio o unión temporal, el valor del contrato a considerar será igual al valor total facturado del contrato multiplicado por el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes, para lo cual se deberá anexar copia del documento consorcial o de unión temporal donde se pueda verificar el porcentaje de participación. 
La experiencia del proponente deberá acreditarse mediante certificaciones expedidas por el respectivo contratante, y/o contratos con su respectiva acta de liquidación, suscritos por funcionario competente de la Entidad contratante que contenga, como mínimo, la siguiente información: (i) Entidad contratante; (ii) Contratista; (iii) Objeto; (iv) Número del contrato; (v) Plazo de ejecución; (vi) Descripción y alcance del proyecto; (vii) Fecha de inicio (día, mes y año); (viii) Porcentaje de participación si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Unión Temporal; (ix) Nombre, firma y cargo de la persona que expide la certificación (Representante legal o persona autorizada de la empresa que expide la certificación), y; (x) Dirección, teléfono de la empresa que expide la certificación.
No se tendrán en cuenta para la evaluación aquellas certificaciones que no contengan la información que permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este numeral; así mismo: a) No se admiten certificaciones de subcontrataciones; b) No se admiten auto certificaciones de suministro propias; c) No se acepta otro documento a los enunciados para soportar las certificaciones presentadas; d) No se tendrán en cuenta contratos en ejecución (entiéndase en ejecución hasta el recibo final), y; e) No se aceptan certificaciones con enmendaduras.
	
	

	4. CAPACIDAD OPERATIVA
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	
	El oferente, mediante certificación escrita y firmada por el representante legal, deberá certificar que cuenta con empleados, materiales, equipos, mano de obra calificada e idónea, y contar con los medios logísticos necesarios para cumplir con el objeto del contrato.
	
	

	5.	GARANTÍA TÉCNICA
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	
	Para los mantenimientos preventivos y/o correctivos, el oferente deberá mantener una garantía mínima de un (1) año, contados a partir del recibo a satisfacción del servicio realizado.
	
	







__________________________________
Firma del representante legal del proponente 
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal
Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor
Email: 
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