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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL [NFDRMEi

DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2019 I

LUGAR DE EJECUCION (CIIJDAD-GT)L

BAJO MAGDALENA MEDIC ]

OBJETO DEL CONTRATO:

temitorio,

Prestar con plena autenomia técnica y administrativa sus servicios personales para apoyar la gestién y articulacidn de procesos orientadas & la promocién de acciones y
escenarios locales que se realicen en el marco de la estrategia de trabajo con comunidades, retacionades con la convivencia, la construccion de paz, la reconciliacion y la grevencidn
de reclutamiento, uso y utilizacién de nifios, nifias, adolescentes y jévenes, segln las direcirices establecidas por Ia entidad v 1as necesidades del

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERICDO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Aportar en la construccién de lineamientos para la formulacién de
asciones locales relacicnadas con prevencién de reclutamiento de
nifios, nifias, adolescentes y jdvenes, convivencia, construccion de paz
v reconcilfacion a partir de su conocimiento del contexto local y en al
marco de la implementacién de la estrategia de trabajo con
comunidades.

Los dlas 4, 11 y 18 de marzo del afo en curso se realizaron encuentros con NNA de la estrategia Minilocutores
donde se socializo el objetivo de la iniciativa y se realizaron practicas sobre radio, asl mismo los dias 14 y 25 se
realizaron tafleres sobre lecto escritura con apoyo de |a Biblioteca Municipal y el dia 27 se realizd tallzr especifico
en radio sobre manejo de master a cargo del locutor de la emisora la voz de Santa Rosa 90.0 F.M Geongi]
Zalarar, Los dias miércoles y sadbados se realizan transmisiones de los programas lectura y el magazin
minilocutores.

2. Contribuir a la implementacion de la estrategia de trabajo con
comunidades cara promover escenarios locales relacionados
prevencifn de -eclutamiente de niftas, nifias, adolescentes y jévenes,
convivencia, construccion de paz y reconciliacidn a partir de su
conocimiento del contexto local,

El dia 9 de marzo se realiza reunién con la drectora encargada del Intemado Juvenit Sol de Esperanza con fin
de socializar los resultados de los talleres impartidos a los NNA de la estrategia Rugby Por la Paz, todo esto con
el fin de crear posibles scluciones a las alsrtas arojadas por los resultados, algunos de estos resultados
obtenidos fueron consumo de SPA, abuso sexual y problemas de autoestima. Asl mismo se socializo la
posibilidad de gestibn per parte de la ARN para la realizacion de charlas sobre emprendimiento con un
profesional sobre el tema,

3.Generar articulacidn con entidades publicas, privadas,
organizaciones no Gutemamentales, comunidacdes y la academia para
la implementacion de 1a estrategia de trabajo con comunidades que
beneficien a la poblacidn objeto de atencidn, sus familias y los territorios
da implementacidn,

El dis 21 de mazo se realiza reunién con el secretaric de desamollo sodal vy salud con ef fin de solicitar|
cerificacidn para los NNA que han desamollzdo los programas radiales en la emisora local de la alcaldla La Voz|
de Santa Rosa desde el 2016, fodo esto con el fin de que esta certificacion les sirva mas adelante para sus
carreras profesionales y vida laboral ya que varios de los NNA culminan sus estudios de bachillerato este ano.

4. Identificar actores claves de la comunidad e instilucionales para la
implementacién de la esirategia de trabajo con comunidades en los
temitorios priorizados anivel local con el fin de promover su
paricipaciin y lograr procesos de sostenibilidad de tas iniciativas y
[proyectos & largo plaze.

El dia 12 de marzo del afio en curso se realiza reunion con el director de la emisora La Voz de Sarta Rosa 90.0]
con el fin de solicitar espacio para la iransmisién los dias sabados del magazin minifocutores, espasio donde los,
NNA realizan practicas de radio, de igual forma tratan temas de inleres publico, y Hlevan una programacion
musical acorde a la comunidad, asi mismo sclicitud para capacitacion practica en manejo de master radial y
manejo técnico de equipos radiales.

5. Desarmollar las gestiones necesarias con actores comunitarios y
sociales para el posicionamiento, sensibilizacién, generacion de
confianza y respaldo de la nda de reintegracién y/o el proceso da
reincorporacion en el marco de la implementacidn de 1a estrategin de
irabajo con comunidades de acuerdo con los lineamientes

de la Entidad ¥ las necesidades del teritorio.

El 22 de marze del presente afio se realiza reunidn con biblioteca municipal para solicitar vinculacion de los NNA
de la iniciativa Minilocutores en actividades come FICCH Mdwil y Lectura al parque, dichas actividades se
realizaran en el presente mes, dicha paricipacién es impontante ya que pueden poner en praclica lo aprendido
en temas de radio, periodismo, asl mismo recolectar insumos para los programas radiales,

&, Fadilitar la erticuta<idn del equipo de! Grupo temiterial y/o Puntc de
Atencidn y/o Programa Paz y Reconciliacién con los tenitorios
priorizados para fortalecer las dindmicas comunitarias y ciudadanas
axstentes que favorezean la prevencién de reclutamiento, uso y
utilizacién de nifios, nifas, adolescentes y jévenes, convivencia,
consiruccién de paz y reconcifiacidn a partir de su conocimiento clel
cantexto local,

Los dias 8 y 29 de marzo se realizaron talleres sobre prevencibn de reclutamiento infantil, comunicacién asertiva
y drogadiceion con los NNA de Intemado Juvenil Sol de Esperanza del corregimiento de Monterrey Bolivar, en
dicho talleres se realizaron dindmicas de recoleccidn de informacién como é&rbol de problemas, encuestas,)
dibujos y matrices, teniendo participacién de 53 NNA entre las edades de 7 a 18 afios, asl mismo en horas de la
tarde se reafizd entrenamiento en deporte de Rugby, dicho deporte se utiliza como herramienta para el buen uso|
de tiempo libre en los niflos ya adolescente.

7. Aportar en la construecidn de la documentacidn de
3:stamatizaciones, leccionas aprendidas y buenas practicas que han
contribuido a'a consolidacién de |a estrategia de trabajo con
conunidades definida por la entidad a nivel regional y nacional y desde
te:s necasidades del temitorio.

Se documenta todas las lecciones aprendidas y buenas practicas que han contribuido a la consolidacion de la
estrategia de convivencia ciudadana y reconziliacion durante el primer trimestre del presente afo para la entrega
de informes trimestrales (Instrumento de Priorizacion de Tenitorio) y sus respedtives registros fotogréaficos de las
iniciativas rugby por la paz , minilocutores, colective comunicacidn new genaration y fortalecimierto de la Masa|
de Reconciliacién.

3. Realizar seguimiento y moniloreo permanante a los compromisos
asumidos y p.anes de sostenibilidad con los territorios en el marcy de la
astrategia de trabajo con comunidades de la entidad.

Teniendo en cuenta los compromisos adquiridos en la reunién con el colectivo New donde se acordaron lag)
fechas y temas a trabajar con el grupo, el dia 30 de marzo del afic en curso se realizaron talleres sobre
drogadiccion y proyecto de vida teniendo participacién de 11 NMNA perenecientes a ia iniciativa, dichos talleres
estaréin enfocados para que ellos mismo sean replicadores en la institucion educativa donde eswudian y en su
comunidad a través de los videos masterizados por ellos mismos.,

9. Presentar en forma oportuna Ia informacion que le solicite ef

3 Jpervisor del contrato y participar en la elaboracidn de aguelios
irformes que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del
abjetocontratado.

Para el dia 31 de marzo del afic en curso se realiza entrega fisica de cronograma de expensa e informe de
actividades de los proyectos minilocutores, fortalecimiento de la mesa de reconciliacién, rugbw por la paz y
colectivo comunicacion new Genneration los cuales se ejecutan en e Comegimienio de Monterrey Bolivar y en
los municipio de Santa Rosa del Sur Bolivar y Puerto Wilches Santander.

10. Desarrotiar las demas aclividades que le sean asignadas de
azuerdo al objeto del presenta contrato,

Se resliza entrega de documentos, soportes, registros fotogréaficos, planillas de asistencia, actas de reunidn, e
informacién de los actores externos que han colaborado en los proyectos y entrega de honorarios en fisico, Los
dias 26 Y 27 de marzo del presente aho se participa en reentrenamiento de comunidades a cargo del profesional
de nivel central dende se dan a conocer los nuevos formatos timestrales, metas y retos a cumplic para este afo,
metodologias a utilizar para la realizacidn del diagnostico participativo de las iniciativas.

“Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en al software SIGER.”
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terrtosic.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

linformacién,

Dando cumplimiento a las obligaciones del contrato, se realizan las diferentes actividades aportando tos|
conocimientos del Gestor de Ciudadania , ejerciendotas con honestidad, eficiencia y calidad, de igual forma, se
cumple con las obligaciones frente al sistema de seguridad social en NUEVA EPS y de riesgos laborales an
POSITIVA, asi mismo, se cuenta con el equipo ofrecido por la ARN para la realizacién de las diversas
actividades, dandole un adecuado uso y conservandolo en adecuadas condiciones, Es relevante mencionar que
la informacién recibida se maneja con confidencialidad dando cumplimiento a los lineamientos de seguridad de la

f

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, atmacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 158112 y ¢4 Docreto 1377113 y las demds

Visto Bueno Supervlsges) (diligenciar manual):
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nomas que modifiquen, adicionen o complementen, Conozca la politica de iratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguients link:

http:/iwww.reincorporacion. gov. coles/alencidn/Paginas/politicas, agpx”

"Toda impresion fisica de este documnento se considera Decumento ne Centrolado. Le versidn vigents se encuentra en ¢l softwara SIGER"



