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OBJETQ DEL CONTRATC:

Prestar can plena autoncmia téenica los servicios personales para &) acompadamisnto
de ka politica nacional de Reincorporacién Sodiat y Econdmica (PNRSE) de los exinteg

¥ apoyo en laimplementacidn de los planes, programas y proyectos desarmoltados en ef mareo
rames de las FARC-EP.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Reponiar al Coordinador del Grypo Temiional las necesidades e
intereses de los excombatientes de las FARC-EP, sus famiias en los
Espacios Territorigles de Reincorporacidn (ETCR) o en Espacios
cescancs, 3 través de un informe ejeculive de acuerdo con las
instrucciones def supenvisor.

Necesidades: Durante el mes de marzo se identificaron [as siguisntes necesidades:

0 Proyectos productivos: tomate de drbol requiers fortalecimiento de insumos par la fentilizacién,

3 Se necesita dar continuidad en formacién académice por pare de NRC en los ETCR, & cual culming sus
formaciones el 17 de marzo del presente afio,

Q Fonalecer huertas caseras existentes en ef ETCR, para la seguridad alimentasda.

2. Acompafiar e! desarrollo de talleres, evenlos, reuniones y demas
convocatorias que se realicen en e marco de! process de
reincorporacidn en et ETCR.

- & de marzo: Proyeclo cultive de tomate vereda Andalucia de Gaicono, Minga por s Reconciliacidn, se
acompafo este espatio coordinade por FARC donde se dieron cta varias comunidades indigenas como 13
MISAK, NASA, Campesinos y Ex Combatientes de los municipios de Cajibie y Caldono. Se realizo trabajes de
limpieza y colocacién de guadua para el sostenimiento de los drboles de tomate, también se reafizd un
conversatono sobre el trabzjo colettivo y se compartié un almuerze comunitario.

3. Articutar a los colaboradores de ta Agencia para la Reincorporacién y
Normalizacidn (ARN) en ef desarolio de actividades que 1a entidad
determine como parte del proceso de reincorporacién.

« 8 de marzo se asistid a Carpa Azul, Batalén José Milario Lépez vereda Ia Venta - Caklono, ¥ quien coording
BILOP, - por rep tante de Fuerza Aérea, I3 Marina, militares y Poficia para 1a seguridad de fos
excombatientes de las Farc y funcionarios pibiicos que prestan su servicio al ETCR Caldono, todo en i masco
de k3 reincorporacién de las Fare y b construceién de la paz,

En este especio asistid representantes de Naciones Unidas (ONU), Personero Municipal Calgone vy secretaria,
Ubicar de Ia Policia y ARN. Los temas discutidos fusron;

0 Presencia de grupos Eegales sin identificar, Recomendaciones generales para &l movimienta dentro del
tenitodio,

C Realizo un tamado para todas las instituciones presentes en e teritorio para que se busquen soluciones de
segqurdad a los distintos lideres sociales quienes han venido recibiendo algunas amenazas.

3 Manifestd la situacidn de seguridad que se viene prosentando al none del municipio, donde el narcolrdfico
tiene un correder, una problematica de ks municipios aledafios que liene esta problemética fuers de control,

O Minga Indigena, se habld de las inmenciones que tiens el paro en ef temilorio especialimente en la via
panamericana, los cierres de 123 vias son inminentes y se recomienda omar precauciones para enfrentar dicha
situacidn la cual nos afecta 8 10dos por el desabastecimients ¥ la restricciGn de la movilidad,

O Resfizd un lamado a las fuerzas militares para que cumplan un compromiso del afo Ppasado en donde se
manifestd [a presencia de material explosivo en el teritorio de Pigya &l cual no ha sido retirmdo.

0 ONU Realizo breve presentacidn de ios procesos que vienen acompafande en los cistinte ETCR del
deparamento y manifiestan 13 intensidn de acompafar cualquier proceso en ¢l marco de la reinearporacida,

O Por pane de ARN se hablé sobre ks proyecios productives en ejecucidn demro de kos ETCR segin lo
publicado por & CNR y finaimente Casos de salud con ONU.

4, Acompaitar y panicipar en ks procesos de socializackn de
informacién @ los Ex Integrantes de las FARC-EP que se encuentran en
los ETCR y en los espacios ¢cercanos.

- 2 & marzo; s¢ Acompaé visita de ONG CETEC de 1a Universkiad Javenana de Cah, un grupo de personas de
dicha ONG realizo una visita donde conocieron de primera mano los procesos en desarmolio fideradas por ia
cooperativa COOMEEP de Caldono, recorreron el EYCR y posteriormente visitaron el proyecio det cultivo de
lomate en la Vereda de Andalucia de Caldono.

+ 7 do marzo: ETCR Sania Rosa de Caldono, Se acompaid la Aplicacidn de la estrategia quaitativa en el ETCR
LOS MONQS CALDONO CAUCA,

Esta jornada se reaizé en tres momentos;

Se inicid con presentacién de todos los partcipantes de FARC, de las faciitadores de t2 ARN, UTR, orientador de
ARN y encargada del CNR; Pesterommente se socalizo la metodologia, tenicndo en cuema ta reincorperacion
cesde ia mirada de los temitonos,

= El primer ejercicio €5 una linea de tiempo, donde se sociairz desde ks puntas de reagrupamiento hasta los
ETCR.

* Segundo momento se reafizé una canogratia del temitoric.

~Tercer memento exposicidn de los ejercicios conda se concluye los cbjetivos y ¢l balance general,

“Toda impresian fisica d6 0510 documento se considera Documanio no Conuolaco. La versicn vigenia se encuenre en el software SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|  PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 OE MARZO DE 2618) |
LUGAR DE EJECUCION (CUDAD-GT)|  CALDONO (PA. ARN CAUCA) |
OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia téenica 103 senvicios personales para el acompafiamisnto ya
0 3 » : poye en fa implementacion de los planes, programas y proyectos desarolados en el mrou
de Ia politica nacional de Relncorporacidn Social y Econdmica (PNRSE) de los ex integrantes de las FARC-EP,

5. Recomendor alternativas v actividades en ariculacon con %08
equipos de profesionales que determine [a Agencia parz la
Reincorporacion y Normalizacidn (ARN), de acuerdo con 1a ofenta ¥
posibilidades instiucionales existentes, para ientes  d
FARCEP. sus famiiias y comunidad. Este se realizard & través de un
informe mensual de acuendo a orientaciones del supenvisor,

. 1. de marzo: ETCR Santa Rosa.de Caldono, Se acompaftd reunidn con el Instrvcior del SENA Manuel Luna,
lquien sociafizo el objetivo de su visita 8 represemante de Ecucacién de FARC Sr Femey, la intencién de brindar|
unos cursos de formacién para &f trabajo que permitan fortalecer competencias en pro de sus proyecios
o8 productivos,
Por pane de Fare se manifestd ¢l interés pero se acogen estictaments 3 los ineamientos tratades en L3 reunidn
anteriar con SENA-FARC en 13 cual se acordaron compromises los cuales estin plasmados en acta.
+ 2 de marzo; ETCR Santa Rosa de Caktono. Se realizd reunién con SENA-SER represantante Sr Weimar
Martinez Muflaz, por parte de FARC St Femey Y grupo de mujeres proyecto Hilando 1a Paz, Equipo ARN, Cuyo
chjetive fue realizar un primer scercamiento y realizar un diagndstico para identificar necasidades tormativas que
ayuden al fortalecimiento ¢¢l proyecte en mencién, formando inicialmente a las primeras 60 de 167 mujeres de
FARC y Comunidad dividida en dos grupos en diferentes dias de la semana hasta completar 1 intensidad de|
horas de formacién, especificamente se dictaria un curso los dias mantes y miérooles, segundo curso jusves v
viemes, 30 personas por cursa, Lugar de formacién ETCR Santa Rosa.
9. 18 y 28 de Marzo, se acompafid Jomada de Salud coordinada por la ESE Popayan-Caldono en e ETCR de
Sana Rosa y San Antonlo, se realzaron valoraciones por eafermera y consulta con médico general, total 17
personas, 7 excornbatientes y 10 de comunidad.

6. Las demas aciividaces directamente relacionadas con el objeto]- 11, 12, 25 Y 26 de marzo, Oficina PA ARN Popayin-Cauca,

contractuat que soficite ef supesvisor, 0 Se panicipd de reunidn de equipo &nla cual se abordaron los siguientes temas: Dra. Angela Medina,

D Proyectos del Modelo de Reintegracion Comunitaria de los distintos municipios del depanamento, Se
recomiendo a todos los faciltadores de los distintos ETCR tener actuafizada toda la informacién respecto a
Salud, educacién, proyectas pmductivos, ete. Casas de seguridad, importancia de sequir articulando con las
distinias instituciones y tomar precauciones de prevencidn,

Taller de género, dirgide por las Psicdlegas Fernanda Fajarde y Valeria Mosquera, en el cual se abordaron las)
distimas formas de violencia de género

0 52 portcipd de reunion privada con Angela Medina, Nancy Troches de FARC y Miton Mera Facilitador ARN
Caldono, se trataron temas generales de 1a prayeccién de los proyectos productivos, temas especificos come ks
centros de cuidado para nifios, areglo de vias tercladas y sequrddag. |

0 Paula Caicedo, en e5ts e3pacio se abordd ¢l tema ce Ia jomada del 15 y 16 de marzo con la DIAN, donde se
pretende que los representantes de Ias cooperalivas asistan con la respectiva documentacidn en fisico y digilal
para dar trdmite respectivo,

G Se participd del talier de Género, dirigido porta Dr, Marla José de ONU-Mujeres,

- Se apoyb a equipo ARN, en 1a nealizacién de base semana), informe mensval,.
[ Se reakzd apoyo en lz elaboracidn de las siguientes Bases:

1. Registro semanal de SARA

2. Reporle carpa azul

3, Organizacién de documentos da economia solidania y cedulas comespondientes a cada proyecio produdtive]
colective de |3 cooperativa COOMEEP,

4, Apoyo en la realizacidn de informes y legalizaciones a Enlace de Reincorporacidn FARC,

Cumplmicnio de 1as obligaciones generles y demas idas en el|Se p 6 12 g dia Gnica del comraio No, 1037-2019 No se tuvo observacionss y requerimientos por pare
contrato, de la ARN por oondudo de la supervisora; 3) Se prestd de manera efich C 8y con cafidod los servicies
del contrato No, 1037-2019 ; 4) Se actud con lsallad y buena fe durante &l penodo del presente conrate: 5) Se
apoyd y se ejecutd las actividades con honestidad, eficiencia y caldad en el periodo del presente informe:; 6) Se
hizo el aporte al Sislema de Seguidad Social Imtegral y de Riesgos Laborales del periodo del presente informe,
adjuntando 3l mismo el certificado de pago: 7) $e tramitazon [as comuricaciones inlemas y extemas conforme al
sistena de la ARN: B) En &l periodo del presente informe se aplicaron instructives de Seguridad Integral ¢e la
ARN; 9) Se tiene &n custodia, conservados y con buen uso, los bienes gque brindo la ARN para la ejecucidn del
contrato No, 1037-2019 ; 10) Aun no & finaliza el contralo No 1037-2019 , por ¢lo no s& presentd un informe
de gestibn consolidado; 11) Se brindé en forma oportuna la informacidn que solicitd ta supervisora dei contrato
No. 1037-2019 dentro de! 4mbito del objeto comratade: 12) Se organizd, conservd, usd y manejé toda la
informacitin recibida y elaborada durame el periodo del presente informe para la ejecucion del contrato No, 1037-
2019 ; 13} S& utilizb ol SIR y equipo de computo asignados con los criterios de opontunidad. veracidad y caidad
de los datos; 14} Se presentd el informe de actividades carrespondiente al periodo del mismo; 15) No aphca y se
cumplié con los items No. 23) Obligacién de confidencialktad, No, 24) Obligacién de cumplimiento del Manual del
Sistema de Gestidn de Segutidad de b Infermacidn SGSI, y No, 25) Obligacion proteccidn de datos parsonales.

“Toda imprasién fisica da esta documento sa considera Documento no Controlado, La versidn vigente so encuenira &n &f softwars SIGER™
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|  IRNE RENE OTERO CHANTRE |

C.CCENTRUTDNo  1.107.063.538 1 CONTRATO No. 1037-2018

B PERIQDO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI PERIODO CONTRACTUAL {DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2019) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)]  CALDONO (PA. ARN CAUCA) |
OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar 2on plena autonomia téenica los servicios personales pard el acempanamientt y spoyo en laimplemenacidn de los plenes, programas y proyecios desamofiados en el marco
de b politica nacional de Reincorporacién Social y Econdmica (PNRSE) de los ex integrantes de tas FARC-EP.

Visto Bueno Supervisores} {diligencizr manual): TE, /
cSC} ~Q

%/W i 7&]“ #’{,/ gh%aﬂa-uﬁcy
IRNE RENE OTERO CHANTRE f’gt Lo MQ’BOI /7 o T‘

"€l registro do dates parsonalns on este formato, autoriza  tn ARM para (8 recoloccidn, almocanamianis y uso de los mismes, En cumplimicnta a-1o Loy 1581/12 y ¢l Decreto 137713 y 1as dcmas
- noas quo modifiquan, adiclonen o complementon. Conazea la politicn do trotamientos de los datos parsonales de la ARN a travds dod siguients link:
hup . reincorporacion.gov.colasstencidn/Paginasipoliticos.ospx”

Fecha VoBo:

“Toda impresién fisica de este documento sa considern Documento no Centrolaco, La vorsidn vigonto se encuentrs an ol software SIGER."




INFORME DETALLADO DE OBLIGACIONES ENLAGE REINCORPORACION

CONTRATISTA: IRNE RENE OTERO CHANTRE

CC: 1107063538

CONTRATO No: 1037_2019

PERIODO DEL INFORME: DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2019 -~
LUGAR DE EJECUCION: CALDONO (PA ARN CAUCA).

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales para el
acompafiamiento y apoyo en la implementacion de los planes, programas y proyectos desarroliados en
el marco de la Politica Nacional de Reincorporacién Social y Econdmica (PNRSE) y Programa de
Reincorporacién de los ex integrantes de las FARC-EP.

1. Se reportan al Coordinador del Grupo Territorial las necesidades e intereses de los excombatientes
de las FARC-EP, sus familias en los Espacios Territoriales de Reincorporacién (ETCR) o zonas que
se consideren de interés o prioritarias para el proceso de reincorporacién y las gestiones de la
entidad, a través de un informe ejecutivo de acuerdo con las instrucciones del supervisor.

+ Proyectos productivos: El proyecto de tomate de arbol el cual se encuentra ubicado en el
corregimiento de Andalucia del municipio de Caldono, cercano al ETCR de Santa Rosa,
requiere fortalecimiento de insumos para la fertilizacion, teniendo en cuenta que en el mes
de abril se espera la primer cosecha, mientras tanto se han venido buscando alternativas
que mejoren los cultivos, de esta necesidad nace la primera minga por la reconciliacion, que
conté con el apoyo de las comunidades indigenas MISAK y NASA de los municipios de
Cajibio y Caldono. Cerca de 80 personas, adicionalmente con la coordinacion y trabajo de
los excombatientes los cuales sumaron 45 personas en la actividad [aboral.
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Proyecto Hlando la paz, dadas las necesidades se 25ta consolidande con el S=SNA-SER
formaziones que perritan el fortalecimiento de las capacidades de manejo de las maquinas
y cor.ocimiento de ac ninistracion, sz espera cue en el mes de aril se ¢& in cio a 10s cursos
basicos.

| e ; = 7

+ Se recuiere dar cont nuidad en formacién académica por parte de NRZ en los =TCR. La
fecha de terminacion de estos procesos fue el dia 17 de marzo dzl presente ano, gor lo cual
la pobtacion de excor-batientes del ETCR Caldono y la comunidad en general piden que se
le dé continuidad, dada la necesidad de que todos culminen sus cicos y de brindar la
oportunidad a mas pz2-sonas, también se requiere fo-macion en los munidpios donde se
encuentra una gran mayoria de la poblacién Farg,

» Fortalecer Fuertas czseras existentss en el ETCR, para la seguridad alimemtaria. En
especi’ico se pide que-haya asistencia técnica y se inicien nuevas siembras para e’ aumento

de los productos, de igual forma sz requieren de més espacios o tierras aptas para el
desarrollo de dicho proyecta

* Mantenimierto de vizs de acceso z los ETCR y Lugaes dondz se ejecutaran proyectos
productivos.

Para este punto se dios =spacio para identificar algunas necesidades generales del contexto

del territorio, este primer taller de la estrategia cualitativa en el ETCR LOS MONOS CALDONO
CAUCA.

Esta jornzda se -ealizé er, -res momentos:



Se inicié con presentacion de todos los participantes de FARC, de los facilitadores de |a ARN,
UTR, orientador de ARN y encargada del CNR; Posteriormente se socializo ia metodologia,
teniendo en cuenta la reincorporacién desde la mirada de los territorios.

v

v

El primer ejercicio es una linea de tiempo, donde se socializé desde los puntos de
reagrupamiento hasta los ETCR.

Segundo momento se realizé una cartografia del territorio donde se plasmo las vias de
acceso y sus condiciones, las problematicas fisicas del territorio, las articulaciones
institucionales con las que se ha venido trabajando conjuntamente. Con guienes han
presentado dificultades y con quienes han tenido apoyo en las distintas necesidades basicas
como es en salud, educacion, deporte, seguridad, fortalecimiento cultural y fortalecimiento
para los proyectos productivos colectivos.

Tercer momento exposicion de los ejercicios donde se concluye los objetivos y el balance
general de todo el proceso makro en pro de la reincorporacion, distincion y claridad de las
distintas instituciones involucradas para el manejo de sus siglas y su evaluacion en cuanto
si existe 0 no una buena relacion y trabajo articulado.
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2. Se recomiendan las siguientes alternativas y actividades en articulacién con los equipos de
profesionales que determine la Agencia para la Reincorporacion y Normaiizacion (ARN), de acuerdo
a la oferta y posibilidades institucionales existentes, para excombatientes de FARC-EP, sus familias
y comunidad. Este se realizara a través de un informe mensual de acuerdo a orentaciones del
supervisor.

L

Se trabajo en la seleccidn de los certificados con errores de economia solidaria, se coordind
en conjunto con FARC y ARN corroborar uno a uno en el sistema y realizar reporte para
dicha modificacion con sus respectivas cedulas de cada PR.

Se recomendé a farc elegir solo 60 personas entre comunidad y Farc, de los 167 postulados
para la formacion con el SENA de Tejidos para el proyecto de mujeres Hilando la Paz.
Para el caso del NRC, se recomienda dar tramite con las entidades competentes la gestion
para dar continuidad a la formacién por ciclos en los ETCR y demas Municipios de
Concentracion.

Seguridad: por parte de carpa azul se vienen brindando recomendaciones y se han venido
exponiendo casos las cuales han recibido atencion oportuna con las respectivas
competencias, es importante crear una estrategia de seguridad para la prevencion de



situaciones que alteren o perjudiquen los proyectos en deszrrollo en el territorio.

+ Salud: se recomienda continuar con las jornadas de Saluc en disli<tos espacios para la
atencicn de personas de comunidad y Farc. El seguimiznto y Iz coberiura debe fortalecerse,
tambi2n se requiers de ampliar més las especialidaces de Nzdicine, como Ginecologia,
pediatria, odontologia y nutricién.

Entrega: Recibe: e

(P 2 i,

ime Rene Otero Chantre Angela M3ria Medina Sanchzz
Enlace de Reincorporacion - Caldono Coorglinatiora PA ARN Cauca

Fecha:



