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CONTRATO No. 1056-201%

PERIODO Q PAGQ QUE CUBRE EL lNFORME1

PERIQDO CONTRACTUAL DEL 1 MARZO AL 31 DE MARZO DE 201¢

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

BOGOTA t

OBJETO DEL CONTRATO:

Presta- con plena autonomia (@cuca y administraliva o3 $envicios profesionales para apoyar las Qestiones de implementacion y arliculacién de tas actividades, programas, planes y
proyectos de los procesos de juslticia y paz, asi como reintegracion y reincarporacion, con las dependencias tegales y Grupes Terntoriales y Puntos de Atencion de 1a entidad.

OBLIGACIONES

ACTVIDADES REALIZADAS EN EL PERIQDO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIGNES DEL CONTRATD

1. Apayar ta irplementacién de la ruta especial de justicia y paz a nivel
nazional y termitorial, segun los pardmetros y procesas existenles

No se realizaron durante @) mes de marzo actividades encaminadas ) apoyo de implementacion de la rula
espacial de justicia y paz, sin embargo se estuvo a disposicion de 1o gue se pudiera requerir desde ta subdtreccian
terntorial en torma a at abjetive especifico.

2. Onemar a [a Subdireccion Temtonial y Grupos Terntoriales schre
asunios nomativos ce! proceso de justicia y paz, asi como lo
relacionade conios procesos de reimegracion y reincorporacion

Se realizo revision y se le hicieron algunos apanes a estudias previas de canvenio

Sa realiza acompafamiente al coordinadora encargada de GT Bagota en proceso de acercamiento con
Uriversidad Distrital con quienes se vienen realizando una sesie de encuentros y gostiones para pocer realizar v
convento Interadministrative para ampliar los cupos especiales para la poblacion desmovikzaca y excombauente, y
sus familias.

Esto en el marco de! ejercicio de coresponsabitidad que se hace desde la entidad generando oportunidades en
vinculacion academica, ya que los convenios son da caracter importante en la implementacion para |a reintegracion
y reincorporacion pues genera oportunidades que lleven a la pablacion a estar inmersos en el marco de 1a
legalidad.

Se acompafia mesa de trabajo de construccion de articulos para resofucion corespondiene al proceso de
reincarporacion en tema de FA y FPT, esio se reat za en el marco del conpes, acuerdo para 1a paz y normatwidad
vigente, que permita el cumplimiento de 10s requisiios minimos,

3 Aricular £on la Subdireccidn Legal los requerimientos para dar
resEuesia a las peticiones, quejas y rectamos gue inveolucren o cuya
compelencia sea de ta Subdireccon Temtonal,

Se realizo proyeccion ide respuesta derecho de petician interpuesto el mes anterior al cual se le habian
interrumpido 10s termings, en e cua) salictaron infcrmacion sobre los procesos de reinlegracion y reincarporacion,
@sta pelicion fue de interes general sin embargo per la cantidad de informacion soficitada se debig interrumpir y
algungs interrograntes se rastadaron a la UARIV para que dan ramite

Derechos G Peticion

Revision de caso de
sa realiza acompaiada pof el equipo

mbolsas de acuerdo al plan de mejoramiento planteado. este
ulaZion termonal.

4 Aricular con ta Oficing Asesora Jurldica los procesas de desarrollo de
concepios ¥ consullas juridicas que reguran los Grupes Temitoriales y
Puntas de Atentidn,

No se realizaron durante el mes de marzo activicades encaminadas la aniculacion con Qficina Asesora Juncica
para desaroflo de conceptos jundices o consullas, sin embarge se esluvo 8 disposicion de lo que se pudiara
requerir desde fos Grupos Teritoriales y Puntos de Alenclon desde la subdireccion tesniiorial en tomo al objesve
especifico,

5. Orentar a los Grupos Territonales y Puntos de Atencién para fa
suschpcion de convenios con entidades pablicas, privadas o de tercer
seclor que rerquieran para el desarrollo de sus aclividades,

Se realiza acompafamienio al cocrdinadora escargada de GT Bogota en proceso de acercamienlo con
Urwversidad Distrital con quienos $e vienen realizando una serie de encuentros y gesiiones para poder realizar un
convenio Interadminisirative para ampliar tos cupos espaciales para la poblacion desmovikzaoa y extombatiente; y
sus familias en tomo al ingreso a la Universidad Pubtica,

S Participar en 03 proceso de estrucluracion lécnica de los protesas de
contratacion que requiera adelantar fa Subdireccion Termiarial de
acuerd? a las lireamientos y parametros establecides por 1a enticad

Se realiza proyeccion de estudios previos para para contratacion direcla, en el marco de cuidado a) cudador lo
cua) esta proyectado dentro del plan de adquisicionas del 2019, esto para @ gnipo de Diselto de la Subdireccion
territorial, So esta a la espera de que realicen los asaries que les corresponde de acuerdo al objeto contractual
para su posierior comeccion y iramite con el area da asuntos contractuales de la entidad,

Estutios Pravwos
Revsion ] 0]
Proyeccion | 1

7. Hacer segumeinto al Plan Anual de Adquisiciones de la presente
vigencia para venlicar cumplimiento ¢e los compromisos establecidos
por fa Sundireccion Teritonial, asi como de la Direccidn Programética de
Reincorporacidr,

No se reatizaron durante el mes ge marzo actividades encaminadas seguimiento del Plan Anual de Aquisiciones va
que No 58 e5ia ejecutando e mismoe aun, se acempario Con revision y proyeccion de esiudios previos para la
contratacion directa de cuidado al cuidador, sin emoargo se estuvo a disposicion de lo que se pudiera requenr
desde la subdireccion termitorial en tomo a al objetive especifico

*Toda impresion fisica de este documento se censidera Documento no Controlado. La version vigente se encueatra en el softwara SIGER.™
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PERIGDO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|[  FERIODD CONTRACTUAL DEL 1 MARZO AL 31 DE MARZO DE 2015 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT]l EOGOTA |
OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técrica y adminisirativa.los servicios p-ofesionales para apoyar las gestiones de implementacidn y articulaciin de las actividades, programas, ptanes y
proyecios de tos procesos de justicia y paz, asi como seintegracion y reincorporacion, con las cependerkias legales y Grupas Teritariales y Puntas de Atencidn de 1a entidad,

Focha Tema

s& astuvo a lo espera de reumion con Lilian Caro quien interpuso derecho
4]0372019|de petician pero no S8 presento.

reunion para elaboracion propuesia los para tucion de
151032019 reincorporacion en temay deo FA y FPT
reunion para ion propuesia los para r wan de

7. Desarrollar las demds aclividades gue le sean asignadas de aceerdo|| 19/032019|reincorporacion en ternag dg FA y FPT
con el objeto del presente contrato. Apoyo en construccion de procedimiento de beneficio de accesoa FA y
FPT da aguerdo a lo proysciado para Ia resclucion del procese de

210372019 reincorparacion.
Entrega de verificacion de directorio de los GT/PA, los cuales contienen los datos de [as extensionas asignaaas a
tada uno y a que persona corresponde,
aAcompafiamiento a precese denominaco “Hilos Semanales” el cual corresponde al cumplimiento ¢e actividades
propuestas por fa alla consejeria para el post conflicto. .

Cumphimienio de las obligaciones generales contenidas en el contrao.  |Se han cumplido las obligaciones generales y tos items 23) Obligacién de confidencialidad, 24) Obligacion de
cumptimiento del Manual del Sisiema de Geslitén de Seguridad de la informacién $GSI1, 25) Ooligacion proteccitn
ce datos persenales

Visto Bueno Supervisor{es) (dligenciar manual):
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“El regisro de Jalos personales en este formato, auteriza a la ARN para a recoleccién, almacenamienio y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581712 y el Decreto 1377113 y las demas
nomas que modifiquen, adicionen o plamenien. Conozea la polilica de tritamienty de los ¢olos parsonales de 1o ARN a través de! siguiente ink;
hitp:/hww reincorp on.gov.c cioniPaginasipohticas.aspx”

“Toda impresion fisica de este documenta se considera Documento no Centeglado. La version vigents se encuenira en el software SIGER ™



