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CONTRATO No. 887 - 2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL [NFORMEI

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2019) I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD«GT)'

APARTADO - GT URABA ]

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION CBJETO DE LA ARN,
ESPECIALMENTE AQUELLOS QUE SE ENCUENTREN EN RUTA ESPECIAL DE JUSTICIA Y PAZ, EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS

EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y

PROGRAMAS.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEFINIDAS EN LA ETAPA DE
TRANSICION A LOS POSTULADOS A LA LEY 975 DE 2005,
PRIVADOS DE SU LIBERTAD Y GENERAR INFORMES DE TIPQS
PREVENTIVO Y/O INFORMATIVO.

Durante MARZO no se realizaron activdiades de la estapa de transicion, ya que no se tiene asignada PPR-E en
dicha etapa.

2. PROMOVER EL ACCESO A LOS BENEFICIOS DEL PERIODO DE
ESTABILIZACION ¥ CARACTERIZACION DIRIGIDOS A LA
POBLACION EN PROCESC DE REINTEGRACION ESPECIAL
MEDIANTE LA FORMULACION, EJECUCION Y EVALUACION DEL|
PLAN DE TRABAJO DE LA POBLACION ASIGNADA, DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

De las 20 PPR-E asignadas 7 se encugntran en etapa de estabilizacion, el acompaiamiento que se -ealiza se
enfoca en acciones que favorecen su adaptacién al entomo, tales como: reflexiones sobre la situaci€n actual del
pais en matena de salud, seguridad, empleabilidad y dinamicas sociales y familiares, de igual forma, se recoge
informacién para la caractenizacién y construccién de planes de trabajo. De las 7 PPR-E en estabilizecién 5
cuentan con planes de trabajo, las aclividades que se realizan correspanden a las diferentes dimens.ones,
personal; familiar; productividad; salud; educacitn; habitabilidad; seguridad y ciudadania.

Se adjunta evidencia "Atencién en estabifizacion® en la carpeta de evidencias, obligacién 2

Municlpio | identificac  Actividad Actividades reatlzadas

Nombra
PPR

Cédige 150 Pricosnclal " .
Las acthidedes que so Neveron & c3bo con |a PPR-E, permitsn
FHABLILIY  igenticar que su tatado de nimo e3th extabls, 16 mantiens
BERNARDO . con el process, hace reterkones imponantss &n cusnto &
JPCIDT 1.4 L] ax '} e oo su
| NEQOCU | %0086 oot Bliea 4314 Beckc i & TabHIar, 0 88 Freokith o SHGICHEY how &
ALEG PSALS213  |pongan en fiemgo y rocur pasar desapetiboo en of munichis,
Por otra parta, compans tampo de calided £on su hjs, 16 qua hace
FSEGE.2.1.3 qQue B MOthacidn aumente,
DALSOH P DC-PdAT Conll PPRE sn -
APARTADO [ 0100054 WPE2 TR pov otra parta, e siguo recogiondo Inbmncio'\ para
SIMANCA P DC-PAT I8 wiabormcion dd plon de vabajo
JPPER 1.1.2.2 [Duranie las mienclones rastizades, ta PR-E haco refexkoes
sobre su vide an i legalidad, continua optimista, se
DICHISIO JPFAM 31,13  |mussim de busn humor, sxpresa que en o Tabajo &8 desemoeiis
APARTADO 01-002°8% MOSOUERA BT Mo QU PUBSD, lamcc tenar und wmulis y amipot que o
MARTINEZ JPPRO2 2.1.2 ¥ 10 &p X U Jds actusl con s de s
Deltensncla Bl rupo ¢ Bu yids en prieido y e50 In hace mantriwse
PSAL 5212 lame en su decingn de continuar £omo watd,
2. PRCMOVER EL ACCESO A LOS BENEFICIOS DEL PERIODO DE FPER 11,12 {Ln PPRE we ancusntra mll"-nmi'o et debico 4 la posiblidad
ESTABILIZACICN ¥ CARACTERIZACION DIRIGIDOS A LA b Lt A conlag s, en cuardo a s
- NECOCL] 0500619 ROURGUET 38T | PDCPdT {dmaneidn pasonsl, mmiluu ou Bé ha sontloo sutlanls, ralenas
POBLACION EN PROCESO DE REINTEGRACION ESPECIAL DA AR DG T % eforl eapeciin 84 bu ddl, £orms 1 comrscacion, e dedien
MEDIANTE LA FORMULACION, EJECUCION Y EVALUACION DEL FTOAR 1 £158¢30 park 4poywilo mn cate proceRo.
PLAN DE TRABAJO DE LA POBLACION ASIGNADA, DE ACUERDO| & PPRO2.21,2_ |La PPR-E W:“ 'W'wwhmm t':'“WW
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE., ] EMILTON JPHABA.1.1.Y  |unidad producthm, axperss que roguece scrin an
 wecocy | mame | awo | riessss QPPERLLZEJORCE IR e acercs o it
) AGUILAR JPER1 2.3 ueeuuynhlmu;nuucu atorqua ol SENA, & reciblr &
JPCIDJUR CEPAtitACion » indiccitn al process,
1 PCIDT.21.2 La PPR-E 3¢ ancuantra moletlo & iKomodo cansigo mismo,
i siondo da lok cambios ¥ cotaecumnc as
i JOFGE PCOT.21,3  |de haber partimacido Wl GAOML axpresa que se siante sols,
| CAREPA | 050067 EMRIGLUE TET00 Quir pereja o3 Giich debido e ta it do contanza yio ls
JULIO HOYDS PPER 1123 foreocupscion por & Liturs en compafiin do siguion mis, wn sl
[ 2804 U Necesta satar stampwiads y extablecer nuoe
[PSEG2Y S |oyopsaiton o su vids.
[ JUANDE | poc.pat Con ta FPR-E continda recopienco b owsls
NECOCU JESUS ddpllndumbl}o Wudmonodmaummm
i 190 LAGARES 817400 I Jonat, ya que la PPR.E sa oncusntre
- | mname } eOCEdT ¥ por o arngles.

3. PROPENDER POR LA VINCULACION AL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD EN SALUD - SGSSS EN LA POBLACION ASIGNADA,
SU NUCLEOC FAMILIAR, DESARROLLANDO LAS ACCIONES DE
CORRESPONSABILIDAD PERTINENTES PARA EL ACCESO A LOS
SERVICIOS DE SALUD.

De las 20 PPR-E asignadas, 18 cuentan con afiliacién y 2 estan en tramite, porgque no tenian censo a nivel
nacional y estan a la espera de que aparezcan en las bases de datos, debido a esta sitvacién se levd a cabo
una reunién con el coordinador de aseguramiento de la secretaria de salud — Alcaldia de Mecocdli, con guien se
reafizé la sensibilizacién y se explicaron las razones por las que las PPR-E requieren de la atencion médica de
forma inmediata, fue asl, como se acordé dar celeridad en las afiliaciones, dejando pendiente el censo municipal
y nacional.

Se adjunta evidencia "Acta de reunién” en la carpeta de evidencias - obligacién 3,

"Toda impresidn fisica de aste decumanto se considara Documento no Ceontrelade, La versidn vigente se encuentra en al software SIGER."
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FERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2019)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)'

APARTADO - GT URABA

|

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA ¥ ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN,

ESPECIALMENTE AQUELLOS QUE SE ENCUENTREN EN RUTA ESPECIAL DE JUSTICIA Y PAZ, EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS

EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES ¥ PROGRAMAS.

4. FORMULAR Y CONCERTAR EL PLAN DE TRABAJO DE LA RLTA
DE ACOMPANAMIENTO CON LAS PERSONAS OBJETO DE
ATENCION QUE LE SEAN ASIGNADAS, CON FUNDAMENTO EN
SUS CARACTERISTICAS. SU GRUPQ FAMILIAR, EL ENTORNO
COMUNITARIO Y LAS DINAMICAS SOCIOECONOMICAS Y|
CULTURALES DEL TERRITORIO, ENFOCADAS A LA

PARTICIPACION ASERTIVA EN ESPACIOS DE RECONCILIACION||
EN EL MARCO DE GARANTIAS DE NO REPETICION Y/O MEDIC-AS| X

DE SATISFACCION,

Durante MARZO se avanzé en ia elaboracién de los planes de trabajo de kas PPR-E Viclor Seputveda; Carlos
Furnieles; Jairo Oquendo y Luis Antonio Cérdoba, los planes de trabajo se construyen segin las caracteristicas
individuales de cada persona, ask como, segin sus din&gmicas familiares y sus realidades laborales, educativa y

sociales.

Se adjunta evidencia “plan de trabaio” en la carpeta de evidencias - obligacion 4
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DIOHSIO MOSOUERA MARGIREZ ACH APARTADO |En Bjecucion |Etablzacin &P
JORGE ENRIGUE ALI0 HOYOS [ACR APARTADO |En Ejocucion _|Etabkzacién JyP
EMLTON JULIO AGUNAR ACR APARTADG |En Efecaon  |Etablzacion NP
iBEMRoo JESUS DIAZ ALEGRE ACR APARTADC [£n Ejecccide  [Etabikxacion JyP
722047 | DARIO ENRYOUE VELEZ TRUWRLO ACR APARTADO |En ERbOecsdn l;m_nnd..lsﬂdny Fax
1120W  |PEDRD PALOM®O FERNANDEZ PETRD ACR APARTADO |En Elmborocion  (Rula de Jurlide y Paz
0201 |RAFALL EMIIO GARGIA [ACR APARTADG [En Ejocucion  [Fuda do JusUce ¥ Faz
05/122048 _ [LLAS ANTONIO CORDOBA MOSOUERA ACHR APARTADG |En ERboradién |Futa de Lmicin y Paz
0122018 __{JAIRD DOUENDG DOUENDD ACR APARTADG [En B Fuis oo Justicia y Fax
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5. CARACTERIZAR Y ACOMPANAR A LOS NUCLEOS FAMILIARES
DE PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION ESPECIAL,
SEGUN LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DEFINIDOS EN LA
DIMENSION FAMILIAR ASOCIADOS AL PLAN DE TRABAJO.

Durante MARZO se hizo una actividad familiar con la PPR-E Norbey Rodriguez Valdelamar y su conyugue Lina
Espitia, quien fue incluida en el censo familiar, la actividad llevada a cabo se enfocé en orientar a la PPR-E
juridicamente, de igual forma se dedicod un espacio para sociafizar el plan de irabajo con la conyugue de la PPR-
E mostrando la importancia de realizar actividades familiares. Finatmente la conyugue aprovecha el espacio para
compartir preccupaciones por el futuro de la familia,

Se anexa evidencia "Censo familiar” en la carpeta de evidencias - obligacién 5

6. PROMOVER EL ACCESO Y PERMANENCIA DE LA POBLACION
ASIGNADA, A PROGRAMAS DE FORMACION ACADENICA,
FORMACION PARA EL TRABAJO, Y LA VINCULACIOM A
ACTIVIDADES DE EXPLORACION Y REFUERZO DE
COMPETENCIAS BASICAS Y ORIENTACION VOCACIONAL SESUN
LO DEFINIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Durante MARZQ se acompaiié a las PPR-E con el inicio de nuevos ciclos de FA y FPT, tal es el caso de Luis
Antonio Cérdoba y José Alirio, a quienas se les amplié el ciclo en el SIR, ya que aun no lo han culminado; a
Victor Sepliveda se le gestionaron los cerlificados de aprobade de quinto de primaria y la nueva matricula de
sexto, de igual forma se gesticnaron los certificado de matricula de Heber Izquierde y Pedro Palomo, de quienes
esta pendiente el certificado de aprobacidn de! periodo anterior, porque ain deben materias del mismo, las PPR-
E se han comprometido a ponerse al dia con los compromisos.

La PPR-E Bemardo Jesis Diaz, sigue pendiente de 1a nueva oferta del SENA, de igual forma Dairg Mendoza,
manifiesta su deseo de cursar una carrera universitaria, por su parte Diego Luis Hinestroza, presenté el examen
de ingreso con el SENA, para tecnologia de Produccién Agricola, actualmente y después de aprobado el
exarmen se prepara para cumnplir con la entrevista de ingreso.

Se adjunta evidencia "Pantallaze Diego- SENA® en la carpeta de evidencias - obligacidn &

i Y
Nombre PPR " Docutmento Curso SedeIE

[ tdentHicacién
Cadigo ~ o . ]

HEBER MANUEL IZQUIERDO tE SAN JOSE OBRERO -
03-05021 PACHECO 71240311 CLEIg Apartads 05045

LUIS ANTONIO CORDOBA [E COLOMBIA - Carepa

44 71934653 CICL03

01-002 MOSQUERA 05147

VICTOR DE JESUS SEPULVEDA IE COLOMBIA - Carepa
01-00456 GIRALDO 71251329 SEXTO 05147

PEDRO PALOMO FERNANDEZ IE RURAL VILLA NELLY -
01-00007 PETRO TH767641 CICLO 5 - DECIMO Carepa 05147

10SE ALIRIO CASTAREDA |E COLOMBIA - Carepa
15-00333 RODRIGUEZ 17267203 CICLO 3 85147

TECNICO EN
SERVICIO NACIONAL
3500647 :’:3;25;“”“0 FURMIELES |51 2e2318 r::;’;x’:"m DE APRENDIZAJE -
- DIESEL SENA - Apartadd 05045

“Toda impresién fisica de esta documen:o se considera Documente no Contralado. Le versién vigente se ancuentra ¢n el software SIGER.”
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA'

MARIANA MORENO PACHECO [
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904 |

CONTRATO No. 887 - 2019

PERIODO Q PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERICDO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2019) f

LUGAR DE EJECUCION (CIU DAD—GT]l

APARTADO - GT URABA ]

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONCMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPARAMIENTS A LA POBLACION QBJETO DE LA ARN,
ESPECIALMENTE AQUELLOS QUE SE ENCUENTREN EN RUTA ESPECIAL DE JUSTICIA Y PAZ, EN EL ACCESQ A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS

EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y

PROGRAMAS.

7. DESARROLLAR ACCIONES QUE CONLLEVEN AL ACCESO Y
PERMANENCIA DE LA POBLACION ASIGNADA Y SU GRUPOD
FAMILIAR, A ACTIVIDADES PRODUCTIVAS PARA LA GENERACION
DE INGRESOS SOSTENIBLES EN EL MARCO DE LA LEGALIDAD,
ACORDE CON SUS POTENCIALIDADES, SU CONTEXTO
ECONOMICO Y LA NORMATIVA VIGENTE.

Durante MARZO se realizaron actividades de apoyo a las PPR-E, entre ellas de escucha y dism nucién de
fensiones y ansiedades relacionadas con 1a dificultad para emplearse, las relaciones de amistad y ¢e cania con
otras personas, sigue siendo un faclor predisponente para adquirir un empleo, asi como la experencia y la
disposicidn para realizar labores pesadas que requieren de esfuerzo fisico.

La PPR-E Norbey Rodriguez Valdelamar, solicitd una cerificacion de la ARN, porque posiblement= tenga la
oportunidad de laborar con la gobernacién de Anlioquia en servicios generales; la PPR-E Juan de Sesis
Lagares se muestra angustiado, porque a la fecha no ha podido emplearse, asi como Dalson Lépez, con
quienes se realizan ejercicios de control de la ansiedad y se revisan opciones o estrategias para oblener empleo,
Se adjunta evidencia “centificado Norbey™ en la carpeta de evidencias - pbligacion 7

8. PROMOVER Y FOMENTAR EL ACCESO DE LA POBLACION QUE
LE SEA ASIGNADA Y SU GRUPQ FAMILIAR A LOS DIFERENTES
SERVICIOS OFERTADOS POR LA ARN, ENTIDADES PUBLICAS,
ENTIDADES PRIVADAS, ACADEMIA, TERCER SECTOR Y OTROS,
EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE CORRESPONSABILIDAD,
QUE FACILITEN EL DESARROLLO DE LAS ACCIONES Y
CUMPLIMIENTO DE METAS ESTABLECIDAS EN LOS PLANES DE
TRABAJO CORRESPONDIENTES.

Durante MARZO se llevé a cabo una reunién con el coordinador de aseguramiento del municipio ce Necoeli,
para tratar el tema de afiliaciones a EPS de las PPR-E, durante la reunidn se aclararon las razones por as que
las PPR-E requicren de la atencidn médica con prontitud, se establecié la nita de atencién en la alcaldia para
que Ios participantes sean atendidos de forma oponuna,

Por otra parte se llevé a cabe una reunién con el aseser juridico, la asesora de ruta y la compafiera de justicia y
paz, para revisar las senlencias de las PPR-E, el objetivo era conocer [as resiricciones y condiciones que éstos
tienen para realizar acciones de reconciliacién, en espacios donde también confluyan las viclimas, lo que se
espera después de revisar dichas sentencias es poder establecer acciones de comesponsabilidad cor entidades
exiemnas, para avanzar en el proceso de reconciliacion.

Se adjunta evidencia "acta de reunion® en la carpeta de evidencias - obligacidn 8

9. PARTICIPAR EN ACCIONES DE ARTICULACION DE LA ENTIDAD
CON LAS DIFERENTES REDES SOCIALES E INSTITUCIONALES
PRESENTES EN EL TERRITORIO PARA DINAMIZAR LA
ESTRATEGIA COMUNITARIA DE LA ENTIDAD CONFORME A LA
IMPLEMENTACION DE ACCIONES Y ESCENARIOS LOCALES
RELACIONADOS CON LA PREVENCION DEL RECLUTAMIENTO,
USO Y UTILIZACION CE NNAJ, CONVIVENCIA, CONSTRUCCION
DE PAZ Y RECONCILIACION,

Durante MARZO no se llevaron a cabo aclividades de tipo comunitario, ya que las PPR-E de Justicia y Paz, por,
estar en una nuta espetial, tienen directrices precisas de parte de les magistrados, de no acercarse a las viclimas
o participar de espacios comunitarios, por o que se adelanta el proceso de revision de las sentencias de los
mismos, con el fin de idenficar la forma como las PPR-E lograran llevar a cabo acciones de reconciliac.én.

Se adjunta evidencia "pantaffazon de sentencia revisada” en la carpela de evidencias - obligacidn 9.

10. REALIZAR EN LCS CASOS5 EN QUE SE REQUIERA, EL
ACOMPANAMIENTO Y ATENCION A LAS PERSONAS EN PROCESO
DE REINTEGRACION SEGUN LO DEFINIDO EN LAS
RESOLUCIONES 0754 DE 2014, 1356 DE 2016, 1724 DE 2014 Y
1962 DE 2018, ASi COMO PERSOMAS DEL PROCESO DE
REINCORPORACION EN COHERENCIA CON LOS LINEAMIENTOS

No se ha asignado pobtacidn atencién a las personas en proceso de reintegracion segin lo definido en las
resoluciones 0754 de 2014, 1356 de 2016, 1724 de 2014 y 1962 de 2018, asi como personas del proceso de
reincorporacion,

11. CULMINAR O TERMINAR LOS BENEFICIOS DE
ACOMPANAMIENTQ PSICOSOCIAL, FORMACION ACADEMICA,
FORMACION PARA EL TRABAJO SEGUN LO ESTABLECIDO EN LA
RESOLUCION 1724 DE 2014, MODIFICADA POR LA RESOLUCION
1862 DE 2018 O NORMA QUE LA MODIFIQUE CON LOS
FORMATOS Y PROCEDIMIENTOS DEFINIDOS POR LA ARN.

No se tiene potlacién de PPR-E que estén realizando proceso de Culminacion.

12. REGISTRAR OPORTUNAMENTE EN EL SISTEMA ODE
INFORMACION PARA LA REINTEGRACION -SIR, LA INFORMACION
IREFERENTE A LA PO3LACION ASIGNADA, LA ESTRATEGIA DE
CORRESPONSABILIDAD Y LA PARTICIPACION EN ACCIONES O
ESCENARIOS LOCALES RELACIONADOS CON LA CONVIVENCIA,
LA (REJCONSTRUCCION DEL TEJDO SOCIAL Y LA
RECONCILIACION, CONFORME A LOS$ PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCTIVOS Y LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
ENTIDAD DE FORMA OPORTUNA, CONFIABLE, Y VERAZ,

La herramienta SIR se utilizd durante el mes de MARZO de forma oportuna registrando todas las gestones y
avances, de igual forma se usa como medio confiable de consulta del estado de las PPR-E. en el Sistema de
Informacidn para la Reintegracién se registraron actividades tales como: insrumentos de habitabilidad, censos
familiares. registros de asistencia e inasistencia y matriculas de FA

se adjuntan "pantallazos del SIR™ y se consignan en |a carpela de evidencias - obligacidn 12

13. IMPLEMENTAR LOS ESQUEMAS DE SEGUIMIENTO, REPORTE,
EVALUACION Y MONITOREQ DEL PROCESO DE REINTEGRACION
ESPECIAL, CON BASE EN LAS DIRECTRICES ESTRATEGICAS DE
LA ENTIDAD.

Durante MARZO se llevé a cabo un procese de programacion, atencion, seguimiento, evaluacién y menitoreo,
constante. Se realizaron 60 actividades con las PPR-E, evaluacidn de acuerdos def plan de trabajo de la PPR-E
Dionisio Norbey Puerta, asi como en la elaboracién de nuevos planes de trabajo. apoyo y seguimiente a las
acciones de FA y FPT, como matriculas FA, se hizo seguimiento a los acuerdos y aplicaron instrumentos de tasa
de desocupacién y habitabilidad.

Se adjunta "Pantallazos de la evaluacién de acuerdos ¢ instrumentos aplicados” "Cuadro de atenciones” en la
carpeta de evidencias - obligacidn 13

14. RENDIR EN FORMA OPORTUNA LOS INFORMES QUE LE SEAN
SOLICITADOS Y PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE AQUELLOS
INFORMES QUE POR SU CONTENIDO Y NATURALEZA ESTEN
DENTRO DEL AMBITO DEL QBJETO CONTRATADO.

Durante MARZGO se cumplio con la entrega de informes, legalizacion y solicitud de expensas de acuerdo a los
tiempos establecidos. Se adjunta evidendia de las soficitudes de expensas y la entrega de productos.
"Panteliazos de correos y entregas” en carpela de evidencias obligacién 14

“Toda impresitn fisica de este documento se considera Dacumenio no Controlado. La versién vigante se encuentra en el software SIGER ©
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CONTRATO No. 887 - 2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL {DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2019}

]

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

APARTADO - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON P_ENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION CBJETO DE LA ARN,
ESPECIALMENTE AQUELLOS QUE SE ENCUENTREN EN RUTA ESPECIAL DE JUSTICIA Y PAZ, EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS
EN LA NORMATVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES Y PROGRAMAS.

15, PARTICIPAR EM LOS DIFERENTES ESPACIOS DE TRABAJO
QUE ESTABLEZCA EL SUPERVISOR DEL CONTRATO PARA DAR
CUMPLIMIENTO A LAS DIRECTRICES DE LA ARN CON BASE EN
LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Durante MARZO se asistid a las reuniones generales programadas por la ARN, se entrega evidencia “Listado de
asistencia® en la carpata de evidencias, obligacion 15

16, TRAMITAR LOS DOCUMENTOS SEGUN PROCEDIMIENTOS Y
PLAZOS ESTABLECIDOS POR EL GRUPQ DE GESTION
DOCUMENTAL DE LA ENTIDAD, PROPENDIENDO POR LA
CORRECTA GESTION DE LOS MISMOS.

Durante MARZO se entregarcn dos planiltas de atencion psicosocial a Gestidn documental | asi como los
documentos generados de las PPR-E a Gestion Documental, entre ellos, formatos de programacién de
actividades psicosociales, actas de reunién y certificados FA.

Se adjunta evidencia "FUI" en la carpeta de evidencias, obligacién 16,

17. DESARROLLAR LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE 3EAN
ASIGNADAS DE ACUERDO AL OBJETC DEL PRESENTE
CONTRATO.

Curante el mes de MARZO no se presentaron asignaciones distinias a las establecidas en la ruta de
reintegracién espacial de Justicia y paz, La asesora de ruta, presenta alertas y hace seguimiento a los procesos
de las PPR-E, debido a esto solicita apoyo en la participacién de un comité de salud mental del GT Uraba, para
ello se lleva a cabo una reunidn con profesionales del &rea, donde se establecen acciones de cuidado al
cuidador. De tgual forma se paricipa da las reuniones de entrenamiento de fin de mes.

Se adjunia evidencia "listado de asistencia” en la carpeta de evidencias, obligacién 17.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas. en el
contrato,

Se legalizaron los gastos de desplazamiento, dentro de los tiempos establecidos; 6 y 20 de MARZO del aho en
curse, s& suministrd al supervisor toda la informacion y colaboracién requenda para el normal desamclio de mi
gestién y de forma oportuna; asl mismo se atendid a las observaciones y requerimientos que le formule la ARN
por conducto del supervisor, se presté de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen
el objeto del contrate, actuando de conformidad con las nommas legales pertinentes, acluando con lealtad y
buena fe durante la celebracidn, ejecucidn y terminacion del contrato y aun con posterioridad a éste. Se utilizé
todos sus conocimientos e idoneidad en el apoyo al drea y ejercer mis actividades con honestidad, eficiencia y
calidad, dantro de un ambiente do cordialidad y respeto para los demas; también se cumplio con las obligaciones
frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales; también se aplicé los instructivos de
Seguridad Integral de la ARN disponibles en el SIGER. Se tiene en custodia los bienes que la ARN me brinda
para el desarrollo operative y logistico del contrato. También se organizd, conservd, uso y manejd toda la
informacion recibida y elaborada durante la ejecucién de! contrato de manera responsable y acorde con los
lincamientos sefalados por la Entidad; asi mismo, se uliizé los sistemas de informacion, hemamientas
tecnoldgicas y equipos de computo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con critenos de
oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. Se esta presentando el Informe de actividadas

Imensual avalado por el supervisor del contrato, Se cumplid con las directrices, lineamientos de seguridad,

politicas, documentos y proteccion de la informacidn, a través de la gestidn segura de los activos de informacién,
del Sistema de Segusidad de la informacién, que contribuyd al cumplimiento de las metas estratégicas de la
Agencia.
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'NOMBRE(S):
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Fecha VoBo:

“El registro de datos personales en este {ormato, autoriza a ta ARN para |a recefeccion, almacenamiento y use de los mismos, En cumplimiento a la Ley 1581112 y el Dacreto 1377/13 y las demds
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguients kink:
hitp:iwww.reincorporacion.gov.coles/alencién/Paginas/politicas.aspx”

"Yoda impresion fisica ¢e este documenic se considera Documento no Centrolado, La versidn vigenta se encuenira en ! software SIGER,"



