FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

P

B

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA: DIRECCION DE PERSONAL ~ SECCION BASE DE DATOS

INFORME DE SUPERVISION'Y RECIBO A SATISFACGION PARCIAL R TOTAL (M

No. 010

Bogota D.C, Noviembre de 2022

" Nombre completo: EMILCE SANABRIA BADILLO
Identificacién: C.C. 52.013.118
Nacionalidad: COLOMBIANA
1. CONTRATISTA Bireccioh — ciudad de residencia: TRANSVERSAL 34C SUR N.41-40 BOGOTA.
Teléfono de contacto: 312 3856934
E-mail de contacto: emilce.sanabria0t@gmail.com
Nombre completo: ST. MARCELA ALEJANDRA SUSATAMA HURTADO
2. SUPERVISOR Cargo: OFICIAL ADMINISTRADOR INFORMATICO SECCION BASE DE DATOS
Resolucion de nombramiento Ndmero 00000063 del 10 de Enero de 2022
5 R CONTRATO- | No. Del contrato: 281 CENAC PERSONAL - 2022
SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 01 DE FEBRERO DE 2022
. . No. De péliza; 114-44-101144845
4. POLIZADE GARANTIA | Aseguradora: Seguros del Estado S.A
UNICA Fecha oficio aprobacién 02 DE FEBRERQ DE 2022
Aprobado por: CR. LIGIA DEL ROSARIO MALDONADOD
No. CRP: 8622
Fecha expedicién 18-01-2022
No. CDP: 3222
Fecha expédicién: 06-01-2022
Unidad/ Sub-unidad ejecutora 15-01-03-085 CENAC-ADMINISTRATIVAY
5. CRP CONTABLE
Dependencia DIPER
Posicion catalogo de gasto A-02-02-02-008-003-03
Fuente NACION
Recurso 10
Valor $66.000.000
6. FECHA INICIO-
EJECUCION 01 DE FEBRERO DE 2022
CONTRACTUAL
7. ESQCZESCEON DE 30 DE DICIEMBRE DE 2022
8. OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PRCFESIONALES COMO INGENIERQ DE SISTEMAS PARA
CONTRACTUAL LA DIRECCION DE PERSONAL SECCION BASE DE DATOS 02-02-02-008-003

1. Realizar levantamiente, andlisis y socializacign de los- requerimientos y
mejoras del sistema administracion de talento humano {SIATH).

2. -Realizar verificacidn y ajuste en los datos, las formas, los reportes, los
procesos v los. procedimientos del SIATH, necesarios para el correcto
‘funcionamiento de este:sistema.

9. OBLIGACIONES 3. Rgaiizar-pr_opuestas _d'e solucion de a'c'uerldo con los requerimieptos para
CONTRACTUALES ajustes de presentacion de datos en los diferentes reportes y madulos del
SIATH.

4.  Disefiar o desarrollar formas'y reportes para el manejo de.fa infarmacion
de acuerdo a la verificacidn de los requerimientos.

5. Realizar todos los demas ajustes adicionales a las formas, reportes,
procesos y procedimientos requeridos por el supervisor del contrato
cuando se presente la necesidad inmediata relacionada con el
funcionamiento def sisterma SIATH.
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6. Ajustes a los procesos y procedimientos de novedades realizados por la
direccién de personales relacionadas con el sistema SIATH y el aplicative
de némina del MBN.

7. Realizar el seguimiento, depuracién y resolucién de inidencias
presentadas en fos cargues de ndmina y/e procedimientos de SIATH, en
colaboracién con los procesos de las secciones de ejecucion presipuestal,
nomina y base de datos principalmente.

8. Participar en los procesos de verificacion (verificacidn a nivel técriico de
movimientos en base de datos) a los procesos ¢riticos de la seccidn de
ndmina y ejecucion presupuestal de DIPER en colaboracién con la seccién
de base de datos DIPER.

9. Todos los desarrclios y contenidos generados son propiédad del ejército
nacional.

10. Reslizar entrega de |32 documentacion técnica y manuales de usuario
producto de todos los desarrollos adelantados.

11. Presentacion de informe de gestién mensual de |as tareas desarrofiadas.
En este informe se-debe incluir el cumplimiento del 100% de {las} tarea(s)
asignadas por el supervisor, las cuales se estableceran al inidio de cada
mes y estaran relacionadas con el obfeto v las demas obligaciones del
contratista para el presente contrato.

12. Mantener actualizada la herramienta de asignacion de tareas {mantis o el
mecanismo dispugsto por la supervision del contrato) la cual serd utilizada
para el seguimiento y aprobacion de las cuentas de cobro.

13. Entregar al final del contrato un informe de gestion que contenga la
relacidn de productos asignados durante la vigencia del contrato, este
debe contener el inventario total con el estado final y en medio magnético
los documentos soporte que respaldan el documenta.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES

v

v

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista serd
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato.

El contratista debe custediar y a la terminacién del presente contrato devolver
los insumos, surhinistros, herramientas, dotacién, impiementacidn, inventarios
y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio
objeto de este contrate.

Entregar al final de la prestacion del servicio, Backus de la-informacidn producto
ejecucién del contrato.-

El contratista autoriza al MDN — EYERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
sequridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia
y pruebas sicométricas antes y durante [a contratacion.

Cargar mensualmente en la plataforma SECOP 11, jtemy.ejecucion del contrato:
cuenta de.cobro.y/o factura de venta (en caso de aplicar), Informe de gestidn
sobre &l cumplimiento del objeto contractual, firmado por el contratista y el
recibido a satisfaccidn del supervisor del contrata, de acuerdo al formato
establecido, Copia discriminada de los soportes de page de [os aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y
pensidn, sobre un ingreso base de-cotizacién del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte del'16% en pensiones y el 12,5% en salud (conforme a
la normatividad aplicable).

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte dél gresente contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto dgl contrate
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PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del contratista, El contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional, y en consecuencia, el
contratista no es su représentante, agente o mandatario. El contratista no tiene la
facultad de hacer declaracicnes, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de' Defensa. Nacional, ni de tomar decisiones ¢ iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

10. PERIODO
INFORME

DEL

NOVIEMBRE DE 2022

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

No
OBLIGA
CION

No

No.
RADICADOD

DESCRIPCION

FECHA
RADICADOQ

1| 1,2,345

NO APLICA

Generacidn, ajustes y pruebas al
paquete gue permite [a generacion
de registros histéricos y novedades
para nomina de devolucidn partida
diaria de alimentacidn d acuerdo a los
registros creados en el proceso de
parte diario de alimeritacién.

El médulo se encuentra en fase de
pruebas.

NOVIEMBRE
2022

2 | 12345

NO APLICA

Ajuste Reporte
REP_RHQAP_PRIMA_INSTALACION
Se realizan seguimiento al reporie
para establecer la causa.del error que
l& muestra al usuario funcional, se
identifica la causa v se da solucidn,

NOVIEMBRE
2022

3 11,2345

NO APLICA

Aiustes forma
FRM_PARTE_ALIMENTACION

Se reallza diversos ‘ajustes de
acuerdo a solicitudes realizadas en la
presentacion a usuarios funcionates.

NOVIEMBRE
2022

4 | 12,345

NO APLICA

Se crea una forma
FRM_GENERANOV_ALIMENTA, la
cual permite realizar consultas sobre
la tabla de
CONSOLIDADO_PARTE_ALIMENTAC
ION, con el fin de que el usuario
realice el proceso de hovedades y
realice seguimiento a los registros
procesados.

El médulo se encuentra en fase de
pruebas.

llamada

NOVIEMBRE

2022

5 | 1,2,3,4.5

NO APLICA

Ajuste al reparte RH_disposi_EIC

Se ajusta la unidad de programa de

la-funcion sigla,. se genera el archivo
en PDF y en via al correo,

£l reporte se encuentra publicado en
el sarvidor local.

NOVIEMBRE
2022

6 | 42,345

NG APLICA

Participacién -en  reuniones de
coordinacién y atencidn de diversos
reguerimientos a usuarios
funcionales.

NOVIEMBRE
2022

12, VALOR
CONTRATO

DEL

Valor total; SESENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS {$66.000.000,00)
Valor autorizado a pagar; 11 PAGOS DE SEIS MILLONES DE FESOS ($ 6.000.000).

13. CUMPLIMIENTC
PAGO  SEGURIDAD
§0oCIaL

Obligacion Entidad Vir, Pago

PENSION PORVENIR $384.000
SALUD FOSYGA $300.000
ARL SURA $12.600
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14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME:

1, Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el

CONTRATISTA vy el recibide a satisfaccién det supervisor del conlrato, de
acuerdo con el formato establecido, '

2. Copia discriminada de Ios soportes de pago de [0s' aportes mensuales

obligatorios-al sistema general de seguridad social en salud y pension, sobre un
ingreso base de cotizacién del 40% del valor mensual del contrato, con aporte
del 16% en pensiones y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme io establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacion de la materia y de acuerdo con |a afiliacion efectuada a la AR.L.

3. Cuenta de Cobro

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se defa constancia que elffa contratista cumpiio con las
obligaciones confractuales v legales reguladas para este lipe de contrato y come
consecuencia se recibe a satisfaccidn de farma PARCIAL TOTAL L]

Asi mismo, se deja constancia que durante [a ejecucién del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral,

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma n, Bogota D.C., en noviembre de 2022

ST. MARCELR AVEJAND SATAMA HURTADO
OFICIAL ADMINISTRADOR INFORMATICO SECCION BASE DE DATOS
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