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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
ETAPA PRECONTRACTUAL 

 
ESTUDIOS PREVIOS 

 
1. IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 

 
FECHA DE ELABORACIÓN: 06/12/2022 
DEPENDENCIA REQUIRENTE EN 
CONTRATACIÓN: 

Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turístico y 
Tecnológico del Guaviare 

ORDENADOR DEL GASTO: Judy Andrea Escobar Amado 

OBJETO:  
Adquirir a título de compraventa Software para el 
ambiente de Confecciones y Patronaje del Centro 
de Desarrollo Agroindustrial, Turístico y 
Tecnológico del Guaviare. 

 
2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
El Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turístico y Tecnológico del Guaviare en la vigencia 2021 
formuló y presentó ante la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General el 
Proyecto ID: 9429 denominado “Modernización del ambiente de formación de confección y 
patronaje para la actualización de procesos formativos en la regional Guaviare”, con el fin de 
solicitar recursos para la compra de maquinaria, equipos, software y mobiliario para los 
programas de formación de patronaje y confección y que tiene como finalidad que los 
aprendices de estos programas accedan a un aprendizaje de técnicas nuevas, actualizadas que 
permitan desarrollar capacidades creativas en el diseño de prendas exclusivas y sean la 
oportunidad de rescatar procesos artísticos tradicionales con toques modernos.  
 
Así mismo, los aprendices beneficiados por este proyecto contarán con mejores condiciones 
para crear sus propias empresas y ser generadores de empleo digno, siendo habilidosos en los 
procesos técnicos y creativos, para producir recursos económicos suficientes para el 
mejoramiento de su calidad de vida, y también atender las necesidades del sector industrial y 
aportación al rescate cultural a nivel local y regional. 
 
Surge la necesidad de modernizar el ambiente de patronaje y confección con maquinaria 
tecnificada que les permita realizar prácticas reales y acordes con del sector productivo. Para 
alcanzar el objetivo general del proyecto se pretende actualizar la maquinaria, equipos y 
mobiliario para la formación en patronaje y confección en entornos reales modernizados para el 
desarrollo de prácticas de diseño, confección y moda; adecuar los ambientes de formación 
acorde con los requerimientos establecidos y sugeridos por las redes de conocimiento de los 
programas de formación en patronaje y confección del centro, que sean flexibles y amigables 
con la interacción de factores como el espacio, el mobiliario, la acústica, la luz natural y la 
tecnología de punta para formación; fortalecer la transferencia tecnológica de instructores y 
aprendices en competencias específicas para utilizar las herramientas virtuales aplicadas con 
software especializado para la formación; y mejorar las condiciones ambientales de los procesos 
de patronaje y confección a través del aprovechamiento de residuos textiles, que favorezcan la 
protección del medio ambiente, aseguramiento integral de la calidad y el cumplimento de la 
normatividad de la seguridad en el trabajo. 
 
El personal formado, eventualmente serán quienes en el corto plazo propondrán proyectos, 
iniciativas y emprendimientos en las áreas de diseño, industria textil, confección y moda; tanto 
a nivel regional como nacional. Así mismo, los ambientes de formación especializados son un 
componente importante del proceso de Registro calificado, autoevaluación y acreditación de los 
programas porque dan cuenta de la calidad y pertinencia del conocimiento que se está 
generando y transfiriendo en la regional Guaviare a los grupos de interés de la Entidad. 
Optitex es uno de los softwares de diseño y patronaje más usado en la industria de textil y de la 
moda, esto permite que los aprendices del Centro se familiaricen y dominen un software de uso 
en el sector productivo. Por otro lado, optitex tiene las siguientes ventajas.  
 
• Suite 2D/3D interoperable 
• Compatible con todos los formatos estándar de software o hardware 
• Herramientas de creación de patrones y anidación flexibles y fáciles de usar 
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• Gradación funcional para lograr patrones digitales completos listos para la producción 
• Herramientas para una colaboración fluida a lo largo de toda la cadena de suministro 
• Anidación automática para el cálculo de costes inicial 
 
 

3. Indique la línea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la 
presente necesidad 
 

Código UNSPSC  Descripción 
43232100; 
43232600 

95_9533_236 Adquirir a título de compraventa Software para el ambiente 
de Confecciones y Patronaje del Centro de Desarrollo Agroindustrial, 
Turístico y Tecnológico del Guaviare. 

 
4. CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS 

(UNSPSC):  El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del 
Clasificador de Bienes y Servicios: 

 

 
5. OBJETO  

 
Adquirir a título de compraventa Software para el ambiente de Confecciones y Patronaje del 
Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turístico y Tecnológico del Guaviare. 
 

6. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 
 

ÍTEM DESCRIPCIÓN DEL ELEMENTO UNIDAD DE 
MEDIDA CANT. 

1 

MÓDULO OPTITEX 
SUITE (2D) (Sistema de Patronaje- Digitalización - 
Escalado - Trazo) 
Sistema de diseño de patrones, creación de escalado de 
tallas, digitalización, elaboración automática y/o interactiva de 
trazos con herramientas de alta productividad 
No. de Usuarios: 5  

Global 1 

2 

MÓDULO OPTITEX 
SUITE (3D) (3D Creator) 
Sistema de diseño de patrones, creación de escalado de 
tallas, digitalización, Visualice muestras virtuales de 
realidades en un entorno digital 3D innovador y realice 
modificaciones rápidas con solo hacer clic en un botón con el 
95% de precisión. 
No. de Usuarios: 1 

Global 1 

 
PRESENTACIÓN DEL PRODUCTO DE SOFTWARE: La licencia del software Optitex es de tipo 
Educativo.  El software Optitex permite el diseño de patrones digitales de prendas de vestir 
(Suite 2D). La suite 3D permite la renderización y simulación de los destalles de las predas de 
prendas de vestir.  En términos generales tiene las mismas funcionalidades de la versión 
comercial, con la diferencia que el uso es exclusivo para procesos formativos.  
 
MÉTODO DE ACTIVACIÓN DEL PRODUCTO DE SOFTWARE: El programa es instalado en 
computador (o Servidor), donde se activa a través de serial de activación (Llave digital). Para el 
licenciamiento de los demás equipos que requieran Optitex, es necesario que estén conectados 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015 
ITEM SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCIÓN 

1 43 23 21 ----- Software de edición y creación de 
contenidos 

2 43 23 25 ----- Software educativo o de referencia 
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en la misma red, esto posibilita la conexión de 4 equipos a la suite 2D (incluido el pc servidor) y 
1 equipo en la suite 3D. 
 

7. ANALISIS DEL SECTOR 
 

Ver Documento Anexo 
 

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL 
 

El presupuesto total del contrato será hasta por la suma de DIECISIETE MILLONES ONCE MIL 
SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($17.711.663) incluido el Impuesto al 
Valor Agregado (IVA), cuando a ello hubiere lugar y demás impuestos, tasas, contribuciones de 
carácter nacional y/o municipal de carácter legal, costos directos e indirectos, de acuerdo con 
la propuesta presentada por M.A.D. INGENIEROS S.A.S. en atención a la exclusividad para 
realizar la acción, amparado en el CDP 6022, emitido por el responsable de presupuesto. 
 

8.1 ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL. 
 

Para estimar el valor estimado del proceso de contratación, el Centro de Desarrollo 
Agroindustrial, Turístico y Tecnológico del Guaviare, a través del Dinamizador Sennova Wilmar 
Clemente, estructuró necesidad para la compra del Software Optitex y presentó dos (02) 
cotizaciones,  realizando el debido análisis de mercado a través del promedio de precios 
presentados en las cotizaciones, obteniendo así el presupuesto oficial del presente contrato por 
un valor de DIECISIETE MILLONES ONCE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL 
PESOS M/CTE ($17.711.663) 
 

9. ASPECTOS PRESUPUESTALES 
 

 
No. de 
CDP  

Fecha 
de CDP  

Fecha de 
vencimiento 

del CDP  
Depend. Posición Catálogo de 

Gasto Fuente Valor en 
Números 

6022 31-05-
2022 31-12-2022 953323 C-3605-1300-2-0-

3605007-02 27 $17.711.663 

 
10. JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 
El presente proceso se adelantará teniendo en cuenta la modalidad de Selección de MÍNIMA 
CUANTÍA, de conformidad con lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 
80 de 1993. (Numeral 12, modificado por el artículo 87 de la Ley 1474 de 2011) y el Artículo 
2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, a través del cual se consagra que la escogencia recaerá 
sobre la oferta con el precio MÁS BAJO siempre y cuando cumpla con la capacidad jurídica, 
Articulo 2.2.1.2.1.5.2, numeral 4 del mismo Decreto. 
 
Se contratará mediante una Invitación Pública, teniendo en cuenta como factor de selección, 
además de los requisitos habilitantes, el MENOR PRECIO de las propuestas, siempre y cuando 
cumplan con las especificaciones técnicas. 
 
Se adjudicará un único contrato de COMPRAVENTA, mediante ACEPTACIÓN DE OFERTA, 
una vez cumplidos los términos y condiciones indicados por el SENA en la Invitación Pública. 
 

11. MODALIDAD DE SELECCIÓN:  
 

Mínima Cuantía 
 

12. INFORMACIÓN DEL CONTRATO: 
 
TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

Contrato de Compraventa 

PRESUPUESTO Indique con X RUBRO VALOR 
Inversión X C-3605-1300-2-0-3605007-02 $17.711.663 
Funcionamiento    
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Otro:  N/A 
 

13. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 

13.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 

13.1.1 Obligaciones Generales del Contratista: 
 

a. Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y 
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratación 

b. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta. 
c. Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros 

que indirecta o directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del 
Contrato o sobre sus obligaciones. 

d. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato. 
e.  Informar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento 

del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecución 
del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legítimos del SENA. 

f. Informar al SENA, dentro del día hábil siguiente a conocida su existencia, la causal 
de incompatibilidad o inhabilidad sobreviviente. 

g. En cumplimiento de los dispuesto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, El 
CONTRATISTA deberá efectuar el pago oportuno sus obligaciones frente al sistema 
de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de Compensación Familia, SENA e 
ICBF) y acreditar encontrarse a paz y salvo como requisito previo para cada pago 
que se le vaya a efectuar. 

h. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía en la ejecución del 
contrato al supervisor del Contrato 

i. Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 
 

13.1.2 Obligaciones Específicas del Contratista: 
 

1. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto 
2. Cumplir con los ofrecimientos de la propuesta   
3. Ejecutar el objeto del contrato, conforme lo exigido por la Entidad en los estudios 

previos, adendas, anexos y demás documentos expedidos durante el proceso de 
selección, así como en la oferta presentada.   

4. Entregar al SENA 5 licencias de Optitex (cuatro (4) licencias de la suite 2D y una licencia 
de la suite 3D), en la Versión 21.4., con sus respectivos seriales de activación. Al igual 
que el procedimiento de activación y verificación del estado de la licencia software en 
equipos clientes y/o de servidor.  

5. Entregar al SENA la correspondiente certificación de licenciamiento de fábrica o canal 
autorizado que permita al SENA demostrar las cantidades de licencias objeto de la 
presente contratación. Describiendo su relación de uso bien sea en cuantías de usuarios 
o en estaciones de trabajo, además de su correspondiente vigencia de licenciamiento, 
soporte, mantenimiento y actualizaciones.  

6. Entregar al SENA los correspondientes medios de instalación del software. En caso de 
disponer algún tipo de portal web para descargar del producto software, servicio 
complementario del software, se debe conceder las correspondientes credenciales de 
acceso para que desde la Oficina de Sistemas o quien haga sus veces realice la 
descarga o verifique el estado de la suscripción de licenciamiento.  

7. Informar y entregar al SENA las correspondientes actualizaciones de nuevas versiones 
del software objeto de negociación, las cuales no tendrán costo para la entidad durante 
la vigencia del licenciamiento.  

8. Para licencias con un esquema de licencia a (perpetuidad vitalicia) actualizaciones 
durante el primer año de licenciamiento. En ambos casos sin costo adicional para la 
entidad.  
 

9. Las demás obligaciones que sean del carácter de los servicios entregados como 
resultado del contrato documentados por el fabricante del producto como guías, 
manuales técnicos o funcionales, tutoriales, sistemas virtuales de aprendizaje 
disponibles de manera digital, física o electrónica.  



 

5 
GCCON-F-046 V.02 

  
 

10. Para los licenciamientos con vigencia a (perpetuidad - vitalicia) se requiere brindar 
soporte técnico y funcional durante 2 años sin costo adicional para la entidad. (realizar 
ajuste de acuerdo con el software objeto a contratar.  

11. El contratista deberá coordinar con el supervisor un cronograma de entrega de los 
bienes, de acuerdo con las necesidades de la entidad, el cual deberá cumplirse en los 
plazos estipulados so pena de que la entidad pueda iniciar el siniestro de 
incumplimiento.  

12. El riesgo y propiedad de los bienes, productos o elementos serán asumidos por parte 
del proveedor hasta que se realice la entrega a satisfacción en el lugar indicado. 

13. Mantener los precios de los elementos ofertados dentro de la ejecución del contrato.  
14. Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta 

ejecución del objeto de este. 
 

13.2 OBLIGACIONES DEL SENA: 
 

a) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el CONTRATISTA 
b) Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del 

presente contrato.  
c) Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA en relación con 

el objeto del presente contrato. 
d) Suscribir juntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las actas y los 

demás documentos necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 
 

14. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El plazo de ejecución del contrato será de un (01) mes, contados a partir del cumplimiento de 
los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato.  
 

15. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
El lugar de ejecución del contrato será el municipio de San José del Guaviare, departamento 
del Guaviare 
 
Parágrafo: Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad de San 
José del Guaviare, departamento del Guaviare. 
 

16. FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
 
 
Otra forma de Pago: 
 

El Centro de Desarrollo Agroindustria, Turístico y Tecnológico del 
Guaviare pagará al Contratista seleccionado el 100% de valor del 
contrato, previa presentación de los siguientes documentos:  
 
*Por parte del contratista:  
 

a) Factura y/o documentos equivalentes con los requisitos de 
Ley (Art. 617 y 618 del Estatuto Tributario o las normas que 
lo modifiquen). 

b) Documento equivalente y los soportes de pago al sistema 
de seguridad social integral y aportes parafiscales. 

 
*Por parte del supervisor:  
 

a) Acta de recibo debidamente firmada por el supervisor. 
b) Informe final de supervisión GCCON-F-030 

 
Dichos pagos se efectuarán dentro de los treinta (30) días 
calendario siguientes a la correcta radicación de la factura, con 
sujeción a los recursos disponibles en el P.A.C. (Programa anual 
mensualizado de Caja) previo cumplimiento de la totalidad de los 
requisitos legales y los señalados en el contrato para poder 
proceder al pago, es decir: 
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Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompaña 
con los documentos requeridos para el pago, el término para este 
solo empezará a partir de la fecha en que se haya aportado en la 
forma exigida la debida documentación. Las demoras que se 
presenten por estos conceptos serán responsabilidad del 
CONTRATISTA y no tendrá por ello el derecho al pago de intereses 
o compensación de ninguna naturaleza. 
 
En caso de estar obligado, el contratista deberá presentar la factura 
electrónica validada previamente por la DIAN, conforme con las 
disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, 
en concordancia, con lo dispuesto en la Resolución No. 000042 del 
5 de mayo de 2020 y el procedimiento establecido por la entidad 
para la verificación de estas.  
 
Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago 
supone la entrega real y efectiva de los informes pactados y del 
cumplimiento de las obligaciones generales y específicas. 

 
17. PAGO DE ANTICIPOS 
 

Se requieren anticipos: SI: . NO: X  
 

18.  CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
 

El Contrato requiere interventoría:  SI:  
NO: X 

 
De no requerir interventoría, o que la misma 
no sea integral (jurídica, técnica, financiera, 
contable y administrativa), indique las 
condiciones de idoneidad que debe cumplir 
quién realizaría la supervisión:  

Se pueden desempeñar como 
supervisores los Coordinadores y 
funcionarios del área.  

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación del  Coordinador 
del Grupo formación profesional y/o funcionario del área  como supervisor del contrato, quién 
verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto contractual y actuará de conformidad 
con lo determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría V.5, Código GCCON-M-002 
del 30 de noviembre de 2020. 

 
19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLES 

 
Los oferentes en su oferta deberán presentar los documentos de habilitación jurídica y técnica 
establecidos en el presente capitulo. 
 
De conformidad con lo señalado en el Decreto 1082 de 2015, el único factor de escogencia es 
el precio, por ser adquisiciones de bienes, servicios y obras cuyo valor no excede el 10% de la 
menor cuantía de la Entidad. En todo caso, se seguirán las reglas previstas en el artículo 94 de 
la Ley 1474 de 2011. 

 
21.1. REQUISITOS HABILITANTES: 
 
Serán objeto de verificación de cumplimiento los siguientes requisitos mínimos habilitantes: 
 

REQUISITOS MÍNIMOS HABILITANTES RESULTADO 
CAPACIDAD JURÍDICA. Cumple /No cumple. 
CAPACIDAD TECNICA Cumple / No cumple 
OTROS REQUISITOS HABILITANTES Cumple / No cumple 

 
19.1.1 CAPACIDAD JURÍDICA 

 
El análisis de la capacidad jurídica no otorga puntaje alguno, solamente determina si la 
propuesta se encuentra habilitada jurídicamente para continuar participando en el proceso de 
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selección. Para considerar la propuesta habilitada jurídicamente, se verificará que la oferta sea 
presentada cumpliendo con las siguientes condiciones, soportadas en la documentación que 
deben aportar los proponentes: 
 
Carta de presentación de la propuesta 
 
La propuesta deberá presentarse con una carta de presentación, según el formato anexo al 
pliego de condiciones. Ésta deberá contener la firma autógrafa del proponente (en caso de hacer 
uso de una firma digital, deberá cumplirse con lo establecido para ella en la ley 527 de 1999) 
cuando éste sea persona natural; en caso de que el proponente sea persona jurídica o si la 
oferta se presenta bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, deberá suscribirse por el 
representante legal indicando su nombre y documento de identidad. 
 
La suscripción de la carta de presentación de la oferta hará presumir la aprobación, legalidad y 
conocimiento de todos los documentos del presente proceso de selección. 
 
Si la participación es en forma conjunta, los Consorcios o Uniones Temporales en su 
conformación deberán cumplir con los requisitos previstos en el artículo 7° de la Ley 80 de 1993 
y demás normas complementarias; para el efecto debe adjuntar el documento de constitución 
del Consorcio o Unión Temporal 
 
Conformación y existencia del proponente 
 
a. Cuando sea persona natural deberá allegar el Registro Mercantil cuya fecha de expedición 
no deberá ser anterior a los treinta (30) días calendarios previos a la fecha de cierre del presente 
proceso de contratación. Debidamente renovado para la vigencia 2022 y en cuyas actividades 
mercantiles deberá tener actividades relacionadas con el objeto a contratar. 
 
b. Cuando sea persona jurídica deberá presentar Certificado de Existencia y Representación 
Legal, cuya fecha de expedición no deberá ser anterior a los treinta (30) días calendarios previos 
a la fecha de cierre del presente proceso de contratación, adicionalmente se deberán tener en 
cuenta las siguientes reglas: 
 
• El objeto social del oferente debe permitir la actividad, gestión y operación que se solicita 

en este proceso de selección y en el contrato que de él se derive. 
 
• Para contratar, la persona jurídica oferente deberá demostrar que su duración no será 

inferior a la ejecución del contrato y dos (2) años más.  
 
• Autorización del órgano social competente, si el representante legal tiene limitadas las 

facultades para comprometer al oferente. 
 
Si se trata de personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia, mediante documento 
expedido dentro de los tres meses anteriores al cierre del proceso de selección del contratista, 
en los que se acredite su existencia y representación legal y que cuentan con un apoderado 
debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para 
representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberán mantener dicho apoderado como mínimo, 
por el término de vigencia del contrato que se genere del presente proceso de selección y tres 
años más. 
 
No tendrán la obligación de acreditar apoderado si de conformidad con las normas legales 
vigentes, tienen obligación de constituir sucursal en Colombia para efectos de la ejecución del 
Contrato, caso en el cual deberán dar cumplimiento al literal inicial de este ítem. 
 
Si se trata de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia de países parte de la 
“Convención sobre la abolición del requisito de legalización para documentos públicos 
extranjeros”, se tendrán en cuenta las siguientes reglas: 
 
1. El documento público relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la 

existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social tendrá validez en Colombia con 
la sola Apostilla. 
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2. Cuando el documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado deberá 
velar porque la autoridad que autentica certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre 
la extensión del objeto social, documento éste que se deberá apostillar. 

 
3. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convención, la autoridad ante quien se 

autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la 
sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podrá solicitar 
dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en 
Colombia, estas certificaciones deberán a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado 
donde emana el documento. 

 
4. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia de la 

sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo país, el 
interesado podrá acudir ante el Cónsul Colombiano quien podrá certificar que tuvo a la vista 
las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes 
del respectivo país. En este caso, como la Convención no se aplica a los documentos 
ejecutados directamente por agentes diplomáticos o consulares, deberá seguir el trámite 
ordinario de legalización, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia 
abonará la firma del Cónsul. 

 
5. La duración de la persona jurídica, contada a partir de la fecha de cierre del proceso, no 

podrá ser inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) año más.  
 
6. Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer 

obligaciones en nombre de esta, deberá adjuntar el documento de autorización expresa del 
órgano social competente, en el cual conste que está facultado para presentar la propuesta 
y firmar el contrato que se derive del proceso de selección. 

 
7. Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal, cada una de las personas 

que los integren deberá aportar la debida certificación de existencia y representación legal 
vigente.  

 
Tratándose de persona natural esta información se verificará en el certificado de matrícula 
mercantil y/o en el Certificado de Existencia y Representación Legal si el proponente se tratara 
de persona jurídica y de cada uno de sus miembros si se trata de consorcio o unión temporal. 
 
Objeto social y facultad para contratar 
 
Cuando la propuesta sea presentada por una persona jurídica, se verificará en el Certificado de 
Existencia y Representación que, dentro del objeto social de la misma, se encuentre la venta 
de los elementos objeto del presente proceso contractual. En el caso de Uniones Temporales, 
Consorcios y otras formas asociativas, sus miembros (personas Jurídicas) deberán acreditar 
que dentro de su objeto social se encuentra comprendida la actividad que se comprometen a 
desarrollar en el acuerdo de conformación correspondiente. En todo caso, la forma asociativa 
deberá en conjunto, acreditar que sus objetos sociales comprenden el objeto del presente 
proceso de selección. 
 
Se verificará, así mismo, que el representante legal, se encuentre facultado para presentar la 
propuesta y celebrar el contrato, en el evento en que el presente proceso de selección le sea 
adjudicado a la persona jurídica, unión temporal o consorcio que represente. 
 
Para los anteriores efectos, los proponentes deberán aportar el certificado de existencia y 
representación legal o documento respectivo, según sea el caso, en las condiciones señaladas 
en el pliego de condiciones. En el evento en que el Representante Legal de la persona jurídica 
o forma asociativa tenga limitaciones para presentar la propuesta y/o para contratar en el 
presente proceso de selección, en razón a la naturaleza o a la cuantía, deberá presentar copia 
o un extracto del acta de junta de socios, junta directiva, asamblea general de socios o del 
organismo que haga sus veces, en la cual lo autorizan para comprometer a la sociedad por el 
valor y demás aspectos de la propuesta, en forma previa a la presentación de ésta, de 
conformidad con lo establecido en los estatutos de la persona jurídica o forma asociativa. 
 
Cuando del contenido del Certificado de existencia y representación legal no se evidencie con 
claridad las limitaciones o restricciones del representante legal o cuando se haga la remisión a 
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los estatutos de la persona jurídica para establecer las facultades del Representante Legal, el 
oferente deberá anexar copia de los estatutos vigentes, y si de éstos se infiere que existen 
limitaciones para presentar la propuesta y/o celebrar el eventual contrato, se deberá igualmente 
allegar con la oferta, la correspondiente autorización antes mencionada. 
 
Cuando se trate de personas jurídicas que no se encuentren inscritas en el registro mercantil, 
en el registro de personas jurídicas sin ánimo de lucro que llevan las cámaras de comercio o 
cuando la autoridad respectiva que expida la certificación de existencia o representación legal 
no certifique respecto a la vigencia de los estatutos de la persona jurídica, se deberá aportar el 
respectivo certificado de vigencia de estatutos, en el formato anexo al pliego. 
 
Para el caso de consorcios, uniones temporales y otras formas de asociación empresarial, los 
representantes legales de las personas jurídicas integrantes de la forma asociativa deberán 
contar cada uno con la autorización de sus respectivos órganos de dirección para la 
presentación de propuestas y/o celebración de contratos, en el evento en que presenten tal 
limitación. 
 
Inhabilidad, incompatibilidades y prohibiciones para contratar 
 
Los proponentes, antes de presentar la propuesta, deben verificar que no se encuentran 
incursos en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar, 
establecidas en la Constitución Política, en la ley 80 de 1993, en la ley 1150 de 2007 y demás 
normatividad concordante. Con la presentación de la propuesta debidamente firmada junto con 
el formato anexo para el efecto, el Sena presumirá que el proponente no se encuentra incurso 
en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para participar en el proceso de selección 
y celebrar el contrato. 
 
Para el caso de los consorcios, uniones temporales y otras formas asociativas, cada uno de los 
integrantes deberá aportar el respectivo formato de declaración de no estar incurso en 
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones. 
 
Certificados de antecedentes disciplinarios 
 
El Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turístico y Tecnológico del Guaviare, verificará los 
antecedentes disciplinarios de los proponentes. No obstante, de lo anterior los proponentes con 
su propuesta podrán allegar el certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por 
la Procuraduría General de la República, obtenido a través de la página web de dicha entidad 
www.procuraduria.gov.co. 
 
En caso de uniones temporales y diferentes formas asociativas, cada uno de los integrantes 
deberá cumplir con el requisito. 
 
Certificados de antecedentes de responsabilidad fiscal 
 
El Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turístico y Tecnológico del Guaviare, verificará que los 
proponentes no se encuentren reportados en el boletín de responsables fiscales que expide la 
Contraloría General de la República. No obstante, de lo anterior los proponentes con su 
propuesta podrán allegar la consulta al boletín de responsables fiscales de la Contraloría 
General de la República, el cual se podrá consultar en la página web www.contraloria.gov.co 
donde acredite que no se encuentran incluidos en el boletín de responsables fiscales vigente. 
 
En caso de uniones temporales y diferentes formas asociativas, cada uno de los integrantes 
deberá cumplir con el requisito. 
 
Antecedentes judiciales y medidas correctivas 
 
Ningún proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrán presentar 
Antecedentes Judiciales vigentes ni sanciones por medidas correctivas que impliquen 
inhabilidad para contratar con el estado. El Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turístico y 
Tecnológico del Guaviare, verificará que los proponentes no cuenten con antecedentes 
judiciales al igual que el certificado de medidas correctivas que expide la Policía Nacional de 
Colombia. 
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Aportes parafiscales y al sistema de seguridad social 
 
Se verificará que los proponentes se encuentren al día en el pago de aportes al Sistema de 
Seguridad Social Integral (salud, pensiones, riesgos profesionales), y aportes parafiscales en 
las cuantías de ley. 
 
El Proponente persona natural deberá presentar certificación de afiliación y pago de seguridad 
social y aportes legales, en la que conste el pago de sus aportes y el de sus empleados a los 
sistemas de salud (si es el caso), riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Debe anexar la última planilla asistida de pago de sistema 
de seguridad social y parafiscal. 
 
El Proponente persona jurídica debe presentar certificación de pagos de seguridad social y 
aportes legales durante los últimos seis (6) meses, contados a partir de la fecha de cierre del 
presente proceso de selección, suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos 
de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera 
Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de 
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello 
haya lugar. De igual manera debe anexar las planillas de pago de sistema de seguridad social 
y parafiscal. 
 
Cuando la persona jurídica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses 
anteriores a la presentación de la propuesta deberá manifestarlo conforme se indica en el 
formato anexo. 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 
1819 de 2016 debe indicarlo. 
 
Copia del documento de identidad del Representante Legal del oferente. 
 
El proponente, persona natural o representante legal si es persona jurídica, deberá presentar 
copia de Cédula de ciudadanía. 
 
Libreta Militar 
 
La persona natural y/o el representante legal deberá adjuntar al momento de presentar su 
propuesta, fotocopia de la Libreta Militar si es hombre menor de 50 años. En caso de pérdida 
deberá anexar certificación de la Dirección de Reclutamiento donde conste que la situación 
militar se encuentra definida. 
 
Pacto de Transparencia 
 
El proponente deberá diligenciar y suscribir el formato de Pacto de Transparencia y se contraerá 
bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado por la sola suscripción del formato 
anexo al Pliego de Condiciones. 
 

19.1.2 CAPACIDAD TÉCNICA 
 

Experiencia 
 
El proponente deberá acreditar experiencia relacionada con el SUMINISTRO, VENTA, 
DISTRIBUCIÓN O COMERCIALIZACIÓN DE ELEMENTOS Y/O PRODUCTOS IGUALES O 
SIMILARES a los que se requieren en el presente proceso, mediante la presentación de mínimo 
un (1) contrato o certificación de contrato suscrito y ejecutado con del sector público y/o privado, 
cuyo valor sea o sume el 100% del presupuesto oficial, esto es $25.742.578. 
 
Para acreditar la anterior información el proponente deberá presentar certificación, la cual debe 
contener como mínimo, la siguiente información:  

 
 Nombre y NIT de la empresa contratante.  
 Nombre del contratista.  



 

11 
GCCON-F-046 V.02 

  
 

 Número del contrato.  
 Link de publicación del contrato (SECOP I, SECOP II o TVEC) 
 Objeto del contrato 
 Actividades, elementos, productos o bienes contratados. 
 Valor total del contrato  
 Porcentaje de participación, en caso de una Unión Temporal o Consorcio 
 Valor total ejecutado del contrato (valor reconocido o pagado)  
 Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año)  
 Firma del funcionario competente o empresa contratante. 

 
De tratarse de contratos u órdenes suscritas con empresas privadas, además de la certificación, 
el proponente deberá adjuntar copia del contrato u orden de compra. 

 
Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de Unión Temporal o Consorcio, se 
evaluará la experiencia teniendo en cuenta el número máximo de certificaciones requeridas en 
el presente. El valor que debe informar el proponente será el correspondiente al porcentaje de 
participación que hubiere tenido en los mismos. 

 
Para contabilizar el valor de los contratos certificados se tendrá en cuenta el valor del salario 
mínimo mensual legal vigente (S.M.M.L.V) que corresponde al año de la fecha de terminación 
de estos.  
 
Certificación de cumplimiento de especificaciones técnicas  
 
El proponente deberá suscribir con su oferta, la aceptación de la totalidad de las condiciones 
técnicas descritas en la ficha técnica. 
 
Se verificará que los bienes cotizados contengan y cumplan las especificaciones técnicas 
solicitadas en la invitación pública en cada uno de los ítems allí estipulados, en las calidades y 
cantidades señaladas y se ajuste a las necesidades de la entidad, de tal manera que la oferta 
que contenga los requerimientos mínimos señalados será ADMITIDA y las que no cumplan con 
las especificaciones técnicas serán RECHAZADAS. 
 
21.1.3 OTROS DOCUMENTOS: 

 
Los siguientes documentos NO TIENEN EL CARÁCTER DE HABILITANTE, pero se requiere 
que el oferente los allegue con su propuesta:  

 
Registro Único Tributario (RUT) actualizado, expedido por la DIAN: Cuando se trate de 
Consorcios o Uniones Temporales, cada integrante deberá presentar cada uno de los 
documentos relacionados. La expedición del presente documento no podrá exceder los treinta 
(30) días anteriores al cierre del presente proceso de selección. La actividad del RUT debe ser 
acorde con el objeto del contrato. 

 
Certificación Bancaria. Una vez aceptada la oferta económica y antes de efectuar el registro 
presupuestal, el contratista deberá adjuntar certificación bancaria en donde conste el número 
de cuenta en la que se abonarán los pagos correspondientes a la ejecución del contrato. 
 

20. OFERTA ECONÒMICA:  
 
La oferta económica deberá cumplir con los siguientes requisitos: 
 
1. Validez mínima de la oferta económica: será la señalada en la presente invitación. 
2. El proponente debe cotizar la totalidad del ítem requerido y en las unidades, medidas y 

cantidades requeridas por la Entidad. 
3. Se verificarán los valores de los servicios y/o bienes contenidos en las ofertas, teniendo 

en cuenta los precios del mercado.  
4. El Proponente deberá presentar sus ofertas discriminando precios unitarios 

comprendiendo en ellos todos los costos directos e indirectos.  
5. El valor global de la oferta, incluido el IVA, no podrá superar el presupuesto disponible.  
6. La oferta económica debe ser clara y verificable matemáticamente, en ella se deben 

establecer por separado los precios para cada ítem ofrecido, discriminando IVA si 
pertenece al régimen común, en caso contrario deberá indicarlo. Si el proponente no 
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discrimina el impuesto del IVA, este nuevo valor no podrá ser reconocido por el SENA y 
el PROPONENTE deberá asumir el costo del impuesto. 

7. Solo se pagarán los precios contratados y, por lo tanto, no reconocerá suma alguna por 
impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar 
como consecuencia de una acción directa de la Entidad previamente formalizada de 
acuerdo con los procedimientos legales y presupuestales que corresponda. 

8. El SENA efectuará las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y 
respecto de las cuales sea su obligación efectuar la retención. En los demás casos, el 
contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se 
deriven de la presente contratación. 

9. Deberán ser tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a que crea 
tener derecho ante la respectiva administración de impuestos, sin responsabilidad alguna 
por parte del SENA o costo para ella. 

10. Todos los Impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón de la legalización y 
ejecución del contrato, incluidas la constitución de la garantía única de cumplimiento en 
caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los 
precios que se propongan deberán considerar tales conceptos. 

 
21. ANALISIS DE RIESGOS 

 
Anexo 2. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia Compra 
Eficiente: 
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22. GARANTÍAS 

 
Señale con una “X” los amparos a exigir:  

X Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo de 
ejecución del contrato y 6 meses más.  

X 
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: 
por el (10 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecución del contrato y 
6  meses más.  

 
23. OTROS ASPECTOS 

 
VISITA PROGRAMADA.  SI:   NO: X 
Si sí se requiere determine la fecha, hora, lugar y duración:  
MUESTRA  SI:   NO: X 
VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI:   NO: X 

 
24. IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACIÓN, 

LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 
N/A 

 
25. CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 
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26. CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 
 

N/A 
 

27. ANEXOS 
 
Hacen parte del presente estudio previo, el análisis del sector, la matriz de riesgos, el estudio 
de mercado, sus soportes y el Certificado de Disponibilidad presupuestal 

 
 
 
 

JUDY ANDREA ESCOBAR AMADO 
Subdirectora Encargada del Centro de Desarrollo Agroindustrial,  

Turístico y Tecnológico del Guaviare con funciones de directora Encargada de la Regional 
 
Revisó. Bibiana Sánchez Ramírez, Abogada Contratación Bienes y Servicios 
Elaboró. Edgar Augusto Braga Silva, Coordinador del Grupo de Formación Profesional 


		2022-12-06T10:34:58-0500
	Judy Andrea Escobar Amado




