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CERTIFICADO DE INCLUSION DE OBJETO EN EL PLAN ANUAL DE 
ADQUISICIONES 

 
 
 

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA 
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER – CAS 

 
 

CERTIFICA: 
 

Que el siguiente objeto: "EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES 
PERIODICAS, PROGRAMADAS O POR CAMBIOS DE OCUPACIÓN PARA LOS 
77 FUNCIONARIOS DE LA CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL DE 
SANTANDER - CAS, VINCULADOS A LA CORPORACIÓN CON 
ANTERIORIDAD AL 1 DE OCTUBRE DEL AÑO 2022”. Se encuentra incluido en 
el Plan Anual de Adquisiciones de la Corporación Autónoma Regional de Santander 
– CAS, para la vigencia 2022. 
 

 
 
Para mayor constancia se firma en San Gil, a los veinticuatro (24) días del mes de 
noviembre del dos mil veintidós (2022).  
 
 
 
                                   
 

LUIS ENRIQUE RAMIREZ ARCHILA 
Subdirector Administrativo y Financiero 

Código UNSPSC 

(cada código 

separado por ;)

Descripción

Fecha estimada 

de inicio de 

proceso de 

selección (mes)

Fecha estimada de 

presentación de 

ofertas (mes)

Duración del 

contrato 

(número)

Duración del contrato 

(intervalo: días, meses, 

años)

Modalidad de 

selección 

Fuente de 

los 

recursos

Valor total 

estimado

Valor estimado en 

la vigencia actual

¿Se requieren 

vigencias 

futuras?

Estado de solicitud 

de vigencias 

futuras

Unidad de 

contratación 

(referencia)

Ubicación Nombre del responsable 
Teléfono del 

responsable 
Correo electrónico del responsable 

85121600;85121700

EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES PERIODICAS, PROGRAMADAS O POR 
CAMBIOS DE OCUPACIÓN PARA LOS 77 FUNCIONARIOS DE LA CORPORACIÓN 
AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER - CAS, VINCULADOS A LA CORPORACIÓN CON 
ANTERIORIDAD AL 1 DE OCTUBRE DEL AÑO 2022,

11 11 20 0 CCE-10 0 8.726.641,00 COP 8.726.641,00 COP 0 0 0 CO-SAN-68679 MARTHA PATRICIA QUIJANO JURADO 7235668 martha.quijano@cas.gov.co

Con el fin de proceder a completar las columnas: Código UNSPSC, Duración del contrato (intervalo: días, meses, años), Modalidad de selección, Fuente de los recursos, ¿Se requieren vigencias futuras?, Estado de solicitud de vigencias futuras; vea la "Hoja de soporte" para saber cuáles son los códigos que aplican a cada columna.

tel:7238925%20-%207240765-%207235668

