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1 ¢Realiz6 todas las adecuaciones del inmueble que permitan dar cumplimiento a lo establecido en el
numeral del anexo tecnico Espacio fisico funcional? <

SATY
Escriba SI, NO o N/A, de acuerdo con lo encontrado en la Unidad Operativa:
¢Cuenta con abastecimiento de agua potable, energla eléctrica, sistema de eliminacién de aguas
A.  residuales, servicio de gas natural, servicio telefdnico u otro medio de comunicacién y sistema de = \
recolaccién de residuos sdlidos? J
B LEl Jardin Infantil cuenta con accoso independiente y exclusive parc o desarrolic do sus <\
*  actividaces.? DA

c ¢El Jardin Infantil presenta condiciones suficientes de iluminacién y ventilaci

ién, natural o
artificial? .

D ¢Los cerramientos o muros que delimitan la planta fisica con las viviendas vecinas o exteriores

implden el acceso de extrafios? 5 X
E ¢ Todos los espacios del Jardin Infantil se encuentran con sefalizacién y sefialética (Que incluya
" sefalizacion y demarcacién para el distanciamiento social y las medidas para prevenir contagio) N

Ventanas y Vidrios:

r (Las ventanas que limitan directamente con espacio publice. impiden la intrusién de personas ~
© gjenas 2! Jardin Infantil? " -

~
pletos, sin roturas, ni vencimientos y

G ¢Las ventanas cuentan con los vidrios en buen estado: com:




H

dLns venianns ubicadinn on pisos supenores conoian ton Blermenton tigidoa, fiermas y 1o
Inflamabiles que Impiden 1a calda de 1os Hifios y nifan?

(LOB VIdrion y espajos cusilan con peliculn da segurided en Ia 1takdad de g suparficia (e
proteger a los nifios y nifAna de los efecton cousadon por su tompimients?

LO8 Vidrios templadas y vidrios de seguridad qua na requiaren pelicula de sequridad, presentan
Ficha tacnica como sapara da reconncimisnts da selas carnctaristions?

cLas clarahoyne y marquesinas estAn prolegiaas con slementos lipo malla Anclados
neagurndos que evitan la caida de particulag en caso da romgimiento?

cLne puertas o divisiones de material transparente cueninn con marcas de color m la alturs de las
nifae y los nifos para evitar accidentss?

Pizos, Muros y Techos Areas padagégicas, administrativas, recraativas y da clrculacién:

(Lo pisos cuentan con carncteristicas antideslizantas, que facilte limpieza y desinfaccidn sin

" npristamiantor, handiduras. desniveles y filos?
N (Los muros tienen los bordes y esquinas rodondendos o recubienios con material Acolchado
Impermeable y de fAcil limpieza y desinfeccion, a una altura de 1 20m, desde el piso?
(L0t MUros son hSos O 1aCH IMpPIeZD y 0eINteCCION y CUSntan Con BCALAGOR en pntura lavams
o tipo vinilo y en caso do uso de Iadrillo a la vista, este presenta junta en el mismo filo quo el
ladrillo generando una superficie lsa de facil kmpieza y desinfectidn y se cuenta sellado como
acabado?
P (El acabado de techos es en material liso de facil limpieza y desinfeccién en ganeral so
encuentran en buen estado y no presentan humedad?
Q ¢Las uniones entre muros y techos son herméticas para evitar ingreso de plagas o suciedad?
/La unidad operativa no cuenta con Humedad en Ia totalidad de e sstructurs n algune
R Caractenislicd on su COMmpusiciun lisica y o quinica que ponga en resgo 1a salud de ninas y
nifios?
Rampas y escaleras:
R ¢Los pisos cuentan con caracleristcas antdeskzantes (material o apliques), en su superficie o
recubrimiento quo tenga ol mismo efecta?
s (Presenta puerta 8 media altura en el ascenso y descenso que evite el paso directo de las nifias
y nifos?
¢Los acabisdos en huella, contrahuella, barandas y pasamanos da las escaleras, no deben ser
T en maders ¢ cuentan con recubnmiento tipo pintura © bamiz que les otorgue la propiedad de
retardante de fuega?
(Presenta pesamanos en ambos Costacos, ubicagos entre U.45 y 0.60m de altura, medidos a
v partr del piso acabado de la rampa o escalera hasta la parte superior del pasamancs?
¢ Presents pasamanos en ambos costados, ubicados 8 una altura de 0.90m de altura, mecidos a
v partn del pisy scebedo de la 1empa v escelera hasta la parte superior del pasamanos?
(1.as haranvins n amapechos en mamposteria cuentan con una gfura minima de 1.20m medices
w desde &l nivel del piso acebado de la rampa o escalera?
(Lo burandas y pasamancs son en matenal resistants al fuego, impermeable, de facl impieza y
X denirfectitn?
(Lot barendas y pasamanos presenian disef\o continuo, que mpida el paso de la cabeza de los
M nae y nifiog, evitands caldas, ol escalamiento 0 posibles accidentes on ks mamos?
Y
4 ¢Lus esgalunes sislados, presentan colol 0 lextue dferente Gue ks diferencie del piso general?




AQ

¢ Cuenta 0on punto Mdraulico, punto de desagie y condiciones de ventilacidn?

Depdaita para los slemantos e aseo

AR

AS

(Cuenta con muros y tachos en buen estado. con superficie de 1Acil kmpeza y desinfeccion?

{Los paca o encusntmn en buen estado. con caracteristicas antdestizantes (matertal o
achouet) e ey superficia 0 maurmiants e tan0n el miemn afasta?

Sala Amiga de Ia Familla Lactante:

AT.  (Cuenta con muros y tachos en buen estado, con superficie de facil impieza y desinfeccidn?
Alacenae n Desnancac:
av {Los muds y techos se encuentran en buen estado, con superficie de faal impleza »
Gesinfeccidn? .
AW (Los acadacos de psd, se encuentran en buen estaco, en matenal gntideslizante y que facilte la
kmpeza y cesmfaccidn, sin agnetamientos ni hendcuras?
AX Ei s#0n y repna para la evacuacion 08 residucs Louidos en el Diso. se encusAlran an huen
esiado Ce fundonamuants?
AY (La puenta se encuentra en buen estado y RO prasenta comosidon?
AZ  ylos aparatos de iluminacidn estan protegidos para evitar contaminacién?
Cocina:
2s ¢Bl sn y rejila para la evacuacién de resicuos IIquidos en el piso, se encuentran en buen
" estado ¢e funcionamiento?
- ¢los muros y tachos se encuentran en buen estado, con supedficie de fdcil limpieza y
cesinfeccidn?
cLlos pisos se encuentran en buen estado, con caracteristicas antideslizantes (matenal o
BC.  aphques), en su superficie o recubrimiento que tenga el mismo efecto, que facilite la limpieza y
desinfeccién, sin agrietamientos ni hendiduras?
8D ¢umahwauuomanbwnum0ympmmuconw¢n?
LCuuummhabnmunlonmﬁcuyhs-bomnmpanhciwbddndonimdehmna
BE. estan protegidas con mallas en material no corrosivo?
BF  /Los aparatos de iluminacién estan protegidos para evitar contaminacian?
¢ Cuanta con Un lavamanos de accionamiento no manual de conformidad con lo ostipulado en la
BG  resolucitn 2674 de 2013, srticuta €, numera! €, ltem €,37
Comedor:
BH., Los pisos, muros y lechos se encuentran en buen estada?
(Los muios Lienen bordes y esquinas redondeados o recublenos con Mataclal do facil implezn ¥
& desinfecciin, en buen estago y & una alturs de 1 20m. medidos desda ol piso?
. ¢En caso de usar las droas pedagigicas como comedor, cuenta con condiclones mgwn\v.
BJ  vanmanas en el espacio y en los elementos ulkzados on la distnbucdn Yy consumo de los

alimenios antes y después del momento de la alimentacion?

.




Instalaciones eléctricas:

2Las tomas eléctricas estan a 1 50m medidos desde el pisn acabadn en todas las dreas en las
que tengan acceso las nifas y los nifos?

AA_ iLas tomas eléctricas en desuso, estdn anuladas con tapas clegas debidamente atornilladas?

1Todas las lsmparas y bombillos da los espacios de permanencia de las nidas y los nifios
AB. cuentan con proteccién que evite accidentes en caso de rotura y estan debidamente asequradas.

AC. (No sa cuenta con cableado externo o canaletas con alturas inferiores a 1.50m?

AD LLas tomas electricas en cocina y alacena cuentan con circuito GFCI (Ground Fault Circuit
©interrupter)

Puertas:

¢Las puertas del drea pedagbgica y todas las éreas en las que tengan acceso las nifias y los
AD nifics cuentan con un sistema seguro y fijo (ranuras, topes 0 sistemas Mecanicos) que minimicen
" los nesgos de encerramiento, lesién de manos por golpe, atrapamiento o aplastamiento en niflas

y nifios?

AE. (Las aberturas entre las pucrtas y oS piscs, son moncros a un contimetro?
Arca pedagéglca para los nifios y nifias menores de dos afos:
AF,  1El espacio cuenta con facil acceso al drea de aprendizaje y control de esfintores?
LE! espacio pera gatec y estimulacién de los nifics y niftas cuenta con piso que recduzca el riasgo
AG, «e goipes (upo piso caucho, vinilo 0 similar), antideskzante y de ficil aseo e higiene, que se

encuentra fjo y en buen estado?

LSl los grupos de cero a un afio y de un aflo a menores da dos afos se encuentran en el mismo
espacio, estdn separados fisicamente con muros © muebles a media altura, 0 con una estructura
alta en matenal traslucido, permitiendo la visibildad y acceso, osta soparacién estd asegurada y
fija?

AH.

Bafos para nlitos y nifias:
Al ¢Los muros y techos se encuentran en buen estado?

LLos muros tienen bordes y esquinas redondeados o recublerios con material impermeable y de
facil limpieza y desinfeccién, a una altura de 1. 20m, desde el piso?

¢(Los pisos se encuentran en buen estado, con caracteristicas antideslizantes (material o

AK. apliques), en su superficie 0 recubrimiento que lenga el mismo efecto?

(Se encuentran en buen estado de funcionamiento los lavamanos, sanitarios, lavacolas, ducha
AL {ipo teléfono y la zona de cambio de pafal?

AM.  cLos bafos son independientes de 10s servicios sanitarios para adutos?

Bafos para adultos
AN. ¢Los bafos para adultos presentan pisos, muros, techos y baterias sanitarias, en buen estado?

Cuarto de aimacenamliento de residuos

AO. (Cuenta con muros y techos en buen estado, con superficie de facil limpieza y demfecdén?\

AP. ¢ Los muros y techos no cuentan con ladrillo a la vista, ni cielo rasos en madera?

Jl\
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Cuarto de primeros auxilios

BK  Guenta con muros y techos en huen estadn permitiendn Ia facil limpieza y desinfecrién?

;Los pisos se encuentran en buen estado en material antideslizante y se encuentran en buen
BL. estado, sin fracturas ni vencimientos y debidamente emboquillados?
¢ El espacio de Cuarto de primeros auxilios cuenta con medias cafias en piso muro, Muro -

BM. Muro, Muro Techo?

BN, ¢Esta dotado de instalaciones sanitarias, eléctricas e hidréulicas adecuadas?

BO. ¢Lastomas electricas se encuentran a una altura superior de 1.50 mts medidos desde el piso?

Bp ¢Las tomas eléctricas que no se utilizan se encuentran anuladas con tapa ciega debidamente
*  atornilladas? ¢

¢ Contd con todas las adquisiciones de mobiliario y dotacién en buen estado que permita dar cumplimiento
a lo establecido en el numeral Elementos minimos? ’

IMobiliario para salones de nifias y nifios menores de 2 afios L‘f—-
Mobiliario para salones de nifias y nifos mayores de 2 afios 5 4
Lenceria para nifias y nifios entre 0 y 2 anos AN
Lenceria para nifias y nifios mayores de 2 afos 'S‘\
Elementos para la atencién de Emergencia ( \/

¢ Construyo, ajusto e implemento el plan escolar de gestion del riesgo y cambio climético teniendo en
cuenta los lineamientos del Instituto Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climatico IDIGER, las
normas vigentes y aquellas que las modifiquen o sustituyan y las directrices del Lineamiento Educacion
inicial con enfoque atencion integral a la primera infancia para el regreso voluntaro, gradual y sequro de
nifas y nifios a jardines infantiles diumos, jardines infantiles noctumos y casas de pensamiento
intercultural” y su protocolo anexo?

¢El Plan Escolar de Gestién de Riesgos y Cambio Climatico contiene en su estructura los
siguientes aspectos?

o

Margue con una 'X' las especificaciones presentadas:

Informacién de la Sede (Datos de localizacion, datos de nivel directivo, descripcidn de la planta fisica y
jornadas de la sede).

Conacimiento de Riesgos (Comité de Gestion, carga poblacional, registro de incidentes, escenario de
riesgos, amenazas, vulnerabilidad y evaluacion de riesgos).

Reduccién de riesgos (Acciones preventivas, correctivas, formativas y plan de formacién).

Cambio climatico (Suelo, aire y agua).

Manejo de Emergencias (Plan de Contingencias, Plan de Evacuacién, Plan de Primeros Auxilios,

identificacion de recursos, brigadas, simulacros y continuidad de la educacion en emergencias).

PR KA

(El Plan Escolar de Gestién de Rlesgos y Cambio Climatico es de conocimiento de |a totalidad
del talento humano vinculado al Jardin Infantil?

C. E!porcentaje de cumplimiento total en plataforma SURLC: X (=~

Complete la informaci6n del cuadro:

Aspecto verificado y evidencia presentada

Fecha de realizacién de la actividad

(Actas, reglstro fotografico, otc_.r

Implementacién de acciones correctivas, preventivas y plan de I b Qi ine ek °

LRI
formacién [ Y - k‘\/ — ¢ ‘)Z C




Acta de aprobacion del Plan Escolar de Gestion de Riesgos |
Cambio Climético realizada por el Comité de Gestion de Riesgos
del Jardin Infantil, constituido por la persona responsable del
Jardin Infantl, el director de! Comité de Geslidn de Riesgos, la % § ~.~) ?

persona que fidera el grupo de logistica, 1a persona que fideraell ¢ '| — |7) = O
grupo de Pedagogia en Gestidn de Riesgo y Formacién a la

Comunidad y la persona que lidera el grupo de Respuesta a
Emergencias (Brigadas).

Acta de socializacion de los planes de contingencia, de

: v [ | - 7 -

evacuacion y de pnmeros auxilios con la comunidad del Jardin O\ - \‘/) - /-\/,“ .
{

Conformacidn y capacitacidn da las brigadas. (0 -\ -

Actas firmadas por el capacitador o certificados de las o a & \ f1e RV
capacitaciones de minimo uno de los integrantes de la brigada de| \" AN Y
primeros auxilios en curso‘de pn’merps auxilios, de la bﬁgada de G A\nOrd ey AN e
contra incendio en manejo de extintores y de la brigada de Cun b v, \SZ AN
evacuacién en atencion de emergencias y evacuacion, . AL RS
I Tl iy, foligyis Fre ma
Planeacion de simulacros e informe de los simulacros realizados O - \D -1

(Voo | =

con la comuniaaa cel Jardin Infantil. : E .

AN RESORALLLE N
Socializacdn del Plan Escolar de Gestién del Riesgo y Cambio|+ o - Lo') '
Climatico, con las familias y el talento humano del Jardin Infantil. 1 \ = \@ RL

fonlizg 2S5~ \0 - ZOLL R

(Presentd Plan de Gestién de Riesgos de Accidentes acorde a la “Estrategia: Gestién de Riesgo de
3,1 Accidentes en la Primera Infancia en Bogotd. D.C* y a la Gula Técnica de Gestidn de Riesgos da
Accicentes en los Jardines Infantles del Distnto Capital?

A .El Plan de Gestién de Riesgos de Accidentes se encuentra socializado con todo el talento

humano del Jardin Infantil? N s i
?\"\t Cen

Fecha de socializacion del Plan de Gestién de Riesgos de Accidentes: K -~ 2 2

al]

DOTACION PARA ATENCION EMERGENCIA

0O  ¢Cuenta con la dotacién minima de elementos para la atencién de emergencia, en buen estado?
=] ¢Los botiquines cuentan con la dotacién completa de elementos?
(Los bobguines se encuenlran rolulados con una iisla que debe eslar actualizaca en su -
Q contenido, con relaciéon a nombre del elemento, cantidad, fecha de adquisicién y fecha . \
vencimiento? J )
;Presenta el registro de venficacién del botiquin para valorar fechas de vencimiento y
necesidades de inventario del mismo, incluyendo: fecha de revision, niumero de revisidn, nombre =2
R del elemento, cantidad, fecha de adquisicién, fecha de vencimiento, elementos para dar de baja >,
y reposicién ce elementos? 9Q Qe -1 O77L
N SA AN Vru A= L
[ - -\ A“\ \H_z\a-a\ . . . b
s ¢ Los extirffores se encuentran sefializados, con carga vigente e intalados se manera segura? >\

Complete la informacién del cuadro:

Area o piso de ubicacibn de los extintores Vigencia
Wit VRO Oy NS CY i I0R
N - 7 N \, -
rapasn Y0 I U0 ey TON,
3 \ r -
Tady DN0) Ol oS | Qeieen YOyt
N oY 7 A ~ —
(O W20 oL e Qb IO
Numero total de extintores O oAl t
T. Fecha de socializacion manejo del extintor con talento humano: I L\ - ‘-’_‘, - l") zﬂ .
N

./‘



W.

(El Directorio de Emergencias (Incluye Entidades de Apoyo, como: Bomberos, Estacion de
Policla del Cuadrante, hospital cercano, linea de emergencia de las empresas de servicios
plblicos, entre olras), estd ubicado en un lugar visible, cerca de los aparatos felefénicos,
actualizado y contiene la linea 1237

¢La Alarma funciona de manera Independiente al fluido eléctrico y proporcione un sonido
diferenciado para cada tipo de emergencia? VWVt (-‘C\'*"U‘ N (\'

¢(Cuenta con sefalizacién en buen estado y con plano de evacuacién publicado en cada nivel o
piso del Jardin Infantil y dreas de alta circulacién? :

¢Caonstruyo, ajusto e implemento las estralegias de seguridad de acuerdo con lo establecido en fos
Estandares Técnicos para la Calidad de la Educacion Inicial y las directrices del Lineamiento Educacién
inicial con enfoque atencién integral a la primera infancia para el regreso voluntario, gradual y seguro de
nifias y nifos a jardines infantiles diurnos, jardines infantiles nocturnos y casas de pensamiento
intercultural” y su protocole anexo?

¢Cuenta con un documento que contemple las estrategias para garantizar la seguridad de los
nifios y nifias, incluyendo informacién relacionada con: encabezado, ohjelivo, alcance,
procedimiento, responsable y anexos?

¢Secializa con todo el talento humano y familias las estrategias o protocolos para garantizar la
seguridad de los nifios y nifias y cuenta con las evidencias de su implementacién?

Complete la informacién de los cuadros:

Z:

Fecha de

Protocolo
socializaclén

Protocolo
soclaliz

Fecha de

aclén

Momento de ingreso y salida de

Momento de

los nifios y nifias del Jardin Infantil

20 p|2cR

personas ajenas al Jardin Infantil

ingreso  de ¢ h() 1 J.Ol

Momento de permanencia de los
nifios y nifias en zonas racreativas

10} 10 J222

Salidas pedagégicas u otras

salidas de los nifios y niflas & 200

exteriores

Prestacion  del serviclo de
transporte (en caso de prestarse o
requerirse en las  salidas

200 20

Traslado de (0s nifios y nifias en
caso que la alimentacién sea
suministrada en un  lugar
diferente a las instalaciones del

pedagdgicas) Jardin Infantil
. Protocolo de atencién ante
Extravio y Muerte 20|'O jJO)')_ condiciones de salud en los &Q\\O ’)01*

nifios y nifias

¢Garantiz6 la atencién inmediata de la nifia o el nifio accidentado, de conformidad con lo establecido en el
Procedimiento Respuesta a accidentes en instituciones o establacimientos de educacién inicial con
enfoque de atencién integral a la primera infancia de la SDIS v en el instructivo de activacién de péliza de
accidentes perscnales con que cuenta la Entidad?

¢la atencién y registro de los accidentes se hace de acuerdo a lo establecido en el
Procedimiento de Respuesta a Accidentes en las Inslituciones o Establecimientos Oficiales y
Privados de Atenci6n Integral a la Primera Infancia?

a

¢El Talento humano conoce y tiene disponible en el Jardin Infantil la Péliza de Seguros de
Accidentes Personales y el procedimiento a sequir para la reclamacién ante cualquier evento de
accidente que afecte un nifio © una nifia al interior del Jardin Infantil?

7 (.L ~ \_o —?. O'L“L
¢(Presenta diligenciado oportunamente el Formato de Registro de accidentes en instituciones o
establacimientos oficiales o privados de atencién integral a la primera infancia.?

¢Para los accldentes presentados, cuenta con la Certificacién de servicios de la pdliza de
accidentes expedida por la asoguradora?




LRogiatrd los nccldentna 8000 10 ertablocido on sl medy lonado procedimiento. sn s heifamlanta
denominada “Registro de accidentes en Inatitucionas o establaclinianton de sduoacion lnidlal iaponitile
on In pAgine web e 1n 5DIS & hizd ReqQuimionto n las activaciones e PolEn o ae oo m la nita

establecida pare In alencidn de 1a nifs ool nlfo accidemado e meo uerdo nlas diredctiloos sataldacldaa?

(Prosentd o Conceplo Técnico vigante expedido por 1n Unidad Adminiatiativa | apocial Cusrpo Oficial de

Bomberoe o ol teci de pago da 1a sohcitud de 1o visita paem bn orpodicldn del minmo? b S
Vigencia del Concopto Técnico de Nomberos '
Focha de omisldn ,'__ .', i ( ) ’ "{ ’
Focha de vencimianta "1 L"u.‘j,‘ O 404 ‘/

Fecha de radicacion del recibo de PRQO de solicitud de 1a visita para 1 sepadicibn dal coneepto de bomibaros

- o -~ " €
\ 2470 =0 S
e ——————— \-...1 . ) )+~~-L-[‘-)—b A . L \( )
Soneibilizar a las familing an Ins Heanns de nccidenton que exleton en el entormo hogar e ldentifica
. Conuntanente medalas dw prevencion de accidentes posiblos de implementar en eatos anfomon, de
" mcuerdo con 1o establecido en los € standares Tdenicon pata la Calidad de la Uducacion Inicial y los
lineamientos establecidos por la SDIS para la implomentacion de este componante
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CUENTA DE COBRO
JARDIN INFANTIL AMIGOS DE JESUS Y MARIA

NIT 830062192-2

DEBE A
LUIS ALFREDO FONSECA ROJAS

NIT:6762197-3

LA SUMA DE:
Sesenta mil pesos (60.000)

Esta suma puede ser depositada por la plataforma nequi al nimero (3176801768)

CONCEPTO

Resanary pintar un metro cuadrado de pared ubicada en el primer piso cerca a los bafios de los
nifnos.

Cordialmente.

t
LUIS EDO FONSECA ROJAS

C.C6762197

TEL :3176801768
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ACTA N°

FECHA: Bogota, 01/10/2022

HORA: 1:00 pm

LUGAR: Jardin Infantil Amigos de Jesus Y Maria

TEMA: Aprobacion Plan de gestion de riesgo y cambio climatico y comité de gestion
ASISTENTES: Talento Humano

ORDEN DEL DiA:

_ Aprobacion Plan de gestion de riesgo y cambio climatico y comité de gestion
DESARROLLO:

_ Se reune la gran mayoria de personal en el nivel de pre-jardin con el fin de dar aprobacion al
Plan de gestion de riesgos y cambio climatico, se da inicio explicando el diligenciamiento del
plan en el sistema SURE que esta contenido en la pagina del IDIGER, se recuerda que el plan
es un instrumento que orienta e integra los procesos estratégicos para la prevencion de
desastres naturales o que pueden llegar a suceder en la institucion.

Teniendo en cuenta los lineamientos establecidos por el IDIGER el coordinador del comité
estars a cargo de Andrea Quiroga como Coordinadora del jardin Infantil, Diana Hurtado como
docente Lider en ausencia del coordinador , Elizabeth Fuentes como subdirector local de
integracién social, el lider del grupo de logistica, este grupo esta conformado por la persona de
sequridad fisica servicios general, y en este caso sera Carolina Andrade como Coordinadora
Administrativa , el lider del grupo de respuesta a la emergencia (brigadas) a cargo de Alix Riafno
y El grupo de pedagogia en gestion de riesgo y formacion a la comunidad a cargo de Diana

Viana.

Se da lectura de algunos objetivos de cumplimiento del PEGR-CC:

Identificar y caracterizar los riesgos y efectos del cambio climatico en el contexto

escolar.

Cra 7 No 327 - 16/ Ciudadela San Marntin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel (1)327 49797

www integracionsocial gov co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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disminuir las condiciones de riesgo existentes y/o evitar la generacion de nuevos

riesgos.

Aumentar la resiliencia de la comunidad educativa generando capacidades para

conocer y reducir riesgos, asi como para responder a emergencias

. Impulsar procesos de formacion docente y de la comunidad educativa en cada uno

de los componentes de la gestion de riesgos.

- Impulsar proyectos de investigacion e innovacion escolar orientados a la gestion de

riesgos y el cambio climatico.

" Disefiar mecanismo de divulgacion eficiente para apropiacion de la comunidad

educativa del PEGR-CC

Al terminar esta conformacion, todas las participantes dan su aprobacion al comité de gestion y
aprueban el PEGR-CC del jardin infantil. y se comprometen a cumplir con los objetivos del

teniendo en cuenta al comité que pertenece.

Para finalizar se habla sobre la importancia de poner en practica los temas vistos, siendo las

5:00 pm se da por terminada la reunion.

Compromisos:

Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucién '|

Conocer e investigar mas acerca de las
brigadas que nos correspondieron

Talento Humano

De inmediato

“CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el proximo mes

Cra. 7 No 32 - 16/ Cwdadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel. (1) 327 97 97

www integracionsocial.gov co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Firma

Andrea del Pilar Quiroga Res[’s::j::’;e ct Jardin Infantil
~ Julieth Montoya Rojas Docente Jardin Infantil
~ Diana Hurtado Nivia Docente Jardin Infantil
Nubia Mesa Serrano Docente Jardin Infantil
Alix Riafio Ramirez Docente Jardin Infantil
Veronica Martinez Docente Jardin Infantil \1 0=
Yaneth Barefio Forero Docente Jardin Infantil éu’;:jv“
- Uy -

Diana Viana Ramirez

Auxiliar Pedagogica

Jardin Infantil

Glenis Fuentes de la
Cruz

Personal servicio de
alimentos

Jardin Infantil

Claudia Jiménez Rangel

Personal servicio de
alimentos

Jardin Infantil

Luz Miriam Jerez

Personal aseo e
higiene

Jardin Infantil

@LCMK\)'_
BegsFocate>

Blaudea f72

Lot foyevel

Erika Ordonez

Personal aseo e
higiene

Jardin Infantil

Yuli Naranjo Moreno

Auxiliar Pedagogica

Jardin Infantil

\[/u\:/

Anexos: Evidencia fotogréfica

Elabord: Diana Hurtado

Cra. 7 No. 32 - 16/ Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel (1) 327 97 97
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ACTA N°

FECHA: Bogota, 10/10/2022

HORA: 1:30

LUGAR: Jardin Infantil Amigos de Jesus y Maria

TEMA: Implementacién de acciones correctivas, preventivas y planes de formacion
ASISTENTES: Talento Humano

ORDEN DEL DIA:
Socializacion Implementacién de acciones correctivas, preventivas y planes de formacion
DESARROLLO:

Reunidas de manera presencial en el nivel de Pre-jardin con el talento humano con el fin de dar
a conocer las actualizaciones respectivas al Plan Escolar de Gestion de Riesgo y Cambio
Climatico, se inicia con la lectura que son las acciones preventivas y correctivas:

La gestion preventiva y correctiva se enmarca dentro de un enfoque de caracter prospectivo. Lo
cual implica incorporar el riesgo como criterio para la toma de decisiones en la planificacion, el
ordenamiento territorial, la regulacién y la implementacion de ‘mecanismos de control. La
intervenciéon correctiva es necesaria para disminuir la vulnerabilidad actual de los territorios
afectados cuya intervencién requiere importantes esfuerzos. teniendo en cuenta los riesgos
caracterizados el jardin Infantil amigos de JesuUs y Maria implementara las siguientes acciones:

CORRECTIVAS: Los brotes epidemiologicos ( varicela, enfermedad diarreica aguda, infeccion
respiratoria aguda) Cuyo riesgo es alto, se propone que las acciones a desarrollar sean las
promociones con la comunidad educativa para reducir la ERA, por medio de: carteleras,
volantes, elementos de limpieza desinfectados, aumentar los procesos de aspersion, asi miso
un riesgo medio es la Caidas ( escaleras, rampas, barandas, piso resbaloso, caida de objetos),
cuya accién correctiva a desarrollar es realizan talleres con los nifios y nifas, para el manejo de
la silla, y evitar correr en el salén con algunas estrategias como: actividades con titeres entre
otros.

PREVENTIVAS: Se socializan algunas acciones preventivas como los movimientos sismicos,
con acciones como: Desarrollar plan de capacitacion sobre el plan de evacuacion,
estableciendo rutas de evacuacion y punto de encuentro, las Inundaciones (por desbordamiento
de cuerpos de agua como rios, quebradas). con acciones como Hacer simulacros de
evacuacion, en riesgo medio y los Brotes epidémicos ( varicela, enfermedad diarreica aguda,

MO O
Cra 7 No 32 - 16/ Cudadela San Marlin i ?
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel (1) 327 97 97 S

——a

www.integracionsocial gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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infeccion respiratoria aguda) con grado de riesgo alto y se analizan como buscar los recursos

para la prevencion.

PLANES DE FORMACION: Con respecto a las acciones formativas se establecieron, formacion
en primeros auxilios, administracion de la emergencia, contra incendios y socializacion del plan
de emergencia y contingencias, y gestion del riesgo.

Para finalizar se habla sobre la importancia de poner en practica los temas vistos, siendo las

2:00 pm se da por terminada la reunion.

Compromisos:

Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucién

Poner en practica la informacién

Talento Humano

Inmediato

CONVOCATORIA.

En constancia de lo anterior firman:

Nombres y Apellidos Ca‘:'ignc::gl;l:[i):nde Dependencia Firma
3 ‘C‘.
TA M Qpree &
ANDREA QUIROGA RESFONSATLE "
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JULIETH MONTOYA DOCENTE ,) A L T ()\—\
i ) A'\ ] - ;/\(——«—
DIANA HURTADO DOCENTE
i) e v 7.~ 1 Mo loia®
ALIX RIANO DOCENTE §TRYH e
~ YANETH BARENO " DOCENTE ——
O AT et Cet-977~
Cra 7No 32 - 16/ Ciudadela San Martin Q‘Q"’*e
Secretaria Distrital de Integracion Social ‘)
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" Anexos.. Evidencia Fotografica

Elaboré Diana Hurtado, Julieth Montoya
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ACTA N°

FECHA: Bogota, 10/10/2022

HORA: 2:00

LUGAR: Jardin Infantil Amigos de Jesus y Maria

TEMA: Plan escolar de gestién del riesgo y cambio climatico
ASISTENTES: Talento Humano

ORDEN DEL DIA:

. Socializacion Plan escolar de gestion del riesgo y cambio climatico

DESARROLLO:

Reunidas en el segundo piso con la responsable del servicio, las profesionales, auxiliares
pedagdgicas, personal de servicios generales y personal de alimentos con el fin de dar a
conocer las actualizaciones respectivas del Plan Escolar de Gestion de Riesgo y Cambio
Climatico, el cual se realiza por medio del sistema SIRE-SURE y que contiene todo lo referente
a la prevencion y atencion de desastres que se pueden llegar a presentar en el jardin infantil.

Se recuerda que el Plan es un instrumento que orienta los procesos estratégicos de la gestion
de riesgos y cambio climatico y se elabora con el fin de conocer los riesgos a los que se
encuentra la poblacion en el contexto escolar, planear las medidas para reducir los riesgos
identificados, asi como los efectos del cambio climatico, responder ante una emergencia en
caso de que se presente y garantizar la continuidad del servicio educativo.

Se revisan algunos conceptos basicos que contienen el plan como lo son:

Emergencia: Es una situacion repentina o avisada que ocasiona afectaciones a las personas, a
la sociedad y dafios a los bienes materiales o ambientes que resultan de la materializacion de
una amenaza.

Escenario de riesgo: Son delimitaciones de las condiciones de riesgo de un territorio, que
facilitan el entendimiento y priorizaciéon de los problemas como frecuencia o probabilidad de

ocurrencia del evento en %f/afno la formulacion y ejecucion de las acciones de intervencion
requeridas.

Gestion del riesgo en el sistema educativo: Es planificar y manejar adecuadamente las acciones
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de prevencion, mitigacion y respuesta de forma integral, que permite reducir el riesgo.

Gestion de riesgos: Es el proceso social de planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de
politicas y acciones permanentes para el conocimiento del riesgo y promocion de una mayor
conciencia del mismo, impedir o evitar que se genere, reducirlo o controlarlo cuando ya existe y
para preparase y manejar las situaciones de desastres, asi como para la posterior
recuperacion, entiéndase: rehabilitacion y reconstruccion. Estas acciones tienen el propésito
explicito de contribuir a la seguridad, el bienestar y calidad de vida de las personas y al
desarrollo sostenible. (ley 1523/2012).

Manejo de emergencias: Es el proceso preparativo para la respuesta ante situaciones de
desastre, calamidad o emergencia, su ejecucion, y el desarrollo de bases politicas, normas y
programas para la recuperacién post desastre y posterior ejecucién, basados en el
fortalecimiento institucional y el desarrollo de la capacidad ciudadana para asumir
comportamientos de autoproteccion. (Decreto 172, Art 5 numeral C).

Magnitud del evento: Definida por Ia profundidad, velocidad, volumen, energia,...)

Mitigacion: Conjunto de acciones correctivas dirigidas a reducir las consecuencias generadas
por la presentacion de un evento. Actiia sobre los elementos de riesgo, una vez se identifican
las posibles amenazas y vulnerabilidades.

Plan escolar de gestion de riesgos y cambio climatice- PEGR-CC: es un proceso de
planificacion, organizacién, direccion y confrol dirigido a la reduccién de los riesgos,
articulando actividades, analisis de riesgos, reduccion del manejo de emergencias y continuidad
del servicio educativo.

Prevencion: Se refiere al conjunto de acciones orientadas a evitar que el riesgo se materialice
interviniendo los factores que lo determina.

Reduccion de riesgos: Es un proceso dirigido a modificar o disminuir las condiciones de riesgo
existentes y a evitar nuevo riesgo en el territorio.

Reduccién de riesgos de desastres: Es intervenir de manera adecuada sobre los factores de
riesgos hasta alcanzar niveles aceptables de seguridad asumiendo con responsabilidad la
disminucién o eliminaciéon de riesgos existentes. Es un componente relacionado con las
acciones de reduccién del riesgo que se deducen del escenario y que debe incluir el conjunto
de acciones priorizadas que deben desarrollarse el orden y el tiempo de ejecucion de cada
accion, los responsables, los recursos y las gestiones internas y externas que deben realizarse.
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Respuesta: Ejecucion de las actividades necesarias para atencién de la emergencia como

accesibilidad y transporte, telecomunicaciones, evaluaciéon de dafios y analisis de necesidades,
salud y saneamiento basico, busqueda y rescate, extincion de incendios y manejo de materiales
peligrosos albergues y alimentacion, servicios publicos, seguridad y convivencia, aspectos
financieros y legales, informacion publica y manejo general de respuesta , entre otros. La
efectividad de la respuesta depende de |a calidad de la preparacion.

Riesgo: Probabilidad de una poblacion y sus medios de vida sufran dafos, perdidas producto
de una amenaza que origina una situacion de emergencia o desastre; a consecuencia de una
condicion de vulnerabilidad existente. El riesgo también puede ser considerado como una
combinacion de un evento, el riesgo se convierte en un desastre que se traduce en impactos
socioeconomicos.

Vulnerabilidad: Condicién existente en la comunidad y el entorno construido por la cual puede
verse afectada vy sufrir un dafio o perdida en caso de materializacion de una amenaza, esta
estrechamente relacionada con el tipo de evento y las caracteristicas fisicas y no estructurales
del elemento expuesto considerado, sea este la infraestructura, la poblacién o sus instituciones.

Para finalizar se socializan los planes de contingencia que se cargaron al sistema y que dan el
paso a paso a realizar en la reaccion frente a las amenazas presentadas y evaluadas por el
Sistema de Gestion de Riesgos. Se les presenta cada uno de los diagramas a las asistentes
para que tengan claro que se debe hacer en las estrategias presentadas.

Se da por terminada la reunion recordando la importancia de tener presente la informacion del
plan.

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion
Poner en practica la informacion 7 Talento Humano | Inmediato )
CONVOCATORIA.

En constancia de lo anterior firman:
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Anexos:. Evidencia Fotografica

Elabord: Diana Hurtado, Julieth Montoya
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ACTA N°

FECHA: 03/10/2022 Bogota,

HORA: 10:30 AM

LUGAR: JARDIN INFANTIL AMIGOS DE JESUS Y MARIA
TEMA: SIMULACRO DISTRITAL DE EVACUACION
ASISTENTES: NINOS, NINAS Y TALENTO HUMANO

ORDEN DEL DiA:

1- Socializacién logistica del simulacro distrital de evacuacion.

DESARROLLO:

Se convoca al talento humano, para una reunion de socializacién sobre la logistica a tener
en cuenta para la ejecucién del simulacro distrital de gevacuacion, el cual se llevara a cabo
el dia de mafiana 04 de octubre a las 10:30 am.

En primer lugar, se hace un repaso sobre la conformacién de las brigadas, sus lideres y
las respectivas funciones, acto seguido las maestras Julieth Y Diana, realizan la narracion
del paso a paso para el desarrollo de dicha actividad. Se iniciara con la activacidn de la
campana con 6 toques (Encargada Julieth M), alertando a la comunidad educativa,
dirigirse al punto de encuentro que esté ubicado en el exterior del jardin. El personal
administrativo de manera inmediata bajara al primer piso, salon de parvulos para ayudar
a realizar el traslado de los nifios y nifias, con el fin de contribuir a desplazar los nifios y
ninas hacia el punto de encuentro.

La responsable del servicio, la auxiliar contable y la auxiliar pedagsgica (Yuly). tienen
asignados dos nifios y/o niias y asi dirigirse al punto de encuentro, La auxiliar pedagdaica
Diana V apoya a la maestra Miriam Lagos para hacer el respectivo desplazamiento. L as
auxiliares de servicios y manipuladoras de alimentos se haran responsables de: Glennis
cerrara los registros del gas y a su vez de manera inmediata bajara al salén de pérqu
a evacuar dos ninos y/o nifias Claudia se desplazara al punto de encuentro con la camilla
y el botiquin, Miriam Jerez realizara el barrido del piso 4 y 3, dejando COMo evidencias
una silla acostada, Erika apoyara el desplazamiento de los nifios y nifias hacia el punto

O SO 4
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de encuentro. las maestras del nivel de parvulos, desconectaran 10s equipos eléctricos,

la profesora Nubia bajara los tacos de la luz, la profesora Diana H llevara las asistencias
Y _novedades. La guarda de seguridad. dara el reporte de la cantidad total de los
asistentes en el servicio. Es importante aclarar que las maestras del primer piso motivaran
a todos los nifios y nifas a evacuar al punto de encuentro, garantizando al maximo que
el desplazamiento se realiza de forma tranquila, ludica y sequra. Las maestras del nivel
de “pre jardin bajara al punto de encuentro. Verobnica, activara el cronometro. la maestra
Yaneth. tomara registro fotoqrafico y la maestra Alix, seréa la encarga de desconectar los
equipos electrénicos y tener a disposicion las asistencias y novedades. La responsable
del servicio verificara que los datos de la quarda de seguridad y las maestras coincidan

con el resultado final. Todo el personal apoyara el desplazamiento de los nifios v las nifias
garantizando que queden en sus salones.

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

Dar cumplimiento a las funciones asignadas | Talento humano 04/10/2022
en el simulacro de evacuacion

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el dia
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Elaboré; Responsable del servicio Jardin Infantil.
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ACTA N°

FECHA: Bogota, 20/10/2022

HORA: 1:00 pm

LUGAR: Jardin Infantil Amigos de Jesus y Maria
TEMA: Estrategias y protocolos de seguridad
ASISTENTES: Talento humano

ORDEN DEL DiA:
Socializacion de estrategias y protocolos de seguridad
DESARROLLO:

En el nivel de pre jardin se da inicio a la socializacién sobre las estrategias y protocolos de
seguridad protocolos y estrategias que se implementan en el jardin infantil que hace parte de
las estrategias para garantizar la seguridad de los nifios y nifias, se da inicio a la lectura de:

Protocolo de ingreso y salida de los nifios y nifas del jardin infantil: el objetivo es garantizar la
seguridad de los nifios y nifias en los momentos de ingreso y salida del jardin infantil por medio
de acciones preventivas que minimicen posibles accidentes dentro de la institucion y mejoren la
seguridad para el bienestar de todos, luego se da lectura al alcance y al procedimiento de

ingreso y salida.

Protocolo permanencia en zonas recreativas internas de nifios y nifias: con el objetivo de
Garantizar la seguridad de los nifios, nifias y comunidad educativa en los momentos de
permanencia de los nifios y nifias en las zonas recreativas internas en el jardin infantil
minimizando posibles riesgos dentro de la institucion para mejorar la seguridad para el bienestar
de todos, asi mismo se da lectura del alcance y el procedimiento teniendo en cuenta algunas
recomendaciones frente a los elementos existentes en las zonas recreativas.

Se continua con la socializacion del Protocolo servicio de transporte: que tienen como objetivo
Garantizar la seguridad de los nifios, nifias y comunidad educativa en los momentos de traslado
y transporte de los nifios y nifias a sitios externos al jardin infantil disminuyendo la ejecucion de
cualquier peligro que pueda afectar la seguridad y el bienestar de todos, asi mismo al alcance y
procedimiento.

Protocolo en caso de extravié de los niios y niiias del jardin infantil: El objetivo de este
protocolo es Establecer los lineamientos a llevar a cabo por parte de la comunidad educativa en
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los momentos que se presenta el extravio de un nifio o nifia, garantizando la trazabilidad y ruta

para notificar a las partes interesadas.

Protocolo en caso de muerte de los nifios y nifias del jardin infantil: el objetivo de este protocolo
es establecer los lineamientos a llevar a cabo por parte de la comunidad educativa en los
momentos que se presenta la muerte de un nifio o0 nifia, garantizando |a trazabilidad y ruta para
notificar a las partes interesadas.

Protocolo entrada y salida de personas ajenas al jardin infantil: se da lectura al objetivo que es
garantizar la seguridad de los nifios, nifias y comunidad educativa en los momentos de ingreso
y salida del personal externo al jardin infantil por medio de acciones preventivas que minimicen
posibles riesgos dentro de la institucién y mejoren la seguridad para el bienestar de todos, asi
mismo al alcance y al procedimiento de ingreso.

Se continua con el protocolo de salidas pedagdgicas: se da lectura iniciando con el objetivo de:
Garantizar la seguridad de los nifios, nifias y comunidad educativa en los momentos de salida
de los nifios y ninas a sitios externos al jardin infantil o salidas pedagégicas minimizando la
materializacion de cualquier riesgo que pueda afectar la seguridad y el bienestar de todos, asi
mismo y al procedimiento que consta de antes, durante y después.

para finalizar se revisan el protocolo en situaciones de salud de los nifios y nifias y el registro de
novedades en los que se destacan los siguientes puntos:

Indagar en la matricula alguna condicion médica especial de los nifios y nifias, solicitando el
soporte medico correspondiente

En caso de suceder algun evento en el jardin infantil, se llamara a la persona capacitada en
primeros auxilios para que evalué la situacién, luego se notificara a la responsable del servicio
quien llamara a la linea de emergencia y a su vez avisara a los padres de familia, si amerita
transportar al centro médico, se activara la ruta de atencion y previa autorizacién de traslado, el
encargado por la coordinadora acompanara a la familia hasta tener un reporte médico para
brindar la posterior informacién a la SDIS. Es importante tener en cuenta que son las docentes
quienes estan a cargo del cuidado de los nifios y nifias, los conocen y pueden identificar

sintomas o signos de enfermedades o maltratos, y es deber de ellas comunicar y denunciar en
los casos que se presenten,

Se debe tener en cuenta que todo lo sucedido debe registrarse en las novedades
correspondientes de cada nifio y nifia, de manera detallada y brindando toda la informacion
necesaria, como fecha, hora, lugar de los hechos, descripcion de lo sucedido, firma de quien

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



Boeofk

e

recibe la novedad y del acudiente del nifio o nifa.

SECRETARIA DE

INTEGRACION SOCIAL

Leidos y socializados los protocolos se finaliza la reunién siendo las 2:00 pm.

.Compromisos:

FOR-GD-002
Pagina 3 de 4

Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucidn

y nifas

Leer e interiorizar las medidas y protocolos
de seguridad, para proteger a nuestros nifios

Talento Humano

De inmediato

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el proximo mes

En constancia de lo anterior firman:

Nombres y Apellidos

Cargo o Tipo de

Dependencia

Firma

vinculacién
RESPONSABLE DEL
ANDREA QUIROGA SEFVACIO J.I Amigos de Jests y Maria W%
JULIETH MONTOYA DOCENTE J.I Amigos de Jests y Maria
"~ DIANA HURTADO 'DOCENTE J.I Amigos de Jesus y Maria M
NUBIA MESA DOCENTE J.| Amigos de Jests y Maria '
Dokl
ALK RIARG — DOCENTE JlAmigosde Jesusy Maria  UWIE—
YANETH BARENO DOCENTE J.I Amigos de Jestis y Maria
- _ e N5
VERONICA MARTINEZ DOCENTE J.I Amigos de Jests y Maria
AUXILIAR ]
DIANA VIANA PEDAGOGICA J.I Amigos de Jesus y Maria
P Nawvel )
AUXILIAR . >
YULI NARANJO PEDAGOGICA J.I Amigos de Jests y Maria @2@_
AUXILIAR A
MIRIAM LAGOS PEDAGOGICA J.I Amigos de Jestis y Maria
—_— . 4[;:114_; /
MARULNY  GATYON DoCentY I\ Asteqosdiyeson y “m\t\;\@‘w
Heow e
| g.ob- 9‘-9
Cra. 7 No. 32 - 16/ Ciudadela San Martin | 8
Secretaria Distrital de Integracién Social 7
Tel.: (1) 327 97 97 1 Npet' s
www.integracionsocial.gov.co { ALCALDIA MAYOR
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PERSONAL DE , Cldeh
GLENIS FUENTES ALIMENTOS J.I Amigos de Jests y Maria .
o T PERSONALDE - . &f‘ ===
CLAUDIA JIMENEZ ALIMENTOS J.I Amigos de Jesus y Maria 7
PERSONAL ASEO E o ﬁ/ﬂ‘ :
LUZ MIRIAM JEREZ HIGIENE J.| Amigos de Jests y Maria
Jur . jarc
- PERSONAL ASEOE !
ERIKA ORDONEZ HIGIENE J.I Amigos de Jesus y Maria Crels ©
Anexos: Evidencia fotografica Elaboro: Diana Hurtado
9& Oﬁ-?
Cra. 7 No. 32 - 16/ Ciudadela San Martin ¢
Secretaria Distrital de Integracion Social H 9
Tel.: (1) 327 97 97 pa
www.integracionsocial gov.co ALCALDIA MAYOR
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ACTA N°

FECHA: Bogota, 20/10/2022

HORA: 7:00 am

LUGAR: Jardin Infantil Amigos de Jesus y Maria

TEMA: Estrategias y protocolos de seguridad
ASISTENTES: Padres de familia, acudientes y o cuidadores

ORDEN DEL DIA:
Socializacion de estrategias y protocolos de seguridad
DESARROLLO:

Frente al jardin infantil se le informa a los padres de familia que el jardin infantil cuenta con
estrategias y protocolos de seguridad protocolos y estrategias que se implementan en el jardin
infantil que hace parte de las estrategias para garantizar la seguridad de los nifios y nifias, se
da inicio a la lectura de:

Protocolo de ingreso y salida de los nifos y nifias del jardin infantil: el objetivo es garantizar la
seguridad de los nifios y nifias en los momentos de ingreso y salida del jardin infantil por medio
de acciones preventivas que minimicen posibles accidentes dentro de la institucién y mejoren la
seguridad para el bienestar de todos, luego se da lectura al alcance y al procedimiento de

ingreso y salida.

Protocolo permanencia en zonas recreativas internas de nifios y nifias: con el objetivo de
Garantizar la seguridad de los nifios, nifias y comunidad educativa en los momentos de
permanencia de los nifios y nifias en las zonas recreativas internas en el jardin infantil
minimizando posibles riesgos dentro de la institucion para mejorar la seguridad para el bienestar
de todos, asi mismo se da lectura del alcance y e! procedimiento teniendo en cuenta algunas

wo wu

recomendaciones frente a los elementos existentes en las zonas recreativas.

Se continua con la socializacion del Protocolo servicio de transporte: que tienen como objetivo
Garantizar la seguridad de los nifios, nifias y comunidad educativa en los momentos de traslado
y transporte de los nifios y nifias a sitios externos al jardin infantil disminuyendo la ejecucion de
cualquier peligro que pueda afectar la seguridad y el bienestar de todos, asi mismo al alcance y

procedimiento.

Protocolo en caso de extravié de los nifios y nifias del jardin infantil: El objetivo de este

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracién Social

Tel.: (1) 327 97 97

www.integracionsocial gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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protocolo es Establecer los lineamientos a llevar a cabo por parte de la comunidad educativa en

los momentas que se presenta o! avio niio o nifia, garaniizando ia irazabiiidad y ruta

ita ol extravio de un nifio

Para notificar a las partes interesadas.

Protocolo en caso de muerte de los nifios y nifias del jardin infantjl-
es establecer los lineamientos a llevar a cabo por parte de I3 ¢
momentos que se presenta la muerte de un
notificar a las partes interesadas.

el objetivo de este protocolo
omunidad educativa en los
nifto 0 nifia, garantizando Ia irazabilidad v ruta para

Se continua con el protocolo de salidas pedagdgicas: se da lectura iniciando con el objetivo de:
Garantizar la seguridad de los nifios, nifias y comunidad educativa en los momentos de salida
de los nifios v nifias a sitios externos al jardin infantit o
materializacion de cualquier riesgo que pueda afectar |a s
mismo y al procedimiento que consta de antes, durante yd

salidas pedagégicas minimizando ia
eguridad y el bienestar de todos, asi
espueés,

para finalizar se revisan el protocolo en situaciones de salud de los nifios y ninas y el registro de
novedades en los que se destacan los siguientes puntos:

Indagar en la matricula alguna condicién médica es

pecial de los nifios y nifias, solicitando el
soporte medico correspondiente

En caso de suceder alglin evento en el jardin infantil,
primeros auxilios para que evalué Ia situacién, liego se
Quien llamara a la linea de emergencia Y @ su vez avis
transportar al centro médico, se activara la ruta de atenc

se llamara a la persona Capacitada en
notificara a 1a responsabla do

[tolatilel]
LR wUVICIo

ara a los padres de familia, si amerita
i6n y previa autorizacion de traslado, e|

Quienes estan a cargo del cuidado de los nifios V nifias,

sintomas o signos de enfermedades o maltratos, y es deber
los casos que se presenten.

los conocen vy pueden identificar

de ellas comunicar Y denunciar en

18 / Cludadela San Martin
trital de Integraciéon Social
1) 327 97 a7

‘ntegracionsocial. gov co
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necesaria, como fecha, hora, lugar de los hechos, descripcion de lo sucedido, firma de quien
recibe la novedad y del acudiente del nifio o nifia.

.Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

CONVOCATORIA. Se Propone una nueva reunién para el préximo mes

En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos h : Dependencia Firma
y Ap vinculacion p
J.I Amigos de Jestis y Maria
Ko\ Fspl:lv Y=Y S WA Qinf
" J.I Amigos de Jests y Maria
Cenoy_ R Maman

J.I Amigos de Jesus y Maria
M@/O Ta

J.I Amigos de Jes(is y Maria
“0& Am_%hﬁim Mo oa i
-l Amigos de Jesus y Maria
A gWg Y, Aleo 28

7 - J.I Amigos de Jesis y Maria

dcé Cafe /d_ ainey
! , J.I Amigos de Jestis y Maria

)/ enc G)U\‘Lenct WG

Tec 7 GG’Z_CC.Lug_g rars J.I Amigos de Jesiis y Maria
LN Lo N M e e

J.I Amigos de Jesqs ¥ Maria
e :: S| IQEP m(ﬂ& HJ-@
J.I Amigos de Jesus ¥ Maria @: ; Zﬂ’
(ZEEY LS [ﬂoﬂ? /2’/;;//) =
-l Amigos de Jesys y Maria
C}mc\mo\ Voo _gnomcl TR L ad,
J

J.I Amigos de Jesus y Maria

l =
Cra. 7 No 32 - 16/ Cludadela San Martin l %
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel (1) 327 97 97 { u
|

vw.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.
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-,Z&//wa

Nombres y Apellidos vinculacién Dependencia
salka Pehcde Wi any -
. migosaeJesasyMarla
A:‘Mn '"Cﬁcg ch\:fn“‘(

Firma

J.I Amigos de Jesas y Marla

Madse
Node

deany pa
Elana_ Pto

J.1 Amigos de Jjesus y Maria

Qhe&n:;__&%:( '

J.1 Amigos de Jestis y Maria

(es & Mapie

J.I Amigos de Jesis y Maria

Aot e Maid ve
r J.1 Anigos de Jests y Maria
Ma A ke Yoo Mama
\ J.I Amigos de Jests y Maria
Ao Foda  apma
- I J.| Amigos de Jests y Marfa
oo Qadhodall Mo Mo
' J! Amigos de Jestis y Maifa
Q&{dm_ﬁoj_u;_-‘ﬁ_ MG K
- J.I Amigos de Jesus y Maria
(\j C\" /PCS"“"’Q NA S e oo
J.I Amigos de Jestis y Maria ]
F,//ﬂ"a() () _[?faﬁ?n- /?/F,'/I// ioo {
) J.I Amigos de Jests y Maila
O Royjas Martc, Cho rayos -
- J.| Amigos de JesUs y Marfa
f?:/i:" e\ _p_@/i’_as = 3
& J.I Amiges de Jesus y Marfa
PCK\\Q} VESTUT 2 _MO\ 'fqg‘ G\ - H ‘

&on\\(\o ~ MQ_%_

\\L.&%

J! /\ml de Jests y Maria

QOYO\_\QQ \'B

“Jl Amigos de Jests y Marla

|Q‘:(_\“1QL_£S\):LQW\Q

J.| Amigos de Jests y Maria

Nele(CEale N My B

.1 Aimigos de Jesds y Maria

_Lj M}TJ (}m&dﬂ \Pgrng

U" / NO 3216/ Cudgadela San Martin
cretaria Distrital de Intec gracion Social
T“ (1)327 g7 97
YW.antegracionsocial gQv.co

J.| Amigos de Jesus y Maria

ALCALDIA MAYOR
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Firma

D~ la  Gomezp e diesde

J.| Amigos de Jesus y Marfa

J.| Amigos de Jesus y Marfa

A Garee . @5pd
Mo, el a

J.I Amigos de Jesus y Maria

E)Vf"}, ﬁcn?r%' Do

cﬁf«ém%a

J.I Amigos de Jestis y Maria

J.| Amigos de Jesus y Maria |

Cm\ 1? (xpeia _madie Ermg|Y Caeera

. J.I Amigos de Jesus y Maria .

Marcq [Ui}a seva logr  mama D[u (SA <u P
J.| Amigos de Jesus y Maria

Tuenlagiousyon obeele Tyl i o vega

) : J.I Amigos de Jesus y Maria
= U<y q4 o e Urez.d

J.I Amigos de Jesus y Maria

\VJ

lmmc oy parnetn
%ﬁm M s Homd -

J.I Amigos de Jesus y Maria

Jrukon =

Zﬁl}mmg@@i S

J.I Amigos de Jesus y Marla

He ¢/i5Tve Bearsires M‘}/fﬁhr

J.I Amigos de Jests y Maria

fhe ol

J.I Amigos de Jesus y Maria

J Amigo;a; Jesus y Marla

J.1 Amigos de Jesuis y Maria

J.I Amigos de Jestis y Maria

yplama
Dionis EiYugpa — Mama
Beab Bepongl. ot
_cuﬁmr__go@rg TG6q

J.I Amigos de Jestis y Maria

; /(/
YT

J.I Amigos de Jesus y Maria

m%.@mjnm Dot

Cra. 7 No. 32 - 16/ Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel: (1) 327 97 97

|
|
|
|
www.integracionsocial.gov.co |

J.I Amigos de Jests y Maria
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Nomb ) Carao o Tipo de b q

Nor 5 i o . G

nores y Apeiiidos vinculacién ependencia Firma
'(m @(&gj
) , J.I Amigos de Jesus y Marfa
Nvena Pmr\l?tgea Mot g :

J.I Amigos de Jesus y Maria

— Manana drbhiz. _Mamed
Mecced o5 R ok Aon e\

J.I Amigos de Jestis y Marla

Blanco Hovacodes  Jic

J.I Amigos de Jesus y Maria

ﬂl&@\/
A (B (s

>lancy H

Stha Qe pediende

J.I Amigos de Jesis y Maria

J.I Amigos de Jesus y Maria

\konco. - L@BO Moo
Z fertde /'9/4//7,74

T Amigos de Jesus y Maria

J.I Amigos de Jests y Maria

St
d@na ﬁru/n'_&/‘ b &
\ora Conda O acodt ey

J.I Amigos de Jesus y Marfa

&s\lf_\_:)nmﬂl Ay t\\ Y \(L-

J.I Amigos de Jesus y Maria

Sfia Ggping

\Ue e&Oo'cor\)

feoZ7ES

_\ng; Conla G-

LJ:/Q //Ja Vega  Aludi'enTe

J.| Amigos de Jesus y Maria

J.I Amigos de Jesus y Maria

LQ.ZK_/éﬁ_,[ﬁ'Q G

(LRSS

J.I Amigos de Jests y Marla

AN 2V, U\@ Yo P A Pdi

J.| Amigos de Jes(is y Marfa

I 4@%@4 Sbvelp,

J.| Amigos de Jesus y Maria

J.I Amigos de Jesus y Marla

[0S Monpoo Ti0

J1 Amigos de Jests y Marfa

/‘{{/45/5(&7’22, };}5[ /q

J.| Amigos de Jes(s y Maria

J.I Amigos de Jests y Marla

A\ N U\SYD\Q\ W\C\(T\c\

Cra ¢ No 32 -16/ Cudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.. (1) 327 87 97
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ACTA N°

FECHA: 31/10/2022

HORA: 10:00AM

LUGAR: Jardin infantil Amigos de Jesls y Maria

TEMA: Prevencion y autoproteccion de accidentes por intoxicacién (dulces)
ASISTENTES: Ninos, nifas, docentes.

OBJETIVO: Realizar promocion acerca del cuidado que debemos tener al consumir
dulces.

ORDEN DEL DIA:

1.Bienvenida

2. Desarrollo de la socializaciéon y dramatizacion.
.DESARROLLO:

Siendo las 10:00am, se brind6 un caluroso saludo a los asistentes, nifias, nifios de los
niveles de parvulos, pre jardin y docentes, luego se inicia la socializacién contandoles lo
que nos puede ocurrir si consumimos muchos dulces, ya que podemos intoxicarnos si no
se tiene cuidado con sus etiquetas o atragantarnos.

Seguido a esto las maestras Yaneth Barefio y Miriam Lagos, dramatizan a una mama y
a su nifa, la cual le hace pataletas porque queria comer mas dulces, se pone a llorar y
cuando llora se atraganta con un dulce, entonces la madre en su desespero le oprime el
estdbmago y asi hace que expulse lo que estaba comiendo, pero la nifia Dulce, esto no le
importo y siguié comiendo chocolatinas, masmelos, bombones, hasta que le dio un dolor
tan fuerte de barriga que toco llevarla al médico y alli le dijeron que se habia intoxicado
por comer tantos dulces y le realizaron un procedimiento, al final la nifia comprende que

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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al comer tantas galguerias pone en riesgo su salud, promete ser obediente y asi se vitara
estas intoxicaciones.

Nifos y nifias se mostraron atentos y participativos al decirle a la nifia que no comiera
tanto dulce porque vuelven y la llevan al médico, se reian al ver a las profes en el
dramatizado.

Compromisos:

Compromisos Responsables pechayde
3 3 Ejecucion
Nifios, nifias Desde la fecha

No comer tantos dulces

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97

www.integracionsocial gov.co
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ACTA N°

FECHA: Bogota, 06/10/2022

HORA: 1:30 pm

LUGAR: Jardin Infantil Amigos de Jesis y Maria
TEMA: Medidas en pisos

ASISTENTES: Talento Humano

ORDEN DEL DiA:
- Socializacidon de las medidas en pisos

DESARROLLO:

En el cuarto piso se reine el talento humano para socializar desde el componente de
Ambientes Adecuados y seguros las medidas que se deben tener a la hora de utilizar los pisos
en nuestra institucion las cuales nos indican las precauciones que se deben tener con los nifios
y nifias con los pisos del jardin infantil, se debe cambiar toda superficie resbaladiza, asi como
eliminar cualguier objeto que obstruya el desplazamiento y se encuentre en el piso, por Gltimo
se deben asegurar los tapetes con espuma de sujecion o cinta adhesiva de doble cara o colocar
fitro en su reverso, esto tomado de las MEDIDAS DE SEGURIDAD que se manejan en la
Unidad Operativa.

Al finalizar la lectura se retroalimenta el tema y se les recuerda la importancia de conocer estas
medidas y asi evitaries accidentes a nifios y nifias, se da por terminada siendo las 2:00 pm

Compromisos:

Compromisos . Responsables Fecha de Ejecucion

1 -

Leer e intenorizar las medidas y estrateglas | Talento Humano
2 sequndad

De mmedmto

i

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el proximo mes.

Cra 7 No 37 - 16/ Cwdadels San Manin
Secretaria Distrital de Integracitn Social QR
Tel (1) 327 47 9/

www.integracionsocial gov oo
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En constancia de lo anterior firman:
Tipo de "
Nombres y Apellidos Car-go ° 'P Dependencia Firma
vinculacion
RESPONSABLE DEL . )
ANDREA QUIROGA SERVICIO J.I Amigos de Jesls y maria
JULIETH MONTOYA DOCENTE J.I Amigos de Jesus y maria j /
DIANA HURTADO DOCENTE J.I Amigos de JesUs y maria M
NUBIA MESA DOCENTE J.I Amigos de Jesus y maria NU \'0'\ g
la}
ALIX RIANO DOCENTE J.T Amigos de Jesis y maria {1
YANETH BARENO DOCENTE

J.I Amigos de Jesus y maria

VERONICA MARTINEZ DOCENTE J.I Amigos de Jesus y maria

A\ /SIS ON
DIANA VIANA AUXILIAR PEDAGOGICA J.I Amigos de JesUs y maria
A )\QV\C«\B ‘
YULI NARANJO AUXILIAR PEDAGOGICA J.I Amigos de Jesus y maria
MIRIAM LAGOS AUXILIAR PEDAGOGICA J.I Amigos de Jesus y maria
PERSONAL DE . , .
GLENIS FUENTES ALIMENTOS J.| Amigos de Jesis y maria
PERSONAL DE ) | .
CLAUDIA JIMENEZ ALIMENTOS J.I Amigos de Jestis y maria
LUZ MIRIAM JEREZ PER SE{I%?IE-I\?:EO E J.I Amigos de JesUs y maria
LU M. e
PERSONAL ASEOQ E .,
ERIKA ORDONEZ HIGIENE J.I Amigos de Jestis y maria .
€V WO(N ©
Anexos:. Evidencia Fotografica
Elabord: Diana Viana
‘ eﬁo %9
Cra. 7 No. 32 - 16 / Cuudadela San Martin i ?
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel (1)327 9797 - N
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ACTA N°

FECHA: Bogot4, 06/10/2022

HORA: 7:00 AM

LUGAR: Jardin Infantil Amigos de Jesiis y Maria

TEMA: Medidas para prevenir accidentes en pisos
ASISTENTES: Padres de familia, acudientes y o cuidadores

ORDEN DEL DIA:
.Socializacién Medidas para prevenir accidentes en pisos
DESARROLLO:

Erente al jardin infantil se da inicio a la socializacién del componente de Ambientes Adecuados
y Sequros sobre las medidas que se deben tener con nifios y nifas para evitar accidentes en
pisos, se les muestra por medio de una pieza publicitaria algunos tips para evitar que nifios y
ninas se caigan y se golpeen como por ejemplo: no dejar que caminen por pisos himedos,
retirar cualquier objeto que obstruya su paso, recoger cables del suelo, estar pendiente en pisos
encerados entre otros, esto con el fin de minimizar accidentes y peligros _en
casa.

Al finalizar se les pregunta a los pares de familia , acudientes y o cuidadores que otras medidas
tienen en casa para evitar accidentes, respondiendo que se les debe poner zapatos, no andar
descalzos y se mostraron interesados y receptivos a la socializacién del tema, se les explica la
importancia_que es acatar estas medidas ya que son por_el bienestar de los nifios y
ninas

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién—I
Estar muy pendiente de nuestros nifios y | Padres de familia, | Inmediato
nifas acudientes y o
cuidadores ‘
s O O
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CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el dia
En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Carga o Tipode Dependencia Firma
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CON ESTAS MEDIDAS Y LA ATENCION QUE DEBEMOS
PONERLE A NUESTROS HIJOS EVITAREMOS
ACCIDENTES .




.Evita el uso de tapetes pequefios que se
deslicen con facilidad en el piso.

.En caso de tener alfombras grandes, verifica que
estén bien sujetas al piso y que las puntas no
gueden levantadas.

.No permitas que haya cables sueltos o mal
instalados en los pisos.

.Establece normas de juego en casa.

.Ensénales a las nifias y nifos a no correr en
zonas como las escaleras, a regular su
velocidad, a no saltar desde los muebles y a no
jugar en zonas como terrazas y bhalcones.

No permitas que las nifias y nifios transiten por
pisos humedos o recién encerados.

Comprales medias antideslizantes.
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ACTA N°

FECHA: Bogota,-24/10/2022

HORA: 2:30 pm

LUGAR: Jardin Infantil Amigos de Jesus y Maria

TEMA: Procedimiento de respuesta a accidentes institucionales
ASISTENTES: Talento Humano

ORDEN DEL DIA:

Socializacion del procedimiento de respuesta a accidentes institucionales con el Talento
Humano

DESARROLLO

Reunidas las maestras profesionales, auxiliares y responsable del servicio se da lectura al
procedimiento de respuesta a accidentes en instituciones con el objetivo de establecer acciones
para dar respuesta a los accidentes que afecten a los nifios y las nifias durante el desarrolio de
la jornada en las instituciones o establecimientos de educacion inicial con enfoque de atencion
integral a la primera infancia, de manera que primen los principios proteccion integral,
prevalencia de derechos e interés superior, para la garantia de sus derechos.

Se da incido con la lectura del glosario con términos como: Equipo de fortalecimiento técnico,
Equipo de seguimiento, primeros auxilios, acciones correctivas, acciones preventivas.

Se continua con las condiciones generales donde se da claridad de que la SDIS promueve las
condiciones necesarias para garantizar el ejercicio pleno de los derechos de los nifios y las
nifias, a través de condiciones minimas para el funcionamiento, que incluyen ajustes en la
planta fisica y preparacion del talento humano para la toma de decisiones que garanticen
ambientes seguros mediante la implementacion de acciones encaminadas a la identificacion y

reduccion de riesgos, respuesta y recuperacion ante accidentes.

La respuesta satisfactoria al accidente implica que el talento humano asuma con celeridad y
pertinencia acciones para proteger al nino o nifa afectado, mediante la identificacion de la
ocurrencia del accidente, la atencion oportuna, la investigacion, el registro y la verificacion de la
toma de acciones correctivas y preventivas, que corrijan las causas del accidente y disminuyan
la posibilidad de que se repita. Para la atencion del nifilo o nifia accidentado la institucion o
establecimiento debe contar con talento humano formado en primeros auxilios con énfasis en
primera infancia de conformidad con lo establecido en los Estandares Técnicos de Calidad para

www.integracionsocial.gov.co
ALCALDIA MAYOR
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la Educacién Inicial.

Es importante resaltar que la institucion o establecimiento debe hacer seguimiento a todos los
accidentes que se presenten, independientemente de su gravedad, para garantizar que el
afectado recibid la atencion necesaria y se recuper¢ satisfactoriamente de las secuelas que le
ocasionoé el accidente. Este seguimiento no debe prolongarse por mas de 30 dias calendario,
contados a partir del momento en que sucede el accidente, que corresponde al plazo maximo
para registrar dicha informacién en el instrumento digital de Registro de accidentes en
instituciones y establecimientos de atencion integral a la primera infancia. En caso de
presentarse un accidente que ocasione afectaciones cuya recuperacion se prolongue por mas
de 30 dias, se debera efectuar seguimiento hasta que el nifio o nifia se recupere.

Se debe efectuar registro de los seguimientos que se realicen, en el instrumento digital de
Registro de accidentes en instituciones y establecimientos de atencién integral a la primera
infancia y en el instrumento de novedades requerido en los Estandares Técnicos de Calidad

para la Educacion Inicial.

El instrumento digital de Registro de accidentes en instituciones y establecimientos de atencion
integral a la primera infancia permite almacenar la informacién que se genere en cada
seguimiento, de manera que se evidencie el progreso de cada caso y las acciones
implementadas para la correccién y prevencion de nuevos casos. El registro de cada
seguimiento debe reposar en el archivo de [a institucion o establecimiento.

Para finalizar se da lectura de la descripcion de actividades mediante el mapa de procesos
haciendo énfasis en el paso a paso en el procedimiento de respuesta.

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

Conocer el Procedimiento y aplicar la Inmediato

implementacion de la misma manera.
Talento Humano

CONVOCATORIA. Se programa una reunion para el proximo mes

|
Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin |
Secretaria Distrital de Integracion Social ! ! %
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En constancia de lo anterior firman:
. Cargo o Tipo de . .
Nombres y Apellidos g p Dependencia Firma
vinculaciéon
RESPONSABLE DEL J.| AMIGOS DE JESUS Y
ANDREA
QUIRCEA SERVICIO MARIA
J1TAMIGOS DE JESUS Y )
MAR )
LENY GARZON DOCENTE MARIA o\ u) s tite)
DIANA HURTADO DOCENTE JLAMIGOS DE JESUS ¥
A
V A)
NUBIA MESA DOCENTE 4 AM'G%igiJESUS ¥ W0 LO\ dj 9
1
- JTAMIGOS DE JESUS Y
ALIX RIANO DOCENTE SARTA ka
- J.IAMIGOS DE JESUS Y o S
YANETH BARENO DOCENTE VARIA M
VERONICA MARTINEZ DOCENTE &+ AM'G(;;‘;:EAJESUS ¥ \\(,
RPoo )
DIANA VIANA AUXILIAR PEDAGOGICA J.1 AMIGOS DE JESUS Y
MARIA ’
TOawne\ -

YULI NARANJO

AUXILIAR PEDAGOGICA

J.IAMIGOS DE JESUS Y
MARIA

Q\D)\Qj/\

J.I AMIGOS DE JESUS Y

MIRIAM LAGOS AUXILIAR PEDAGOGICA P
PERSONAL DE JTAMIGOS DE JESUS ¥ M)
GLENIS FUENTES ALIMENTOS ' MARIA
PERSONAL DE J1AMIGOS DE JESUS Y (ecishuca
CLAUDIA.JIMENEZ ALIMENTOS MARIA ] :
*gW’ f
PERSONAL ASEO E JTAMIGOS DE JESUS Y
LUZ MIRIAM JEREZ CIGIENE SIEETR )
Lut . yerel
- PERSONAL ASEO E JTAMIGOS DE JESUS Y
ERIKA ORDONEZ HIGIENE MARIA
Ev;m 6]

Anexos: Evidencia fotografica Elaboro: Diana Hurtado

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
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Tel.: (1) 327 97 97
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ACTA N°

FECHA: Bogota, 24/10/2022
HORA: 2:00 pm
LUGAR: Jardin Infantil Amigos de Jesus y Maria

TEMA: Socializacion del Instructivo activacion de poliza de accidentes personales con talento
humano

ASISTENTES: Talento Humano
ORDEN DEL DiA:

Socializacion del Instructivo activacion de péliza de accidentes personales con talento humano

DESARROLLO

Reunidas las maestras profesionales, auxiliares y responsable del servicio se da lectura al
instructivo de activacién de péliza de accidentes personales con el objetivo de establecer los
lineamientos y actividades para la activacion de la Péliza de Accidentes Personales, con el fin
de atender de manera oportuna y eficiente los eventos de accidentalidad que puedan presentar
las personas vinculadas a los programas de la entidad.

Se da inicio con la lectura del glosario dando claridad a términos como: Accidente, amparo y
cobertura, asegurado, indemnizacion, pdliza de seguro, red hospitalaria, reembolso, riesgo.

Se da continuidad con los pasos basicos para la asistencia de accidentes:

A. Clasifique y evalle el accidente de acuerdo con el tipo de urgencia. Esta clasificacién la debe
realizar el personal administrativo que tenga conocimiento del evento. Si el personal no se
siente capacitado para realizar esta clasificacion comuniquese desde cualquier operador de
telefonia celular de forma gratuita al # 789 o a través de la linea 2916868, marcando la opcién 2

B. Si el usuario accidentado no requiere atencién en salud, realice un procedimiento de atencién
basica.

C. Si la persona accidentada requiere atencion urgente en salud, el personal capacitado en
primeros auxilios debera prestar la primera atencion y activar de inmediato la péliza, marcando
al Call center desde cualquier operador de telefonia celular de forma gratuita # 789 o a través
de la linea 2916868 marcando la opcion 2, en donde les asignaran el centro médico mas

| =5 2 1]
Cra. 7 No. 32 - 16/ Ciudadela San Martin |
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cercano y les suministraran el codigo de servicio, el cual deben registrar en el formato
“Certificacion de Servicios".

Asimismo, y segun sea el caso confirmaran si debe esperar la ambulancia o si se autoriza
movilizar por otro medio al usuario hasta el centro de salud asignado por el Call center.

D. Se debe llamar inmediatamente al acudiente y/o familiar de |a persona accidentada para que

se presente en el lugar del accidente o centro de atencion de salud. Explique al acudiente y/o
familiar la urgencia presentada.

£. Cuando la persona afectada se presente en el Centro Médico de Salud asignado por el Call
center, debe informar que va a hacer uso de la Péliza de Accidentes Personales de la
Secretaria Distrital de Integracion Social y presentar los siguientes documentos: Documento de
identificacion de la persona accidentada, copia de la péliza de Accidentes Personales y Formato
“Certificacion de Servicios” debidamente diligenciado y firmado por el responsable de la unidad

operativa.
POLIZA DE ACCIDENTES PERSONALES

Objeto del seguro

Amparar 2 las personas usuarios/as pertenecientes o vinculados a los diferentes proyectos de
la Secretaria Distrital de Integracién Social.

Grupo asegurado

Todo el personal vinculado a los programas de la Secretaria Distrital de Integracion Social.
Cobertura

La covertura de la poliza operard solo por casos o eventos relacionados con hechos
C

accidentales, unicamente en el horario en que estén presentes en la actividad academica o
actividades propias misionales de la Entidad.

Las actividades de los programas de atencion se pueden desarrollar dentro del Igs 24:00 horas
del dia, la cobertura de la poliza solo sera en el tiempo programado para las actividades.

4. Observaciones

i
Dstrial ge Integracon Social
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Puntos de interés especial:

Si los familiares o acudientes deciden pagar por la atencion en salud, la SDIS no podra
responder por el reembolso de este dinero.

- La prestacion del servicio de asistencia bajo la Pdliza de Accidentes Personales contratada
por la entidad se efectuara solo por casos o eventos relacionados con hechos accidentales,
Gnicamente en el horario en que estén presentes en la actividad académica o actividades
propias misionales de la SDIS.

~ Los formatos asociados al presente documento: Certificacion de Servicios y Reporte del
Siniestro son oficiales y su contenido no debe modificarse.

~ La activacion de la poliza por cada siniestro presentado se debe reportar a Apoyo Logistico y
la Subdireccion para la Infancia, dentro de los tres dias habiles siguientes a la ocurrencia del

siniestro.

El responsable que omita los presentes lineamientos sera responsable de los gastos
incurridos en la prestacion del servicio.

Se aclara que en caso de que el responsable del servicio no se encuentre en la unidad
operativa se asigna la activacion a las profesionales encargadas del componente ambientes

adecuados y seguros.
Siendo las 2:30 pm se da por terminada la reunion.

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

Conocer el instructivo y  aplicar la Inmediato

implementacion de la misma manera
P Talento Humano

CONVOCATORIA. Se programa una reunion para el proximo mes
En constancia de lo anterior firman:
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Cargo o Tipo de
Nombres y Apellido : . Dependencia Firma
yap s vinculacién p
P — RESPONSABLE DEL J1 AMIGOS DE JESUS Y
SERVICIO MARIA %@J\C%O‘ “
MARLENY GARZON DOCENTE < AM'G%SA’;&JES“S Vv Gave
DIANA HURTADO DOCENTE S AMIGOS DEJESUS'Y
MARIA J {
NUBIA MESA DOCENTE JLIABIGOS DEJESUSY .
MARIA olbha >
N J1 AMIGOS DE JESUS ¥ '
ALIX RIARO DOCENTE Peren @(HE
YANETH BAREFO DOCENTE JTAMIGOS DE JESLS ¥
MARIA 2
o S oy q&' 3
VERONICA MARTINEZ DOCENTE JITAMIGOS U2 JESUS ¥
MARIA Q ¢ |
DIANA VIANA AUXILIAR PEDAGOGICA o AWG%SAgFA"ESUS ¥
:D‘W\C«_\l_
YULI NARANJO AUXILIAR PEDAGOGICA HHANIGES DE JESUSY
, MARIA Q\__‘
Nk
MIRIAM LAGOS AUXILIAR PEDAGOGICA ENPIIGRAS LaESEot
MARIA
PERSONAL DE JTAMIGOS DE JESUSY A
GLENIS FUENTES ALIMENTOS MARIA
B - “PERSONAL DE J | AMIGOS DE JESUS Y 6’“:3 fueabes
CLAUDIA JIMENEZ ALIMENTOS MARIA / 0/
PERSONAL ASEO E JIAMIGOS DEJESUS Y “‘[ 'f{/ /%K;
LUZ MIRIAM JEREZ e ey A
\V2a o e
————— PERSONAL ASEO E JTAMIGOS DE JESUS ¥ iy
HIGIENE MARIA € ©
v

Anexos: Evidencia fotografica

Elaboro: Diana Hurtado
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Nombre del Establecimiento: FUNDACION AMIGOS DE JESUS Y MARIA- SEDE PPAL
Razén Social: FUNDACION AMIGOS DE JESUS Y MARIA

NIT. o Cédula: 830062192-2 Riesgo del Establecimiento: MODERADO
Direccién: KR 81B 15A 30 Teléfonos: 4110526-3103350539
Barrio: ANDALUCIA I Localidad: CIUDAD BOLIVAR

INFORMACION DE LA VISITA
Nombre del funcionario Revisor: SUBDIRECCION DE GESTION DEL RIESGO

Fecha de la Visita (dd/mm/aaaa) 23-ago.-2022 Fecha de Vencimiento (dd/mm/aaaa) 22-ago.-2023
CONCEPTO TECNICO DE SEGURIDAD HUMANA Y SISTEMAS DE PROTECCION CONTRA INCENDIO CT No. 2022-8415
El subdirector de Gestién del Riesgo de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota Hace Constar

que luego de realizada la respectiva revisién técnica, el establecimiento arriba mencionado:
CUMPLE

CON LOS REQUISITOS BASICOS DE SEGURIDAD HUMANA Y PROTECCION CONTRA INCENDIOS

SE RECOMIENDA TOMAR EN CUENTA LAS OBSERVACIONES DADAS EN ESTE DOCUMENTO Y POSTERIOR A ESTO,

SOLICITAR NUEVAMENTE EL CONCEPTO TECNICO.

CONDICIONES GENERALES:

a) El presente concepto técnico es un documento publico emitido unicamente por la UAE Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota y
se genera en corresponsabilidad con el establecimiento; es decir el establecimiento garantiza las condiciones minimas exigidas
normativamente en seguridad humana y sistemas de proteccion contra incendio. )

b) El presente Concepto Técnico NO hace las veces del CONCEPTO TECNICO DE AGLOMERACIONES DE PUBLICO , el cual
corresponde a la evaluacion del plan de emergencias y contingencias dentro de las competencias establecidas en el articulo 6
del Decreto 599 de 2013, entendiendo el plan de emergencias y contingencias, conforme a lo definido en el Articulo 41 de Decreto
599 de 2013; por lo anterior si su establecimiento se utiliza para efectuar algin tipo de evento que cuente con AGLOMERACION
DE PUBLICO, se sugiere cumplir con el DECRETO 599 DE 2013 y normas complementarias.

c) La vigencia del presente concepto técnico es por un afio, tiempo en el cual la UAE. Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota podra
efectuar Visita de Verificacion y caso tal ratificar o revocar el concepto técnico.

d) El Concepto perdera su validez en el momento que se incumplan con las condiciones minimas en Seguridad Humana y Sistemas
de Proteccion contra incendio.

e) El establecimiento debe tener en cuenta los siguientes aspectos minimos para garantizar condiciones de seguridad y proteccion
apropiadas:

- Verifique que las fuentes de ignicién y combustibles se encuentren separadas, almacenados de manera adecuada y en areas definidas.

- Asegurese de no sobrecargar las tomas eléctricas ni realizar conexiones improvisadas.

- Revise las conexiones eléctricas periédicamente y realice el mantenimiento necesario con personal calificado. Verifique que las

instalaciones de Gas natural y/o GLP cumpla normatividad vigente.

- Mantenga un registro de los riesgos de incendio y de lo que se ha hecho para eliminarlos o reducirlos y evaluelo periédicamente.

- Verifique constantemente que las salidas y vias de evacuacién permanezcan libres de cualquier obstaculo y en condiciones de

operatividad adecuadas.

- Evalie la sefializacién de los medios y vias de evacuacidn y realice los ajustes que sean necesarios, de tal manera que los ocupantes
del lugar puedan encontrar sin problema la salida de evacuacion y puedan dirigirse a un lugar seguro.

- Asegurese de que los medios de evacuacion no tengan superficies resbalosas y en caso de considerarlo necesario utilice elementos
antideslizantes.

- Evalte si cuenta con el equipamiento y los elementos necesarios que garanticen la permanencia segura y comoda de nifios, ancianos
y personas en condicién de discapacidad.

- Verifique periddicamente los equipos de iluminacién de emergencia, asegurandose de que todos los corredores, escaleras, descansos
y salidas estén iluminados.

- Evalie los equipos de deteccion, alarma y proteccion contra incendios con que cuenta la edificacién y realice los cambios y el
mantenimiento necesarios.

- Actualice el plan de emergencia y contingencia de manera periédica y difundalo con el personal del lugar.}

- Capacite periédicamente al personal de brigadas en el manejo de equipos de proteccién contra incendios y practicas de evacuacion
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