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1. NECESIDAD DE LA CONTRATACION.

' EI' INDER tiene como mision la contribucion a la formacién de la cultura ciudadana y la
| convivencia en el Municipio de Medellin, garantizando el aprovechamiento del tiempo libre,

mediante la practica deportiva y recreativa en espacios seguros y adecuados. Asi mismo en |a
participacion directa de la ciudadania y la coordinacién interinstitucional, debe difundir modelos

de vida saludables y promover el bienestar social de todos los habitantes, especialmente de
los sectores sociales mas necesitados.

Medellin es una ciudad reconocida por su gestion del deporte vy la recreacién, por ello busca
fortalecer las buenas practicas deportivas, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre,
no obstante, subsiste una brecha relacionada con el reconocimiento del deporte, la recreacion
y la actividad fisica como beneficio social necesario para la vida, el desarrollo humano, la
convivencia y la paz; y en este caso especifico posicionar la ciudad de Medellin como referente
mundial del deporte y sede de eventos nacionales como internacionales.

Dicho propésito se encuentra plasmado dentro del Plan Estratégico del Deporte, la Recreacion
y la Actividad Fisica para Medellin 2013 — 2023, especialmente en la linea 1. Deportes para
Todos, linea 2 Recreacion y uso del tiempo libre, Linea 4 Escenarios Deportivos y Recreativos,
para materializar las citadas lineas, se fomenta el deporte, la recreacion vy la actividad fisica
saludable como experiencia significativa, inculcando actitudes basadas en el respeto, la
tolerancia, |la responsabilidad, |a disciplina, la equidad y la inclusion de toda la poblacioén.

| Igualmente, El Plan de Desarrollo “Medellin Futuro” 2020-2023, establece el Deporte como
| capital social - Creemos en el deporte como herramienta de convivencia, mejoramiento de la
calidad de vida y de transformacién social, por eso fortaleceremos los objetivos misionales del

INDER, para que los lugares con mayor desigualdad encuentren en el deporte una salida al
conflicto.

| Laley 181 de 1995 (articulos 46 y ss), al definir Y proponer los objetivos del Sistema Nacional
del Deporte indica que el Sistema Nacional del Deporte es el conjunto de organismos,
articulados entre si, para permitir el acceso de la comunidad al deporte, la recreacién, el
aprovechamiento del tiempo libre, la educacion extraescolar y la educacion fisica; al mismo
tiempo sefiala entre sus objetivos generar y brindar a la comunidad oportunidades de
participacidn en procesos de iniciacién, formacion. fomento y practica del deporte, la recreacion
y el aprovechamiento del tiempo libre, como contribucion al desarrollo integral del individuo y
a la creacién de una cultura fisica para el mejoramiento de la calidad de vida de los
colombianos y establecer mecanismos que permitan el fomento, masificacion, desarrollo Y
practica del deporte, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo libre mediante la
integracion funcional de los organismos, procesos, actividades y recursos de este sistema.

Dentro del objeto de la entidad se encuentra la planeacion, programacién, ejecucion,
seguimiento y control a las actividades fisicas, deportivas y recreativas, asi como aquellas
sobre el uso del tiempo libre, conforme con las necesidades detectadas. Fomentar la practica
del deporte y su difusion, coordinar el desarrollo de programas y proyectos con los diferentes
organismos deportivos. Asi mismo, apoyar el deporte escolar, social comunitario y asociado.
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Teniendo en cuenta que la oferta del INDER no alcanza a cubrir el 100% de la poblacién como
seria el ideal; a través de |a estrategia CLUBES DEPORTIVOS, se implementan acciones para
acompanar y apoyar los procesos deportivos de los clubes de Medellin entendiendo que estas
organizaciones se constituyen en la base del deporte asociado y en consecuencia son la
principal reserva deportiva que alimenta los procesos del deporte aficionado, competitivo y de
alto rendimiento en la ciudad, el departamento y el pais.

En este orden se requiere de aliados estratégicos que tengan idoneidad y experiencia en el
desarrollo de actividades directamente relacionadas con el objeto del convenio y asi dar

cumplimiento a las metas establecidas frente a cobertura y alcance en la poblacién de los
clubes deportivos.

El articulo 2 del Decreto 092 de 2017 establece que las Entidades Estatales del Gobierno ‘
nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin |
animo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucion

Politica y de dicho decreto, siempre que el proceso de contratacién retna las siguientes |
condiciones:

(-..)

“(b) Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una
contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas
dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato; y (...)"

Por su parte, el inciso primero del articulo 3 del mismo Decreto 092 de 2017 precisa que la
entidad sin animo de lucro es de reconocida idoneidad cuando es adecuada y apropiada para
desarrollar las actividades que son objeto del Proceso de Contratacion y cuenta con
experiencia en el objeto a contratar. En consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin
animo de lucro le debera permitir a esta desarrollar el objeto del Proceso de Contratacién que
adelantara la Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal.

En consecuencia, los clubes apoyados corresponden a los 70 mejor clasificados dentro del
sistema de categorizacién que la entidad tiene establecido: considerando el ingreso de
recursos presupuestales al INDER proveniente de tasa prodeporte, se asigno a la estrategia
Clubes Deportivos, CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/L ($50.000.000) para apoyar otra
cantidad de clubes bajo la misma modalidad que fueron apoyados los 70 clubes inicialmente,
en este orden se procede a seleccionar diez (10) clubes mas de acuerdo con los resultados
del proceso de categorizacion que la entidad tiene establecido y que ademas cuenten con

capacidad administrativa, financiera y organizacional sumado a su trayectoria, idoneidad y
experiencia para la ejecucién del objeto contractual.

En este orden el CLUB DEPORTIVO RXN esta clasificado en el puesto N°111 con un puntaje
de 58,43.
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| PLAN DE ACCION: Este convenio contribuye con el desarrollo de las actividades del
- Programa “Medellin vive el deporte, la recreacion y la actividad fisica”, enmarcado en el Plan
- de Desarrollo Medellin Futuro 2020 — 2023, aportando al cumplimiento de los indicadores

establecidos en el Plan de Accidn del proyecto “Desarrollo de procesos y practicas deportivas
en la ciudad”, permitiendo a su vez alcanzar las metas del Plan Indicativo.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

CONVENIO DE APOYO PARA PROMOVER LA PRACTICA DEL DEPORTE, LA RECREACION Y
EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL MUNICIPIO DE MEDELLIN,
EJECUTANDO EL RECURSO APORTADO POR EL INDER EN SERVICIOS DE INSTRUCCION
DEPORTIVA (ENTRENADORES) E IMPLEMENTACION DEPORTIVA.

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

3.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL APOYADO:

1. Realizar todas las actividades necesarias para el cumplimiento del objeto del
convenio a satisfaccion, asi como de todas las demas actividades que relacionadas
con el objeto del presente convenio sean necesarias para el INDER y sean
designadas por el supervisor.

2. Velar por el cumplimiento del plazo establecido para la ejecuciéon del objeto del
convenio.

3. Atender todas las consultas que el Inder — Medellin o el supervisor hagan sobre el
trabajo y su marcha.

4. Atender todos los requerimientos técnicos y administrativos que haga el INDER -

Medellin o el supervisor y que estén relacionados con la ejecucién del objeto del

convenio.

Suscribir el acta de liquidacién respectiva en el término que se ha establecido.

Mantener vigentes las garantias otorgadas en caso de que a ello haya lugar.

Cumplir con todas las obligaciones laborales de aportes al Sistema General de

Seguridad Social Integral, ARL y el pago de las obligaciones parafiscales de los

empleados y/o contratistas que utilice en el desarrollo del objeto del convenio y con

las obligaciones del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de

conformidad con lo sefialado en el decreto 1072 del 2015.

8. Con el objeto de dar cumplimiento a lo preceptuado por el articulo 282 de la Ley 100
de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el apoyado debera acreditar el pago
de los aportes a seguridad social de sus empleados o bien que se encuentran

afiliados a los sistemas, al momento del perfeccionamiento del contrato y en cada
pago que se haga al mismo.

No o

3.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL APOYADO:

1. Destinar el apoyo recibido solo para la ejecucion de las actividades descritas en el objeto

del convenio, servicios de instruccién deportiva (entrenadores) e implementacion
deportiva.
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2. Entregar la informacion de los pagos realizados en cumplimiento de los items de
inversion contemplados en el objeto del contrato, de la siguente manera:

a.

b.

Entregar copia de los subcontratos que se hayan suscrito con quienes presten el
servicio de Instrucciéon en la ejecucién del convenio de apoyo.

Cuentas de cobro o facturas de venta, dependiendo del servicio contratado o del
bien comprado.

Certificado de existencia de los proveedores de bienes (empresas legalmente
constituidas a quienes se compra implementos deportivos).

Certificados de egresos firmado por el representante legal del club y el revisor fiscal
(clubes de persona natural), para el caso de los clubes de entidad no deportiva, el
certificado de egreso debe ser firmado por el representante legal y el revisor fiscal o
contador de |a entidad.

Fotocopia del RUT del proveedor de los bienes o servicios, actualizado conforme
Resolucion 139 de 2012 de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales.

Fotocopia de la cédula de ciudadania en caso de contratar servicios o adquirir bienes |

con personas del regimen simplificado.

3. Presentar rendicion de cuentas dentro de la fecha limite (10 de noviembre de 2022),
conforme modelo sugerido por el Inder en la pagina web: www.inder.gov.co, seccion
organismos Deportivos, que soporte la ejecucidn del recurso: este informe estara
firmado por el representante legal del club y el revisor fiscal para los clubes de persona
natural, se presentara con este, la siguiente informacién:

a.

coo

Evidencia de informacion enviada a los afiliados, via correo electrénico o publicacion
en pagina web y/o redes sociales del club; informando el contrato suscrito entre el
INDER y el club deportivo; esta informacion debera ser enviada dentro de los 10
dias calendario siguientes a la firma del acta de inicio del convenio.

Cuadro financiero impreso, formato excel “convenios de apoyo” 2022.

Informe de poblacion atendida impreso, formato excel “convenios de apoyo” 2022.
I2_ios§azdo de deportistas beneficiados impreso, formato excel “convenios de apoyo”
Registro fotografico impreso, que evidencie la ejecucion del recurso asignado en los
items de inversion permitidos; como minimo 4 registros fotograficos evidenciando
acciones de la practica deportiva y 4 registros fotograficos evidenciando la
implementacion deportiva adquirida.

Certificado de paz y salvo de parafiscales y seguridad social, acreditado por el
representante legal o por el revisor fiscal en caso de tenerlo inscrito, acompanado
de la copia de la tarjeta profesional y certificado de la junta central de contadores
vigente, al momento de rendir cuentas.

4. Cumplir con los requerimientos técnicos y administrativos que realice el supervisor y que
estén relacionados con la ejecucién del objeto del convenio.

3.3 OBLIGACIONES DEL INDER.

1.

Realizar el apoyo segun lo estipulado en el presente convenio.

2. Suministrar oportunamente la informacion solicitada por el apoyado.
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3. Acompafiar de manera permanente la ejecucion del convenio, conforme a los
lineamientos establecidos previamente.

4. Entregar los respectivos formatos en los cuales se debe generar la informacion para
efectos del archivo documental.

Hacer los respectivos desembolsos, conforme a lo previamente acordado.

Designar el personal idéneo para realizar la funcién de supervisién del convenio, la cual

estara a cargo del Subdirector de Fomento Deportivo y Recreativo o quien haga sus

veces, quien ejercera funciones de supervision y vigilancia técnica, administrativa y

financiera del convenio.

7. Publicar en el SECOP I, la informacién aportada por la entidad apoyada, relacionada
con los subcontratos suscritos en virtud de la ejecucion del convenio de apoyo.

8. Todas las demas no relacionadas Y que sean pertinentes y necesarias para la ejecucion
a cabalidad del convenio.

o o

Los requisitos habilitantes se verificaran tunicamente a los 10 clubes preseleccionados, mejor

clasificados en el sistema de categorizacion, siempre y cuando los mismos cumplan con los
demas requisitos establecidos por el INDER.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN EL CONVENIO:

De conformidad con el articulo 355 de la Constitucion Politica, reglamentado por el Decreto
092 del 23 de enero de 2017, las entidades publicas pueden celebrar contratos con entidades
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, con el fin de impulsar programas y actividades
de interés publico, acordes con el pan Nacional y los planes Seccionales de Desarrollo,
siempre que el proceso de contratacion retina las siguientes condiciones:

(...

“(b) Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una
contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas
por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato: & P

El inciso primero del articulo 3 del mismo Decreto 092 de 2017, precisa que la entidad sin
animo de lucro es de reconocida idoneidad cuando es adecuada y apropiada para desarrollar
las actividades que son objeto del Proceso de Contratacion y cuenta con experiencia en el
objeto a contratar. En consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin animo de lucro le
deberd permitir a esta desarrollar el objeto del Proceso de Contrataciéon que adelantara la
Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal.

5. VALOR DEL CONVENIO:

El valor del apoyo del INDER es por la suma de CINCO MILLONES DE PESOS M.L
($5.000.000), Soportado en la Disponibilidad Presupuestal N°:
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6. FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS:

El INDER desembolsara el apoyo de la siguiente manera: consignara al apoyado el 50% del
valor del convenio al momento de la legalizacién y firma del acta de inicio y el 50% restante
luego de la presentacion de informes que documenten el desarrollo de la actividad de acuerdo
con las obligaciones del convenio, ademas de, la certificacién de recibo a satisfaccién,
autorizacion de la supervision del INDER y de manera previa a la firma del acta de liquidacion.

La factura debera ser presentada de manera electrénica, la cual debe cumplir como minimo,
los requisitos de las normas fiscales establecidas en el articulo 616.1 del Estatuto Tributario, o
en su defecto la factura debera ser presentada, en original y copia, debe cumplir, como minimo,
los requisitos de las normas fiscales establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario y
demas normas que regulen la materia. La fecha de la factura debe corresponder al mes de su
elaboracion, y en ella constara el nimero del convenio, el concepto del bien o servicio que se
esta cobrando y el nombre del Supervisor designado o funcionario responsable.

El desembolso final estara supeditado al cumplimiento de las actividades contractuales.

El valor de las facturas sera pagado con sujecién a las politicas que para el efecto tiene |a
tesoreria de |la entidad.

La entidad apoyada debera informar al INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION -INDER-
mediante certificado, la cuenta bancaria (corriente o de ahorros), abierta a su nombre, en la

cual le seran consignados o transferidos electronicamente, el desembolso que por este
concepto le efectle el Instituto.

Si la entidad apoyada no se encuentra a paz y salvo con el INDER, con la suscripcién del
convenio autoriza para que la Tesoreria del Instituto, en el momento de un desembolso,

automaticamente y sin previo aviso realice el correspondiente cruce de cuentas, para
compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto.
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7. PLAZO DE EJECUCION:

DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2022.

8. GARANTIAS:

Una vez analizadas las condiciones generales para la ejecucion del convenio. el Instituto de
Deportes y Recreacién de Medellin — INDER- determiné que la persona juridica sin animo de
lucro, constituira a favor de la Entidad, una garantia unica, otorgada por un banco o una

compania de seguros legalmente establecida en Colombia, o por cualquier mecanismo de
cobertura de riesgo, con los siguientes amparos, cuantias y vigencias:

e CUMPLIMIENTO: por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total
del convenio, y con una vigencia igual a su plazo y seis (6) meses mas.

e PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES, E INDEMNIZACIONES
LABORALES: por el equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del convenio,
con una vigencia igual a su plazo y tres (3) afios mas.

 DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO: Por una cuantia equivalente al cien por

ciento (100%) del desembolso inicial y con una vigencia igual al plazo del convenio y
seis (6) meses mas.

Nota: Esta pdliza debera constituirse de Ia siguiente manera:
Tomador. Entidad apoyada.

Asegurado y beneficiario: INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DE MEDELLIN -
INDER

Esta poliza debera cumplir con todas las especificaciones sefialadas en el Decreto 1082 de
2015.

9. ANALISIS DE LOS RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS.
Para efectos del presente capitulo se entendera las siguientes categorias de riesgo:

RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del
contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia, esta corresponde a la estimacion
y asignacién de los riesgos previsibles, asi como su tipificacion.

' TIPIFICACION DEL RIESGO: Es |a enunciacion que la entidad hace de aquellos hechos

previsibles constitutivos de riesgo que en su criterio pueden presentarse durante y con ocasién
de la ejecucién del contrato.

ESTIMACION DEL RIESGO: Es la valoracion, en términos monetarios o porcentuales

respecto del valor del contrato, que hace la entidad de ellos, de acuerdo con la tipificacion que
ha establecido.

PAGINA: 7 DE 8




( ™\
nder ESTUDIOS PREVIOS CONVENIO DE CODIGO: F-5CO-005
k e ASOCIACION O DE APOYO A———

ASIGNACION DEL RIESGO: Es el sefialamiento que hace la entidad de la parte contractual

que debera soportar total o parcialmente |la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo
su costo.

RIESGO IMPREVISIBLE: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su

prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, estos riesgos deberan estar
considerados como costo del contrato en el item de gastos contingentes.

(Los principales riesgos previsibles son los que se encuentren consignados en el Anexo
Matriz de Riesgos, que hace parte integrante del convenio)

RESUMEN DEL PROCESO

CONVENIO DE APOYO PARA PROMOVER LA PRACTICA DEL
DEPORTE, LA RECREACION Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
OBJETO LIBRE EN EL MUNICIPIO DE MEDELLIN, EJECUTANDO EL RECURSO _
APORTADO POR EL INDER EN SERVICIOS DE INSTRUCCION |
DEPORTIVA (ENTRENADORES) E IMPLEMENTACION DEPORTIVA. ‘

VALOR DEL |
CONVENID: CINCO MILLONES DE PESOS M.L ($5.000.000) |
PLAZO DE DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 30 DE DICIEMBRE
EJECUCION DE 2022.
COMUNA QUE
BENEFIGIA TODAS LAS COMUNAS Y LOS CORREGIMIENTOS
Para el efecto, firman: > (
W

06 DIC 2022 l

NA JARAMILLO MUROZ

Heomy T O _ -
Stefanny Frasser Quiidnes Edwin Alonso Flérez Carvallo Cristian Cano Ortega
Vo.Bo. Financiero Vo.Bo. Técnico Vo.Bo. Juridica
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