,,*‘ ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

| 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52
del Acuerdo Distrital 257 de 20006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaria Distrital de Gobierno es
un organismo del Sector Central con antonomia administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la
Sformulacion y seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrdtica en el dmbito
distrital y local, mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la
cindadania, la promocion de la pag y la cultura democrdtica, el uso del espacio pitblico, la promocion de la organizacion
9 de la participacion ciudadana y la coordinacion de las relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus distintos
niveles.”

Es asi que la Alcaldia 1.ocal tiene como mision “Sser una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno responsable
de apoyar la ejecucion de las competencias asignadas a los Alcaldes o Alealdesas Locales. En este sentido, deberdn
coordinar la accion del Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas de promocion y gestion del
desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la organizacion de las comunidades, la participacion cindadana en los
procesos de la gestion piiblica, la promocion de la convivencia y la resolucion de conflictos.”.

Dentro de las funciones basicas de la Alcaldia Local de San Cristébal, conforme a lo contenido en el
Decreto 411 de 2016, se encuentran promover la organizacion social y estimular la participacion cindadana en los
procesos de la gestion priblica local en el marco de las orientaciones distritales en la materia. Asi como desarrollar los
procesos asociados a la formulacion ejecucion y seguimiento de los proyectos de inversion con cargo a los recursos de los
Sfondos de desarrollo local, cnando la delegacion de la facultad de ejecucion del gasto recaiga en el alcalde local.

Que el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas para Bogota D.C. 2020
- 2024 “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO
XXI,” como politica publica referente de las acciones de la Administracion Distrital en el cuatrienio
que comprende desde junio de 2020 hasta junio de 2024 se alinea al Plan de Desarrollo Local de San
Cristébal, denominado “Un nuevo contrato social y ambiental para San Cristébal” adoptado en el
Acuerdo Local No. 106 de 2020, en el cual se establece el programa, “cambio cultural para la gestién
de la crisis climatica” que determina la importancia de contribuir a la gestion de la crisis climatica asi
como aportar al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), donde los procesos
Ciudadanos de Educaciéon Ambiental y el fortalecimiento de procesos desarrollados en la localidad
son fundamentales.

Consecuentemente, la Alcaldia Local de San Cristébal cuenta con el proyecto de inversiéon 1859 San
Cristébal Ambientalmente Sostenible, para fortalecer la educacion ambiental, cuya meta del Plan de
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Desarrollo Local es “Implementar 8 Procesos Ciudadanos de Educacion Ambiental - PROCEDAS”,
el cual se encuentra registrado en el Banco de Proyectos de Inversioén del Distrito.

Asi mismo, atendiendo a lo contenido en Ficha de Estadistica Basica de Inversiéon ILLocal EBI-1,
version 7 del 16 de agosto de 2022, dentro del componente N°1 En San Cristébal existen varias
organizaciones ambientales comunitarias con procesos de gestibn ambiental, asi como ciudadanos que
de forma independiente hacen gestion ambiental. Por esta razon, a través de este programa se busca
desarrollar acciones de educacién ambiental como lo son actividades de informacion, capacitacion y
sensibilizacién, que permitan contribuir a mejorar las condiciones ambientales en la localidad,
generando una cultura ambiental, fortaleciendo el sentido de pertenencia y la identidad con el
territorio. En virtud de esto se traza como objetivo general cambiar los habitos de vida con el
fortalecimiento de los Proyectos Ciudadanos de Educacién Ambiental PROCEDAS.

El articulo 4 del Acuerdo 740 de 2019 establecié que, con el fin de procurar una participacion efectiva
de la ciudadania, la Administraciéon Distrital destinard minimo un 10% del presupuesto asignado a cada
localidad para presupuestos participativos en los Fondos de Desarrollo Local, de conformidad a la
reglamentacion expedida por la Administraciéon Distrital con la relacion a las inversiones priorizadas
para cada Localidad, lo cual se articula con la linea de inversién definida dentro de la ficha EBI para
el desarrollo del proyecto 1859 San Cristobal Ambientalmente Sostenible.

El paragrafo 1 del articulo 4 del Acuerdo 740 de 2019 dispone que la implementacién de presupuestos
participativos se realizara atendiendo las politicas y el plan de inversiones del Plan de Desarrollo
Distrital del cual se desprenderan los Planes de Desarrollo Local y las lineas de inversion local.

Dado lo anterior, se desarrollaron los espacios de participacion ciudadana con definiciéon de los
presupuestos locales fortaleciendo el escenario entre el Gobierno y la ciudadania e impulsando la
concertacion de las iniciativas ciudadanas presentadas y la competencia desde la administracion Local
y Distrital y se priorizé la propuesta denominada “Reviviendo el rio Fucha”, propuesta por Diego
Leonardo Gantiva Mora y cuyo alcance supone la Creacién de sendero de memoria y reconciliacion
ambiental en el cauce del Rio Fucha que priorice el reconocimiento de la tradicion de los pueblos
muiscas, y fomente la identidad desde el proceso de asentamiento y fundacion de la localidad San
Cristébal. No obstante, esta no es la inica propuesta de valor ambiental generada por la comunidad
para el mejoramiento de su entorno y alineada los marcos de referencia y objetivos ya expuestos en
los paragrafos anteriores.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, existe la necesidad de formular los proyectos enmarcados
en materia ambiental establecidos en el Plan de Desarrollo Local 2021-2024 “Un nuevo contrato social
y ambiental para San Cristobal” particularmente la formulacién y contratacién del proyecto 1859 en
su componente de educacion ambiental para ejecutar la meta “Implementar 8 Procesos Ciudadanos
de Educaciéon Ambiental - PROCEDAS” que involucre las iniciativas priorizadas en el marco de los
presupuestos participativos locales, asi como también se reconozca y fortalezca a aquellos Procesos

Pigina 2 de 72

Cédigo: GCO-GCI-F007
Version: 05

Vigencia: 27 de septiembre de 2022 ALCALDIA MAYOR

Caso Hola No. 267982 DE BOGOTA DC.




,,*‘ ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

Ciudadanos de Educacién Ambiental que han adelantado los distintos grupos poblacionales en la
Localidad de San Cristobal.

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

Conforme a lo contenido en la ley 80 de 1993, dentro de su Articulo N°3 son fines de la Contratacion
Estatal la celebracion de contratos que permitan la eficiente prestacion de los servicios publicos y la
garantia de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de
dichos fines.

La Ley 1549 de 2012 “Por medio de la cual se fortalece la institucionalizacion de la politica nacional de educacion
ambiental y su incorporacion efectiva en el desarrollo territorial” establece en su articulo N° 2 que, todas las
personas tienen el derecho y la responsabilidad de participar directamente en procesos de educacion
ambiental de la comunidad. En San Cristébal tendran derecho de participar las organizaciones y
ciudadanos de los distintos barrios de la localidad y los colegios publicos o privados que sean sujetos
de aportes y formacion desde los PROCEDAS.

El Decreto 675 de 2011 “Por medio del cual se adopta y reglamenta la Politica Piiblica Distrital de Educacion
Ambiental y se dictan otras disposiciones” establece dentro de su eje de gestion sistémica Promover las
estrategias de educacion ambiental dentro de estas los Procesos Comunitarios de Educaciéon Ambiental
—PROCEDA, hacia el reconocimiento y apropiacion de los ecosistemas estratégicos de la ciudad. Asi
mismo propone la realizaciéon de acciones pedagogicas, que den cuenta a la dinamica distrital y local de
participacion y educacion ambiental armonizando agendas interinstitucionales del D.C.

En virtud de esto y aunado a la ejecucion de las iniciativas priorizadas en el marco de presupuestos
participativos, se considera pertinente el desarrollo del presente proceso de contrataciéon dado que este
pretende fortalecer aquellas iniciativas que la comunidad, grupos sociales, organizaciones, etc. han
adelantado en materia de educacién ambiental y que mejoren las condiciones ambientales locales,
generando una cultura ambiental, fortaleciendo el sentido de pertenencia y la identidad del territorio,
lo cual se traduce en la garantia de derechos y el cumplimiento de los fines establecidos en los
instrumentos de planificaciéon que rigen la actual administracion.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO
A CELEBRAR.

2.1 OBJETO.

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL
FORTALECIMIENTO, ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA EN LA FORMULACION Y
EJECUCION DE L.OS PROCESOS CIUDADANOS DE EDUCACION AMBIENTAL DE LA
LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL”
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2.2 CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

El objeto de este contrato esta codificado en la clasificacion que se describe a continuacion:

Clasiticacion Segmento Familia Clase

UNSPSC

.. .. . . 10- Gestidén 17-Servicios de asesoria
F-Servicios 77-Servicios medio ambientales . . .

medioambiental ambiental

.. 86-Servicios educativos y de 11-Sistemas educativos .,

F-servicios . y . 16-Educacion de adultos
formacion alternativos

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

El Fondo de Desarrollo Local tiene como meta para el presente cuatrienio la implementacion de 8
PROCEDAS en la Localidad de San Cristobal, desarrollando acciones de educaciéon ambiental como
actividades de informacion, fortalecimiento a iniciativas locales, capacitacion y sensibilizacion, que

permitan contribuir a mejorar las condiciones ambientales locales.

En este sentido, para el presente proceso de contratacion la meta a cumplir sera:

® Implementar dos (2) Procesos Ciudadanos de Educacién Ambiental - PROCEDA.

2.3.1 CONDICIONES GENERALES PARA EL ALCANCE DE LAMETA PROPUESTA.

Recurso Humano

Para el desarrollo del presente proceso de contratacion debera contar con el siguiente personal
profesional, técnico y operativo quienes deberan cumplir con los requerimientos establecidos en el
presente numeral.

PROFESIONAL | DEDICACIO | CANTIDA FORMACION EXPERIENCIA
N D ACADEMICA PROFESIONAL Y
ESPECIFICA.
PROFESIONAL Ingeniero o Administrador | EXPERIENCIA
N°2 Ambiental; licenciado en | PROFESIONAL:
100%. 1 educacion ambiental; | Experiencia  profesional
Coordinador  del licenciado en biologfa; | general de minimo cinco
proyecto. licenciado en  educacién | (5) afios, de los cuales
basica con énfasis en | minimo dos (2) afios
educacion ambiental; | deberin ser en
licenciado en ciencias | coordinacién de proyectos.
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naturales;  licenciado  en | Experiencia contada a
ciencias naturales y educacion | partir de la expedicion de la
ambiental o  profesional | tarjeta  profesional o
licenciado en cualquier area | expediciéon  del  titulo
con  especializacién  en | profesional segun
educacién ambiental, Analisis | corresponda.
y gestién ambiental, gerencia
ambiental, estrategias
pedagdgicas  y/o  afines.
Bidlogo o Ecdlogo

PROFESIONAL Ingeniero o Administrador | EXPERIENCIA

N° 2 100% Ambiental; licenciado en | PROFESIONAL:
educacién ambiental; | Experiencia  profesional

Apoyo técnico del licenciado  en  biologfa; | general de minimo tres (3)

proyecto licenciado en  educacién | afios, de los cuales minimo
basica con énfasis en | un (1) aflos debera ser en la
educacién ambiental; | ejecucién o
licenciado  en  ciencias | implementacién de
naturales;  licenciado  en | procesos educativos
ciencias naturales y educacion | ambientales. Experiencia
ambiental o  profesional | contada a partir de la
licenciado en cualquier 4rea. | expedicién de la tarjeta
Bidlogo o Ecdlogo profesional o expedicion

del titulo profesional segun
corresponda.

PROFESIONAL Titulo técnico en gestion o | EXPERIENCIA

No. 3 100% saneamiento ambiental o | LABORAL: Minima de un
afines o cuatro (4) semestres | (1) afio, relacionada con el

Técnico aprobados de educacién | area de formacién

profesional en ingenierfa
ambiental, administracién
ambiental o afines.

requerida.

Equivalencias entre estudios y experiencia: A los requisitos establecidos en el cuadro anterior se
podran aplicar las equivalencias fijadas en el articulo 25 del decreto 785 de 2005.

2.3.2 COMPONENTE 1 PRIORIZACION DE INICIATIVAS

A partir de la informacién base entregada por la Alcaldia Local de San Cristébal, tal como la relacion

de las iniciativas ganadoras de presupuestos participativos y aquellas identificadas previamente en la
localidad, el contratista debera generar una estructura valorativa con base en los criterios de elegibilidad
y viabilidad establecidos por la Secretaria Distrital de Ambiente para la priorizacién de las dieciséis (106)
propuestas que seran fortalecidas a través del presente contrato, garantizando que las mismas
responden a los fines y principios establecidos en la Politica Publica Distrital de Educaciéon Ambiental.
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Adicionalmente el desarrollo del contrato debe contemplar las iniciativas formales e informales con
experiencia comprobable que se han adelantado en la localidad, por lo que el contratista debera planear
y desarrollar, previo visto bueno del supervisor de la ALSC, una estrategia de postulacion de iniciativas
en la localidad, garantizando la estructuracion de lineamientos de postulacion, socializaciéon, medios de
recoleccién de informacion, tiempos de recepcion de propuestas, y demas actividades que fueran
necesarias para obtener de manera objetiva y efectiva las dieciséis (16) iniciativas priorizadas y que se
enmarcaran en las siguientes dos tematicas:

e PROCEDA 1 (8 iniciativas) Adaptacion y mitigacion al cambio climatico.
e PROCEDA 2 (8 iniciativas) Rio Fucha.

Las iniciativas a identificar en el marco del presente contrato deberan cumplir, con los siguientes
requisitos:

® Los procesos realizados de manera formal (organizaciones) e informal adelantados en la
localidad, que se presenten, deberan tener los soportes de las acciones realizadas como minimo
durante (2) dos afios. (Certificaciéon Junta de Accion Comunal —JAC, Certificacion ONG
legalmente constituida, reconocidas por su trabajo, evidencias documentales, filmicas y
fotograficas de facil comprobacion).

® las propuestas presentadas deberan obedecer a las condiciones culturales, sociales,
econdmicas, politicas, educativas y de sostenibilidad identificadas en la Localidad, para que se
realicen de manera coherente con la planeacion y el presupuesto asignado entre los actores que
participaran en el proceso.

e (Cada participante debe tener una concepcion clara sobre lo que pretende realizar, abordar o
promover, lo que a su vez debe aportar al fortalecimiento de las capacidades de los actores o
comunidades que se involucren en el desarrollo de la iniciativa en materia ambiental.

® Ia propuesta a fortalecer debe ser sostenible a lo largo del tiempo. El presente contrato
garantiza que la articulacion para la formulacion, financiacion y ejecucion de los PROCEDA
involucre criterios de sostenibilidad social y ambiental en el territorio, garantizando la
apropiacion de estas por parte de las comunidades involucradas.

® El proceso establecido a partir del presente contrato para la presentacion, recepcion, seleccion
y evaluacion de iniciativas, seran divulgados segun el plan de medios y plan digital establecido
en el anexo técnico.

e Una vez cumplido el proceso de recepcion, evaluacion y seleccion de las dieciséis (16) iniciativas
y dando cumplimiento a los requisitos establecidos por la Alcaldia Local de San Cristébal y los
criterios de elegibilidad y viabilidad establecidos por la SDA, el contratista elaborara un acta en
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la cual quedaran registrados los nombres de las organizaciones, corporaciones, grupos sociales,
ciudadania en general, seleccionadas, la cual sera avalada por la ALSC, en donde quedaran
estipulados los compromisos de cada propuesta presentada, asi como el objeto, valor, forma
de pago, plazo, obligaciones, supervisioén y vigilancia de la ejecucion de cada propuesta.

® [a implementaciéon de los Procesos Ciudadanos de Educacion Ambiental, estara compuesta
por dieciséis (10) iniciativas, las cuales se ejecutaran conforme al proceso descrito por cada uno
de los componentes incluidos en el presente estudio previo.

Asi mismo se establecen como obligatorios los criterios de elegibilidad y viabilidad para componente
de educacion ambiental establecidos por la Secretaria Distrital de Ambiente. Para cuya garantia el
contratista elaborara los documentos de analisis y cuadros de valoracion de cada iniciativa que permitan
su cabal acatamiento:

e Cumplir con la entrega de la propuesta o iniciativa de Proceda revisada y calificada en la fecha y
hora establecida, quedando claro que las iniciativas presentadas fuera de lo establecido seran
excluidas del proceso de seleccion.

® [as iniciativas presentadas deberan contemplar en su presentacion; objeto, alcance, metas,
poblacion beneficiaria, presupuesto, detalle de las actividades a ejecutar, cantidades, unidades de
medida y sus costos, cronograma de actividades.

® La organizacion, corporacion, grupo social, JAC, etc., debera estar situada en la Localidad de San
Cristobal.

® La iniciativa o propuesta tendra claridad que el presupuesto destinado para su fortalecimiento no
debera exceder el valor de diez millones de pesos Mcte ($10.000.000) menos las retenciones de ley
aplicables.

® Lainiciativa o propuesta presentada debera involucrar acciones y procesos educativos ambientales
que aporten a mejorar las condiciones sociales y ambientales de la poblacién beneficiaria del
proyecto en la Localidad de San Cristobal, asi como actividades sostenibles en el tiempo.

2.3.3 COMPONENTE 2 CONTEXTUALIZACION E IDENTIFICACION SITUACION
CONFLICTIVA AMBIENTAL:

El segundo componente corresponde a la etapa diagnodstica, la cual hace referencia a la
contextualizacién de cada iniciativa en donde se realiza un estudio sistematico de la realidad ambiental
con los promotores, abarcando los aspectos sociales, culturales, econdémicos, politicos y biofisicos que
permiten identificar y ampliar cada iniciativa, asi como los actores involucrados de la comunidad,

partiendo del contexto social y la concertacion participacion ciudadana.
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Posteriormente, y a partir de un ejercicio concertado del analisis del contexto (contextualizacion), se
identifica la realidad ambiental bien sea a nivel barrial, por unidad de planeacién zonal - UPZ o a nivel
local, identificando tanto potencialidades como situaciones ambientales conflictivas que afectan
directamente a la comunidad.

Finalmente, como producto final de este componente se define el problema ambiental que la iniciativa
pretende aportar en su solucion.

2.3.4 COMPONENTE 3 PLANEACION:

Una vez jerarquizada y definida la situacién ambiental conflictiva expresada por el proponente de la
iniciativa, de manera concertada se plantea la alternativa de soluciéon propuesta con el acompafiamiento
técnico del contratista, la cual debe llevar a la transformacién ambiental de la situacién identificada,
recalcando la importancia del trabajo comunitario que potencia la organizaciéon y responsabilidad
social, durante el componente de planeacion.

Las iniciativas presentadas deben ser registradas en un formato de presentaciéon de Procesos
Ciudadanos de Educacién Ambiental el cual debe contener como minimo los siguientes {tems:

Nombre de la iniciativa

Localizacion fisica de la iniciativa

Contexto

Objetivo

Descripcion

Justificacion

Beneficios y/o impactos sociales y ambientales de la iniciativa

Compromisos del promotor de la iniciativa (plan de accion)

Necesidades y costos de la iniciativa (tipo y caracteristicas de los materiales, insumos y mano

de obra)

Aportes del promotor y la comunidad involucrada (por ejemplo: mano de obra)

® Informaciéon de quien presenta la iniciativa (Nombre, identificaciéon, correos electrénicos,
teléfonos)

® Anexos fotograficos de la situacién actual del area en donde se desarrollara la iniciativa.

El contratista debera estructurar con cada uno de los proponentes las iniciativas que cumplan y sean
viables de acuerdo a los criterios de elegibilidad y viabilidad establecidos por la Secretarfa Distrital de
Ambiente, y debera presentarlo en Comité Técnico para ser aprobado por el supervisor designado del
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proyecto.
2.3.5 COMPONENTE 4 FORTALECIMIENTO A INICIATIVAS:

Para este componente se debe evidenciar el desarrollo de las iniciativas propuestas, guardando
coherencia respecto del fortalecimiento a realizar materializado en recursos fisicos por un valor de
hasta diez millones de pesos Mcte ($10.000.000) menos las retenciones de ley aplicables al proceso, asi
como la pertinencia frente a la situacién ambiental identificada como prioritaria, para ello es
fundamental el acompafiamiento profesional y técnico del contratista.

2.3.6 COMPONENTE 5 SEGUIMIENTO Y EVALUACION:

El contratista realizara durante todo el proceso una evaluacién cuidadosa, continua y directa sobre la
implementacion y alcances de la iniciativa, lo anterior, con el objeto de determinar la pertinencia de los
métodos utilizados, los resultados y el verdadero impacto sobre la situacién ambiental identificada en
la Localidad.

2.3.7 COMPONENTE 6 CAPACITACION:

Los Procesos Ciudadanos de Educacion Ambiental, tienen como fin udltimo la participacion
permanente de las comunidades para la identificacién, caracterizacion y mitigacion de problematicas o
situaciones tensionantes en su relacionamiento con la naturaleza con la cual coexisten en sus territorios.
Asilas cosas, es preciso que cada uno de los componentes aqui descritos se realice mancomunadamente
con los promotores de las iniciativas y sus comunidades asociadas, de suerte que la formulacion y
ejecucion sea totalmente aprehendida por dichos grupos poblacionales.

Para el logro de lo anterior, es necesario que el contratista planee y desarrolle un proceso de
capacitacién a lo largo de la ejecucion del contrato, que involucre la formacién y /o fortalecimiento de
capacidades y competencias para cada uno de los componentes. Dicho proceso de capacitacion debera
ser transversal al proceso, diferencial conforme los grupos lo requieran, y explicito en el plan de trabajo.
Asf mismo debera incluir las planeaciones metodologicas a utilizar previo a su desarrollo.

2.3.8 COMPONENTE 7 DE SINTESIS

Al finalizar la ejecucion del contrato, el contratista debera presentar dos (2) documentos de Proceso
Ciudadano de Educacién Ambiental — PROCEDA, los cuales seran el resultado de la articulacién de
las dieciséis (16) iniciativas fortalecidas (8 iniciativas por cada PROCEDA). Estos daran cuenta de la
participaciéon de los grupos comunitarios organizados alrededor de cada iniciativa, generando
empoderamiento y fortalecimiento desde la planeacion, toma de decisiones y la accién respecto a las
situaciones ambientales presentes en sus territorios.

Es de anotar que dichos PROCEDAS no seran tinicamente la sumatoria de las iniciativas, sino que con
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base en el proceso desarrollado y las lineas base levantadas, deberan tener sus marcos generales de
referencia tales como diagnostico general de la localidad, objetivos macro, justificacion, conclusiones,
y recomendaciones, entre otros.

Asi mismo daran cuenta del aporte en la formulacién, implementacion y fortalecimiento de las
iniciativas, el proceso desarrollado y el estado en que queda y se proyecta cada una.

Por dltimo, deberan dar cuenta de la poblacién intervenida y beneficiada con el desarrollo de las
iniciativas, para lo cual deberan hacer entrega de una base de datos digital completa de todos los actores
sociales participantes, con su debida caracterizacion en funcién del enfoque diferencial y de género.

NOTA:

® Para el desarrollo de los componentes aqui descritos, el contratista deberd diseflar como minimo 12

piezas comunicativas a lo largo de la ejecucion contractual que apoyen la convocatoria a la inscripcion
previa al proceso y su divulgacion, asi como el avance en el desarrollo de acciones, las cuales deberan
cumplir con el manual de imagen institucional, la linea grafica y de disefio exigido por la Alcaldia Local
de San Cristébal. Estas actividades de difusion se realizaran a través de emisoras comunitarias locales o
distritales o canal de television local o distrital vy redes sociales reconocidas. Es de anotar que las
imagenes y contenidos no reproduciran estereotipos de género, clasistas, racistas ni
homofdbicas, entre otros. Asi mismo sera indispensable el uso de lenguaje incluyente.
El contratista debera asumir todos los costos directos e indirectos que sean requeridos para la
ejecucion de cada uno de los componentes aqui descritos con las calidades exigidas por la
supervision y los tiempos definidos incluyendo el transporte de materiales e insumos para su
entrega a los grupos comunitarios priorizados.

2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que sutja del presente proceso de seleccién corresponde a PRESTACION DE
SERVICIOS regulado por Ley 80 de 1993, Decreto 1082 de 2015, Ley 1150 de 2007 y demas normas
que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las
disposiciones civiles y comerciales.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La modalidad de seleccién pertinente para esta contrataciéon corresponde a la seleccion abreviada de
menor cuantia contemplada en el literal (b) del numeral 2 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el
articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se justifica
en atencion al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial el cual asciende a doscientos sesenta
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y dos millones ochocientos sesenta y cuatro mil pesos ($262.864.000) conforme al estudio de mercado
adelantado, el cual se incluye como anexo al presente documento.

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION, VARIABLES UTILIZADAS Y RUBROS
QUE LO COMPONEN.

El presupuesto oficial se estima en la suma de DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS ($262.864.000) INCLUIDO IVA vy
demds impuestos tasas y contribuciones a que haya lugar, de la vigencia fiscal 2022, con cargo al
proyecto «1859 San Cristobal ambientalmente sosteniblex.

Para determinar el valor del presente proceso de contratacion, se adelanté una evaluacion de las
instituciones académicas que dentro de sus nucleos basicos de conocimiento incluyen la formaciéon en
procesos o tematicas afines con lo ambiental, entidades sin animo de lucro, las cuales tienen la
idoneidad, capacidad logistica, operativa y técnica suficiente para poder dar cumplimiento al objeto
contractual y de esta forma a la meta del proyecto 1859- San Cristobal ambientalmente sostenible -
componente educaciéon ambiental, Procesos Ciudadanos de Educaciéon Ambiental, PROCEDAS.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

Atendiendo lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el Fondo
de Desarrollo Local de la Alcaldia de San Cristobal, requiere la celebracién un contrato por modalidad
de seleccién abreviada de menor cuantia que tiene por objeto “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO, ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA EN
LA FORMULACION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS CIUDADANOS DE EDUCACION
AMBIENTAL DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL”

La actividad econémica en Colombia esta dividida en sectores econémicos, cada sector se refiere a una
parte de la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y
se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con los procesos de produccion
que ocurren al interior de cada uno de ellos. Segun la division de la economia clasica, los sectores de la
economia son los siguientes:
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SECTORES ECONOMICOS DEFINICION ACTIVIDADES DEL SECTOR
Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la
naturaleza, sin ningun proceso de transformacion. Dentro de este sector se

SECTORPRIMARIO O - B A% -
encuentran la agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se Agropecuario, cazay pesca
AGROPECUARIO g - 2 o
incluyen dentro de este sectora la mineria y a laextraccién de petréleo, las
cuales se consideran parte del sector industrial
Comprende todas las actividades econémicas de un pais relacionadas con la Sector Mineria
transformacién industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o
mercancias, los cuales se utilizan como base para lafabricacién de nuevos -
SECTOR SECUNDARIO O  |productos. Se divide en dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de Sector Construccion
INDUSTRIAL transformacion: INDUSTRIAL EXTRACTIVO: Extracciéon minera y de petroleo.

INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION: Envasado de legumbres y furtas, Sector Industria manufacturera
embotellado de refrescos, fabricacion de abonos y fertilizantes, vehiculos
cmentos, aparatos electrodomésticos, etc

Sector electrico, gasy vapor

o - . Sector Transportes
Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero P
ue son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de icaci
SECTOR TERCIARIOODE |9 pad jemp Sector comunicaciones
SERVICIOS ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los
servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacién, los Sector comercio, restaurante y hoteles

servicios profesionales, el Gobierno, etc. 5 5
Sector Financiero

De conformidad con lo anterior, el objeto a contratar: “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO, ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA EN
LA FORMULACION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS CIUDADANOS DE EDUCACION
AMBIENTAL DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTOBAL” se encuentra ubicado en el Sector
Terciario o de Servicios, el cual incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en
si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia y contribuye a la formacion del
ingreso nacional y del producto nacional. Especificamente en la actividad de la prestacion de servicios
profesionales, este sector abarca las personas, empresas y organizaciones que prestan servicios
profesionales relacionados con varias disciplinas.

En la dltima década, Colombia ha experimentado niveles de crecimiento econémico sin precedentes,
lo que ha permitido reducir la pobreza, el desempleo y aumentar la cobertura en seguridad social. Este
crecimiento se beneficié de un auge en el sector minero y petrolero, asi como de los altos flujos de
inversion extranjera y altos precios del petréleo y productos basicos. Sin embargo, en las bases del Plan
Nacional de Desarrollo-PND se reconoce la tensién entre crecimiento econémico, degradacion
ambiental y cambio climatico. La necesidad de alcanzar objetivos de desarrollo econémico y social
requiere de un nivel sostenido de crecimiento econémico.

El rapido crecimiento ha resultado en indudables beneficios, pero ha traido como consecuencia una
degradacion ambiental elevada; con base en estudios, se considera que sigue una senda insostenible.
En un escenario global de cambio climatico (TCNNCC), implica que los fenémenos de origen
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hidrometeorolégico pueden incrementar su intensidad y recurrencia modificando el patrén actual de
amenazas y generando un mayor nimero de desastres, si no se atienden de manera prospectiva sus
posibles implicaciones.

De no adaptarse al cambio climatico, en el largo plazo los efectos sobre la economia Nacional serfan
considerables si se tiene en cuenta que solo el impacto sobre 5 sectores que representan un 4.3% del
PBI actual, podria generar pérdidas anuales equivalentes al 0.49% del mismo para el periodo 2010-
2100, segtn lo sefiala el estudio de impactos econémicos del cambio climatico. (DNP-BID, 2014).

ENTORNO MACROECONOMICO

La informacién aqui contenida se consulta con corte al primer semestre del afio en curso:

APORTE DEL SECTOR DE BIENES Y SERVICIOS AL PIB

Segun informacién suministrada por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE

ESTADISTICA (DANE), en su serie original, crece 8,5% respecto al mismo periodo de 2021pr (ver

tabla 1). Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:
Grafico 1. Producto Interno Bruto (PIB) — Variacién porcentual I Trimestre 2022 preliminar

250 Tasa de crecimiento anual en volumen' (20151 - 2022 1
20,0 {
15,0

10,0
50 |29 o 16 I
DU..'H--I.-HHIH.......

I I
50 4
10,0

-15.0

-20.0 4
U U | " (" | 1 O " U OO B R A

2015 2016 2017 2018 2019 2020p 2021pr  2022pr

‘Seres criginabs encadenadas de volumean con aflo de referencla 2015
Fpreliminar - Fprowisional Fusfite: DAME

Fuente: Boletin Técnico Producto Interno Bruto (PIB) I trimestre 2022 preliminar.

(https:/ /www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-

trimestrales /pib-informaciontecnica)

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica — Tasas de crecimiento en volumen — Primer
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e Pescay acuicultura crece 8,3%

Tabla 2. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
Tasas de crecimiento en volumen!
20207- Primer trimestre

Tasas de crecimiento

Serie corregida de
Serie original  efecto estacional y

Actividad econdmica calendario
Anual Trimestral
2020-17/ 20207 -1/
2019-1°" 2019 - IV
Cultives agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes® 86 58
Cultivo Permanente de Café 139 24,2
Ganaderia 71 12
Silvicultura y extraccion de madera 26 6.5
Pesca y acuicultura 315 83
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 6.8 23
Fuente: DANE, Cuentas nacionales

P preliminar
Pprovisional

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015,

“Cultivas agri
viveros forest

as transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacién de plantas (actividades de viveros, excepto
s); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia, y posteriores a la cosecha, explotacién mixta
(agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas y actividades de servicios conexas.

Fuente: Boletin Técnico Producto Interno Bruto (PIB) I trimestre 2022 preliminar.
(https:/ /www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/ cuentas-nacionales/ cuentas-nacionales-
trimestrales/pib-informaciontecnica)

¢ Comercio al por mayor y al por menor; Reparaciéon de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 15,3% (contribuye 3 puntos
porcentuales a la variacion anual).

* Industrias manufactureras crece 11,1% (contribuye 1,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 35,7% (contribuye 1,1

puntos porcentuales a la variaciéon anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crecel,0%. Esta variacién se explica principalmente por la siguiente
dinamica:

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,9%.

¢ Informacién y comunicaciones crece 3,9%.

* Industrias manufactureras crece 1,4%.
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Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca

En el primer trimestre de 2022, el valor agregado de la agricultura, ganaderfa, caza, silvicultura y pesca
decrece 2,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2021. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 2):

* Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas (actividades
de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia y posteriores
a la cosecha; explotacién mixta(agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades
de servicios conexas decrece 3,0%.

« Cultivo permanente de café” decrece 19,0%.

* Ganaderia decrece 0,7%.

» Silvicultura y extraccion de madera crece 80,8%.

* Pesca y acuicultura crece 11,4%.

Tabla 2. Agricultura, ganaderfa, caza, silvicultura y pesca. Tasas de crecimiento en volumen — Primer
trimestre 2022.

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original  efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Anual Trimestral

202271/ 20227 -1/

202171 20217 - 1Iv
Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes? -3,0 -1.5
Cultivo permanente de café -19,0 -4.3
Ganaderia -0,7 -0,2
Silvicultura y extraccion de madera 80,8 -30,5
Pesca y acuicultura 11,4 -13,9
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -2,5 -3,3

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Ppreliminar

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

*Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas (actividades de
viveros, excepto wviveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia, y posteriores a la
cosecha, explotacion mixta (agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas y actividades de
servicios conexas.
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Fuente: Boletin Técnico Producto Interno Bruto (PIB) I trimestre 2022 preliminar.
(https:/ /www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-

trimestrales/pib-informaciontecnica)

Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

En el primer trimestre de 2022, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 9,7% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2021.

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 8,3%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 10,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece en 1,2%, explicado por:

¢ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,9%.

¢ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,9%.

Tabla 3. Actividades profesionales, cientificas y técnicas — Tasas de crecimiento en volumen — Primer
trimestre 2022.

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Seri inal
Actividad ec ica erie origina estacional y calendario

Arnual Trimestral

20227-1 4 20227 -1/

2021"-1 2021" - v
Actividades profesionales, cientificas y técnicas B3 1,9
Actividades de servicios administrativos v de apoyo 10,8 1.9
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 9.7 1.2

Fuente: DAME, Cuentas nacionales

Prareliminar

'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.
2!'sx|=_-r|'es. encadenadas de volumen con afio de referencia 2015,

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.
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Fuente: Boletin Técnico Producto Interno Bruto (PIB) I trimestre 2022 preliminar.

(https:/ /www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-pot-tema/ cuentas-nacionales/ cuentas-nacionales-
trimestrales/pib-informaciontecnica)

Administracion publica y defensa.

En el primer trimestre de 2022, el valor agregado de la administracién publica y defensa, planes de

seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de

servicios sociales crece 6,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2021 (Ver Tabla 4).

Tabla 4. Administracion publica y defensa Tasas de crecimiento en volumen — Afo total 2021pr

Tasas de crecimiento (3)

Serie original Serie ajustada por efecto

estaclonal y ealendario
Actividad econdmica y

Anual Trimestral
20227- 1 f 20227 -1/
202171 20217 - 1v
Administracidn pdblica y defensa; planes de seguridad social de BE 19
afiliacion obligatoria "
Educacion 1.7 =27
Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales 85 21
Administracién piblica y defensa 6,2 0.9

Fuente: DAMNE, Cuentas nacionales
PMoreliminar

'administracién pablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatona; Educacion; Actividades de
atencidn de la salud humana y de servicios sociales.

“Sories encadenadas de volumen con aflo de referencia 2015,

* administracion pablica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales.

Fuente: Boletin Técnico Producto Interno Bruto (PIB) I trimestre 2022 preliminar.
(https:/ /www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/ cuentas-nacionales/ cuentas-nacionales-
trimestrales/pib-informaciontecnica)
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece en
0,9%, explicado por:

¢ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria crece 1,9%.
* Educacién decrece 2,7%.
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* Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 2,1%.
SECTOR SERVICIOS

El sector de servicios incluye todas aquellas actividades econémicas que no producen mercancia como
tal pero que, por medio de acciones y servicios, son necesarias para el funcionamiento de la economia.
De esta manera, este sector no es considerado productivo, pero si es considerado importante y
relevante debido a la contribucién que genera al producto nacional, asi como a la formacién del ingreso

nacional.
Muestra de servicios

La investigacién de caracter estadistico producida por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica (DANE) tiene por objeto conocer en el corto plazo el comportamiento econémico de las
actividades del sector servicios a través de la construccion de indices y variaciones de los ingresos y el
personal ocupado en las secciones objeto de estudio. En enero de 2022, todos los subsectores de
servicios presentaron variaciéon positiva en los ingresos totales, en comparaciéon con enero de 2021.

Grafico 2. Variacion anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios - Total Nacional
(Mayo 2022p)
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Fuente: Boletin Técnico Encuesta Mensual de Servicios (EMS).

( https:/ /www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_mayo_22.pdf).
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BOGOT.

SECRETARIA DE

GOBIERNO

ANALISIS DE LA DEMANDA

ESTUDIOS PREVIOS

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

Para el presente contrato, se identificaron los siguientes procesos adelantados en el territorio
nacional y Distrital en materia de educaciéon ambiental relacionados con el objeto a contratar.

IDEL. TERRITORIO Y EL
IDESARROLLO DE UNA
IESTRATEGIA LOCAL DE
CULTURA  AMBIENTAL
EN LA LOCALIDAD DE
TUNJUELITO EN
CUMPLIMIENTO  DEL
IPROYECTO 1923 CAMBIO
IDE HABITOS PARA UNA
TUNJUELITO

SOSTENIBLE.

PROCESO ENTIDAD OBJETO CUANTIA SELECCION
FDLT-SAMC-012-  [ALCALDIA LOCAL DE [EJECUTAR E 229.643.087 COP Beleccién Abteviada de
0021 TUNJUELITO IMPLEMENTAR CINCO Menor cuantia.

IPROCEDAS, EN
CUMPLIMIENTO  DEL
PROYECTO 1918
REVERDECIMIENTO

2021

FDLSF-SAMC-014-

IALCALDIA LOCAL DE
SANTAFE

IPRESTAR LOS SERVICIOS
IPARA EL DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DE

IPROCESOS DE
IEDUCACION
IAMBIENTAL
(PROCEDAS), EN LA

ILOCALIDAD DE SANTA
IFE

223.332.369 COP

Seleccion Abreviada de
[IMenor cuantia.
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SAMC-005-2021

SECRETARIA DE

GOBIERNO

IALCALDIA LOCAL DE
TEUSAQUILLO

ESTUDIOS PREVIOS

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

“EL.  CONTRATISTA SE
(OBLIGA CON EL FONDO
IDE DESARROLLO LOCAL
A EJECUTAR EL
IPROYECTO
ICOMUNITARIO DE
IEDUCACION
IAMBIENTAL PROCEDA
P116 A TRAVES DE LA
INICIATIVA CIUDADANA
“ECOBARRIO” DEL
BARRIO LA ESMERALDA
IDE ACUERDO CON EL
[ESTUDIO PREVIO Y EL
ANEXO TECNICO”

126.431.333 COP

Seleccion Abreviada de
IMenor cuantia.

SABS 245-2021

CORPORACION
AUTONOMA
REGIONAL DEL
'VALLE DEL CAUCA,

AUNAR ESFUERZOS
[TECNICOS Y RECURSOS
IECONOMICOS Y
HUMANOS, PARA
IMPLEMENTAR
IESTRATEGIAS DE
IEDUCACION Y OPERAR
EL CENTRO DE
IEDUCACION
AMBIENTAL SAN
IEMIGDIO LOCALIZADO
IEN EL MUNICIPIO DE
IPATMIRA.

$353.062.857 COP

Convenio de
Asociacion

CA-006-2021

IALCALDIA DE
CIUDAD BOLIVAR.

IAUNAR
IPARA

IEDUCACION
IAMBIENTAL NO
IFORMAL PARA MEJORAR
.OS INDICES DE
CONSERVACION Y
RESTAURACION

ESFUERZOS
BRINDAR

DEL PATRIMONIO
IAMBIENTAL EN
CUMPLIMIENTO  DEL
PLAN DE EDUCACION
IAMBIENTAL MUNICIPAL
IDE CIUDAD BOLIVAR,
IANTIOQUIA.

$42.840.000

Convenio de
Asociacién
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PC001/2021

SECRETARIA DE

GOBIERNO

CORPORACION
IAUTONOMA
REGIONAL

DEL  CANAL
DIQUE

DEL

ESTUDIOS PREVIOS

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

IAUNAR ESFUERZOS
IMEDIANTE UN
CONVENIO DE
IASOCIACION CON UNA
[ENTIDAD SIN ANIMO
DE  LUCRO  PARA
DESARROLLO DE UN

IPROGRAMA DE
IEDUCACION

IAMBIENTAL

(ORIENTADO A
IFORMACION DE
OVENES EN LA
IPROTECCION Y
'VIGILANCIA DEL

IMEDIO AMBIENTE EN
.OS MUNICIPIO DE
SANTA CATALINA,
SANTA ROSA,
VILLANUEVA, ARENAL,
IARROYO HONDO,
TURBACO Y ARJONA
PERTENECIENTES A LA
JURISDICCION DE
CARDIQUE

$ 379.336.466,67

Convenio de Asociacion
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CI-1829-2019

SECRETARIA DE

GOBIERNO

CAR - CORPORACION
IAUTONOMA
REGIONAL

IDE CUNDINAMARCA

ESTUDIOS PREVIOS

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

IAUNAR ESFUERZOS
ENTRE LA
CORPORACION
IAUTONOMA
REGIONAL DE
CUNDINAMARCA- CAR
Y LA ALCALDIA
IMUNICIPAL DE

TIBACUY, PARA APOYAR
LA IMPLEMENTACION

DEL PLAN
TERRITORIAL DE
IEDUCACION
IAMBIENTAL,

[ESPECIFICAMENTE, EN
O RELACIONADO

CON EL PROYECTO
REDUCCION DEL
RIESGO POR EL
CAMBIO CLIMATICO Y
IPRACTICAS
ANTROPICAS

INADECUADAS EN  EL
CERRO QUININI

$109.962.400,00

Convenio
[nteradministrativo

FDLCB-CIA-
1552015

IALCALDIA LOCAL DE
CIUDAD BOLIVAR

IAUNAR RECURSOS
TECNICOS,
FINANCIEROS Y
HUMANOS PARA
IADELANTAR
IACCIONES DE

GESTION DEL RIESGO
Y BRIGADAS DE
IPARTICIPACION, EN
IAREAS CATALOGADAS
Y/O  IDENTIFICADAS
CON ALGUN NIVEL DE
IAMENAZA Y REALIZAR
UN  PROCESO DE
IEDUCACION
IAMBIENTAL. EN LA
LOCALIDAD DE
CIUDAD BOLIVAR.

$1.828.139.211

IConvenio
[nteradministrativo

Nota* El analisis de oferta y demanda con todos sus componentes se encuentra en el estudio de

sector anexo al prSCﬂtC pnyCCtO.
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5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE

Al proceso de seleccion le son aplicables los principios de la Constitucion Politica; el Estatuto General
de Contrataciéon de la Administracion Pablica —Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015, por lo tanto, la oferta mas favorable para la Alcaldia Local de San Cristébal sera la que arroje
el mayor puntaje, resultado de la ponderacion de los elementos de calidad y precio, atendiendo lo
dispuesto en el literal a) del inciso segundo del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015, que
sefiala: Articulo 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento mas favorable. (...) En la licitacién y la seleccion abreviada
de menor cuantfa, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta: (a)
La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas;...”.

Previo a lo anterior y de conformidad con lo sefialado en el numeral 1° del articulo 5 de la Ley 1150
de 2007 y Decreto 1082 de 2015, la Alcaldia Local de San Cristébal procedera a verificar el
cumplimiento de los siguientes requisitos y documentos habilitantes:

5.1 REQUISITOS HABILITANTES

5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

En aplicacién del Decreto 1082 de 2015, la Entidad verificara en cada oferta el cumplimiento de los
requisitos juridicos, los cuales tienen por objeto establecer si los proponentes cumplen con las
condiciones y requisitos minimos exigidos por EL. FONDO en el pliego de condiciones para la
evaluacion. Es el analisis de los documentos con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos
legales. Esta verificacion no da puntaje, solo habilita para la evaluacion. Para efectuar la verificacion de
la capacidad juridica, el proponente debera anexar como minimo la siguiente documentacion:

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

El proponente debera diligenciar y allegar la carta de presentacion siguiendo el FORMATO, la cual
debera ser suscrita por el proponente de acuerdo con las siguientes reglas:

Si es persona juridica por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley y los
estatutos sociales. Si se trata de persona natural por ella misma y si se trata de consorcio o unioén
temporal, por quien haya sido designado representante legal en el documento de constituciéon y por
los demas integrantes.

Si se constituye apoderado, debe tener legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder
respectivo con la manifestacion expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones.
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Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende la existencia de la declaracion juramentada
port parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades
previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi
como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato.

B. GARANTIA DE SERIEDAD

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con
los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

a) Clase: Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (i) Patrimonio auténomo vy (iii)
Garantia Bancaria.

b) Asegurado/ beneficiarioo FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN
CRISTOBAL identificado con NI'T 899.999.061-9

c) Amparos: Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

d) Vigencia: 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
e) Valor Asegurado: Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccion.

f) Tomador: Para las personas juridicas: la Garantfa deberd tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

g) Firmas: La poliza debera encontrarse suscrita tanto por la aseguradora, como por el
tomador o afianzado.

NOTA 1: Antes de la entrega de la propuesta, verificar que la garantia de seriedad contenga los datos
sefialados en este acapite, incluida la direccion (Avenida 1 de Mayo No. 1 - 40 Sur) y datos de la entidad.

Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacién y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.
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Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaraciéon por
el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no entrega de la
garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

Si en desarrollo del Proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente debera ampliar la
vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los
requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de
la oferta. Durante este periodo la propuesta serd irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra
retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer
efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

C. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL.

Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su Cédula de Ciudadania. Las personas
naturales extranjeras, deberan presentar copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en
Colombia, presentaran copia de la Cédula de Extranjerfa expedida por la autoridad colombiana
competente.

En caso de personas juridicas, se aportara copia de la cédula de ciudadania del representante legal y en
el evento de consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad futura, copia de la cédula de ciudadania
del representante legal de cada uno de los integrantes que lo conforman.

D. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL

Persona juridica Nacional. Debera acreditar su existencia y representacion legal a través del
correspondiente certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio de la jurisdiccion del domicilio principal, con una antelaciéon no superior a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha prevista para el cierre del presente proceso, en el que conste existencia,
duracién no inferior a la vigencia del contrato, el de la liquidacién y un (1) afio mas, contado a partir
de la fecha de entrega de propuestas.

Persona Natural Nacional: Si el proponente es una persona natural debe presentar el Certificado de
Matricula Mercantil expedido por la Camara de Comercio de su domicilio, y que en general sea
suficiente para poder ejecutar el objeto del mismo. Este certificado debe haber sido expedido dentro
de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de la diligencia de cierre del presente proceso de seleccion.
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Persona juridica extranjera. Debera aportar el documento que acredite la inscripcion en el registro
correspondiente en el pais en donde tienen su domicilio principal. Las personas juridicas extranjeras
sin sucursal en Colombia, en forma individual o conjunta, acreditaran lo pertinente mediante un
certificado expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, cuya fecha de expedicion
debera ser dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite para presentar la
propuesta, en el que conste su existencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la
persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades. Si el
representante legal tuviere limitaciones para comprometer a la empresa mediante la carta de
presentacion de la propuesta o realizar cualquier otro acto requerido en desarrollo del proceso de
seleccion, debera presentar conjuntamente con el ofrecimiento copia del acta o documento en la que
conste la decision del 6rgano social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice
la presentacién de la propuesta, la celebracion del contrato y la realizacién de los demads actos
requeridos para la contratacion. Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada
en el certificado o documento mencionado, o si este tipo de certificados o documentos no existieren,
de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen, sede del interesado, la informacién
debera presentarse en documento independiente emitido por el representante del maximo 6rgano
directivo de la empresa. Si la carta de presentacion de la propuesta fuere suscrita por una persona
juridica extranjera a través de la sucursal que se encuentre abierta en Colombia y/o por el representante
de ésta, debera acreditarse la capacidad legal de la sucursal y/o de su representante mediante la
presentacion del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
de la ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha de
expedicion debera ser dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha prevista para el cierre del
proceso de seleccion. Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar la
propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratacion, debera
presentar junto con el ofrecimiento copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social
competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacion del ofrecimiento, y
de ser necesario lo faculte para presentar propuesta, celebrar el contrato y realizar los demas actos
requeridos para la contratacion.

Consorcios o uniones temporales. Para las propuestas en asociacion se debe presentar el Certificado
de Existencia y Representacion Legal de cada uno de los miembros que conforman la unién temporal
o el consorcio, expedido por la autoridad respectiva dentro de los treinta (30) dfas calendario anterior
a la fecha limite para realizar el cierre del presente proceso. El plazo de duracion de la sociedad debe
ser igual al plazo de ejecucion del contrato que se va a adjudicar.

No debe encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas
en la normatividad vigente.

Presentar la propuesta directamente o por intermedio de su agente comercial y/o mandatatio con
poder debidamente conferido para el efecto, de acuerdo con la ley y demas figuras establecidas en el

Codigo de Comercio y Cédigo Civil Colombiano. En caso que la propuesta fuese presentada por un
Pagina 26 de 72

Cédigo: GCO-GCI-F007
Version: 05

Vigencia: 27 de septiembre de 2022 ALCALDIA MAYOR

Caso Hola No. 267982 DE BOGOTA DC.




,,*‘ ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

consorcio y Unién temporal todos sus integrantes deben acreditar los requisitos aqui exigidos.
Consorcios o Uniones Temporales: Para las propuestas en asociacion, se debe presentar el Certificado
de Existencia y Representacion Legal de cada uno de los miembros que conforman la unién temporal
o el consorcio, expedido por la autoridad respectiva dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha limite para la realizacion del cierre del presente proceso. El objeto social de los integran-tes
que conforman el consorcio o unién temporal deberan tener relacién con el objeto del presente
proceso de seleccion. El plazo de du-racién de la sociedad debe ser igual al plazo de ejecucion del
contrato que se va a adjudicar y un (1) afilo mas.

Entidades Sin Animo De Lucro: Si el proponente es una entidad sin animo de lucro, su objeto social
le debe permitir ejecutar el objeto del contrato que se pretende suscribir, y debe presentar el
correspondiente certificado donde conste que se encuentra inscrita en el registro de Entidades sin
Animo de Lucro de la Camara de Comercio o de la autoridad competente, con la misma vigencia
indicada en el numeral anterior, y acreditar que su vigencia es igual al plazo para la ejecucion del
contrato y minimo un (1) afilo mas.

Igualmente deberan allegar el Certificado de inspeccion, vigilancia y control expedido por la
Subdireccién Distrital de Inspeccion, Vigilancia y Control de Personas Juridicas sin Animo de Lucro-
Superpersonas Juridicas de la Alcaldfa Mayor de Bogota, o de la entidad competente, cuya fecha de
expedicion no supere los noventa (90) dias calendario anteriores al cierre del proceso.

E. ACTA DE JUNTA DE SOCIOS.

De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, en caso de que las facultades
del representante legal estén limitadas por razén de la naturaleza o cuantia del negocio juridico, el
proponente debera presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al representante legal para firmar
la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado, y para constituir
el consorcio o la unién temporal, si a ello hubiere lugar

F. PODER CUANDO LA PROPUESTA SE PRESENTE POR INTERMEDIO DE UN
REPRESENTANTE.

Cuando el proponente actie a través de un representante o apoderado debe acreditar mediante
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta expresamente facultado para
presentar ]a PROPUESTA y firmar el contrato respectivo.

G. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL
SI ES LA CONDICION DEL OFERENTE.

Los proponentes que se presenten bajo una de estas modalidades deberan presentar el documento que

acredite la conformacién del Consorcio o Unién Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por
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el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y de acuerdo con los lineamientos establecidos por
Colombia Compra Eficiente. En el documento de constitucion debera constar la siguiente
informacion:

* Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal. Sefialar
los términos y porcentaje de su participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato, los cuales
no podran ser modificados sin el consentimiento previo del Fondo de Desarrollo Local de San
Cristobal.

* Designar la persona que para todos los efectos representara el Consorcio o Unidén Temporal y
seflalaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad. La duracion del
Consorcio o Unién Temporal debera ser por el término de ejecucion del contrato y un afio mas.

Nota 1: Para la presentacién de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes, cada
uno de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal deberan acompaiiarlos y/o acreditatlos
en forma individual.

Nota 2: Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura
deben presentar al Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal uno de los originales de una promesa
escrita de contrato de sociedad con el lleno de los requisitos establecidos en el articulo 119 del Codigo
de Comercio, en la cual debe consignarse, entre otros, lo siguiente:

* La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley
colombiana, una sociedad colombiana dentro de los siete (7) dias habiles posteriores a la fecha
de notificaciéon del acto de Adjudicacion.

* Que se trata de una sociedad constituida con el objeto de celebrar y ejecutar el Contrato de
Prestacion de Servicios.

* Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios
o accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios,
tal como lo dispone el paragrafo tercero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

* Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir.

* La manifestaciéon expresa de cada uno de los promitentes de que respondera solidariamente
con los demas promitentes y con la sociedad (i) por los perjuicios sufridos por el Fondo de
Desarrollo Local de San Cristébal derivados del incumplimiento de la obligacién de suscribir
el contrato de sociedad prometido en los mismos términos consignados en el contrato de
promesa presentado y (ii) por las obligaciones que se deriven de las Propuestas y del Contrato
de Prestacion de Servicios.

¢ La inclusion en los estatutos de una clausula del contrato de sociedad que se promete celebrar
segun la cual aquellos accionistas que (i) hayan aportado su capacidad financiera para acreditar
el cumplimiento de los requisitos financieros o (ii) hayan aportado su experiencia para acreditar
el cumplimiento de los requisitos técnicos y de experiencia, no podran ceder su participacion

accionaria en la sociedad prometida sino unicamente mediante autorizacion previa y expresa
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del Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal en los términos del Contrato de Prestacion de
Servicios.

* Una duracién de la sociedad igual o superior a un (1) afios contados a partir de su
constitucion.

* Que el tnico condicionamiento que existe para la constitucién de la sociedad prometida es la
Adjudicacion.

* La participacién que cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito de la sociedad
prometida y el monto de este; y la declaraciéon de que ninguno de los promitentes se encuentra
inhabilitado o tiene incompatibilidades para contratar con el Fondo de Desarrollo Local de San
Cristébal.

* Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir
la escritura publica de constituciéon de la sociedad prometida y tenerla debidamente inscrita
ante el registro mercantil, en los mismos términos y condiciones pactados en la promesa,
dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la notificacién del acto de Adjudicacion. Vencido
este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la escritura, se considerara que no existe

interés para suscribir el Contrato de Prestacion de Servicios y se hara efectiva la Garantia de
Seriedad.

H. APODERADO PARA PROPONENTES EXTRAN]JEROS.

Los proponentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberan presentar sus propuestas a
través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia.

La persona natural o juridica de origen extranjero, que no sea residen-te en Colombia, podra presentar
propuesta previo cumplimiento de los requisitos generales establecidos para tal fin, aplicables a los
proponentes nacionales con las excepciones del caso y especialmente cumpliendo los siguientes
requisitos:

e Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pafs o de personas
juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, debera acreditar
la constitucion de un apoderado (Poder Especial), domiciliado y residente en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta, y celebrar el contrato, asi como para
representarla administrativa, judicial o extrajudicialmente.

* Debera adjuntar el certificado de existencia y representacion legal o el documento equivalente
del pafs en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al
espanol (idioma oficial de la Republica de Colombia), debera adjuntar el texto en el idioma
original acompafado de la traduccion oficial respectiva.

* En el evento en que el proponente extranjero ostente limitacion en su capacidad de

contratacion o de oferta, debera adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha
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limitaciéon. En lo no previsto aqui expresamente se aplicara el régimen dispuesto para los
nacionales colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros.

* El proponente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso.

* En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en pafs distinto a Colombia, para
efectos de certificarla debera adjuntar la certificaciéon respectiva que debera cumplir con los
requisitos establecidos en este documento.

 Adicionalmente, si la certificacion se encuentra en idioma distinto al de la Republica de
Colombia, debera adjuntarse ademas del documento en idioma extranjero, la traduccién oficial
del documento, tal y como lo establece el Articulo 260 del Cédigo de Procedimiento Civil
Colombiano.

Nota 1: En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién un proponente extranjero sin domicilio
ni sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una
sucursal en Colombia en los términos del Cédigo de Comercio de acuerdo con lo sefialado en los
Articulos 471 y 474 del citado Cdodigo.

Nota 2: En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 874 del Codigo de Comercio, en concordancia
con el Articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el Articulo 3 del Decreto 1735 de 193 y la Resoluciéon No. 8 de
2000, modificada por la Resolucion 6 de 2006, emanada del Banco de la Republica, el valor en pesos
colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta sera el de la fecha de su
suscripcién o firma de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el Banco de la Republica.

Nota 3: En el evento en que el proponente sea un consorcio o uniéon temporal, todos sus miembros
deberan estar inscritos en el RUP. En el caso de las personas naturales extranjeras con domicilio en el
pais y las personas juridicas privadas extranjeras que tengan establecida sucursal en Colombia, deberan
estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes para poder participar en este proceso de seleccion.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras
que no tengan establecida sucursal en Colombia no requieren inscripcion en el Registro Unico de
Proponentes. Sus condiciones, junto con las de los proponentes que de acuerdo con la Ley 1150 de
2007 no requieren inscripcion, seran verificadas por el FONDO. Para acreditar el presente requisito,
el proponente extranjero sin sucursal en Colombia debera allegar la certificacion debidamente suscrita
por el Representante Legal o Apoderado donde senale las actividades a las que se dedica la empresa
que representa, las cuales deben estar relacionadas con las definidas en la clasificacion establecida por
la entidad.

I. CERTIFICACION DEL PAGO DE LOS APORTES PARAFISCALES.
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Cuando el proponente sea una persona juridica o persona natural, debera diligenciar el formato de
CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES que
corresponda, en original, firmado por la persona natural, o por el Revisor Fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor
Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

Dicho documento debe certificar que a la fecha de presentacion de su propuesta ha realizado el pago
de los aportes correspondientes a la némina de los tltimos seis (6) meses del calendario que legalmente
sean exigibles en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos

pagos).

La certificacion avalada por el revisor fiscal debera ser allegada con copia de la cedula de
ciudadania, copia de tarjeta profesional y copia de la vigencia de la tarjeta profesional
expedida por la Junta Central de Contadores. Al igual que las planillas de aportes a seguridad
social de los ultimos seis (6) meses.

En el evento en que la persona juridica no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar
los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Esta misma previsiéon aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de
la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contrataciéon. En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados
de afiliacién la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema
de salud. Esta misma previsiéon aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que
tratan los numerales anteriores.
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Nota 1: El proponente adjudicatario debera presentar para la suscripcion del respectivo contrato la
certificacion donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripcién de este. Cuando se
trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar la
certificacion aqui exigida. Estas mismas reglas se aplicaran para cada pago que se vaya a efectuar con
cargo al contrato.

Nota 2: En caso de que en la informacion suministrada por el proponente sobre pagos de seguridad
social y aportes parafiscales se evidencie alguna inconsistencia, el FONDO pondra en conocimiento
de la Unidad Administrativa de Gestiéon Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social
(UGGP) dicha situacién para lo de su competencia.

J. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
(RUP) DE LA CAMARA DE COMERCIO.

El proponente nacional o extranjero, con domicilio en Colombia, en cumplimiento del Decreto 1082
de 2015, debera anexar a la propuesta el certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes.

La fecha de expedicién del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), no podra ser superior
a treinta (30) dfas calendario anteriores a la fecha del cierre de la convocatoria. En caso de prérroga
del plazo de la convocatoria, este certificado tendra validez con la primera fecha de cierre.

De conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 019 de 2012, 1a inscripcion en el registro debera
estar vigente y el registro de toda la informacioén contenida en el certificado, debera estar en firme a
mas tardar dentro del término de traslado del informe de evaluacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
221 del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015,
es un deber del inscrito, mantener actualizada la informacién que obra en el Registro Unico de
Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

La entidad verificara en el mismo la existencia de multas y sanciones que afecten la capacidad para
contratar del proponente.

K. VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES
FISCALES.

El FDL de San Cristobal verificara que el proponente NO se encuentre reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales. Por lo anterior, y en consonancia con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por
medio del cual se establece el tramite de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las
contralorfas, el FDL verificara que la correspondiente persona natural o juridica segun se trate, no se

encuentra reportada en el boletin de responsables fiscales que publica la Contraloria General de la
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Republica con periodicidad trimestral. En el evento en que el proponente cuente con el
correspondiente certificado vigente expedido por la Contraloria General de la Republica, en el(los)
cual(es) conste que no esta(n) incluido(s) en el boletin de responsables fiscales, podra aportarlo con su
propuesta.

L. VERIFICACION DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El proponente NO debe contar con antecedentes disciplinarios. Por lo anterior, el FDL verificara que
el proponente y el representante legal, persona natural o juridica, la Unién Temporal o Consorcio,
segun se trate, no se encuentra inhabilitada para contratar en los términos de la Ley 80 de 1993.

M. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE.

El proponente NO debe contar con antecedentes judiciales por lo que el FDL hara la verificacion de
conformidad con el articulo 93 del Decreto 019 de 2012, de los antecedentes del representante legal.
En el evento de que proponente actue mediante apoderado, esto es, mediante abogado titulado,
adicionalmente adjuntara copia de la tarjeta profesional.

N. CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA NACIONAL.

La Entidad consultara en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa
Nacional — Policfa Nacional, que el proponente se encuentre al dia en el pago de las multas de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Cdédigo Nacional de Policia
y Convivencia”.

Nota: No se podra suscribir contrato con el proponente que a titulo individual o respecto de alguno
de sus integrantes en caso de ser plural, estén en mora por un lapso de seis (6) meses en el pago de las
multas que hubieren sido impuestas con fundamento en el actual Cédigo Nacional de Policia y
Convivencia.

0. FORMATO DECLARACION DE ACTIVIDADES LEGALES

El proponente debera anexar el formato denominado ‘“Declaraciéon de actividades legales”,
debidamente firmada por: El representante legal para personas juridicas, la persona designada para
representarlo en caso de consorcio o unién temporal, o el apoderado debidamente constituido.

P. COMPROMISO DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, ANTICORRUPCION Y
ANTISOBORNO

Pagina 33 de 72

Cédigo: GCO-GCI-F007
Version: 05

Vigencia: 27 de septiembre de 2022 ALG ALD A MAYOR

Caso Hola No. 267982 DE BOGOTA DC.




,,*‘ ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL
El proponente debera anexar el formato denominado “COMPROMISO DE INTEGRIDAD,
TRANSPARENCIA, ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO?”, debidamente firmada por: El
representante legal para personas juridicas, la persona designada para representarlo en caso de
consorcio o unién temporal, o el apoderado debidamente constituido.

Q. RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

El proponente debera anexar el formato denominado “RELACION DE CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS”, debidamente firmado por: El representante legal para personas
juridicas, la persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal, o el
apoderado debidamente constituido.

5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

El analisis de los indicadores financieros se establecié con base en la informacion del Balance General
y Estado de Resultados obtenida de la platatorma del SECOP 11, Directorio SECOP - Proveedores,
de acuerdo a las empresas que registran los codigos de servicios de clasificacion UNSPSC que ofrecen
a entidades estatales, seleccionados para este proceso, de empresas del sector relacionadas con el objeto

del proyecto, el cual incluye una muestra de 44 empresas, informacioén reportada en su mayoria al
31/12/2021.

5.1.2.1 Indicadores de Capacidad Financiera
a) Indice de Liquidez
Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A

mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de
corto plazo.

Indice de Liquidez | = | Activo Corriente =|>=2,55

Pasivo Corriente

En caso de uniones temporales o consorcios los indicadores se calcularan con base al porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes en las clasificaciones del activo y el pasivo corrientes.

b) Nivel de endeudamiento

Pagina 34 de 72

Cédigo: GCO-GCI-F007
Version: 05

Vigencia: 27 de septiembre de 2022 ALG ALD A MAYOR

Caso Hola No. 267982 DE BOGOTA DC.




,,*‘ ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

Permite a la entidad verificar la solidez del oferente, medida desde su pasivo respecto de su activo,
determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién del proponente.

A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con
sus pasivos.

Nivel de | = | Pasivo Total =|<=0,26
Endeudamiento

ActivoTotal

En caso de uniones temporales o consorcios los indicadores se calcularan con base al porcentaje de
participacion de los participantes.

c) Razén Cobertura de Intereses

Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura
de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Razon  Cobertura | = | Utilidad Operacional | = | > = 18,03
de intereses

Guasto de Intereses

Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0) no podran calcular el indicador de RAZON DE
COBERTURA DE INTERESES, en este caso el oferente CUMPLE EL INDICADOR salvo que la
utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de RAZON DE
COBERTURA DE INTERESES.

5.1.21 Indicadores de Capacidad organizacional
a) Rentabilidad sobre Patrimonio

Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generaciéon de
utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el
patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del
proponente.
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Rentabilidad sobre | = | Utilidad Operacional | = | > = 0,07
Patrimonio

Patrimonio

b) Rentabilidad sobre Activos

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad
operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la
rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser
siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Rentabilidad sobre | = | Utilidad Operacional | = | > = 0,05
Activos

Activos

5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Este aspecto tiene por objeto determinar si las propuestas se ajustan a los requerimientos técnicos del
proceso. Se evaluara con habilitado o No habilitado.

Por experiencia se entiende: “Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes,
obras y servicios que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLYV. Los contratos celebrados por consorcios,
uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido participacion, para cada
uno de los bienes, obras y servicios que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el
Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.” (Articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015).

De conformidad con lo anterior, y en virtud del analisis del sector efectuado por la entidad, el FONDO
requiere que los proponentes acrediten experiencia en los siguientes términos:

e Para el presente proceso de seleccion los proponentes acreditaran la experiencia a través de
la informacién consignada en el certificado del Registro tnico de Proponentes (RUP) por el
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contratista, relacionando en el formulario respectivo, la experiencia que pretendan hacer valer
en el presente proceso.

CODIGOS UNSPS PARA CONTRATOS

Clasiticacion Segmento Familia Clase

UNSPSC

.. .. . . 10- Gestidén 17-Servicios de asesoria
F-Servicios 77-Servicios medio ambientales . . .

medioambiental ambiental

.. 86-Servicios educativos y de 11-Sistemas educativos .,

F-servicios . y . 16-Educacion de adultos
formacion alternativos

La experiencia debe ser acreditada en maximo 6 contratos relacionados con educacién ambiental y/o
estrategias pedagdgicas relacionadas con el fortalecimiento comunitario en procesos de educacion
ambiental terminados y liquidados cuya sumatoria debe ser igual o superior al presupuesto oficial
designado (262.864 SMMLYV) expresado en salarios SMMLYV, los contratos presentados para acreditar
la experiencia deben estar clasificados en por lo menos uno de los coédigos del cuadro anterior.

Para los contratos ejecutados originalmente por consorcios o uniones temporales de los cuales haya
hecho parte un participante, se acreditara la experiencia afectando el valor certificado por el
correspondiente porcentaje de participacion. En este caso se debe presentar el documento de acuerdo
consorcial aplicado al contrato correspondiente. Si el contrato ha sido ejecutado por los mismos socios
del consorcio o Unién Temporal se contara como un contrato y no se afectara por porcentajes de
participacion.

En caso de consorcio o unién Temporal el integrante que acredite la mayor cantidad de experiencia
solicitada debera tener una participacion igual o superior al 60% en el consorcio o unioén temporal.

Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3) afios
de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de
conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto
1082 de 2015, ademas del RUP deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el
revisor fiscal o contador publico (segin corresponda) donde se indique la conformacién de la persona
juridica. L.a Entidad tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las
sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS DE MUJERES Y
MIPYME PARA EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

En cumplimiento a lo descrito en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1082 de 2015 (Adicionados por

el Art. 3 del Decreto 1860 de 2021), con el fin de aplicar criterios diferenciales para emprendimientos,
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empresas de mujeres, y Mipymes en el sistema de compras publicas, se establece que:

* Para emprendimientos y empresas de mujeres, el proponente debe acreditar la experiencia en
la celebracion y ejecucion en por lo menos uno (01) maximo ocho (08) contratos celebrados
con entidades publicas o privadas que correspondan a la clasificacién de bienes y servicios
descrita en el presente proceso, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto
oficial, expresados en SMMLYV y cuyo objeto se relacione con el objeto del presente proceso.

* Para Mipymes, los proponentes podran acreditar la experiencia en la celebracién y ejecucion
en por lo menos uno (01) y maximo ocho (08) contratos ejecutados y/o liquidados, suscritos
con entidades publicas o privadas que correspondan a la clasificaciéon de bienes y servicios,
reportados en el RUP - Registro Unico de Proponentes cuya sumatoria sea igual o superior al
100% del presupuesto oficial, expresados en SMMLV y cuyo objeto se relacione con el objeto
del presente proceso.

Forma de Acreditar emprendimiento y empresas de mujeres:

Esta circunstancia se acreditara mediante certificaciéon expedida por el Representante legal y el revisor
tiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de
mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia
de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificaciéon laboral
con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

1. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de
extranjerfa o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el dltimo afio anterior ala fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por
el representante legal.

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una

fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento
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de seleccion.
Forma de Acreditar la Calidad de Mipyme:

Las personas naturales mediante certificaciéon expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificaciéon expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

* Para acreditar la experiencia los contratos deberan ser relacionados por el proponente en el formado
de experiencia suministrado por la entidad, s6lo se podran relacionar los formatos que a la fecha de
presentacion de la oferta se encuentren inscritos en el RUP, y deben indicar en qué parte del RUP se
encuentran registrados.

En el caso de los consorcios y/o uniones temporales, la experiencia especifica se verificara de acuerdo
con la sumatoria de las experiencias especificas de cada uno de los integrantes, que la tengan, de manera
proporcional a su participacién en la figura asociativa conformada para la presentacion de la propuesta.

Cuando la experiencia acreditada corresponda a contratos realizados en consorcio o union temporal,
la experiencia en valor sera tomada de acuerdo con el porcentaje que le correspondié en dicha figura
asociativa, al integrante que pretenda hacerla valer en el presente proceso.

La verificaciéon de la experiencia total se realizara con base en la informacién que reporten los
proponentes en el FORMATO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”,y en los respectivos

soportes de la informacioén consignada en el mismo.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el FORMATO “EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE” y la consagrada en el RUP, prevalecera la informacién reportada en el RUP.
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e No seran validas las certificaciones expedidas por los supervisores o interventores de los
contratos a menos que se demuestre que es el competente para expedir la certificacion.

e No seran validas las certificaciones expedidas por el mismo contratista.

e No seran vialidos contratos verbales

e No seran validos contratos, ni actas de inicio, de terminacién o de liquidacién.

. veri ) 40 sumini
El Fondo De Desarrollo Local se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el
proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

REQUISITOS DE LOS SOPORTES DE EXPERIENCIA

Las certificaciones o soportes de experiencia deben incluir como minimo, la siguiente informacion:

e Nombre de la empresa contratante (direccion, teléfono, NIT)

e Nombre del contratista

e Principales actividades ejecutadas

e Sise trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo
conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participaciéon de cada uno de sus
miembros

e Numero del contrato (si tiene)

e Objeto del contrato

e Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y ano) y fecha de terminacién (dia, mes y afo)

e Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)

e Valor total del contrato

e Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion

Nota 1: La propuesta debera tener concordancia entre la informaciéon consignada en el FORMATO
“EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” y los soportes presentados, anexando las copias de los

soportes en el mismo orden de relaciéon de los contratos porque de esta forma seran evaluadas.
Condiciones para la acreditacion de experiencia mediante el registro iinico de proponentes

Todo proponente debe estar inscrito en el Registro Unico de Proponentes en cumplimiento de lo
dispuesto en el reglamento vigente.

Se exceptian de la aplicacion de las normas del RUP los proponentes personas extranjeras sin
domicilio en Colombia y las demas que estén exceptuadas expresamente en la ley. Para efectos de
facilitar la calificacion de la experiencia, se requiere que el proponente resalte en su RUP, los contratos
con los cuales pretenda que se le evalte la experiencia.
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Los proponentes colombianos o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberan adjuntar como
parte de su propuesta su certificado de inscripciéon al RUP, vigente y en firme. En el caso de
proponentes plurales, cada uno de los miembros de la estructura plural debera cumplir este requisito.

El certificado del RUP debera haber sido expedido maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso de seleccion del contratista. Si se prorroga dicha fecha, esta certificacion
valdra con la fecha inicial de cierre.

Si el proponente se encuentra inscrito pero dicha inscripcién no esta en firme, la Entidad dara
aplicacion a lo establecido en la Ley 1882 de 2018 en materia de acreditaciéon de circunstancias
ocurridas con posterioridad a la fecha de cierre.

Respecto a las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia y las personas juridicas
extranjeras sin sucursal en Colombia, deberan acreditar el cumplimiento de la capacidad juridica,
capacidad financiera, las condiciones de experiencia y demads requisitos habilitantes, con base en los
documentos respectivos, establecidos en el presente pliego de condiciones, los cuales seran verificados
directamente por el FDLSC.

NOTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082
de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la informacién que obra en el Registro Unico
de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio.

5.1.3.2 PERSONAL MINIMO (FORMACION ACADEMICA, DEDICACION Y
EXPERIENCIA).

El proponente debera presentar el siguiente personal, como requisito minimo habilitante, con las
siguientes condiciones profesionales y técnicas:

PROFESIONAL | DEDICACION | CANTIDA FORMACION EXPERIENCIA
D ACADEMICA PROFESIONAL Y
ESPECIFICA.
PROFESIONAL Ingeniero o Administrador | EXPERIENCIA
N°2 Ambiental; licenciado en | PROFESIONAL:
100%. 1 educacion ambiental; | Experiencia  profesional
Coordinador  del licenciado en biologfa; | general de minimo cinco
proyecto. licenciado en  educacién | (5) afios, de los cuales
basica con énfasis en | minimo dos (2) afios
educacion ambiental; | deberin ser en
licenciado en ciencias | coordinacién de proyectos.
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naturales;  licenciado  en | Experiencia contada a
ciencias naturales y educacion | partir de la expedicion de la
ambiental o  profesional | tarjeta  profesional o
licenciado en cualquier area | expediciéon  del  titulo
con  especializacién  en | profesional segun
educacién ambiental, Analisis | corresponda.

y gestién ambiental, gerencia
ambiental, estrategias
pedagdgicas  y/o  afines.
Bidlogo o Ecdlogo

PROFESIONAL Ingeniero o Administrador | EXPERIENCIA

N° 2 100% 2 Ambiental; licenciado en | PROFESIONAL:
educacién ambiental; | Experiencia  profesional

Apoyo técnico del licenciado  en  biologfa; | general de minimo tres (3)

proyecto licenciado en  educacién | afios, de los cuales minimo
basica con énfasis en | un (1) aflos debera ser en la
educacién ambiental; | ejecucién o
licenciado  en  ciencias | implementacién de
naturales;  licenciado  en | procesos educativos

ciencias naturales y educacion | ambientales. Experiencia
ambiental o  profesional | contada a partir de la
licenciado en cualquier 4rea. | expedicién de la tarjeta

Bidlogo o Ecdlogo profesional o expedicion
del titulo profesional segun
corresponda.

PROFESIONAL Titulo técnico en gestion o | EXPERIENCIA

No. 3 100% 1 saneamiento ambiental o | LABORAL: Minima de un
afines o cuatro (4) semestres | (1) afio, relacionada con el

Técnico aprobados de educacién | area de formacién
profesional en ingenietfa | requerida.

ambiental, administracién

ambiental o afines.

Equivalencias entre estudios y experiencia: A los requisitos establecidos en el cuadro anterior se
podran aplicar las equivalencias fijadas en el articulo 25 del decreto 785 de 2005.

Equivalencias entre estudios y experiencia: A los requisitos establecidos en el cuadro anterior se podran
aplicar las equivalencias fijadas en el articulo 25 del decreto 785 de 2005.

Para acreditar la experiencia del personal, se debe anexar certificacion que redna los
siguientes requisitos:

® Ser expedidas por el contratante. En caso de ser excpedida por una entidad piiblica o privada, la certificacion
deberd estar suscrita por el funcionario competente de la Entidad para enitirla.
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Senalar el objeto del contrato
Indicar fecha de inicio y terminacion del contrato

Indicar el cargo ocupado dentro del contrato

Indicar nombre, direccién y teléfono del contratante

Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto se consideraran expedidas bajo
gravedad de juramento.

Para acreditar la formacion académica, se deben anexar los siguientes requisitos:

La hoja de vida del personal propuesto

Fotocopias de los diplomas o actas de grado,
Soporte de la experiencia profesional y especifica,
Fotocopia de la Cédula de ciudadania,

Fotocopia de la tarjeta profesional (Cuando Aplique),

Antecedentes profesionales (si aplica)

Copia del documento de homologacion de los titulos obtenidos en el exterior, de conformidad
con las disposiciones legales vigentes sobre la materia. (st aplica)

e C(Carta de compromiso.

Para la verificacién del PERSONAL MINIMO requerido, el proponente deberé allegar con la oferta
fotocopias, certificado de antecedentes disciplinarios y penales, asi como de no responsable fiscal. Al
momento de inicio del proyecto la Corporacion verificara que el personal presentado sea el mismo que
se present6 en la propuesta, en caso contrario el contratista debera allegar la justificaciéon de la no
participacion de los profesionales presentados; esta informacion sera verificada por la Alcaldia al acta
de inicio del contrato.

NOTA 1. En el evento en que las certificaciones no contengan toda la informacién solicitada, el
Proponente debe anexar el contrato o el acta de liquidacién del mismo, de tal forma que la informacion
no contenida en la certificaciéon se complemente con el contenido de dichos documentos.

NOTA 2. La Alcaldia podra solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan la experiencia del
personal propuesto siempre y cuando con las mismas no se mejore la oferta en sus aspectos
ponderables. Dichas aclaraciones se deberan efectuar en el perfodo que para tal efecto se conceda al
proponente, so pena de rechazo de la propuesta.

NOTA 3. Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo
cual no se podra presentar el nombre de una persona para mas de un cargo.
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NOTA 4. En caso de que los profesionales propuestos no cumplan con el perfil minimo antes
sefialado, el proponente se considerara NO HABILITADO.

Si el proponente es el mismo que certifica la experiencia del profesional propuesto, ademas de esta
certificacion, se debera presentar fotocopia del contrato suscrito entre él y el profesional, a través del
cual se realizaron los trabajos certificados o anexar el contrato de la empresa con el cliente final que
soporta dicha experiencia.

Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto, se consideraran expedidas bajo
gravedad de juramento. En caso de que la experiencia sea certificada por empresas privadas distintas
del proponente, ademas de la certificacién se debe anexar la fotocopia del contrato entre la empresa
privada y el profesional o anexar el contrato de la empresa con el cliente final que soporta dicha
experiencia.

Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es decir, las
autocertificaciones, no serdn tenidas en cuenta.

NOTA 5. La experiencia para el ejercicio de las profesiones de la ingenierfa, sus profesiones afines y
sus profesiones auxiliares, solo se contabilizara después del otorgamiento de la matricula profesional o
del certificado de inscripcion profesional respectivamente. Para las demas profesiones a partir del
otorgamiento del respectivo titulo.

La Alcaldfa, verificara que cada persona cumpla con los requisitos minimos exigidos de formacion
académica y experiencia y que los mismos estén debidamente soportados por los documentos
solicitados.

NOTA 6.El proponente al momento de diligenciar ¢l ANEXO RELACION DE
INFORMACION DE LA EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROPUESTO, deberi
diferenciar la EXPERIENCIA MINIMA de la EXPERIENCIA ADICIONAL DEL
PERSONAL.

NOTA.7 Si uno o mias proponentes presentan la hoja de vida de un mismo profesional, esta sera
tenida en cuenta siempre y cuando se cumpla con lo solicitado en el presente documento.

NOTA 8. El proponente debera poner a disposicion del proyecto, el personal minimo solicitado el
cual debera laborar dentro del contrato conforme a la dedicacioén establecida en el presente numeral.
Por tal razon, el futuro contratista no podra poner en riesgo la ejecucion del contrato y los plazos de
ejecucion por la ausencia del personal propuesto.

NOTA 9. En caso de que el proponente anexe para el personal requerido formacién académica
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superior a la exigida en el Pliego de Condiciones, la Alcaldia procedera a evaluarla y constara en el

Informe de Evaluacion.

BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

Para el presente proceso, y teniendo en cuenta la guia de contratacién sostenible de la Secretarfa de
Gobierno, se determina que no aplican fichas de sostenibilidad, dado que las actividades a ejecutar no
impactan los aspectos ambientales establecidos por la Alcaldia Local de San Cristébal.

5.2 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION:

La Alcaldia Local de San Cristobal verificara el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos a los
proponentes en el presente Pliego de Condiciones, con el fin de determinar cuales de las ofertas son
HABILES o NO HABILES y en tal caso, continuara en el proceso de calificacion asi:

FACTORES CUMPLIMIENTO
VERIFICACION JURIDICA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION
FINANCIERA HABIL O NO HABIL
VERIFICACION TECNICA HABIL O NO HABIL

Una vez se determine las propuestas habiles, se procedera a calificarlas de conformidad con los
siguientes criterios de CALIFICACION, sobre un total maximo de 100 puntos:

FACTORES DE EVALUACION
CRITERIO | PUNTAJE TOTAL
EVALUACION TECNICA

Experiencia adicional a la minima requerida del proponente 20
Experiencia adicional a la minima requerida del profesional Nol 10 40
“Coordinador de proyecto”
Experiencia especifica adicional a la minima requerida de uno de los 10
profesionales No. 2 “Apoyo técnico del proyecto”
PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 10
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA 0.25 0.25
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES ) )
MIPYMES 0.25 0.25
EVALUACION ECONOMICA 49,5 49,5
PUNTAJE TOTAL 100
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REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. Sin perjuicio
de lo establecido en el acapite de CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION, el Fondo
dara aplicacion a lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, el cual preceptia lo siguiente:

“(...) Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica que adelanten cualquier Proceso de Contratacion, exceptuando los
supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en
los de minima cuantfa y en aquellos donde unicamente se pondere el menor precio ofrecido,
deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento
(2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya
impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la
fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantfa y sin petjuicio de las
demads consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situaciéon anterior.

PARAGRAFO 1. La reducciéon del puntaje no se aplicara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional
a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen,
adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO 2. La reducciéon de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin
perjuicio de lo contenido en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.”

EVALUACION TECNICA (40 PUNTOS)

a.) Experiencia adicional a la minima requerida del Proponente (Hasta 20 PUNTOS):

CRITERIO Puntaje Maximo

El proponente debe acreditar experiencia debidamente certificada adicional a la
habilitante exigida, que se relacione con el objeto contractual y que se encuentre
enmarcada en al menos uno de los codigos UNSPSC propuestos en el presente
proceso. 20

Esto se podra acreditar en maximo tres (3) contratos cuya sumatoria represente el

100% del presupuesto oficial del proceso expresado en smmlv (262.864).

b.)_Experiencia adicional a la minima requerida del Profesional Nol “Coordinador de

proyecto” (Hasta 10 PUNTOS):
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PUNTAJE
CRITERIO MAXIMO
2 puntos por cada afio de experiencia especifica adicional a la minima requerida certificada 10
del Profesional No Nol “Coordinador de proyecto”, hasta un maximo de cinco (5) afios.

c.)_Experiencia adicional a la minima requerida de uno de los profesionales No. 2 “Apoyo

técnico del proyecto” (Hasta 10 PUNTOS):

PUNTAJE
CRITERIO MAXIMO
5 puntos por cada afio de expetriencia especifica adicional certificada de uno de los 10
profesionales No. 2 “Apoyo técnico del proyecto”, hasta un maximo de dos (2) afios

La experiencia adicional del personal se acreditara por medio de certificaciones. En caso de
ser expedida por una entidad publica o privada, la certificacién debera estar suscrita por el funcionario

competente de la Entidad para emitirla.

PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

El proponente debe manifestar por escrito si los servicios que oferta cumplen con las condiciones
establecidas en el paragrafo del articulo 2° de la Ley 816 de 2003 segin la cual: “Se otorgara
tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los pafses
con que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos
paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo
tratamiento otorgado a los bienes y servicios nacionales. Este ultimo caso se demostrara con
informe de la respectiva misién diplomatica colombiana que se acompanara a la documentacion

que se presente dentro de la propuesta”.

Para este aspecto, el proponente recibira diez (10) puntos de acuerdo con lo indicado en la siguiente
tabla, segin la procedencia de los servicios ofrecidos: “Anexo 7 “APOYO A LA INDUSTRIA

NACIONAL.
Incentivo a la industria nacional Puntos
Si todo el personal que ofrece el proponente es de nacionalidad colombiana, obtendra la
totalidad del puntaje sefialado. Este aspecto se acreditara mediante la informacion que, sobre la 10

nacionalidad del personal, suministre el proponente o el representante legal en el
correspondiente formulario del Pliego de Condiciones.
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Si dentro del personal que ofrece el proponente, mas del 70% son de nacionalidad colombiana,

obtendra el puntaje sefialado. Este aspecto se acreditara mediante la informacién que, sobre la 5
nacionalidad del personal, suministre el proponente o el representante legal en el
correspondiente formulario del Pliego de Condiciones.

Si todo el personal que ofrece el proponente es de nacionalidad extranjera, obtendra el puntaje
sefialado. Este aspecto se acreditara mediante la informacién que, sobre la nacionalidad del 0
personal, suministre el proponente o el representante legal en el correspondiente formulario
del Pliego de Condiciones.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES (0.25 PUNTOS)

Con el prop6sito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema de
compras publicas y en cumplimiento del Decreto 1860 de 2021, el proponente podrd demostrar que cumple
con alguna de las condiciones consignadas en su articulo 2.2.1.2.4.2.14. Para este aspecto, el proponente recibira
un puntaje maximo de dos con cinco décimos (2,5) de acuerdo con lo indicado en la siguiente tabla:

PUNTAJE
CRITERIO MAXIMO
Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres: cumplimiento de
alguna de las condiciones consignadas en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 del 0.25
2021.

Forma de Acreditar emprendimiento y empresas de mujeres: Esta circunstancia se acreditard mediante
certificaciéon expedida por el Representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los
cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de
las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones, asi como
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

1. Cuando la persona natural sea una mujer y haya cjercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjerfa o el pasaporte,
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asi como la copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres
y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacién expedida por el representante legal.

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de
que trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta
(30) dias calendatio anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

MIPYMES (0.25)

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o
la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debi6 subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto
a los requisitos habilitantes relacionados con el numero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendra cero
(0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

EVALUACION ECONOMICA: (49,5 Puntos)

El promedio aritmético sera el resultante de la sumatoria del valor de las ofertas habiles mas el
presupuesto oficial, dividido entre el nimero de propuestas habiles mas uno.

El promedio aritmético se calculara de acuerdo con la siguiente férmula:

Fis
(3, i) + Po)
fp= = (W +1)
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Pp = Presupuesto Promedio

Pi = Presupuesto Proponente
N = Numero de Proponentes.
Po= Presupuesto oficial

Se le asignara el mayor puntaje de 49,5 puntos al valor de la propuesta que resulte ser el que mas se
aproxime por exceso o por defecto al promedio aritmético, y a las demas propuestas, de acuerdo con
el orden de aproximacion, se les restara 2 puntos por cada lugar.

Este factor se aplicard unicamente a las ofertas que hayan sido HABILITADAS en las evaluaciones
financiera, juridica y técnica, segun sea el caso.

OFERTA ECONOMICA

- Para la calificaciéon de este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta
econémica o el obtenido de la correccion aritmética.

- En caso de haber discrepancia entre el valor diligenciado en la lista de precios de SECOP 11 y
el Formato de propuesta econdémica, se tendra en cuenta este ultimo.

- Elproponente debera diligenciar correctamente el Formato de Propuesta Econdémica dispuesta
para tal fin por la entidad, donde debera incluir los valores unitarios para cada uno de los items
solicitados.

- El valor de la propuesta econémica deber ser presentado en pesos colombianos, en valores
enteros sin decimales, el proponente no podra ofrecer un valor que supere el valor unitario
oficial y el valor total oficial, estimado por la entidad para el respectivo item y la totalizacion
con las cantidades, so pena de ser causal de rechazo.

- Para la presentacion de la oferta econémica el Proponente debera diligencia correctamente el
numeral denominado Lista de precios en SECOP 11

- Para la elaboraciéon de la oferta econémica se debera tener en cuenta que el calculo de los
aspectos econémicos de su propuesta debe cubrir e incluir todos los costos directos e
indirectos de los bienes y servicios ofertados, necesarios para cumplir con el objeto del contrato
y con todas las obligaciones, asi como la asuncién de riesgos que emanan del mismo.

- El Proponente debera, so pena de RECHAZO, diligenciar la totalidad del Formato de
Propuesta Economica.

- El Proponente debe efectuar sus propias evaluaciones y analisis o estimativos que le permitan
valorar el monto de los valores a proponer.

- No se tendrd en cuenta la propuesta econémica presentada en cualquier otro formato y/o
medio diferente a Lista de precios (Plataforma transaccional SECOP II) y al formato destinado
para dicho fin.
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Nota 1: para la presentacion de la propuesta econémica los proponentes deberan diligenciar la misma
en el cuestionario establecido en SECOP II. no obstante, como quiera que el contrato se adjudicara
por el total del presupuesto oficial, el proponente debera de igual forma colocar el valor total del
presupuesto oficial en la plataforma SECOP 1I.

Correcciones Aritméticas:
La entidad sélo efectuara correcciones aritméticas originada por:

a. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdémica, cuando exista
un error que sutja de un calculo meramente aritmético.

b. ajustarse a la unidad o al peso mas cercano segin corresponda, bien sea por exceso o por
defecto, de manera que si los decimales o centavos son menores a 0,50 se suprimen los
decimales o centavos y la unidad o los pesos permanecen idénticos; y si los decimales o los
centavos son iguales o mayores a 0,50, se suprimen los decimales o centavos y la ultima unidad
o el ultimo peso, segun corresponda, se aumenta a la unidad o peso inmediatamente supetior.
El cumplimiento de estas reglas evitara el riesgo de ser rechazada la propuesta por desbordar
los valores oficiales tope.

Precio artificialmente bajo.

En el evento que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa
de planeacion y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicara el proceso descrito en
el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en
la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contrataciéon de Colombia
Compra Eficiente, como un criterio metodologico.

3. REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas evaluadas se aplicaran las siguientes reglas
de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los
compromisos internacionales vigentes, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 35 de Ley 2069
de 31 de diciembre de 2020 “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”,
adicionado en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021 asi:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.
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Este requisito se acreditara de acuerdo al ofrecimiento realizado en el documento de ponderacion de
PROTECCION DE LA INDUSTRIA NACIONAL vy adicionalmente con la verificacién de la
nacionalidad, de la siguiente manera:

a. Personas Naturales Colombianas. Acreditaran su nacionalidad a través de la cédula de ciudadania
correspondiente, la cual se debera aportar con la oferta en copia simple.

b. Personas Juridicas Colombianas. Acreditaran su nacionalidad mediante el certificado de existencia y
representacion legal

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirira desde el momento en que ocurra
el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaraciéon debe tener una fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condiciéon de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protecciéon expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, diligenciara el «Formato 8 A — Participacién mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante
el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada
de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de
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ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato — Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su né6mina esta
en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condiciéon de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato — Vinculaciéon de personas en
condicién de discapacidad». Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la némina
corresponda a un nimero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera realizarse la aproximacion
decimal al numero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una uniéon temporal, el integrante del proponente que
acredite que el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condiciéon de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %o)
en el consorcio o en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento(25 %) de la
experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacioén
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sea inferior a un (1) aflo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporciéon de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la Ley. Para ello, la persona natural, el representante legal
de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciard el
«Formato — Vinculaciéon de personas mayores y no beneficiarias de pension.

Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el «Formato — Vinculaciéon de personas mayores y no beneficiarias de la
pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante la cual certificara
bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que
no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pension. Solo se tendrd en cuenta la vinculaciéon de aquellas personas mayores que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) aflo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculaciéon en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8 C —
Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pensiéon de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que
siendo personas mayores no beneficiarias de la pensiéon de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio
o de la unién temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato —
Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademas, se debera allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.
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La mayor proporcién se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en
la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, debera diligenciar el
«Formato — Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacion y
el nombre de las personas que pertenecen a la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculaciéon en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacioén es inferior a un (1) aflo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificaciéon expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma quelo modifique, sustituya
o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato — Vinculacion
de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual
certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece
a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se
definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural.
Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En
todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
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datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, diligencien el «Formato - Autorizacién para el tratamiento de datos personales» como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o
de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacién, y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual
o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegraciéon o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran el «Formato - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la documentos de identificacion de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero;
o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la composiciéon accionaria o cuotas
partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual, el representante legal,
o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad de juramento, el «Formato
- Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (persona juridica integrante del
proponente plural)», junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, diligencien el «Formato - Autorizacion para el tratamiento
de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracidon, o una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia,
la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente
plural.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,segin
corresponda, diligenciara el «Formato 8 F — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composiciéon accionaria
o cuota parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada
una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este literal. Este composicion accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegraciéon o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los integrante debe tener una participaciéon de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, nila persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 8 I Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracion». Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se
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requiere que el titular de la informacién, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion, diligencien el «Formato - Autorizacion para el tratamiento de datos personales»
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificard en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Dectreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del tamafio
empresarial se efectuara diligenciando el «Formato 8 G — Acreditacion Mipyme», mediante el cual se
certifique, bajo la gravedad de juramento que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, o 1a norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafno empresarial se efectuara
diligenciando el «Formato 8 G — Acreditaciéon Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento
certifica la condicién de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
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1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditarda con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente
pot cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financietos o
informacioén contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a Mipymes, cooperativas
o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados
durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);
(b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico, o el representante legal de la persona juridica y
contador publico, segin corresponda, diligenciara el «Formato - Pagos realizados a Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento
de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral &;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta; y
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(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 8 G — Acreditacién Mipymen.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferirda la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condiciéon de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente:

La oferta ganadora se seleccionara con base en los dos (2) primeros decimales de la tasa de cambio
representativa del mercado (TRM) emitida por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819) el dia del cierre del proceso de
seleccion, es decir la que rige para el dia habil siguiente al cierre, en relacién con los ultimos digitos del
NIT o RUT del oferente interesado, sin tener en cuenta el digito de verificacion.

El primer orden de elegibilidad se establecera a la propuesta cuyos dos dltimos digitos del NIT o RUT
correspondan a los dos primeros decimales de la TRM, o en su defecto cuyos dos (2) dltimos digitos
de NIT o RUT, respectivamente, estén inmediatamente por debajo y as{ sucesivamente hasta llegar a
cero (0) y luego continuando hacia arriba hasta llegar a 99.

Para el caso de ofertas presentadas por proponentes plurales que no cuenten con NIT o RUT, al
momento de su inscripciéon deberan manifestar expresamente en la carta de presentacion de la oferta,
el nimero de NIT o RUT con el cual se inscriben, el cual podra corresponder a cualquiera de los
miembros del proponente plural. En caso que no se indique tal situacion, la entidad tomara el NIT o
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RUT del integrante cuyos dos ultimos digitos sea inferior. (Sin tener en cuenta el digito de verificacion)

NOTA 1. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificaciéon empresarial, definidos por el Decreto 957 de
2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

NOTA 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente
debera acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un
afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la misma.

NOTA 3. En los casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos, se tendra lo que
reglamente el Gobierno Nacional, de lo contrario se preferird, el criterio de desempate que se haya
originado y acreditado primero en el tiempo.

NOTA 4: Para los efectos previstos en este numeral se entiende que la experiencia acreditada en la
oferta corresponde al computo total de la experiencia minima habilitante y la experiencia adicional
aportada objeto de ponderacion, en los casos en que aplique.

NOTA 5: Para efectos de los factores de desempate, el proponente debera acreditarlos con la
presentacion de su propuesta, es decir, hasta la fecha y hora en que se lleve a cabo el cierre del proceso.
La Entidad no tendra en cuenta aquellos documentos aportados con posterioridad a la fecha de cierre
del proceso, sin perjuicio de que los mismos correspondan a su vez a requisitos habilitantes que la
Entidad podra requerir, no obstante, el aporte del documento tinicamente sera valido Gnicamente para
habilitar la propuesta, mas no para ser tenido en cuenta como factor de desempate.

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

De acuerdo con lo establecido por en el Decreto 1082 de 2015, la Secretaria de Gobierno, ha evaluado,
tipificado, estimado y asignado provisionalmente los siguientes riesgos previsibles involucrados en la
presente contratacion.

Anexo. Matriz de Riesgo

[ 7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS |

El presente Contrato SI requiere constituciéon de garantfas de conformidad con el Decreto 1082 de
2015, por lo que, el contratista se compromete a constituir a favor del Fondo de Desarrollo Local de
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San Cristobal, NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantias, de conformidad con el
articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decteto 1082 de 2015:

a) Contrato de seguro contenido en una poliza.
b) Patrimonio Auténomo.
¢) Garantia bancaria.

La garantia constituida debera amparar:

1. Cumplimiento: Por el (20%) del valor total del contrato, vigente por el término de duracién del
mismo y seis (6) meses mas. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion
del contrato.

2. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el (10%) del valor
total del contrato, vigente por el término de duracién del mismo y tres (3) afios mas. Este amparo
debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

3. Calidad del servicio: Por el 10% del valor total del contrato, vigente por vigente por el término de
duracién del contrato y seis (6) meses mas. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha
de suscripcion del contrato.

4. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: Por el (10%) del valor
total del contrato, vigente por el término de duraciéon del contrato y cuatro (4) meses mas. Este
amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

5. Responsabilidad extracontractual: Por 200 SMMLYV del valor total del contrato, vigente el tiempo
de ejecucion del contrato. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del
contrato.

Nota: La poliza RCE debe cumplir con los requisitos exigidos en el articulo 2.2.1.2.3.2.9. del Decreto
1082 de 2015, asi:

1. Modalidad de ocurrencia. La compania de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de
ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para presentar la
reclamacién, inferiores a los términos de prescripcion previstos en la ley para la acciéon de
responsabilidad correspondiente.
2. Intervinientes. I.a Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado respecto de
los dafios producidos por el contratista con ocasion de la ejecuciéon del contrato amparado, y seran
beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar afectados por la
responsabilidad del contratista o sus subcontratistas.
3. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas de la cobertura
basica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos:
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3.1. Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

3.2. Cobertura expresa de perjuicios extra patrimoniales.

3.3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas,
salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los
mismos amparos aqui requeridos.

3.4. Cobertura expresa de amparo patronal.

3.5. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

Paragrafo primero: El contratista se obliga a allegar las garantias requeridas dentro de los CINCO
(5) dias habiles siguientes a la suscripcioén del contrato.

Paragrafo segundo: Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas del acta de
inicio, segun sea el caso. De igual forma, se obliga a modificar las pdlizas sefialadas, en caso de que el
contrato se adicione, prorrogue, suspenda o cualquier otro evento que fuere necesario.

Paragrafo tercero: Mantenimiento, reposicion, adicion y prérroga de garantias: Dentro de los
términos estipulados en este contrato, ninguna de las garantias podra ser cancelada sin la autorizacion
del Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal, debera cumplir con los requisitos para mantener
vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera su responsabilidad el pago de todas las primas
y demas erogaciones para constitucion y mantenimiento de las garantias.

Paragrafo Cuarto: Aprobacion de garantias. Las garantias, los certificados de modificacion o anexos
de las mismas, deberan someterse a la debida aprobacion del Fondos de Desarrollo Local de San
Cristobal.

Al momento del cargue de la pdliza en SECOP II, esta debera venir suscrita por el representante legal
o quien haga sus veces, acompanada de la constancia de no expiracién por falta de pago y el recibo de
pago de caja.

El Contratista debera presentar la garantfa Gnica con su correspondiente recibo de pago de la prima
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato

8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de
Contratacion, publicado por Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se relaciona el analisis para
el presente proceso:
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Valor del Proceso
Entidad Proceso Excepcion cubierto
Estatal supetrior al aplicable al por el
ACUERDO COMERCIAL cubierta umbral del Proceso Acuerdo
Acuerdo Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No
) Chile SI NO NO NO
Alianza - Fperg NO N/A NO NO
Pacifico -
México SI NO NO NO
Canada NO N/A NO NO
Chile SI NO NO NO
Cotrea NO NO NO NO
Costa Rica NO NO NO NO
Estados Unidos NO NO SI NO
Estados AELC NO NO SI NO
México NO NO NO NO
B El Salvador SI SI NO SI
iﬂartlgulo Honduras NO NO NO NO
orte
Guatemala SI SI NO SI
Unién Europea S NO NO NO
Israel SI NO NO NO
Reino Unido e
Irlanda del Notrte SI NO NO NO
Decisién 439 de 1998 de la
Comision de la CAN St NO NO St

El acuerdo comercial con el Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala) es aplicable
a los procesos de contratacion a partir del limite de la menor cuantfa.
La Decision 439 de 1998 de la Secretarfa de la CAN es aplicable a todos los procesos de contratacion
de las entidades estatales independientemente del valor del proceso de contratacion.

Por lo anterior el presente proceso de contratacion se adelantara acordé con las obligaciones contenidas
en los acuerdos comerciales antes citados y referidas al trato nacional, a la publicidad, a los documentos
del proceso, asi como el plazo minimo para la presentacion de ofertas.

De igual manera, se deja constancia que el FDLSC debe dar a los servicios prestados por el proponente
de la CAN que se presenten a este proceso de seleccion, el mismo trato que da a los servicios

colombianos en aplicacion a lo dispuesto en la decision n° 439 de 1998 de la CAN.
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| 9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO |

9.1 PLAZO

El plazo de ejecucion del contrato sera de seis (06) meses, contados a partir de la suscripcion del Acta
de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

9.2 VALOR

El valor del contrato sera de DOSCIENTOS SESENTA'Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA Y CUATRO MIL PESOS ($262.864.000) incluido IVA y demas impuestos, tasas y
contribuciones a que haya lugar y todo costo DIRECTO e INDIRECTO, que la ejecucién del contrato
conlleve, y en los que debe incurrir el contratista para la correcta ejecucion del contrato que se suscriba.

Nota: Teniendo en cuenta que el contrato se adjudicara por el valor del presupuesto oficial, con el fin
de optimizar los recursos de la entidad para la presente vigencia, de acuerdo al proponente que obtenga
el mayor puntaje total en la sumatoria de los diferentes criterios de evaluacién y puntuacion; la
diferencia que resulte del Valor de la Propuesta Econémica vs. El valor del Presupuesto Oficial sera
redistribuido por la entidad en una mayor cantidad de bienes o servicios, teniendo como base los
valores unitarios ofertados por el ganador.

9.3 FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagara asi:

a) Un primer desembolso equivalente al 20% del valor del contrato, correspondiente a cincuenta y
dos millones quinientos setenta y dos mil ochocientos pesos mcte $52.572.800 contra el avance de
ejecucion del 20% en la implementacion de las actividades contractuales descritas en el anexo
técnico y plan de trabajo, incluyendo todos los productos derivados de este y los informes de
gestion correspondientes, los cuales deben estar aprobados por el supervisor del contrato.

El tiempo para aprobacién después de presentados es de cinco (5) dfas habiles y el informe debe
contener el avance del cumplimiento del cronograma de actividades. Para el desembolso se debe
presentar:

® Informe de actividades e informe de pago debidamente firmado por el supervisor de
contrato, el apoyo a la supervision y el contratista.

® C(ertificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del
contrato.

Acta de ingreso de los bienes al Almacén. (cuando aplique)
Certificacion suscrita por el representante legal, que acredite el cumplimiento del pago de
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aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBE, SENA y cajas de
compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.

® Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique)

b) Un segundo desembolso equivalente al 30% del valor del contrato, correspondiente a Setenta y

ocho millones ochocientos cincuenta y nueve mil doscientos pesos mcte ($78.859.200) contra el
avance de ejecucion del 50% en la implementacion de las actividades contractuales descritas en el
anexo técnico y plan de trabajo, incluyendo todos los productos derivados de este y los informes
de gestioén correspondientes, los cuales deben estar aprobados por el supervisor del contrato.

El tiempo para aprobacion después de presentados es de cinco (5) dias habiles y el informe debe
contener el avance del cumplimiento del cronograma de actividades, plan financiero y la aprobacion
para la contratacion del personal vinculado, avances en el proceso de compras (debera incluir:
numero de proceso en SECOP, estado del proceso que a la fecha debe estar adjudicado), fechas de
adjudicacion y avances en el proceso de seleccion de las iniciativas o propuestas en materia de
educacion ambiental de la Localidad, para el desembolso se debe presentar:

® Informe de actividades e informe de pago debidamente firmado por el supervisor de
contrato, el apoyo a la supervision y el contratista.

e C(ertificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del
contrato.

Acta de ingreso de los bienes al Almacén. (cuando aplique)

Certificacion suscrita por el representante legal, que acredite el cumplimiento del pago de
aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBE, SENA y cajas de
compensacion familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.

e TFactura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique)

Un tercer desembolso equivalente al 30% del valor de los aportes del Fondo de Desarrollo Local
de la Alcaldia de San Cristobal, correspondiente a setenta y ocho millones ochocientos cincuenta
y nueve mil doscientos pesos mcte ($78.859.200) contra el avance de ejecucion del 80% en la
implementacion de las actividades contractuales descritas en el anexo técnico y plan de trabajo,
incluyendo todos los productos derivados de este y los informes de gestiéon correspondientes, los
cuales deben estar aprobados por el supervisor del contrato. El tiempo para aprobacion después
de presentados es de cinco (5) dfas habiles y los informes deberan contener los soportes del
personal vinculado, relacion de inversion y compras (valores ejecutados, valores comprometidos,
porcentajes de ejecucion, soportes), estado del fortalecimiento en su totalidad a las iniciativas o
propuestas en materia de educacion ambiental de la Localidad; para el desembolso se debe
presentar:
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Informe de actividades e informe de pago debidamente firmado por el supervisor de
contrato, el apoyo a la supervision y el contratista.

Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccién expedido por el supervisor del
contrato.

Acta de ingreso de los bienes al almacén. (cuando aplique)

Certificacién suscrita por el representante legal, que acredite el cumplimiento del pago de
aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBE, SENA y cajas de
compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.

Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique)

d) Un cuarto desembolso equivalente al 20% del valor del contrato, correspondiente a cincuenta y
dos millones quinientos setenta y dos mil ochocientos pesos mcte ($52.572.800) que seran pagados
contra la ejecucion del 100% del contrato, dando cuenta de la implementacion de las actividades
contractuales descritas en el anexo técnico y plan detrabajo, incluyendo todos los productos
derivados de este, los informes de gestion correspondientes, el Informe final de actividades, asi
como la liquidacién del contrato. El tiempo para aprobacion después de presentados es de cinco
(5) dias habiles y los informes deberan contener los soportes del personal vinculado al contrato,
relaciéon de inversiéon y compras (valores ejecutados, valores comprometidos, porcentajes de
ejecucion, soportes), estado del fortalecimiento en su totalidad a las iniciativas, o propuestas en
materia de educaciéon ambiental de la Localidad y PROCEDAS aprobados, para el desembolso se
debe presentar:

Informe de actividades e informe de pago debidamente firmado por el supervisor de
contrato, el apoyo a la supervision y el contratista.

Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del
contrato.

Acta de ingreso de los bienes al almacén. (cuando aplique)

Certificacion suscrita por el representante legal, que acredite el cumplimiento del pago de
aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBEF, SENA y cajas de
compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.

Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique)

Nota: (8dlo aplica para régimen comsin) De conformidad con el articulo 4°la Ley 2010 de 2019 que adiciona
el inciso 3 y el inciso 4 al paragrafo 2 y adiciona los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del Estatuto
Tributatio, establece que: “Pardgrafo 3o. (...) Para la celebracion de contratos de venta de bienes y/ o de prestacion
de servicios gravados por cuantia individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberdn inscribirse previamente
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como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que deberd exigirse por el contratista para la
procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también seri aplicable cnando un mismo contratista celebre varios
contratos que superen la suma de 3.500 UV'T. (...)".

9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

10.

Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato, conjuntamente con
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi
como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucion
del mismo (Cuando aplique).

Aplicar los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestion Institucional y en el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG de la Secretatfa Distrital de Gobierno.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacion con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota
D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretarfa Distrital
de Gobierno en la ejecucion del contrato.

Debera propender por el efectivo ingreso y egreso al almacén de los bienes que por su naturaleza
en ejecucion del Contrato, asi lo requieran conforme los lineamientos establecidos en el “Manual
de Procedimientos Administrativos y Contables para el Manejo y Control de Bienes en los entes
publicos del Distrito Capital” y demas disposiciones que sean aplicables.

No instalar ni utilizar ningiin software sin la autorizacién previa y escrita de la Direccion de
Tecnologias e Informacion de la Secretarfa, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes
y recursos tecnolégicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que
los recibid, salvo el deterioro normal, o dafnos ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor,
(cuando aplique).

Entregar para cada pago, la certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que
acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,
ICBE, SENA y cajas de compensacion familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.
Vincular y mantener el porcentaje minimo(Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del
Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las
fechas para su aplicaciéon) de mujeres para la ejecucién del contrato, garantizando que la
vinculacién se realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables,
dando prioridad a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar
u otra condicion especial.

Presentar de manera bimensual certificacion suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal
(Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas

Pagina 68 de 72

Cédigo: GCO-GCI-F007
Version: 05

Vigencia: 27 de septiembre de 2022 ALCALDIA MAYOR

Caso Hola No. 267982 DE BOGOTA DC.




,,*‘ ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

para la ejecucion del contrato el 50 % (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas
para su aplicacion) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de
seguridad social de las mismas. El listado presentado debera discriminar qué mujeres de las
vinculadas son victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra
condicion especial.

11. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en
la plataforma de informacién de la Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”.

12. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con
ocasién de la suscripcién del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o
plazo, suspensiones, y demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.

13. Vincular o contratar para la ejecucion del contrato personas vulnerables, matginadas y/o excluidas
de la dindmica productiva de la ciudad, de acuerdo con lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de
enero de 2011 “democratizacion de las oportunidades econdmicas en el Distrito capital y
promocién de estrategias para la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables,
matginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad”.

9.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ejecutar directamente, y a través de personal contratado, las actividades objeto del contrato,
respetando las disposiciones de orden legal en materia contractual que deben observar las partes
en cada caso en particular, en los términos establecidos en el Anexo Técnico que hace parte
integral del presente Estudio Previo.

Priorizar, en la medida de lo posible, la vinculacion de profesionales residentes en la localidad de
San Cristobal.

Adelantar los procesos de compra de los bienes y servicios necesarios para el desarrollo del
contrato y el cumplimiento de la meta.

Presentar ante el Comité técnico y supervisor designado, el plan de trabajo, financiero y
cronograma de ejecucion, para cada uno de los componentes del contrato, para su estudio y
aprobacion.

Contratar y administrar el personal profesional, técnico y operativo requerido para dar cabal
cumplimiento al objeto contractual, metas y alcances establecidos en el contrato, de acuerdo con
los perfiles que se contemplan en el Anexo Técnico.

Entregar al supervisor designado de la Alcaldfa Local de San Cristébal los documentos
elaborados en cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, asi como los informes
requeridos sobre las actividades, los cuales deben contener la informaciéon técnica, administrativa
y financiera.

Garantizar que el fortalecimiento a cada iniciativa produzca un efecto transformador en las
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comunidades vinculadas y que se beneficia de ellos.

Hacer entrega de los dos (2) PROCEDAS debidamente formulados, en cumplimiento de los
componentes del contrato y conforme a las exigencias de calidad y oportunidad requeridas por
la supervisiéon del contrato.

Entregar las piezas comunicativas generadas y la documentacion de memoria técnica, la cual
debe presentarse en el formato (digital o impreso) conforme a lo exigido por la supervision del
contrato en calidad, cantidad y oportunidad.

Entregar para cada desembolso, la certificacion expedida por el Representante Legal o revisor
fiscal, que acredite el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales,
ICBE, SENA y cajas de compensacion familiar, de conformidad con lo sefialado en la Ley 789
de 2002 o aquellas que la modifiquen, adicionen o complementen.

Contar con una cuenta bancaria corriente donde se le desembolsaran los recursos convenidos
por el FDLSC.

Acreditar la clase de vinculacién de las personas que intervengan en la ejecucion del contrato y
dar cumplimiento de las normas vigentes que regulan la materia de acuerdo con la modalidad de
vinculacién que corresponda.

Encargarse de la secretaria técnica del contrato, de manera oportuna y eficiente.

Las demas obligaciones que por la esencia y naturaleza del contrato sean necesarias para su
desarrollo y exitosa culminacién.

9.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL.

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBE, SENA y cajas de compensaciéon familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las personas
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad (cuando haya lugar).

6. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

9.7 SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por el apoyo a la supervision designado por el Alcalde Local
de San Cristébal.
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El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacién de la
SECRETARIA, y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado.
El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico

sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011.

Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas
normas concordantes vigentes.

El Alcalde Local, podra designar mediante comunicacién escrita un servidor Publico que se
denominara “apoyo a la supervisiéon” y que tendra como funcién apoyar a este en la supervision en la
ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En ningan caso el supervisor del contrato podra delegar la supervisiéon de contrato en un tercero.
9.8 LIQUIDACION

La liquidacion se realizara dentro de maximo los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término
previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la
terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacién o convocatoria
que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma se podra
efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos
mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n)
derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacion
unilateral solo procedera en relaciéon con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

FIRMA TRANSACCIONAL SECOP 11

JUAN CARLOS TRIANA RUBIANO
ALCALDIA LOCAL DE SAN CRISTOBAL

Elaboré: Mariam Alejandra Alarcon Cantor — Contratista. Profesional de apoyo técnico.
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