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TÍTULO PRIMERO 

CLÁUSULAS Y/O CONDICIONES GENERALES DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 
CAPÍTULO I 

 

RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE E INTERPRETACIÓN DEL PLIEGO DE 

CONDICIONES 

 
1. 1.1. RÉGIMEN JURÍDICO APLICABLE 

 
El marco legal del proceso de selección y del contrato adjudicado, está conformado por la Constitución Política 

de Colombia, las Leyes de la República de Colombia, y específicamente por el Estatuto General de Contratación de la 

Administración Pública (conformado entre otras, por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1882 de 

2018 y los Decretos 019 de 2012y 1082 de 2015), las normas orgánicas del presupuesto, el Estatuto Tributario, 

la Ley 789 de2002, Ley 1111 de 2006, ley 1562 de 2012, el Decreto 723 de 2013 y las demás normas 

concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso de selección. Las 

normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la ley colombiana se presumen conocidas 

por todos los proponentes. 

Frente al contrato que se deriva el presente proceso de selección, es importante señalar que el régimen 

colombiano de contratación estatal se caracteriza por ser un modelo que parte de incorporar a la normatividad 

aplicable a los contratos estatales las reglas propias del derecho privado. En efecto, el artículo 13 de la Ley 80 de 

1993 establece que: "los contratos que celebren las entidades a que se refiere el artículo 2o. del presente estatuto se regirán por las disposiciones comerciales 

y civiles pertinentes, salvo en las materias particularmente reguladas en esta Ley.". 

Esta situación dota de una autonomía significativa a las entidades estatales contratantes en la medida en que 

les permite aplicar el régimen de derecho privado, cuando estén frente a una inexistencia de disposiciones 

especiales de derecho público. 

 
Frente al particular el Consejo de Estado ha señalado que, "el contrato estatal en el derecho colombiano es el resultado de la tensión existente 

entre dos polos opuestos: la visión económica liberal reflejada en el emblema ideológico de la autonomía de la voluntad, de un lado y, de otro, la responsabilidad que 
frente a los intereses de la colectividad corresponde a las entidades públicas lo cual les impone objetivos y fines por los cuales deben propender, tensión ésta que arroja 
como resultado “un nuevo equilibrio de las relaciones contractuales que debe construirse  sobre las polaridades que, en lugar de oponerse y excluirse recíprocamente, 
deben complementarse”1 

 
De acuerdo con lo anterior y en línea con el principio de autonomía de la voluntad consagrado en la Ley 80 de 

1993, el vínculo contractual existente entre la entidad estatal y el particular u entidad estatal dependerá de la 

función económico-social que el acto jurídico esté llamado a cumplir o, en otros términos, de los elementos que 

permiten configurar el tipo contractual del cual se trate. En esta línea, las partes podrán celebrar contratos típicos 

o atípicos. En términos generales, un contrato típico es un negocio jurídico que se encuentra desarrollado en 

la Ley (como el arrendamiento o la compraventa) y un contrato atípico, cuya estructura o forma no está consagrado 

ni regulado en la Ley, teniendo en cuenta que su creación se produce; (i) con la mezcla de elementos propios 
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de tipos contractuales previamente existentes, o (ii) con la combinación de elementos contractuales típicos con 

elementos originales o regidos por normas generales o próximas. Dentro de los denominados contratos atípicos, se 

encuentran los contratos mixtos, o contratos que incluyen elementos contractuales típicos y atípicos. En los 

contratos mixtos, existe un solo contrato con elementos de diferentes contratos, pero con una unidad de causa.2 

 

Dicho lo anterior, se tiene que los contratos son actos jurídicos generadores de obligaciones, previstos en el 

derecho privado o en disposiciones especiales o derivados de la autonomía de la voluntad, esto en los términos de 

los dispuesto en el artículo 32 de la Ley 80 de 1993 y la jurisprudencia especializada en la materia. 

Con respecto a los contratos estatales, dispone la Ley que los servidores públicos tendrán en 

consideración que al celebrarlos y con la ejecución de los mismos, las entidades buscan el 

cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestación de los servicios públicos y la 

efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la 

consecución de dichos fines. 

 
Lo anterior quiere decir que, las entidades estatales que se rigen por la Ley 80 de 1993, en virtud de la 

autonomía de la voluntad pueden celebrar todos los acuerdos, denomínese contrato, convención, convenio, 

etc., que requieran para la materialización de sus objetivos misionales y consecuentemente los fines estatales. 

Entre otras cosas, porque de acuerdo con la Constitución Política, la función administrativa está al servicio de 

los intereses generales, y para ello las autoridades administrativas tienen la obligación de coordinar sus 

actuaciones con la finalidad de lograr el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. 

 

1. 1.2. REGLAS DE INTERPRETACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES 
 

Con la presentación de la oferta, el proponente manifiesta que estudió el Pliego de Condiciones y todos los 

documentos del proceso, que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas 

o dudosas, que conoce la naturaleza del objeto de la presente contratación, su costo y su tiempo de ejecución, 

que formuló su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente. 

Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este Pliego de Condiciones 
serán de su exclusiva responsabilidad, por lo tanto, la Entidad, no será responsable por descuidos, errores, 
omisiones, conjeturas, suposiciones, mala interpretación u otros hechos en que incurra el proponente que le 
sean desfavorables y que puedan incidir en la elaboración de su oferta. 

 
El oferente deberá elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, de acuerdo con lo establecido y exigido en las 
secciones del Sistema Electrónico de Contratación Pública - SECOP II y anexar la documentación exigida en 
cada una de ellas teniendo en cuenta el objeto a contratar, los precios, plazos, especificaciones técnicas, 
económicas o financieras, condiciones de ejecución del contrato y demás elementos que influyan directa e 
indirectamente durante la ejecución del contrato y sobre el valor de su oferta. 

 
El hecho de que los oferentes no se familiaricen debidamente con los detalles y condiciones bajo las cuales 
serán ejecutados los trabajos, o se suministrarán los bienes o se prestará el servicio, no se considerará como 
excusa válida para posteriores reclamaciones. 

 
El oferente deberá informarse de todas las regulaciones tributarias vigentes en Colombia; por lo tanto, al 
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preparar la oferta deberá tener en cuenta todos los gastos legales, retención en la fuente, derechos e impuestos 
a que haya lugar por ley, que puedan afectar sus precios y hayan de causarse durante la ejecución del contrato. 

 
En consecuencia, cuando el proponente no llenare los requisitos para participar o no reúna las condiciones 
exigidas para contratar, es entendido que no adquiere derecho alguno, la Entidad no asume responsabilidad 
alguna. 

 
1. 1.3. INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II 

 
En caso de que el SECOP II no esté disponible para su acceso, consulta y cargue de documentación se deberá 
consultar la guía para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II, radicar la solicitud en la mesa de servicio 
de Colombia Compra Eficiente, descargar el certificado de indisponibilidad que emite la Agencia y enviar las 
correspondientes solicitudes, observaciones y/o documentos al correo electrónico soporte@secop.gov.co. 
Cuando el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la entidad pone a disposición 
el siguiente correo: contratacion.scristobal@gobiernobogota.gov.co. y 
maria.cardona@gobiernobogota.gov.co.     

 
 
1.2 GUÍAS PRÁCTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECOP II 
 

La Agencia para la Contratación Pública Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto Ley 4170 de 

noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web (www.colombiacompra.gov.co), guías, manuales, 

formatos, videos y material de apoyo para las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el 
uso y participación en los procesos de contratación a través de la plataforma SECOP II. 

 
De allí que es obligación de los interesados y eventuales proponentes consultar dicha información en el 

siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop- ii/manualesy-guias-de-uso-

delsecop-ii, en donde encontraran, entre otros: 1. Guía para realizar el registro en el SECOP II. 2. Pasos para 

registrarse en el SECOP II. 3. Guía rápida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP II. 4. Guía 

de creación de proponente plural en el SECOP II. 5. Guía para presentar observaciones en el SECOP II. 6. 

Guía para manifestar interés a través del SECOP II. (Procesos de Selección abreviada de menor cuantía). 7. 

Guía para presentar ofertas en el SECOP II. 8. Guía para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II. Por 

lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta información para efectos de estructurar 

y presentar sus propuestas. 

 
CAPÍTULO II 

 
DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROCESO Y CONDICIONES DE LA OFERTA 

2.1. RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS PROPONENTES 

 
Partiendo del régimen jurídico aplicable y las buenas prácticas en materia de contratación administrativa, a 
continuación, se brindan las principales recomendaciones para los participantes y participes del presente 
proceso y del eventual contrato: 

 
1- Lea cuidadosamente el contenido del Pliego de Condiciones, los documentos que hacen parte del 

mismo, sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratación Administrativa con 

mailto:soporte@secop.gov.co
mailto:soporte@secop.gov.co
mailto:contratacion.scristobal@gobiernobogota.gov.co
mailto:maria.cardona@gobiernobogota.gov.co
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entidades del Estado, así como la asignación de riesgos establecidos. 
2- Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad 

general ni especial o prohibiciones para contratar. 
3- Cerciórese de cumplir con las condiciones y requisitos señalados en el Pliego de Condiciones y sus 

anexos 
4- Proceda a reunir toda la información y documentación exigida y verifique la vigencia de aquellos 

que la requiera.  
5- Adelante oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que deben allegar 

con la propuesta y verifique que contiene la información completa que acredite el cumplimiento de 
los requisitos exigidos en la ley y en el Pliego de Condiciones. 

6- Verifique que las fechas de expedición de los documentos se encuentren dentro de los plazos 
exigidos en el Pliego de Condiciones. 

7- Suministre toda la información requerida a través del Pliego de Condiciones y sus anexos. 
8- Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido 
9- Siga y cumpla las instrucciones que se imparten en este documento para la elaboración de su 

propuesta. 
10- Tenga presente el lugar, la fecha y hora límite prevista para presentar la oferta. 
11- Tenga en cuenta que toda consulta deberá formularse por escrito; no se atenderán consultas 

personales ni telefónicas. Ningún convenio verbal con funcionarios o contratistas de la Entidad, 
antes, durante o después de la entrega de las ofertas, podrá afectar o modificar ninguno de los 
términos y obligaciones aquí estipuladas. 

12- Recuerde que, en su condición de proponente con la sola presentación de su propuesta, autoriza a 
la Entidad a verificar toda la información que en ella se encuentre. 

13- La presentación de la propuesta, por parte del interesado, constituye evidencia de que se estudiaron 
completamente las especificaciones, formatos y demás documentos; que recibió las aclaraciones 
necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y que ha aceptado que el Pliego 
de Condiciones es completo, compatible y adecuado para identificar el alcance de lo requerido por 
la Entidad, y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieran 
en virtud del futuro y eventual contrato que se celebre. 

14- Revise la garantía de seriedad de la propuesta, en especial el nombre del tomador, objeto asegurado, 
número de proceso, la vigencia y el valor asegurado, de acuerdo a lo exigido en el Pliego de 
Condiciones. 

15- Cuando la propuesta contenga información o documentos que tengan el carácter de reservados, de 
acuerdo con la Ley Colombiana, el proponente deberá hacer manifestación expresa de tal 
circunstancia en la carta de presentación de la oferta soportándolo legalmente. En caso de no hacerlo 
se entenderá que toda la información allí contenida es pública. 

 
 
 2.2. DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROCESO 
 

Partiendo del régimen jurídico aplicable y las buenas prácticas en materia de contratación administrativa, 
a continuación, se brindan los principales aspectos del proceso de selección: 
 

1- Podrán participar en el presente proceso de selección las personas naturales, personas jurídicas, 
entidades sin ánimo de lucro, uniones temporales y/o consorcios, que dentro de su objeto social 
comprenda el desarrollo de actividades relacionadas con el objeto del presente proceso, lo cual 
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será objeto de verificación, y estar legalmente autorizado para tal efecto según el certificado 
expedido por la Cámara de Comercio o quien haga sus veces. 

2- En todo caso los participantes deben tener capacidad para contratar conforme a las normas 
legales (artículo 6 de la Ley 80 de 1993). 

3- No deberán encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad para contratar, 
previstas en la Constitución Política de Colombia, los artículos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, el 
artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1296 de 2009, los artículos 1, 2 y 90 de la Ley 1474 de 2011 
y demás normas pertinentes (entre otras, numeral 4 del Artículo 26 de la Ley 1952 de 2019 (Código 
Disciplinario Único), en concordancia con el Artículo 60 de la Ley 610 de 2000), ni encontrarse en 
conflicto de intereses con el Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal (en adelante la 
Entidad). Dicha situación se entenderá declarada por el proponente bajo juramento con la firma 
de la propuesta o del contrato, según el caso. 

4- El proponente declarará en la carta de presentación de la propuesta que no se encuentra incurso 
dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades. 

5- Igualmente, los interesados en participar en este proceso deberán tener en cuenta el contenido del 
artículo 5° de la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: “El no pago de 
las multas aquí señaladas inhabilitará a la persona natural o jurídica para contratar con el Estado  mientras persista tal deuda, salvo que se 
trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago según la Ley 550 de 1999”. 

6- La duración de la persona jurídica nacional o consorcio o unión temporal no deberá ser inferior 
al plazo de ejecución del contrato y un (1) año más, contado a partir de la fecha de entrega de 
propuestas del presente proceso de selección. 

7- El Representante Legal de la persona jurídica debe estar debidamente facultado o autorizado 
mediante documento para presentar la oferta y celebrar el posterior contrato. 

8- Cuando el proponente obre por conducto de un representante o apoderado, allegará con su 
propuesta, copia del documento legalmente otorgado en el que conste tal circunstancia y las 
facultades conferidas, en los términos del Código General del Proceso o norma modificatoria. 

9- Los proponentes extranjeros deberán presentar sus documentos, de acuerdo con lo establecido 
en las leyes y normas del país de origen. No obstante, estos documentos deberán  venir suscritos 
por el representante legal de la firma oferente. 

10- Las personas naturales o jurídicas extranjeras, deben presentar sus estados financieros  
consularizados y visados por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, acompañados 
de traducción oficial al castellano, expresados en pesos colombianos a la tasa de cambio vigente 
a mínimo el 31 de diciembre de 2020. 

11- Las disposiciones contenidas en este pliego de condiciones en cuanto a la forma en que se deben 
allegar por parte de los proponentes extranjeros los documentos se aplicarán sin perjuicio de lo 
pactado en tratados o convenios internacionales. 

12- Cuando el proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia provenga de un país que 
hace parte de la "Convención sobre la abolición de requisitos de legalización para documentos públicos extranjeros", no se 
requiere de la consularización a que se refiere el párrafo anterior, sino que será suficiente que los 
documentos se adicionen con el certificado de "apostilla" por parte de la autoridad competente del 
país donde se origina el documento. 

 
En el evento de que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el país del domicilio del 

proponte de origen extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia, deberá hacerlo constar 

bajo la gravedad de juramento. 

Todos los documentos otorgados o expedidos en el exterior, deberán presentarse traducidos al idioma 
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castellano, legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en 

especial en los artículos 65 y 259 del Código de Procedimiento Civil, artículo 480 del Código de Comercio 

y en la Resolución 2201 del 22 de julio de 1997 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de 

Colombia y las disposiciones que para ello señale la agencia de contratación pública Colombia Compra 

Eficiente. 

 

Las sucursales de sociedad extranjera deben presentar para registro la información contable y financiera 

de su casa matriz. Los estados financieros de las sociedades extranjeras deben ser presentados de 

conformidad con las normas aplicables en el país en el que son emitidos. 

 

De conformidad con el artículo 260 del Código de Comercio “una sociedad será subordinada o 

controlada cuando su poder de decisión se encuentre sometido a la voluntad de otra u otras que serán 

su matriz 

o controlante, bien sea directamente, caso en el cual aquellas se denominarán filial o con el concurso o 

por intermedio de las subordinadas de la matriz, en cuyo caso se llamará subsidiaria”. Así las cosas, la 

filial o subsidiaria podrá invocar la subordinación, por ejemplo, en el caso que nos ocupa, acreditar 

experiencia relacionada con el objeto del presente proceso de selección, a través de su empresa matriz. 

 

De acuerdo a lo anterior la casa matriz deberá cumplir con los siguientes requisitos: 

 

A- Aportar junto con la oferta un poder con amplias facultades suscrito por el representante legal 

de la casa matriz donde autorice expresamente a la filial o subordinada a presentar los requisitos 

habilitantes del pliego de condiciones de la casa matriz que requiera el proponente, y la 

autorización para presentar la oferta y suscribir todo acto o contrato con ocasión al presente 

proceso de selección, asumiendo expresamente la responsabilidad solidaria con el proponente 

derivada de la presentación de su oferta. 

B- El poder de que trata el numeral anterior deberá venir en original debidamente suscrito y 

apostillado o legalizado, según corresponda. 

C- Para que la invocación de subordinación sea válida, además de lo anterior, el proponente deberá 

demostrar que la casa matriz, cuenta con una participación accionaria en la filial o subordinada, 

de conformidad con el artículo 28 y 29 de la ley 222 de 1995, y normas concordantes. 

D- Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer obligaciones 

en nombre de la misma, deberá adjuntar el documento de autorización expresa del órgano social 

competente, en el cual conste que está facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta 

mínimo el valor de la oferta presentada. 

 

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales se deberán acreditar los siguientes requisitos: 

 

E- Cumplir individualmente con todos y cada uno de los requisitos exigidos en el presente pliego 

de condiciones. 

F- Haber sido conformados antes de presentar la propuesta y que el término de su duración no sea 

inferior al plazo de ejecución del contrato, su liquidación y un (1) año más, contado a partir de la 

fecha de entrega de propuestas. Así mismo, cada uno de sus integrantes deberá tener una 

duración no inferior al plazo de ejecución del contrato y su liquidación y un (1) años más, contado 
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a partir de la fecha de entrega de propuestas del presente proceso de selección. 

En el documento de constitución, los proponentes indicarán si su participación es a título de 

Consorcio o de Unión Temporal y las reglas básicas que regulen las relaciones y responsabilidad 

de sus integrantes. En el caso de Uniones Temporales se deberán indicar además los términos y 

extensión de su participación en la propuesta y en su ejecución, esto en los términos del Estatuto 

General de Contratación de la Administración Pública. Si en el documento de conformación de 

la Unión Temporal, no se expresa el porcentaje de participación o la extensión de la 

responsabilidad de cada uno de los integrantes de la Unión, se le dará el tratamiento de un 

Consorcio y si llegare el caso de aplicación de sanciones por parte de la Entidad, esta las impondrá 

por igual a cada uno de los integrantes. 

 

G- Los miembros del Consorcio o unión temporal deberán designar mediante documento 

autorizado con la firma de cada una de las partes, la persona que para todos los efectos los 

representa y su suplente.  

Debe tenerse en cuenta que no podrá haber cesión de la participación entre los integrantes que 

conforman el Consorcio o la Unión Temporal. Cuando se trate de cesión a un tercero, se 

requerirá previa autorización de la Entidad, en este evento el cesionario deberá tener las mismas 

o mejores calidades que el cedente. 

H- Las calidades y demás requisitos exigidos a los proponentes en el pliego de condiciones deberán 

acreditarse mediante los documentos expedidos por la entidad y/o autoridad que fuere 

competente conforme a la Ley colombiana y a lo previsto en el pliego de condiciones. 

I- En el presente proceso de selección objetiva se escogerá el ofrecimiento más favorable para la 

Entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideración factores de afecto o de interés y 

en general, cualquier clase de motivación subjetiva. 

 

Todas las propuestas presentadas válidamente se analizarán bajo los mismos parámetros, dando 

cumplimiento al principio de selección objetiva para garantizar la escogencia del ofrecimiento más 

favorable para la entidad y la realización de los fines que se buscan. 

 

La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al proponente, 

no necesarios para la comparación de las propuestas no servirán de título suficiente para el rechazo de 

los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la 

asignación de puntaje deberán ser solicitados por las entidades estatales y deberán ser entregados por los 

proponentes, de conformidad con lo establecido en la ley 1882 de 2018. Serán rechazadas las ofertas de 

aquellos proponentes que no suministren la información y la documentación solicitada por la entidad 

estatal hasta el plazo señalado. 

 

En la fecha y hora establecida en el cronograma de este proceso de selección, la Entidad pondrá a 

disposición de los oferentes el informe de verificación y evaluación de las propuestas de acuerdo con el 

Sistema Electrónico de Contratación Pública - SECOP II. 

 

Durante el traslado de los análisis y las evaluaciones, el proponente no podrá completar, adicionar, 

modificar o mejorar su propuesta y únicamente podrá entregar soportes o aclaraciones que sustenten el 

ofrecimiento realizado. 
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Mediante acto administrativo, se ordenará la apertura del proceso correspondiente, quedando 

establecidas la duración del proceso y la fecha de cierre del mismo. 

 

2.3. PROCEDIMIENTO PARA EL ANÁLISIS Y EVALUACIÓN DE LA S OFERTAS 

 

Partiendo del régimen jurídico aplicable y las buenas prácticas en materia de contratación 

administrativa, a continuación, se brindan los principales aspectos del proceso de análisis y evaluación 

de las ofertas: 

 

En la etapa de verificación de cumplimento de requisitos y documentos señalados en el capítulo 

correspondiente se llevará a cabo para la verificación del cumplimiento de los requisitos jurídicos, 

técnicos, financieros y económicos. 

 

La Entidad, de conformidad con lo establecido en los artículos 5 y 6 de la ley 1150 de 2007, modificado 

por el artículo 221 del Decreto 019 de 2012, realizará la verificación de los siguientes requisitos 

habilitantes, en la clasificación exigida en el presente documento, de acuerdo con el Registro Único de 

Proponentes – RUP., allegado con la oferta, expedido por la Cámara de Comercio, así: 

 

Capacidad Jurídica. 

Capacidad financiera. 

Capacidad Técnica o de experiencia. 

 

En consecuencia, con lo anterior, la capacidad jurídica, las condiciones de experiencia, las 

especificaciones técnicas y la capacidad financiera serán objeto de verificación de cumplimiento como 

requisitos habilitantes para la participación en el proceso de selección y no otorgarán puntaje. 

 

En caso de ser necesario se requerirá a los proponentes para que aclaren o alleguen documentos, en el 

momento que se publique el informe de evaluación preliminar y dichos requerimientos deberán ser 

presentados por los oferentes dentro del término que señala la Ley para la presente modalidad de 

selección. 

 

En el caso de no subsanar los documentos requeridos dentro del término previsto, la propuesta 

presentada será objeto de rechazo, de conformidad con el parágrafo 1 del artículo 5 de la ley 1150 de 

2007, modificado por el artículo 5 de la ley 1882 de 2018. 

 

Las propuestas se evaluarán de conformidad con los criterios de ponderación para la asignación de 

puntajes previstos en el presente pliego de condiciones. 

 

Para efectos de adelantar la verificación y evaluación de las propuestas del presente proceso de 

selección, el ordenador del gasto de la Entidad designará un comité evaluador, quien deberá adelantar 

su labor de manera objetiva y ciñéndose exclusivamente a lo establecido en el pliego de condiciones y 

las normas legales aplicables. 
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El comité asesorará a la Entidad durante el proceso de selección, para lo cual entre otras 

responsabilidades validará el contenido de los requerimientos efectuados, evaluará y calificará las 

ofertas presentadas de conformidad con los criterios establecidos en los pliegos de condiciones y las 

normas legales aplicables. 

 

El comité evaluador estará sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses 

legales y recomendará al ordenador del gasto el sentido de la decisión a adoptar de conformidad con 

la evaluación efectuada. El carácter de asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio 

de la labor encomendada. 

 

En el evento en que el ordenador del gasto no acoja la recomendación efectuada por el comité 

evaluador, deberá justificarlo en el acto administrativo con el que culmine el proceso. 

 

 
CAPÍTULO III 

 
ETAPAS Y TÉRMINOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

 
 
 3.1. CONVOCATORIA PÚBLICA Y AVISO 
 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, para el presente 

proceso de contratación, se efectuará convocatoria pública a través de la publicación en el Sistema 

Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II. Dicho aviso contendrá la información 

establecida en el artículo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015. 

 
3.2. PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES 

 

De acuerdo con el Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II., los documentos 

publicados hasta antes del acto de apertura del proceso se entienden que forman parte integral del 

proyecto de pliego de condiciones, en ese sentido, la Entidad publicará todos estos documentos, por 

el término legal establecido en el cronograma de actividades, con el propósito de que los interesados 

presenten las observaciones a las condiciones de contratación allí establecidas. 

 

Las observaciones al proyecto de pliego de condiciones deberán ser presentadas con anterioridad a la 

fecha del acto que ordena la apertura. Los pliegos de condiciones definitivos, que serán todos los 

documentos que hacen parte del proceso, podrán incluir los temas planteados en las observaciones, 

siempre que se estimen relevantes. En todo caso, la aceptación o rechazo de las observaciones se hará 

de manera motivada. 

 

En la fecha establecida en el cronograma se publicarán todos los documentos que forman parte del 

proyecto de pliego de condiciones, sobre el mismo y su documentación soporte (estudios previos), se 

podrán presentar observaciones escritas, en el sitio destinado para el proceso. 

No se recibirá como se expresó al principio del presente documento, oficio alguno que no sea enviado 
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a través del SECOP II; por ende, ninguna aclaración verbal afectará el contenido de los documentos, 

ni se absolverán consultas efectuadas telefónicamente o en forma personal o en medio diferente al 

indicado. 

 
3.3. PUBLICACIÓN DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES 
 

Se efectuará la publicación del proyecto de pliego de condiciones y sus documentos asociados, de 

acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 a través del SECOP II, por el término 

establecido en el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública. 

3.4. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES 
 

De conformidad con el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por 

el Decreto 1860 de 2021, dentro del mismo término establecido para realizar observaciones a la 

invitación pública, los interesados podrán solicitar limitación del mismo a mipymes, de acuerdo con 

los criterios y requisitos establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.2. y subsiguientes del Decreto 1082 de 

2015, modificado igualmente por el Decreto 1860 de 2021, que establece: 

 

"Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Iímítadas a Mípyme. Las Entidades Estatales 

independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 

Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de 

los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un 

(1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 

 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 

Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada 

dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipymes colombianas para limitar la 

convocatoria a Mipyme colombianas. 

 
Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios 

autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 

deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto 

administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada 

Proceso de Contratación. 

 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social 

les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad 

de Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones 

dispuestas en el presente artículo. 
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Artículo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de 

la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratación, los 

patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 

públicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los 

departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberá acreditar su 

domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente artículo. 

 
Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme 

colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente 

manera: 
 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 

público, adjuntando copia del registro mercantil. 

 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 

contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de 

existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 

competente para expedir dicha certificación. Para la acreditación deberán observarse los rangos 

de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 

1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

 
Parágrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 

certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 

momento de su presentación. 

 
Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro 

mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, 
según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo treinta (30) días 

calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del 

plazo para solicitar la convocatoria limitada. 

 

Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen 

de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares 

que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales 

integrados únicamente por Mipyme. 

 
Parágrafo 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 

2021, no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de 

mujeres en el sistema de compras públicas. 

 
3.5. ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA 

 
La Entidad proferirá el acto administrativo de apertura el cual deberá cumplir con lo dispuesto por el 

artículo 2.2.1.1.2.1.5., del Decreto 1082 de 2015, conforme lo señale el cronograma del presente 

proceso de selección. 
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3.6 SORTEO 

 

Si se llegaren a presentar más de diez (10) manifestaciones de interés para participar en el proceso de 

selección, se dará aplicación a lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 de 2015 a fin de 

sortear para la escogencia de un máximo de diez (10) oferentes con quienes seguirá el proceso de selección, 

sorteo que se llevará en forma virtual a través de link que se publique en mensaje público del proceso de 

acceso abierto  en la plataforma SECOP II en la misma forma que se establece en el presente documento en 

el acápite de criterios de desempate en consideración a que no existe en la plataforma SECOP II el módulo 

correspondiente de sorteo. 

 

Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentación de las ofertas empezará a correr el día hábil siguiente a la 

fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.   

 

3.7 INSCRIPCIÓN Y MANIFESTACION DE INTERES. 

 

 

De conformidad con el numeral 1º del artículo 2.2.1.2.1.2.20, del Decreto 1082 de 2015, y el cronograma del 

proceso, los interesados en el presente proceso de contratación deben manifestar su intención de participar, 

en el término establecido en el cronograma.  

 

Tratándose de interesados plurales (Consorcios o Uniones Temporales o promesas de sociedad futura), la 

manifestación de interés deberá ser enviada desde la cuenta del proponente plural, (ver Guía Rápida para la 

creación de proponentes plurales en el SECOP II publicada por Colombia Compra Eficiente). Por lo anterior, 

si la manifestación es enviada desde la cuenta de cualquiera de sus integrantes, u otra cuenta, no será válida 

para el proponente plural, quedará a nombre del proponente singular, y no será tenido en cuenta dentro de 

los interesados en participar en el proceso de selección, teniendo en cuenta que no es posible manifestar interés 

como proponente singular y luego enviar oferta como proponente plural. 

 

La manifestación de interés se hará mediante la plataforma SECOP II, por tanto, se debe seguir las 

instrucciones de la guía rápida de manifestación de interés de Colombia compra 

eficiente.https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170404_ 

manifestar_interes_proveedor.pdf 

 

NOTA: LA MANIFESTACIÓN DE INTERÉS EN PARTICIPAR ES REQUISITO HABILITANTE 

PARA LA PRESENTACIÓN DE LA RESPECTIVA OFERTA, POR LO QUE EL PROPONENTE QUE 

NO HAYA MANIFESTADO SU INTERÉS EN PARTICIPAR EN EL PROCESO NO ESTARÁ 

HABILITADO PARA PRESENTAR OFERTA EN LA CONVOCATORIA.  

 

No se tendrá en cuenta las manifestaciones de interés presentadas por vía de mensajes, debido a que 

técnicamente el sistema solo arrojará el listado de los proponentes que realizaron la debida manifestación de 

interés como lo estipula de la guía rápida de manifestación de interés de Colombia Compra Eficiente. 

 

 
3.8. CONSULTA   DE PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO O 
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DOCUMENTOS INFORMATIVOS 
 

Los pliegos definitivos o documentos informativos, así como todos los archivos o anexos que hacen 

parte del presente proceso de selección, se podrán consultar desde la apertura del proceso en el Sistema 

Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II. 

 

Nota: Será exclusiva responsabilidad del interesado consultar y verificar que la información 
que adquiere a través del Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II., 
corresponda al proceso y la etapa del mismo en el cual desee participar, no siendo de recibo 
reclamo alguno al respecto, la cual es publicada por la Entidad. 

 
 

3.9 MODIFICACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES – DOCUMENTOS  DE 

CARÁCTER INFORMATIVO O ANEXOS 

 

Cualquier modificación del pliego de condiciones o adición a los documentos del proceso será 

comunicada por escrito mediante adendas, las cuales formarán parte integral del proceso de selección. 

La información sobre preguntas y respuestas y las adendas serán publicadas en el SECOP II, y deberán 

tenerse en cuenta para la elaboración de la propuesta, por lo tanto, las mismas se entienden 

comunicadas de conformidad con lo establecido en este numeral. 

 
Los proponentes contarán con el tiempo suficiente que permita ajustar las propuestas a las 

modificaciones realizadas. 

 
3.7 PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 
Solamente se recibirán manifestaciones, dudas, observaciones, propuestas, subsanaciones, anexos o 

cualquier otro documento, en forma digital a través del sitio destinado para este proceso en el Sistema 

Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II., único medio que canalizará cualquier tipo de 

comunicación entre los proponentes y la Entidad. Igualmente, las solicitudes se responderán mediante 

comunicación escrita a través de la misma plataforma 

 

La propuesta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre los proponentes y la 

Entidad deberán estar escritos en castellano, en caso contrario no se tendrán en cuenta para efectos de 

evaluación. 

 
Los documentos de soporte de la propuesta proporcionados por el proponente adjunto a la misma, 

en el evento de encontrarse en otro idioma, deberán acompañarse de una traducción oficial al 

castellano, diferente de los catálogos o fichas técnicas del bien que pueden ser en traducción simple. 

Para efectos de interpretación de la propuesta prevalecerá el texto en castellano. En caso contrario, no 

serán tenidos en cuenta para efectos de evaluación. 

 

3.10. ENTREGA DE OFERTAS 
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Para tal fin, el interesado, deberá diligenciar estrictamente el cuestionario electrónico en la plataforma 

SECOPII de la siguiente manera. 

 

a) Para la presentación de la oferta económica el Proponente deberá diligencia correctamente el  

numeral denominado Lista de precios (Plataforma transaccional SECOP II). 

b) Para la elaboración de la oferta económica se deberá tener en cuenta que el cálculo de los aspectos 

económicos de su propuesta debe cubrir e incluir todos los costos directos e indirectos de los 

bienes y servicios ofertados, necesarios para cumplir con el objeto del contrato y con todas las 

obligaciones, así como la asunción de riesgos que emanan del mismo. 

c) El Proponente deberá, so pena de RECHAZO, diligenciar la totalidad del Formato de Propuesta 

Económica (Plataforma transaccional SECOP II). 

d) El Proponente debe diligenciar la Lista de precios (Plataforma transaccional SECOP II), en pesos 

colombianos. Este valor deberá expresarse en números. 

e) Todos los valores de la Lista de precios (Plataforma transaccional SECOP II), deberán ajustarse 

a la unidad o al peso más cercano según corresponda, bien sea por exceso o por defecto, de 

manera que si los decimales o centavos son menores a 0,50 se suprimen los decimales o centavos 

y la unidad o los pesos permanecen idénticos; y si los decimales o los centavos son iguales o 

mayores a 0,50, se suprimen los decimales o centavos y la última unidad o el ultimo peso, según 

corresponda, se aumenta a la unidad o peso inmediatamente superior. El cumplimiento de estas 

reglas evitara el riesgo de ser rechazada la propuesta por desbordar los valores oficiales tope. 

f) El Proponente debe efectuar sus propias evaluaciones y análisis o estimativos que le permitan 

valorar el monto de los valores a proponer. 

g) En el numeral del Cuestionario electrónico denominado “Oferta económica” (Plataforma 

transaccional SECOP II), el proponente no podrá ofrecer un valor que supere el valor unitario 

oficial y el valor total oficial, estimado por la entidad para el respectivo ítem y la totalización con 

las cantidades, so pena de ser causal de rechazo. 

h) No se tendrá en cuenta la propuesta económica presentada en cualquier otro formato que no haya 

sido propuesto por la entidad y/o medio diferente a Lista de precios (Plataforma transaccional 

SECOP II). 

i) En ningún caso serán subsanables aspectos relacionados con el numeral del Cuestionario 

electrónico denominado “Oferta económica”. 

 

El valor total de la propuesta debe cumplir todos los costos y gastos inclusive los imprevistos, gastos 

de administración y utilidades del contratista que garanticen la correcta prestación del servicio, para 

lo cual los proponentes deberán observar entre otras normas para calcular el IVA, la Ley 1607 de 

2012, Ley 1819 de 2016, Decreto 1794 de 2013 o las normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o 

sustituyan y demás disposiciones legales vigentes en materia contractual y tributaria. 

 
3.11. PRÓRROGA DEL PLAZO DEL CIERRE 

 
Cuando la Entidad lo estime conveniente, el plazo del cierre del proceso se podrá prorrogar 

mediante adenda y antes de su vencimiento, por un término no superior a la mitad del 

inicialmente fijado. La solicitud de prórroga se debe hacer por escrito en los medios dispuestos 

por el SECOP II. 
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3.12. ACTO DE CIERRE 
 

El cierre se llevará a cabo el día y hora indicado en el cronograma del proceso a través del 
SECOP II, la cual señala de manera independiente los días y horas del avance del proceso. 

 
Seguido al acto de cierre, el SECOP II emitirá la constancia de manera automática de la 
presentación de las propuestas y se realizará la apertura y publicación de cada una de las 
propuestas. Este trámite se realizará de acuerdo con los manuales expedidos por la Agencia 
Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente, para el tema. 

 
No se aceptarán las propuestas que llegaren de manera parcial, enviadas por correo, entregadas 

en dependencia o después de la hora fijada en los aspectos generales del presente pliego para 

el cierre del proceso selectivo. 

 
En el caso tal que solo un proponente presente su propuesta, antes de la fecha y hora 

establecida para el cierre del proceso, la entidad verificará el cumplimiento de los requisitos 

habilitantes del mismo y presentará el informe del mismo, si no se presenta ningún otro 

proponente, se le adjudicará el contrato, siempre que cumpla con los requisitos habilitantes 

(jurídico, técnico y financiero), y con los parámetros establecidos para la evaluación de las 

propuestas. 

 
3.13. VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS DE 

PONDERACIÓN Y EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 

Dentro del término fijado en el cronograma del proceso, se verificarán los requisitos 
habilitantes de tipo jurídico, financieros y de experiencia y/o técnico de las propuestas, así 

como de aquellos que asignen puntaje. 

 
La Entidad podrá solicitar al oferente las aclaraciones y explicaciones que se estimen 

indispensables, sin que por ello pueda el proponente adicionar o modificar las condiciones de 

su propuesta, ni solicitar variación alguna a los términos de las mismas. Lo anterior, de 

conformidad con la ley 1882 de 2018. 

 
3.14. TRASLADO DEL INFORME PRELIMINAR DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS 

HABILITANTES Y EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS Y PLAZO PARA 
SUBSANAR. 

 
En la fecha y hora establecida en el cronograma de este proceso de selección, se pondrá a 

disposición de los oferentes el informe preliminar de Requisitos Habilitantes y Evaluación de las 

propuestas, a través del Sistema Electrónico para la Contratación Pública SECOP II para que 

dentro de este mismo término presenten las observaciones que estimen pertinentes y/o 

alleguen los documentos que se le requieran para subsanar su propuesta. 

 
El deber de requerir a los proponentes los documentos que sean necesarios para habilitar sus 

ofertas, se entiende cumplido con la publicación del informe de verificación de requisitos 
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habilitantes, por lo que es deber de cada Oferente revisar cuidadosamente el contenido de los 

mismos, allegar todos los documentos que sean necesarios para subsanar su oferta. 

 
Los requisitos habilitantes solo podrán ser subsanados durante el TÉRMINO DE 

TRASLADO del Informe Preliminar de Verificación de Requisitos Habilitantes y Evaluación 

de las propuestas. Durante este término, los proponentes no podrán acreditar circunstancias 

ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. (Parágrafo 1o del artículo 5o de la Ley 1150 

de 2007, modificado por el artículo 5o de la Ley 1882 de 2018). 

 
El oferente no podrá subsanar aquellos requisitos que en virtud del artículo 5 de la Ley 1150 de 

2007 no pueden subsanarse. 

 
Durante el traslado de los análisis y las evaluaciones preliminares, los proponentes no podrán 

completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas y únicamente podrán entregar 

soportes o aclaraciones que sustenten el ofrecimiento realizado. Lo anterior, de conformidad 

con la Ley 1882 de 2018. 

 
3.15. INFORME DEFINITIVO DE VERIFICACIÓN DE REQUISITOS 

HABILITANTES Y DE EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 

Las observaciones presentadas por los Proponentes durante el traslado del Informe Preliminar 

de Evaluación y la Subsanación de los requisitos habilitantes cuando a ello hubiera lugar, serán 

analizadas y se dará respuesta en el “Informe Definitivo de Verificación de Requisitos 

Habilitantes y de Evaluación de las Propuestas”, el cual será publicado en el Sistema 

Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II. 

3.16 DILIGENCIA DEBIDA E INFORMACIÓN SOBRE EL PROCESO DE 
CONTRATACIÓN 

 
Es responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para el 

ofrecimiento del objeto de este proceso de selección, y realizar todas las evaluaciones que sean 

necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las 

características del negocio. 

 
Por la sola presentación de la propuesta se considera que el proponente realizó el examen 

completo de todos los aspectos que inciden y determinan la presentación de la misma. 

3.17. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACIÓN 

 
Durante el proceso de evaluación de las propuestas, el mismo estará sujeto a reserva y no se permitirá 

la injerencia de ninguna persona diferente de los que realizan la evaluación. Una vez terminados los 

estudios y redactado el informe de evaluación, este documento adquirirá el carácter de documento 

público y se pondrá a disposición de los oferentes y de las personas en general. 

 
La información relativa al análisis, aclaración, evaluación y comparación de las propuestas y la 
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recomendación para la adjudicación no podrá ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta que la 

Entidad publique y ponga a disposición de los primeros, los informes de evaluación para que presenten 

las observaciones correspondientes. 

3.18. PLAZO PARA SUBSANAR POR PARTE DE LOS PROPONENTES 

 
Durante el término de traslado de informe de evaluación preliminar de las ofertas, sólo se aceptarán al 

oferente las aclaraciones relacionadas exclusivamente con las solicitudes formuladas por la Entidad.La 

Entidad podrá solicitar a los proponentes solamente dentro del término de traslado de informes de 

evaluación, las aclaraciones en relación con cualquier documento o afirmación efectuada por el 

proponente en su oferta, siempre que haya expresiones equívocas, confusas o aparentemente 

contradictorias, de manera que el mismo pueda aclarar su sentido, sin alterar el alcance de su oferta. 

 
El proponente responderá las solicitudes de aclaración a su propuesta dentro del término que para la 

presente modalidad de selección determina la normatividad vigente. En el evento que el oferente no 

dé respuesta dentro del término al requerimiento que le haga la Entidad la oferta será rechazada, de 

conformidad con lo dispuesto en la ley 1882 de 2018. 

 
La Entidad analizará las respuestas de los oferentes en estos casos y se reserva el derecho de evaluar si 

ellas se ajustan a lo solicitado. 

 
Las respuestas a las solicitudes para que subsanen la ausencia de requisitos o la falta de documentos 

habilitantes o las observaciones al informe deben dirigirse al SECOP II. 

 
3.19. PLAZO PARA FORMULAR OBSERVACIONES A LA EVALUACIÓN 
 

Por el término legal establecido dentro del pliego de condiciones, la Entidad pondrá a disposición de 
los oferentes el informe de evaluación preliminar, en medio electrónico en el SECOP II, para que 

dentro de este mismo término presenten por escrito las observaciones que estimen pertinentes o 

alleguen los documentos que se le requieran. 

 
De acuerdo con el artículo 9º de la ley 1150 de 2007, las observaciones formuladas por los oferentes a 

las evaluaciones técnicas, económicas, financieras y jurídicas elaboradas por la Entidad serán resueltas, 

las cuales se publicarán junto con el informe de evaluación definitivo. 

3.20. ORDEN DE ELEGIBILIDAD 
 

Por oferta hábil, entiéndase, aquellas que han cumplido en su totalidad con los requisitos jurídicos, 

financieros, económicos y técnicos exigidos en el pliego de condiciones y será elegida la propuesta que 

obtenga el mayor puntaje de acuerdo con los criterios de ponderación establecidos en los pliegos de 

condiciones. 

3.21. ADJUDICACIÓN O DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE 
SELECCIÓN 

 

El acto de adjudicación es irrevocable y obliga tanto a la Entidad como al adjudicatario y contra este 
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acto no procede recurso alguno. 

Contra el mismo no procede recurso alguno por la vía administrativa. No obstante, lo anterior, si 
dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato y la suscripción del mismo, sobreviene 
una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este 
podrá ser revocado y se podrá dar aplicación a lo previsto en el inciso final del numeral 12 del artículo 
30 de la Ley 80 de 1993. 

 
La Entidad adjudicará el contrato que resulte del presente proceso de selección, mediante acto 
administrativo motivado, el cual se publicará en el Sistema Electrónico de Contratación Pública - 
SECOP II. 

 
Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado, quedará a favor del Fondo de 
Desarrollo Local de San Cristóbal, en calidad de sanción, el valor del depósito o garantía constituidos 
para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al 
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor del depósito o garantía. 

 
En este evento, la Entidad mediante acto administrativo debidamente motivado, podrá adjudicar el 
contrato, dentro de los quince (15) días siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, siempre 
y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la entidad, de acuerdo con lo establecido en el 
inciso 2 numeral 12 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993. 
 
Previo a ello, efectuará la audiencia pública que será realizada de manera virtual; para tal efecto, el link 
de la audiencia será informado a los proponentes y demás interesados en el proceso, a través de la 
opción de mensaje pública del proceso. 

 
En la audiencia pública de adjudicación, la Entidad: 

 
1. Resolverá mediante documento escrito las observaciones formuladas por los oferentes al 

informe de evaluación definitivo de las propuestas. 
 
2. Los oferentes, por una sola vez y por el término máximo de cinco (5) minutos, podrán 

pronunciarse sobre las respuestas dadas por la Entidad, sin que implique una nueva oportunidad para 
mejorar o modificar la propuesta. 

 
3. En la audiencia podrá participar el representante legal del proponente o su apoderado. En todo 

caso, toda intervención deberá ser hecha por una sola persona que represente al oferente. 
 

4. Si los pronunciamientos realizados por los oferentes requieren un análisis y la respuesta puede 
incidir en el sentido de la decisión a adoptar, la audiencia podrá ser suspendida por un término razonable, 
para verificar y decidir sobre los asuntos planteados, conforme con el párrafo 

 
5. Durante la audiencia, los asistentes deberán observar una conducta respetuosa hacia los servidores 

públicos y demás presentes. Quien preside la audiencia podrá tomar las medidas necesarias para 
preservar el orden y correcto desarrollo de la misma, pudiendo excluir de ella, a quien con su 
comportamiento altere su normal curso. 
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6. La nueva hora y fecha para la continuación de la audiencia se notificará en desarrollo de esta misma; 
en el evento la Entidad requiera ampliar la suspensión, comunicará por escrito esta situación a los oferentes 
con la debida antelación. 

 
7. Una vez concluida la etapa de respuesta a las observaciones efectuadas respecto a la evaluación 

técnica y solucionadas las observaciones, se establecerá de nuevo el orden de elegibilidad, si a ello hubiere 
lugar. Y el Ordenador de gasto, si lo considera necesario, convocará al comité de contratación para revisar 
el nuevo orden de elegibilidad, para proceder con la adjudicación. 

 
8. El acto de adjudicación se hará mediante resolución motivada, la cual se entenderá notificada 

al proponente favorecido y a los demás asistentes y proponentes, en la misma audiencia. 

 
3.22. DECLARATORIA DESIERTA 

 
La Entidad declarará desierto totalmente el presente proceso dentro del plazo previsto para adjudicar, 
cuando entre las propuestas presentadas no se logre adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea 
porque las propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, porque no se presenten 
ofertas, o por cualquier otra causa que impida la selección objetiva. 

 
La declaratoria de desierto del proceso, se hará mediante acto administrativo motivado, conforme lo 
establecido en el numeral 18 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, el cual se notificará  a todos los 
proponentes y se publicará en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II. 

 
3.23. SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 

 
Quien resulte adjudicatario del presente proceso de selección deberá suscribir el contrato dentro del 
término establecido en el cronograma. 
 
Si el adjudicatario, sin justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado, quedará 
inhabilitado para contratar con el Estado por un término de cinco (5) años, de conformidad con lo 
previsto en el literal e) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993. 
 
En este evento, la Entidad mediante acto administrativo debidamente motivado, podrá adjudicar el 
contrato, dentro de los quince (15) días siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, siempre 
y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la Entidad. 
En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores están obligados 
a mantener la reserva de la información que por disposición legal tenga dicha calidad y que haya sido 
debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha información o no citarse las 
normas que amparan ese derecho, la Entidad no tendrá la obligación de guardar reserva respecto de la 
misma. 
 
Las expresiones del proponente u oferentes usadas en el presente documento tienen el mismo 
significado. 
 
De acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado adquiere la calidad de 
colaborador del mismo en el logro de sus fines, por lo tanto, cumple una función social que implica 
obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga. 
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Todos los documentos del proceso de selección deben tramitarse en el Sistema Electrónico de 
Contratación Pública - SECOP II. Los documentos que se alleguen a la Entidad vía correo electrónico 
o en físico no serán tenidos como válidos en el marco del proceso. 
 
En este contexto, solamente se recibirán manifestaciones, dudas, observaciones, propuestas, subsanes, 
anexos o cualquier otro documento, en forma digital a través del sitio destinado para este proceso en 
el Sistema Electrónico de Contratación Pública - SECOP II., único medio que canalizará cualquier 
tipo de comunicación entre los proponentes y la Entidad. Igualmente, las solicitudes se responderán 
mediante comunicación escrita a través de la misma plataforma. 

 
2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO 
A CELEBRAR 
 
2.1. OBJETO 

 
“PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO, ACOMPAÑAMIENTO Y 
ASESORÍA EN LA FORMULACIÓN Y EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS CIUDADANOS DE 
EDUCACIÓN AMBIENTAL DE LA LOCALIDAD DE SAN CRISTÓBAL”. 
 

2.2. CLASIFICACIONES UNSPSC 
 

El objeto contractual del presente proceso, de acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios de las 
Naciones Unidas, corresponde a los siguientes códigos: 
 

Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase 

F 77- Servicios Medioambientales  
7711 - Protección 
medioambiental 

771116 - 
Rehabilitación 

ambiental 

F 
70 – Servicios de Contratación 

Agrícola, Pesquera, Forestal y de 
Fauna 

7015 - Silvicultura 
70151900- Recursos 

Forestales 

 
 

2.3. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS  
 
Las especificaciones técnicas del proceso se encuentran contenidas en el anexo técnico, (VER ANEXO 
TÉCNICO ADJUNTO). 

 
 

2.4. PLAZO 
 

El plazo de ejecución del contrato será de seis (06) meses, contados a partir de la suscripción del Acta de 
Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato. 
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2.5. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 

El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS, regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demás 
normas que las modifiquen, para aquellos aspectos no regulados en las normas anteriores se aplicará 
las normas comerciales y civiles pertinentes, de conformidad con el artículo 13 de Ley 80 de 1993. 

 
3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

QUE SOPORTAN SU ELECCIÓN 
 

La modalidad de selección pertinente para esta contratación corresponde a la selección abreviada de menor 
cuantía contemplada en el literal (b) del numeral 2 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el artículo 
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015. 
 
De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratación se justifica en 
atención al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial el cual asciende a doscientos sesenta y dos 
millones ochocientos sesenta y cuatro mil pesos ($262.864.000) conforme al estudio de mercado adelantado, el 
cual se incluye como anexo al presente documento. 

 
 
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, PRESUPUESTO, VARIABLES UTILIZADAS Y 

RUBROS QUE LO COMPONEN.  
 

El valor del contrato se estima hasta por la suma de DOSCIENTOS SESENTA Y DOS 
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS ($262.864.000) incluido 
IVA y demás impuestos tasas y contribuciones a que haya lugar, y todo costo DIRECTO e INDIRECTO, 
así como los demás impuestos, tasas y contribuciones en que deba incurrir el contratista para la 
ejecución del contrato Con cargo al proyecto 1859 San Cristóbal ambientalmente sostenible» 
 
Nota: Teniendo en cuenta que el contrato se adjudicará por el valor del presupuesto oficial, con el fin 
de optimizar los recursos de la entidad para la presente vigencia, de acuerdo al proponente que obtenga 
el mayor puntaje total en la sumatoria de los diferentes criterios de evaluación y puntuación; la 
diferencia que resulte del Valor de la Propuesta Económica vs. El valor del Presupuesto Oficial será 
redistribuido por la entidad en una mayor cantidad de bienes o servicios, teniendo como base los 
valores unitarios ofertados por el ganador. 
 
Para determinar el valor del presente proceso de contratación, se adelantó una evaluación de las 
instituciones académicas que dentro de sus núcleos básicos de conocimiento incluyen la formación en 
procesos o temáticas afines con lo ambiental, entidades sin ánimo de lucro, las cuales tienen la 
idoneidad, capacidad logística, operativa y técnica suficiente para poder dar cumplimiento al objeto 
contractual y de esta forma a la meta del proyecto 1859- San Cristóbal ambientalmente sostenible - 
componente educación ambiental, Procesos Ciudadanos de Educación Ambiental, PROCEDAS  
 
 NOTAS:  

1. El presupuesto oficial del presente proceso se estimó y/o estructuró y/o justificó en el 
estudio del sector y/o estudio de mercado, el cual se realizó mediante cotizaciones y/o 
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consultas del sector, el cual se encuentra en documento anexo y hace parte integral del presente 
estudio previo.   
2. Cada vez que estrictamente se requiera modificar el presupuesto del proyecto, debe ser 
aprobado por el Alcalde Local en comité de seguimiento.   
3. Los recursos que no sean ejecutados en el proyecto serán liberados a favor del Fondo una 
vez se liquide el Contrato.  
4. El proponente deberá cotizar la totalidad de los ítems objeto de la presente contratación, 
con sus especificaciones. Constancia del cumplimiento del deber de análisis de la entidad 
estatal. Se deja constancia que la entidad cumplió con el deber de análisis para conocer el sector 
relativo al objeto del Proceso de Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, 
organizacional, técnica y de análisis de riesgo.  
 A partir de los criterios señalados para la adquisición o contratación de los diferentes bienes 
o servicios requeridos por la Alcaldía Local, se elaboró un estudio de mercado y cuyo 
contenido se detalla en el documento anexo denominado “Estudio de Mercado”.  
 

5. TIPO DE CONTRATO Y FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA 
MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 

De conformidad con el objeto, cuantía y naturaleza del contrato, surgirá un contrato de prestación de 
servicios, bajo la modalidad de selección abreviada de menor cuantía de que trata la Ley 80 de 1993, 
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015. Lo anterior 
por tratarse de un bien o servicio que, por sus características, la cuantía y la destinación del mismo, 
permite que se adelante un proceso para la escogencia del contratista utilizando la regla general 
dispuesta en la ley para garantizar la eficiencia de la gestión contractual. 
 
Téngase en cuenta que el empleo de la modalidad de selección propuesta garantiza el cumplimiento 
de los elementos o principios fundamentales del proceso público y abierto como son: la libre 
concurrencia, la igualdad de los oferentes y la sujeción estricta al pliego de condiciones. La libre 
concurrencia permite el acceso al proceso licitatorio de todas las personas o sujetos de derecho 
interesados en contratar con el Estado, mediante la adecuada publicidad de los actos previos. Es un 
principio relativo, no absoluto o irrestricto, porque el interés público impone limitaciones de 
concurrencia relativas, entre otras, a la naturaleza del contrato y a la capacidad e idoneidad del oferente. 
La igualdad de los licitadores, presupuesto fundamental que garantiza la selección objetiva y desarrolla 
el principio de transparencia que orienta la contratación estatal, se traduce en la identidad de 
oportunidades dispuesta para los sujetos interesados en contratar con la Administración. Y la sujeción 
estricta al pliego de condiciones es un principio fundamental del proceso licitatorio, que desarrolla la 
objetividad connatural a este procedimiento, en consideración a que el pliego es fuente principal de 
los derechos y obligaciones de la administración y de los proponentes. 
 
El artículo 23 de la Ley 80 de 1993 dispone que el procedimiento de selección del contratista se regirá 
conforme a los principios de transparencia, economía, responsabilidad y selección objetiva para 
garantizar condiciones de igualdad de todas las oferentes determinadas por la Ley y por el pliego de 
condiciones.   
 
De conformidad con lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, la 
modalidad por la cual se seleccionará el contratista es mediante el proceso de selección abreviada a 
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menor cuantía. 
 
 
Por lo anterior, dada la materia objeto de esta contratación, la cuantía del presupuesto oficial se 
determinó por un valor de DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS 
SESENTA Y CUATRO MIL PESOS ($262.864.000), de la vigencia fiscal 2022, con cargo al 
proyecto «1859 San Cristóbal ambientalmente sostenible, incluido todos los impuestos a que haya 
lugar, y el hecho de que esta contratación por su naturaleza no cabe dentro de las demás modalidades 
de selección revisadas la Entidad adelantará el presente proceso de selección por selección abreviada 
de menor cuantía.  

 
6. ANÁLISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.  
 

6.1. ANÁLISIS DEL SECTOR:  
 
Ver archivo adjunto al presente estudio previo.    

 
 
6.2. PRESUPUESTO ESTIMADO: 
 

El presupuesto oficial asignado al proceso es de DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES 
OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS ($262.864.000), de la vigencia fiscal 
2022, con cargo al proyecto «1859 San Cristóbal ambientalmente sostenible». incluido IVA y 
todo costo DIRECTO e INDIRECTO, así como los demás impuestos, tasas y contribuciones en 
que deba incurrir el contratista para la ejecución del contrato  
 
 
Nota 1: El presupuesto oficial asignado al proceso es de DOSCIENTOS SESENTA Y DOS 
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS ($262.864.000),   
incluido IVA y todo costo DIRECTO e INDIRECTO, este valor se obtiene en el estudio de 
mercado y corresponde a la sumatoria de los valores totales referencia, obtenidos una vez multiplicadas 
las cantidades de cada uno de los ítems contemplados en la presente necesidad por los precios 
referencia promedios establecidos por la entidad. Para efectos de la publicación del presente Proyecto 
de Pliegos de Condiciones, no es obligatorio contar con disponibilidad presupuestal para realizar la 
publicación de este conforme el parágrafo del artículo 8o de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el 
artículo 6 de la Ley 1882 de 2018. 
 
Nota 2: La propuesta económica deberá ser diligenciada por cada proponente en la plataforma del 
SECOP II (cuestionario lista de precios) habilitada por la Entidad y que contiene los ítems del presente 
proceso. 
  
Nota 3: Las ofertas económicas deberán contemplar todos los costos directos e indirectos, impuestos, 
tasas y contribuciones de ley, y cualquiera otra erogación necesaria para la correcta suscripción y 
ejecución del objeto de la presente contratación y por ningún motivo se considerarán gastos 
adicionales.  
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Nota 4: Los valores unitarios a diligenciar en la casilla “Precio Unitario” para cada uno de los ítems 
no podrán exceder los valores referencia promedio establecidos por la entidad y resultantes en el 
estudio de mercado que estarán descritos en las casillas “Precio Unitario Estimado”. De exceder estos 
valores, la oferta económica será inhabilitada y será causal de rechazo por parte de la entidad estatal. 
 
Nota 5: Es importante que los proponentes tengan en cuenta que las ofertas económicas presentadas 
deben estar acorde con las normas que en materia tributaria establece el Estatuto Tributario Nacional 
(ET), en lo relacionado con productos y/o servicios que estén o no gravados con IVA y al tipo de 
régimen tributario al que pertenezca. 

 
7. JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN 
 

De conformidad con el artículo 5 de Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Artículo 2.2.1.1.2.2.2. 
Del Decreto 1082 de 2015 “Ofrecimiento más favorable”, la selección del contratista debe recaer sobre el 
ofrecimiento más favorable para la entidad y los fines que persigue. Por tanto, para el presente proceso 
se han determinado los factores de selección conforme a la modalidad de contratación establecida y 
los requisitos habilitantes y aspectos puntuables de acuerdo con lo previsto en la Ley 80 de 1993, Ley 
1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 y demás disposiciones que regulan la materia. 
 

● COMITÉ EVALUADOR 
 

De acuerdo con lo estipulado en el Artículo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 del 2015. Comité evaluador. La 
Entidad Estatal puede designar un comité evaluador conformado por servidores públicos o por 
particulares contratados para el efecto para evaluar las ofertas y las manifestaciones de interés para 
cada Proceso de Contratación por licitación, selección abreviada y concurso de méritos.  El comité 
evaluador debe realizar su labor de manera objetiva, ciñéndose exclusivamente a las reglas contenidas 
en los pliegos de condiciones. El carácter asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del 
ejercicio de la labor encomendada. En el evento en el cual la Entidad Estatal no acoja la recomendación 

efectuada por el comité evaluador, debe justificar su decisión. 

Los miembros del comité evaluador están sujetos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades y 
conflicto de interés previstos en la Constitución y la ley. 

 
8. REQUISITOS HABILITANTES 

 
La Entidad verificará directamente con la información que entreguen los oferentes, el cumplimiento 
de los siguientes requisitos habilitantes, en los términos del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 
2015. 
La verificación de cumplimiento de la capacidad jurídica, de la capacidad financiera, y de las 
especificaciones técnicas mínimas del oferente, no darán derecho a la asignación de puntaje, 
únicamente se procederá a la verificación de los requisitos habilitantes para la participación en el 
proceso de selección conforme a lo señalado en el artículo 5 de la ley 1150 de 2007:  
 

CRITERIOS DE VERIFICACIÓN CALIFICACIÓN 

CAPACIDAD JURÍDICA HABLILITADO/NO HABILITADO 
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CAPACIDAD FINANCIERA HABLILITADO/NO HABILITADO 

CAPACIDAD TÉCNICA – 
EXPERIENCIA 

HABLILITADO/NO HABILITADO 

RESULTADO HABILITADO/ NO HABILITADO 

 
 
8.1. CAPACIDAD JURIDICA  
 

En aplicación del Decreto 1082 de 2015, la Entidad verificará en cada oferta el cumplimiento 
de los requisitos jurídicos, los cuales tienen por objeto establecer si los proponentes cumplen 
con las condiciones y requisitos mínimos exigidos por EL FONDO en el pliego de 
condiciones para la evaluación. Es el análisis de los documentos con el fin de verificar el 
cumplimiento de los requisitos legales. Esta verificación no da puntaje, solo habilita para la 
evaluación. Para efectuar la verificación de la capacidad jurídica, el proponente deberá anexar 
como mínimo la siguiente documentación: 
 
A. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA: 
 
El proponente deberá diligenciar y allegar la carta de presentación siguiendo el FORMATO, 
la cual deberá ser suscrita por el proponente de acuerdo con las siguientes reglas:  
 
Si es persona jurídica por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la 
ley y los estatutos sociales. Si se trata de persona natural por ella misma y si se trata de 
consorcio o unión temporal, por quien haya sido designado representante legal en el 
documento de constitución y por los demás integrantes.  
 
Si se constituye apoderado, debe tener legitimación para hacerlo, caso en el cual debe anexar 
el poder respectivo con la manifestación expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones. 
 
Con la carta de presentación de la propuesta se entiende la existencia de la declaración 
juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las 
inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda 
afectar el normal desarrollo del contrato, así como el origen licito de los recursos destinados 
al proyecto o a la ejecución del contrato. 
 
B. GARANTÍA DE SERIEDAD 
 
El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantía de seriedad de la oferta que 
cumpla con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.  
 
a) Clase: Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 
2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) Patrimonio autónomo y (iii) 
Garantía Bancaria.  
 
b) Asegurado/ beneficiario: FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN 
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CRISTÓBAL identificado con NIT 899.999.061-9  
 
c) Amparos: Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 
 
d) Vigencia: 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación.  
 
e) Valor Asegurado: Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de 
Selección.  
 
f) Tomador: Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal 
expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el 
referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera.  
 
g) Firmas: La póliza deberá encontrarse suscrita tanto por la aseguradora, como por el 
tomador o afianzado.  
 
NOTA 1: Antes de la entrega de la propuesta, verificar que la garantía de seriedad contenga 
los datos señalados en este acápite, incluida la dirección (Avenida 1 de Mayo No. 1 - 40 Sur) 
y datos de la entidad. 
 
Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes 
del Proponente Plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los 
otorgantes de la misma.  
 
Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será susceptible de 
aclaración por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. Sin 
embargo, la no entrega de la garantía no es subsanable y se rechazará la oferta.  
 
Si en desarrollo del Proceso de selección se modifica el cronograma, el Proponente deberá 
ampliar la vigencia de la Garantía de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan 
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecución del respectivo contrato.  
 
La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la garantía de 
seriedad de la oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el 
Proponente no podrá retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de 
que la Entidad pueda hacer efectiva la garantía de seriedad de la oferta. 
 
C. FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL REPRESENTANTE 
LEGAL. 
 
Las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su Cédula de Ciudadanía. Las 
personas naturales extranjeras, deberán presentar copia de su pasaporte, y si se encuentran 
residenciadas en Colombia, presentarán copia de la Cédula de Extranjería expedida por la 
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autoridad colombiana competente.  
 
En caso de personas jurídicas, se aportará copia de la cédula de ciudadanía del representante 
legal y en el evento de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, copia de la 
cédula de ciudadanía del representante legal de cada uno de los integrantes que lo conforman. 
 
 
D. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O 
CERTIFICADO DE MATRÍCULA MERCANTIL 
 
Persona jurídica Nacional. Deberá acreditar su existencia y representación legal a través 
del correspondiente certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara 
de Comercio de la jurisdicción del domicilio principal, con una antelación no superior a treinta 
(30) días calendario, anteriores a la fecha prevista para el cierre del presente proceso, en el 
que conste existencia, duración no inferior a la vigencia del contrato, el de la liquidación y un 
(1) año más, contado a partir de la fecha de entrega de propuestas.  
 
Persona Natural Nacional: Si el proponente es una persona natural debe presentar el 
Certificado de Matricula Mercantil expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio, y 
que en general sea suficiente para poder ejecutar el objeto del mismo. Este certificado debe 
haber sido expedido dentro de los treinta (30) días anteriores a la fecha de la diligencia de 
cierre del presente proceso de selección. 
 
Persona jurídica extranjera. Deberá aportar el documento que acredite la inscripción en el 
registro correspondiente en el país en donde tienen su domicilio principal. Las personas 
jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia, en forma individual o conjunta, acreditarán lo 
pertinente mediante un certificado expedido por la autoridad competente en el país de su 
domicilio, cuya fecha de expedición deberá ser dentro de los treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha límite para presentar la propuesta, en el que conste su existencia, y el 
nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la 
capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades. Si el representante legal tuviere 
limitaciones para comprometer a la empresa mediante la carta de presentación de la propuesta 
o realizar cualquier otro acto requerido en desarrollo del proceso de selección, deberá 
presentar conjuntamente con el ofrecimiento copia del acta o documento en la que conste la 
decisión del órgano social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice 
la presentación de la propuesta, la celebración del contrato y la realización de los demás actos 
requeridos para la contratación. Si una parte de la información solicitada no se encuentra 
incorporada en el certificado o documento mencionado, o si este tipo de certificados o 
documentos no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el país de 
origen, sede del interesado, la información deberá presentarse en documento independiente 
emitido por el representante del máximo órgano directivo de la empresa. Si la carta de 
presentación de la propuesta fuere suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la 
sucursal que se encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, deberá 
acreditarse la capacidad legal de la sucursal y/o de su representante mediante la presentación 
del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio de la 
ciudad de la República de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha 
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de expedición deberá ser dentro de los treinta (30) días anteriores a la fecha prevista para el 
cierre del proceso de selección. Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones 
para presentar la propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para 
la contratación, deberá presentar junto con el ofrecimiento copia del acta en la que conste la 
decisión del órgano social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice 
la presentación del ofrecimiento, y de ser necesario lo faculte para presentar propuesta, 
celebrar el contrato y realizar los demás actos requeridos para la contratación. 
 
Consorcios o uniones temporales. Para las propuestas en asociación se debe presentar el 
Certificado de Existencia y Representación Legal de cada uno de los miembros que 
conforman la unión temporal o el consorcio, expedido por la autoridad respectiva dentro de 
los treinta (30) días calendario anterior a la fecha límite para realizar el cierre del presente 
proceso. El plazo de duración de la sociedad debe ser igual al plazo de ejecución del contrato 
que se va a adjudicar.  
 
No debe encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad 
establecidas en la normatividad vigente. 
 
Presentar la propuesta directamente o por intermedio de su agente comercial y/o mandatario 
con poder debidamente conferido para el efecto, de acuerdo con la ley y demás figuras 
establecidas en el Código de Comercio y Código Civil Colombiano. En caso que la propuesta 
fuese presentada por un consorcio y Unión temporal todos sus integrantes deben acreditar 
los requisitos aquí exigidos. Consorcios o Uniones Temporales: Para las propuestas en 
asociación, se debe presentar el Certificado de Existencia y Representación Legal de cada uno 
de los miembros que conforman la unión temporal o el consorcio, expedido por la autoridad 
respectiva dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha límite para la 
realización del cierre del presente proceso. El objeto social de los integran-tes que conforman 
el consorcio o unión temporal deberán tener relación con el objeto del presente proceso de 
selección. El plazo de du-ración de la sociedad debe ser igual al plazo de ejecución del contrato 
que se va a adjudicar y un (1) año más.  
 
Entidades Sin Ánimo De Lucro: Si el proponente es una entidad sin ánimo de lucro, su 
objeto social le debe permitir ejecutar el objeto del contrato que se pretende suscribir, y debe 
presentar el correspondiente certificado donde conste que se encuentra inscrita en el registro 
de Entidades sin Ánimo de Lucro de la Cámara de Comercio o de la autoridad competente, 
con la misma vigencia indicada en el numeral anterior, y acreditar que su vigencia es igual al 
plazo para la ejecución del contrato y mínimo un (1) año más.  
 
Igualmente deberán allegar el Certificado de inspección, vigilancia y control expedido por la 
Subdirección Distrital de Inspección, Vigilancia y Control de Personas Jurídicas sin Ánimo 
de Lucro- Superpersonas Jurídicas de la Alcaldía Mayor de Bogotá, o de la entidad 
competente, cuya fecha de expedición no supere los noventa (90) días calendario anteriores 
al cierre del proceso. 
 
E. ACTA DE JUNTA DE SOCIOS.  
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De conformidad con el certificado de existencia y representación legal, en caso de que las 
facultades del representante legal estén limitadas por razón de la naturaleza o cuantía del 
negocio jurídico, el proponente deberá presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al 
representante legal para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso de 
que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la unión temporal, si a ello hubiere lugar 
 
F. PODER CUANDO LA PROPUESTA SE PRESENTE POR INTERMEDIO DE 
UN REPRESENTANTE.  
 
Cuando el proponente actúe a través de un representante o apoderado debe acreditar 
mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado está 
expresamente facultado para presentar la PROPUESTA y firmar el contrato respectivo. 
 
G. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL SI ES LA CONDICIÓN DEL OFERENTE.  
 
Los proponentes que se presenten bajo una de estas modalidades deberán presentar el 
documento que acredite la conformación del Consorcio o Unión Temporal con el lleno de 
los requisitos exigidos por el parágrafo 1º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993 y de acuerdo 
con los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente. En el documento de 
constitución deberá constar la siguiente información:  
 
• Los proponentes indicarán si su participación es a título de Consorcio o Unión Temporal. 
Señalar los términos y porcentaje de su participación en la propuesta y en la ejecución del 
contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo del Fondo de 
Desarrollo Local de San Cristóbal.  
• Designar la persona que para todos los efectos representará el Consorcio o Unión Temporal 
y señalarán las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad. La 
duración del Consorcio o Unión Temporal deberá ser por el término de ejecución del 
contrato y un año más.  
 
Nota 1: Para la presentación de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes, 
cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal deberán acompañarlos 
y/o acreditarlos en forma individual.  
 
Nota 2: Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa de 
Sociedad Futura deben presentar al Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal uno de los 
originales de una promesa escrita de contrato de sociedad con el lleno de los requisitos 
establecidos en el artículo 119 del Código de Comercio, en la cual debe consignarse, entre 
otros, lo siguiente:  
 
• La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la 
ley colombiana, una sociedad colombiana dentro de los siete (7) días hábiles posteriores a la 
fecha de notificación del acto de Adjudicación.  
• Que se trata de una sociedad constituida con el objeto de celebrar y ejecutar el Contrato de 
Prestación de Servicios.  
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• Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios 
o accionistas, una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios, 
tal como lo dispone el parágrafo tercero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993.  
• Las estipulaciones mínimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir.  
• La manifestación expresa de cada uno de los promitentes de que responderá solidariamente 
con los demás promitentes y con la sociedad (i) por los perjuicios sufridos por el Fondo de 
Desarrollo Local de San Cristóbal derivados del incumplimiento de la obligación de suscribir 
el contrato de sociedad prometido en los mismos términos consignados en el contrato de 
promesa presentado y (ii) por las obligaciones que se deriven de las Propuestas y del Contrato 
de Prestación de Servicios.  
• La inclusión en los estatutos de una cláusula del contrato de sociedad que se promete 
celebrar según la cual aquellos accionistas que (i) hayan aportado su capacidad financiera para 
acreditar el cumplimiento de los requisitos financieros o (ii) hayan aportado su experiencia 
para acreditar el cumplimiento de los requisitos técnicos y de experiencia, no podrán ceder su 
participación accionaria en la sociedad prometida sino únicamente mediante autorización 
previa y expresa del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal en los términos del Contrato 
de Prestación de Servicios. 
 • Una duración de la sociedad igual o superior a un (1) años contados a partir de su 
constitución.  
• Que el único condicionamiento que existe para la constitución de la sociedad prometida es 
la Adjudicación.  
• La participación que cada uno de los promitentes tendrá en el capital suscrito de la sociedad 
prometida y el monto de este; y la declaración de que ninguno de los promitentes se encuentra 
inhabilitado o tiene incompatibilidades para contratar con el Fondo de Desarrollo Local de 
San Cristóbal.  
• Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir 
la escritura pública de constitución de la sociedad prometida y tenerla debidamente inscrita 
ante el registro mercantil, en los mismos términos y condiciones pactados en la promesa, 
dentro de los siete (7) días hábiles siguientes a la notificación del acto de Adjudicación. 
Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la escritura, se considerará que 
no existe interés para suscribir el Contrato de Prestación de Servicios y se hará efectiva la 
Garantía de Seriedad. 
 
H. APODERADO PARA PROPONENTES EXTRANJEROS.  
 
Los proponentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberán presentar sus 
propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales 
que rigen la materia.  
 
La persona natural o jurídica de origen extranjero, que no sea residen-te en Colombia, podrá 
presentar propuesta previo cumplimiento de los requisitos generales establecidos para tal fin, 
aplicables a los proponentes nacionales con las excepciones del caso y especialmente 
cumpliendo los siguientes requisitos:  
 
• Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o de personas 
jurídicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberá 
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acreditar la constitución de un apoderado (Poder Especial), domiciliado y residente en 
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, y celebrar el contrato, así como 
para representarla administrativa, judicial o extrajudicialmente. 
 
• Deberá adjuntar el certificado de existencia y representación legal o el documento 
equivalente del país en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma 
distinto al español (idioma oficial de la República de Colombia), deberá adjuntar el texto en 
el idioma original acompañado de la traducción oficial respectiva.  
 
• En el evento en que el proponente extranjero ostente limitación en su capacidad de 
contratación o de oferta, deberá adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha 
limitación. En lo no previsto aquí expresamente se aplicará el régimen dispuesto para los 
nacionales colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros.  
 
• El proponente extranjero deberá relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. 
 
• En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en país distinto a Colombia, para 
efectos de certificarla deberá adjuntar la certificación respectiva que deberá cumplir con los 
requisitos establecidos en este documento.  
 
• Adicionalmente, si la certificación se encuentra en idioma distinto al de la República de 
Colombia, deberá adjuntarse además del documento en idioma extranjero, la traducción 
oficial del documento, tal y como lo establece el Artículo 260 del Código de Procedimiento 
Civil Colombiano.  
 
Nota 1: En el evento de resultar favorecido con la adjudicación un proponente extranjero sin 
domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato deberá 
previamente constituir una sucursal en Colombia en los términos del Código de Comercio de 
acuerdo con lo señalado en los Artículos 471 y 474 del citado Código.  
 
Nota 2: En cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 874 del Código de Comercio, en 
concordancia con el Artículo 28 de la Ley 9 de 1991, el Artículo 3 del Decreto 1735 de 193 y 
la Resolución No. 8 de 2000, modificada por la Resolución 6 de 2006, emanada del Banco de 
la República, el valor en pesos colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda 
distinta será el de la fecha de su suscripción o firma de acuerdo con la tasa de cambio oficial 
que indique el Banco de la República.  
 
Nota 3: En el evento en que el proponente sea un consorcio o unión temporal, todos sus 
miembros deberán estar inscritos en el RUP. En el caso de las personas naturales extranjeras 
con domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras que tengan establecida 
sucursal en Colombia, deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes para poder 
participar en este proceso de selección.  
 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas privadas 
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia no requieren inscripción en el 
Registro Único de Proponentes. Sus condiciones, junto con las de los proponentes que de 



SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO 
ALCALDÍA LOCAL DE SAN CRISTÓBAL 

 

ALCALDÍA MAYOR DE BOGOTÁ D.C. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

acuerdo con la Ley 1150 de 2007 no requieren inscripción, serán verificadas por el FONDO. 
Para acreditar el presente requisito, el proponente extranjero sin sucursal en Colombia deberá 
allegar la certificación debidamente suscrita por el Representante Legal o Apoderado donde 
señale las actividades a las que se dedica la empresa que representa, las cuales deben estar 
relacionadas con las definidas en la clasificación establecida por la entidad. 
 

I. CERTIFICACIÓN DEL PAGO DE LOS APORTES PARAFISCALES.  
 
Cuando el proponente sea una persona jurídica o persona natural, deberá diligenciar el 
formato de CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
PARAFISCALES que corresponda, en original, firmado por la persona natural, o por el 
Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el 
Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los 
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes 
a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio 
Nacional de Aprendizaje.  
 
Dicho documento debe certificar que a la fecha de presentación de su propuesta ha realizado 
el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses del 
calendario que legalmente sean exigibles en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya 
causado la obligación de efectuar dichos pagos).  
 
La certificación avalada por el revisor fiscal deberá ser allegada con copia de la cedula 
de ciudadanía, copia de tarjeta profesional y copia de la vigencia de la tarjeta 
profesional expedida por la Junta Central de Contadores. Al igual que las planillas de 
aportes a seguridad social de los últimos seis (6) meses.  
 
En el evento en que la persona jurídica no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá 
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución.  
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal 
en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en 
Colombia.  
 
El proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social 
en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos o con el 
certificado de pago de la correspondiente planilla.  
 
Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta 
(30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de 
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo 
de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de 
condiciones definitivo.  
 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione 
por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la 
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afiliación al sistema de salud. Esta misma previsión aplica para las personas naturales 
extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del 
personal vinculado en Colombia.  
 
Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos 
de que tratan los numerales anteriores. 
 
Nota 1: El proponente adjudicatario deberá presentar para la suscripción del respectivo 
contrato la certificación donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripción 
de este. Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes 
deberá presentar la certificación aquí exigida. Estas mismas reglas se aplicarán para cada pago 
que se vaya a efectuar con cargo al contrato.  
 
Nota 2: En caso de que en la información suministrada por el proponente sobre pagos de 
seguridad social y aportes parafiscales se evidencie alguna inconsistencia, el FONDO pondrá 
en conocimiento de la Unidad Administrativa de Gestión Pensional y Contribuciones 
Parafiscales de la Protección Social (UGGP) dicha situación para lo de su competencia. 
 
J. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE 
PROPONENTES (RUP) DE LA CÁMARA DE COMERCIO.  
 
El proponente nacional o extranjero, con domicilio en Colombia, en cumplimiento del 
Decreto 1082 de 2015, deberá anexar a la propuesta el certificado de inscripción en el Registro 
Único de Proponentes.  
 
La fecha de expedición del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), no podrá 
ser superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre de la convocatoria. 
En caso de prórroga del plazo de la convocatoria, este certificado tendrá validez con la 
primera fecha de cierre.  
 
De conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 019 de 2012, la inscripción en el registro 
deberá estar vigente y el registro de toda la información contenida en el certificado, deberá 
estar en firme a más tardar dentro del término de traslado del informe de evaluación.  
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por 
el artículo 221 del Decreto – Ley 019 de 2012 y lo señalado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del 
Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la información que obra 
en el Registro Único de Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara de 
Comercio. 
 
La entidad verificará en el mismo la existencia de multas y sanciones que afecten la capacidad 
para contratar del proponente. 
 
K. VERIFICACIÓN DE NO INCLUSIÓN EN EL BOLETÍN DE 
RESPONSABLES FISCALES.  
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El FDL de San Cristóbal verificará que el proponente NO se encuentre reportado en el 
Boletín de Responsables Fiscales. Por lo anterior, y en consonancia con el artículo 60 de la 
Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el trámite de los procesos de responsabilidad 
fiscal de competencia de las contralorías, el FDL verificará que la correspondiente persona 
natural o jurídica según se trate, no se encuentra reportada en el boletín de responsables 
fiscales que publica la Contraloría General de la República con periodicidad trimestral. En el 
evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado vigente expedido por 
la Contraloría General de la República, en el(los) cual(es) conste que no está(n) incluido(s) en 
el boletín de responsables fiscales, podrá aportarlo con su propuesta. 
 
L. VERIFICACIÓN DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS.  
 
El proponente NO debe contar con antecedentes disciplinarios. Por lo anterior, el FDL 
verificará que el proponente y el representante legal, persona natural o jurídica, la Unión 
Temporal o Consorcio, según se trate, no se encuentra inhabilitada para contratar en los 
términos de la Ley 80 de 1993.  
 
M. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE.  
 
El proponente NO debe contar con antecedentes judiciales por lo que el FDL hará la 
verificación de conformidad con el artículo 93 del Decreto 019 de 2012, de los antecedentes 
del representante legal. En el evento de que proponente actúe mediante apoderado, esto es, 
mediante abogado titulado, adicionalmente adjuntará copia de la tarjeta profesional.  
 
N. CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL 
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – POLICIA NACIONAL.  
 
La Entidad consultará en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de 
Defensa Nacional – Policía Nacional, que el proponente se encuentre al día en el pago de las 
multas de conformidad con lo dispuesto en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Código 
Nacional de Policía y Convivencia”. 
 
Nota: No se podrá suscribir contrato con el proponente que a título individual o respecto de 
alguno de sus integrantes en caso de ser plural, estén en mora por un lapso de seis (6) meses 
en el pago de las multas que hubieren sido impuestas con fundamento en el actual Código 
Nacional de Policía y Convivencia.  
 
O. FORMATO DECLARACIÓN DE ACTIVIDADES LEGALES 
 
El proponente deberá anexar el formato denominado “Declaración de actividades legales”, 
debidamente firmada por: El representante legal para personas jurídicas, la persona designada 
para representarlo en caso de consorcio o unión temporal, o el apoderado debidamente 
constituido. 
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P. COMPROMISO DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, 
ANTICORRUPCIÓN Y ANTISOBORNO 
 
El proponente deberá anexar el formato denominado “COMPROMISO DE 
INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA, ANTICORRUPCIÓN Y ANTISOBORNO”, 
debidamente firmada por: El representante legal para personas jurídicas, la persona designada 
para representarlo en caso de consorcio o unión temporal, o el apoderado debidamente 
constituido. 
 
 
Q. RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS  
 
El proponente deberá anexar el formato denominado “RELACION DE CONTRATOS DE 
PRESTACION DE SERVICIOS”, debidamente firmado por: El representante legal para 
personas jurídicas, la persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión 
temporal, o el apoderado debidamente constituido. 
 
 
Capacidad Financiera: 

 
De conformidad con lo señalado en Artículo 2.2.1.1.1.5.1 “Inscripción, renovación, actualización y 
cancelación del RUP” del Decreto 1082 de 2015, todas las personas jurídicas, que aspiren a celebrar 
contratos con las entidades estatales, deberán estas inscritas en el RUP “Registro Único de 
Proponentes”.  
 
Así mismo, en concordancia con Artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, que modifica el Artículo 
6 de la Ley 1150 de 2007 “De la verificación de las condiciones de los proponentes” numeral 6.1. “Las 
cámaras de comercio harán la verificación documental de la información presentada por los interesados 
al momento de inscribirse en el registro” “El certificado de Registro Único de Proponentes será plena 
prueba de las circunstancias que en ella se hagan constar y que hayan sido verificadas por las Cámaras 
de Comercio.” 
 
Por lo tanto, la verificación de las condiciones establecidas en el Artículo 6, de la Ley 1150 de 2007, se 
demostrarán exclusivamente con el respectivo certificado del RUP. 
 
La información financiera acreditada para el proceso corresponderá a la suministrada a la Cámara de 
Comercio para el Registro Único de Proponentes RUP.   
 
Por lo anterior, de conformidad con el Artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual de 
Requisitos Habilitantes expedido por Colombia Compra Eficiente, el proponente deberá acreditar su 
capacidad financiera mediante la presentación del original del Registro Único de Proponentes expedido 
por la Cámara de Comercio de su domicilio social, con fecha de expedición igual o inferior a treinta 
(30) días anteriores a la fecha de presentación de la oferta, del que se verificaran los Estados Financieros 
con corte a 31 de diciembre de 2020. 
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En cumplimiento al decreto 579 del 31 de mayo de 2021 en el artículo 1 y siguientes, emitido por el 
Departamento Nacional de Planeación, se tendrán en cuenta la información vigente y en firme en el 
RUP, por lo que al evaluar las ofertas se verificará el cumplimiento de los requisitos habilitantes de 
capacidad financiera y organizacional, con los indicadores del mejor año que se refleje en el registro de 
cada proponente. De esta manera, los oferentes podrán acreditar el cumplimiento de estos requisitos 
habilitantes con los mejores indicadores de los últimos tres (3) años. 
 

 

8.2 REQUISITOS FINANCIEROS 

 
El proponente deberá acreditar su capacidad financiera mediante la presentación del original del 
Registro Único de Proponentes vigente y en firme expedido por la Cámara de Comercio de su 
domicilio social, con fecha de expedición igual o inferior a treinta (30) días anteriores a la fecha 
de presentación de ofertas y del que se verificaran los Estados Financieros teniendo en cuenta el 
mejor año fiscal que se refleje en el Registro Único Proponentes de los últimos tres (3) años 
fiscales anteriores a la inscripción o renovación del mismo. Lo anterior de conformidad con el 
artículo 2.2.1.1.1.5.2 y el 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y por los artículos 2 y 3 del Decreto 
1041 de 2022. 

 

Para el presente proceso se establecieron con base en la información del Balance General y Estado de 
Resultados obtenida de la plataforma de PIE (superintendencia de sociedades), de acuerdo a los 
códigos: 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
Información financiera del Estado de Situación Financiera, Estado de Resultado Integral, Otro 
Resultado Integral y el Flujo de Efectivo, según Norma de Información Financiera Internacional-
NIIF, con corte a 31 de diciembre de 2021, de las empresas requeridas por la Superintendencia de 
Sociedades. De una una muestra de 36 empresas del sector relacionadas con el objeto del contrato y 
con las actividades del mismo 

 
 

a)  Índice de Liquidez 

 
Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A 
mayor índice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de 
corto plazo. 
 

Indíce de Liquidez = Activo Corriente = > = 2,55 

Pasivo Corriente 

 
En caso de uniones temporales o consorcios los indicadores se calcularán con base al porcentaje de 
participación de cada uno de los integrantes en las clasificaciones del activo y el pasivo corrientes. 
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b)  Nivel de endeudamiento 

 
Permite a la entidad verificar la solidez del oferente, medida desde su pasivo respecto de su activo, 
determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiación del proponente. 
 
A mayor índice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con 
sus pasivos. 
 

Nivel de 
Endeudamiento 

= Pasivo Total = < = 0,26 

ActivoTotal 

 
En caso de uniones temporales o consorcios los indicadores se calcularán con base al porcentaje de 
participación de los participantes. 
 
 
 

c)  Razón Cobertura de Intereses 

 
Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de 
intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras. 
 

Razón Cobertura 
de intereses 

= Utilidad Operacional = > = 18,03 

Gasto de Intereses 

 
Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0) no podrán calcular el indicador de RAZÓN DE 
COBERTURA DE INTERESES, en este caso el oferente CUMPLE EL INDICADOR salvo que la 
utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de RAZÓN DE 
COBERTURA DE INTERESES. 
 
5.1.2.1 Indicadores de Capacidad organizacional 

 
a)  Rentabilidad sobre Patrimonio 

 
Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generación de 
utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el 
patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del 
proponente. 
 

Rentabilidad sobre 
Patrimonio 

= Utilidad Operacional = > = 0,07 
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Patrimonio 

 
b)  Rentabilidad sobre Activos 

 
Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad 
operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la 
rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser 
siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio. 
 

Rentabilidad sobre 
Activos 

= Utilidad Operacional = > = 0,05 

Activos 

  
 

9.   REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS  

Condiciones de Experiencia. 

Este aspecto tiene por objeto determinar si las propuestas se ajustan a los requerimientos técnicos del proceso. 
Se evaluará con habilitado o No habilitado.  
 

Por experiencia se entiende: “Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y 
servicios que ofrecerá a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el 
tercer nivel y su valor expresado en SMMLV. Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y 
sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido participación, para cada uno de los bienes, obras y 
servicios que ofrecerá a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el 
tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.” (Artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015).  
 

De conformidad con lo anterior, y en virtud del análisis del sector efectuado por la entidad, el FONDO 
requiere que los proponentes acrediten experiencia en los siguientes términos:  
 

• Para el presente proceso de selección los proponentes acreditarán la experiencia a través de la 
información consignada en el certificado del Registro único de Proponentes (RUP) por el contratista, 
relacionando en el formulario respectivo, la experiencia que pretendan hacer valer en el presente 
proceso.  

 
CODIGOS UNSPS PARA CONTRATOS 

 

Clasificación 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase 

F-Servicios 77-Servicios medio ambientales  
10- Gestión 

medioambiental 
17-Servicios de asesoría 

ambiental 

F-servicios 
86-Servicios educativos y de 

formación 
11-Sistemas educativos 

alternativos 
16-Educación de adultos 
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La experiencia debe ser acreditada en máximo 6 contratos relacionados con educación ambiental y/o estrategias 
pedagógicas relacionadas con el fortalecimiento comunitario en procesos de educación ambiental terminados y 
liquidados cuya sumatoria debe ser igual o superior al presupuesto oficial designado (262.864 SMMLV) expresado en 
salarios SMMLV, los contratos presentados para acreditar la experiencia deben estar clasificados en por lo menos uno 
de los códigos del cuadro anterior.  
 
Para los contratos ejecutados originalmente por consorcios o uniones temporales de los cuales haya hecho parte un 
participante, se acreditará la experiencia afectando el valor certificado por el correspondiente porcentaje de participación. 
En este caso se debe presentar el documento de acuerdo consorcial aplicado al contrato correspondiente. Si el contrato 
ha sido ejecutado por los mismos socios del consorcio o Unión Temporal se contará como un contrato y no se afectará 
por porcentajes de participación.  
  
En caso de consorcio o unión Temporal el integrante que acredite la mayor cantidad de experiencia solicitada deberá 
tener una participación igual o superior al 60% en el consorcio o unión temporal. 
 
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYME 
PARA EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS. 
 
En cumplimiento a lo descrito en el artículo 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1082 de 2015 (Adicionados por el Art. 3 del 
Decreto 1860 de 2021), con el fin de aplicar criterios diferenciales para emprendimientos, empresas de mujeres, y 
Mipymes en el sistema de compras públicas, se establece que:  
 

• Para emprendimientos y empresas de mujeres, el proponente debe acreditar la experiencia en la celebración y 
ejecución en por lo menos uno (01) máximo ocho (08) contratos celebrados con entidades públicas o privadas 
que correspondan a la clasificación de bienes y servicios descrita en el presente proceso, cuya sumatoria sea 
igual o superior al 100% del presupuesto oficial, expresados en SMMLV y cuyo objeto se relacione con el objeto 
del presente proceso.   
 
• Para Mipymes, los proponentes podrán acreditar la experiencia en la celebración y ejecución en por lo menos 
uno (01) y máximo ocho (08) contratos ejecutados y/o liquidados, suscritos con entidades públicas o privadas 
que correspondan a la clasificación de bienes y servicios, reportados en el RUP - Registro Único de Proponentes 
cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial, expresados en SMMLV y cuyo objeto se 
relacione con el objeto del presente proceso. 

 

Forma de Acreditar emprendimiento y empresas de mujeres:  
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el Representante legal y el revisor fiscal, 
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada 
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el 
tiempo de vinculación.  
 

La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una 
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los 
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las 
funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador.  
 

1.   Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo año anterior a la fecha de cierre del proceso de 
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selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cedula de ciudadanía, la cedula de extranjería 
o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil.  
 

Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres 
y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante 
legal. 
 

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones 
de que trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo 
treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección. 
 

Forma de Acreditar la Calidad de Mipyme:  
 
Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del 
registro mercantil.  
 

Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, 
si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por 
la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación.  
 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad 
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen.  
 

En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.  
 

• Para acreditar la experiencia los contratos deberán ser relacionados por el proponente en el formado de 
experiencia suministrado por la entidad, sólo se podrán relacionar los formatos que a la fecha de presentación 
de la oferta se encuentren inscritos en el RUP, y deben indicar en qué parte del RUP se encuentran registrados.  
 

En el caso de los consorcios y/o uniones temporales, la experiencia específica se verificará de acuerdo con la 
sumatoria de las experiencias específicas de cada uno de los integrantes, que la tengan, de manera proporcional 
a su participación en la figura asociativa conformada para la presentación de la propuesta.  
 

Cuando la experiencia acreditada corresponda a contratos realizados en consorcio o unión temporal, la 
experiencia en valor será tomada de acuerdo con el porcentaje que le correspondió en dicha figura asociativa, 
al integrante que pretenda hacerla valer en el presente proceso. 
  
La verificación de la experiencia total se realizará con base en la información que reporten los proponentes en 
el FORMATO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, y en los respectivos soportes de la información 
consignada en el mismo. 
 

Cuando exista diferencia entre la información relacionada en el FORMATO “EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE” y la consagrada en el RUP, prevalecerá la información reportada en el RUP. 
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• No serán válidas las certificaciones expedidas por los supervisores o interventores de los contratos a 
menos que se demuestre que es el competente para expedir la certificación. 

• No serán válidas las certificaciones expedidas por el mismo contratista. 

• No serán válidos contratos verbales 

• No serán válidos contratos, ni actas de inicio, de terminación o de liquidación. 
  
El Fondo De Desarrollo Local se reserva el derecho de verificar la información suministrada por el proponente 
y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes. 
 

REQUISITOS DE LOS SOPORTES DE EXPERIENCIA 
 

Las certificaciones o soportes de experiencia deben incluir como mínimo, la siguiente información: 
  

• Nombre de la empresa contratante (dirección, teléfono, NIT) 

• Nombre del contratista 

• Principales actividades ejecutadas  

• Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes lo 
conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus miembros 

• Número del contrato (si tiene) 

• Objeto del contrato 

• Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año) 

• Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año) 

• Valor total del contrato 

• Nombre, cargo y firma de quien expide la certificación 
 

Nota 1:  La propuesta deberá tener concordancia entre la información consignada en el FORMATO 
“EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” y los soportes presentados, anexando las copias de los soportes 
en el mismo orden de relación de los contratos porque de esta forma serán evaluadas. 
 
Condiciones para la acreditación de experiencia mediante el registro único de proponentes  
  
Todo proponente debe estar inscrito en el Registro Único de Proponentes en cumplimiento de lo dispuesto en el 
reglamento vigente.   
  
Se exceptúan de la aplicación de las normas del RUP los proponentes personas extranjeras sin domicilio en Colombia y 
las demás que estén exceptuadas expresamente en la ley.   Para efectos de facilitar la calificación de la experiencia, se 
requiere que el proponente resalte en su RUP, los contratos con los cuales pretenda que se le evalúe la experiencia.  
  
Los proponentes colombianos o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberán adjuntar como parte de su 
propuesta su certificado de inscripción al RUP, vigente y en firme. En el caso de proponentes plurales, cada uno de los 
miembros de la estructura plural deberá cumplir este requisito.  
  
El certificado del RUP deberá haber sido expedido máximo treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del 
proceso de selección del contratista. Si se prorroga dicha fecha, esta certificación valdrá con la fecha inicial de cierre.  
  
Si el proponente se encuentra inscrito pero dicha inscripción no está en firme, la Entidad dará aplicación a lo establecido 
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en la Ley 1882 de 2018 en materia de acreditación de circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha de cierre.  
  
Respecto a las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia y las personas jurídicas extranjeras sin sucursal 
en Colombia, deberán acreditar el cumplimiento de la capacidad jurídica, capacidad financiera, las condiciones de 
experiencia y demás requisitos habilitantes, con base en los documentos respectivos, establecidos en el presente pliego 
de condiciones, los cuales serán verificados directamente por el FDLSC.    
  
NOTA: De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del 
Decreto – Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, 
mantener actualizada la información que obra en el Registro Único de Proponentes del Registro Único Empresarial de 
la Cámara de Comercio. 

 
 
10.1.  PERSONAL MINIMO (FORMACION ACADÉMICA, DEDICACIÓN Y EXPERIENCIA). 
 
El proponente deberá presentar el siguiente personal, como requisito mínimo habilitante, con las siguientes 
condiciones profesionales y técnicas: 
 

PROFESIONAL DEDICACIÓN CANTIDA
D 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL Y 

ESPECÍFICA. 

PROFESIONAL 
N°2 
 
Coordinador del 
proyecto. 

 
 

100%. 

 
 
1 

Ingeniero o Administrador 
Ambiental; licenciado en 
educación ambiental; 
licenciado en biología; 
licenciado en educación 
básica con énfasis en 
educación ambiental; 
licenciado en ciencias 
naturales; licenciado en 
ciencias naturales y educación 
ambiental o profesional 
licenciado en cualquier área 
con especialización en 
educación ambiental, Análisis 
y gestión ambiental, gerencia 
ambiental, estrategias 
pedagógicas y/o afines. 
Biólogo o Ecólogo 
 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL: 
Experiencia profesional 
general de mínimo cinco 
(5) años, de los cuales 
mínimo dos (2) años 
deberán ser en 
coordinación de proyectos. 
Experiencia contada a 
partir de la expedición de la 
tarjeta profesional o 
expedición del título 
profesional según 
corresponda.  
 

PROFESIONAL  
N° 2 
 
Apoyo técnico del 
proyecto  

 
100% 

 
2 

Ingeniero o Administrador 
Ambiental; licenciado en 
educación ambiental; 
licenciado en biología; 
licenciado en educación 
básica con énfasis en 
educación ambiental; 
licenciado en ciencias 
naturales; licenciado en 
ciencias naturales y educación 
ambiental o profesional 
licenciado en cualquier área. 
Biólogo o Ecólogo 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL: 
Experiencia profesional 
general de mínimo tres (3) 
años, de los cuales mínimo 
un (1) años deberá ser en la 
ejecución o 
implementación de 
procesos educativos 
ambientales. Experiencia 
contada a partir de la 
expedición de la tarjeta 
profesional o expedición 
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 del título profesional según 
corresponda.  
 

PROFESIONAL 
No. 3 
 
Técnico 

 
100% 

 
1 

Título técnico en gestión o 
saneamiento ambiental o 
afines o cuatro (4) semestres 
aprobados de educación 
profesional en ingeniería 
ambiental, administración 
ambiental o afines. 

EXPERIENCIA 
LABORAL: Mínima de un 
(1) año, relacionada con el 
área de formación 
requerida. 
 

 

Equivalencias entre estudios y experiencia: A los requisitos establecidos en el cuadro anterior se podrán 
aplicar las equivalencias fijadas en el artículo 25 del decreto 785 de 2005. 
 
Para acreditar la experiencia del personal, se debe anexar certificación que reúna los siguientes 
requisitos: 

 

● Ser expedidas por el contratante. En caso de ser expedida por una entidad pública o privada, la certificación deberá 
estar suscrita por el funcionario competente de la Entidad para emitirla. 

● Señalar el objeto del contrato 

● Indicar fecha de inicio y terminación del contrato 

● Indicar el cargo ocupado dentro del contrato 

● Indicar nombre, dirección y teléfono del contratante 
 
Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto se considerarán expedidas bajo 
gravedad de juramento. 
 

Para acreditar la formación académica, se deben anexar los siguientes requisitos:  
 

● La hoja de vida del personal propuesto 

● Fotocopias de los diplomas o actas de grado,  

● Soporte de la experiencia profesional y específica,  

● Fotocopia de la Cédula de ciudadanía,  

● Fotocopia de la tarjeta profesional (Cuando Aplique),  

● Antecedentes profesionales (si aplica) 

● Copia del documento de homologación de los títulos obtenidos en el exterior, de conformidad con 
las disposiciones legales vigentes sobre la materia. (si aplica) 

● Carta de compromiso.  
 
Para la verificación del PERSONAL MÍNIMO requerido, el proponente deberá allegar con la oferta 
fotocopias, certificado de antecedentes disciplinarios y penales, así como de no responsable fiscal. Al momento 
de inicio del proyecto la Corporación verificará que el personal presentado sea el mismo que se presentó en la 
propuesta, en caso contrario el contratista deberá allegar la justificación de la no participación de los 
profesionales presentados; esta información será verificada por la Alcaldía al acta de inicio del contrato. 
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NOTA 1. En el evento en que las certificaciones no contengan toda la información solicitada, el Proponente 
debe anexar el contrato o el acta de liquidación del mismo, de tal forma que la información no contenida en 
la certificación se complemente con el contenido de dichos documentos. 
 
NOTA 2. La Alcaldía podrá solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan la experiencia del personal 
propuesto siempre y cuando con las mismas no se mejore la oferta en sus aspectos ponderables. Dichas 
aclaraciones se deberán efectuar en el período que para tal efecto se conceda al proponente, so pena de 
rechazo de la propuesta. 
 
NOTA 3. Se determina la independencia de cada uno de los cargos solicitados en este numeral, por lo cual 
no se podrá presentar el nombre de una persona para más de un cargo. 
 
NOTA 4. En caso de que los profesionales propuestos no cumplan con el perfil mínimo antes señalado, el 
proponente se considerará NO HABILITADO.  
 
Si el proponente es el mismo que certifica la experiencia del profesional propuesto, además de esta 
certificación, se deberá presentar fotocopia del contrato suscrito entre él y el profesional, a través del cual se 
realizaron los trabajos certificados o anexar el contrato de la empresa con el cliente final que soporta dicha 
experiencia. 
 
Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto, se considerarán expedidas bajo 
gravedad de juramento. En caso de que la experiencia sea certificada por empresas privadas distintas del 
proponente, además de la certificación se debe anexar la fotocopia del contrato entre la empresa privada y el 
profesional o anexar el contrato de la empresa con el cliente final que soporta dicha experiencia. 
 
Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es decir, las autocertificaciones, no 
serán tenidas en cuenta. 
 
NOTA 5. La experiencia para el ejercicio de las profesiones de la ingeniería, sus profesiones afines y sus 
profesiones auxiliares, solo se contabilizará después del otorgamiento de la matrícula profesional o del 
certificado de inscripción profesional respectivamente.  Para las demás profesiones a partir del otorgamiento 
del respectivo título.  
 
La Alcaldía, verificará que cada persona cumpla con los requisitos mínimos exigidos de formación académica 
y experiencia y que los mismos estén debidamente soportados por los documentos solicitados. 
 
NOTA 6. El proponente al momento de diligenciar el ANEXO RELACIÓN DE INFORMACIÓN DE 
LA EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROPUESTO, deberá diferenciar la EXPERIENCIA 
MINIMA de la EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL. 
 
NOTA.7 Si uno o más proponentes presentan la hoja de vida de un mismo profesional, esta será tenida en 
cuenta siempre y cuando se cumpla con lo solicitado en el presente documento.   
 
NOTA 8. El proponente deberá poner a disposición del proyecto, el personal mínimo solicitado el cual deberá 
laborar dentro del contrato de obra conforme a la dedicación establecida en el presente numeral. Por tal 
razón, el futuro contratista no podrá poner en riesgo la calidad de las obras y los plazos de ejecución por la 
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ausencia del personal propuesto durante la ejecución del contrato. 
 
NOTA 9. En caso de que el proponente anexe para el personal requerido formación académica superior a la 
exigida en el Pliego de Condiciones, la Alcaldía procederá a evaluarla y constara en el Informe de Evaluación. 
 
BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES  
 
Para el presente proceso, y teniendo en cuenta la guía de contratación sostenible de la Secretaría de Gobierno, se 
determina que no aplican fichas de sostenibilidad, dado que las actividades a ejecutar no impactan los aspectos 
ambientales establecidos por la Alcaldía Local de San Cristóbal. 

 
  
10. CRITERIO DE SELECCIÓN DE LA OFERTA.  
  
La oferta más favorable para el FONDO será la que presente mejor relación de calidad y precio soportados 
en puntajes o fórmulas señaladas en el pliego de condiciones, atendiendo el artículo 2.2.1.1.2.2.2 ofrecimiento 
más favorable, Decreto No. 1082 de 2015. Sólo serán calificadas las propuestas que hayan cumplido con todos 
los requisitos habilitantes técnicos, experiencia, jurídicos, financieros y organizacionales.  
  
11. CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN  
  
Los Proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en el estudio previo y 
pliego de condiciones el criterio de CUMPLE, serán tenidos en cuenta para la evaluación y calificación de las 
propuestas, de conformidad con los factores y criterios de escogencia y adjudicación que se establecen en el 
siguiente numeral y sus sub numerales, los cuales determinarán el ORDEN DE ELEGIBILIDAD de las 
PROPUESTAS.   
  
El proponente deberá adjuntar la hoja de vida del coordinador del proyecto con el perfil mínimo requerido en 
el presente estudio previo el cual será un requerimiento HABILITANTE  
 
Una vez se determine las propuestas hábiles, se procederá a calificarlas de conformidad con los siguientes criterios de 
CALIFICACIÓN, sobre un total máximo de 100 puntos:  
 
 

FACTORES DE EVALUACION 

CRITERIO PUNTAJE TOTAL 

EVALUACIÓN TÉCNICA 

Experiencia adicional a la mínima requerida del proponente 20 

40 Experiencia adicional a la mínima requerida del profesional No1 
“Coordinador de proyecto” 

10 

Experiencia específica adicional a la mínima requerida de uno de los 
profesionales No. 2 “Apoyo técnico del proyecto” 

10 

PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 10 

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

0.25 0.25 

MIPYMES 0.25 0.25 

EVALUACIÓN ECONÓMICA 49,5 49,5 
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PUNTAJE TOTAL 100 

 
REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. Sin perjuicio de lo establecido 
en el acápite de CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACIÓN, el Fondo dará aplicación a lo dispuesto en el 
artículo 58 de la Ley 2195 de 2022, el cual preceptúa lo siguiente:  
 

“(…) Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Publica que 
adelanten cualquier Proceso de Contratación, exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 
2 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, en los de mínima cuantía y en aquellos donde únicamente se pondere 
el menor precio ofrecido, deberán reducir durante la evaluación de las ofertas en la etapa precontractual el dos 
por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto 
una o más multas o clausulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para la 
presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del 
incumplimiento. 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra 
en la situación anterior. 

 
PARAGRAFO 1. La reducción del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan 
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la 
Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
PARAGRAFO 2. La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo 
contenido en el Artículo 6 de la Ley 2020 de 2020.” 

 
EVALUACION TÈCNICA (40 PUNTOS) 

 

a.) Experiencia adicional a la mínima requerida del Proponente (Hasta 20 PUNTOS): 

CRITERIO Puntaje Máximo 

El proponente debe acreditar experiencia debidamente certificada adicional a la 
habilitante exigida, que se relacione con el objeto contractual y que se encuentre 
enmarcada en al menos uno de los códigos UNSPSC propuestos en el presente proceso.  
 
Esto se podrá acreditar en máximo tres (3) contratos cuya sumatoria represente el 100% 
del presupuesto oficial del proceso expresado en smmlv (262.864).    

20 

 

b.) Experiencia adicional a la mínima requerida del Profesional No1 “Coordinador de proyecto” (Hasta 10 

PUNTOS): 

 

CRITERIO 
PUNTAJE 
MAXIMO 

2 puntos por cada año de experiencia específica adicional a la mínima requerida certificada 
del Profesional No No1 “Coordinador de proyecto”, hasta un máximo de cinco (5) años.   

10 

 

c.) Experiencia adicional a la mínima requerida de uno de los profesionales No. 2 “Apoyo técnico del 

proyecto” (Hasta 10 PUNTOS): 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=41249#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=135349#6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=135349#0
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CRITERIO 
PUNTAJE 
MAXIMO 

5 puntos por cada año de experiencia específica adicional certificada de uno de los 
profesionales No. 2 “Apoyo técnico del proyecto”, hasta un máximo de dos (2) años 

10 

 
La experiencia adicional del personal se acreditará por medio de certificaciones. En caso de ser expedida por 
una entidad pública o privada, la certificación deberá estar suscrita por el funcionario competente de la Entidad para 
emitirla. 

 
PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS) 
El proponente debe manifestar por escrito si los servicios que oferta cumplen con las condiciones 
establecidas en el parágrafo del artículo 2º de la Ley 816 de 2003 según la cual: “Se otorgará tratamiento 
de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los países con que Colombia 
ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos países en los cuales a las ofertas 
de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a los bienes y servicios 
nacionales. Este último caso se demostrará con informe de la respectiva misión diplomática colombiana 
que se acompañará a la documentación que se presente dentro de la propuesta”.  
  

Para este aspecto, el proponente recibirá diez (10) puntos de acuerdo con lo indicado en la siguiente tabla, 
según la procedencia de los servicios ofrecidos: “Anexo 7 “APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. 
 

Incentivo a la industria nacional  Puntos  

Si todo el personal que ofrece el proponente es de nacionalidad colombiana, obtendrá la 

totalidad del puntaje señalado. Este aspecto se acreditará mediante la información que, sobre la 

nacionalidad del personal, suministre el proponente o el representante legal en el 

correspondiente formulario del Pliego de Condiciones. 

  

10  

Si dentro del personal que ofrece el proponente, más del 70% son de nacionalidad colombiana, 

obtendrá el puntaje señalado. Este aspecto se acreditará mediante la información que, sobre la 

nacionalidad del personal, suministre el proponente o el representante legal en el 

correspondiente formulario del Pliego de Condiciones.  

  

5  

Si todo el personal que ofrece el proponente es de nacionalidad extranjera, obtendrá el puntaje 

señalado. Este aspecto se acreditará mediante la información que, sobre la nacionalidad del 

personal, suministre el proponente o el representante legal en el correspondiente formulario 

del Pliego de Condiciones.  

  

0  

  

 

 

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

(0.25 PUNTOS) 

 

Con el propósito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participación de las mujeres en el sistema de compras 

públicas y en cumplimiento del Decreto 1860 de 2021, el proponente podrá demostrar que cumple con alguna de las 

condiciones consignadas en su artículo 2.2.1.2.4.2.14. Para este aspecto, el proponente recibirá un puntaje máximo de 

dos con cinco décimos (2,5) de acuerdo con lo indicado en la siguiente tabla: 
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CRITERIO 
PUNTAJE 
MAXIMO 

Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres: cumplimiento de 
alguna de las condiciones consignadas en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 del 
2021. 

0.25 

 

 

Forma de Acreditar emprendimiento y empresas de mujeres: Esta circunstancia se acreditará mediante 

certificación expedida por el Representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de 

ley, o el contador, donde se señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo 

del proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación.  

 

La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de las 

personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos 

documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el 

certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  

 

 1. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento de 

comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. Esta circunstancia se 

acreditará mediante la copia de cedula de ciudadanía, la cedula de extranjería o el pasaporte, así como la copia del 

registro mercantil.   

 

Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la 

participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 

Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal.   

 

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de que 

trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) días 

calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección. 

 

MIPYMES (0.25) 

 
La Entidad otorgará un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad 
de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, 
en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo 
modifique, complemente o sustituya. 
 
Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el Proponente 
debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos 
habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los 
índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para 
la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita 
la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en 
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la Unión Temporal. 
 

EVALUACIÓN ECONÓMICA: (49.5 Puntos)  

 
El promedio aritmético será el resultante de la sumatoria del valor de las ofertas hábiles más el presupuesto 

oficial, dividido entre el número de propuestas hábiles más uno. 

 

El promedio aritmético se calculará de acuerdo con la siguiente fórmula: 

 

 
  

Pp = Presupuesto Promedio 

Pi = Presupuesto Proponente 

N =   Número de Proponentes. 

Po= Presupuesto oficial 

 

Se le asignará el mayor puntaje de cuarenta y nueve punto cinco (49.5) puntos al valor de la propuesta que 

resulte ser el que más se aproxime por exceso o por defecto al promedio aritmético, y a las demás propuestas, 

de acuerdo con el orden de aproximación, se les restará 2 puntos por cada lugar. 

 

Este factor se aplicará únicamente a las ofertas que hayan sido HABILITADAS en las evaluaciones 

financiera, jurídica y técnica, según sea el caso. 

 

OFERTA ECONÓMICA 

 

- Para la calificación de este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la propuesta económica 
o el obtenido de la corrección aritmética.  

- En caso de haber discrepancia entre el valor diligenciado en la lista de precios de SECOP II y el 
Formato de propuesta económica, se tendrá en cuenta este último.  

- El proponente deberá diligenciar correctamente el Formato de Propuesta Económica dispuesta para 
tal fin por la entidad, donde deberá incluir los valores unitarios para cada uno de los ítems solicitados. 

- El valor de la propuesta económica deber ser presentado en pesos colombianos, en valores enteros 
sin decimales, el proponente no podrá ofrecer un valor que supere el valor unitario oficial y el valor 
total oficial, estimado por la entidad para el respectivo ítem y la totalización con las cantidades, so pena 
de ser causal de rechazo.  

- Para la presentación de la oferta económica el Proponente deberá diligencia correctamente el numeral 
denominado Lista de precios en SECOP II 

- Para la elaboración de la oferta económica se deberá tener en cuenta que el cálculo de los aspectos 
económicos de su propuesta debe cubrir e incluir todos los costos directos e indirectos de los bienes 
y servicios ofertados, necesarios para cumplir con el objeto del contrato y con todas las obligaciones, 
así como la asunción de riesgos que emanan del mismo. 



SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO 
ALCALDÍA LOCAL DE SAN CRISTÓBAL 

 

ALCALDÍA MAYOR DE BOGOTÁ D.C. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- El Proponente deberá, so pena de RECHAZO, diligenciar la totalidad del Formato de Propuesta 
Económica. 

- El Proponente debe efectuar sus propias evaluaciones y análisis o estimativos que le permitan valorar 
el monto de los valores a proponer.  

- No se tendrá en cuenta la propuesta económica presentada en cualquier otro formato y/o medio 
diferente a Lista de precios (Plataforma transaccional SECOP II) y al formato destinado para dicho 
fin.  

 

Nota 1: para la presentación de la propuesta económica los proponentes deberán diligenciar la misma en el 
cuestionario establecido en SECOP II. no obstante, como quiera que el contrato se adjudicará por el total del 
presupuesto oficial, el proponente deberá de igual forma colocar el valor total del presupuesto oficial en la 
plataforma SECOP II. 
 

Correcciones Aritméticas:  
 La entidad sólo efectuará correcciones aritméticas originada por:  
 

a. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un error 
que surja de un cálculo meramente aritmético.  

b. ajustarse a la unidad o al peso más cercano según corresponda, bien sea por exceso o por defecto, de 
manera que si los decimales o centavos son menores a 0,50 se suprimen los decimales o centavos y la 
unidad o los pesos permanecen idénticos; y si los decimales o los centavos son iguales o mayores a 
0,50, se suprimen los decimales o centavos y la última unidad o el ultimo peso, según corresponda, se 
aumenta a la unidad o peso inmediatamente superior. El cumplimiento de estas reglas evitara el riesgo 
de ser rechazada la propuesta por desbordar los valores oficiales tope.  

 

Precio artificialmente bajo.  
 

En el evento que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente para garantizar 
una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y 
particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. 
del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas 
artificialmente bajas en procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, como un criterio 
metodológico. 
 

 
12.  REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS 

 
3. REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS  

 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas evaluadas se aplicarán las siguientes reglas de forma 
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos 
internacionales vigentes, de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 35 de Ley 2069 de 31 de diciembre 
de 2020 “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, adicionado en el artículo 
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021 así:  
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1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. 
 

Este requisito se acreditará de acuerdo al ofrecimiento realizado en el documento de ponderación de 
PROTECCIÓN DE LA INDUSTRIA NACIONAL y adicionalmente con la verificación de la nacionalidad, 
de la siguiente manera: 
 

a. Personas Naturales Colombianas. Acreditarán su nacionalidad a través de la cédula de ciudadanía 
correspondiente, la cual se deberá aportar con la oferta en copia simple.  
 
b. Personas Jurídicas Colombianas. Acreditarán su nacionalidad mediante el certificado de existencia y 
representación legal. 

 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, 
la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen 
mayoritariamente.  

 
Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del artículo 1 
de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de 
mujer cabeza de familia y la cesación de esta se adquirirá desde el momento en que ocurra el respectivo evento 
y se declare ante un notario. Esta declaración debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de selección. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad 
competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare adicione o 
sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los 
hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de 
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 8 A – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia 
y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad 
de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, 
aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, diligencie el «Formato – Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada 
por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en 
el consorcio, unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta.  

 
Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que 
por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el 
artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente 
certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un 
(1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de selección o desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo cual deberá 
diligenciar el «Formato – Vinculación de personas en condición de discapacidad». Para aquellos eventos en los 
que el diez por ciento (10 %) de la nómina corresponda a un número cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 
o 9 deberá realizarse la aproximación decimal al número entero siguiente.  
 
Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante del proponente que acredite 
que el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en 
la unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento(25 %) de la experiencia general habilitante.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación sea inferior 
a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar 
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en 
la Ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato – Vinculación de personas mayores y 
no beneficiarias de pensión. 

 
Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, 
diligenciará el «Formato – Vinculación de personas mayores y no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar 
o sobrevivencia – (Empleador – proponente)», mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las 
personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, 
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familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. 
Para los casos de constitución inferior a un (1) año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de la constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica en caso de que la 
constitución sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 8 C – Vinculación de 
personas mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – proponente)», 
mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias 
de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido 
en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unión temporal. Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.  
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de los 
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el «Formato – Vinculación de personas 
mayores y no beneficiaria de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica 
bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple 
la edad de pensión, además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes 
plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal 
de cada uno de sus integrantes. 
 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.  
 

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, deberá diligenciar el «Formato 
– Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el 
cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre de las personas 
que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se 
tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o 
mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior 
a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución 
de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior 
a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
 Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite 
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que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana 
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma quelo modifique, sustituya o complemente.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el «Formato – Vinculación de 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas», mediante el cual certifica que 
por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la 
sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia 
de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece 
a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato - 
Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 
 

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente 
plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en 
las cuales participe o participen mayoritariamente.  
 

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo cual 
presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas 
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para 
la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro 
certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación 
de la persona en proceso de reintegración o reincorporación.  
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciarán el «Formato - Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la gravedad de juramento que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso 
de reincorporación o reintegración.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero; o personas 
jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuotas partes esté 
constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal, 
si están obligados a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad de juramento, el «Formato - Participación 
mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (persona jurídica integrante del proponente plural)», 
junto con los documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación.  
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, diligencien el «Formato - Autorización para el tratamiento de datos personales» como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado 
por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, 
y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el 
proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia 
o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural.  
 

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes 
literales: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el 
inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para 
lo cual el representante legal o el revisor fiscal,según corresponda, diligenciará el «Formato 8 F – Participación 
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración 
(personas jurídicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración. Además, deberá acreditar la 
condición indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia 
y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, aportando los documentos de cada uno de 
ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este composición accionaria o cuotas partes de la persona 
jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar 
alguno de los certificados del inciso anterior y, los integrante debe tener una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 
 
 (b) el integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
general acreditada en la oferta.  
 
(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas socios o representantes legales podrán 
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante 
de que trata el literal a) lo manifestará diligenciando el «Formato 8 F Participación mayoritaria de mujeres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración». Debido a que para el 
otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo 
con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información, como es el caso de las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, diligencien el «Formato - Autorización para el 
tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o 
un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los términos del parágrafo del 
artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditación del tamaño empresarial se 
efectuará diligenciando el «Formato 8 G – Acreditación Mipyme», mediante el cual se certifique, bajo la 
gravedad de juramento que la Mipyme tiene el tamaño empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se 
aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad 
respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que 
tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta 
de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean 
micro, pequeñas o medianas.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna 
de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate 
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad 
de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
que sean micro, pequeñas o medianas.  
 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 
del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditación del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el 
«Formato 8 G – Acreditación Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condición 
de micro o pequeña empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas 
que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente 
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad 
de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
que sean micro, pequeñas o medianas.  
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10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información 
contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) del total de pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; o, 
la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al 
menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación 
mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 
oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del 
proponente plural.  
 

Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto 
de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y 
contador público, o el representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, 
diligenciará el «Formato - Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales».  
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 
 
 (a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentará el documento de conformación 
del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual en los términos del numeral 8;  
 
(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia general acreditada en la oferta; y 
 
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo 
lo manifestará diligenciando el «Formato 8 G – Acreditación Mipyme».  
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los 
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  
 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 

 Para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento 
de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, 
acreditará la condición de Mipymes en los términos del numeral 8.  
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Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.  
 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente:  
 
La oferta ganadora se seleccionará con base en los dos (2) primeros decimales de la tasa de cambio 
representativa del mercado (TRM) emitida por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web: 
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819) el día del cierre del proceso de selección, es decir la 
que rige para el día hábil siguiente al cierre, en relación con los últimos dígitos del NIT o RUT del oferente 
interesado, sin tener en cuenta el dígito de verificación.  
 
El primer orden de elegibilidad se establecerá a la propuesta cuyos dos últimos dígitos del NIT o RUT 
correspondan a los dos primeros decimales de la TRM, o en su defecto cuyos dos (2) últimos dígitos de NIT 
o RUT, respectivamente, estén inmediatamente por debajo y así sucesivamente hasta llegar a cero (0) y luego 
continuando hacia arriba hasta llegar a 99.  
 
Para el caso de ofertas presentadas por proponentes plurales que no cuenten con NIT o RUT, al momento de 
su inscripción deberán manifestar expresamente en la carta de presentación de la oferta, el número de NIT o 
RUT con el cual se inscriben, el cual podrá corresponder a cualquiera de los miembros del proponente plural. 
En caso que no se indique tal situación, la entidad tomará el NIT o RUT del integrante cuyos dos últimos 
dígitos sea inferior. (Sin tener en cuenta el dígito de verificación)  
 
NOTA 1. Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales 
que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando 
aquellas que sean micro, pequeñas o medianas.  
 
NOTA 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el oferente deberá 
acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en 
cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la misma.  
 
NOTA 3. En los casos en que concurran dos o más de los factores aquí previstos, se tendrá lo que reglamente 
el Gobierno Nacional, de lo contrario se preferirá, el criterio de desempate que se haya originado y acreditado 
primero en el tiempo.  
 
NOTA 4: Para los efectos previstos en este numeral se entiende que la experiencia acreditada en la oferta 
corresponde al cómputo total de la experiencia mínima habilitante y la experiencia adicional aportada objeto 
de ponderación, en los casos en que aplique.  
 
NOTA 5: Para efectos de los factores de desempate, el proponente deberá acreditarlos con la presentación de 
su propuesta, es decir, hasta la fecha y hora en que se lleve a cabo el cierre del proceso. La Entidad no tendrá 
en cuenta aquellos documentos aportados con posterioridad a la fecha de cierre del proceso, sin perjuicio de 
que los mismos correspondan a su vez a requisitos habilitantes que la Entidad podrá requerir, no obstante, el 
aporte del documento únicamente será válido únicamente para habilitar la propuesta, mas no para ser tenido 
en cuenta como factor de desempate. 

 
 

https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819
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18.1 VERIFICACIÓN DE LA CONDICIÓN DE MIPYME.  
 

En caso de desempate, se tendrá en cuenta la clasificación de MIPYME acreditada en El Registro 
Único de Proponentes. Igualmente, para los proponentes que no estén en la obligación de 
inscribirse en el RUP o que en el mismo no se encuentre la clasificación de tamaño empresarial, 
el proponente individual y todos y cada uno de los integrantes de los consorcios o uniones 
temporales, deberán anexar con la oferta certificación debidamente suscrita por la persona natural 
o contador para las personas naturales y por el representante legal y revisor fiscal si la persona 
jurídica está obligada a tenerlo, o el auditor o contador público, en la cual acredite el tamaño 
empresarial de acuerdo con la definición legal y reglamentaria. 
 
En caso de requerirse de un método aleatorio para seleccionar el oferente de conformidad con el 
artículo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, y el artículo 35 de la ley 2069 de 2020, se procederá 
de la siguiente forma: 
 
En audiencia pública se procederá a realizar un sorteo mediante el método de suerte y azar, a 
través de balotas, de acuerdo al siguiente procedimiento: 

 

▪ Se dispondrán balotas debidamente numeradas. 

▪ La numeración de las balotas iniciará en el número 1 y continuará en orden ascendente. 

 

▪ El número de balotas será el doble al número de oferentes empatados en puntos, se 
introducirán en bolsa de color negro. 

 

▪ Al momento de esta diligencia los oferentes deberán acreditar la facultad legal para 
participar en el mismo, ya sea por ser el proponente, su representante legal, por estar 
debidamente autorizado por éste último mediante poder para actuar a su nombre. 

▪ La participación para tomar la balota de la bolsa la tendrá en su poder sin hacer público 
el número sacado, hasta tanto no hayan tomado la balota todos los participantes, 
posterior a esto se hará pública la numeración de las balotas que los oferentes tienen en 
su poder. 

 

▪ El empate se resolverá a favor del proponente que haya sacado la balota marcada con el 
mayor número, de tal diligencia se levantará la respectiva acta, con la firma de todos los 
presentes. 

 
13. CAUSALES DE RECHAZO 
 

Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:  
 

1. Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre incurso en las causales de 
inhabilidades o in- compatibilidad fijadas por la Constitución y la Ley. 

2. Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que no correspondan a la 
realidad que le per- mita cumplir un requisito mínimo. 
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3. Cuando el Objeto Social de la firma, incluido en el Certificado de Existencia y Representación 
Legal no faculte a la sociedad para desarrollar la actividad materia de la futura contratación. 

4. Cuando el oferente sea persona jurídica y se encuentre incurso en alguna de las causales de 
disolución o liquidación proferidas por Autoridad Competente. 

5. Cuando se presente más de una oferta por un mismo oferente o representante legal o socio de 
una persona jurídica, cuando la misma persona forma parte de dos o más consorcios o uniones 
temporales en más de una oferta participante en el presente proceso de selección. 

6. Cuando el valor de la propuesta contenga precios artificialmente bajos. 
7. Cuando la oferta no cumpla con las especificaciones técnicas mínimas exigidas. 
8. Cuando la oferta no cumpla con los criterios financieros y Organizacionales establecidos en el 

presente pliego de condiciones. 
9. Cuando el oferente no se encentre inscrito en el RUP al momento de presentar la oferta. 
10. Cuando la oferta se presente en forma extemporánea. 
11. La no presentación de la oferta económica, o cuando supere el presupuesto oficial, a nivel 

unitario y a nivel total, ocasionará el rechazo de la oferta. 
12. Cuando en el Registro Único de Proponentes no se encuentre la información de estados 

financieros a corte 31 de diciembre de 2021 y/o no se encuentre en firme. 
13. En ningún caso pueden existir varias propuestas presentadas por un mismo proponente ya sea 

en forma individual en calidad de integrante de un consorcio o unión temporal o promesa de 
sociedad futura, so pena del re- chazo de su propuesta. 

14. Cuando exista condicionamiento de la propuesta 

Parágrafo: En caso de ofertar precios que puedan constituir precios artificialmente bajos, se seguirá el 
procedimiento establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 

 
14. RIESGOS DEL PROCESO 

 
De acuerdo al Decreto 1082 de 2015, las entidades deben evaluar los riesgos que el proceso de contratación 
que pudiera llegar a presentar para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de los posibles riesgos que 
se pueden presentar en el presente proceso de contratación. Ver matriz de riesgos anexa. 

 
 

15. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 
 
El presente Contrato SI requiere constitución de garantías de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, por 
lo que, el contratista se compromete a constituir a favor del Fondo de Desarrollo Local de San Cristóbal, NIT 
899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantías, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 
1082 de 2015: 
 
a) Contrato de seguro contenido en una póliza. 
b) Patrimonio Autónomo. 
c) Garantía bancaria. 
 
La garantía constituida deberá amparar: 
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1. Cumplimiento: Por el (20%) del valor total del contrato, vigente por el término de duración del mismo y 
seis (6) meses más. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripción del contrato. 

2. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el (10%) del valor total del 
contrato, vigente por el término de duración del mismo y tres (3) años más. Este amparo debe ser 
constituido a partir de la fecha de suscripción del contrato. 

3. Calidad del servicio: Por el 10% del valor total del contrato, vigente por vigente por el término de duración 
del contrato y seis (6) meses más.  Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripción del 
contrato. 

4. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: Por el (10%) del valor total del 
contrato, vigente por el término de duración del contrato y cuatro (4) meses más. Este amparo debe ser 
constituido a partir de la fecha de suscripción del contrato. 

5. Responsabilidad extracontractual: Por 200 SMMLV del valor total del contrato, vigente el tiempo de 
ejecución del contrato. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripción del contrato. 
 

Nota: La póliza RCE debe cumplir con los requisitos exigidos en el artículo 2.2.1.2.3.2.9. del Decreto 1082 
de 2015, así:  
 
1. Modalidad de ocurrencia. La compañía de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de ocurrencia. 
En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para presentar la reclamación, inferiores 
a los términos de prescripción previstos en la ley para la acción de responsabilidad correspondiente.  
2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado respecto de los daños 
producidos por el contratista con ocasión de la ejecución del contrato amparado, y serán beneficiarios tanto 
la Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista o sus 
subcontratistas.  
3. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener además de la cobertura básica 
de predios, labores y operaciones, mínimo los siguientes amparos:  

3.1. Cobertura expresa de perjuicios por daño emergente y lucro cesante. 
3.2. Cobertura expresa de perjuicios extra patrimoniales.  
3.3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo 
que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos 
amparos aquí requeridos.  
3.4. Cobertura expresa de amparo patronal.  
3.5. Cobertura expresa de vehículos propios y no propios. 

 
Parágrafo primero: El contratista se obliga a allegar las garantías requeridas dentro de los CINCO (5) días 
hábiles siguientes a la suscripción del contrato.   
 
Parágrafo segundo: Las vigencias de todos   los amparos deberán ajustarse a las fechas del acta de inicio, 
según sea el caso. De igual forma, se obliga a modificar las pólizas señaladas, en caso de que el contrato se 
adicione, prorrogue, suspenda o cualquier otro evento que fuere necesario.  
 
Parágrafo tercero: Mantenimiento, reposición, adición y prórroga de garantías: Dentro de los términos 
estipulados en este contrato, ninguna de las garantías podrá ser cancelada sin la autorización del Fondo de 
Desarrollo Local de San Cristóbal, deberá cumplir con los requisitos para mantener vigentes las garantías a 
que se refiere esta cláusula y será su responsabilidad el pago de todas las primas y demás erogaciones para 
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constitución y mantenimiento de las garantías.   
 
Parágrafo Cuarto: Aprobación de garantías. Las garantías, los certificados de modificación o anexos de las 
mismas, deberán someterse a la debida aprobación del Fondos de Desarrollo Local de San Cristóbal. 
 
Al momento del cargue de la póliza en SECOP II, esta deberá venir suscrita por el representante legal o quien 
haga sus veces, acompañada de la constancia de no expiración por falta de pago y el recibo de pago de caja. 
 

El Contratista deberá presentar la garantía única con su correspondiente recibo de pago de la prima dentro de 
los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato 

 
16.  CONDICIONES ESPECIALES DEL CONTRATO: 
 

23.1. PLAZO  
 

 El plazo de ejecución del contrato será de seis (06) meses, contados a partir de la suscripción del Acta de 
Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato. 

 
  
23.2. VALOR  
  

El valor del contrato será de DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS 
SESENTA Y CUATRO MIL PESOS ($262.864.000) incluido IVA y todo costo DIRECTO e 
INDIRECTO, que la ejecución del contrato conlleve, y en los que debe incurrir el contratista para la correcta 
ejecución del contrato que se suscriba. 
 
Nota: Teniendo en cuenta que el contrato se adjudicará por el valor del presupuesto oficial, con el fin de 
optimizar los recursos de la entidad para la presente vigencia, de acuerdo al proponente que obtenga el mayor 
puntaje total en la sumatoria de los diferentes criterios de evaluación y puntuación; la diferencia que resulte 
del Valor de la Propuesta Económica vs. El valor del Presupuesto Oficial será redistribuido por la entidad en 
una mayor cantidad de bienes o servicios, teniendo como base los valores unitarios ofertados por el ganador. 
 

  
23.3. FORMA DE PAGO  
  

El valor del contrato se pagará así: 
 
a) Un primer desembolso equivalente al 20% del valor del contrato, correspondiente a cincuenta y dos 

millones quinientos setenta y dos mil ochocientos pesos mcte $52.572.800 contra el avance de ejecución 
del 20% en la implementación de las actividades contractuales descritas en el anexo técnico y plan de 
trabajo, incluyendo todos los productos derivados de este y los informes de gestión correspondientes, los 
cuales deben estar aprobados por el supervisor del contrato. 
El tiempo para aprobación después de presentados es de cinco (5) días hábiles y el informe debe contener 
el avance del cumplimiento del cronograma de actividades. Para el desembolso se debe presentar: 
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● Informe de actividades e informe de pago debidamente firmado por el supervisor de contrato, el 
apoyo a la supervisión y el contratista. 

● Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato. 

● Acta de ingreso de los bienes al Almacén. (cuando aplique) 

● Certificación suscrita por el representante legal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al 
sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de 
los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo 
modifique, adicione o complemente. 

● Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique) 
 
b) Un segundo desembolso equivalente al 30% del valor del contrato, correspondiente a Setenta y ocho     

millones ochocientos cincuenta y nueve mil doscientos pesos mcte ($78.859.200) contra el avance de 
ejecución del 50% en la implementación de las actividades contractuales descritas en el anexo técnico y 
plan de trabajo, incluyendo todos los productos derivados de este y los informes de gestión 
correspondientes, los cuales deben estar aprobados por el supervisor del contrato. 
 El tiempo para aprobación después de presentados es de cinco (5) días hábiles y el informe debe contener 
el avance del cumplimiento del cronograma de actividades, plan financiero y la aprobación para la 
contratación del personal vinculado, avances en el proceso de compras (deberá incluir: número de proceso 
en SECOP, estado del proceso que a la fecha debe estar adjudicado), fechas de adjudicación y avances en 
el proceso de selección de las iniciativas o propuestas en materia de educación ambiental de la Localidad, 
para el desembolso se debe presentar: 

● Informe de actividades e informe de pago debidamente firmado por el supervisor de contrato, el 
apoyo a la supervisión y el contratista. 

● Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato. 

● Acta de ingreso de los bienes al Almacén. (cuando aplique) 

● Certificación suscrita por el representante legal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al 
sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de 
los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo 
modifique, adicione o complemente. 

● Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique) 
 
c) Un tercer desembolso equivalente al 30% del valor de los aportes del Fondo de Desarrollo Local de la 

Alcaldía de San Cristóbal, correspondiente a setenta y ocho millones ochocientos cincuenta y nueve mil 
doscientos pesos mcte ($78.859.200) contra el avance de ejecución del 80% en la implementación de las 
actividades contractuales descritas en el anexo técnico y plan de trabajo, incluyendo todos los productos 
derivados de este y los informes de gestión correspondientes, los cuales deben estar aprobados por el 
supervisor del contrato. El tiempo para aprobación después de presentados es de cinco (5) días hábiles y 
los informes deberán contener los soportes del personal vinculado, relación de inversión y compras 
(valores ejecutados, valores comprometidos, porcentajes de ejecución, soportes), estado del 
fortalecimiento en su totalidad a las iniciativas o propuestas en materia de educación ambiental de la 
Localidad; para el desembolso se debe presentar: 

● Informe de actividades e informe de pago debidamente firmado por el supervisor de contrato, el 
apoyo a la supervisión y el contratista. 
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● Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato. 

● Acta de ingreso de los bienes al almacén. (cuando aplique) 

● Certificación suscrita por el representante legal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al 
sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de 
los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo 
modifique, adicione o complemente. 

● Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique) 
 

d) Un cuarto desembolso equivalente al 20% del valor del contrato, correspondiente a cincuenta y dos 
millones quinientos setenta y dos mil ochocientos pesos mcte ($52.572.800) que serán pagados contra la 
ejecución del 100% del contrato, dando cuenta de la implementación de las actividades contractuales 
descritas en el anexo técnico y plan detrabajo, incluyendo todos los productos derivados de este, los 
informes de gestión correspondientes, el Informe final de actividades, así como la liquidación del contrato. 
El tiempo para aprobación después de presentados es de cinco (5) días hábiles y los informes deberán 
contener los soportes del personal vinculado al contrato, relación de inversión y compras (valores 
ejecutados, valores comprometidos, porcentajes de ejecución, soportes), estado del fortalecimiento en su 
totalidad a las iniciativas, o propuestas en materia de educación ambiental de la Localidad y PROCEDAS 
aprobados, para el desembolso se debe presentar: 

 

● Informe de actividades e informe de pago debidamente firmado por el supervisor de contrato, el 
apoyo a la supervisión y el contratista. 

● Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato. 

● Acta de ingreso de los bienes al almacén. (cuando aplique) 

● Certificación suscrita por el representante legal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al 
sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de 
los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo 
modifique, adicione o complemente. 

● Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique) 
 
Nota: (Sólo aplica para régimen común) De conformidad con el artículo 4º la Ley 2010 de 2019 que adiciona el 
inciso 3 y el inciso 4 al parágrafo 2 y adiciona los parágrafos 3, 4 y 5 al artículo 437 del Estatuto Tributario,  
establece que: “Parágrafo 3o. (…) Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación de servicios gravados 
por cuantía individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberán inscribirse previamente como responsables del impuesto 
sobre las ventas (IVA), formalidad que deberá exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior 
también será aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT. (…)”. 
 

Nota: (Sólo aplica para régimen común) De conformidad con el Numeral 7° Parágrafo 1° del artículo 499 
del Estatuto Tributario, “Para la celebración de contratos de venta de bienes o de prestación de 
servicios gravados por cuantía individual y superior a 3300 UVT, el responsable del Régimen 
Simplificado deberá inscribirse previamente en el Régimen Común”.  Por lo anterior los contratistas 
que para el presente año superen el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen 
Común, deberán presentar factura de venta, con los requisitos del artículo 617 del Estatuto Tributario, 
incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago.  
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23.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA  
  

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con 
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, 
así como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la 
ejecución del mismo (Cuando aplique). 

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestión Institucional y en el Modelo Integrado 
de Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con 
ocasión del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los 
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., así como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaría Distrital de 
Gobierno en la ejecución del contrato. 

6. Deberá propender por el efectivo ingreso y egreso  al almacén de los bienes que por su naturaleza en 
ejecución del Contrato, así lo requieran conforme los lineamientos establecidos en el “Manual de 
Procedimientos Administrativos y Contables para el Manejo y Control de Bienes en los entes 
públicos del Distrito Capital” y demás disposiciones que sean aplicables. 

7. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de 
Tecnologías e Información de la Secretaría, así mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y 
recursos tecnológicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los 
recibió, salvo el deterioro normal, o daños ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando 
aplique). 

8. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que 
acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, 
ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. 

9. Vincular y mantener el porcentaje mínimo(Según los porcentajes que establece el artículo 3 del 
Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las 
fechas para su aplicación) de mujeres para la ejecución del contrato, garantizando que la vinculación 
se realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad 
a mujeres víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condición 
especial.  

10. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal 
(Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para 
la ejecución del contrato el 50 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto 
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para 
su aplicación) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad 
social de las mismas. El listado presentado deberá discriminar qué mujeres de las vinculadas son 
víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condición especial. 

11. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la 
plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”.  
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12. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías constituidas con ocasión 
de la suscripción del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, 
suspensiones, y demás modificaciones que afecten su vigencia o monto. 

13. Vincular o contratar para la ejecución del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas 
de la dinámica productiva de la ciudad, de acuerdo con lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de 
enero de 2011 “democratización de las oportunidades económicas en el Distrito capital y promoción 
de estrategias para la participación real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas 
y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad”. 

  
23.5 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
  

1. Ejecutar directamente, y a través de personal contratado, las actividades objeto del contrato, 
respetando las disposiciones de orden legal en materia contractual que deben observar las partes en 
cada caso en particular, en los términos establecidos en el Anexo Técnico que hace parte integral del 
presente Estudio Previo.  

2. Priorizar, en la medida de lo posible, la vinculación de profesionales residentes en la localidad de San 
Cristóbal.   

3. Adelantar los procesos de compra de los bienes y servicios necesarios para el desarrollo del contrato 
y el cumplimiento de la meta.  

4. Presentar ante el Comité técnico y supervisor designado, el plan de trabajo, financiero y cronograma 
de ejecución, para cada uno de los componentes del contrato, para su estudio y aprobación.  

5. Contratar y administrar el personal profesional, técnico y operativo requerido para dar cabal 
cumplimiento al objeto contractual, metas y alcances establecidos en el contrato, de acuerdo con los 
perfiles que se contemplan en el Anexo Técnico.  

6. Entregar al supervisor designado de la Alcaldía Local de San Cristóbal los documentos elaborados 
en cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, así como los informes requeridos sobre 
las actividades, los cuales deben contener la información técnica, administrativa y financiera.  

7. Garantizar que el fortalecimiento a cada iniciativa produzca un efecto transformador en las 
comunidades vinculadas y que se beneficia de ellos.  

8. Hacer entrega de los dos (2) PROCEDAS debidamente formulados, en cumplimiento de los 
componentes del contrato y conforme a las exigencias de calidad y oportunidad requeridas por la 
supervisión del contrato.  

9. Entregar las piezas comunicativas generadas y la documentación de memoria técnica, la cual debe 
presentarse en el formato (digital o impreso) conforme a lo exigido por la supervisión del contrato 
en calidad, cantidad y oportunidad.  

10. Entregar para cada desembolso, la certificación expedida por el Representante Legal o revisor fiscal, 
que acredite el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales, ICBF, SENA 
y cajas de compensación familiar, de conformidad con lo señalado en la Ley 789 de 2002 o aquellas 
que la modifiquen, adicionen o complementen.  

11. Contar con una cuenta bancaria corriente donde se le desembolsarán los recursos convenidos por el 
FDLSC.  

12. Acreditar la clase de vinculación de las personas que intervengan en la ejecución del contrato y dar 
cumplimiento de las normas vigentes que regulan la materia de acuerdo con la modalidad de 
vinculación que corresponda.  
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13. Encargarse de la secretaría técnica del contrato, de manera oportuna y eficiente.  

14. Las demás obligaciones que por la esencia y naturaleza del contrato sean necesarias para su desarrollo 
y exitosa culminación.  

 
  
23.6 OBLIGACIONES DE FONDO DE DESARROLLO LOCAL   
 

1.  Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 

parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las 
condiciones establecidas por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas 
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 

6. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
 
  
23.7 SUPERVISIÓN  
  
La supervisión del contrato será ejercida por el Alcalde Local o por quien designe, pero el mismo 
realizará Apoyo a la supervisión del mismo.  
  
El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la 
Secretaría Distrital de Gobierno, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del 
objeto contratado. El supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, 
contable y jurídico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 
de la Ley 1474 de 2011.    
  
Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás 
normas concordantes vigentes.  
  
El Alcalde Local, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público que se 
denominará “apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a este en la supervisión de la 
ejecución de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato.   
  
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero.    

  
17. FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO).   
  

Los proponentes deberán presentar su oferta de conformidad con los valores unitarios establecidos 
por la Entidad en el formato “oferta económica”, en pesos colombianos, indicando el valor del servicio 
y de los repuestos sin centavos, incluyendo los impuestos a que haya lugar, sin sobrepasar los precios 
techo establecidos por la entidad so pena de rechazo.  
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El valor total ofertado por parte del proponente debe incluir todos los gastos, costos, derechos, 
impuestos, tasas, transporte y demás contribuciones que se causen con ocasión de la presentación de 
la oferta, de la suscripción y ejecución del contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes, ya que 
los mismos se entienden por cuenta del contratista.  
  
Estarán a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparación, elaboración y presentación 
de la oferta. Por lo tanto, el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL, no 
reconocerá ningún rembolso por este concepto.    
  
La tarifa del IVA y el valor correspondiente a dicha tarifa deben sujetarse a lo dispuesto en el Estatuto 
Tributario; en caso de no ser así, la Entidad verificará el cálculo del valor correspondiente a la tarifa 
del IVA y efectuará la corrección necesaria y el valor corregido será el tenido en cuenta para la 
elaboración del contrato que se genere como resultado del presente proceso.   
  
Todos los valores de la propuesta económica, tales como costo básico, IVA y costo total de la 
propuesta deben ajustarse al peso, bien sea por exceso o por defecto.  
  
De conformidad a lo dispuesto en la Ley 31 de 1992, la unidad monetaria y de cuenta del país es el 
peso colombiano, en tanto que las fracciones denominadas centavos no volvieron a ser acuñadas por 
dicha autoridad y por lo mismo no hacen parte de la unidad monetaria ni de cuenta en Colombia. En 
este sentido se llama la atención a que no deben presentarse ofertas con centavos, sino que deberá 
hacerse siempre aproximaciones de la siguiente manera:   
  

CENTAVOS  APROXIMACIONES  

0.01 centavos a 0.49 
centavos   

Al peso colombiano 
inmediatamente anterior   

0.50 centavos a 0.99 
centavos   

Al peso colombiano 
inmediatamente siguiente   

  
  
Si llegare a presentarse una oferta con los decimales expresados, la entidad la asumirá como error 
aritmético y le aplicará los ajustes de acuerdo al criterio anterior.  
  
Formato de presentación de Oferta:  
  
Nota 1: El Valor de la Oferta Económica, no podrá superar el valor referencia unitario establecido 
por la entidad resultante del estudio de mercado, de hacerlo su oferta será RECHAZADA, por 
consiguiente, no podrá continuar en el proceso de selección.  
  
Nota 2: Por la modalidad de selección a emplear se determina que la adjudicación es por todos los 
servicios y repuestos contemplados, no se aceptara ofertas parciales, y su oferta económica debe 
contemplar todas las Especificaciones y condiciones Técnicas del objeto del Proceso de 
Contratación.   
  
SOSTENIBILIDAD DE PRECIOS:  
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El proponente con la firma de la propuesta económica se compromete a que durante la vigencia del 
contrato mantendrá los precios presentados en su oferta económica, incluso para las adiciones que se 
llegaren a suscribir.  
Los porcentajes ofertados permanecerán constantes durante toda la vigencia del contrato. Por ninguna 
razón se considerarán reajustes adicionales.  
  
La no presentación de la propuesta económica o la omisión de un ítem, o el diligenciamiento de un 
solo mantenimiento, o el superar el valor referencia o promedio del estudio de mercado de uno de los 
ítems, será motivo para que la propuesta sea evaluada como NO CUMPLE y en consecuencia no será 
admitida para la etapa de calificación.  
  
La oferta económica debe formularse de acuerdo con todos los ítems establecidos, por lo tanto, los 
proponentes no deben incluir ítems adicionales ni omitir alguno de estos, ni su respectivo precio, toda 
vez que estas conductas impedirán la comparación de la oferta.  
  
El proponente deberá hacer su ofrecimiento en la pregunta de pliego de condiciones electrónico 
denominada “OFERTA ECONÓMICA”, que fue incluida por la entidad en el pliego de condiciones 
electrónico publicado a través del SECOP II.  
  
El presente proceso contractual se encuentra planificado y publicado en Plan Anual de Adquisiciones 
2021, en la página web del Fondo de Desarrollo Local y en la Plataforma Electrónica de Contratación 
Pública Secop II.  
  
Nota: Las variables, acreditaciones, y demás elementos no contemplados en el estudio previo, pliego 
de condiciones o demás documentos del presente proceso de contratación, se entenderán 
incorporados en cuanto sean regulados por la normatividad vigente.  
 

 
18. PENAL PECUNIARIA 

 
En caso de incumplimiento total del contrato, EL CONTRATISTA, pagará al Fondo de Desarrollo 
Local de San Cristóbal el 20% del valor total del contrato a título de pena pecuniaria. Esta cláusula 
penal se aplicará sin perjuicio de las demás acciones que le corresponden al Fondo, para el cobro de 
los valores totales por perjuicios ocasionados. El valor de la multa y el valor de la cláusula penal 
pecuniaria podrán ser descontados directamente de los saldos a favor del contratista si lo hubiere, o 
de las garantías constituidas. Este valor ingresará a la Tesorería Distrital a favor del Fondo de 
Desarrollo Local de San Cristóbal. 

 
Para la imposición de multas y sanciones pactadas en el presente contrato y hacer efectiva la cláusula 
penal, por parte del Fondo, se implementará el procedimiento establecido en los literales a), b), e) y d) 
del artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. 

 
19.  LIQUIDACIÓN 
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Terminado el plazo de ejecución del contrato, se procederá a su liquidación a más tardar antes del 
vencimiento de los cuatro (4) meses siguientes a la finalización del mismo o a la expedición del acto 
administrativo que ordene la terminación o a la fecha del acuerdo que la disponga, de acuerdo con lo 
establecido en el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, el artículo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado 
por el artículo 217 del Decreto-Ley 019 de 2012 y demás normas que regulen la materia. 

 
20.  INDEMNIDAD 

 
EL contratista mantendrá indemne al Fondo, contra todo reclamo, demanda, acción legal y costo que 
pueda causarse o surgir por daños o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el 
contratista en la ejecución del objeto y las obligaciones contractuales. 

 
21. ¿LA CONTRATACIÓN SE COBIJA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN 

TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO?  
 

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de Contratación, publicado 
por Colombia Compra Eficiente, a continuación, se relaciona el análisis para el presente proceso: 
 

ACUERDO COMERCIAL 

Entidad 
Estatal 
cubierta 

Valor del 
Proceso 

superior al 
umbral del 

Acuerdo 

Excepción 
aplicable al 

Proceso 

Proceso 
cubierto por 
el Acuerdo 
Comercial 

Si/No Si/No Si/No Si/No 

Alianza 
Pacífico 

Chile SI NO NO NO 

Perú NO N/A NO NO 

México SI NO NO NO 

Canadá NO N/A NO NO 

Chile SI NO NO NO 

Corea NO NO NO NO 

Costa Rica NO NO NO NO 

Estados Unidos NO NO SI NO 

Estados AELC NO NO SI NO 

México NO NO NO NO 

Triángulo 
Norte 

El Salvador SI SI NO SI 

Honduras NO NO NO NO 

Guatemala SI SI NO SI 

Unión Europea  
 

SI NO NO NO 

Israel SI NO NO NO 

Reino Unido e 
Irlanda del Norte 

SI NO NO NO 

Decisión 439 de 1998 de la 
Comisión de la CAN 

SI NO NO SI 

 



SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO 
ALCALDÍA LOCAL DE SAN CRISTÓBAL 

 

ALCALDÍA MAYOR DE BOGOTÁ D.C. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

El acuerdo comercial con el Triángulo Norte (Únicamente con El Salvador y Guatemala) es aplicable a los procesos 
de contratación a partir del límite de la menor cuantía. 
La Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN es aplicable a todos los procesos de contratación de las entidades 
estatales independientemente del valor del proceso de contratación. 
 
Por lo anterior el presente proceso de contratación se adelantará acordé con las obligaciones contenidas en los 
acuerdos comerciales antes citados y referidas al trato nacional, a la publicidad, a los documentos del proceso, así 
como el plazo mínimo para la presentación de ofertas. 
 
De igual manera, se deja constancia que el FDLSC debe dar a los servicios prestados por el proponente de la CAN 
que se presenten a este proceso de selección, el mismo trato que da a los servicios colombianos en aplicación a lo 
dispuesto en la decisión n° 439 de 1998 de la CAN. 
 
 

22. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 
 
El presente proceso contractual se encuentra planificado y publicado en Plan Anual de Adquisiciones 
2021, en la página web del Fondo de Desarrollo Local y en la Plataforma Electrónica de Contratación 
Pública Secop II. 
 
Nota: Las variables, acreditaciones, y demás elementos no contemplados en el estudio previo, pliego 
de condiciones o demás documentos del presente proceso de contratación, se entenderán 
incorporados en cuanto sean regulados por la normatividad vigente. 

 
 
 
 
 

FIRMA TRANSACCIONAL SECOP II 

 

JUAN CARLOS TRIANA RUBIANO 
Alcalde Local de San Cristóbal 

 
 
Proyectó: Maria Fernanda Gómez Cardona- Abogada de Apoyo FDLSC  
Revisó: Diego Fernando Rodríguez Vásquez- Abogado de Despacho FDLSC 


