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 1  Sobre único

 1.1    REQUISITOS JURÍDICOS

 1.1.1    

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA Siguiendo el
modelo que para tal efecto se suministra en documento anexo,
debidamente firmada por el proponente o en caso de ser
persona jurídica por el Representante legal o por la persona que
se encuentre debidamente facultada o autorizada para ello.

Esta pregunta requiere anexar documentos (CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA Siguiendo el modelo que para tal efecto se suministra en
documento anexo, debidamente firmada por el proponente o en caso de ser persona jurídica por el Representante legal o por la persona que se encuentre
debidamente facultada o autorizada para ello. )

     
El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'CARTA DE PRESENTACIÓN
DE LA PROPUESTA Siguiendo el modelo que para tal efecto se suministra en documento anexo,
debidamente firmada por el proponente o en caso de ser persona jurídica por el Representante legal o
por la persona que se encuentre debidamente facultada o autorizada para ello. '.

 1.1.2    

CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES
DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES Los proponentes
deberán acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a cajas
de compensación familiar, ICBF y SENA, si a ello hubiere lugar,
durante los seis (6) meses anteriores a la presentación de las
propuestas.

Esta pregunta requiere anexar documentos (CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
Los proponentes deberán acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a cajas de
compensación familiar, ICBF y SENA, si a ello hubiere lugar, durante los seis (6) meses anteriores a la presentación de las propuestas. )

     

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'CERTIFICACIÓN DE
CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES Los proponentes
deberán acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a cajas de compensación familiar, ICBF y SENA, si a ello hubiere lugar, durante los
seis (6) meses anteriores a la presentación de las propuestas. '.

 1.1.3    

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL
El proponente persona jurídica, deberá adjuntar con su
propuesta el certificado de existencia y representación legal,
expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad
competente, cuya fecha de expedición no podrá ser superior a
treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre del
presente proceso.

Esta pregunta requiere anexar documentos (CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL El proponente persona jurídica, deberá adjuntar
con su propuesta el certificado de existencia y representación legal, expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad competente, cuya fecha de
expedición no podrá ser superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre del presente proceso. )

     

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'CERTIFICADO DE
EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL El proponente persona jurídica, deberá adjuntar con su
propuesta el certificado de existencia y representación legal, expedido por la Cámara de Comercio o la
autoridad competente, cuya fecha de expedición no podrá ser superior a treinta (30) días calendario
anteriores a la fecha del cierre del presente proceso. '.

 1.1.4    

CONORCIOS O UNIONES TEMPORALES Si se trata de
Consorcios o Uniones Temporales, los proponentes deberán
anexar documento de constitución del mismo: Donde indicarán
si su participación es a título de consorcio o unión temporal, y
señalarán los términos, condiciones y porcentajes de
participación en la propuesta y en la ejecución del contrato, los
cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo
de la entidad.

Esta pregunta requiere anexar documentos (CONORCIOS O UNIONES TEMPORALES Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, los proponentes
deberán anexar documento de constitución del mismo: Donde indicarán si su participación es a título de consorcio o unión temporal, y señalarán los
términos, condiciones y porcentajes de participación en la propuesta y en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el
consentimiento previo de la entidad. )

     

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'CONORCIOS O UNIONES
TEMPORALES Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, los proponentes deberán anexar
documento de constitución del mismo: Donde indicarán si su participación es a título de consorcio o
unión temporal, y señalarán los términos, condiciones y porcentajes de participación en la propuesta y en
la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la
entidad. '.

 1.1.5    Fotocopia del documento de identidad del representante legal. Esta pregunta requiere anexar documentos (Fotocopia del documento de identidad del representante legal.)

     El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'Fotocopia del documento de
identidad del representante legal.'.

 1.1.6    Fotocopia del Registro Único Tributario –RUT– expedido por la
DIAN. Esta pregunta requiere anexar documentos (Fotocopia del Registro Único Tributario –RUT– expedido por la DIAN. )

     El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'Fotocopia del Registro Único
Tributario –RUT– expedido por la DIAN. '.

 1.1.7    
Fotocopia del Registro de Información Tributaria Distrital - RIT.
(Si el proponente tiene su domicilio fuera de Bogotá deberá
aportarlo en caso de resultar adjudicatario)

Esta pregunta requiere anexar documentos (Fotocopia del Registro de Información Tributaria Distrital - RIT.(Si el proponente tiene su domicilio fuera de
Bogotá deberá aportarlo en caso de resultar adjudicatario))

     
El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'Fotocopia del Registro de
Información Tributaria Distrital - RIT.(Si el proponente tiene su domicilio fuera de Bogotá deberá
aportarlo en caso de resultar adjudicatario)'.

 1.1.8    

Fotocopia de la certificación bancaria en la que acredite que
posee cuenta corriente o de ahorros, en alguna entidad
financiera afiliada al sistema automático de pagos SAP; dicho
documento deberá indicar el nombre del titular, el número y tipo
de cuenta y el nombre de la entidad financiera.

Esta pregunta requiere anexar documentos (Fotocopia de la certificación bancaria en la que acredite que posee cuenta corriente o de ahorros, en alguna
entidad financiera afiliada al sistema automático de pagos SAP; dicho documento deberá indicar el nombre del titular, el número y tipo de cuenta y el
nombre de la entidad financiera.)

     
El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'Fotocopia de la certificación
bancaria en la que acredite que posee cuenta corriente o de ahorros, en alguna entidad financiera
afiliada al sistema automático de pagos SAP; dicho documento deberá indicar el nombre del titular, el
número y tipo de cuenta y el nombre de la entidad financiera.'.

 1.1.9    
Certificado del Sistema de Información y Registro de Sanciones
y Causas de Inhabilidad –SIRI– vigente expedido por la
Procuraduría General de la Nación (De la persona jurídica y de

Esta pregunta requiere anexar documentos (Certificado del Sistema de Información y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad –SIRI– vigente
expedido por la Procuraduría General de la Nación (De la persona jurídica y de su representante legal).)



 1.1.9    Procuraduría General de la Nación (De la persona jurídica y de
su representante legal).

expedido por la Procuraduría General de la Nación (De la persona jurídica y de su representante legal).)

     
El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'Certificado del Sistema de
Información y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad –SIRI– vigente expedido por la
Procuraduría General de la Nación (De la persona jurídica y de su representante legal).'.

 1.1.10    
Certificado de antecedentes fiscales– vigente expedido por la
Contraloría General de la Republica (De la persona jurídica y de
su representante legal).

Esta pregunta requiere anexar documentos (Certificado de antecedentes fiscales– vigente expedido por la Contraloría General de la Republica (De la
persona jurídica y de su representante legal).)

     
El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'Certificado de antecedentes
fiscales– vigente expedido por la Contraloría General de la Republica (De la persona jurídica y de su
representante legal).'.

 1.1.11    Certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por
la Personería Distrital. Esta pregunta requiere anexar documentos (Certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Personería Distrital.)

     El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'Certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Personería Distrital.'.

 1.1.12    Certificado de antecedentes penales – expedido por la Policía
Nacional. Esta pregunta requiere anexar documentos (Certificado de antecedentes penales – expedido por la Policía Nacional. )

     El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'Certificado de antecedentes
penales – expedido por la Policía Nacional. '.

 1.1.13    
Fotocopia de la Libreta Militar si el proponente es hombre
menor de 50 años. En caso de pérdida deberá anexar
certificación de la Dirección de Reclutamiento donde conste que
la situación militar se encuentra definida.

Esta pregunta requiere anexar documentos (Fotocopia de la Libreta Militar si el proponente es hombre menor de 50 años. En caso de pérdida deberá
anexar certificación de la Dirección de Reclutamiento donde conste que la situación militar se encuentra definida.)

     
El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'Fotocopia de la Libreta Militar
si el proponente es hombre menor de 50 años. En caso de pérdida deberá anexar certificación de la
Dirección de Reclutamiento donde conste que la situación militar se encuentra definida.'.

 1.1.14    En caso de ser persona natural con establecimiento de comercio
adjuntar el certificado de Registro mercantil. no mayor a 45 días.

Esta pregunta requiere anexar documentos (En caso de ser persona natural con establecimiento de comercio adjuntar el certificado de Registro mercantil.
no mayor a 45 días.)

     El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'En caso de ser persona natural
con establecimiento de comercio adjuntar el certificado de Registro mercantil. no mayor a 45 días.'.

 1.1.15    Registro nacional de medidas correctivas RNMC, no mayor a 30
días Esta pregunta requiere anexar documentos (Registro nacional de medidas correctivas RNMC, no mayor a 30 días)

     El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'Registro nacional de medidas
correctivas RNMC, no mayor a 30 días'.

 1.1.16    
PACTO DE INTEGRIDAD El proponente o los integrantes del
Consorcio o Unión Temporal deberán presentar debidamente
diligenciado el Formato de Pacto de Integridad Adjunto por la
entidad en los documentos anexos del proceso.

Esta pregunta requiere anexar documentos (PACTO DE INTEGRIDAD El proponente o los integrantes del Consorcio o Unión Temporal deberán presentar
debidamente diligenciado el Formato de Pacto de Integridad Adjunto por la entidad en los documentos anexos del proceso. )

     
El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'PACTO DE INTEGRIDAD El
proponente o los integrantes del Consorcio o Unión Temporal deberán presentar debidamente
diligenciado el Formato de Pacto de Integridad Adjunto por la entidad en los documentos anexos del
proceso. '.

 1.1.17    

COMPROMISO DE ANTICORRUPCIÓN El proponente deberá
presentar debidamente diligenciado por el Representante legal,
el Compromiso de Anticorrupción adjunto por la entidad en los
documentos anexos del proceso. En caso de consorcio o unión
temporal esta declaración deberá ser, además, suscrita por cada
uno de los integrantes que lo conforman

Esta pregunta requiere anexar documentos (COMPROMISO DE ANTICORRUPCIÓN El proponente deberá presentar debidamente diligenciado por el
Representante legal, el Compromiso de Anticorrupción adjunto por la entidad en los documentos anexos del proceso. En caso de consorcio o unión
temporal esta declaración deberá ser, además, suscrita por cada uno de los integrantes que lo conforman )

     

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'COMPROMISO DE
ANTICORRUPCIÓN El proponente deberá presentar debidamente diligenciado por el Representante
legal, el Compromiso de Anticorrupción adjunto por la entidad en los documentos anexos del proceso. En
caso de consorcio o unión temporal esta declaración deberá ser, además, suscrita por cada uno de los
integrantes que lo conforman '.

 1.1.18    

REQUERIMIENTO SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) El proveedor debe anexar
junto con su propuesta el Certificado emitido por la ARL donde
se indique el grado de madurez en la implementación de su
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST (Porcentaje de cumplimiento superior al 80%) según la
resolución 0312 de 2019. Se precisa que, dicha certificación
debe reportar la anualidad inmediatamente anterior (2021) que
como mínimo debe estar a corte 31 de diciembre de dicho año,
lo anterior, según la normatividad que señala la obligación
anual de dicho trámite.

Esta pregunta requiere anexar documentos (REQUERIMIENTO SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) El proveedor
debe anexar junto con su propuesta el Certificado emitido por la ARL donde se indique el grado de madurez en la implementación de su Sistema de
Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST (Porcentaje de cumplimiento superior al 80%) según la resolución 0312 de 2019. Se precisa que,
dicha certificación debe reportar la anualidad inmediatamente anterior (2021) que como mínimo debe estar a corte 31 de diciembre de dicho año, lo
anterior, según la normatividad que señala la obligación anual de dicho trámite. )

     

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'REQUERIMIENTO SISTEMA
DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) El proveedor debe anexar junto con
su propuesta el Certificado emitido por la ARL donde se indique el grado de madurez en la
implementación de su Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST (Porcentaje de
cumplimiento superior al 80%) según la resolución 0312 de 2019. Se precisa que, dicha certificación
debe reportar la anualidad inmediatamente anterior (2021) que como mínimo debe estar a corte 31 de
diciembre de dicho año, lo anterior, según la normatividad que señala la obligación anual de dicho
trámite. '.

 1.1.19    

ACREDITACIÓN MIPYME NACIONAL En caso de que el
proponente ostente la calidad de Mipyme nacional, el mismo
deberá acreditar que tiene el tamaño empresarial exigido por la
ley, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 5 del
Decreto 1860 de 2021 que modificó el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, de la siguiente manera: 1. Las personas
naturales mediante certificación expedida por ellos y un
contador público, adjuntando copia del registro mercantil. 2. Las
personas jurídicas mediante certificación expedida por el
representante legal y el contador o revisor fiscal, si están
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representación legal expedido por la Cámara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificación. Para la acreditación deberán observarse los rangos
de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

Esta pregunta requiere anexar documentos (ACREDITACIÓN MIPYME NACIONAL En caso de que el proponente ostente la calidad de Mipyme nacional, el
mismo deberá acreditar que tiene el tamaño empresarial exigido por la ley, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021
que modificó el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, de la siguiente manera: 1. Las personas naturales mediante certificación expedida por
ellos y un contador público, adjuntando copia del registro mercantil. 2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y
el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. )

     

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'ACREDITACIÓN MIPYME
NACIONAL En caso de que el proponente ostente la calidad de Mipyme nacional, el mismo deberá
acreditar que tiene el tamaño empresarial exigido por la ley, en cumplimiento de lo establecido en el
artículo 5 del Decreto 1860 de 2021 que modificó el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, de
la siguiente manera: 1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador
público, adjuntando copia del registro mercantil. 2. Las personas jurídicas mediante certificación
expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificación. Para la acreditación deberán observarse los
rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto
1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. '.

 1.2    REQUISITOS TECNICOS

EXPERIENCIA: El IDIPRON requiere que el proponente acredite
la experiencia en máximo TRES (3) contratos ejecutados y
terminados cuyo objeto y experiencia guarde relación con la
presente contratación, y que sumados los valores de todas las



 1.2.1    

presente contratación, y que sumados los valores de todas las
certificaciones sea igual o mayor al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial fijado por la entidad. El proponente que se
presente mediante Estructura Plural deberá acreditar su
experiencia cumpliendo con lo siguiente: • Todos los integrantes
deberán acreditar mínimo una experiencia de la requerida
indistintamente del porcentaje de participación de cada
integrante. • Para efectos de la acreditación de la experiencia,
cada miembro de la Estructura Plural deberá diligenciar el el
FORMATO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, y en los
respectivos soportes de la información consignada en el mismo.

Esta pregunta requiere anexar documentos (EXPERIENCIA: El IDIPRON requiere que el proponente acredite la experiencia en máximo TRES (3) contratos
ejecutados y terminados cuyo objeto y experiencia guarde relación con la presente contratación, y que sumados los valores de todas las certificaciones sea
igual o mayor al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial fijado por la entidad. El proponente que se presente mediante Estructura Plural deberá
acreditar su experiencia cumpliendo con lo siguiente: • Todos los integrantes deberán acreditar mínimo una experiencia de la requerida indistintamente del
porcentaje de participación de cada integrante. • Para efectos de la acreditación de la experiencia, cada miembro de la Estructura Plural deberá diligenciar
el el FORMATO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, y en los respectivos soportes de la información consignada en el mismo. )

     

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'EXPERIENCIA: El IDIPRON
requiere que el proponente acredite la experiencia en máximo TRES (3) contratos ejecutados y
terminados cuyo objeto y experiencia guarde relación con la presente contratación, y que sumados los
valores de todas las certificaciones sea igual o mayor al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial
fijado por la entidad. El proponente que se presente mediante Estructura Plural deberá acreditar su
experiencia cumpliendo con lo siguiente: • Todos los integrantes deberán acreditar mínimo una
experiencia de la requerida indistintamente del porcentaje de participación de cada integrante. • Para
efectos de la acreditación de la experiencia, cada miembro de la Estructura Plural deberá diligenciar el
el FORMATO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, y en los respectivos soportes de la información
consignada en el mismo. '.

 1.2.2    

Criterios diferenciales para mipymes nacionales (Artículo
2.2.1.2.4.2.18 Decreto 1082 de 2015). De conformidad con lo
establecido en el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021 que
adicionó artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 y con
el fin de incentivar la participación de las Mipyme domiciliadas
en Colombia, El IDIPRON requiere que las empresas Mipyme
que cumplan con lo establecido en este articuló, así como con lo
exigido en el literal r numeral “Capacidad Jurídica” del presente
estudio previo. las Mipyme podrán acreditar experiencia con
máximo cuatro (4) certificaciones de contratos, ejecutados y
terminados cuyo objeto y experiencia guarde relación con la
presente contratación, y que sumados los valores de todas las
certificaciones sea igual o mayor al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial fijado por la entidad y cumpliendo con los
soportes para acreditación enunciados en el numeral anterior.
NOTA: Según lo dispuesto en el Artículo 2.2.1.2.4.2.18.
parágrafo 3 del Decreto 1082 de 2015, los criterios diferenciales
para Mipymes nacionales en lo relacionado con la experiencia
no aplican en las convocatorias limitadas que se realicen
conforme a los art

Esta pregunta requiere anexar documentos (Criterios diferenciales para mipymes nacionales (Artículo 2.2.1.2.4.2.18 Decreto 1082 de 2015). De conformidad
con lo establecido en el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adicionó artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 y con el fin de incentivar la
participación de las Mipyme domiciliadas en Colombia, El IDIPRON requiere que las empresas Mipyme que cumplan con lo establecido en este articuló,
así como con lo exigido en el literal r numeral “Capacidad Jurídica” del presente estudio previo. las Mipyme podrán acreditar experiencia con máximo
cuatro (4) certificaciones de contratos, ejecutados y terminados cuyo objeto y experiencia guarde relación con la presente contratación, y que sumados los
valores de todas las certificaciones sea igual o mayor al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial fijado por la entidad y cumpliendo con los soportes
para acreditación enunciados en el numeral anterior. NOTA: Según lo dispuesto en el Artículo 2.2.1.2.4.2.18. parágrafo 3 del Decreto 1082 de 2015, los
criterios diferenciales para Mipymes nacionales en lo relacionado con la experiencia no aplican en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a
los art)

     

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'Criterios diferenciales para
mipymes nacionales (Artículo 2.2.1.2.4.2.18 Decreto 1082 de 2015). De conformidad con lo establecido
en el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adicionó artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015
y con el fin de incentivar la participación de las Mipyme domiciliadas en Colombia, El IDIPRON requiere
que las empresas Mipyme que cumplan con lo establecido en este articuló, así como con lo exigido en el
literal r numeral “Capacidad Jurídica” del presente estudio previo. las Mipyme podrán acreditar
experiencia con máximo cuatro (4) certificaciones de contratos, ejecutados y terminados cuyo objeto y
experiencia guarde relación con la presente contratación, y que sumados los valores de todas las
certificaciones sea igual o mayor al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial fijado por la entidad y
cumpliendo con los soportes para acreditación enunciados en el numeral anterior. NOTA: Según lo

dispuesto en el Artículo 2.2.1.2.4.2.18. parágrafo 3 del Decreto 1082 de 2015, los criterios diferenciales
para Mipymes nacionales en lo relacionado con la experiencia no aplican en las convocatorias limitadas
que se realicen conforme a los art'.

 1.2.3    

Requisitos de los soportes de experiencia Las certificaciones o
soportes de experiencia deben incluir como mínimo, la siguiente
información: • Nombre de la empresa contratante (dirección,
teléfono, NIT). • Nombre del contratista. • Si se trata de un
Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre
de quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el
porcentaje de participación de cada uno de sus miembros. •
Número del contrato (si tiene). • Objeto del contrato. • Fecha de
suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día,
mes y año). • Fecha de expedición de la certificación (día, mes y
año). • Valor total del contrato. • Nombre, cargo y firma de quien
expide la certificación. • Indicación del cumplimiento a
satisfacción por parte de la empresa o entidad contratante, que
podrá ser confrontada por parte del IDIPRON. No se tendrán en
cuenta las certificaciones en las cuales se indique que el
cumplimiento es regular, malo, deficiente o similar. Nota 1: La
propuesta deberá tener concordancia entre la información
consignada en el FORMATO “EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE” y los soportes presentados, anexando las copias
de los soportes en el

Esta pregunta requiere anexar documentos (Requisitos de los soportes de experiencia Las certificaciones o soportes de experiencia deben incluir como
mínimo, la siguiente información: • Nombre de la empresa contratante (dirección, teléfono, NIT). • Nombre del contratista. • Si se trata de un Consorcio o de
una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de
sus miembros. • Número del contrato (si tiene). • Objeto del contrato. • Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año).
• Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año). • Valor total del contrato. • Nombre, cargo y firma de quien expide la certificación. • Indicación
del cumplimiento a satisfacción por parte de la empresa o entidad contratante, que podrá ser confrontada por parte del IDIPRON. No se tendrán en cuenta
las certificaciones en las cuales se indique que el cumplimiento es regular, malo, deficiente o similar. Nota 1: La propuesta deberá tener concordancia entre
la información consignada en el FORMATO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” y los soportes presentados, anexando las copias de los soportes en el)

     

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta 'Requisitos de los soportes de
experiencia Las certificaciones o soportes de experiencia deben incluir como mínimo, la siguiente
información: • Nombre de la empresa contratante (dirección, teléfono, NIT). • Nombre del contratista. • Si
se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus miembros. • Número
del contrato (si tiene). • Objeto del contrato. • Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha de
terminación (día, mes y año). • Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año). • Valor total del
contrato. • Nombre, cargo y firma de quien expide la certificación. • Indicación del cumplimiento a
satisfacción por parte de la empresa o entidad contratante, que podrá ser confrontada por parte del
IDIPRON. No se tendrán en cuenta las certificaciones en las cuales se indique que el cumplimiento es
regular, malo, deficiente o similar. Nota 1: La propuesta deberá tener concordancia entre la información
consignada en el FORMATO “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” y los soportes presentados, anexando
las copias de los soportes en el'.

 1.3    OFERTA ECONOMICA

 1.3.1    

Sistemas de valores unitarios (Incluido IVA): La propuesta
económica deberá ser diligenciada por cada proponente en la
plataforma del SECOP II (cuestionario del sobre económico)
habilitada por cantidades unitarias donde deberán presentar la
oferta con el valor unitario propuesto con IVA incluido. Sin sobre
pasar los precios de referencia establecidos por la entidad.

Incluya el precio como lo indique la Entidad Estatal

     
Precio total estimado Incluya el precio como lo

indique la Entidad Estatal
213.434,00 145.860,00

      Ref. Artículo Código UNSPSC Descripción Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Precio total estimado Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

      1 52161512 PARLANTE PORTÁTIL BLUETOOTH 1,00 UN 48.909,00 33.424,00 48.909,00 33.424,00

      2 52161514 AUDIFONOS INALAMBRICOS TIPO
DIADEMA CON BLUETOOTH 1,00 UN 41.531,00 28.382,00 41.531,00 28.382,00

      3 52161512 PELUCHE ALMOHADA MÁS COBIJA 1,00 UN 122.994,00 84.054,00 122.994,00 84.054,00

 1.3.2    

Valor Total de la oferta económica, en esta pregunta el
proponente deberá incluir el valor total del presupuesto oficial
asignado que asciende a la suma de CUARENTA Y CINCO
MILLONES DE PESOS M/CTE ($45.000.000), incluido IVA, que
corresponderá al valor total del contrato

Incluya el precio como lo indique la Entidad Estatal

     
Precio total estimado Incluya el precio como lo

indique la Entidad Estatal
45.000.000,00 45.000.000,00

      Ref. Artículo Código UNSPSC Descripción Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Precio total estimado Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

      1 52161512
SUMINISTRO DE ELEMENTOS PARA
ACTIVIDADES MOTIVACIONALES Y 1,00 UN 45.000.000,00 45.000.000,00 45.000.000,00 45.000.000,00

Anexos



      1 52161512 RECREATIVAS DIRIGIDAS A LOS NNAJ
DEL IDIPRON

1,00 UN 45.000.000,00 45.000.000,00 45.000.000,00 45.000.000,00

Anexos 

Anexos

# Nombre del documento Solicitud de confidencialidad Confidencial

Sobre único (PDF) Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA
PROPUESTA.pdf

Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y.pdf

Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

CAMARA DE COMERCIO 25 DE
NOVIEMBRE.pdf

Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

NO APLICA.pdf Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

Cedula Jonathan Jimenez.pdf Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

RUT COMERCIALIZADORA JUST TIME 1-
10-2021.pdf

Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

Rit.pdf Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

CERIFICADO BANCARIO bancolombia
Octubre.pdf

Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

Procuraduria JT.pdf Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

Contraloria JT.pdf Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

Personeria.pdf Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

Policía Nacional de Colombia.pdf Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

CertificadoLibretaMilitar.pdf Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

NO APLICA.pdf Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

Medida Correctivas.pdf Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

COMPROMISO DE INTEGRIDAD.pdf Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

COMPROMISO ANTICORRUPCION.pdf Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

ESTANDARES MINIMOS SG-SST.pdf Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

CERTIFICACION MIPYMES.pdf Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.pdf Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

CERTIFICACION MIPYMES.pdf Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

CERTIFICACIÓN IDRIPON.pdf Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

Contraloria.pdf Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

Procuraduria.pdf Descargar Detalle Si. ¿acepto la solicitud?.

Notas

Evaluación 

Evaluación de ofertas

Todavía no ha sido creada ninguna evaluación

Evaluación de proveedores
Evaluación de proveedores
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