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FORMATO INFORME DE 
SUPERVISIÓN BIENES Y SERVICIOS 
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VERSIÓN N°: 02 

VIGENCIA: 27/09/2022 

 

 
 
UNIDAD Y/O DEPENDENCIA:  Grupo Académico - Programa de Ingeniería Informática 
 
FECHA INFORME:   Día: 07   Mes 12   Año 2022. 
 
CONTRATO N°.    013-03-J-EMAVI-GRUAC-2022 
 
CONTRATISTA: Adriana Gómez Valencia 
 
VALOR DEL CONTRATO: Veintisiete millones trescientos cincuenta y cuatro mil cuatrocientos cincuenta Pesos M/cte $27.354.450.oo 
 
 
FORMA DE PAGO:  

MES DE EJECUCIÓN 2022 PAC/PAGO LOTE 

ABRIL JUNIO $ 1,168,994.00 

MAYO JULIO $ 3,623,880.00 

JUNIO AGOSTO $ 3,506,981.00 

JULIO SEPTIEMBRE $ 3,623,880.00 

AGOSTO OCTUBRE $ 3,623,880.00 

SEPTIEMBRE NOVIEMBRE $ 3,506,981.00 

OCTUBRE 

DICIEMBRE Y/O CXP 

$ 3,623,880.00 

NOVIEMBRE 
$ 4,675,974.00 

DICIEMBRE 

TOTAL $ 27,354,450.00 

 
FECHA FIRMA:   Día 21 Mes 04 Año 2022 
 
 
OBJETO DEL CONTRATO:  
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN PARA LA COORDINACIÓN ACADÉMICA DEL PROGRAMA DE INGENIERÍA 
INFORMÁTICA DE LA ESCUELA MILITAR DE AVIACIÓN 
 
PLAZO Y CUMPLIMIENTO DE EJECUCION DEL CONTRATO:  
 
 
Plazo Ejecución Contractual, desde el  21-ABRIL-2022 hasta el  09-DICIEMBRE-2022 
 
Porcentaje Avance en tiempo: 100%. De acuerdo al plazo de ejecución establecido para el 09-diciembre-2022. 
 
 
AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:  
 
Recursos Girados: (relacionar los pagos realizados a la fecha del informe) 
 
Porcentaje de pagos realizados: 83% De acuerdo al plazo de ejecución establecido para el 09-diciembre-2022. 
 
 
Porcentaje de pagos pendientes de realizar: 17% De acuerdo al plazo de ejecución establecido para el 09-diciembre-2022. 
 
 
PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL SERVICIO (EXIGIDO EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS) 
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NOMBRES Y APELLIDOS CARGO OTROS (TARJETA PROFESIONAL/TITULO PROFESIONAL O TECNICO) 

 
ADRIANA GÓMEZ VALENCIA 

 
COORDINADOR ACADÉMICO 

DEL PIINF 

N/A 
Profesional en Finanzas y Negocios Internacionales, 

Maestría en Dirección Empresarial 

 
 
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA O PROBLEMAS EN LA EJECUCIÓN ATRIBUIBLES AL CONTRATISTA: 
 
No _X_____  Sí ________ 
 
Describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones emprendidas: 
 
___________________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
INCUMPLIMIENTO POR PARTE DE LA FAC O PROBLEMAS EN LA EJECUCIÓN ATRIBUIBLES A LA FAC: 
 
No _X_____  Sí ________ 
 
Describir sucintamente los hechos de incumplimiento y las acciones emprendidas: 
 
___________________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 
LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO ESTA ESTRUCTURADO SOBRE UN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES: 
 
 
No _______  Sí __X_____ 
(En caso afirmativo deberá anexarse el cronograma con el porcentaje de avance de cada tarea o actividad).  
DESEMPEÑO DEL CONTRATISTA AJUSTADO A LOS TÉRMINOS Y CONDICIONES DE LOS DOCUMENTOS DEL CONTRATO (PLIEGO DE CONDICIONES, 
INVITACION PUBLICA, SOLICITUD DE OFERTA, OFERTA, CONTRATO Y OTROS DOCUMENTOS)  
 
 
No _______  Sí __X_____ 
 
 
En caso negativo explicar detalladamente las razones por las cuales no se ha dado cumplimiento a los términos y condiciones por parte del contratista: 
 
N/A________________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
 
DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS E INFORME DE TRABAJOS REALIZADOS POR EL CONTRATISTA DENTRO DEL 
PERIODO ANALIZADO EN EL PRESENTE INFORME DE SUPERVISIÓN  
(Listar actividades específicas realizadas)  
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OBJETO CONTRACTUAL 
AÑO 2022 

30/4/2022 31/5/2022 30/6/2022 31/7/2022 31/8/2022 30/9/2022 31/10/2022 30/11/2022 10/12/2022 

Planear, programar y publicar 
semanalmente los horarios 
académicos del Programa en las 
herramientas de sistemas 
utilizadas para tal fin, 
verificando la disponibilidad de 
los docentes, la carga 
académica y actividades 
extraordinarias de la Dirección 
de la EMAVI y del Grupo 
Cadetes. Realizar las 
reprogramaciones de las clases 
que hubiere a lugar para todo el 
año 2022 

6.0% 17.5% 30.1% 43.7% 56.8% 69.4% 83.0% 95.6% 100.0% 

Elaborar mensualmente el 
documento PAC, con la 
proyección de las horas 
académicas a dictar por 
asignatura de los docentes hora 
cátedra y tramitar su envío 
oportuno al departamento de 
desarrollo humano, para 
trámites de pagos. 

6.0% 17.5% 30.1% 43.7% 56.8% 69.4% 83.0% 95.6% 100.0% 

Verificar el cumplimiento del 
contenido plasmado en los 
syllabus y el registro de notas 
por parte de los docentes. 

6.0% 17.5% 30.1% 43.7% 56.8% 69.4% 83.0% 95.6% 100.0% 

Realizar seguimiento diario e 
inmediato al cumplimiento de 
los horarios académicos por 
parte de los docentes y la 
coordinación diaria de los 
recursos físicos disponibles del 
programa. Así como realizar las 
reprogramaciones de las clases 
que hubiere lugar. 

6.0% 17.5% 30.1% 43.7% 56.8% 69.4% 83.0% 95.6% 100.0% 

Realizar el cargue 
semanalmente de la 
información académica 
necesaria en el SIEFA. 

6.0% 17.5% 30.1% 43.7% 56.8% 69.4% 83.0% 95.6% 100.0% 

Realizar el manejo diario de 
reclamos y sugerencias al 
proceso académico del 
programa, planear y realizar 
acciones correctivas y 
preventivas correspondientes al 
mismo proceso. 

6.0% 17.5% 30.1% 43.7% 56.8% 69.4% 83.0% 95.6% 100.0% 

Apoyar el proceso de selección 
de docentes hora cátedra 
mediante la evaluación y 
trámite de documentación 
necesaria. 

6.0% 17.5% 30.1% 43.7% 56.8% 69.4% 83.0% 95.6% 100.0% 

Presentar al supervisor del 
contrato, un informe mensual 
con el reporte de ejecución de 
horas dictadas por parte de los 
docentes hora cátedra, militares 
y de planta y sobre las demás 

6.0% 17.5% 30.1% 43.7% 56.8% 69.4% 83.0% 95.6% 100.0% 
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actividades realizadas con 
ocasión del contrato. 

Presentar al supervisor del 
contrato, las estadísticas 
mensuales del avance del 
programa con las novedades y 
porcentaje de ejecución de la 
malla curricular por cursos. 

6.0% 17.5% 30.1% 43.7% 56.8% 69.4% 83.0% 95.6% 100.0% 

Responder por los documentos 
físicos o magnéticos que le sean 
entregados o que elabore en 
desarrollo del contrato, 
entregándolos a la dependencia 
correspondiente 

6.0% 17.5% 30.1% 43.7% 56.8% 69.4% 83.0% 95.6% 100.0% 

Apoyar la gestión de la 
realización de las actividades de 
extensión y/o investigación del 
programa. 

6.0% 17.5% 30.1% 43.7% 56.8% 69.4% 83.0% 95.6% 100.0% 

Apoyar la gestión de la 
realización de los congresos y/o 
seminarios planeados por el 
programa. 

6.0% 17.5% 30.1% 43.7% 56.8% 69.4% 83.0% 95.6% 100.0% 

Realizar la documentación y 
trámites necesarios en los 
sistemas de información de la 
FAC. 

6.0% 17.5% 30.1% 43.7% 56.8% 69.4% 83.0% 95.6% 100.0% 

Apoyar a los procesos de 
autoevaluación y acreditación 
institucional y de programa. 

6.0% 17.5% 30.1% 43.7% 56.8% 69.4% 83.0% 95.6% 100.0% 

Cumplir con los requerimientos 
solicitados por la Jefatura de 
Educación Aeronáutica, el 
Comando del Grupo Académico 
pertinentes al programa de 
académico, así como las demás 
funciones asignadas por el jefe 
de programa en función de 
cumplimiento de la misión del 
programa académico 

6.0% 17.5% 30.1% 43.7% 56.8% 69.4% 83.0% 95.6% 100.0% 

 

ACTIVIDADES OBSERVACIÓN 

1 Planear, programar y publicar semanalmente los 
horarios académicos del Programa en las 
herramientas de sistemas utilizadas para tal fin, 
verificando la disponibilidad de los docentes, la 
carga académica y actividades extraordinarias de 
la Dirección de la EMAVI y del Grupo Cadetes. 
Realizar las reprogramaciones de las clases que 
hubiere a lugar para todo el año 2022. 

Se cumplió para todos los cursos del PIINF en el año 2022. 

 
En el mes de diciembre se inicia la comunicación con el cuerpo docente 
OD, HC Y IM para programación periodo académico 2023-1. 
 

2 Elaborar mensualmente el documento PAC, con la 
proyección de las horas académicas a dictar por 
asignatura de los docentes hora cátedra y tramitar 
su envío oportuno al departamento de desarrollo 
humano, para trámites de pagos. 

Se cumplió para todos los cursos del PIINF en el año 2022. 
 

En el mes de diciembre se inicia comunicación con el cuerpo docente 
de Hora Catedra para programación periodo académico 2023-1. 
 

3 Verificar el cumplimiento del contenido plasmado 
en los syllabus y el registro de notas por parte de 
los docentes. 

Se cumplió para el primer y segundo semestre año 2022 para todos los 
cursos del PIINF (95D-96D-97D-98D). 
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ANEXOS SOPORTES DEL PAGO O PAGOS REALIZADOS DENTRO DEL PERIODO ANALIZADO EN EL PRESENTE INFORME DE SUPERVISION 
(SOPORTES DE LA FACTURACION). 
(Cuando se trate de contratos de servicios de transporte (terrestre, aéreo y fluvial) servicios de operadores logísticos o cuyo objeto obedezca a servicios logísticos, 
servicios de atención de eventos institucionales)  
 

N/A________________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________ 
 
DESCRIPCION DETALLADA DE TRABAJOS PENDIENTES Y OBSERVACIONES:  

4 Realizar seguimiento diario e inmediato al 
cumplimiento de los horarios académicos por 
parte de los docentes y la coordinación diaria de 
los recursos físicos disponibles del programa. Así 
como realizar las reprogramaciones de las clases 
que hubiere lugar. 

Se cumplió para todos los cursos del PIINF en el año 2022. 
 

En el mes de diciembre se inicia la organización de las carpetas de 
cada una de las materias de los cursos (96D, 97D, 98D y 99D) del 
PIINF para el periodo académico 20223-1. 
 

5 Realizar el cargue semanalmente de la 
información académica necesaria en el SIEFA. 

Se cumplió para todos los cursos del PIINF en el año 2022. 

6 Realizar el manejo diario de reclamos y 
sugerencias al proceso académico del programa, 
planear y realizar acciones correctivas y 
preventivas correspondientes al mismo proceso. 

Se cumplió para todos los cursos del PIINF en el año 2022. 

7 Apoyar el proceso de selección de docentes hora 
cátedra mediante la evaluación y trámite de 
documentación necesaria. 

Se cumplió para todos los cursos del PIINF en el año 2022. 

8 Presentar al supervisor del contrato, un informe 
mensual con el reporte de ejecución de horas 
dictadas por parte de los docentes hora cátedra, 
militares y de planta y sobre las demás 
actividades realizadas con ocasión del contrato. 

Se cumplió para todos los cursos del PIINF en el año 2022. 

9 Presentar al supervisor del contrato, las 
estadísticas mensuales del avance del programa 
con las novedades y porcentaje de ejecución de la 
malla curricular por cursos. 

Se cumplió para todos los cursos del PIINF en el año 2022. 

10 Responder por los documentos físicos o 
magnéticos que le sean entregados o que elabore 
en desarrollo del contrato, entregándolos a la 
dependencia correspondiente 

Se cumplió para todos los cursos del PIINF en el año 2022. 

11 Apoyar la gestión de la realización de las 
actividades de extensión y/o investigación del 
programa. 

Se cumplió para todos los cursos del PIINF en el año 2022. 

12 
Apoyar la gestión de la realización de los 
congresos y/o seminarios planeados por el 
programa. 

Se cumplió para todos los cursos del PIINF en el año 2022. 

13 
Realizar la documentación y trámites necesarios 
en los sistemas de información de la FAC. 

Se cumplió para todos los cursos del PIINF en el año 2022. 

14 
Apoyar a los procesos de autoevaluación y 
acreditación institucional y de programa. 

Se cumplió para todos los cursos del PIINF en el año 2022. 

15 

Cumplir con los requerimientos solicitados por la 
Jefatura de Educación Aeronáutica, el Comando 
del Grupo Académico pertinentes al programa de 
académico, así como las demás funciones 
asignadas por el jefe de programa en función de 
cumplimiento de la misión del programa académico 

Se cumplió para todos los cursos del PIINF en el año 2022. 
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(Listar actividades específicas pendientes y demás aspectos a tener en cuenta sobre la ejecución del contrato) 
 
Se cumplió con el desarrollo de las actividades para dar cumplimiento al objeto contractual hasta el 10 de diciembre 2022. 
 
 
SEGUIMIENTO A RIESGOS: 
“¿En el periodo de ejecución reportado existe la posibilidad de materialización de algún riesgo, atendiendo la matriz de riesgos definida en los estudios y 
documentos previos?   
 
SI: ________        NO: ____X______ 
 
En el evento que la respuesta sea afirmativa, se requiere se anexe el correspondiente soporte documental para su posterior ajuste y tratamiento, el cual 
deberá ser verificado por el supervisor del contrato en los siguientes informes de supervisión.  
 

NOMBRE SUPERVISOR: CT. LEIDY GARZÓN DIAZ 

 
 

FIRMA: 

 
 
 
 

C.C. No. 1.022.329.552 
 

DEPENDENCIA:  Jefe Programa Ingeniería Informática 

 
NOTA: El presente formato deberá ser diligenciado, en su totalidad de forma obligatoria.  
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LISTA DE CHEQUEO SUPERVISIÓN CONTRATOS ESTATALES 
 
ASPECTOS GENERALES IMPORTANTES A TENER EN CUENTA: 
 

- Al supervisor le corresponde la coordinación, vigilancia y control de la ejecución del objeto 

contratado, para garantizar que las obligaciones contractuales se cumplan 

- El supervisor debe revisar los documentos y antecedentes del contrato a suscribir, los 

derechos y obligaciones de las partes. 

- La presente lista de chequeo es una GUIA para el cumplimiento de la supervisión del 

contrato con los controles mínimos que debe realizar el personal de supervisor. Por lo 

anterior, se deberá tener en cuenta las funciones asignadas en la Resolución de 

designación como supervisor y la normatividad contractual vigente. 

 
CONTRATO N°.    013-03-J-EMAVI-GRUAC-2022 

 

ITEM SEGUIMIENTO CUMPLE 
NO 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

1 Acto administrativo designación 
supervisor de contrato 

X   

2 Documentos soporte 
perfeccionamiento y ejecución del 
contrato (Contrato, CRP, 
Garantías contractuales y su 
aprobación) 

X   

3 Lectura y revisión de la minuta del 
contrato, especificaciones 
técnicas, otros… 

X   

4 Verificar y aprobar la existencia de 
las condiciones técnicas para 
iniciar la ejecución del contrato 
(por ejemplo, revisión hojas de 
vida del personal que ejecutará el 
contrato según lo estipulado, 
planos, diseños, licencias, 
cronogramas, estudios, cálculos; si 
aplica) 

X   

5 Acta de inicio firmada por las dos 
partes, la cual deberá ser anexada 
al expediente contractual; si aplica 

X   

6 Verificar el cumplimiento de las 
obligaciones del contratista en 
materia de seguridad social y 
parafiscales (si aplica), salud 

X   
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ITEM SEGUIMIENTO CUMPLE 
NO 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

ocupacional, planes de 
contingencia, normas ambientales 
y cualquier otro requisito aplicable 
según la naturaleza del contrato 

7 Evidencias de ejecución de las 
actividades contratadas según 
especificaciones y anexos técnicos 

X   

8 Instrucciones al contratista por 
escrito (evidencias) de acuerdo a 
lo establecido en el contrato y sus 
especificaciones técnicas  

X   

9 Verificar que el contratista 
suministre y mantenga el personal 
y/o equipo ofrecido con las 
condiciones e idoneidad pactadas 
inicialmente y exigir su reemplazo 
en condiciones equivalentes 
cuando fuese necesario 

  NO APLICA 

10 Informes de supervisión de 
acuerdo a la periodicidad que se 
establece según la naturaleza del 
contrato y de acuerdo a lo 
establecido en la Resolución de 
nombramiento como supervisor 

X   

11 Informes oportunos sobre 
incumplimiento del contrato o 
novedades presentadas en la 
ejecución del mismo 

  NO APLICA. 
A LA FECHA EL 
CONTRATO SE EJECUTÓ 
SIN NOVEDAD. 

12 Acta de liquidación del contrato o 
constancia de no liquidación, 
según corresponda 

  NO APLICA, CONTRATO 
CON VIGENCIA HASTA EL 
09 DE DICIEMBRE 2022 
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FECHA INFORME:  del 1 de noviembre al 7 de diciembre 2022 

 

ACTIVIDADES OBSERVACIÓN SOPORTE 

1 Planear, programar y publicar semanalmente los 
horarios académicos del Programa en las 
herramientas de sistemas utilizadas para tal fin, 
verificando la disponibilidad de los docentes, la 
carga académica y actividades extraordinarias de 
la Dirección de la EMAVI y del Grupo Cadetes. 
Realizar las reprogramaciones de las clases que 
hubiere a lugar para todo el año 2022. 

Se planeó, programó y publicó los horarios 
académicos de los cursos 95D, 96D, 97D y 98D 
del programa de Ingeniería Informática en la 
plataforma Blackboard (semanalmente o cada 
que se tenga algún cambio), verificando la 
disponibilidad de los Docentes, la carga 
académica y las actividades extraordinarias de 
la Dirección de la EMAVI y el Grupo Cadetes, 
para el mes de NOVIEMBRE de 2022, periodo 
académico 2022-2. 
 
Horario publicado en la plataforma Blackboard 
con fecha de versión de su última actualización. 
Ruta:  
PUBLICACION HORARIOS - 2022 
INGENIERIA INFORMÁTICA 
 
El 31-10-2022, 10-11-2022, 17-11-2022 y 22-11-
2022 se envía por WhatsApp y correo 
electrónico a los cursos de PIINF el Reporte 
faltas asistencia. 
 
El 31-10-2022 se envía por WhatsApp y correo 
electrónico a la comunidad PIINF el reporte 
Resumen de Calificaciones Parciales. 
 
El 02-11-2022 se remitió a SEACA las Actas: 
Acta No. 22 Comité Curricular REVISIÓN 
APROBACIÓN CAMBIO DE ELECTIVA 
PROFESIONAL CURSO 96D. 
Acta No.19 Comité curricular – Actualización del 
sílabo COMPRENSIÓN ORAL Y ESCRITA II del 
Área de Formación Socio Humanística. 
Acta No. 24 Comité Curricular AJUSTE MALLA 
CURRICULAR CURSO 99D 
 
Se actualizó y remitió a SEPLA el archivo de la 
carga académica 2023:  
PIINF-CONSOLIDADO CARGA ACADEMICA 
2023 V64 (28 octubre) PIINF-SOCIO 
HUMANISTICA. 
PIINF-CONSOLIDADO CARGA ACADEMICA 
2023 V66 (15 NOV) PIINF 
 
El 01-11-2022, 08-11-2022, 15-11-2022 y 22-11-
2022 se envió a la comunidad PIINF el 

Publicación horaria. 
Avfp Blackboard-EMAVI 

 
 

https://avafp.blackboard.com/webapps/blackboard/execute/courseMain?course_id=_93312_1
https://www.google.com.co/search?q=avafp+blackboard&sa=X&ved=0ahUKEwjS-sLTtcDWAhVHxCYKHRIBC-UQ7xYIISgA
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reporte NASA (estudiantes que a la fecha están 
perdiendo asignaturas). 
 
El 10-11-2022, 15-11-2022, 16-11-2022, 17-11-
2022 y 28-11-2022 se envía por WhatsApp y 
correo electrónico a la comunidad PIINF el 
reporte de docentes que han firmado cortes de 
materias. 
 
El 16 de noviembre de 2022 Se remitió a 
SEACA el archivo DEFINITIVO de la 
carga académica 2022-2 del PIINF. 
 
El 18-11-2022 por solicitud de SEACA se remite 
a los docentes de PIINF videos que explican el 
proceso que debe realizar el docente para la 
legalización de las planillas en el SIGA una vez 
los CD y AF han marcado que conocen las 
calificaciones registradas. 
 
El 28-11-2022 se remite correo electrónico a 
SEPLA solicitando consolidación en un buen 
porcentaje del PLAN DE ACTIVIDADES 
(IBM, inducción cadetes, fecha ingreso 99, 
fecha de inicio clase de lengua extranjeras para 
todos los cursos, entre otras) para dar inicio a la 
programación del periodo 2023-1. 
 
Se cumplió para todos los cursos del PIINF en 
el año 2022. 
 
En el mes de diciembre se inicia la 
comunicación con el cuerpo docente OD, HC Y 
IM para programación periodo académico 2023-
1. 
 

2 Elaborar mensualmente el documento PAC, con la 
proyección de las horas académicas a dictar por 
asignatura de los docentes hora cátedra y tramitar 
su envío oportuno al departamento de desarrollo 
humano, para trámites de pagos. 

Actividad concluida en el mes de agosto/2022 

para la vigencia 2022, Con la proyección de las 

horas académicas por mes a dictar por 
asignatura de los docentes hora cátedra periodo 
académico 2022-2. 
 
Se cumplió para todos los cursos del PIINF en 
el año 2022. 
 
En el mes de diciembre se inicia comunicación 
con el cuerpo docente de Hora Catedra para 
programación periodo académico 2023-1. 
 

Formato mensual 
diligenciado con la 
proyección de docente 
hora cátedra. 
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3 Verificar el cumplimiento del contenido plasmado 
en los syllabus y el registro de notas por parte de 
los docentes. 

En el mes de Noviembre/2022 se revisó 
diariamente el cumplimiento del contenido 
plasmado en los sílabos y el registro de temas 
en el formato de control y seguimiento del 
programa. 
 
Se revisó los formatos de control de clase GH-
JEA-FR 008 de cada asignatura, verificando el 
cumplimiento plasmado en el Syllabus por los 
docentes y comandantes de cada curso del 
PIINF. 
 
El 08, 10, 11, 15, 17, 18, 21, 22, 24 y 28 de 
noviembre/2022 se solicita por correo 
electrónico y WhatsApp a los cursos de PIINF 

dar  clic      en las calificaciones registradas 

según  reporte emitido por SEACA. 
 
Se tramitó y envió correo electrónico a SEACA 
de las Planillas de control de clase No. 008 de 
las asignaturas: 
 
PERIODO ACADEMICO 2022-2 
 
a) 98D-PLANILLA CONTROL CLASE-

DOCTRINA I 
b) 98D-PLANILLA CONTROL CLASE-

CALCULO DE UNA VARIABLE 
c) 96D-PLANILLA CONTROL CLASE-

PRINCIPIOS DE CIBERSEGURIDAD 
d) 97D-PLANILLA CONTROL CLASE-

ESTRATEGIA Y DEFENSA NACIONAL 
e) 98D-PLANILLA CONTROL CLASE-

FUNDAMENTOS DE TECNOLOGIA 
INFORMATICA- 

f) 96D-PLANILLA CONTROL CLASE-
MANDO Y LIDERAZGO- 

g) 97D-PLANILLA CONTROL CLASE-
DESARROLLO WEB Y MOVIL- 

h) 97D-PLANILLA CONTROL CLASE-
FUNDAMENTOS DE 
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA- 

i) 97D-PLANILLA CONTROL CLASE-
INGENIERIA DE SOFTWARE- 

j) 97D-PLANILLA CONTROL CLASE-
SISTEMAS DE INFORMACION 
GEOGRAFICA I- 

k) 98D-PLANILLA CONTROL CLASE-FISICA 
I- 

Las carpetas de todos los 
cuatro cursos del PIINF se 
encuentran con todos los 
soportes según 
instrucciones. 
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El 11, 15, 17, 24 y 25 de noviembre/2022 se 
remite correo electrónico y WhatsApp a los 
cursos de PIINF con el reporte alumnos sin nota 
según reporte emitido por SEACA. 
 
Se cumplió para el primer y segundo semestre 
año 2022 para todos los cursos de PIINF (95D-
96D, 97D, 98D). 
 
El 8 de noviembre se remite a todos los cursos 
de PIINF la solicitud de realización de 
evaluación docente correspondiente al segundo 
semestre académico. 
 
El 11 de noviembre se remite a todos los cursos 
de PIINF la solicitud de Bienestar Universitario 
para diligenciar el enlace de acceso a la 
encuesta de bienestar 2022-2. 
 
Se cumplió para el primer y segundo semestre 
año 2022 para todos los cursos del PIINF (95D-
96D-97D-98D). 
 

4 Realizar seguimiento diario e inmediato al 
cumplimiento de los horarios académicos por 
parte de los docentes y la coordinación diaria de 
los recursos físicos disponibles del programa. Así 
como realizar las reprogramaciones de las clases 
que hubiere lugar. 

Archivo digital de programación de clases 
actualizado diariamente según las necesidades 
y novedades propias del programa de la EMAVI 
y casos particulares de instructores militares y 
docentes de PIINF. 
 
Seguimiento al cumplimiento del horario 
programado en el mes de noviembre/2022 por 
curso (seguimiento a docentes, asistentes a la 
clase, temas y tiempo) a través de clases 
presenciales. 
 
Las carpetas de los cursos del programa se 
encuentran en constante revisión para el control 
de los temas dictados por los docentes.  
 
Semana a semana se diligenció los horarios de 
los cursos de PIINF en el formato GH-JEA-FR-
005, formatos que al final del semestre 
reposarán en el libro “Horarios y Control de 
clases PIINF 2022-2 del programa académico. 
 
Se cumplió para todos los cursos del PIINF en 
el año 2022. 
 
En el mes de diciembre se inicia la organización 
de las carpetas de cada una de las materias de 

Horario de Programa. 
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los cursos (96D, 97D, 98D y 99D) del PIINF 
para el periodo académico 20223-1. 
 

5 Realizar el cargue semanalmente de la 
información académica necesaria en el SIEFA. 

Se envió correo electrónico el 15, 21, 24 de 
noviembre/2022 a SEACA informando del 
registro del SIEFA de las semanas 19, 20, 21 y 
22 para los cursos 95D, 96D, 97D y 98D del 
PIINF periodo académico 2022-2.   
 
Para el mes de noviembre 2022 el cargue de la 
información académica se registra exitosamente 
en el SIEFA y de forma semanal para el periodo 
académico 2022-2. 
 
Se realizó la verificación del reporte 
DISCOVERER del número total de asignaturas 
y horas cargadas al SIEFA por curso del PIINF 
(95D, 96D, 97D y 98D) del 27 de junio al 26 de 
noviembre de 2022. 
 
Se cumplió para todos los cursos del PIINF en 
el año 2022. 
 

PDF-SIEFA-EMAVI 
 

6 Realizar el manejo diario de reclamos y 
sugerencias al proceso académico del programa, 
planear y realizar acciones correctivas y 
preventivas correspondientes al mismo proceso. 

Archivo digital de programación de clases 
actualizado diariamente según las novedades 
presentadas en el periodo académico. 
 
Se atendieron de forma oportuna los 
requerimientos, solicitudes y novedades 
académicas que afectan la planeación 
académica de los cursos dando respuesta a 
docentes, estudiantes y jefaturas del GRUAC. 
De igual forma se atendió los requerimientos de 
los chats: “Servicios GRUAC”, “Actividades 
Académicas”, “SEACA Coordinadoras”, 
“Coordinadoras GRUAC” y “Profesores PIINF”. 
 
Se cumplió para todos los cursos del PIINF en 
el año 2022. 
 

Formato digital. Se da 
respuesta diaria a Correos, 
chat, solicitudes de los 
docentes (OD, HC, IM) 

7 Apoyar el proceso de selección de docentes hora 
cátedra mediante la evaluación y trámite de 
documentación necesaria. 

Se cumplió para todos los cursos del PIINF para 
el año 2022. 
 
El 08-11-2022 se remitió a SEPLA la corrección 
evaluación ciencias básicas-PROCESO HORA 
CÁTEDRA 2023-EVALUACION ENTREVISTAS 
de PIINF. 
 
El 15-11-2022 se dio respuesta a correo 
electrónico de SEPLA de la revisión del 
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consolidado de resultados del Proceso No.1 de 
selección docentes hora cátedra 2023 y 
evaluación Docente. 
El 24-11-2022 vía correo electrónico se 
comparte al jefe de programa de PIINF el perfil 
actualizado de las asignaturas SISTEMAS DE 
INFORMACION GEOGRAFICA II y 
MATÁTICAS DISCRETAS (área de formación 
ESPECIFICA) para contratar HC en el año 
2023.  
 
Se cumplió para todos los cursos del PIINF en 
el año 2022. 
 

8 Presentar al supervisor del contrato, un informe 
mensual con el reporte de ejecución de horas 
dictadas por parte de los docentes hora cátedra, 
militares y de planta y sobre las demás 
actividades realizadas con ocasión del contrato. 

Archivo digital de programación de clases 
actualizado diariamente según las novedades 
presentadas en el periodo académico.  
 
Se realizaron reportes diarios, semanales y 
mensuales al comandante del Grupo Académico 
y jefe de programa de Ingeniería Informática, de 
la ejecución de horas programadas, dictadas y 
reprogramadas por parte de los docentes HC, 
IM y OD de los cursos 95D,96D, 97D y 98D. 
 
Se cumplió para todos los cursos del PIINF en 
el año 2022. 
 

Reporte de horas 
ejecutadas 

9 Presentar al supervisor del contrato, las 
estadísticas mensuales del avance del programa 
con las novedades y porcentaje de ejecución de la 
malla curricular por cursos. 

Se realizaron las estadísticas de horas dictadas 
por parte de los docentes HC, IM y OD, de los 
cursos 95D, 96D, 97D y 98D del programa 
Ingeniería Informática. 
 
Se cumplió para todos los cursos del PIINF en 
el año 2022. 
 

Archivo digital. Informe 
Mensual  

10 Responder por los documentos físicos o 
magnéticos que le sean entregados o que elabore 
en desarrollo del contrato, entregándolos a la 
dependencia correspondiente 

Archivos organizados y subidos en OneDrive 
según requerimiento de las diferentes 
dependencias del GRUAC. 
Archivos organizados por carpetas en PC 
asignado para la labor, así como en archivo de 
PIINF. 
 
En el presente mes se elaboró la 
documentación requerida por la Dirección del 
Programa, de los procesos académicos y 
administrativos que maneja la coordinación del 
programa.  
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Se culminó la organización del libro de cierre de 
semestre de control y registro de la información 
del programa de Ingeniería Informática periodo 
académico 2022-2. 
 
Se cumplió para todos los cursos del PIINF en 
el año 2022. 
 

11 Apoyar la gestión de la realización de las 
actividades de extensión y/o investigación del 
programa. 

Se programaron los siguientes eventos en los 
respectivos horarios académicos según solicitud 
de la Sección de Investigación, Sección de 
Extensión, Sección de Pedagogía, Ciencias 
Básicas: 
 
a) El 09-11-2022 SEDAP- 2da. reunión 

docentes PIINF 
b) El 09-11-2022 Tiempo Comando Jefe 

PIINF para el curso 97D. 
c) El 10-11-2022 Hablando de Ciencia en 

EMAVI para los cursos 95D y 98D. 
d) El 16-11-2022 se envió correo electrónico a 

los docentes de PIINF-Invitación Taller 

"Proyecto EVARA"  

e) El 18-11-2022 Cierre jornadas de Reflexión 
“Compartir Experiencias un Propósito de 
Calidad” SECAE. 

f) Del 21 al 26 noviembre Curso de 
Adaptación a la vida de oficial para el 95D. 

g) El 22-11-2022 Charla Informática: 8000 
millones de humanos en una era de robots 

h) El 25-11-2022 Cierre Semestre Académico 
2022-2-Bienestar Universitario para los 
cursos 96D, 97D y 98D.  

i) Del 7 al 11 noviembre, curso liderazgo 
militar para el 96D. 

j) Del 21 al 23 de noviembre curso HACKIN-
capacitación CISCO para los cursos 96D, 
97D y 98D.  
 

Se cumplió para todos los cursos del PIINF en 
el año 2022. 
 

 

12 
Apoyar la gestión de la realización de los 
congresos y/o seminarios planeados por el 
programa. 

Se cumplió para todos los cursos de PIINF en el 
año 2022. 
 

 

13 

Realizar la documentación y trámites necesarios 
en los sistemas de información de la FAC. 

Se dio respuesta vía correo electrónico a los 
requerimientos recibidos de parte de las 
diferentes áreas y secciones del grupo 
académico.  
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Se elabora el acta Comité Curricular No. 24 del 
28 de octubre sobre el AJUSTE MALLA 
CURRICULAR CURSO 99D. 
 
Se elabora el acta No. 25 del 01 de noviembre 
sobre la   Revisión desarrollo de la oferta 
educativa PIINF, periodo académico 2022-2. 
Selectiva del mes de octubre de 2022 
 
Se elabora el acta No. 26 del 28 de noviembre 
sobre la Revisión desarrollo de la oferta 
educativa PIINF, periodo académico 2022-2. 
Selectiva del 1 al 25 de noviembre de 2022 y 
Cierre semestre académico 2022-2. 
 
Se consolida la información correspondiente a 
las horas de clase, tutorías, monitorias y 
asesorías que dictan los docentes de planta y 
monitores del programa en el periodo de junio a 

Noviembre/2022.  
 
30-11-22 Se realizó la selectiva de la oferta 

educativa con el libro de cierre 2022-2.  
 
Se cumplió para todos los cursos del PIINF en 
el año 2022. 

 

14 

Apoyar a los procesos de autoevaluación y 
acreditación institucional y de programa. 

Se realizaron las inspecciones a cada uno de 
los cursos del PIINF para verificar el 
cumplimiento de la oferta educativa del 
programa.  
 
Se desarrollaron las actividades encaminadas a 
velar por la calidad del servicio educativo del 
programa y de la misión del programa 
académico. 
 
Se cumplió para todos los cursos del PIINF en 
el año 2022. 
 

 

15 

Cumplir con los requerimientos solicitados por la 
Jefatura de Educación Aeronáutica, el Comando 
del Grupo Académico pertinentes al programa de 
académico, así como las demás funciones 
asignadas por el jefe de programa en función de 
cumplimiento de la misión del programa académico 

Durante el presente mes se dio respuesta a los 
requerimientos del Comando del Grupo 
Académico y la jefatura del Programa de 
Ingeniería Informática. 
 
Dentro de las actividades realizadas están: 

 
El 18-11-2022 se remitió a SEACA 

Correos electrónicos y 
documentos físicos  
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el CERTIFICADO DE ASISTENCIA de las 
pruebas ICFES SABER PRO 2022-2 de los 10 
(diez) Alféreces del curso 95D.  
 
Se radicó en HERMES las actas: 

No. ACTA RADICADO HERMES 

16 FAC-S-2022-001062-CIDIG 

17 FAC-S-2022-001063-CIDIG 

18 FAC-S-2022-001064-CIDIG 

19 FAC-S-2022-001065-CIDIG 

20 FAC-S-2022-001066-CIDIG 

21 FAC-S-2022-001067-CIDIG 

22 FAC-S-2022-001068-CIDIG 

23 FAC-S-2022-001069-CIDIG 

24 FAC-S-2022-001093-CIDIG 

25 FAC-S-2022-001094-CIDIG 

26 FAC-S-2022-001180-CIDIG 

  
 
El 18-11-2022 se remite a los cursos 98D y 95D 
correo electrónico solicitud inscripción registro 
para examen IBM DE PRUEBA. 
 
El 10-11-2022 se remite correo a los docentes 
del programa sobre Invitación Candidatos Par 
Académico MEN – CNA. 
El 18-11-2022 se remite correo electrónico a 
SEACA de los Formatos de Control de clase 
GH-JEA-FR-008 de Tutorías y Monitorias 
realizadas en el periodo académico 2022-2 
(EXTRACURRICULARES). 
 
El 20-11-2022 se remite correo electrónico a los 
cursos 98D y 97D con los LISTADO DE 
CADETES USUARIOS MOROSOS 
BIBLIOTECA 2022. 
 
El 20-11-2022 se remite correo electrónico a los 
cursos de PIINF con la invitación para participar 
en el Seminario Hemisférico sobre Derechos 
Humanos. 
 
El 21-11-2022 se remite correo electrónico a los 
cursos de PIINF con la PROGRAMACIÓN 
EXAMEN ALCPT 21 Y 22 DE NOVIEMBRE. 

https://hermes.fac.mil.co/GestionDocumental/VerDocumento?DocId=Rr8j8fIjN9LnfBya7K78Pg%3D%3D
https://hermes.fac.mil.co/GestionDocumental/VerDocumento?DocId=4DxU4lkB7%2FCMT%2BZCmYyNHg%3D%3D
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Firma Contratista: 
                                               

 
Adriana Gómez Valencia                
CC. No. 66.899.647 de Cali 
  

 
El 22-11-2022 se remite correo electrónico a los 
cursos de PIINF con la relación de DEUDORES 
INGLÉS – COLOMBO 
 
El 24-11-2022 Participé en Reunión Mensual 
GRUAC presidida el comandante GRUAC. 
 
El 28-11-2022 se remite correo electrónico al 
Profesor Jorge Correa de un archivo en Excel 
con información personal de los cadetes de 
PIINF con corte 28-11-2022 (cursos 96D, 97D y 
98D). 
 
El 28-11-2022 se realiza la revisión sin 

encontrar novedad alguna en el archivo 
SELECCIONADOS HC 2023 FIRMAR 
PROGRAMAS.xlsx enviado el 28 de 
noviembre/2022 por SEPLA para firma del Jefe 
de programa. 
 
Se cumplió para todos los cursos del PIINF en 
el año 2022. 
 

 
OBSERVACIONES: 

De igual manera se informa que la base de la cotización de la seguridad social que corresponde al 40% está cubierta desde la 
suscripción del acta de inicio hasta la fecha final del contrato 9 de diciembre de 2022. 
 
ANEXOS: 

1. Estadísticas mensuales en horas dictadas por parte de los docentes HC, IM y OD, de los cursos 95D, 96D, 97D y 98D del 
programa Ingeniería Informática. 
 

2. Estadísticas de dedicación de los docentes a monitorias y tutorías periodo académico 2022-2 del programa Ingeniería 
Informática. 
 

3. Relación de planillas de control de clase-periodo 2022-2 entregadas a SEACA al 26 de noviembre de 2022. 
 

4. Acta No. 26 del 28 de noviembre/2022 sobre la revisión desarrollo de la oferta educativa PIINF, periodo académico 2022-2. 
Selectiva del 1 al 25 de noviembre de 2022 y Cierre semestre académico 2022-2. 

 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/x-59584e83/?url=https%3A%2F%2Femavi1educo-my.sharepoint.com%2F%3Ax%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fgina_garzon_emavi_edu_co%2FERzAv841UWBAoYP_v98BUWQB2BucK3eYRXuNseNgSJyO2w&data=05%7C01%7Ccoordinador.piinf%40emavi.edu.co%7Ce934ee0e3b5e421d271708dad172f9a4%7C0de2575f24a34230a15caa4abd1cf369%7C0%7C0%7C638052588996235103%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=3oZ6Aul%2FlSWotsweV7kOKhMEDhewFrb1r159%2FjiYhwk%3D&reserved=0
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No.
PROGRAM

A
CURSO Tutoria de asignatura GRADO APELLIDOS Y NOMBRE COMPLETO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE Horas Dictadas

1 PIINF 95D TUTORIA TRABAJO DE GRADO HC VILLAMARIN VALENCIA JAIME HERNANDO 0 12 12 0 0 0 24

2 PIINF 95D TUTORIA AUDITORIA DE SISTEMAS OD15 RIOCAMPO CORTEZ SOFI LORENA 0 2 2 2 0 0 6

3 PIINF 95D TUTORIA ELECTIVA PROFESIONAL III - FOTOGRAMETRIA OD18 CORREA GARCIA JORGE ALBERTO 0 2 4 0 0 0 6

4 PIINF 95D TUTORIA ELECTIVA PROFESIONAL IV - CIBERSEGURIDAD OD18 ABADIA CORREA JAIR 0 2 2 2 0 0 6

5 PIINF 96D TUTORIA INFRAESTRUCTURA TELECOMUNICACIONES II OD18 ABADIA CORREA JAIR 0 0 2 2 2 0 6

6 PIINF 96D TUTORIA ELECTIVA MILITAR-HISTORIA MILITAR AEREA OD18 FALLA RUBIANO ANDREA 0 0 0 0 2 0 2

7 PIINF 97D TUTORIA FISICA III OD16 RUIZ GOMEZ ELIO ENRIQUE 0 4 6 6 0 0 16

8 PIINF 97D TUTORIA BASES DE DATOS II OD15 RIOCAMPO CORTEZ SOFI LORENA 0 2 4 0 0 0 6

9 PIINF 97D
TUTORIA FUNDAMENTOS DE INFRAESTRUCTURA 

TECNOLOGICA
OD18 ABADIA CORREA JAIR 0 0 2 2 2 0 6

10 PIINF 97D TUTORIA INGENIERIA DE SOFTWARE OD15 RIOCAMPO CORTEZ SOFI LORENA 0 0 0 2 2 2 6

11 PIINF 97D TUTORIA ECUACIONES DIFERENCIALES OD15 VELEZ RODRIGUEZ ALBERTO 0 0 2 2 2 0 6

12 PIINF 97D TUTORIA SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA I OD18 CORREA GARCIA JORGE ALBERTO 0 0 0 0 2 2 4

13 PIINF 98D TUTORIA FUNDAMENTOS DE TECNOLOGIA INFORMATICA OD15 RIOCAMPO CORTEZ SOFI LORENA 0 0 2 0 2 0 4

14 PIINF 98D TUTORIA MATEMATICAS DISCRETAS OD18 CORREA GARCIA JORGE ALBERTO 0 2 2 2 0 0 6

15 PIINF 98D TUTORIA TALLER DE INNOVACION Y CREATIVIDAD II OD18 CORREA GARCIA JORGE ALBERTO 0 0 0 0 2 0 2

16 PIINF 98D TUTORIA CALCULO DE UNA VARIABLE OD15 VELEZ RODRIGUEZ ALBERTO 0 0 2 2 2 0 6

17 PIINF 98D TUTORIA IMA I - NORMATIVIDAD II OD18 VALBUENA GONZALEZ JUAN CARLOS 0 0 2 0 0 0 2

18 PIINF 98D TUTORIA FISICA I OD18 MURILLO BALLESTEROS JORGE ELIECER 0 0 0 4 0 4 8

19 PIINF 98D MONITORIA FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION II CD3 OSPITIA ZAMORA JUAN CAMILO 0 2 4 4 0 0 10

TOTAL 0 28 48 30 18 8 132

PROGRAMA INGENIERÍA INFORMÁTICA - PERIODO ACADEMICO 2022-2

ESTADISTICAS DE DEDICACIÓN DE LOS DOCENTES A MONITORIAS Y TUTORIAS

Elaboró: Coordinador PIINF

Fecha: 26-11-2022



 

ADELAN

TADA

ATRA
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APLA
ZADA

SUFICI

ENCIA
MALLA

APELLIDOS 

COMPLETOS 

NOMBRES 

COMPLETOS
SI NO

2022-2 95 D PIINF AUDITORIA DE SISTEMAS PROFESIONAL ESPECÍFICA 48 8 X OD 15 RIOCAMPO CORTEZ SOFI LORENA 66,899,216 X

2022-2 95 D PIINF ELECTIVA PROFESIONAL III - FOTOGRAMETRIA PROFESIONAL ESPECÍFICA 48 8 X OD 18 CORREA GARCIA JORGE ALBERTO 10,277,376 X

2022-2 95 D PIINF ELECTIVA PROFESIONAL IV - CIBERSEGURIDAD PROFESIONAL ESPECÍFICA 48 8 X OD 18 ABADIA CORREA JAIR 16,673,187 X

2022-2 95 D PIINF INGENIERIA Y MEDIO AMBIENTE SOCIO HUMANÍSTICA 32 8 X OD 15 RUIZ GOMEZ ELIO ENRIQUE 10,505,414 X

2022-2 96 D PIINF INGENIERIA ECONOMICA SOCIO HUMANÍSTICA 32 6 X HC MONDRAGON MAYO ANGIE ALEJANDRA 1,107,091,219 X

2022-2 96 D PIINF METODOLOGIAS DE DESARROLLO AGIL PROFESIONAL ESPECÍFICA 48 6 X HC VILLAMARIN VALENCIA JAIME HERNANDO 16,789,731 X

2022-2 96 D PIINF
ELECTIVA PROFESIONAL I: REDES INALAMBRICAS Y 

MÓVILES
PROFESIONAL ESPECÍFICA 48 6 X HC ALZATE MEJIA NESTOR 13,722,907 X

2022-2 96 D PIINF INFRAESTRUCTURA DE TELECOMUNICACIONES II PROFESIONAL ESPECÍFICA 48 6 X OD 18 ABADIA CORREA JAIR 16,673,187 X

2022-2 96 D PIINF PRINCIPIOS DE CIBERSEGURIDAD PROFESIONAL ESPECÍFICA 32 6 X MY RODRIGUEZ LOPEZ JUAN MANUEL 16,376,995 X

2022-2 96 D PIINF MODELAMIENTO Y SIMULACION PROFESIONAL ESPECÍFICA 32 6 X HC DAJLES LENIS DAVID EUGENIO 16,651,684 X

2022-2 96 D PIINF INTELIGENCIA ARTIFICIAL PROFESIONAL ESPECÍFICA 48 6 X HC VILLAMARIN VALENCIA JAIME HERNANDO 16,789,731 X

2022-2 96 D PIINF SEMINARIO DE INVESTIGACION III INVESTIGACIÓN 32 6 X HC BURBANO GONZALEZ CLARA LUCIA 25,274,787 X

2022-2 96 D PIINF
ELECTIVA FORMACION MILITAR (HISTORIA MILITAR 

AEREA)
PROFESIONAL MILITAR 32 6 X OD 18 FALLA RUBIANO ANDREA 67,029,990 X

2022-2 96 D PIINF MANDO Y LIDERAZGO PROFESIONAL MILITAR 32 6 X CT SANCHEZ CARDONA FREDY ANDRES 9,977,371 X

2022-2 97 D PIINF TECNICAS DE INVESTIGACION II INVESTIGACIÓN 16 4 X HC RODRIGUEZ RODRIGUEZ ALBA YANETH 46,373,262 X

2022-2 97 D PIINF BASES DE DATOS II PROFESIONAL ESPECÍFICA 48 4 X OD 15 RIOCAMPO CORTEZ SOFI LORENA 66,899,216 X

2022-2 97 D PIINF ECUACIONES DIFERENCIALES CIENCIAS BÁSICA 48 4 X OD 15 VELEZ RODRIGUEZ ALBERTO 26,268,496 X

2022-2 97 D PIINF FISICA III CIENCIAS BÁSICA 48 4 X OD 15 RUIZ GOMEZ ELIO ENRIQUE 10,505,414 X

2022-2 97 D PIINF
FUNDAMENTOS DE INFRAESTRUCTURA 

TECNOLOGICA
PROFESIONAL ESPECÍFICA 48 4 X OD 18 ABADIA CORREA JAIR 16,673,187 x

2022-2 97 D PIINF INGENIERIA DE SOFTWARE PROFESIONAL ESPECÍFICA 48 4 X OD 15 RIOCAMPO CORTEZ SOFI LORENA 66,899,216 x

2022-2 97 D PIINF SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA I PROFESIONAL ESPECÍFICA 32 4 X OD 18 CORREA GARCIA JORGE ALBERTO 10,277,376 x

2022-2 97 D PIINF DESARROLLO WEB Y MOVIL PROFESIONAL ESPECÍFICA 48 4 X HC TAVERA ROMERO  CARLOS ANDRES 94,449,988 X

2022-2 97 D PIINF DOCTRINA II PROFESIONAL MILITAR 16 4 X TE SUAZA SANCHEZ BREYNER 1,113,679,468 X

2022-2 97 D PIINF ESTRATEGIA Y DEFENSA NACIONAL PROFESIONAL ESPECÍFICA 32 4 X CT GARZON DIAZ LEIDY 1.022.329.552 X

2022-2 98 D PIINF CALCULO DE UNA VARIABLE CIENCIAS BÁSICA 48 2 X OD 15 VELEZ RODRIGUEZ ALBERTO 26,268,496 X

2022-2 98 D PIINF DDHH Y DIH SOCIO HUMANÍSTICA 32 2 X MY MORALES RIVERA CARLOS ALBERTO 16,933,088 X

2022-2 98 D PIINF FISICA I CIENCIAS BÁSICA 64 2 X OD 16 MURILLO BALLESTEROS JORGE ELIECER 16,276,008 x

2022-2 98 D PIINF FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION II PROFESIONAL ESPECÍFICA 48 2 X HC VARGAS JOHN ALEXANDER 94,451,772 X

2022-2 98 D PIINF FUNDAMENTOS DE TECNOLOGIA INFORMATICA PROFESIONAL ESPECÍFICA 32 2 X OD 15 RIOCAMPO CORTEZ SOFI LORENA 66,899,216 x

2022-2 98 D PIINF MATEMATICAS DISCRETAS PROFESIONAL ESPECÍFICA 48 2 X OD 18 CORREA GARCIA JORGE ALBERTO 10,277,376 X

2022-2 98 D PIINF TALLER DE INNOVACION Y CREATIVIDAD II INVESTIGACIÓN 16 2 X OD 18 CORREA GARCIA JORGE ALBERTO 10,277,376 X

2022-2 98 D PIINF DOCTRINA I PROFESIONAL MILITAR 16 2 X ST ARISTIZABAL VILLEGAS ANDRES 1,036,953,195 X

2022-2 98 D PIINF
INSTRUCCION MILITAR AVANZADA I - DERECHO 

PENAL MILITAR I 
PROFESIONAL MILITAR 16 2 X HC VELA HURTADO GUILLERMO HERNAN 79,937,987 X

2022-2 98 D PIINF
INSTRUCCION MILITAR AVANZADA I - INTELIGENCIA 

Y CONTRAINTELIGENCIA 
PROFESIONAL MILITAR 16 2 X TE MONTOYA GUTIERREZ CRISTIAN FERNANDO 1,112,104,085 X

2022-2 98 D PIINF
INSTRUCCION MILITAR AVANZADA I - 

NORMATIVIDAD II 
PROFESIONAL MILITAR 16 2 X OD 18 VALBUENA GONZALEZ JUAN CARLOS 94,370,170 X

2022-2 98 D PIINF
INSTRUCCION MILITAR AVANZADA I - PRINCIPIOS Y 

VALORES II
PROFESIONAL MILITAR 16 2 X TE SOTO CAÑAS ESTEFANIA 1,059,704,674 X

PIINF-RELACIÓN PLANILLAS CONTROL DE CLASE-PERIODO 2022-2 
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Acta Consecutivo No. 26 Lugar y Fecha Santiago de Cali, 28 de noviembre de 2022 

Oficina Productora Programa de Ingeniería Informática 

Asunto 
Revisión desarrollo de la oferta educativa PIINF, periodo académico 2022-2. Selectiva del 1 al 26 de 
noviembre de 2022 y Cierre semestre académico 2022-2. 

Hora Inicio 09:00 Hora Finalización 10:00 

Participantes 
CT. Leidy Garzón Diaz - Jefe Programa de Ingeniería Informática 
P/S Adriana Gómez Valencia – Coordinadora académica PIINF 

Ausentes N/A 

 
Orden del día: 

1. Verificación del uso y el diligenciamiento de los formatos que dan cumplimiento al “PROCEDIMIENTO PARA EL DESARROLLO 
DE LA OFERTA EDUCATIVA DE LA FAC” (GH-JEA-PR-001). 

2. Verificación aleatoria de los controles de clases de las asignaturas que reposan en las carpetas de los cursos 95D, 96D, 97D y 
98D correspondientes al periodo del 1 al 26 de noviembre periodo académico 2022-2. 

3. Verificación del cargue en el sistema SIEFA de las horas de clases impartidas por los Docentes del Programa de Ingeniería 
Informática. 

Desarrollo:  

 
Siendo las 09:00 se reunieron la Capitán Leidy Garzón Díaz - Jefe Programa de Ingeniería Informática  y la Señora Adriana Gómez 
Valencia - Coordinadora del programa de Ingeniería Informática con el fin de realizar la revisión de las carpetas de control y registro de 
la información del Programa correspondiente a los cursos 95D, 96D, 97D y 98D, al cierre del semestre 2022-2; teniendo en cuenta 
que la Jefatura de Educación Aeronáutica realizó la actualización (Versión N° 06 Vigencia 31-12-2020) de los formatos que dan 
cumplimiento al “PROCEDIMIENTO PARA EL DESARROLLO DE LA OFERTA EDUCATIVA DE LA FAC” (GH-JEA-PR-001).  
 
Para esta revisión se tomó como base la lista de chequeo que maneja el procedimiento mencionado, así: 

No. Documento 

Cumple en su 
totalidad 

 
Observaciones 

SI NO 

1 

El curso se encuentra programado en la Directiva de 
Educación para la vigencia 

X  El Programa de Ingeniería Informática tiene todos 
sus cursos (95D, 96D, 97D y 98D,) programados 
en la Directiva de Educación aprobada por la 
Jefatura de Educación Aeronáutica.  

El curso se programó de manera extraordinaria, indicar 
N° de oficio y/o correo con fecha de aprobación a la 
solicitud por parte de JEA:  

 X 

3 

Formato Horario GH-JEA-FR-005:   

En la carpeta de cada curso se encuentran los 
horarios de las 22 semanas académicas del 
programa de Ingeniería Informática durante el 
periodo 2022-2, firmados por el jefe de Programa 
y la Coordinadora Académica, manteniendo la 
misma intensidad horaria reportada en el SIEFA.  
 

Se encuentra en la carpeta. X  

Está firmado y aprobado. X  

Los módulos o asignaturas corresponden con la 
intensidad horaria del Programa/Capacitación, 
establecidos en la malla curricular (programas de 
educación formal) o el formato GH-JEA-FR-003 
Estructura de la capacitación (Educación para el Trabajo 
y el Desarrollo Humano y Educación informal) 

X  

Las Unidades de aprendizaje corresponden con lo 
establecido en los sílabos de cada módulo o asignaturas. 

X  

Coincide en su totalidad con el GH-JEA-FR-008 Formato 
control y seguimiento del programa/capacitación del 
mismo Programa/Capacitación 

X  
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4 

Formato GH-JEA-FR-006 Listado de instructores:   En la carpeta de cada curso se encuentra el 
listado de instructores que impartieron clase en el 
periodo académico 2022-2 firmado por el jefe de 
Programa y la Coordinadora Académica, es el 
mismo registrado en el SIEFA de acuerdo con el 
reporte de Secretaría Académica.  

Se encuentra en la carpeta. X  

Está firmado y aprobado. X  

Los instructores están registrados en el SIEFA. X  

5 

Formato  GH-JEA-FR-007 Listado estudiantes:   

En la carpeta de cada curso se encuentra el 
listado de estudiantes del periodo académico 
2022-2 firmado por el jefe de Programa y la 
Coordinadora Académica, es el mismo registrado 
en el SIEFA de acuerdo con el reporte de 
Secretaría Académica. 

Se encuentra en la carpeta. 

• Para las escuelas de formación Grupo Académico, 
este listado podrá ser homologado por el que arroje 
el Sistema Informático autorizado. 

X  

Está firmado y aprobado. X  

Los estudiantes están inscritos y matriculados en el 
SIEFA. 

X  

6 

Formato GH-JEA-FR-008 Control y seguimiento del 
programa/capacitación del mismo 
Programa/Capacitación: 

  
En la carpeta de cada curso se encuentran los 

formatos de control y seguimiento de cada 

asignatura del periodo académico 2022-2 firmado 

por el comandante de cada curso y los docentes 

que impartieron cada asignatura. 

La validación del cumplimiento de los contenidos 

temáticos se realizó por medio del comandante 

de cada curso. 

Se cargó en el SIEFA la intensidad horaria de 

cada asignatura de acuerdo a lo establecido en la 

malla curricular. 

Se encuentra en la carpeta. X  

Está firmado por los docentes y monitor del 
programa/capacitación. 

 X 

Las horas cargadas a cada instructor en el SIEFA 
coinciden con la intensidad horaria del 
programa/capacitación, establecidas en la malla 
curricular (programas de educación formal) o el formato 
GH-JEA-FR-003 Estructura de la capacitación 
(Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano y 
Educación informal), y lo establecido en el Formato 
Horario GH-JEA-FR-005. 

X  

7 

Formato GH-JEA-FR-009 Registro de notas:   

El registro de notas de cada corte es realizado 
por parte de los Instructores de cada asignatura 
en la plataforma SIGA, incluyendo las faltas de 
asistencia.  
Este formato no hace parte de la carpeta de cada 
curso.  

 

Se encuentra en la carpeta. 

• Para los programas de educación formal este 
formato podrá ser homologado por el que arroje el 
Sistema Informático autorizado y será entregado 
por el docente a la Secretaria Académica y no hará 
parte de la carpeta del Curso. En este caso registra 
No Aplica “N.A.”.  

N.A  

Está firmado por el docente/instructor. N.A  

 
Se hace la Verificación aleatoria de los controles de clases de las asignaturas que reposan en las carpetas de los cursos 95D, 96D, 97D 

y 98D correspondientes al periodo del 1 al 26 de noviembre periodo académico 2022-2. 
 

• CURSO 95D:  El curso 95D finalizó satisfactoriamente las asignaturas de la malla curricular del programa el 30 de 
septiembre de 2022 y dieron inicio a las capacitaciones SABER PRO-FORMARTE y capacitaciones ofrecidas por 
CISCO. 
 

• CURSO 96D: El curso 96D finalizó satisfactoriamente las asignaturas de la malla curricular del programa el 31 de 
octubre de 2022. En el mes de noviembre dieron inicio al CURSO DE LIDERAZGO MILITAR y capacitaciones 
ofrecidas por CISCO. 
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• CURSO 97D: se realiza la revisión del formato “Control y seguimiento del programa/capacitación” de la asignatura 
SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA I que consta de dos (02) créditos, en donde se evidencia que los 
temas relacionados corresponden a los descritos en el formato de sílabo, el cual se encuentra actualizado (GH-
JEA-FR-004). A la fecha se han cumplido las 32 horas de las 32 que corresponden a la asignatura, lo cual se 
verifica con el horario, siendo coherentes las fechas de clase y número de horas dictadas, versus la información 
que fue cargada en el sistema SIEFA. 

 

• CURSO 98D: se realiza la revisión del formato “Control y seguimiento del programa/capacitación” de la asignatura 
FISICA I que consta de cuatro (04) créditos, en donde se evidencia que los temas relacionados corresponden a los 
descritos en el formato de sílabo, el cual se encuentra actualizado (GH-JEA-FR-004). A la fecha se han cumplido 
las 64 horas de las 64 que corresponden a la asignatura, los cual se verifica con el horario, siendo coherentes las 
fechas de clase y número de horas dictadas, versus la información que fue cargada en el sistema SIEFA 

 
Se realiza una revisión aleatoria de la información registrada en el SIEFA, con el fin de constatar que las horas de las asignaturas 
matriculadas en dicho sistema se estén cargando de acuerdo con lo programado en el horario por cada uno de los cursos del periodo 
académico 2022-2, arrojando los siguientes resultados:  

 
• CURSO 95D:  Se realiza la revisión aleatoria de algunas fechas de la asignatura AUDITORIA DE SISTEMAS, constatando 

en el SIEFA que se encuentran registradas las mismas fechas, las cuales coinciden totalmente. 
 

• CURSO 96D: se realiza la revisión aleatoria de algunas fechas de la asignatura PRINCIPIOS DE CIBERSEGURIDAD 
constatando en el SIEFA que se encuentran registradas las mismas fechas, las cuales coinciden totalmente. 

 

• CURSO 97D: se realiza la revisión aleatoria de algunas fechas de la asignatura INGENIERIA DE SOFTWARE, constatando 
en el SIEFA que se encuentran registradas las mismas fechas, las cuales coinciden totalmente. 

 

• CURSO 98D: se realiza la revisión aleatoria de algunas fechas de la asignatura FUNDAMENTOS DE TECNOLOGIA 
INFORMATICA constatando en el SIEFA que se encuentran registradas las mismas fechas, las cuales coinciden totalmente. 

 
Se anexa reporte generado por SIEFA 2022-2 desde el 27 de junio al 26 de noviembre de 2022. 
 

Programa: INGENIERIA INFORMÁTICA 
ASIGNATURA TOTAL CURSO 

AUDITORIA DE SISTEMAS 48 95D 

ELECTIVA 4: CIBERSEGURIDAD 48 95D 

ELECTIVA III FOTOGRAMETRIA 48 95D 

INGENIERIA Y MEDIO AMBIENTE 32 95D 

REQUISITO LENGUA EXTRANJERA 96 95D 

TUTORIA TRABAJO DE GRADO 24 95D 

ELECTIVA FORMACIÓN MILITAR - HISTORIA MILITAR AEREA 32 96D 

ELECTIVA PROFESIONAL I - REDES INALAMBRICAS 48 96D 

INFRAESTRUCTURA DE TELECOMUNICACIONES II 48 96D 

INGENIERIA ECONOMICA 32 96D 

INTELIGENCIA ARTIFICIAL 48 96D 

LENGUA EXTRANJERA VI 96 96D 

MANDO Y LIDERAZGO 32 96D 
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METODOLOGIAS DE DESARROLLO AGIL 48 96D 

MODELAMIENTO Y SIMULACION 32 96D 

PRINCIPIOS DE CIBERSEGURIDAD 32 96D 

SEMINARIO DE INVESTIGACION III 32 96D 

BASE DE DATOS II 48 97D 

DESARROLLO WEB Y MOVIL 48 97D 

DOCTRINA II 16 97D 

ECUACIONES DIFERENCIALES 48 97D 

ESTRATEGIA Y DEFENSA NACIONAL 32 97D 

FISICA III 48 97D 

FUNDAMENTOS DE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA 48 97D 

INGENIERIA DE SOFTWARE 48 97D 

LENGUA EXTRANJERA IV 96 97D 

SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA I 32 97D 

TECNICAS DE INVESTIGACION II 16 97D 

CALCULO DE UNA VARIABLE 48 98D 

DDHH Y DIH 32 98D 

DOCTRINA I 16 98D 

FISICA I 64 98D 

FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION II 48 98D 

FUNDAMENTOS DE TECNOLOGIA INFORMATICA 32 98D 

INSTRUCCION MILITAR AVANZADA I - DERECHO PENAL MILITAR I 16 98D 

INSTRUCCION MILITAR AVANZADA I - INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENCIA 16 98D 

INSTRUCCION MILITAR AVANZADA I - NORMATIVIDAD II 16 98D 

INSTRUCCION MILITAR AVANZADA I - PRINCIPIOS Y VALORES II 16 98D 

LENGUA EXTRANJERA II 96 98D 

MATEMATICAS DISCRETAS 48 98D 

MONITORIA FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION II 10 98D 

TALLER DE INNOVACION Y CREATIVIDAD II 16 98D 

Total general 1730  

 

Programa: INGENIERIA INFORMÁTICA 
RELACIÓN TOTAL HORAS REGISTRADAS EN SIEFA 2022-2 

CURSO 
HORAS MALLA 
CURRICULAR 

HORAS  
EXTRACURRICULAR 

TOTAL 

95D 176 120 296 

96D 384 96 480 

97D 384 96 480 

98D 368 106 474 
TOTAL HORAS 
ACUMULADAS  1312 418 1730 

 
 
 
 
 



hh.; b< .~Q.
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NOTA:  
Se informa que el registro semanal de las asignaturas LENGUA EXTRANJERA y REQUISITO DE LENGUA EXTRANJERA 
en el sistema SIEFA, se debe a previa programación y confirmación de la Coordinación de la Sección Idiomas. 
 
Después de haber dado cumplimiento al orden del día, se da por finalizada la reunión a las 10:00 horas. 
 
  

Actividades a Realizar: 

Actividad Responsable Fecha Entrega 

Enviar acta a la Sección Planeación del Grupo 
Académico. 

Jefe de Programa 
Coordinación de Programa 

30-11-2022 

Convocatoria Próxima Reunión:  
TEMA: 

Fecha - Hora  Lugar  

Firmas 
  
 
                                                                                                                 
CT. LEIDY GARZÓN DIAZ 

Jefe Programa de Ingeniería Informática  
 
 

 
P/S ADRIANA GOMEZ VALENCIA 

Coordinadora Académica PIINF 

 
 
Elaboró: P/S Adriana Gómez Valencia 
Revisó:  CT. Leidy Garzón Díaz – Jefe PIINF 

 


