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C.CCENTRUTIDNo.|  88.261.054 CONTRATO No.

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI DEL 09 AL 31 DE ENERO DE 2019 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I CUCUTA GRUPO TERRITORIAL NORTE DE SANTANDER Y ARAUCA I

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacion del Grupo Tenitorial de la ARN, respecto al seguimiento y ofientacion de
profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en retacion con el acompariamiento y gestion de beneficios socioeconémicos para la poblacion objeto de la ARN,

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO
1. Desarrollar tas actividades. acciones y metodologias definidas por la Puntos de Acompanados en el %de ndientes
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrr las pafiaml PR Activos periodo Acompafi pe
necesidades e e intereses de la pobtacion objeto de la ARN.
DISPERSOS 524 453 86% 71
ETCR 81 81 100% 0
TOTAL 605 534 88% 71
Acompaiados en el Trimestre 534 88% 71
Observaclones Durante el mes de enero de 2019 se logro llegar del 58 al 86% de la poblacion y
servaclol aplicar el RNR.

2. Orientar y entrenar de manera permanente a los profesionales de|Orienté y entrené de manera permanente a los profesionales de apoyo y contratistas en relacion con el
apoyo y contratistas con otros roles en relacion con el acompafiamiento y| acompaniamiento a la poblacion objeto, a saber:

gestion de beneficios socioeconémicos para ta poblacién objeto de la
ARN. Fecha Jomada realizada Temas Tratados
21/01/2019 |Equipo de facilitadores Norte de Santander Aplicacion RNR
21/01/2019 |Profesionzles de apoyo-Edwin Rengifo-Liliana verdugo.|acompanamiento  a]Aplicacion RNR
PR'S
15/01/2019 |Induccion a Nuevo facilitador acompanamiento  a|Aplicacién RNR
PR'S
Profesionales orientados 9
Observaciones Ninguna
3. Realizar seguimiento a la implementacién por parte de los[Realice e seguimiento a (a implementacion por parte de los profesionales a cargo de la pobtacion objeto, del
profesionales de apoyo y contratistas con otros rotes en relacién con el|acompafamiento et cual refieja los siguintes resusitados:
acompafiamiento y gestion de beneficios socioeconémicos para la
poblacién objeto de la ARN,
CARACTERIZACION DE MI POBLACION: CANTIDAD OBSERVACION
Numero de personas acreditadas al corte; 605
* Numero de Hombres: 524
* Numero de Mujeres: 81
* NUumero de personas en Camino Diferencial de vida: 3
* Namero de Personas de la tercera edad: 6 2 Mujeres v 4
Hombres
* Numero de Personas con discapacidad: 20 ;Qli:mure y una
er
* Numero de Personas pertenecientes a grupos étnicos: 1 En Arboledas
Numero de personas acreditadas afiliadas al sistema de salud: 600 99%
* Numero de personas acreditadas en Régimen contributivo: 8 1%
* Numero de personas acreditadas en Régimen subsidiado: 592 99%
* Numero de personas acreditadas en Régimen especial: [} [¢]
[Numers de personas en Programa Canino Dierencral de vida 3
afiliados 3 salud:
Numero de personas acreditadas afiliadas a pensiones: 544 90%
Numero de personas acreditadas bancarizadas: 593 98%
Numero de personas con asignacion unica de nomalizacién: 593 100%
NUmero de personas con renta basica mensual: 601 99%
Numero de personas vinculadas a formacién académica: 25 4%

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER *
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl DEL 09 AL 31 DE ENERO DE 2019
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I CUCUTA GRUPO TERRITORIAL NORTE DE SANTANDER Y ARAUCA l
OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacion del Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y ofrientacién de
profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacién con el acompafiamiento y gestion de beneficios socioecondmicos para la poblacion objeto de la ARN.

Numero de personas acreditadas graduadas (bachilleres): 25 4%
Namero de personas con formacion para el trabajo: 206 34%
NUmero de personas en Programa Camino Dierencial de vida 2

i io émica:

Toda aclaracion “conta” 0 aspecto a tener en cuenta en relacion con las la

Observaciones R .
caractenzacion de su poblacion.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de ta ARN junto|Promovi y fomenté el acceso de la poblacién objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
con su grupo familiar, a los diferentes servicios ofertados por ta ARN,|ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que hacen presencia en la region
entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros,|donde residen y de nivel nacional.

en el marco de la estrategia de corresponsabilidad, que faciliten el ) R
desarrolio de las acciones y cumplimiento de los Procesos y Programas| Durante las fabores desarroldas por el equipo faciitador se apoyo en + BENEFICIARIOS

implementados por fa ARN. -fos siguigntres tramites Ex combatientes | Famillares

Bancarizacion
Identificacion

«

Afiliacion a Régimen en Salud

Rutas de Salud

Afiliacion o tramite ante fondo de Pensiones
Tramites Seguro de Vida

Acceso a Formacion Académica

Acceso a formacién para el Trabajo

Empleabilidad
Viabilizacion y ajuste de Proyectos Productivos
Entrega de bienes (Proyectos Productivos)

= |o|Oo|Q|Oo|O|=|=|w|Oo|C

Casos de seguridad

otro (escriba cudl, inserte tantas lineas como ofertas apoye)

TOTAL BENEFICIADOS DE LOS ACOMPANAMIENTOS

-
o
o

Observaciones Ninguna.

5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en los diferentes|Facilité el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes
Procesos y Programas implementados por la ARN, y sus grupos|actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN a través de las jomadas de busqueda telefonica y
familiares, a las diferentes actividades, acorde con sus potencialidades, [fidelizacion de informacion de manera semana, con e! desarrollo de las siguientes actividades:

competencias, su contexto socioecondmico y la normativa vigente.

ACTIVIDADES DE FIDELIZACION DE LA INFORMACION . BENEFICIARIOS
- . . X Ex combatientes Familiares
Jornadas de busqueda telefonica 0
Traslados Regulares tramitados 1
Traslados Irregulares identificados y fidelizados 3
Articutacion con otros GT 4
Articulacion con Actores externos 0
otro (escriba cual, inserte tantas lineas como actividades de fidelizacig 0
TOTAL ACTIVIDADES DE FIDELIZACION 8 0

Se articulo con los GT de Villavicencio, Bogota, santander, bajo magdalena medio y

Observaciones cesar guajira, para la plicacion de RNR a PR en transito por eslas jurisdicciones.

6. Aportar, gestionar, liderar y sistematizar ta implementacién de|Aporté durante el periodo contractual, a la implementacién de estrategias territoriales de convivencia,
estrategias territoriales de convivencia y reconciliacion, asi como en los|reconciliacion, de !a siguiente manera:
diferentes procesos y proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios,

a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion objete de la ARN, ) . o
su grupo familiar y la comunidad local, teniendo en cuenta los Fecha . 1n To Al “ : Acﬂﬁldad

. . - . 2 . " . L haat Lo &
tineamientos nacionales y las necesidades de caracter institucional. . E

230172019 |Caminata del 12 de febrero en contra dell Entrega de oficios IE Fe y alegna de los

reclutamiento NNAJ en el confiicto Patios
230172019 |Caminata del 12 de febrero en contra del|Entrega de oficios IE Patio Centro No. 02
reclutamiento NNAJ en el confiicto de los Patios.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL lNFORMEl DEL 09 AL 31 DE ENERO DE 2019
LUGAR DE EJECUCION (CIUDA| -GT)l CUCUTA GRUPQ TERRITORIAL NORTE DE SANTANDER Y ARAUCA I
OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacion de! Grupo Tenitorial de la ARN, respecto al seguimiento y orientacion de
profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacién con et acompafiamiento y gestién de beneficios socioeconémicos para la poblacion objeto de la ARN.

Observaciones

Ninguna

7. Participar de la gestion permanente con institucignes en el dmbito
municipal y departamental para facilitar el desarrollo] de los diferentes

Participé de las siguintes gestiones con instituciones, para facilitar el desarrollo de los diferentes Procesos y
Programas implementados por ta ARN.

Procesos y Programas implementados por ta ARN.

Fecha

PR/ Actor Externo

TEMA

3070172019

15ta Cesion del CTR

Apoyo con el acta.de reunion.

Observaciones

8. Apoyar la coordinacion de oferta de beneficios en los diferentes
Procesos y Programas implementados por la ARN, conservando el
principio de la integratidad.

Apoye la coordinacion durante el periodo de la oferta relacionada con la aplicacién del RNR a 534 personas
dentro y fuera del etcr cafio el indio en norte de santander. El avance en norte de santander fue del 87% para
dispersos y 96% para ETCR.

9. Realizar el registro de la informacion requerida por la ARN de forma
oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los diferentes Procesos y

Realice el registro de la informacion requerida por [a ARN en relacion con el avance en la aplicacién del GT en la

Programas y procesos imptementados por la ARN, y registro de la
gestién de corresponsabilidad con aclores extermos, rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la
elaboracion de aquellos informes que por su contenido y naturaleza
estén dentro del ambito del objeto contratado, asi como padticipar en los
diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor de! contrato.

aplicacion del RNR
AVANCE ETCR DISPERSOS PENDIENTES
ORIGEN
979 263 716 94
NDS 92% 484 . 95% 90% 40
CARO INDICY 96% 78 GT 3
ARAUCA 85% 232 ° 40
91,24%

FILIPINAS 94% 185 11

10. Desarrollar las demds actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

Desarrolle mias siguintes aclividades solicitadas por el coordinador de acuerdo a mi objeto contractual;
1. Correo a Adriana Milena Villareal las fichas de reincorporacién GT y ETCR del GT.
2. Correo a Jorge Andres Montoya para consulta de acceso a beneficios economicos de las PR:
a. URIEL DURAN RANGEL
b. DURAN YARURO CARLOS ALBERTO
¢. HENRY MANOSALBA ACEROS

d. YORFAN CASTRO (PQRS)

3. Corveo a Alexandra Acosta con los soportes de la reclamacién del seguro de vida de! sefior Querubin Ascanio.

Cumplimiento de las obligaciones generates contenidas en el contrato.

Cumpli durante e! periodo de! informe con las obligaciones generales contenidas en el contrato, y los items 23)
Presentar mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo, el cual debe encontrarse avalado por el
supervisor del contrato, 24) Entregar el acta de asignacion y/o devolucion de bienes, e informe final de actividades
en donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones estabtecidas en el presente contrato, 25) Cumplir con las
directrices, lineamientos de seguridad. politicas, documentos y proteccién de la informacién, a través de la gestion
segura de los activos de informacién, que contribuya al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia.

cl\ 0N A Qavda (C

EDISON ADRIAN GARCIA ESCALANTE

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a 1a ARN para la recoleccidn, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a ta Ley 1581/12 y el Decreto 1 emas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de :
http:/www.reincorp i

gov.

Fecha VoBa.__ 3 !

Visto Bueno Superviso

1Cion/P

tos datos personales de la ARN a través del siguiente link:
i i aspx”

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controtado. La version vigente se encuentra en el software SIGER.”




