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LUGAR DE EJECUCION [ClUDAD-GT)l

FLORENCIA - GT CAQUETA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y ofientacidn de
profesicnales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacidn con el acompadamiento y gestién de beneficios socioecondmicas para la poblacién objeto de la ARN.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIQDO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Desarrollar las actvidades, acciones y metodologias defimdas por 1a ARN
para promover @l desamcllo de capacidades y cubnr las necasidades e
intereses da la potiacidn obyeto de la ARN,

Durante este mes continua con la coordinacidn para que los facilitatdores de rencorporacion realicen la convocatona )
acompafiamiento para malrnculas de formacion académica y de formacidn para el trabapo de personas que hacen parta del
proceso da reincorporacién, La mela da seguimiento es do 26 personas pov facilitador Refata las gestiones que se
adefantaron en @l corregimiento Para donde se espera poder tener aperiura de ¢iclo 3 para 25 astudiantes.

Igualments dwanle este penodo se siguen las recomendaciones dadas por Manbel Moreno de ariculacidn temional
acarca de 1a Esirategia de acompaflamianto Psicosocial Jévenes Camino Diferencial de Vida, donde se acuerda que el dia
4 da marze se reabizara la entrega formal de todos 105 casos a ARN GT Caguetd por parte del ONU, donde se realizara la
revision de caso a caso de tas 21 personas asignadas a esta tarritonal,

2 Onentar y entrenar de manera permanente a los profesionales de apoyo y)
coniralistas con otros roles en relacién con el acompadamiento y gestién de
beneficios socioecondmicos para la pobtacién objeto de la ARN

El primaro de marzo sa envié por correo electréruco el formato ficha de reincorporacidn a 18 profesional faciiadora Kelly|
Satazar, dandole ineamentos del comacto diligenciamiento de 1a base

El dia 4 d¢ marzo s reahzd onentecion al Profesional Carlos Duran en cuanto a sabana de mformacién Excel, para que se
puedan consolidar fos datos dé toda la poblation asignada teriendo en cuenta las solicitudes s que mes a mes se realizan
por paite del coordinador y el onientader del GT.

El dia B de marzo se reatza asasoria y onanlacion de algunos procesos de atencién para PER que se encuentran en el
ETCR de Agua Bonila al profesional faciltador Janer Ochoa, profesional que reemplazara a Derty Cuenca asumiendo syl
peblacion, ademas se realizé un rabap de onentacidn y capacitacidn en cuanto 8 cargue de asistencias en SIR y registio
de achwidades. lgualments se hacen enirega de insumos para 13 creatidn de base de datos conirol, para que pueda
consoliar informacitn da la poblacidn asignada.

Se envit por commeo electrénico a los profesionales faciitadores del GT, los lineamentos bésicos acerca de la asirategia de
seguimienio de formacibn académica, | cual se deberd desarroltar a partir dal mes de abral Esle segumiento tendra que|
verse reflejado en SIR mes a mes

3 Realzar segum enio a la implementacion por parte de los profesionales de
apoye y contratistas con ¢iros roles en relacion con el acompafamiento y
gestion de beneficios socioecondmicos para la poblacion obyelo de la ARN

El dia viernes 1 de marzo se reahzé acompafiamiento a la profesional Yerl Yesenia Gomez, a la enlrega 08 proyecio
productive individual de persona en proceso de reincorporacitn, quien solicilo $Us recuUrses para compra de concenirado de
porainos ya que &l cuanta con una prepuesia ya consolidada en el mumcipro da Sar Antome de Getucha

El dia 1 de marzo en horas de la tarde se realiza acompafamiento a ia profesional Yamite Nustes a la entrega de proyectol
productivo individual, en ganaderia , 1a persona reabié como pare def proyecto 8 novillas las cuales fueron recibidas a
satisfaccién por la PER.

El dia dos de marzo se realizé acompadarmienio al profesional Jose Bariony Rojas & ta ontrega de proyecto productivo en
ganaderia, se recibe a sausiaceién 8 novillas por parte de la PER, esta proyecto se desamollara en el municipio de
Cartagena dal Chaira

18 y 19 de marze se reahzé acompafamiento a la facilitadora Yerli Gomez, en el corregimiento del Para donde sa realizaron
tres gestiones; gestdn para aperiura de oferla educaliva, acompafamiento a 1a apertura de SER emprende rural buenas
practicas ganadera y entrega de proyecio produciivo de OIM a persona de caming difarencial de vida

4 Promover y fomeniar el acceso da la poblacidn objeto da la ARN pnto con
su grupo tsmilar, a los diferentes sarvicios oferados por |8 ARN, entidades
publicas, entidades privadas, academia, tercer sactor y otros, en @l marco de
la astrategia de corresponsabilidad, que faciiten el desarrolio de Ias acciones
y cumphmiento de los Procesos y Programas imglementados por la ARN.

Se realzd asesoria a los facilitadores de atencidn individual acerca del dilgenciamiento correcto del RNR

Igualmenie en aste periodo se realizaron las geshiones pertinentes para acceder a los certificados de validacion de ciclo 2
de personas y familiares que realizaron las pruebas en lodo el dep 1o con ta 18 de educacion depanamental,
asto dio como resultado 1a obtencidn de 152 certificados de validacidn que fuercn enregades a los facilitaderes para que
sean imprasos y entregados a sus corraspondientes,

Se coordind el segumiento 8 través de los facilitadores de la oferta laboral para rayado de cauche con ADSHECA
municipios del GT Caguetd hasta el momento seé tienen 19 posiulados interesados

5 Facltar el acceso y permanencia de las personas en los dierentes
Procesos y Programas implementados por la ARNM, y sus grupos famikares, a
las diferentes actwidades, acorde con sus poiencialidades, competencias, su
contexto socicacondmico y Ia normativa vigenta

[Durante esle pnmer mes se da la onentacitn a los facitadores de realizar contacto con toda la poblacitn signada de|

manera personal, pare fortalecer las procesos de fidehzacidn Esto se logra realizando desplazamenios a los diferantes
mumicipios ¥ zonas rwrales donde residen ias personas en procaso de rentegracibn En esle pnmer tnmestre sel
adalantaran las gestiones perinentes para el acceda a formacidn académica tanio de las personas an proceso de|
reincorporacién como de sus familias

6 Aponar, gestionar, liderar y sistematizar la iplementacion de estrategias
temitoriales de conwivencia y reconciliacién, asi como en los diferentes
procesos y proyectos de la ARN incluyendo los comunitengs, a partir de las
netasidades prionzadas de la poblacidn objeto da 1a ARN, su grupo faouliar y
la comunidad loca, termendo en cuenia los lineamientos nacignaies y las
necesidades de carbcier insutucional,

Debido a que la poblacibn en proceso de reincorporacién individual se encuentra dispersa y ain sa esta an procesos de|
rdnsio para generar confianza con la comumidad en este periodo no se han realizado esivategas de convivencia o
reconcihiacidn comunitana.

7 Parscipar de la gastion permanenta con instiluciones en al &mbito municipal
y depanamental para facilitar el desamollo de los diferentes Procesos y
Programas implementados por 1a ARN

El gia 4 de marzo en ef municipro de San Vicente se realizd contacto con al prafesional Eduardo Duran, ¢on quien se raalizd)
visita institucionat a1 SENA, en esta mstiiucion se realizé contacto con el coordinador de zona norie a quien se le expuso la
misidn que cumgle la ARN en las difsrentes zonas dal departamento, de igual forma se solicitd el apoyo para la apertixra de|
formaciones complementarias para la poblacién objeto de atencién La respuesta a la soliciiud fue posiliva, previa
confirmacion de la formacién de interés y cumphmiento minimo de cupo de esiudiantas

Et dia jueves 14 de marzo en compafia de la profesional (aciitadora Natala Puyo se realzd acercamenios con
rapresentantes del area do cobertura de la secretana de educacibn municipal de Florencia, a quienes se les expuso la
nacesidad de abir espacios de capacitacién para personas en procaso de reincorporacién en lugares rurales dispersos, va
que por parie de ARN se habia deteclado la demanda, por parte de la secretana de educacidn se dreron algunas
recomendaciones en cuante al proceso que se debia sequir para dicha sokcilud, de tal manera que se estdn siguiente las
recomendaciones para realizar 1a soliciud formal & esa sacretana.

8 Apoyar la coordinacrén de oferta de beneficios en los diferentes Procesos y
Programas implemeniados por la ARN, conservando el principio de la
integralidad

El dia 4 de marzo en la tarde en el municipio de San Vicenta del Caguan se ubicé et audiono de la biblioteca municipal,
lugar gestionado para la atencidn a personas en procaso de resncorporacdn de este municipio y zonas verdales aledadas
A parter do las 2 00 pm nician a llegar las parsonas convocadas para 8sta jomada, es de aclarar que la maycria prowene
da zonas rurales dispersa, |a jornada se realizé hasia las 600 pm. En esta jorada se contd con la asistencia de 45
personas de procesos da reincorporacion, donde se pnonzaron temas de formacidn académica y proyeccién de proyeclos)
productivos teniendo en cuenta decrelo 899 y la resolucién 3207,
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|  CARLOS ANDRES MERA GIRON |

C.C.-C.E-NIT-RUT4D No.l 87.573.7116 CONTRATO No. 190-2018

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI PEXUIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2019 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)’ FLORENCIA - GT CAQUETA |

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios Jrofesionales para apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y orientacion de|
profesionates de apoyo y de coniratistas con otros roles en relacién con el acompafiamiento y gestion de beneficios socioecondmicos para la poblacion objeto de la ARN.

19. Realizar ol registro de la informacién requerida por la ARN de [armalSe envid por correo alectrénico al profesional analista de contexto del GT, dos archivos con informacién relacionada con el
opanuna, confiable, y veraz, en io referenio a los diferentes Procescs ylenvit de las fichas de reincorporacién ya que a parir de marzo por disposicidn ded coordinador del GT el realizara la|
Programas y procesos implementados por ta ARN, y registro de la gestidn defconsolidacion y el envit:

corrasponsabilidad con actares externos, rendir en forma oporiuna los|- EN primer archive adjunto es el que se enviara hasta los primeros 5 dias da cada mes con la consolidada que envien los|
informes que le sean sol citados y paricipar en la elaboracién de aguellos|facilitadores,

informes que por su conlenido y naturaleze esién dentro del Smbito del otjeto|- Ef sagundo archive Gue adjunto es un archive que yo hica que tiene sumateria para conselidar ta informacion y me dé un
contratedo, asi como participar en los diferentes espacios da trabajo que|resuliade final que es et que escribo en la ficha de envib.

establezca el Supervisor del contrato. = Por favor remitir los archivas a los correos Maria Paola Motina Guerrero mariamelina(@reincarporacion.gov.co, con copia o
Christian Felipa Gelvez Torres <christiangelvez(@reincorporacion.gov.co>; Juan Guillermo Duefas; Dirtey Astrid Mojica
Tomes <difeymojica@reincorperacion.gov.co>; Jorge Auguste Delgadillo Florez jorgadelgadillo@raincorporacion.gov.co»
Se raafizd el envid 8 subdireccion territorial da ARN, del archivo consolidade de personas que se posiulan para el proyecto
de maestro itingrants. Se consolido un lisiado con 91 personas los cuales asta disparsos por todo el departamento y no
puedan acceder a la oferta regular para adulios por dificultades de desplazamiento, con esia estrategia se pretende que se
mitigue el numero de personas si procescs da formacién académica.

10. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo e En este periodo;

objeto def prasente contralo, Se envia Informe de honorarios correspondiente 01 al 31 de marzo de 2019,

Se entrega inferme de expensas realizada al municipio de San Vicente del Caguan y el corregimiento dsl Para.

Se partitipé de manera gcliva en Ios comilds generales y de reincorporacion los dias 7 y 8 de marzo definidos por el
coordinador del GT.

El dia 1 de marzo se realzo soliciia de expensa para acompafamisnto & inicio de pregrama de formacién en mayordomia y)
postulacién de proyectos productivos a la facilitadora Yerli Yesenia Gomez en el corregimianto del Para.

Par salicitud de la orientadora de Bogota Marcela Tovar, se dan inicio a las averiguaciones para analizar 1a posibilidad de
que una PER que attualmente reside en la civdad de Bogotd con sus dos hijos pueda ingresar al ETCR Agua Bonila, tome
parte d¢e la poblacién permanente. Se orienta 8 nuesira par para que nes suministre informacién mas detaltada de la
persona que esld interesada en realizar el traslado,

Se participé en reunién con delegados de la ONU, quienes solicitaron informacidn general acerca del proceso de
reincorporacion en el departamento,

Cumplimiento de las obligaciones genersales contenidas en el contrato. Se cumplieron con las obligaciones generales y demas contenidas en el conlralo en especial con los numerales 13}
Aplicacién instructivos de Seguridad Integral, 19) orpanizacidn y uso de la informacion institucional, 21} uso de os|
sistamas de informacion asignados, 22) Apticacion det Sistema de Gestion da la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST}
y 25) Seguridda y proteccioff do Iinfarmacion. A

a 0/ 1 }4 4-. ' Visto Bueno SupeYvisorles) (diligenc :
cu/a.) 44 res IFjetacr ey 'NOMBRE(Sk HUGO ALEJANDRO RINCON URIBE
CARLOS ANDRES MERA GIRON
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