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CUCUTA ARN NORTE DE SANTANDER Y ARALICA

QBJETO DEL CONTRATO:

Prestar ¢con plena autonomia técnica y adminiirativa sus servicios profesianales para apoyar a fa coordinacidn del Grupo Territarial de [a ARN, respecto al seguimiento y orlentacion de profesionales
de apoyo ¥ de contsatistas con otras roles en refacidn con el acompaiamiento y gestidn de benefitios soclsecondmicos para la poblacidn objeto de la ARN.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarroflar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN|
para promover el desarroflo de capacikdades y cubrir lay necesidades ¢
intereses de Ja pobacidn objeto de la ARN,

Desazrollé en el mes de MARZO actividades para ¢l desarrollo de capacidades, necesidades ¢ intereses de la poblacion del
G.7 Noise de Santander tales como:

*articular con la Gobernacién de Norte de Santander y sus diferentes secretarias ef respaldo, acceso y priorizacion a la
poblacin chjeto de las Potitikas lideradas por ¢l G.T norte de Santander y Arauca, priorirando los municipios del
Catatumbo,

* Artlculacién con El ejercito naclonal de Colombia, materiatizando ¢l respaldo de esta entidad al desarsollo de tas politicas)
literadas pos la ARN priorizando los munitipios del Catatumbo, a través de |2 Fuerza de Tatea Yulcano, La segunda divisién, |
La Teigesima Brigada y ¢l programa Fa en Colombia

*Articular con las alcaldias de Norte de Santander y sus diferentes secretarias el respaldo, acceso y priorizacidn a la
pohlacién objeto de las Peliticas Jideradas en el municipio par ¢l G.T norte de 5antander y Arauca, peicrizando los
'municipios del Catatumbo.

* Articulacidn con el SENA, para la asesatia en ta ejecucidn del proyectos productivos que se adelantan dentro de la politica
de reincarporacidn, asi como la vinculacidn a oferta formaliva del ado 2019, centificacion de competencias laborales v la
agencia de empleo, priorizanda los munigipies det Catatumbe

*Articular ¢on ¢l Instituto Departamental de Satud, para garantizar el acceso 2 la oferta clinica y hospitalaria en el
departamenta.

*Articular con la ANI, la estrategia de formalizacidn territorial

* Articulacién con el ICBF,regional norte de Santander, con el fin de buscat ka vinculacién de nifas, niflo y madres gestantes|
de ta poblacién ARM en los programas de estz entidad en los diferentes municlplos del departamente, prigrizande kos|
municipios del Catatumbao

*Articular ¢on las cajas de compensacién famifiar del departamento, busacando fa vinculacldn a la oferta institucional en
educacidn, salud, secreacldn, empleo y vivienda, priorizando les municipios del Catatumbo

Articular con sector empresatlal medios y recursos para ejecutar actividades y estrategias propuesias del grupo)
Tercitorial prigrizande los municipios del Catatumbo.

2. Orlentar y enlyenar de manera permanente a loy profesionales de apoyo y|
contratisias con oios roles en 1efacion can cl acompafamiento y gestion de
beneficios socioecondmicos para la poblacidn objeto de 13 ARN,

Orienté como lider de meta PAIT en el mes de MARZO, a los Profesionales de apoyd v Contratista sobre los objetives,
protocelos & implementacién de la estrategia de Corresponsabilidad en el G.T norte de Santander vy Arauca en el 2019, esta
reeinduceidn fue encaminada en sociallzar articulaciones institucionales y ruzas de acceso, para lograr la mayor cobertura |
benaficiat 3 la pablacién del GT, especiaimente en:

*FA

*FPT

“EMPLEABILIDAD

*OFERTA ESTATAL

*PROYECTOS PRODUCTIVOS

*HABITAT

*OFERTA DEL SECTOR PRIVADD

3, Realizar seguim’ento a la implementacién pot parte de los profesionales de|
apoyo y ¢ontratistas con otros roles ¢n relacion con el acompailamiento y|
gestidn de benefidos socioeconémicos para la poblacién objeto de la ARN.

Realicé en el mes de MARZQ 2 43 imp! acidn del acompanamiento y gestidn de tos Profesionales de
Apoyo v los contratistas en las convocatosias, visulaciones y difusién de informacidn de la estrategia de,
Corresponsabilidad, con el fin de lograr & maximo de cobertura en los componentes:

“FA

*FPT

“EMPLEABILIDAD

“OFERTA ESTATAL
*PROYECTOS PRODUCTIVOS
'HABITAT

*QFERTA DEL SECTOR PRIVADD

4. Promaover y farrentar ef acceso de la poblacion abjeto de f ARN junto con
su grupo familiat, a los difarentes servicios ofertados por 9 ARN, entidades
publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y ofros, en el marco de
12 esteategia de carresponsabilidad, gue faciliten el desarrallo de tas acciones
¥ cumplimiento de fos Procesos y Programas implementados por ta ARN.

{Promovi en el mes de MARZO el acceso de la poblacién del G.F Norte de Santander y su grupo famifias a2 ta oferta de las

entidades publicas y privadas depariamenzales como;

“Oferta prigsizada de la Gobarnacién de Morte de Santander y sus diferentes secretarias 2 la poblacidn objeto de las
Paliticas lidetadas pot ¢l G.T narte de Santander y Arauca

~Oferta priorizada de las alcaldias de Nerte de Santandet v sus diferantes secretarias a la pabtacién objeto de las Po'iticas|
lideradas en el municipio por ¢l G.T notte de Santandes y Arauca.

*Oferta priorizada del ICBF regional norte de Santandes, en los COF a la pablacidn objero de las Politicas lideradas en el
munklple por ¢l G,T nerte de Saatandet y Atauca.

*Oferta priorizada en las cajas de compensacidn familiar,

“Oferta priorizada del SENA, para la agesoria ¢n 1a gjecucion del proyectos productivos gue se adelantan dentro de la
politica de reincorporacién, asi como la vinculacién a oferta formativa del afio 2019,

*Oferta priorizada del Instituto Departamental de Salud, para garantizar el acceso a la oferta clinica y hospitalaria en ef)
departamanto,

*Oferta priorizada de la Agencia Publica de Emplec acceso a convocatorias laborales,

*Olerta priorizada del sector empresasial medios y reclarsos para ejeciztar actividades y eslrategias propuestas del grupo)

Tetritosial




G)ARN -

INFORME DE ACTIWIDADES

CODIGD  B5-F-26

FECHA 08-00-201% I VERSION V-4
NOMBRE O RAZON SOCLAL DEL CONTRATISTAI JUAN CARLOS CAMELO VALBUENA . . l
. . . Y
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI FERIQDO CONTRACTUAL {DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2019) I

LUGAR OF EJECUCHON (ciunan-cT]|

CUCUTA ARN NORTE DE SANTANDER Y ARALCA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar ¢on pléna autonomia téLnica v administrativa sus servicios prfesionates para apoyar a b covrdinacién del Grupo Territosial de i ARN respecto al seguimiento y orienlacién de profesionales
de 4poya y de contratisias con 0tros roles en relacidn con el acompafamiento y geslidn de beneficios socioecondmicos para la pablacidn objeto de ta ARN.

5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en los diferentes Procesos
y Programas implementados por la ARM, y sus grupos familiares, a bas
diferantes actividades, acorde con sus potencialidades, competentias, su
contexto socicecondmico y la normativa vigente.

Facilité en el mes de MARZO el acceso de la problacidn de la ARN v sus grupas famiiares a las actividades en las cuales
participen actores externos publicos y privados en el departamente como los son:

*lornada de Empleabilidad con la UNION VIAL F1D PAMPLONITA, COMFANORTE Y APE

*SENA, Reglonal Noste de Santander centros CIES Y CEDRUM {FPT, Certificacién de campetencias, asesaria de proyectaos,
APE)

*ICBF, Regional Narte de Santasde

*Caja de compensacién COMFANDORTE

6. Aportar, gestiosar, liderar y sistematizar la implementacidn de esteategiag
tertitoriales de cenvivencia y reconciliacidn asi como en los diferentes
procesos y proyectos de Ia ARN incluyendo kos tomunitarios, 3 partir de Izs
necesidades prionizadas de la peblacién objeto de la ARN, su grupo familli ¢ y
la comunidad loczl, teniendo en cuenta fos lincamientos nacionales y las

Inecesidades de cardcter institucional

Aportd, gestioné v lideré en el modulp de actores externos SIR la griorizacién de actores exteinos que conforman la
estrategia de corresponsabilidad, del GT en el ato 2019,

7. Participar de la gestidn permanente ¢on instituciones en ¢f dmbito
municipal y departamental para facilitar el desarecllo de los diferentes
Procesos y Programas implementados por la ARN

Participé de la gestidn de los actares externos del departamente Norte de Santandes en especial de os que conforman la
estrategia regional, para lograr la priorizacién de la poblacién ARN para e afio 2019 en el depariamento de Norte de|
Santandes v los diferentes municipios que conforman la estrategia.

*Se ye3paldo LA JORNADA DE INCLUSION LABORAL

*S¢ Realizardn gestiones para la consecucidn de los recursos para la 6a edicidn del Conturso de Arte: Pesddn,
reconciliacibny Paz

B. Apayar la coordinacién de oferta de beneficios en los dilerentas Procesos |
Programas implementados por la ARN, conservando el principic ce la
integralidad.

Apoyé en el mes de MARZO a difusidn y acceso de la poblacién ARV a a oferta institucional de Jos actores externos|
relacionadas en los items anterlores vy gque son vinculadas 2 fa estrategla del GT, teniende siempre el principio de|
integralidad, a1 igual que de igualdad y reponsabiidad con la entidad.

9. Realizar e) registro de la infoimacidn requerida por la ARN de forma
oportuna, confiable, y veraz, en bo referente a los diferentes Procesos v

informes que po‘ su contenido y naturalela estén dentro del dmbitc del
objete conlratado, asl como participar en los diferentes espacios de trzbajo,
que establezca el Supervisor del contrato,

Programas y procesas implementados por la ARN, y registro de la gestidn delc
corresponsabilidad con actores externos, rendir en forma opottunz los]
informes que le sean salicitados y participas en la elaboracidn de aquellos)

Regisiré en el mes de MARZO en ¢l module de a:tore's"e'n:om.ui SiR,la informacion de registio de los actores Extesnoy)
dentrae de la estrategia regional de corresponsadilidad para el 2019, siguiendo los lisnamientos generados por el
aordinador del GT y de los asesoras del Nivel censral de Ja.ém'idah, an {orma opartuna y repartando los avances en el
comite primario del GT y &n el comite operacitho, asi tambien atendiendo cualquier otro reporte de informacion solicitadol
part el nivel central y la ¢coosdination,

10, Desarroltar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo 3
objeto det presente contrato

*Desarrolld las articulaciones necesarlas con la eatidades publicas v privadas, para garantizar el desarrollo de ta 6 edicidin
del CONCURSO DE ARTE:"PERDON, RECONCILIACION YPAZ™

“Haces convocalosia y gestionar kos recursos para el desarrollo menusual del CTR cARC INDIC

*Sa raspladardn las articulaciones necesarias para dar cumplimiento al desarroflo de los avances mensuales del CTR CARQY
INDIO
*Formuté,
desarrolladas en ¢l mes de energ, lideradas pot &l coordinadoie del G, participando acti
Ios compromisos y avances de los planes de acadn.

implemente y sespalde las jornacas de comitd semanal de gropo primario del GT y comite gperative
y dando ¢ iy E)

Cumplimiento de fas abligaciones generales contenidas en el conteato.

En el mes de MARZO se cumplic con los items, 18] Organizar, conservas, usar y mangjar toda Ia infarmacién recibida v,
slaborada duranie la ejecucitn del contraio de manesa responsable y acorde con los lineamientos sefalados por la
Entidad, entregar la informacion de propiedad de la ARN, que haya soportado su gestién debidamente inventariada al
supervisor; 23) Presentar mensualmente ef tnforme de actividades el periodo respective, ¢l cual debe encontrarse
avalado par el supervisar del contrato, 25) Cumglir con las directrices, i de Klad, politicas, d [
proteccidn de la informacidn, a tavés de la gestidn segura de los activos de informacidn, del Sistema de Seguridad de ta
informacidn, gue contribuya al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia,

JUAN CARLOS CAMELO VALBMENA
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Visto Bueno Supervison{es) diligenciar manual):

NOMBRE(S):

Fecl

{0,

"El registro d& 0atos persanales &n esle lormsto auwdza ata ARN para la recoleccion, olmacenamianto y uso da [os mismos. En :umpllmlemn alaley 1581112 y ¢l Decieto 137713 y las demds nommas
e, Condeed 13 palitica de Ilalamlemo de oy dmos persangles detp ARN a ravés del siguienta fink

gov.coles icas.a3px”

Crt .




