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INFORME DE ACTIVIDADES
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FECHA 10171219 VERSZKH V-3
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL comnnsm[ JOSE ELIAS ARAMBULA GARCIA |
€.C,-C.E.-NIT-RUT4D No. CONTRATO No,
PERIODO O PAGO OUE CUBRE EL INFDRMEI Dalb 15 al 31 da enere de 2019 l
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GHI Caguta, GT Norte do Santander y Arauca. '
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonamia tecnicd y administrativa sus servicios pe:males para apoyar la gestion ¥ amuzlanon de proceses alapr idn de ¥ i

locales que se realicen en el mareo de la estrategia de irabajo con

reciytamento, uss y ullizacidn de nifios, nifas, adolescentes y jovanes. segin las directrices esiablaridas por la enmSad y las necesidades del tarntorio

] con la , a cor ién de paz. la reconciliacion y la prevencidn de

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Aporiar en la construccidn de lineamienios para la formulacion de)
accones locales retacionadas con prevencion de de mios,

Apoyé al G.T, en la implementacién del proyecto conmemoration § ediccion de! dia intemacional en contra de
i de NNAJ, con la entrega de oficios a entidades publicas y privadas y tarcer sector. Calegio andres

nifias, odolescentes y jbvenes, convivencia, constuccidn de paz vl
rezonciliacion & parlit de su conotimiento dat contexto local y &n &l

bello,gremios  unidos,Misae)  Pastann;akaldia municipal de  CucutaAguas  capital,Diosesis  de
cututa Gebarnacion, Peusterizadora de lsche la  Mejor,colegio,Colegio  Municipal aeropuena.Colegic

marce de la imp de 'a g!a de trobajo ¢on]BicenienarioColegic san jse de cucuinColegio Maria cencepcion loperena,Colegic LA Salle.Colagio,Coct

temukdades Cota,Policia ejercite  de brigada 30.cruz roja (ONU.Iglesia cristiana los pinos Glesii
intemacional persongria  de  cucuta, suuetana de posconflicte,gestora  social det  depariamento.cemex
JJPittn olania dé g ch

2. Contnbwir a la impler won de la estategia da trabajo conjApoyé el acertarnnentooonlas siguientes institucianes:

i pam p escenancs  locales  refationadas]® Insiituto Municipal para la Recraacion y el Deporie - LM.R.D.

prevancion de saclutarmients da mifos, mifias, adolescentes y bvenes,|* Escuslas de Formacidn deportiva Valles de! Redas.Manuela Bettran

cenvivencia, construccion de paz y reconcikacbn & parlir de su* Junia de Accidn Comunal del Barrio Simén Bofivar.

enocinients del conle <o kocal "Escuela de formacion deportiva simen belivar,
"Contribui en la implementacién de! proyecto acion 6 edi de! dia ir ional gn contra de

{prevencion del reciuiemiento en el proyecio regional estrategia de sosienibilidad marndre no va a la guena esie

rechilamiento de NNAJ
*Apoye las accicnes comunitanas en el barrie simen belivar,Valtes del Rodes,Manueta Beltran, relacionadas en e

£3 olro cuento.

3 con 2 P
Organizacianes no Gubernamentales comunidades y la 2eadeimia para
la implementacion de fa estrategia de irabaja con camunidades que|
benefiian a ta poblacon objeto de alencidn, sus tamikas y 103 iemiorias
de implemeniacitn

.| Reaticé identificacién de actores da la comunidad como lideres comunitarias, presidentes de JAC, NNAJ, PPR's y

“|Masedor jzjme prieto,|.E Franciscs Jose de Caldas;).E Misasl pastana Bomer 1 ECarlos peraz Escalante,

sus familias para la participacidn de los procesos comunitarios ¢e los Barrios Simén Bolivar, Manuela Beltran y
valles del rodeo,

* Genere aricutacion instituciones educativas .Colegin Andres Bello E Gremios Unidos.E Municipa
Aerapuerto E Pablo Comea Leon,LE fe,l.E Maria G Loperena lESan Jose de Cucuta lE

LE policarpa salavarmieta,l.€ Nuestra Seflora de Belean,

4 Generar con pmauas
O-ganizationes no Gubemamentales, comumdades ¥ 1a academia para
la impternentacidn do 13 estrategio de trabaje con comundades que|*
benelicien & la poblacién objeto de 2lencidn. sus iamilas y fos temrliarios|
de implemantacién

Acelanté gestién con la Junta de aceidn comunal dal barrie Simdn Bolivar,
* Adetanté gestién ante ol Institute para 1a Recreacion y el Deporte LAMR.D.
Adelanté gestibn ante las Escuelas Deportivas manuela beltran y valles del rodeo,

5 Desarrollar las gesbones necesanas con Bolorgs comunilanos y)
inl pata & f vienia, zacién, 9 de

conhanza y raspalds da la rna da reinlegracidn yio el proceso de|”
remncorporacion €n el marco de 13 implementacién de la estrategia dej
trabaje con tomunidades de acuerds con los Imeamignias de la Entidad
y as necesidades del terniono

PPpTY vy " =

de i

Apoyd en la for de ] a través det imianto da Planes de
Trabajo y Ci q de para las i comunidades;
Parque de la Reintegracidn Andrés Escabar del Barrio Simén Bolivar

* Barrio Manuela Beltran, Jerdnimo Unbe Uriba y Valles del Rodeo,

ctividads

6 Desamoltar las geslones necesanas con actores comunitarios y

1 pare 8l poscopamiento, sensibdizacion, generacén de

¥ resp de la nia de reintegracién yio #i proceso da

rancorporacién en el marco de la implementanidr de fa estrategia de
trabajo con camunidades de acuerde con kos i i da In Entk

* desarrclle la arti en e p ib
Reintegracién Comunitaria™ para el for ds de pi
ejercicio de !a ciudadania, ganeratidn da entomos protecxores y la reconciliacién
* desarrelle ta arti i6n en el p itario "Fortatetimignto de esp de p

del Proyecto Nacionml Modelo de
somunitarta para 1a convivencia

¥ 'as necasidades del ternteno.

paro la i da 12 generacién de entormos protecioses y la reconolzauéu en fos
barrias Manuela Belh'an Jerenimo Uribe, Vatles det Rodeo.

7. Aporiar en la construccién de 1o documenzacion de sistematizaciones,
lecciones aprengidas y busnas practcas que han cominbuido a la

sbn de 13 gia do raba)o con comunxiadas definida por
la antdad a nivel regionnl y nacional y desde las nacesdades det
exfitorio

Esta obligacién no se desarrolld




COOGS B3.F28

@AQN T INZORME DE ACTIVIDADES

FECHS . 20111229 | VERSIOH -3

HOMBRE O RAZON SOCIAL DEL commnsmf JOSE ZLIAS ARAMBULA GARCIA

C.C.C.ENIT-RUTHD No. 1.090 73658 CONTRATO No. 444.2019

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFDRME[ Det 15131 de anero ds 2012

LUGAR DE EJECUCION u:tUDAMnI Cicuts, GT Norte de Santander y Arauca. I

OBJETO DEL CONTRATO:

Peastar con plena in tdenica y i jva sus servicios perscnales para apeyar |a gestiGn y arts i6n de p: i das a la promocidn ds acciones y escenarios
locales que ¢ realicen &n ¢l marso de 1p esiralegis de wabaje can comr unidadas, relacionadns con la convivencia, 1a consinuecidn ds paz, la eeconcdiacién y ta prevencién de
recluiamients, use y utilizacidr e nifos, nifias, adolescentss y jovenes, segan fas direcisices establecidas por [a entidad y las necesidades da! temitario

E Reahz imii y perr 8 los promisos| Esta obligacidn no se desarrolld
idos y planes de ibilidad con (o5 terntorios en &) marco de |8 .
a5trpieqis de rabajs con comunidadas ds la enudad .

9. Preseniar en forma oportuna 13 informacion que le sohcite elfEstn obligacion no se desamolid

supervisor del contrale y parucipar en la élaboracidn de aquelios e L
informes que por su conlenidd y naturaleza asten dentro det ambito del L .
chjeto contratado Wl
[ .
10. Desarrolar {as demas actividades que le sean asig de ol M
al obyjelo del presenle contrato * Parlicipé #n las reuniones semanales de seguimiento de ios procesos comuritarios,
Cumglmi de Las obligaci (] los contanidas #n el contrato, |Para el periodo de! presente informs se cumple con todas las abligaciones genarales de tas Obligacién 23,24, 25,

0
‘m: ELIAS ARAMBULA GARCIA

“El registro de daios personnlies en oste frmato, autoriza a ta ARN pars ba re¢tieceion, slmacensmiento y uss da loa mismos. En complniento o la Ley 158112 y ef Decreto 1377413 y tas demas ~
que fi iCh o Y Cowozen Ia politca de ir i de kos datos bos de la ARN o través ded siguients dnk;
hitp:iiwwy. cirtegracion. gov. Hon/Pa i icns. aspr’
ET

T R S
v
LI YA

=

S

O D AR
. BN -

T IR



