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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha: Bogota D.C., 1 de diciembre de 2022

Sefior (a)
MAGALY LEON LLANOS
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3362266
Coordinadora Académica de los Programas Integracion con la Media, Desplazados, Normalizacién,
Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales
Centro de Gestién Administrativa
Bogota D.C.
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual

mes diciembre del afio 2022
Referencia: No CO1.PCCNTR.3362266 del afio 2022

Diana Milena Montoya Forero, identificado con la cédula de ciudadania No.53154491 de Bogota,
en mi calidad de Contratista del SENA, en los Programas Integraciéon con la Media, Desplazados,
Normalizacion, Evaluacion, y Certificacion de Competencias Laborales en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y
NUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL SETECIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS ($ 39.631.767,00) cop, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca
el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) DIEZ
(10) pagos iguales correspondientes a los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2022, por valor
de TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL DIEZ PESOS ($3.950.010) cop. cada uno.
b.) UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2022, por valor de CIENTO
TREINTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($131.667) cop.

Plazo: Sera hasta el 1 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la Formacion Profesional
Integral programada por el Centro de Gestion Administrativa en su sede principal, subsede y
organizaciones, para la ejecucion de acciones de formacion del programa de Articulacion con
la Media en la red de conocimiento Gestion Administrativa y Financiera, en las areas
tematicas de Gestibn Administrativa y Talento Humano.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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aprendices en el desarrollo
de proyectos formativos y
/o productivos en las
respectivas etapas de
formacion.

de cierre con los colegios
Gimnasio Nueva America Y
San Bonifacio.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender la formacion | Elaboraciéon de informesy | Formacién presencial los Lunes,
presencial de aprendices | cierre con los colegios Jueves Viernes Y Sabado. Las
en el area especifica del | colegios Soledad Acosta evidencias se encuentran
respectivo programa de | de Samper ficha 2484323, | relacionadas en los siguientes
formacion, en las fases o | Colegio Técnico Menorah enlaces:
Competencias I.E.D fichas 2278331,
establecidas y 2278424 de undécimo y Carpeta Principal Instructor:
programadas, y  de | dos fichas 2486028,
acuerdo con las | 2486026 correspondientes | https://sena4-
disposiciones normativas | a grado décimo y Colegio | My-sharepoint.com/personal/bcastaned
didas por la El Nogal ficha 2486387 de ac_sena edu_co/_layouts/15/onedrive.
eXpe_ | P . g9 o aspx?id=%2Fpersonal%2Fbcastanedac
autoridad local o nacional | grado décimo para el %5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocument
en materia sanitaria, la Programa Técnico En s%2FPROGRAMA%20DE%20ARTICU
formacion sera orientada | Asistencia Administrativa. Ifﬁ_%i{/o23?255%%?%%%%5%;
7 . 0 0 0
a traves de medios 022%2FMONTOYA%20DIANA&Folder
tecnologicos mediante la CTID=0x0120005C2CE47AC657CB4E9
modalidad de trabajo en 39006A8F2757A23
casa.
Carpetas informes de cierre:
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/bcastaned
ac_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.
aspx?FolderCTID=0x0120005C2CE47A
C657CB4E939006A8F2757A23&id=%2
Fpersonal%2Fbcastanedac%5Fsena%5
Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROG
RAMA%20DE%20ARTICULACI%C3%9
3N%202022%2FPORTAFOLIO%20DE
L%20INSTRUCTOR%202022%2FMON
TOYA%20DIANA%2FPORTAFOLIO%2
ODEL%20INSTRUCTOR%2F8%2E%20
INFORMES%20DE%20ACTIVIDADES
%2FINFORMES%20FINALES%20DICI
EMBRE
2 Orientar y apoyar a los Elaboracién de los informes | Carpetas de informes de cierre:

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/bcastaned

ac _sena edu co/ layouts/15/onedrive.
aspx?FolderCTID=0x0120005C2CE47A
C657CB4E939006A8F2757A23&id=%2
Fpersonal%2Fbcastanedac%5Fsena%5
Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROG
RAMA%20DE%20ARTICULACI%C3%9
3N%202022%2FPORTAFOLIO%20DE
L%20INSTRUCTOR%202022%2FMON
TOYA%20DIANA%2FPORTAFOLIO%2
ODEL%20INSTRUCTOR%2F8%2E%20
INFORMES%20DE%20ACTIVIDADES
%2FINFORMES%20FINALES%20DICI
EMBRE
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Garantizar la
actualizacion de los
contenidos y tecnologias,
de las fases o
Competencias en las
cuales se desarrolla la
formacion de los
aprendices.

Actualizacion de informacion
de Guias, talleres,
actividades estrategias
didacticas activas y
presentaciones.

Carpeta de portafolio de instructor

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/bcastaned

ac_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.
aspx?FolderCTID=0x0120005C2CE47A
C657CB4E939006A8F2757A23&id=%2
Fpersonal%2Fbcastanedac%5Fsena%5
Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROG
RAMA%20DE%20ARTICULACI%C3%9
3N%202022%2FPORTAFOLIO%20DE
L%20INSTRUCTOR%202022%2FMON
TOYA%20DIANA%2FPORTAFOLIO%2
ODEL%20INSTRUCTOR%2F2%2E%20
GUIAS%20DE%20APRENDIZAJE

Asi mismo, de acuerdo
con el area de
desempefio para cual fue
seleccionado debera
orientar la formacion,
para desarrollar en los
aprendices las
competencias del
programa.

Elaboracion de informes y
cierre con los colegios
colegios Soledad Acosta
de Samper ficha 2484323,
Colegio Técnico Menorah
I.LE.D fichas 2278331,
2278424 de undécimo y
dos fichas 2486028,
2486026 correspondientes
a grado décimo y Colegio
El Nogal ficha 2486387 de
grado décimo para el
Programa Técnico En
Asistencia Administrativa.

Carpeta de informes de cierre:

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/bcastaned
ac_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.
aspx?FolderCTID=0x0120005C2CE47A
C657CB4E939006A8F2757A23&id=%2
Fpersonal%2Fbcastanedac%5Fsena%5
Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROG
RAMA%20DE%20ARTICULACI%C3%9
3N%202022%2FPORTAFOLIO%20DE
L%20INSTRUCTOR%202022%2FMON
TOYA%20DIANA%2FPORTAFOLIO%2
ODEL%20INSTRUCTOR%2F8%2E%20
INFORMES%20DE%20ACTIVIDADES
%2FINFORMES%20FINALES%20DICI
EMBRE

Aplicar durante el periodo
de duracioén del contrato,
al proceso de
certificacion de
competencias segun
normas de competencias
gue aplica a la funcién
Instructor, asi como a los
procesos, que el SENA
adelante para certificar
habilidades pedagégicas.

Se anexan los certificados
de Norma de competencia
laboral exigidas por el
programa.

Evidencias anexas a las
carpetas de portafolio del
instructor

Certificados de cada Norma de
competencia laboral.

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/bcastaned
ac_sena _edu co/ layouts/15/onedrive.
aspx?FolderCTID=0x0120005C2CE47A
C657CB4E939006A8F2757A23&id=%2
Fpersonal%2Fbcastanedac%5Fsena%5
Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROG
RAMA%20DE%20ARTICULACI%C3%9
3N%202022%2FPORTAFOLIO%20DE
L%20INSTRUCTOR%202022%2FMON
TOYA%20DIANA

Cumplimiento  oportuno
con las entregas de los
distintos  formatos vy
documentos

requeridos en el proceso
administrativo; asi como

Presentacion de la cuenta e
informe mensual de
actividades en los formatos
establecidos e informe diario
de ejecucion.

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/bcastaned

ac_sena _edu co/ layouts/15/onedrive.
aspx?FolderCTID=0x0120005C2CE47A
C657CB4E939006A8F2757A23&id=%2
Fpersonal%2Fbcastanedac sena edu
co0%2FDocuments%2FPROGRAMA%2
ODE%20ARTICULACI%C3%93N%2020
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SENA

N

el cargue de evidencias,
juicios

evaluativos y demas
requerimientos en las
diferentes plataformas
dispuestas por

22%2FPORTAFOLIO%20DEL%20INST
RUCTOR%202022%2FMONTOYA%20

DIANA%2FPORTAFOLIO%20DEL %20l
NSTRUCTOR%2F8%2E%20INFORME

S%20DE%20ACTIVIDADES

la entidad.

Cumplimiento del manual, | Se realizan los procesos de | Carpeta portafolio instructor:
estandares y | lineamientos y estandares

lineamientos vigentes | como lo indica el manual, se https://sena4-

para la orientacion de | consolida la informacion de my.sharepoint.com/personal/bcastaned

procesos de formacion a
través de ambientes
virtuales de aprendizaje.

cada colegio.

ac_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.
aspx?FolderCTID=0x0120005C2CE47A
C657CB4E939006A8F2757A23&id=%2
Fpersonal%2Fbcastanedac%5Fsena%5
Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROG
RAMA%20DE%20ARTICULACI%C3%9
3N%202022%2FPORTAFOLIO%20DE
L%20INSTRUCTOR%202022%2FMON
TOYA%20DIANA

Participar en las
actividades de seguridad
y salud en el trabajo
programadas por

el Centro y acoger las
recomendaciones
establecidas en el
protocolo de
bioseguridad  aprobada
por la Institucién.

No aplica para el periodo.

No aplica para el periodo.

Orientar, apoyar,
acompafiar y asesorar en
forma permanente e
integral a los

aprendices en el proceso
de formacién, incluyendo

la formulacion y
seguimiento
de los planes de

mejoramiento que le sean
asignados

Entrega de Notas,
finalizacion con los
colegios y Elaboracion de
informes y cierre con los
colegios colegios Soledad
Acosta de Samper ficha
2484323, Colegio Técnico
Menorah I.E.D fichas
2278331, 2278424 de
undécimo y dos fichas
2486028, 2486026
correspondientes a grado
décimo y Colegio El Nogal
ficha 2486387 de grado
décimo para el Programa
Técnico En Asistencia
Administrativa.

Carpeta Principal Evidencias
Instructor:

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/bcastaned

ac_sena edu co/ layouts/15/onedrive.
aspx?FolderCTID=0x0120005C2CE47A
C657CB4E939006A8F2757A23&id=%2
Fpersonal%2Fbcastanedac%5Fsena%5
Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROG
RAMA%20DE%20ARTICULACI%C3%9
3N%202022%2FPORTAFOLIO%20DE
L%20INSTRUCTOR%202022%2FMON
TOYA%20DIANA%2FPORTAFOLIO%2
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L 4
SENA

N

10 | Participar en las
diferentes actividades
programadas por el
Centro de Formacion,
encaminadas al
fortalecimiento del

proceso de la Formacién
Profesional Integral.

Se incluyen los certificados
de los cursos y normas
realizadas durante el tiempo
de duracion del contrato

Carpeta normas de
competencia:

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/bcastanedac_se

na_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?Folde
rCTID=0x0120005C2CE47AC657CB4E9390
06A8F2757A23&id=%2Fpersonal%2Fbcasta
nedac%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocumen
ts%2FPROGRAMA%20DE%20ARTICULACI
%C3%93N%202022%2FPORTAFOLIO%20
DEL%20INSTRUCTOR%202022%2FMONT
OYA%20DIANA%2FPORTAFOLIO%20DEL
%20INSTRUCTOR%2F8%2E%20INFORME
S%20DE%20ACTIVIDADES%2FCURSOS%
20Y%20NORMAS%20DE%20COMPETENC
1A%20LABORAL

11 | Brindar respuesta
oportuna a los diferentes
requerimientos de la
comunidad

educativa a través de los
canales de comunicacién
dispuestos por la entidad.

Entrega de Notas y
finalizacion de proceso con
las instituciones educativas
asignadas durante el periodo
académico

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/bcastaned
ac_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.
aspx?FolderCTID=0x0120005C2CE47A
C657CB4E939006A8F2757A23&id=%2
Fpersonal%?2Fbcastanedac%5Fsena%5
Fedu%5Fco%2FDocuments%2FPROG
RAMA%20DE%20ARTICULACI%C3%9
3N%202022%2FPORTAFOLIO%20DE
L%20INSTRUCTOR%202022%2FMON
TOYA%20DIANA%2FPORTAFOLIO%2
ODEL%20INSTRUCTOR%2F8%2E%20
INFORMES%20DE%20ACTIVIDADES
%2FINFORMES%20FINALES%20DICI
EMBRE

12 | Proyectar una imagen
personal, dignha y acorde
con su rol de instructor
conforme

a los programas de
formacion que imparte el
Centro.

Cumplimiento por parte del
instructor; Presentacion
personal; Uso adecuado de
la bata y carné durante la
ejecucion del contrato.

Cumplimiento por parte del

instructor; Presentacion personal.
Uso adecuado de la bata y carné
durante la ejecucion del contrato.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

GTH-F-062 V09
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 24717962 — 24898344 de la planilla, ASOPAGOS Periodo 2022-11y 2022- 12 (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestiéon Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (9) folios.

Cordialmente,

e —
-

DIANA MILENA MONTOYA FORERO
Contratista
C.C. No. 53154491.

Recibi a satisfaccion:

MAGALY LEON LLANOS

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.3362266 de 2022

Coordinadora Académica de los Programas Integracion con la Media, Desplazados,
Normalizacion, Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales

Centro de Gestion Administrativa.
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INFORME DIARIO DE ACTIVIDADES EJECUCION CONTRATO CO1.PCCNTR.3362266
DIANA MILENA MONTOYA FORERO
DICIEMBRE DE 2022

18 DE NOVIEMBRE 2022

FINALIZACION DE LA FORMACION CON EL COLEGIO TECNICO MENORAH

wn2z Cornes e Servics Nacscnal de Asrurcizafe SENA - FINALZACION DE FORMACION COLEGIO TECNICO MENORAH

* e +Tavsio
E DIANA MILENA MONTOYA FORERO <dmmontayaSé@misena.sdu.co>

% Comunsind

FINALIZACION DE FORMACION COLEGIO TECNICO MENORAH

DIANA MILENA MONTOYA FORERO <dmmonioya 184@misena edu.co>
Parax: MARIA ROSABEL PAEZ RODRIGUEZ <mpaezodi@educacionbogota sdu.co>
Cc: Sandra Patrcia Portila Parada <spportila2@misena edu.co>, Victor Andres Anza Arza <andres 13@misena.edu.co>

18 de noviembre de 2022, 10:40

Bogota D.C., 18 de nowembre de 2022

Respetada Coordinadora Rosabel.

Desedndole éxtos en sus labores darias. Conforme 3 los iempos estipuados en el aronograma de formacion, reaizd cierre formal al proceso con ef Colegio Técnico Menorah, con las fichas g a las
Efaboracin de Documentos en e primer semestre y Alencidn a clientes en of segundo semestre del afo 2022, del Programa Técnico en Asistencia Administrativa, el pasado 11 de noviembre se realizd un proceso de revisién uno 3 uno con cada aprendiz.
entregando las notas y fas actividades pendientes, este ejercicio se lievo de forma presendial con las fichas de grado undécimo y de forma virtual con los grados décimo, a saficiud del colegio, de esta forma se consclido en esta semana los pendientes con
el fin quedar =in pendientes por parte de las aprendices, atn as algunas no omaron la que se foema sincronica segin sea el caso.

Acompanando las fichas:
- 2278331
o 2278424
- 2406028
- 2886026
Quiero expresar m ag con el colegio por ef  manfiesto mi especial afecto por toda su colabaracion y espero de igual forma haber cumpiido con sus expectativas como nsiructora de formacon

Las notas serdn por la de cuando se realice o cierre.

Cordiaimente,

) fw o}

@5ENAGe

19 de noviembre de 2022

Formacion virtual con el Colegio EL Nogal.

M FORMACIONVIRTUALTODE X La Meet-frc-opasid @ X | (@ PRESENTACION INFOGRAFK X | B ROBINSCHULZ&RICH: 4 X | ® Whatsapp x| + v - a8 X

& > C @& meetgooglecom/frk-opas-vid?pli=1 =2 h 0%
Personas

% &

Todos silenciados Afadir personas
A \ B

En la llamada
asha  DIANA MILENA M Ta)
Andres David Lopez Villaizan ZIARA ALEJANDRA OLAVE HERNANDEZ BAJ.U. STEFANIA CALDERON. n D:h i"‘r‘f NAR ON... () Q

Andres David Lopez Villai.. N\

BU.U. STEFANIA CALDER.. N\

Q | A Indira Jalleth Hernandez... X\

a8’ a8

Lina Alejandra CardenasT... X

Indira Jalleth Hernandez Ortiz Lina Alejandra Cardenas Torres | ZIARA ALEJANDRAOLAY...

6
frk-opas-vfd H ® 2 B

A W g

P Escribe aqui para buscar e € @ 13°C Soleado
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™ FORMACION VIRTUAL T9DENC X L Meet - frk-opas-vid @ X (@ PRESENTACION INFOGRAFICA X | ® WnatsApp x| + v = a X

& > C & meetgoogle.com/frk-opas-vfd?pli=1 -2 % O %

[#] Estas presentando para todos
Personas

4
X &
Todos silenciados Afadir personas

Lina Alejandra Cardenas ...

a 2
& Andres David Lopez Villai.. :

A

Andres David Lopez Villa...

e

Andres Sanchez VB

Cristian Gabriel MorenoS... N\ :

david enciso X

\’ BUU.STEFANIACALDER.. Y  §
.Y
=
L.

B indirasalleth Hernandez .. N :
Para evitar el efecto espejo infinito, no compartas la pantalla

completa ni la ventana del navegador entera. Comparte una sola
pestafia o una ventana diferente. . Karen garzon

7:58 | frk-opas-vfd

== P Escribe aquf para buscar P 13°C Soleado ~ %& )

21 de noviembre de 2022

Formacidén presencial con el colegio Soledad acosta de Samper
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COLEGIO SOLEDAD ACOSTA
TRAMITAR CORRESPONDENCIA
Instructor: DIANA MILENA MONTOYA FORERQ
Listado de Aistencia
JuLio AGOSTO SEP OCTUBRE NOVIEMBRE
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22 de noviembre de 2022

Aplicacion de pruebas colegio Lépez Osorio




23 de noviembre 2022

Construccion de informes finales colegio el Nogal.

SENA

N

INFORME DE EJECUCION DE LA FORMACION
ARTICULACION DEL SENA CON LA EDUCACION MEDIA
COLEGIO EL NOGAL

. FICHA 2486387
NOMBRES DE LOS INSTRUCTORES A CARGO:
Mereida Montafha Ortiz: R R Fi i ¥ Registrar Informacion

DianaMilena Montoya Forero: Elaberacién De Documentos ¥ Tramitar Comespondencia.

1. INFORME DE FORMACION GRADO DECIMO 2022 FICHA 2486387
COMPETENCIA ELABORAR DOCUMENTOS

Los listados iniciales de aprendices compartidos inici por la dinacién de
arti ion fueron los i Ficha: 2486387 _ Aprendices iniciales: 22.

Reporte de Aprendices
e 3 TR R

Los ap que s refirados del programa son:

[ J1012400008  JJOHN ALEXANDER [TiQuE GiL

[ [1024486002  JASHLY SOFIA |SONZALEZ RODRIGUEZ

se encuentran activos en el prog de on en ativa : 20
aprendices.

DO-F-012 W08
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24 de noviembre de 2022

Construccion de informes finales colegio Soledad Acosta de Samper
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N

INFORME DE EJECUCION DE LA FORMACION
ARTICULACION DEL SEMA CON LA EDUCACION MEDIA
COLEGIO SOLEDAD ACOSTA DE SAMPER

FICHA 2484323
DIANA MILENA MONTOYA FORERO
COMPETENCIA ELABORAR DOCUMENTOS Y TRAMITAR CORRESPONDENCIA.

1. INFORME DE FORMACION GRADO DECIMO 2022

La ficha 2454323 en el primaer semestre 2022 sa onentd 1a competencia de Elaboracion de
Documentos v en el segundo semesire la competencia de Tramitar Cormrespondencia, el
presente informe inicia con la competencia de primer semesire Elaboracion de

Documentos.

los listados inicialmente compartidos por la coordinacion de arliculacion fueron los
siguientes:

Reporne de Aprendices

CE LI e
[TET
B H R

[ - e S e ;

CTama

B Reporte de Aprendices Ficha 2484323 (1).xls

DO-F-012 VD&
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24 de noviembre de 2022

Construccion de informes finales COLEGIO TECNICO MENORAH

= ERLO

N

INFORME DE EJECUCION DE LA FORMACION
ARTICULACION DEL SEMA COMN LA EDUCACION MEDIA
COLEGIO TECNICO MENORAH

1. FICHA 2486023.

INSTRUCTORA DIANA MILENA MONTOYA FORERO
ELABORACION DE DOCUMENTOS

INFORME DE FORMACION GRADO DECIMO 2022 FICHAS 2486028.

» PRIMER SEMESTRE {COMPETENCIA ELABORACION DE DOCUMENTOS).
» SEGUNDO SEMESTRE (COMPETENCIA ATENCION A CLIENTES).

Se relacionan 3 confinuacion el listado inicial compartide por la coordinacion de
articulacion con la media SEMA.

Reports de Aprendices

i T W ARA TR | = | [rewiarsmrrm e i P
] T T TR il T
T e AT [ = = Twaaes |
TR TR AR TR T —
TR | el T T
(LT TR T TR R Al o T
TH TR m B e T N
e N ) =T [Si e A m e | Sl
e T == === Loy
ST T o e —r— Loy
TR EXETLIT TR TRRTar Tl ST Slpc ey
T T TR TETaT [ L
T T | il e T T1 o v
i TR TR TR TR ey | e o e
L i e T L e e o0 £ TR |
TRl A T TR |
STy L r=T=r TR LET T
T e R T Ly
AT T S == L)
T ] [ T TIOOE TR e
L T ) [T [ —— e
i i e E-\.:u & ar e T o P
(ko] T o T L1 e Gl iy
T [ty ] T rat TEae |
T s il Gl ———
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Construccion de informes finales etapa productiva

SERMLO

N

INFORME DE EJECUCION DE LA FORMACION
ARTICULACION DEL SEMA CON LA EDUCACION MEDIA

COLEGID SAM BOMIFACIO

1. ETAPA PRODUCTIVA
DIANA MILENA MOMNTOYA FORERO
FICHAS 2486339-2486338

El acompafiamiento que se realiza en compafiia de |z docente enlace Omaira Madrigal se
realiza en sesiones uno a uno para determinar cuiles son las falencias de cada uno de los
proyectos, realizando de forma personalizada las asesorias, teniendo en cuenta lo anterior,
cada revision trae consige la retroalimentacion necesaria, algunos grupos GAES de forma
muy disciplinada aplican los cambios gue se realizan en las sesiones y atienden las
recomendacionas realizadas, hay otros que ne han avanzado.
A continuacion, se presentan cada uno de los GAES, Con su respectivo Comentario,

realizado conforme 1a Ultima revisian.

De acuerdo con el seguimiento realizado se anexan las listas de chequeo.

NOMERE DEL
GALS INTEGRANTES PROYECTO COIENTARIOS
Julidn Santiago Fula Hurtado Mo se aprueba la lista de chequen, no e
— - encwentra terminada hasts el punto # 7,
1 Sara Wiviana lbague Ardvalo AMRU [JOYERIA] hay algunos items que no se finalizanon
Lawura Valeria Munar Manroy de los puntos anteriores.
Paula Valentina Rarnérez Mufioe
Estefania Lope: Mo se aprusba lista de chegues porgue
Valentina S@vestre na se encuenira finalizada, falta
2 ARKADIA [MODA) variables de segmentacidn,
Heidy Walero ocrganigrama, canales de distribucidan y
Lizeth Shmches estudio de Macroenborno
Benito Veldsgue: Mana Benito N se aprueba |2 lista de chequea, hay
varias items sin finalizar, algunas
Fonzeca Bautista Daniel Felipe raianneritt s erace riran sl
Bestreno Garcia Ana Safia dlligenciados o sin terminar del punto
3 BELLOUR [VELAS H3, adicional Hene documentos sin
ARDMATIZANTES) acceso para la revisian, no e enceentra
el organigrama, no hay variables de
Wergara Cortes Nikol Xiomara sepmentacdn definidas ni canales de
distribucian, no han desarrcllado =1
punto #7.
Cubilbos Fldrez Ana Maria Ko se prueha lista de chequeo ya que
esta we encuentra incompleta, Hene e
4 Finzon Rojas Maria Fernanda BOMEMIART |ARTE) punto # 4 incompleto, en el punto BS |e
Sanchez Ochoa Dana Camda .rd“ o STEATErAmE, pJ-.Im ‘e
incompleto , punto # 7 sin desarrollar, &

DO-F-012 W5
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28 de noviembre de 2022

Construcciéon de informes finales coordinacion de articulacion.
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EMLACES ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL 2022
ARTICULACION DEL SENA CON LA EDUCACION MEDIA

Nombre del instructor: DIANA MILENA MONTOYA FOREROD
Competencias asignadas 2022.

GRADO COMPETENCIAS
Décimo Elaboracidn de Documentos.

Atender clientes.

Tramitar correspoandencia

Undécimo Elaboracion de Documentos.

Atender clientes.

Relacion de Colegios a cargo, fichas asignadas para el periodo académico 2022 en formacion y
seguimiento etapa productiva.

COLEGIO FICHAS FORMACIO | SEGUIMIENTO
N

2278331
2278424
2486026
2486028
EL NOGAL 2486387
COLEGIO SOLEDAD ACOSTA DE SAMPER 2484323
2278271
2278469
2486338
2486339
2485227
COLEGIO GIMASIO NUEVA AMERICA 2485234
2278289

COLEGIO TECNICO MENORAH

= X" |® ==

COLEGIO SAN BONIFACIO

A A A A

PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR:
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29 de noviembre de 2022.

Construccion de informes finales etapa productiva colegio Gimnasio Nueva américa.

INFORME DE EJECUCION DE LA FORMACION

ARTICULACION DEL SENA CON LA EDUCACION MEDIA
COLEGIO SAN GIMNASIO NUEVA AMERICA

1. ETAPA PRODUCTIVA
DIANA MILENA MONTOYA FORERO

FICHAS 2485

T T —

El acompaftamiento que se realiza en compatiia de la docente enlace Omaira Madrigal se
realiza en sesiones uno a uno para determinar cuéles son las falencias de cada uno de los
proyectos, realizando de forma personalizada las asesorfas, teniendo en cuenta lo anterior,
cada revisién trae consigo la retroalimentacién necesaria, algunos grupos GAES de forma
muy disciplinada aplican los cambios que se realizan en las sesiones y atienden las
recomendaciones realizadas, hay otros que no han avanzado.

A continuacién, se presentan cada uno de los GAES, con su respectivo comentario, realizado
conforme la tltima revisién. .

RPN -

secomcen

De acuerdo con el seguimiento realizado se anexan las listas de chequeo.

GAES INTEGRANTES NOMBRE DEL PROYECTO COMENTARIOS
No s aprusba sta de cheques 1,

|debidoque no se encuenra

1 [Daniel Santiago Lars Acosta BARODE ESTRELLAS [imalzade os paros 4, 697 se

le ncuentran incompletos.

Laura Sofia Conde Niifiez

|sereaiza la sprobacién dela lista

Erika Xiomara nfante Echavamia |de chequeo 1, con el compromis of
2 BIODE- ON |de finslizar las actividades
Sergio Fabian Prado Suarez pendientes, para que lalista
|auede compieta
Laura Nicolle Yela Ramirez
Harold Esneider Gonzalez Bricefio |se pruebalista de chequeo 1,ya
5 |LesmenAndrey Chavarro Blanco Lk FYM |aue esta se encuenwa completa,

Maria o Sema [felicito &1 gaes por el trabajo

Dennzsof ia Giraldo Moreles |desarollado.




