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' Area solicitante: Centro Zonal Leticia

lfu esponsable del 4rea solicitante: ANA MILENA CASTRO DAVILA coordinadora CZ Leticia

(“}gjeto PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION REGIONAL PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES TECNICAS DE
%$":GU!M|ENTO A LA EJECUCION RELACIONADAS CON LA VIGILANCIA Y CONTROL ADMINISTRATIVO DE LOS CONTRATOS DE APORTE
“L%EBRADOS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y ASI DAR CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASIGNADOS AL
GRAMA EN EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018 - 2022 Y EN LAS METAS DEL PLAN INDICATIVO INSTITUCIONAL 2019 -

EHIC In 3stablecimiento plblico descentralizado, con personeria juridica, autonqmia administrativa y patrimonio propio, creado mediante la
Ley 15 d& 1oud ¥ su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Departamento Administrativo-para la Prosperidad Social, mediante
Decreto 4156 de 2011, que tiene por objeto propender y fortalecer la mtegracxon y desarrollo armonico de la famma, proteger a los nifios, nifias y

; !dolescentes y garantizarles sus derechos.

UL Plan Nacional de Desarrollo 2018 — 2022 “Pacto Por Colombia Pacto Por La Eqwdad” .contempla tres tipos de pactos: estructurales,
tlansversales y regionales. Los primeros contienen: (1.) El Pacto por la legalidad: seguridad efectiva y justicia transparente para que todos
v;vpmos con libertad y en democracia; (2.) El Pacto por el emprendimiento, la formalizacién y la productividad: una economia dinamica,
«incylyente y sostenible que potencie todos nuestros talentos y (3) EI Pacto por la equudad politica social moderna centrada en fa familia,
efic ante, de calidad y conectada a los mercados. De este primer bloque, pacto por ia equidad, el ICBF participa ampliamente en la linea A.
i?nr ero las nifias. y Ios nmos desarrollo integral des era infancia hasta la adolescencia yen la linea D. Allanza por la segundad

L0, p@cicps transversales retinen 14 iniciativas diferenciad:
! 10; 4y promocion de nuestra cultura, particulan lidacion de la politica plblica para la movilizacion permanente de la
“([l en torno a la lectura, la escritu i a equidad de oportunidades para grupos étnicos. indigenas, negros,
ombu nos, raizales, palenqueros y ROM Pac Xlll Inclusion-de todas las personas con discapacidad, se adelantaran acciones para la
alk gcmon del enfoque de. discapacidad en los. programas dirigidos a nifios, nifias y adolescentes; el pacto XIV. Por la equidad para las
*mujeres.en.e! que el IGBF bajo el liderazgo del Ministerio de Salud disefiara documentos de politica social para la prevencion del matrimonio
‘mfantn y las uniones. maritales tempranas. Ademas de fortalecer las estrategias para la prevencion del embarazo adolescente y el
“fortalecimiento dr: acciones dmgldas a la-autonomia y mpoderamiento de la mujer. El tercer bloque de pactos lo componen los acuerdos
ragionales: Pacif-co, Caribe, Seaflower, Central, Santanderes, Amazonia, Llanos-Orinoquia, Océanos, Eje cafetero y Antioquia. En estos pactos
eL.ICBF esta comprometido con las regiones Carlbe y Pacifico, particularmente con los departamentos de La Guajira y Chocé en la Estrategia
ar amonal para la prevencion de |_; mortalidad infantil asociada a la desnutricion.

%A1 lntenor del ICBF, se adslanto un ejercicio con las diferentes dependencias en la identificacion de los compromisos de la Entidad frente a los
i’exmuestos en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 para lo cual se realizaron dos ejercicios. El primero liderado desde la Oficina Asesora
Jundlca para establecer los articulos del PND en los cuales el Instituto debe reglamentar en este periodo de Gobierno; en este proceso se
identificaron seis articulos; y el segundo, en coordinacion con la Subdireccion General, las Direcciones Técnicas y la Direccion del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar en donde se identificaron los compromisos del ICBF en el PND en funcién del pacto, linea, objetivos y
f,estratemas que se asocian con la misionalidad de la entidad y las funciones de cada area técnica.

te.a 1a identificacion de los articulos del PND 2018-2022 que debian surtir algin tipo de reglamentactén por parte del ICBF, se determinaron
i | s-articulos 206, 207,208 213, 214, 215 y 216 se asociaban para los prmmpales compromisos del ICBF frente a los objetivos y
comprom|s '8 msﬂtucxonales por linea del PND.

"*Espemf came \te para la Direccion de Primera Infancia, conforme a los establecido en el Plan Nacional de Desarrollo 2018- 2022, debe cumplir
"Jos con ;im*'f )s asociados a:

1, Consolidar l:s acciones de implementacion de la Politica de Estado para ef desarrollo integral de la primera infancia "De Cero a Siempre”.

Exopetg Ty
n

Se atendera integralmente a nifias y nifios a través de las atenciones priorizadas que se ajustaran y estableceran para ello. Dicha atencién
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integral se efectuaré con base en la oferta brindada por las instituciones que conforman esta instancia quienes adecuaran sus proyectos?
conforme a los requerimientos territoriales y poblacionales identificados. |

2. Aumentar la cobertura para la atencion integral de la primera infancia. EI ICBF pasara de atender 1.200.000 a 1.500.000 de nifias y nifios, *-
en modalidades de educacion inicial.

3. Buscar que el porcentaje de nifias y nifios en primera infancia que cuentan con atenciones priorizadas en el marco de la atension integrat
alcance el 88,3 %. R

4. Disefiar y promover la implementacion de escenarios no convencionales, para que la atencion integral se ajuste a las dinamica
territoriales, sociales y laborales de las familias, por ejemplo, con horarios nocturnos o flexibles.

5. Cualificar los hogares comunitarios de bienestar (HCB), de tal manera que 170.000 nifios y nifias adicionales cuenten con educacion-inigial:
en el marco de la atencion integral. o

6. Fortalecer la atencién de la modalidad comunitaria con programas de cualificacion a las madres comunitarias y el mejoramiento

prestacion de! servicio. ; S
7. Garantizar el acceso de las nifias y los nifios en zona rural y rural dispersa, con una focalizacion de enfoque territorial y se ajustara’
servicio de desarrollo infantil en el medio familiar: 11

8. Establecer acciones que garanticen la oportunidad, la eficiencia y la innovacion de la atencion en sus aspectos de cualificacion del talento,
humano, fortalecimiento de los esquemas de supervision de los servicios, cumplimiento de los criterios de focalizacion y artioulaciég“'_ ﬁ
intersectorial y territorial, con el fin de garantizar que los recursos destinados a la atencion prestada tengan un mayor grado de efectividad. 2

9. Desarrollar un mecanismo de calificacion para evaluar la gestion de las entidades administradoras del servicio, con el fin-de fortalecer e};
proceso de seleccion y prestacion de este, bajo criterios de calidad, transparencia y pertinencia, y considerando las buenas practicas de -
gobierno corporativo. : ' : ” B

10. Adecuar en un espacio técnico, las lineas de accién reconociendo e incorporando la perspectiva de diversidad y enfoque diferencial de las*
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, en la implementacion, seguimiento y evaluacion de la politica publica de
primera infancia. : , A

11. Fomentar en el marco de la CIP|, el acceso a servicios de educacion Inicial con enfoque diferencial étnico de las comunidads negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras. Para el caso del ICBF, esta accion se adelantara en concordancia con los criterios de focalizacion:
establecidos para tal fin. f ot e

12. En atencién a la Politica de Primera Infancia "'De Cero a Siempre"", desde la perspectiva de los derechos culturales, se pasara de 970.000
usuarios en 2018 a 3.000.000 al final del cuatrienio en las plataformas Maguaré y MaguaRED, para garantizar el acceso tempi‘ah‘é{ 1a
cultura, la promocion de la lectura y los lenguajes expresivos, y la valoracion de laidentidad cultural. Para lograrlo, se impulsaré la creacion
de contenidos regionales en coordinacion con los entes territoriales, que reconozcan la diversidad lingliistica de! territorio naoi}oﬁ
impulsen la produccion editorial regional. '

Sy R
n A

%

Para la vigencia 2022, en la Direccion de Primera Infancia del ICBF, se deben articular gestiones para dar cumplimiento y cierre a ios

compromisos establecidas en el Plan Nacional de Desarrollo 2018- 2022 y en el Plan Indicativo Institucional 2019-2022, el cual determino tres’

iniciativas estratégicas asociadas a: ‘ ‘ V Yy
1. Fortalecimiento de |a operacién de la primera infancia. ; b
2. Disefio e implementacion de un servicio de educacion inicial para las zonas rurales y rural dispersa. s '

3. Cualificacién de servicios asegurando la integralidad. :

Buscando el cumplimiento de las siguientes metas definidas:

1. 1.500.000 nifios y nifias en servicios de educacion inicial en el marco de la Atencion Integral, de los cuales 100.000 son ater‘fdifaqspen' ;
nueva modalidad rural:o modelo propio B
64.000 agentes educativos en proceso de formacion y/o cualificacion en Atencién Integral a la Primera Infancia. .
80% Unidades de Servicio de las modalidades de atencion a la Primera Infancia priorizadas por el ICBF, gue cuentan con proeso
fortalecimiento situado. :

264.000 visitas de apoyo a la supervision realizadas a los servicios de atencion a la Primera Infancia.

214.000 nifios y nifias en primera infancia con pertenencia étnica atendidos en el marco de la atencion integral

100% cumplimiento a la gestion del esquema de apoyo a la supervision

88.3% nifias y nifios en Primera Infancia que cuentan con atenciones priorizadas en el marco de la atencion integral

342.144 mujeres gestantes atendidas en los servicios de Primera Infancia

16.500 madres Comunitarias nuevas en proceso de formacion o cualificacion en atencion integral a fa primera infancia

0. 582.780 usuarios atendidos en servicios de educacion inicial en el marco de Ia atencion integral en area rural de los municipios

w N

DO ND O

=
i
Adicionalmente son funciones de la Direccion de Primera Infancia, las establecidas en el articulo 28 del Decreto 987 de 2012: L

1. Liderar la implementacién de las politicas, planes, programas y proyectos relativos a la primera infancia en el ICBF, definidos por el
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social y por las demas Entidades y organismos competentes. :
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lineamientos que se deben seguir a nivel nacional y regional para llevar a cabo la deteccion de necesidades asociadas a la Primera

élprogramas del Instituto, dentro del marco de las normas vigentes y las politicas del Sector Administrativo de Inclusion Social y

-Reconciliacion.’ '

- 3. Definir los criterios para la realizacién de diagnésticos y estudios, en coordinacién con la Direccion de Planeacion y Control de Gestion, que

- germitan conocer y mantener actualizada la informacién de la situacion de la primera infancia en el pais, los avances en el desarrollo de la

- politica publica, la atencién integral y el cumplimiento de los derechos impostergables de la primera infancia.

47Definir las acciones para la implementacion y desarrollo de la politica y la atencion integral a mujeres gestantes, madres lactantes y nifios de

“primera infancia.

5 iDisefiar los referentes de calidad para la atencion integral de la primera infancia, en coordinacion y articulacién con las entidades que
onforman la Comision Intersectorial, y todos aquelios referentes conceptuales y operativos que se requieran para el desarrclio de la politica y la

fencion integral.

Establecer en coordinacion con la Comision Intersectorial y la Direccién de Planeacion y Control de Gestion, los criterios de focalizacion de la

ion integral de la primera infancia. .

Jefinir los lineamientos y politicas generales que deben ser tenidos en cuenta en la implementacion de los progr:

Langia, ]

Disefar las estrategias de asistencia técnica dirigida a regionales, centros zonales, prestadores de los servicios, para la.divulgacion y

propiacion de lineamientos, estandares de calidad, y rutas de atencion de primera infancia, medicion y control de los avances en la atencion,

4

y proyectos de primera

| seguimiento y asesoria en la aplicacion de los mismos. :
 9zDefinitles ineamientos y esquemas de operacion de los servicios que garanticen los principios del Buen Gobierno, eficiencia y eficacia en el
| mangjoide reqursos y avances en los resultados frente a la atencion integral de la primera infancia. '
: rminat las estrategias y acciones requeridas para el fortalecimiento y migracion de la oferta institucional de primera infancia, a
“psquemas in‘egrales de atencion, . T
1. Establecer, en coordinacion con la Direccion de Planeacion y Control de Gesti
| gara la evaluacion y monitoreo de la politica publica de Primera Infancia, medicion d
ifio de los derechos impostergables. N
2. Establecer y liderar junto con la Direccion de Planeacion y ]

las variables in,dicad;gr'e's g instrumentos que se requieran
s avances de la atencion integral y cumplimiento nifio a

f ntrol de Gestion, Ias'pcj‘ljktigas para el desarrollo de la investigacion sobre
. Primera Infancia en el Instituto y verificar el cumplimiento de los compromisos adquiridos en esta materia.

13, Definir las politicas y lineamientos de disefio, construccion y mejoramiento de la infraestructura de Primera Infancia conforme a los
- parametros establecidos por la Comision Intersectorial de Primera Infancia frente estandares y rutas de atencion.

:14,.Organizar, a partir de los fineamientos de la Direccion General, la representacion del ICBF, en el Comité Técnico de la Comision

n la Direccion de Logistica y Abastecimiento.
“de su competencia, en trabajo conjunto con la Oficina de Gestién

nto y gestign‘de los procesos a su cargo.
del marco de las normas vigentes y de los lineamientos del Sector de la Inclusion Social y

3

4
g
6
)

kfn consecuencia, mediante la certificacion expedida por el (la) director (a) de Gestion Humana del ICBF se deja constancia que no existe
;%"pé.rsonal suficiente en la planta global del instituto con funciones especificas que adelante las tareas aqui plasmadas. Por ello, el ICBF requiere
¢ contratar una o méas personas, que presten en |la Direccion Regional, por sus propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa, sus
! servicios profesionales para apoyar el cumplimiento de las funciones del area.

Ji

:'é;ndo en cuenta el objeto a contratar y las obligaciones a desarrollar en ejecucion del contrato, se requiere entonces que la persona a
fratar cumpla con el siguiente perfil: '

E Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales de conformidad con lo establecido en la normativa

&l | vigente, se podré contratar directamente, para o cual el candidato demostraré que gsta en capacidad de ejecutar el
| objeto del contrato y que posee la idoneidad y experiencia profesional, mediante la acreditacion de las condiciones de
‘ »formacién académica y experiencia sefialadas a continuacion, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion Nro.

4400 del 26 de julio de 2021, modificada por Resolucién Nro. 4500 del 29 de julio de 2021
“Categoria* | Nivel* | Requisitos* [ Contenido del Requisito
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Profesional Areas.de gonocimiento de .c':iencie.zs sqciales y humanas, * -
e ciencias de la educacion y ciencias de la salud
Profesional 1 Profesional Areg de co'r,)omm/epto en economia, coptadu.r/ai
T administracion, en finanzas y afines y/o ingenieria
Experiencia 0 meses de experiencia profesional

"La categoria, el nivel y los requisitos, se tomarén teniendo en cuenta la tabla de honorarios del ICBF establecida
mediante Resolucion Nro. 4400 del 26 de julio de 2021, modificada por Resolucion Nro. 4500 del 29 de julio de 2021,

** Tener en cuenta, las EQUIVALENCIAS entre estudio y experiencia establecidas mediante Resolucion Nro, 4400 de!
26 de julio de 2021, modificada por Resolucién Nro. 4500 del 29 de julio de 2021,

Para tales efectos, se realizara la evaluacién de la hoja de vida con los soportes documentales que presente el
candidato a considerar, en todo caso el candidato no podra estar incurso en casuales de inhabilidad o incompatibilidad
para la celebracion de/ contrato. ~ :

1.2 Descripcidn de la necesidad:

Con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, se espera que al interior de la Direccion Regional Amazonas se adelant_»ernjlafsi‘
actividades profesionales de seguimiento técnico a la ejecucion de los contratos de aporte celebrados para la atencion a la primera infanéla.

La Direccion Regional Amazonas para gestionar el proceso de seguimiento técnico a la ejecucion requiere el apoyo profesional para asegurar el §
funcionamiento de las modalidades y servicios de la atencion a la primera infancia acompafiando actividades como el seguimiento técnico-la-}:
gestion de atenciones priorizadas, cumplimiento de los indicadores del esquema de seguimiento a la ejecucion, gestion documental ‘de: s}
contratos de aporte y convenios, elaboracion de informes de seguimiento a la ejecucion de los contratos de aporte, y todas Ia"s“demé;s\xqge,
requieran para el cumplimiento oportuno en términos de calidad de los contratos de aporte para la atencién de nifios y nifias de cero a cinco. |
afos. : :

De conformidad del Decreto 987 de 2012 “Por el cual se modifica la estructura del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “Cegilia de
Fuente de Lleras” y se determinan las funciones de sus dependencias, en su articulo 42, modificado por el articulo § del Decreto 1927 de 2013;
su vez modificado por el articulo 8 del Decreto 879 de 2020, corresponde a las Direcciones Regionales adelantar las actividades estratégicas ;|
misionales, técnicas, administrativas y juridicas de la Regional, de conformidad con las instrucciones impartidas por la Direccion General y cadp |:
una de sus Dependencias, aplicar los lineamientos juridicos y de representacion judicial formulados por la Oficina Asesora Juridica de EI ICBE, |
ejecutar y hacer seguimiento de los recursos financieros para la operacién de los programas de proteccion integral de la primera infancia, |
infancia, adolescencia, juventud, familias y comunidades colombianas, en el respectivo departamento de conformidad con la delegacion que le,
otorga la Direccion General, supervisar la ejecucion de los programas para la proteccion integral de la primera infancia, infancia, adolescencia, |
juventud, familias y comunidades colombianas, que se adelanten en la jurisdiccion territorial, atender las peticiones y consultas técnicas §

relacionadas con asuntos de su competencia y asegurar el ejercicio de la supervisién de los contratos a cargo de la dependencia, entr
funciones.

El profesional que se vinculé coadyuvara de manera temporal el cumplimiento de' los compromisos establecidos en el Plan Nacaonél 'd“éf\_‘;
Desarrollo 2018 - 2022 "Pacto Por Colombia Pacto Por La Equidad", las metas del Plan Indicativo Institucional 2019-2022 y las funciones ‘de Ja |
Direccion de Primera Infancia relacionadas en el numeral 1.1. del presente documento. :

\3 [
Finalmente, de acuerdo con lo expuesto en el Decreto 1068 de 2015, se justifica técnicamente la contratacion de mas de una persona cen

mismo objeto, con el propdsito que apoyen las actividades asociadas al proceso de asistencia técnica y garanticen la prestacion del servicip-en i
condiciones de oportunidad y eficiencia. A

1.3. items en el Plan de Contratacién en el que se encuentra incluido e! bien o servicio que se solicita: La presente contratacion z
encuentra en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP Il y como lo demuestra el PACCO cargado en SECQPi
Il la.seccién documentos del proceso. i3

By o
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SCRIPCI(‘JN DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

Ee,s\,n(gcmn del objeto:

\‘t

2b22

; 3 Plazo de ejecucion:
‘xf

rfépcnonamiento y ejecucion.

Lugar de ejecumon
817 e

u’éar de ejecucion del contrato sera Leticia Amazonas

z PARAGRAEO Para todos lo efectos contractuales se tendran como domicilio la '

" Plazo de ejecucion del contrato, serd hasta el 30 de diciembre de 2022, contado a partir del cumphm

R SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION REGIONAL PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES TECNICAS DE SEGUIMIENTO
* : E‘CUCION RELACIONADAS CON LA VIGILANCIA Y GONTROL ADMINISTRATIVO DE LOS CONTRATOS DE APORTE
CELEBF{ADOb ‘PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y ASI DAR CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASIGNADOS AL
FPROGRAMA EN EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2018 - 2022 Y EN LAS METAS DEL PLAN INDICATIVO INSTITUCIONAL 2019 -

los requisitos de

IDEN] "HCACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION

A '*Ldents‘flc;‘amon del contrato a celebrar:

‘:ﬁ)‘é conformidad con el objeto a contratar y lo disp
del proceso que aqui se adelanté se denominar

STACIO DE SERVICIOS, PROFESIONALES

32 Modalidad de seleccion:

—r

De rconformidad con lo antenor la modahdad'de seleccion pe

vy

AI\CIA Y ASI DAR CUMPLIMIENTO DE
ASMETAS DEL PLAN INDICATIVO INSTITUCIONAL 2019 - 2022". corresponde &

s T

T
- b

; ,}ié,gcién Abreviad

Parala Adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta Inversa____

acuerdos marco de precios____

Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de productos___
Para la Seleccion Abreviada de Menor cuantia__.___

Prestacion de servicio de salud _

Declaratoria de desierta de la licitacion. ____

Productos de origen o destinacion agropecuarios___

violencia, proteccion de derechos humanos y poblacion en alto grado de exclusion
_ Contratacion de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional

- Concurso de meritos:

Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propnas de las EICE y de las SEM.
Para la ejecucion de: proteccion de personas amenazadas, desmovilizacién e incorporacion, atencion a poblacuon desplazada por la

to en la Ley 80 de 1993 Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 el contrato resultado

inente para contratar “PRESTAR SERVICIOS ‘PROFESIONALES A LA
ICAS DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCION RELACIONADAS CON LA

'~V|GLLANCIA Y CONTROL ADMINIS RATIVO DE LOS CONTRATOS DE APORTE CELEBRADOS PARA LA ATENGCION A LA PRIMERA
ELOS COMPROMISOS ASIGNADOS AL PROGRAMA EN EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de catalogo denvado de |a celebracion de

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa deeste documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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I Abierto ,
ll.  Con precalificacion____
Il Escogencia de intermediarios de seguros___

d) Contratacion Directa:

L. Urgencia manifiesta.

il. Contratacion de empréstitos___
il Contratos interadministrativos
IV Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnologicas
V. Encargo fiduciario

VI Inexistencia de pluralidad de oferentes. : ik

VIl Amrendamiento o adquisicion de bienes inmuebles. ‘ i
VIIL Prestacion de servicios profesionales ylo de apoyo a la gestion. _X_ i
e) Minima cuantia

3.3. Codigo (s) UNSPSC: 80111600

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL,

Teniendo en cuenta la tabla de honorarios que el ICBF ha dispuesto para los efectos, y el perfil requerido para esta contratacion, el valor.del’
contrato sera hasta por la suma de DOS MILLONES SETECIENTOS DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS MICTE ($2.719.200),
presupuesto estimado en atencion a dispuesto por la Resolucion Nro. 4400 del 26 de julio de 2021, modificada por Resolticion Nro. 4500 def-29
de julio de 2021. PARAGRAFO: El valor del presente contrato sera el que resulte de la prestacion efectiva del servicio desde el cumplimientd-de-

los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion hasta la finalizacién del plazo contractual.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado porla disp‘onibilidad prééupuestal 0 vigendia futura relacionada en la plataforma SECOPE
. i

h_lro. dg CDPo Fgcha c.le CDPo Dependencia Posi;iéyn Qatélogo de Fuente Valor en Letras Valor en Nimeros, -
Vigencia Futuraj Vigencia Futura Gasto .
18722 2022-12-07 991- 1. C-4102-1500-18-0- Propios 27 DOS MILLONES
: Soporte ala 4102040-02 Adquisicion SETECIENTOS
Gestion del -|.de Bienes y Servicios- . DIECINUEVE MIL $2.719,200
Proyecto -Apoyo en | pocumentos SSSSSSIEQ/E(Q
Cont.ra_taclon de metodolégicos - Apoyo
Servicios .
al desarrolio integral de
la primera infancia a
nivel nacional

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.
No aplica

7 OBLIGACIONES. B
7.1 Obligaciones del Contratista. ' i

7.1.1 Obligaciones Generales del Contratista: i

i

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto,'ﬁo,éﬁis‘ ;
existira ninglin tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA y el ICBF, R
Constituir y allegar a EL ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato. -

Participar y apoyar a EL ICBF en todas Ias reuniones a las que éste lo convoque relacionadas gon la gjecucion del contrato.

el

Disponer de los medios necesarios para garantizar la correcta ejecucion del objeto contractual, asi como del mantenimiento, cuidado ¥ §

i
1

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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. ¢ custodia de la informagion y documentacion generada en el marco del objeto del presente contrato.

2 © Atender los requerimientos y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le imparta EL ICBF a través del supervisor del

* ‘mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones

o Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera.

*‘;F@sentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de las actividades
eplizadas para cada pago

Pfeégntar la factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes yfo servicios
g &'{"‘t(,étados, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 658 del 05 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la

0 p%;én No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y demas normas vigentes, cuando aplique

afgstricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso, maneje en q§§arrollo de su actividad o que llegue a

“congcer-en desarrollo del contrato y que no tenga carécter de pliblica. En consecuencia, se obliga a no. divulgar por ningtn medio dicha
informacion o documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del ICBF - ; '
Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion que maneje en desarrolio de su acit'i'\'/‘ldad,,’, ,

Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano de"Biengé‘star Familiar - ICBF, y actuar
con responsabilidad, eficiencia y transparencia , 3 At

4% Devolver al ICBF, una vez finalizada la ejecucion del contrato, los documentos quje en desarrollo de este se"‘hayan producido, e igualmente
"‘ todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones L _

* Colaborar con el ICBF en el suministro y respuesta de la informacién ctﬁfﬁrﬁespondiém‘e,’ alos requerimié’ntos efectuados por los organismos

de control del Estado Colombiano en relacion con la ejecucion, desarrollo o implementacion del contrato objeto del presente documento

14;; Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por’ééte Salvo auto‘rjz‘,‘acid‘nvexpresa y escrita de las partes ningtin

~ pontratista, podra utlizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines ublicitarios o de cualquier ofra indole

157" ReSpetar las politicas de! Sistema Integrado de Gestion- SIGE: \

Qg{’ipjir con las disposiciones establecidas en el Capitulo

SuEEC

AT, R,eg}izf%r desplazamientos que se requieran, para el cum limiento del objeto contractual, previa autorizacion del supervisor del contrato y

fesgniqr informe y legalizacion de los gastqs,ﬁﬂde'desplazéﬁﬁento y tra‘hsﬂ'pp,rtek gOth'rme al acto administrativo que regule la materia.

g().bli;}gciones Especificas del Contratista:
{ Apoyar el seguimiento administrativo y financiero a los contratos / convenios suscritos para la atencion de los servicios de Primera Infancia
;;erespondiente a los temas relacionados con des'e"m_bolsos,‘ "Ii‘qpi,daciqnés, presentacion de informes administrativos y financieros, legalizacion de
[cuentas y sus soportes, inejecuciones, liberaciones, y todas las acciones derivadas del control administrativo y financiero que se requieran.

122 Apoyar la revision del presupuesto actual, respecto del presupuesto inicial y los ajustes que en el marco de la ejecucién se realicen al mismo
:agrobados por el supervis ointerventor del contrato,

3. Apoyar la revision de los informes financieros presentados por las Entidades Administradoras del Servicio ~ EAS, con sus respectivos soportes.
14 Elaborar los formatos de pago y gestionar los mismo para garantizar la ejecucion del PAC y desembolsos establecidos.

| g’j“S?‘iApoyar el seguimiento de las inejecuciones, saldos de ahorros, liberaciones ylo reasignaciones, y remitir las alertar a las mismas.

| §6 Apoyar la revision y elaboracion de informes en el marco de la calidad de la atencién o prestacion de los servicios de los contratos de aporte
convénios suscritos con recursos del proyecto de Primera Infancia y presentar alertas y posibles acciones de mejora, dentro de sus competencias
iy de acuerdo con los procedimientos establecidos para ello.

{:7..Apoyar los procesos de contratacion para la prestacion de los servicios de atencion a la Primera Infancia.

1. 8. Acompariar a la regional en el cumplimiento de las actividades planteadas para el seguimiento financiero de los contratos de aporte / convenio
1y su:seguimiento en el indicador de gestion trimestral PA172 e indicador de resultados mensuales PA10.
1:9--Apoyar fa consolidacion de manera oportuna de insumos y proyeccion de respuestas para atender las solicitudes relacionadas con el objetd
»contractual; formuladas por dependencias del ICBF, particulares, ¢rganos de control y demas autoridades.
710.:Asistir.y participar en las reuniones y comités tanto internos como externos relacionados con el objeto contractual e informar a la Direccion dg
*Primera Infancia sobre los compromisos adquiridos, para realizar el seguimiento correspondiente para su cumplimiento.

' 11. Apoyar el cumplimiento de los indicadores del esquema de seguimiento a la ejecucion de los servicios de atencién a la primera infancia.
51\;2. Apoyar a la Direccion Regional, coordinadores de centros zonales, otras dependencias del ICBF y externos, para asegurar el funcionamientd
{2 del proceso de seguimiento a la ejecucion de los servicios de las modalidades de atencion de Primera Infancia.
1113, Apoyar la gestién documental de los contratos de aporte y convenios, verificando que las carpetas cuenten con el expediente contractua
: d%bidamente organizado durante la ejecucion. A
|: 14, Cumplir con calidad, oportunidad y pertinencia las instrucciones y obligaciones que sean requeridas por el supervisor del contrato que ester]
{irelacionadas con el objeto del mismo.

i

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambientel
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713 Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestion:
No aplica

7.2 Obligaciones de! ICBF.

7.2.1 Obligaciones Generales del ICBF

1. Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del presente contrato.
2. Exigira EL CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
3. Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

4, Garantizar el cubrimiento de los gastos de desplazamiento y transporte agreo y terrestre que EL CONTRATISTA réqdiéf{éf‘,@ér’a,ss‘ '
fraslado dentro y fuera del pais, en cumplimiento del objeto contractual, de conformidad con el acto administrativo que reguia la materia;.

7.2.2 Obligaciones Especificas del ICBF.

No aplica

8  FORMA DE PAGO.

El valor del contrato se pagaré al CONTRATISTA en mensualidades vencidas, cada una por valor TRES MILLONES SETECIENTOS OCHO JiL. i

PESOS M/CTE ($3.708.000), se pagara proporcional a los dias de servicio efectivamente prestados contado desde el cumplimiento de

requisitos de perfeccionamiento y ejecucion y hasta el Gitimo dia del mismo mes. Dichos desembolsos se realizaran previa presentacion del |
formato "Certificacion de Cumplimiento Informe de Obligaciones por Prestacion de servicios-honorarios” y €l comprobante de pago de los aportes.
al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y ARL, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente y en el porcentaje establecido
por el Gobierno Nacional (Si a ello hubiere lugar). PARAGRAFO ‘RRIMERO: Para el periodo de pago correspondiente al mes de diciembre de

presente afio se realizara de la siguiente forma: un primer pago por el periodo comprendido entre el nueve 9 yel veinte (20) de diciembre y
segundo pago por el periodo comprendido entre el Veintiuno (21) y el treinta (30) de diciembre del 2022.PARAGRAFG SEGUNDO:

CONTRATISTA se compromete a entregar al Grupo Financiero del ICBF el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros 0+

corriente, debidamente diligenciado y firmado, anexando certificacion bancaria de la fitularidad de la cuenta. %

9DIC- 20DIC | 21DIC- 30DIC |  VALORTOTAL DEL CONTRATO.
§1.483.200 | $1.236.000 §2.719.200

Jos|:

EERE IO i

un i
EL{i

9  SUPERVISION E INTERVENTORIA,

9.1 Supervision.

La supervision del contrato estara a cargo del DIRECTOR REGIONAL AMAZONAS del ICBF., En todo caso, el ordenador del gasto podré verar .
unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la Direccion de Contratacién. b

9.2 Interventoria,

No aplica

10 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo astablecido 5

en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia Compr@ ﬁﬁcéen}%
tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion. CT

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS. Formato F5.P2.ABS Matriz de riesgos para contratos de prestacion de servicios profesionales y.de-
apoyo a la gestion.

11 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento sé considera como COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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El éQrEtr_atista debera constituir a favor del ICBF Garantia de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015,
- considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor del contrato, dicha garantia debera constituirse con los siguientes

*ampa‘ros1

*CUMPLIM!ENTO En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el término de ejecucion del mismo y seis (6) meses

17 ViABILIGAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

De conformidad on lo establecido en el Manual de Contratacién vigente, no se requiere concepto favorable por parte del Comité de Contratacion
#t para adelantar el tramite que aqui se relaciona.

ANEXOS,

§
k)
2
1]

;7.1Tabla Matriz Estimacion de Riesgos

i TAPROBACIONES.

Cargo Nombre

inadora Centro zonal Leticia ANA MILENA CASTRO DAVILAG

Aprobo: Ana Milena Castro Davila, Coordinadora Centro Zonal Let[ma VoBo
Revisd: Ana Milena Castro Davila, Cogrdinadora Centro Zonal, Leticia, VoBo .2=~
Elabord: Sandra Karina Cardozo Arteaga - Apoyo flnacmero CZ Leticia, Voo CW

¥ www.colomblacompragav.eo -~ Guis para el manejo de garantias en procesos-de contratacion.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documénto se considera como COPIA NO CONTROLADA,
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TIPIFICACION ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS

: i
F5.P2.ABS 30/05/2018
PROCESO ADQU!SICION DE BIENES Y SERVICIOS
Versién 3 Péginaldel
MATRIZ DE RIESGOS PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION Clasificacién de Ia Informacion
! PUBLICA
E.
L ' bt
AN Las partes de
Aoy s partes
Expedicion de normas Genera carga mutuo acuerdo
o lgue impongan nuevos | - @ ©
%1 o] 51 € irbutes impuestos o adicional a Iaz & |determinaran la 2 Permanente
sl ElBl % N previstas puede 2| % |forma de retormarel 2 . B = consulta y
118 3L , & B " oy g i *
g % ’g_‘ & ngg:ns:::;ag:::tl:fel afectara cuaiquiera 24 a 'g‘ equilibrio a Si g Ejecueion  [Liquidacidn actualizacion Permanante
i & equilibrio economice de las partes del Q |contractual a fin de [} normativa
dgl contrato contrato no generar perjuicio
para las partes
Perjuicios que se s
puedan ocasionar ai Las partes de a
o e porfa ) mutuo acuerdo o .
) . [+ w i
£ g §‘ -S' aeurrencia de hechas Retrasos en ] B (aizorredt:::a‘raeflorma ) g c?;vés;?\?f:ﬁsrl:ayne
2181 81 8|8 |de uerza mayor o - 4 15|31 8 vk 3 8|l 8 |Ejecuci i i
é’ X 8 :’.}, caso foruito zn os ejecucién contractual <| £ |equilibrio al > i Bjecucian  |Liguidacion Supervisor del Permanente
¥t} [T 1 terminos det contrato %‘ contractual a fin de w contrata
¥ de la l6gisiacion 3 |no generar perjuicio 5]
existente para las partes -
Reducci6n de.fa
o1 Enfermedad General, . probabilidad de
B _,; & % |laboral, accidentes de o |Otufrencia del @
S1E 2 § |laborales que puedan o| Z [evento con o 2 |CBF Supervi
STElE 8 p Acciones judicial T 14151 & [actividaes y g No | £ [{Ejecucion |Liguidacion Contrati pt:rv:sor Parmanente
0w @ ldiscapacidad, muerte & |programas de § onlratiasta
C |del contratista entre © prevencion en
otros seguridad industrial
y ocupacional
Reducir las
probabitidades dg
i]'iig:’asl‘gn’“a! use dela ocurrencla con
divuigacion de a A través det controt
Se materializa cuando el politicas sobre fa g v seguimients que
Q o | T |contratista en « (administracion-de fa g realiice el supervisor
£ 218 & [cumplimiento de sus ° & |informacion ° % del contrato y
|8l sl 5|8 i i 41712] E |documentaly | No| 2 |gjecucion |Liquidacion afas |p
| & 5 2.1 & linformacidn y la usa-en 5 |magnética. e} o demas
w w & |actividades diferentes al o s colaboradores que
manejan
desarrolio de su objeto R Monitores a as n%J anejan amee
fuentes da 0 canalizar fa misma
informacion usadas
por el contratista
i
. 2 A través de las
£omunicaciones
que se generan
Seguimiento a cada
gl & Té; Riesgo porfa tardanza de un%e los 2““6 las
¥ = 2l gla expedicién det|Demara en el inicio el w : d delf "~ Posteriorala
5138 3|3 fraspectivo registra de I ejecucion del 2 | 5|5 | m |oxpedietnes LN | & P registra gue participan en | " oy
& 8 73 presupuestal como|contrato = | © |[contractuales que @ Q  |del contrato presupuestal 1a elaboracion det contrato
i} W & trequisite de ejecucion, requieran registro contrato y ia
presupuestal dependencia
encargada del
realizar el registro
presupuestat
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