
Que el artlculo 2.8.1. 7.1.1 del decreto 1068 del 2015, establece que, de conformidad con el 
articulo 10 de la Ley 819 de 2003, el CONFIS o su delegado podra autorizar l,a asunci6n de 
obligaciones que afecten presupuestos de vigencias futuras con el fin de adicionar los contratos 
que se encuentren en ejecuci6n, sin que se requiera expedir un nuevo certificado de disponibilidad 
presupuestal. 
Que la autorizaci6n para comprometer vigencias futuras tiene por objeto garantizar la continuidad 
de la prestaci6n de los servicios de salud durante el mes de diciembre de 2022 y enero de 2023, 
mientras adelantan las respetivos procesos de contrataci6n de minima y menor cuantla, 

Que el articulo 10 de la Ley 819 de 2003 por la cua/ se dictan norm as organicas en materia de 
presupuesto, responsabilidad y transparencia fiscal establece que el CONFIS podra autorizar la 
asunci6n de obligaciones que afecten presupuestos de vigencias futuras cuando su ejecuci6n se 
inicie con presupuesto de la vigencia en curse y el objeto del compromise se lleve a cabo en cada 
una de ellas siempre y cuando se cumpla que: Como minimo, de las vigencias futuras que se 
soliciten se debera contar con apropiaci6n del quince par ciento ( 15%) en la vigencia fiscal en la 
que estas sean autorizadas. 

Que el articulo 11 del Decreto No. 115 de 1996, establece que el Consejo Superior de Politica 
Fiscal CONFIS, o a qulen este delegue, podrç autorizar la asunci6n de ob/igaciones que afecten 
presupuestos de vigencias futuras, cuando st! ejecuci6n se inicie con presupuesto de la vigencia 
en curso. 

Que el articulo 35 del mencionado Acuerdo Municipal, seiiala que en las entidades 
descentralizadas, seran las Juntas Directivas las rectoras de las referidas politicas del CONFIS. 

Que mediante el Decreto Municipal No. 076 del 7 de junio de 2005 se adopt6 el Estatuto Orqanico 
del Presupuesto del Municipio de Bucaramanga, estipulando en su Articulo 4Á, Paraqrafo 3Á, que 
para efectos presupuestales, las Empresas Sociales del Municipio que constituyan una categoria 
especial de entidad publica descentralizada, se sujetaran al regimen presupuestal de las 
Empresas lndustriales y Comerciales del Municipio. 

Que el mismo decreto establece las disposiciones para la elaboraci6n, conformaci6n y ejecuci6n 
de los presupuestos de las Empresas lndustriales y Comerciales del Estado y de las Sociedades 
de Economia Mixta sujetas al regimen de aquellas, dedicadas a actividades no financieras, al 
igual que de las dernas entidades que la ley les establezca para efectos presupuestales el 
regimen de Empresas lndustriales y Comerciales del Estado. 

Que de acuerdo con las disposiciones del Decreto No. 111 de 1996, para efectos presupuesta/es, 
las Empresas Socia/es def Estado que constituyan una categorf a especial de entidad pub/ica 
descentra/izada, se sujeteren al regimen de las empresas industriales y comerciales def Estado. 

CONSIDERANDO: 

En ejercicio de sus atribuciones legales, y 

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA E.S.E. INSTITUTO DE SALUD DE BUCARAMANGA 

Par media del cual se autoriza a la Empresa Social del Estado lnstituto de Salud de 
Bucaramanga asumir compromisos con cargo a Vigencias Futuras, en el Presupuesto general 

de Gastos para la vigencia fiscal de 2023. 
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ARTiCULO PRIMERO. ,. Autorizar al Gerente de la E.S.E. Institute de Salud de Bucaramanga, 
asumircompromisos con cargo a Vigencias Futuras en el Presupuesto de Gastos de la vigencia 
fiscal comprendida entre el primero (1 Á)de enero y el treinta y uno (31) de diciembre del ario dos 
mil veintitres (2023), destinados a garantizar la continuidad de la prestaci6n de los servicios de 
salud, con las apropiaclones en las diferentes vigencias, como se detalla a continuaci6n: 

ACUERDA 

En merito de lo expuesto, 

Que el plazo solicitado para la asunci6n de compromises con cargo a vigencias futuras no excede 
el periodo del gerente de la Empresa Social. 

Que el 3 de noviernbre de 2022, el Gerente de la Entidad socializ6 ante la Junta Directiva la 
Exposici6n de Motives donde justific6 la necesidad e importancia de garantizar la contlnuidad de 
los bienes y servicios objeto de vigencia futura, el cual hace parte de! presente acuerdo. 

Que la E.S.E. Institute de Salud de Bucaramanga cuenta como rninimo con el 15% de apropiaci6n 
en la vigencia fiscal de 2022. 

Que para el ! servicio de vigilancia y suministro de medicamentos, la autorizaci6n para 
comprometer vigencia futura, 'cornprende pa rte del mes de diciembre 2022 y los meses de enero 
y febrero de 2()23, como se detalla mas adelante, mientras se adelantan los procesos de mayor 
cuantfa. Ŀ 
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% 

86% 

2.L2.02.02.008 30/11/2022 1/12/2022 31/01/2023 43.200.000 10.800.000 10.800.000 64.800.000 83% 
FAcrURA06N 30 31 

2.1.2.02;02.0,08 CTO NUEVO 1/12/2022 31/01/2023 38.056.000 19.028'.000 19.028.000 38.056.000 50% 

2.1,2.02.02;008 LAVANDERIA 4/08/2022 31/12/2022 1/01/2023 31/01/2023 48.625.755 48.625.755 12.156.438 31 60.782.193 80% 

SERVICIQ.DE RADICACIOl)I 

2.i.2.02,02.008 DE- FACTURAS, CARTERA Y_ 29/09/2022 31/12/2022 1/01/2023 24/01/202.3 113.128.714 113.li8 .. 714 39,124.238 31 152.252.952 74% 
AUDITORIA DE CUENTAS; 

MEDiCAS 

SUMINISTRO DE 
2.4.5.01;03 MEDICAMENTOS; MATERIAL 4/11/2022 31/12/2022 1/01/2023 .10/02/2023 1.066.281.634 1.066:281.634 533.140.817 40 .1.599.422:451 67% 

MQ, EPP'S 

2.1.2.02.02.008 VI GI LANCIA 16/08/2022 15/12/2022 16/12/2022 10/02/2023 446.917.433 59.588.991 16 163.869.725 40 670.376.149 76% 

2-.4.5.02.08 DESECHOS HOSPITALARIOS. 8/02/2022 22/12/2022 23/12/2022 31/01/2023 43.291.920 1.260.000 9 4.200.000 31 48.75L920 91% 

2.1.2.02.02.()08 SERVICIO DE 'IMPRESJONES 28/07/2022 27 /12/202.2 28/12/2022 31/01/2023 84.928.090 2.264.749 4 16.985,618 31 104.178.457 84% 

MANTENI Ml ENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO 

2;4.5.01.04 CON SUMINISTRO DE 18/08/2022 17/12/2on 18/12/2022 31/01/2023 77;800.000 9,075;557 14 19.450.000Ŀ 31 106:326.667 82% 
REPUESTOS DE EQUlpOS. 

I ND.USTRIALES 

MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO 

2.4.5.01.04 CON SUMlll/lSTRO DE 28/09/2022 28/12/2022 29/12/2022 31/01/2023 71.690.679 2:389.689 23.896.893 31 97.977.261 76% 
REPUESTOS PARA LOS 
EQUIPOS BIOMEDICOS 

MANTENIMIENTO PREVENTIVQY 

2._4.5.0L04 CORREi::Tl_'(O CON SUMINJi;iRQ CTO{'JUEVO 16/l2/2022 31/01/202'3 14.845.812 5.16.3.761 16' 9.682:051 si .14,845.812 34,78% OE-REPUESfOS DEL PARQUE. 
AUTO MOTOR 

2.1.2.02.02.006 ASEO CTO NUEVO 5/12/2022 31/Dl/2023 181.555,688 86.000.063 27 95.555,625 31 181.555.688 47,37% 

2.4.5.01.03 oxfGENO CTO NUEVO 2/12/2022 31/01/2023 48.000,000 24.000.000 30 24.000.000 31 48.000.000 SD,00% 

2.4.5.02.06 ALIMENTAC16N CTQ NUEVO 1/12/2022 31/01/2023 123.890.000 61.945.000 31 61.945.000 31 123.890.000 50;00% 

2.l.2.02;01.003 SUMINISTRO DE CTO NUEVO 16/12/2022 31/01/2023 13.800,000 4.800.000 16 9.000.000 31 13.800.000 COMBUSTIBLE 34,78% 
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