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Carporacion Autgnoma
Regienal del Valle del Couca

DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL
ESTUDIO PREVIO PARA LA CONTRATACION DIRECTA CON
CONSEJO COMUNITARIO DE COMUNIDAD NEGRA

En cumplimiento de los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y del Articulo
2.21.1.21.1. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, la
entidad debe, previo a la suscripcitn de contratos, elaborar un estudio previo en el cual se determina
la conveniencia y oportunidad del objeto del contrato que se pretende suscribir.

Plan Anual de Adquisiciones: De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.4.1. del Decreto 1082 de
2015 y el Plan Anual de Adquisiciones de la CVC, el servicio objeto de la presente contratacién
se encuentra clasificado en el Cédigo de Naciones Unidas de |a siguiente manera:

CODIGO
GRUPQ SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO UNSPSC
Servicios de 3.
I % baRIIEIRGD: o;a00caia, silvicultura rs;grrr::ﬁaciége Servicio de proteccién forestal | 70151802
| Servicios | pesquera forestal y de f |
i fauna oresta
| Servicie de planificacidn de la
F - | Servicios Gestion Planeacién esirategia de gestion 77101804
| Servicios | medicambientales medioambiental | ambiental conservacion de los recursos
\ | naturales sl
ANTECEDENTES

La CVC ha venido desarrollando actividades de implementacién de herramientas del manejo del
paisaje en consejos comunitarios de comunidades negras de las cuenca Bahia de Buenaventura,
Anchicaya y Bahia Malaga del Distrito de Buenaventura, direccionadas a la restauracion, proteccién
y conservacion del ecosistema de manglar, con miras a contribuir al desarrollo de estrategias y
acciones de impacto ambiental y sociceconémico, comprendido dentro de los instrumentos de
planificacion de la CVC, en especial los planes de accion y a las situaciones ambientales de prioridad
identificadas en el diagnéstico del Plan Ambiental Regional (PGAR) para cumplir con nuestra misién
de procurar un desarrollo sostenible en nuestro departamento.

Es claro que ef Pacifico Vallecaucano es una zona de gran interés ambiental, donde habita un niimero
importante de comunidades negras, organizadas en consejos comunitarios de comunidades negras,
tal como lo dispone la ley 70 de 1993 y el decreto 1066 de 2015, comunidades que poseen una cultura
y tradiciones propias, costumbres dentro de la relacién hombre-bosque, que revelan y conservan
conciencia e identidad que las distinguen de ofros grupos étnicos; en cuyos teritorios se encuentra
gran parte del ecosistema de manglar del Departamento.

La Resolucién 1263 de 2018 define como manglar: Un ecosistema que se emplaza en zonas costeras
por lo cual depende de un adecuado balance halo hidrico, su componente ecoldgico se caracteriza
por una matriz arbérea estructurada por especies de mangles, que interacttia con otros elementos
floristicos y faunicos terrestres y acuéticos (que habitan alli de manera permanente o durante algunas
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etapas de su vida), ademas de relacionarse con el componente fisico, conformado por agua, suelo y
atmoésfera. La misma resolucion también establece los lineamientos de manejo de los manglares los
cuales son instrumento que a través de ellos los actores organizados a partir del conocimiento del
sistema socio ecolégico, identifican, organizan, modifican o excluyen actividades que deben realizarse
o se realizan para cumplir un objetivo propuesto (Sanchez, Ulloa & Tavera, 2004}, también dice que
las Corporaciones Auténomas Regionales que adelanten procesos de restauracion en manglar
deberan tener en consideracién las orientaciones técnicas definidas en el documento "Guia de
restauracion de ecosistemas de manglar en Colombia™

Las zonas de restauracién, corresponden a aquellas areas de manglar que, por su composicion,
estructura y funcién, mantienen unos altos niveles de alteracion, presencia de tensionantes e
interrupcion de servicios yfo funciones eco sistémicas, y que deberan ser manejadas a través de
intervenciones de restauracién, rehabilitacién o recuperacién ecologica. Las zonas de restauracion
son transitorias, una vez alcancen el estado de conservacion deseado (definido como el ecosistema
de referencia) se asignaran a ia categorfa gue corresponda (con base por gjemplo en los servicios
eco sistémnicos que se pretenden recuperar) (resolucién 1263 de 2018).

La Resolucion 1263 de 2018 dice gue regeneracién naturai es uno de los aspectos mas importantes
en procesos de restauracién ecologica, ya que es indicador de éxito de las acciones implementadas.
Con el monitoreo de la regeneracién natural se busca evaluar la tasa media de reclutamiento de las
especies de mangle, por tanto, deben contarse la totalidad de individuos establecidos de cada especie
al interior de las unidades de muestreo en un tiempo determinado. La tasa de reclutamiento puede
variar en funcion de la época climética (condiciones ambientales) o de los procesgs fenologicos de
cada especie, por tanto, es recomendable hacer mediciones varia veces al afio, idealmente una vez
en cada trimestre del afio, o como minimo una vez en cada época climética.

Es ideal hacerle seguimiento a la totalidad o a una muestra de las plantas establecidas al interior de
cada unidad de muesireo, con el fin de estimar adicionalmente las tasas de crecimiento y
supervivencia, para ello se debe identificar los individuos de cada especie con un numero o cédigo
Gnico y se [es debe medir como minimo la altura total.

En este sentido los lineamientos propuestos para desarrollar proyectos de restauracion ecologica en
el manglar constan de los siguientés pasos:

» Seleccionar y priorizar areas con potencial de restauracion.
> Identificar los tensionantes que causaron la degradacion del ecosistema, especialmente los
que impidan los procesos de regeneracién natural.
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Priorizar los tensionantes que impactan loa ecosistemas de manglar.

Desarrollar las acciones para eliminar o mitigar Ios tensores priorizados que impactan el
manglar objeto de restauracion.

Evaluar de forma peritdica los factores ambientales que regulan y controlan la distribucién y
establecimiento de los propagulos y el desarrollo del bosque (monitoreo condiciones
ambientales).

Evaluar periédicamente los procesos de reclutamiento y regeneracién natural después de la
eliminacion del tensor {monitoreo regeneracion natural). Es necesario conocer la ecologia de
las especies de mangles que reclutan, sus patrones de reproduccion, la distribucién de
propagulos y el éxito de establecimiento de plantulas.

Favorecer los procesos de regeneracion natural.

Implementar acciones de restauracién activa, sila regeneracién natural no ocurre.

Monitoreo de las acciones de restauracion implementadas.

La Resolucion 0721 de 2002 del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, Establece la
zonificacién, diagnéstico y caracterizacion de los manglares del Valle det cauca y se define el estado
de los manglares da este departamento y define que se encuentra en tres categorias de intervencion,
ratificado en el monitoreo que realizé la CVC y el Invemar en afio 2006, ash: manglar altamente
intervenido, manglar medianamente intervenido y manglar poco intervenido. Segtin el estudio de C\VC
en 2001 e INVEMAR-CVC 2006, el 69% de! manglar del Valle del cauca se encuentra entre las
categorias alta y medianamente intervenido, razén por lo cual en el afo 2007 la CVC considero
pertinente prolongar la Veda del mangle de manera indefinida en el Departamento.

Distribucion de manglar en el Valle del Cauca.

! CUENCA HIDROGRAPICA MANGLAR &Vp(i-)mﬁ AREA MANGA-QEAC(\‘CEfOH
| Bajo San Juan 673,7 1,8%
' Bahia Malaga 45439 11,9°4
 Bahia Buenaventura : 19845 6,0%
Dagua 13144 4,9°A
Tnchicayé 6200,6 20,4%0
' Raposo 4504,7 14.6°1»
Mayorquin - 991,7 3.1%»
| Cajambre 5217,0 15,8°A
‘Yurumanguli ' 37630 . 12,9
Naya 27428 8,4°I»
| TOTAL X 3194222 100%»
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1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER.

Los manglares son considerados un ecosistema estratégico al ser Unicos e irremplazables, dada
la gran biodiversidad que albergan y los servicios ecosistémicos que proveen como son
regulaciéon (estabilizacién de la linea de costa y control de erosion, sumidero de carbono,
purificacion del agua y del aire), aprovisionamiento (madera, colorantes, taninos, pesca), soporte
(productividad, ciclaje de nutrientes, formacién de suelo) y cultural (recreacion, paisajismo,
espiritualidad). Sin embargo, los manglares se han visto afectados paor la tala indiscriminada,
obras de infraestructura mal planificadas y ampliacién de la frontera agricola, lo que conlieva una
sobreexplotacién del recurso con pérdida de la estructura y cambio de la composicion de estos
bosques generando una disminucion de los recursos hidrobiolégicos asociados.

Por lo anterior, para la CVC es importante despertar la conciencia critica y que las comunidades se
empoderen de los temas ambientales en el uso y manejo adecuado de los recursos naturales, sobre
todo entender que el ser humano es el principal desencadenante de acciones que alteran el
funcionamiento natural del ecosistema en el territorio. Desde esta perspectiva se hace necesario
contemplar incidencias importantes a nivel normativo a favor de mejorar las condiciones de vida de
las comunidades v el buen relacionamiento ambiental

Teniendo en cuenta gque las comunidades negras de los consejos comunitaric tienen una
relacion estrecha con estos ecosistemas, y ademas conocen de primera mano las dinamicas del
territorio, se convierten estos en los mejores aliados al pensar en proyectos de restauracion que
perduren en el tiempo; por lo anterior, es importante que esa relacion con el territorio desde lo
cultural y lo ambiental, continte fortaleciéndose; ya que en la actualidad, esta tradicion esta
siendo afectada desde la sostenibilidad de las misma, la capacidad de generar seguridad
alimentaria y reforestacion territorial se ha perdido, por la creciente degradacion de los
ecosistemas que sufren los impactos ambientales de las acciones directas e indirectas
ocasionadas por el hombre desde sus distintas areas de influencia, provocado transformaciones
importantes en la composicion y esfructuras de los ecosistemas y de los recursos naturales de
la regién debido a la intervencién antrépica que pone en peligro la diversidad de especies de
flora y fauna.

Por ello, para esta vigencia (2022), la Corporacion program6é como meta minima la
implementacién de 25 has de HMP, distribuidas en los Consejos Comunitarios de la Cuenca del
Rio Dagua 8 hectareas, Cuenca Bahia Malaga 9 hectareas y Cuenca Bahia Buenaventura 8
hectareas, en el Distrito de Buenaventura. Para el cumplimiento de estas metas, la CVC, desde
el Grupo de Intervencion Integral en e! Territorio de la Direccién de Gestién Ambiental, previé el
desarrollo e implementacién de estas acciones, se requiere iniciar un proceso de contratacion
con un consejo comunitario de comunidad negra para realizar las actividades concernientes a la
restauracion de ecosistema de manglar en areas de comunidades negras para garantizar el
manejo y cuidado de las areas degradadas a restaurar y garantizar su permanencia en el tiempo,
debido a que para estas comunidades el territorio es parte de !a vida misma su herencia ancestral
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los inspira @ luchar por la conservacion del medioambiente; y su sentido de comunidad, a luchar por
los derechos y el bienestar de los miembros de la comunidad.

Conociendo sus obligaciones en el marco de la normatividad ambiental vigente vy
especificamente en la resolucion 1263 de 2018 y con la informacidn existente de los manglares
del Valle del Cauca, la CVC Plan de Accion 2020 — 2023 asigné recursos dentro del proyecto
3002 - "Implementacion de acciones para la conservacién de la biodiversidad y sus servicios eco
sistémicos” y mediante el Resultado (20), denominado: Implementacién de HMP en ecosistema
Manglar. Con el propésito de continuar contribuyendo con el manejo sostenible y recuperacion
el ecosistema mangiar del Valle del Cauca de conformidad con la zonificacién del ecosistema
manglar resolucion 0721 de 2002 y los monitores de invemar en 2006 y de la universidad del
Pacifico en el 2015 donde se evidencia que el 69% del area de manglar del Valle del Cauca,
requiere de un proceso de restauracion ecolégica.

Es asi, que con el desarrollo de acciones de restauracién de los ecosistemas manglar del Pacifico
Vallecaucano y la articulacién entre la CVC y los actores relacionados con el ecosistema, se busca
fortalecer el empoderamiento de los actores sociales e institucionales para el manejo adecuado y la
conservacién de estos ecosistemas.

2. OBJETO Y ESPECIFICACIONES ESENCIALES.

Objeto: “Realizar restauracién ecolégica del de los manglares a través de Ia implementacion de
acciones de herramientas de manejo del paisaje HMP para contribuir al fortalecimiento del gobierno
propio y la conservacién de los recursos naturales en tenitorios colectivos de comunidades negras,
Cuenca del Rio Dagua, Cuenca Bahia Méalaga y Cuenca Bahia Buenaventura del Distrifo de
Buenaventura, en el marco del proyacto 3002 — “Implementacion de acciones para la conservacion
de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos”.

ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA:

INDICAGOR DE| META
ACTIVIDADES PRODUCTO ESTIMADA

Realizar reunién de socializacién y coordinacién con Junta de consejos o Reuniones 1
_sus delegados, funcionarios CVC- y equipo técnico.

Realizar Taller de capacitacion a lideres sobre el manejo, control

n i ; Capacitation 3
y monitoreo para la conservacion del ecosistema manglar.
Establecer las hectareas de restauracion de conformidad con la Hectareas 25
necesidad del poligono y el protocolo de restauracion del ecosistema Restauracion
manglar (2018)
Establecer parcelas de monitoreo de manglar restaurado de Parcelas 25
conformidad con el protocole de restauracion 100 metros cuadrados Monitoreo

por hectareas (MADS -2018)

/
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Para la ejecucién del proyecto se pueden utilizar una o varias de las herramientas metodologicas
con gue se cuenta o considere adecuada para el desarrolio de las actividades; las condiciones
técnicas para las actividades que se requieran se describen a continuacion:

o Elaborar el Plan Operativo de Trabajo con cronograma de actividades:

El coniratista debe elaborar un POA para lfa ejecuciéon, debe contener como minimo los siguientes

aspectos: componentes y actividades previstas para el logro del objeto del Contrate, unidad de
medida, actividades. Este sera aprobado por el Supervisor designado.

UNIDAD DE
CANT MEDIDA PRODUCTO
1 Documento Documento que contenga el POA con
cronograma

» Socializacién del contrato con Representante legal y junta de consejo:

Se realizara una reunién de aprestamiento con el representante legal y delegados de jurita de Consejo
Comunitario con cada una de las comunidades, alli se explicaran las actividades del contrato, se
analizaran inquietudes entregar documentacion necesaria para el desarrollo del contrato y se revisara
de manera participativa el cronograma del plan de trabajo.

UNIDAD DE

CANTIDAD MEDIDA

PRODUCTO

« Actas de reunion
1 Reuniones { ¢ Listados de asistencia.
¢ Registro fotografico

« Capacitar en acciones de educacion ambiental que permitan promover el manejo adecuado
de los recursos naturales y el ambiente.

Las tematicas deberan enfatizar, en términos conceptuales, sobre el tema del contrato A partir de un
ejercicio altamente participativo, que penmita a lideres y comunidad beneficiaria identificar su relacion
o papel frente a la situacién o potencialidad ambiental que aborda €! contrato, se propone ia definicion
de acciones, a nivel individual y comunitario, orientadas al manejo, control y monitoreo para la
conservacion del ecosisitema de manglar. Las acciones educativas solicitadas, deben ser adelantadas
por un profesional del area social o de la educacién, que tenga la idoneidad para su implementacion.
El desarrollo y los resultados de estas jornadas deberan ser incluidos en los informes de actividades
del contrato con Comunidad Negra.
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Cuenca)

CANTIDAD U'D‘RED&%EE PRODUCTO
s Actas de reunion
A | ® Listados de asistencia.
P (una jomada por jomadas » Registro fotografico
[ ]

Presentar informe con los resultados de las
jornadas de capacitacion

o Realizar Establecimiento de 25 hectareas de restauracién de conformidad con la necesidad
del poligono y el protocolo de restauracion del ecosistema mangiar (MDA 2018:

Se estableceran 25 hectareas de restauracion, para ello se realizaran los respectivos recorridos para
identificacion de areas degradadas a ser recuperadas, de las cuales 8 se constituiran en el consejo
comunitario que tenga manglar de la cuenca Dagua, 8 hectdreas se estableceran en la cuenca de Bahia
de Buenaventura y 9 hectéreas se estableceran en la cuenca de Bahia Malaga. Las hectareas de
restauracion se haran mediante el tratamiento de restauracién pasiva y/o activa como lo indica el
protocolo de restauracién del ecosistema manglar en la resoluciéon 1263 de 2018.

| CANTIDAD UNIDADIEE PRODUCTO

| MEDIDA

I Registro fotografico.

[ Poligonos de las areas a restaurar
25 Hectareas Arboles en pie

Areas sembradas {Incluir coordenadas)
Informe.

¢ Realizar el establecimiento de parcelas

de monitoreo de manglar restaurado de

conformidad con el protocolo de restauracion 100 metros cuadrados por hectareas {MADS
-2018): desarrollar el establecimiento de parcelas de monitoreo para las diferentes areas a

restaurar

CANTIDAD

UNIDAD DE
MEDIDA

PRODUCTO

25

Hectareas

Actas de revision

Registro fotografico

Informe de visita

Potigonos de las areas de monitoreo
Arboles por areas.

Areas sembradas.

Paramefros dasométricos

A confinuacion, se presentan las Cuencas de Comunidades Negras donde se realizara la intervencién
de las actividades en un 4rea de 25 hectareas distribuidas de la siguiente manera:
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Hectireas de | Cuenca Cantidad de hectareas
HMP a por cuenca
implementar
Cuenca del Rio Dagua
8
- Cuenca Bahla Malaga 9
25 hectareas
Cuenca Bahia Buenaventura 8

ae ks N
*Restauracion Activa

B
3

Resfauracion Pasiva

¢ Obligacién de Cumplimiento Politica Nacional de Gestién Integral de Residuos Sélidos.

En coherencia con el Decreto N° 0129 de 2020 de la Gobernacién del Valle - del Cauca y en:
cumplimiento de las funciones de Autoridad Ambiental en ei Departamento, se adopta ei
cumplimiento de las siguientes medidas: El contratista suministrara utensilios reutilizables y/o
biodegradables en eventos o reuniones a! interior de las instalaciones de la Corporaciéon o en
sitios externos (auditorios, salones, aulas o recintos comunaies y/o comunitarios).

‘s Educacion ambiental (Circular No 38 de 2020 — CVC)

Teniendo en cuenta que, através de la Circular No. 38 de mayo 13 de 2020, |la Direccién General
de a CVC definic que todos los contratos que se suscriban con la Corporacion, deben incluir
acciones de educacion ambiental que permitan promover ei manejo adecuado de los recursos
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naturales y el ambiente, contribuyendo de esta manera a mitigar los efectos adversos del cambio
climético; aciones que deben desarrollarse tanto al interior del equipo ejecutor como en la
ejecucion del trabajo con las comunidades; desde la Direccién de Gestion Ambiental se

definieron los lineamientos para llevar a cabo dicho requerimiento, para el caso de la presente -

contratacién, por no tratarse de un proyecto de educacion ambiental, Las acciones de educacion
ambiental que se vayan a implementar debe realizarse con las comunidades beneficiarias, deben
estar orientadas (énfasis) a la tematica o situacion ambiental de la que frata el contraio con
Comunidad Negra.

De acuerdo a esto, Ei Consejo Comunitario de la Comunidad Negra debera programar minimo
dos (2) jornadas con la comunidad estas deben ser realizadas al inicio o durante Ia ejecucién
del mismo, no al final; podra utilizar la metodologia que considere pertinente.

Las tematicas deberan enfatizar y profundizar, en términos conceptuales, sobre el tema del
contrato A partir de un ejercicio altamente participativo, que permita a la comunidad identificar su
relacion o papel frente a la situacion o potencialidad ambiental que aborda el contrato, se propone
la definicién de acciones, a nivel individual y comunitario, arientadas a la adopcién de buenas
practicas. Todo ello pensando en contribuir con la conservacién de los recursos naturales y la
sostenibilidad de la inversién e intervencion.

Las acciones educativas solicitadas, deben ser adelantadas por un profesional del area social o
de la educacién, que tenga la idoneidad para su implementacion. El desarrollo y los resultados
de estas jornadas deberan ser incluidos en los informes de actividades del contrato con
Comunidad Negra.

+ INFORMES

Informe técnico de avance: Se debe presentar un informe técnico de avances, de acuerdo a las
actividades del POA y los avances del contratista, este debera contener minimamente:

o Infroduccion.

» Una tabla resumen de las actividades, con los productos exigidos, meta programa, meta
cumplida y sintesis de cada accion realizada.

» Las actividades del contrato, sus avances, especificar y detallar las acciones
correspondientes a las exigencias del pago, poblacién participante, incluir registro fotografico
rotulado con el nombre de la actividad, del grupo, fecha y Municipio al cual corresponde.

* Anexar los verificadores requeridos para el pago.

e Se debe presentar un informe impreso original (a doble cara) y una copia en digital, radicado
con oficio dirigitto al supervisor en la oficina de correspondencia de la CVC.
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Informe técnico final: Se refiere a la descripcion y analisis.de las actividades desarrolladas, los
resultados obtenidos y [os productas que se entregan por cada actividad, acorde con lo requerido
en el contrato, su estructura debera contener como minimo lo siguiente:

Introduccion

Cuadro resumen de la ejecucién del contrato con las metas programadas y metas cumplidas
Metodologia .

Actividades desarrolladas soportadas con fotos y los anexos relacionados.

Resultados obtenidos

Conclusiones y recomendaciones

Anexos - verificadores (actas, documentos, listados de asistencia, informes de los
profesionales, muestras o fotos de los materiales educativos desarroilados en original)

Del informe técnico final, se entregara un impreso y una copia digital, radicado con oficio dirigido
al supervisor en la oficina de correspondencia de la CVC-

ESPECIFICACIONES ESENCIALES :

» Valor Total del contrato: El valor es ae CIENTO VEINTICUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE., incluido IVA {$124.500.000)

¢ Plazo de Ejecucién: A partir de la firma del acta de inicio, hasta el 30 de diciembre de
2022. :

» Lugar de Ejecucion: El drea de ejecucion del contrato corresponde a la Cuenca del Rio
Dagua, Cuenca Bahia Malaga y Cuenca Bahia Buenaventura, del Distrito de
Buenaventura

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La Ley 2160 de 2021 “Por medio de la cual se modifican la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de
2007”, establece en su articulo 1, que se modifica el articulo 6 de la Ley 80 de 1993, el cual
quedara asi: “ARTICULO 6°. DE LA CAPACIDAD FPARA CONTRATAR. Pueden celebrar
contratos con las entidades estatales las personas consideradas legalmente capaces en fas
disposiciones vigentes. También podran celebrar contratos con fas entidades estalales los
Cabildos Indigenas, las asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas, los consejos
comunitarios de las comunidades negras regulados por fa Ley 70 de 1993.

Para las organizaciones de base de comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras y las demas formas y expresiones organizalivas, deberan contar con diez (10} afios
0 mas de haber sido incorporados par el Ministerio de: Interior en el correspondiente Registro
Puiblico Unico Nacional y que hayan cumplido con el deber de actualizacién de informacion en el
mismo registro; y los consorcios y uniones temporales.”
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En este orden de.ideas, el literal m) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 2160 de 2021. SeRala:

M). Los contratos que las entidades estatales suscriban con fos consejos comunitarios de las
comunidades negras, regulados por la Ley 70 de 1993, que se encuentren incorporados por el
Ministerio del Interior en el correspondiente Registro Publico Unico Nacional y que hayan
cumplido con el deber de actualizacién de informacion en el mismo registro, cuyo objefo esté .
refacionado con el fortalecimiento del gobierno propio, la identidad étnica y cultural, el ejercicio
de la autonomia, y/o la garantia de los derechos de los pueblos de las mismas comunidades.”

De igual manera, los numerales 10 y 11 del articulo 11 del Decreto 1745 de 1995, "Por el cual
se reglamenta el Capitulo Ill de la Ley 70 de 1993, se adopta el procedimiento para el
reconocimiento del derecho a la propiedad colectiva de las "Tierras de las Comunidades Negras"
y se dictan otras disposiciones”, disponen comg funciones de la Junta del Consejo Comunitario:
“10. Administrar, con base en el reglamento y las normas vigentes, el uso, aprovechamiento y
conservacién de los recursos naturales, y conceriar la investigacién en las Tierras de las
Comunidades Negras. 11. Presentar, concertar, efecutar y hacer seguimiento a proyectos y
programas con entidades publicas y privadas para el desarroffo econdémico, social y cultural de
su comurnidad.”

Que segn lo establecido en el articulo 23 de la Ley 99 de 1993, las Corporaciones Auténomas
Regionales son entes corporativos, de caracter publico dotados de autonomia administrativa y
financiera, patrimonio propio y personeria juridica encargada por |a ley de administrar, dentro de
las areas de su jurisdiccion, el medio ambiente y los recursos naturales renovables y propender
por su desarrollo sostenible, de conformidad con las disposiciones legales y las politicas del
Ministerio del Medio Ambiente.

Que la Ley 99 de 1993 en su Articulo 31 Numeral 21, facuita a las corporaciones auténomas para
celebrar convenios con las entidades publicas y privadas con el fin de ejecutar de la mejor
manera, alguna o algunas de sus funciones cuando no corresponden al ejercicio de
funciones administrativas.

“Celebrar contratos y convenios con las enlidades territoriales, otras entidades piblicas y

privadas y con las enlidades sin animo de lucro cuyo objeto sea la defensa y proteccién del medio
ambiente y los recursos nafurales renovables, con el fin de ejecutar de mejor manera alguna o

algunas de sus funciones, cuando no correspondan al ejercicio de funciones administrativas

“Adelantar en coordinacién con las autoridades de las comunidades indigenas y con las
autoridades de las tierras habitadas tradicionalmente por comunidades negras, a que se refiere
la Ley 70 de 1993, programas y proyectos de desarrollo sostenible y de manejo,
aprovechamiento, uso y conservacién de los recursos naturales renovables y del medio
ambiente”
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Para la Corporacién, es viable adelantar esta contratacién con un Consejo Comunitario de
Comunidad Negra, con el proposito de garantizar |a participacion efectiva de la poblacion, dadas
las condiciones de vulnerabilidad de la comunidad, como grupos diferenciados y de especial
proteccion, teniendo en cuenta que el Decreto 1745 de 1985, destaca que el Consejo
Comunitario ejerce la administracion interna dentro de las tierras de las comunidades negras, y
que es este, el que debe velar por la conservacion y proteccion de los recursos naturales. Asi las
cosas, cada que se pretenda tomar decisiones que afecten al grupo étnico, se debe consultar
previamente a la comunidad, con el objetivo de proteger la integridad social, cultural y econémica
de los pueblos.

Lo anterior, determina la necesidad de la Corporacion de realizar el presente contrato, con un
Consegjo Comunitario de Comunidad Negra, teniendo en cuenta que éstos son quienes ejercen
la maxima autoridad dentro de dichos territorios.

En este sentido, las Corporaciones Autonomas Regionales y los Consejos Comunitarios, en su
marco funcional, pueden suscribir actos juridicos, como los que hacen alusiéon contratos y/o
convenios con el fin de desarroliar o ejecutar actividades gue se enmarcan en su objeto social,
legal o constitucional, en el cumplimiento de los fines esenciales del Estado. Art. 2 de la C.P.

Identificacion del Contrato: Contrato de Prestacion de servicios \

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

Para la implementacién de Herramientas de manejo dei Paisaje, se establecio el valor de ia
hectarea, teniendo en cuenta las matrices de costos de (HMP) para el Pacifico Vallecaucano
disefiadas por la DAR Pacifico Oeste con enfoque diferencial para {a vigencia 2022. En el analisis
del sector para esta contratacion se realizé el estudio dge mercado teniendo en cuenta estos
valores y a su vez la cotizacién enviada por el consejo comunitario oferente. ' $

Cabe resaltar que en la matriz de costos no se encuentran relacionadas algunas actividades
como las socializaciones y-capacitaciones en el marco de la ejecucién.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: ($124.500.000.) CIENTO VEINTICUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/cte .
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Agrénomo, Forestal)

ACTIVIDADES weons  PElcaNTipAD | cosTowmm |cOSTOTOTAL  |DETALLE
Realizar reunion de . ¥
socializacion y coordinacién glc:.rlzg\.lgresez:iﬁmn plan
con Junta de consejos o | Socializacion 1 $1.500.000 $§ 1.500.000 dg Y activ?g;:?sa
delegados. funcionarios CVC- =L friger A
¥ equipo técnico refngerios, transporte
’Eapacitacién a lideres sobre : %
manejo, control y monitoreo % Incluye prgfe_snonal social
s Ié N Capacitaciones 3| $2500.000 $ 7.500.000 | con conocimiento en tema
zcosistema mangtar relacionado, refrigerios
Incluye 6 recorndos (dos
por cada cuenca)} para
Establecer 25 hectireas de gjf:;fc:; imlalzmer?g:grsl
restauracion de conformidad las HMP: Limp leza de 25
con la necesidad del poligono : e
y el protocolo de restauracién Hectareas Global | § 34.671.84% $ 34.671.849 | hectdreas de manglar a
del ecosistema manglar (MDA restaL:rar, dtrazac!_o de
2018) 5 parcelas, a ecqacnén de
esleros, Herramientas vy
materiales, transporie
maritimo
Incluye: parcelas de
monitoreo  por  cuenca
conforme al protocolo de
restauracion del
: ecosistema de manglar;
r”ﬂg;‘}gfeo de parcelas de| . oolas Global | § 26.750.000 $26.750.000 | control de plagas
enfermedades Transporte
maritimo Perscnas
Refrigerio Hidratacién
Herramientas y
materiales
SUBTOTAL $70.421.849
Dinamizadores henorarios 3| $2.400.000 $ 7.200.000 | incluye personal nativo
Coordinador  con periil Incluye: Profesional
ambiental (agroforestal, | honorarios 1] $%.000.000 $ 9.000.000 | Ambiental {Agroforestal) y
Agrénomo, Forestal) social
Técnicos de campo con perfil
ambiental {agroforestal, | honorarics 3| $6.000.000 $ 18.000.000 | Incluye Profesionales

SUBTOTAL $ 104.621.849
VALOR IVA 19% $19.878.151
TOTAL $ 124.500.000
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Informacion Presupuestal:

Dependencia 10: Direccién de Gestidbn Ambiental

Area 1008: Grupo Intervencién integral en el Territorio

Area de responsabilidad: 1008635 — 1008637 - 1008687 — DAR Pacifico Oeste Bahia
Buenaventura — Bahia Malaga — Dagua- Buenavenfura

Programa 3: Gestion integral de la Biodiversidad y los servicios ecosistémicos
Nombre del Elemento /Servicio

Concepto del | proyecto: 3002 Implementacién de acciones para la conservacién de la
contrato  obra | higgiversidad y sus servicios ecosistémicos
bien o servicio Actividad: 020 Implementacién de HMP en ecosistema de Manglar

Fuente Imputacion Valor 1
1243  EXCEDENTES | 300300200000206165 | $ 39.840.000

FINANCIEROS — | 300300200000206165 | $ 44.820.000

SOBRETASA 300300200000206165 | $ 39.840.000

AMBIENTAL ,

R, Valor Total | $124.500.000 s

FORMA DE PAGO

La CVC pagara al contratista el porcentaje del valor del conirato que corresponda a las
actividades entregadas, una vez revisados y recibidos a entera satisfaccién por parte del
supervisor de |a siguiente manera:

Primer pago: Un anticipo del 45% del valor total del contrato, una vez se suscriba el acta de
inicio, se presente el plan de trabajo con cronograma y las socializaciones del contrato, como se
detalla en las obligaciones del proponente con las respectivas copias de los documentos/
verificables, a |a radicacion de los soportes para el tramite de dicho pago.

(Ademas de presentar copia de los contratos del personal solicitado)

Segundo pago: Correspondiente al 40% del valor del contrato, de acuerdo a la presentacion del
informe que contenga como avance, la ejecucion de las siguientes actividades con las
respectivas copias de los soportes/ verificables y aprobacion por el supervisor:

e Capacitado los lideres sobre manejo, control y monitoreo para la conservacion del
ecosistema manglar
Realizados los recorridos para identificacion de areas de restauracién.
Establecidas el 50% de las hectareas de restauracion de conformidad con la necesidad del
poligono y el protocolo de restauracion del ecosistema manglar (2018)

» Establecido el 50% de las parcelas de monitoreo de mangiar, restaurado de conformidad
con el protocoto de restauracion 100 metros cuadrado por hectarea (MADS -2018)
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Tercer pago: Correspondiente al 15% del valor del contrato, a la presentacién de informe final
que contenga el cumplimiento del 100% de obligaciones consignadas en el estudio previo y
Contrato, con las respectivas copias de los soportes/ verificable y aprobacion por el supervisor:

+ Establecidas el 100% de las hectareas de restauracion de conformidad con la necesidad del
poligono y el protocolo de restauracién del ecosistema manglar (2018)

» Establecido el 100% de las parcelas de monitoreo de manglar, restaurado de conformidad
con el protocolo de restauracién 100 metros cuadrado por hectarea (MADS -2018)

s Presentado el informe final que contenga todas las actividades realizadas.

Documentos soporte para tramite de pago
Para Primer pago:

¢  Distribucién presupuestal (original y 1 copia)
Factura Electrénica de Venta — Representacién Grafica Validada ante la DIAN con
las firmas respectivas (original y 2 copias)

¢ Nota Crédito Electrénica (cuando aplique) - Representacion Grafica Validada ante
la DIAN (original y 2 copias)

¢ Archivos XML impresos, tanto de la Factura Electrénica como de Nota Crédito

electronica (cuando aplique) (1 copia)

Rut actualizado y generado con fecha no mayor a 30 dias (1 copia)

Acta de Entrega y Recibo Parcial (2 copias)

Informe de supervision (1 copia)

Contrato (1 copia)

Certificado de Registro Presupuestal (1 copia)

Memorando de designacién de supervision (1 copia)

Acta de Inicio (1 copia)

Pdliza aprobada (1 copia)

Certificacion de pago de aportes a la seguridad social y parafiscales, suscrita por el

Revisor Fiscal 0 Representante Legal (1 original)

Certificacién de la Cuenta Bancaria (1 copia)

* Demas documentos establecidos en la cldusula de forma de pago (1 copia)

Para pagos posteriores:

Distribucion presupuestal (original y 1 copia)

Factura Electrénica de Venta — Representacion Grafica Validada ante la

DIAN con las firmas respectivas {original y 2 copias)

Nota Crédito Electrénica (cuando aplique) - Representacion Grafica Validada ante la
DIAN, (original y 2 copias) .

¢ Archivos XML impresos, tanto de |la Factura Electronica como de Nota Crédito electronica
{cuando aplique) (1 copia)
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Rut actualizado y generado con fecha no mayor a 30 dias (1 copia)

Acta de Entrega y Recibo Parcial (2 copias)

Informe de supervision (1 copia)

Ceriificacion de pago de aportes a la seguridad social y parafiscales, suscrita por el
Revisor Fiscal o Representante Legal (1 original}

s Demas documentos establecidos en ta clausula de forma de pago (1 copia)

5. PERFIL DEL CONTRATISTA
La CVC plantea la necesidad de contratar con un Consejo comunitario de Comunidades negras.

i. Experiencia del Proponente: La CVC aspira celebrar el contrato con un consejo comunitario
de comunidades negra, quien cuenta con experiencia e idoneidad en la implementacion de
proyectos socios ambientales y comunitarios, quien debera aportar como minimo dos (2)
certificaciones de contrato o convenios terminados a satisfaccion.

ii. Equipo de trabajo: Contar con un equipo de trabajo con formacién académica en procesos
de educacion ambiental, socio ambiental y comunitario, asi:

Cargo Perfil ] Cantidad
Praofesional del &rea | Ingeniero (a) agroforestal, agronomo y ambiental, forestal, agronémicos afines que
Ambiental. relacione (3} certificaciones con experiencia en procesos socio ambientales y/o 1
{Coordinador} trabajo comunitario o relacionada con el objeto del contrato. ;
Profesional del - area Tra!:)ajador{a)' social, antropc’)logo {a), socic’.)i.ogo. {a) o Iicenciadc.:s (ajs) en ciencias
social sociales o a fines que relacione dos (2} certificaciones con experiencia en procesos 1

socio ambientales y/o trabajo comunitario.

Ingeniero {a) agroforestal, agrdnomo, forestal agrondmicos afines que relacione (3)
Técnicos de campo certificaciones con experiencia en procesos socio ambientales y/o trabajo 3

comunitario o relacionada con el objeto del contrato.
Facilitadores Persona de la comunidad que apoyo en las diferentes actividades en el marco del
comunitarios contrato, no requiere experiencia. 3

REQUISITOS A PRESENTAR POR PARTE DEL CONTRATISTA.
Juridicos

a. Carta de aceptacion de la invitacion a celebrar el contrate, debidamente firmada por el
representante legal del Consejo Comunitario, en la misma debera manifestar expresamente
gque son de su conocimiento y acepta todas las condiciones plasmadas en el analisis del
sector y en el estudio previo, las cuales hacen parte integrante del contrato que para el efecto
se suscriba.

b. Fotocopia de la cédula de ciudadania de su representante legal.
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Copia de la libreta militar para varén menor de 50 afios

Certificado de Alcaldia municipal donde conste la inscripcion de la junta y de su representante
legal.

Autarizacion por parte de la Junta del Consejo Comunitario al Representante legal para
suscribir contrato. Para el caso de los consejos comunitarios, el representante legal debera
contar con previa aprobacién de la Junta del Consejo Comunitario, para celebrar contrato y
administrar los beneficios derivados de los mismos, de conformidad con el articulo 2.5.1.2.12
del Decreto 1066 de 2015.

Reglamento interno o Estatutos del consejo comunitario.

Formato Unico de declaracion juramentada de bienes y rentas de la funcién publica del
representante legal.

RUT del Consejo Comunitario actualizado, expedido por la DIAN.

Hoja de vida del Consejo Comunitario en formato de la funcién puablica.

Et Consejo debera presentar certificacion actualizada de inscripcion en el Registro Pablico
Unico Nacional del Ministerio del Interior.

Acreditar el pago de los aportes de sus empleados al sistema de salud social integral, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, mediante certificacién expedida por
el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley o por el
representante legal, durante un tiempe no menor a los seis (6) meses anteriores a dicha
certificacion

Documentos gue la organizacién autoriza consultar a CVC:

a. Certificado de Responsabilidad Fiscal de la organizacién y del representanie legal,
expedido por la Controlaria General de la Republica.

b. Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la organizacion y del representanie legal
expedido por fa Procuraduria General de la Nacion.

c. Certificado de Antecedentes Judiciales del representante legal, expedido por la Policia
Nacional.

d. Certificado Sistema Nacional de Medidas Correctivas del representante legal expedido
por Ia Policia Nacional.

EXPERIENCIA DEL CONSEJO COMUNITARIO

El consejo comunitario debe contar con experiencia en la implementacién de proyectos socio
ambientales desarrollados en comunidades Negras o que tenga dentro de su experiencia
actividades tendientes a la conservacion, restauracion de los recursos naturales y del medio
ambiente, contribuyendo a la construccién de espacios de aprendizaje a partir de la
sensibilizacién y compromiso de la conservacion ambiental en el departamento del Valle del
Cauca para lo cual debe presentar como minimo dos (2) certificaciones de contrato o convenios
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terminados a satisfaccion realizados en comunidades negras los cuales demuesiren su
experiencia en la implementacion de herramientas de manejo dei paisaje.

EXPERIENCIA DEL EQUIPO EJECUTOR

Para efectos de evaluar la formacion y experiencia de [os profesionales a vincular al contrato, se
debe anexar la siguiente informacion:

Hojas de Vida
Fotocopia del Diploma o Acta de Grado en donde consie, ademas del titulo optado, |a fecha
de graduacién. :

¢ Fotocopia de |a tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinario en los casos
que aplique.

e Para cada trabajo relacionado se deben anexar las certificaciones debidamente expedidas
por el Contratante.

o Los facilitadores deberan presentar la hoja de vida y una constancia no mayor a treinta (30)
dias, en la que demuestre que se encuentra inscrito en el censo interno del consejo
comunitario y una certificacién, aval o autorizacién que conste que es el facilitador designado
por la Junta de Consejo.

1. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

El Decreto 1082 de 2015 define Riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y
de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacidn o en la ejecucion
de un Contrato. Ademas, el Ariculo 2.2.1.1.1.86.3 del Decreto 1082 de 2015, establece gue la
Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Confratacién representa para el
cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto
expida Colombia Compra Eficiente.

Frente a |a contratacion que pretende satisfacer la Corporacion, se procede a evaluar los riesgos
y la forma de mitigarlo, siguiendo el *Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacion M-ICR-01" expedido por Colombia Compra Eficiente. (Se anexa matriz
de riesgo)

2. GARANTIAS DEL PROCESO DE CONTRATACION:

El Consejo Comunitarioc debera constituir a favor de LA CVC, una Garantia que avale el
cumplimiento de todas las obligaciones surgidas en el contrato y la ejecucion iddnea y oportuna
del objeto contratado, consistente en una péliza expedida por una Compaiiia de Seguros
legalmente autorizada para funcionar en Colombia, o por una garantia bancaria la cual se
mantendra vigente durante la vida del contrato hasta su liquidacién y la prolongacion de sus
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efectos se ajustarad a los , limites, contrato existencia y extension del riesgo amparado. Los
riesgos a ampararse son:

- Gumplimiento del contrato, cuya cuantia asegurada sera equivalente al 20% del valor del
contrato y su vigencia por un término igual al plazo pactado y seis (6) meses mas, contados a
partir de |a fecha de |la expedicion de la péliza.

Calidad del servicio, por un valor equivalente al 20% del valor del contrato ¥ con vigencia igual
a la duracion del mismo y Un afio mas, contade a partir del recibo a entera satisfaccion del
objeto contractual. El anterior amparo se solicita, toda vez que cubre a la entidad contra los
perjuicios derivados de la mala calidad del servicio prestado, en cuanto a las obligaciones
emanadas del contrato garantizado.

Pago salarios de prestaciones sociales e indemnizaciones laborales, por un valor del 10%
del valor total del contrato durante el término y duracion igual a la def contrato mas tres (3) afios
a partir de la expedicion de la poliza.

3. NO APLICABILIDAD DE ACUERDOS COMERCIALES

Segun lo estipulado en el literal D del Manual para el manejo de los acuerdos comerciales en
procesos de contratacion, emitido por Colombia Compra Eficiente, “Las Entidades Estatales no
deben hacer este anélisis para los procesos de contratacién adelantados para la modalidad de
seleccion de Contratacion Directa”.

4. SUPERVISION DEL CONTRATO

El contrato sera supervisado en los aspectos técnicos, contables, financieros y administrativos
por un profesional de la CVC designado por la direccion general de la CVC. el SUpervisor
designado debera actuar en cumplimiento de lo dispuesto en la ley 1474 de 2011 y en el manual
de interventoria y supervision de la CVC vigente.

5. PUBLICIDAD

Se realizara el procedimiento siguiendo los lineamientos de Colombia Compra Eficiente en el
SECOP Il teniendo en cuenta la transacionalidad.

6. INDEMNIDAD

El Consejo Comunitario se obliga a mantener libre de cualquier dafio o perjuicio a la CVC,
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subcontratistas o dependientes, con ocasion del desarrollo de responsabilidad civil

extracontractual a suscribirse, asi como también de cualquier pérdida o reclamo originado en
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virtud del mismo. Igualmente, debera perfeccionarlo en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles
a partir de la fecha de la comunicacién remitida por parte de la CVC.

12. COMPRA PUBLICA SOSTENIBLE

De acuerdo a la Guia de compras publicas socialmente responsables y la Guia de compras
plblicas sostenibles con el ambiente que Colombia Compra Eficiente expide en el portal tnico
de contratacion www.contratos.gov.co para promover la implementacion de estrategias de
Recurso Hidrico y manejo de Residuos Sdlidos con criterios de sostenibilidad y realizar
recomendaciones a las Entidades Estatales y a los proveedores para el respeto, proteccion y
garantia de los derechos humanos y la incorporacion y manejo de criterios de sostenibilidad
social en los procesos de contratacion.

Con relacion a esta contratacion es importante resaitar que se contribuye a proteger el medio
ambiente y a mejorar las condiciones de los habitantes que conforman el consejo comunitario en
relacion a sus practicas y condiciones de vida, mediante la implementacion de acciones
educativas que consolidan una cultura ambiental en el territorio para fortalecer la gobernanza
local.

Este proceso le dara aplicabilidad a la Agenda 2030 sobre el Desarrollo Sostenible. aprobada
por la ONU, a través del Objetivo 12: Produccién y consumo responsables, garantizar
modalidades de consumo y produccion sostenibles para reducir considerablemente la
generacion de desechos mediante actividades de prevencion, reduccién, reciclado y reutilizacion.

2022
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