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ANEXO 8 CORTOLIMA – LPO-0018-2022

I. CRITERIOS DE EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS Y ADJUDICACIÓN

La Entidad Contratante evaluará las ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la sección V y los requisitos de que trata la sección VII.

En la evaluación de las Ofertas la Entidad Contratante debe ponderar el factor económico y el técnico de acuerdo con los porcentajes indicados en la siguiente tabla.

	CRITERIO DE EVALUACIÓN
	PUNTAJE

	Factor Económico
	58

	Factor de Técnico/Calidad 
	30

	Apoyo a la industria Nacional
	10

	Incorporación de Trabajadores en condición de discapacidad 
	1

	De acuerdo con lo señalado en el Decreto 1860 de 2021, ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.14 (emprendimiento de mujeres)
	
 0.5

	De acuerdo con lo señalado en el Decreto 1860 de 2021, ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18 (criterios deferenciales para MIPYMES)
	
             0.5

	TOTAL
	100



En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, la Entidad Estatal escogerá el proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el decreto 1082 de 2015 o la norma que los modifique, complemente o reemplace.

A. FACTOR ECONÓMICO– 58 PUNTOS

La entidad a partir del valor total de las ofertas asignará máximo 58 puntos acumulables de conformidad con el siguiente procedimiento:

(I) Determinación del método para la ponderación de la propuesta económica.

Se seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica de acuerdo con los métodos que se nombran a continuación:

	Número
	Método

	1
	Media aritmética

	2
	Media aritmética alta

	3
	Media geométrica con presupuesto oficial



[bookmark: _Hlk511666073]Para determinar el método de ponderación, la Entidad tomará los centavos de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM) (certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819) que rija el día de la presentación de ofertas, definida en el cronograma vigente al momento del cierre del proceso de selección, aun cuando la fecha de la Audiencia efectiva de Adjudicación se modifique posteriormente en desarrollo del Proceso de Contratación. 

El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 

	Rango (inclusive)
	Número
	Método

	De 00 a 42
	1
	Media aritmética

	De 43 a 84
	2
	Media aritmética alta

	De 85 a 99
	3
	Media geométrica con presupuesto oficial



Para todos los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el cuarto (4°) decimal del valor obtenido como puntaje.

A. [bookmark: _Hlk119535647]Factor Técnico / Calidad – 30 Puntos

La oferta técnica tiene un puntaje de hasta treinta (30 puntos), y se calculará de acuerdo al mejor equipo mínimo de trabajo y propuesta de valor,  de la siguiente manera:

	CRITERIO
	Puntaje a otorgar.
Máximo de treinta (30)
puntos

	El proponente que ofrezca: 

Ingeniero Electrónico o Mecatrónico 
 
EXPERIENCIA REQUERIDA: Experiencia general adicional a la mínima requerida de siete (07) años contados a partir de la fecha de expedición de la matrícula profesional.
	                 10

	Técnico, Tecnólogo o Ingeniero en las áreas eléctrica, electrónica, o de
Telecomunicaciones

2. EXPERIENCIA REQUERIDA: Experiencia general adicional a la mínima requerida de siete (07) años contados a partir de la fecha de expedición de la matrícula profesional para los dos perfiles relacionados
.
	                  10

	Capacitación:
Dado que el software que utiliza la corporación para administrar sus estaciones es el Advantage Pro, se le otorgarán diez (10) puntos al proponente que cuente dentro del personal mínimo habilitante una capacitación adicional en casa matriz en dicho Software con fecha de expedición no menor a 1 de enero de 2017 ya que la versión con la que cuenta la corporación es “Versión 6.6 (Año de lanzamiento 2017)”, para lo cual deberá adjuntar el certificado que lo avale
	10



Nota1: El oferente que no oferte lo requerido, no se le asignara puntaje.

Nota 2: La experiencia profesional se validará desde la terminación de materias.
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