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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.3455216 DE 2022

Sr.(a)

MARTHA CECILIA URIBE RAMIREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3455216
Profesional grado 4 - Coordinadora de Formacion

Bienestar al aprendiz

Apartado, Antioquia

CONTRATISTA: Paula Andrea Hidalgo Escobar
CEDULA: 1028017784

OBJETO CONTRACTUAL.:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA PROPONER Y DESARROLLAR
ACTIVIDADES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO Y HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES
DE LOS APRENDICES DEL CENTRO DE FORMACION EN EL MARCO DEL PLAN NACIONAL DE

BIENESTAR PARA EL APRENDIZ.

PERIODO DE EJECUCION

FECHA DE INICIO: 01 DE FEBRERO DE 2022

FECHA DE TERMINACION: 30 DE DICIEMBRE DE 2022
VALOR CONTRATO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $41.920.450

VALOR TOTAL EJECUTADO: $41.920.450

A continuacién, presento relacion del estado actual de las fichas atendidas durante el periodo de

ejecucioén del contrato de prestacion de servicios No. CO1.PCCNTR.3455216 DE 2022.

OBLIGACIONES DEL | ACTIVIDADES OBSERVACIONES
CONTRATO DESARROLLADAS
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1.Formular e implementar
estrategias para el desarrollo
de habilidades blandas en los
aprendices del centro de
formacién, que mejoren sus
capacidades de afrontamiento
a las situaciones de vida
cotidiana.

-En el mes de marzo 2022

se realizd la difusion del
Enlace escuchadero por medio
de WhatsApp a los aprendices,
como estrategia para la
identificacion y clasificacion

de aprendices que requieren
asesorias psicosociales.

-En el mes de noviembre
2022 en articulacion con el
componente de deporte vy
cultura y en articulacién con el
Representante de los
aprendices jornada de la
noche, se realizé reunion de la
planeacion para la fiesta de
valores y disfraces cuyo fin es
fortalecer los valores
institucionales y fomentar la
integracion 'y la  sana
convivencia.

Terminado

2.Participar en la formulacién
de plan de accion de bienestar
al aprendiz del centro de
formaciéon segun formacion
segun normatividad vigente.

-En el mes de febrero de 2022
se realizd la reuniéon con el
equipo psicosocial para la
formulacion del plan de accion
2022 el dia 4 y 7de febrero Con
el fin de complementarlo y
establecer las actividades
macro desde el componente
psicosocial.

-Durante la ejecucion del
contrato se realizaron ajustes a
las actividades del plan de
accion como la elaboracion de
fichas técnicas, concretar la
articulacion con otros
componentes y  redefinir
algunos temas de las
actividades propuestas.

-Se realizaron las fichas
técnicas de producto 1y 2 con
el fin de ejecutar las
actividades del plan de accion
2022.

- Se realiz6 plan accion 2023,
se le hicieron modificaciones y
se llegaron acuerdos con el fin
de darle cumplimiento a las
metas y objetivos propuestos
para el afio 2023.

-En el mes de octubre 2022 se
realiz6é el punto de Ia
tranquilidad en el marco de la
semana de la salud mental,
donde se impactaron 40

Terminado
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aprendices, creando un
espacio donde los aprendices
pudieron indagar por el mundo
de las emociones y sobre la
importancia del equilibrio entre
cuerpo y mente.

3.Apoyar estrategias para la
orientacién de los aprendices
en temas relacionados con la
salud fisica y mental que
puedan afectar la permanencia
del aprendiz en su proceso
formativo.

- En el mes de julio 2022 en
articulacién con el componente
de deporte se realiz6 gestion y
se realizé jornada de salud
fisica y mental en el municipio
de Carepa impactando a 100
aprendices.

-En el mes de septiembre
2022 en el coliseo de Mutata,
en  articulacion con el
componente de deporte se
realizé jornada de salud fisica
y mental, con 2 fichas
impactando 27 aprendices.

Terminado

4.Apoyar acciones orientadas
al fortalecimiento del liderazgo
de los aprendices en especial
de los representantes de
aprendices y voceros.

-Se realiz6 del dia 7 al 10 de
febrero, realizé la
socializacion de las
convocatorias del proceso
electoral para la eleccion del
representante de los
aprendices 2022 vy la
convocatoria de apoyos de
sostenimiento regular a 24
fichas, impactando a 240
aprendices.

-Se realiz6 el dia 14 de

marzo 2022 en las
instalaciones del SENA del
municipio de turbo, de forma
presencial las jornadas de
votacioén y eleccion del
representante de los
aprendices, a 9 fichas
impactando a 170 aprendices.
-En el mes de octubre 2022,
en el municipio de Carepa se
realiz6 acompanamiento en el
café con la subdirectora Con el
objeto de dar cumplimiento a la
guia del Plan integral de
Bienestar al Aprendiz 2021.

Terminado

5.Articular con los demas
profesionales que ejecutan el
plan de bienestar del centro
estrategias o] campanfas
orientadas a fomentar en los
aprendices, actitudes positivas
frente a su ser, su proyecto de

-En el mes de abril 2022 se
apoyé al componente de
cultura para el dia nacional de
la memoria y la solidaridad con
las victimas del conflicto
armado.

- En el mes de mayo 2022 se
realizd la planeacion de las

Terminado
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vida, su formaciéon y Ia
convivencia ciudadana.

actividades y carrusel en
conmemoracion del dia
internacional contra la
homofobia transfobia y bifobia,
a 8 fichas impactando a 140
aprendices.

-Durante la ejecucion del
contrato a peticion de voceros
y/o instructores lideres se
realizaron talleres orientados a
el proyecto de vida,
responsabilidad, desercion y
sana convivencia.

6.Articular con el equipo que
adelanta acciones del plan de
bienestar, asi como con los
grupos internos de centro de
formacién, para apoyar el
desarrollo de mecanismo para
la retencion de aprendices, la
implementacion de la politica
de atencidén a personas con
discapacidad, la politica de
atencion con enfoque
pluralista y diferencial, la
induccion de aprendices, la
divulgacion y evaluacion del
plan de bienestar al aprendiz.

-En los meses de mayo y julio
2022 se realizé induccién a los
aprendices de las nuevas
ofertas de formacion integral,
socializando el programa de
bienestar al aprendiz, el
reglamento al aprendiz y
socializacion de los apoyos de
sostenimiento.

- En el mes de julio 2022 se
realizo gestiéon de solicitar
informacién de bases de datos
a los 4 coordinadores

académicos con el fin de
generar un espacio para
intercambiar informacion
referente a las redes de

formacién profesional

integral de sus coordinaciones.
-En el mes de julio 2022
realiz6 acompafiamiento en
marcha L.G.T.B.l. Q+ a los
aprendices con el fin de apoyar
el respeto y la empatia por la
diferencia en nuestros
aprendices SENA.

-En el mes de agosto 2022 se
realizé la celebracion del dia
internacional de los pueblos
indigenas en articulacion con
la alcaldia de Apartadd, con
presentaciones artisticas y
muestras culturales.

-Durante la ejecuciéon del
contrato se particip6 de 2
comité extraordinarios sobre
aprendices en etapa
productiva.

-En el mes de septiembre
2022 se realizaron 3 cine foros
grupales sobre discapacidad
con el fin dar cumplimiento a la

Terminado
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politica de atencion con
enfoque pluralista y diferencial
impactando 60 aprendices.
-En el mes de noviembre
2022, en articulacion con los
representantes de los
aprendices y los componentes
de cultura, psicosocial vy
deporte del equipo de
bienestar al aprendiz, se
realizd la fiesta de valores y
disfraces, impactando 55
aprendices de  diferentes
programas y modalidades de
formacién con el fin de
fortalecer los valores
institucionales y fomentar la
integracion.

-En el mes de noviembre
2022 en el marco de la
conmemoracion del dia
internacional de la eliminacién
de la violencia contra la mujer
se realizo taller de la economia
del cuidado con el fin de
mitigar la aparicion  de
situaciones de riesgo social y
prevenir la violencia de género,
impactando a 200 aprendices.
-En el mes de noviembre
2022 en el marco de la
celebracion de la semana de
enfoque diferencial se realizd
conversatorio mi vida, mi
mundo con el fin de mitigar la
aparicion de situaciones de
riesgo social impactando 220
aprendices.

-En el mes de diciembre 2022
se participé en el comité de
evaluacién extraordinario de

Bienestar al Aprendiz de forma
eficiente y efectiva, en el

aprendices que fueron

etapa productiva de las
coordinaciones.
7.Realizar informes, reportes u | -Durante la ejecucion del | Terminado
otros documentos asociados a | contrato de realizé el informe
las actividades relacionadas | contractual desde el mes de
con su objeto contractual y | febrero hasta el mes de
obligaciones. diciembre con actividades
precisas y evidencias.
8.Brindar sus servicios | -En el mes de marzo y mayo | Terminado
personales como profesional | 2022, se identificaron y
Psicosocial del equipo de | fueron contactados a 12
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desarrollo de las dimensiones
designadas y el logro de los
objetivos estratégicos del area
garantizando la ejecucion
operativa de las actividades y
programas establecidos en el
plan de accién del area de
bienestar al Aprendiz para la
vigencia, acorde a los
lineamientos, resoluciones y
guias del area de Bienestar y
las orientaciones del nivel
nacional, la direccion regional,
la subdireccién de centro,
liderazgo del area.

afectados por la inundacion del
mes de marzo mayo de

2022 en la zona de Uraba,
para identificar sus
necesidades y la evaluacion
de los danos, para ser
adjudicado del apoyo
econdémico en situacion
especial.

-En el mes de abril de 2022 se
contactaron via telefonica
aproximadamente a 50

aprendices  para  solicitar
documentos para priorizacion
y la resolucion de los
damnificados por la ola

invernal del domingo 06 de
marzo 2022.

- Durante la ejecuciéon del
contrato a peticiéon de voceros
y/o instructores lideres se
realizaron talleres orientados a
el proyecto de vida,
responsabilidad, desercion,
motivacioén y sana convivencia.
-En el mes de octubre 2022
en la celebracion del marco de
la semana de la salud mental,
se realizd6 cine foro vy
conversatorio enfocado a la
importancia de la salud mental.

9.Realizar campafias de
prevencion para mitigar la
aparicion de situaciones de
riesgo social y establecer
estrategias para prevenir la
desercion estudiantil y el bajo
rendimiento académico, en
concordancia al plan de accién
del area de Bienestar al
Aprendiz para la vigencia, y
acorde a las orientaciones del
nivel nacional, la direccion
regional, la subdireccion de
centro, liderazgo del area.

-En la celebracién del marco
de la semana de la salud
mental, se realizé cine foro y
conversatorio enfocado a la
importancia de la salud mental,
con el fin de fomentar el
autocuidado, el manejo
adecuado de emociones las
emociones y el gran impacto
que tiene la salud mental en la
vida, impactando alrededor de
200 aprendices.

-En el mes de noviembre
2022 en el marco de la
conmemoracion del dia
internacional de la eliminacion
de la violencia contra la mujer
se realiz6 taller de la economia
del cuidado con el fin de
mitigar la aparicibn  de
situaciones de riesgo social y
prevenir la violencia de género,
impactando a 200 aprendices.

Terminado
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-En el mes de noviembre
2022 en el marco de la
celebracion de la semana de
enfoque diferencial se realiz
conversatorio mi vida, mi
mundo con el fin de mitigar la
apariciéon de situaciones de
riesgo social impactando 220
aprendices.

10.Apoyar en la logistica y
ejecucién de las jornadas,
actividades y programas del
plan de accion del area de
bienestar al Aprendiz para la
Vigencia, tales como jornadas
de integracion, convivencias

deportivas, culturales entre
otras, acorde a las
orientaciones del nivel

nacional, la direccion regional,
la subdireccion de centro,
liderazgo del area

-En el mes de marzo de 2022
con el fin

de conmemorar el dia 8 de
marzo dia internacional de

la mujer Se realizé cine foro
con 2 fichas de fin de semana,
impactando 40 aprendices.

-En el mes de mayo 2022 se
apoyé al componente de
cultura digital para el dia
internacional de las

telecomunicaciones y la
sociedad de la informacién un
recorrido virtual por el mundo y
las emociones en la jornada
diurna, virtualidad y fin de
semana.

-En el mes de junio 2022 se
apoy6 al componente de
liderazgo en el dia del
campesino con la logistica
organizacion Y convocatoria
de fichas del conversatorio
sobre el desarrollo de la
economia campesina en
Uraba y con la organizacion

y logistica del mercado
campesino.

-En el mes de junio 2022 en el
marco de la celebracién del dia
de | aprendiz se participd
realizando jornada recreativa
con el show del aprendiz en las
jornadas diurnas y fin de
semana impactando a 220
aprendices.

-En el mes de octubre 2022 en
el municipio de San Pedro de
Uraba, junto al componente de
arte y cultura se realizo
actividad desde el componente
psicosocial sobre manejo de
emociones a 4 fichas,
impactando a 80 aprendices.

Terminado
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-En los meses de noviembre y
diciembre 2022 se participo
de dos convivencias en
articulacién con el componente
de deporte y cultura con las
fichas de los municipios de
Carepa y Apartado,
impactando a 220 aprendices.

11.Estimular al aprendiz para
que disefie y desarrolle planes
de enriquecimiento personal y
grupal que fortalezcan su
participacion en el proceso de
formacion profesional integral
acorde al plan de accion del
area de bienestar para la
vigencia.

-Durante la ejecucion del
contrato se realizaron 12
talleres y asesorias
psicosociales individuales y
grupales orientadas a el
proyecto de vida,
responsabilidad,  desercion,
motivacion y sana convivencia
impactando a 120 aprendices.
-Se realizo plan de trabajo

del aprendiz José Angel
Mosquera Hurtado, quien fue
adjudicado al programa de
apoyo de sostenimiento
regular.

-En el mes de septiembre
2022 en el municipio de Turbo
se realizé un punto de escucha
donde se hablé de primeros
auxilios psicolégicos, con el fin
de desarrollar la
responsabilidad de si mismo y
al aporte que ha de generarse
al medio en el cual se vive la
cotidianidad, impactando a 50
aprendices.

Terminado

12.Formular e implementar
estrategias para el desarrollo
de habilidades blandas en los
aprendices del centro de
formacion, a través de
realizacion de guias y talleres
de orientacion ocupacional,
manejo conflictos, habilidades
socioemocionales, primeros
auxilios psicolégicos,
fortalecimiento de habilidades
y destrezas para la vida entre
otros y acompafiamiento de
casos individuales y
especiales, en concordancia al
plan de accion del area de
bienestar al Aprendiz para la
vigencia, asi como a las
orientaciones del nivel
nacional, la direccion regional,

-Se realizaron guias
metodologicas de talleres de
habilidades blandas para dar
desarrollo a los talleres que se
realizaron durante la ejecucion
del contrato.

Durante la ejecuciéon del
contrato desde el mes de
marzo hasta el mes de

diciembre se realizaron 169
talleres de habilidades blandas
en temas relacionados como:
Negociacion y manejo de
conflictos, trabajo en equipo,
proyecto de vida, manejo de

emociones, escucha activa,
adaptacion al cambio,
comunicacion asertiva,

resiliencia, manejo de publico y
panico escénico, inteligencia

Terminado
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la subdireccion de centro,

emocional, manejo de estrés

el caso y en concordancia a las
resoluciones, guias y politicas
del area de Bienestar y en
concordancia a las
orientaciones del nivel
nacional, la direccion regional,
la subdireccién de centro,
liderazgo del area.

acompafiamiento psicosocial
individual a 50 aprendices.

liderazgo del area. Impactando a 3000
aprendices.

13.Generar  los reportes | -Durante la ejecucién del | Terminado

oportunos en las bases de | contrato se realizé la solicitud

datos Tic establecidas como | de los codigos para le cargue

SOFIAPLUS, elaborar vy | de las diferentes actividades.

presentar informes de gestion

de las actividades designadas, | -Durante la ejecucion del

informes  psicosociales de | contrato se realizo el cargue en

seguimientos individuales a | la plataforma de Sofia plus de

partir de los planes de |todas las actividades vy

mejoramientos designados en | aprendices impactados en

los comités de seguimiento y | todas las actividades

evaluacion, informes  de | realizadas desde el mes de

ejecucion  presupuestal y | marzo hasta el mes de

recibo a satisfaccion de las | diciembre.

actividades ejecutadas entre

otros solicitados por el nivel | -Se elaboraron tres informes

nacional, la direccién regional, | trimestrales.

la subdireccion de centro,

liderazgo del area.

14 .Brindar apoyo y orientacién | Durante la ejecucién del | Terminado

psicosocial a los aprendices | contrato desde el mes de

involucrando al entorno | marzo hasta el mes de

familiar del aprendiz segun sea | diciembre se realizé

15.Apoyar los procesos de
Registro Calificado, cuando el

No se ejecutod para la vigencia
2022.

Durante la presente vigencia
no se recibieron solicitudes por

objetivos de Fomento del
Bienestar y Liderazgo del
Aprendiz de acuerdo con lo
establecido en la politica y en
concordancia al plan de accién
y las orientaciones del nivel
nacional, la direccion regional,
la subdireccion de centro,
liderazgo del area.

se realizé taller sobre liderazgo
y participacion ciudadana, con
el fin reconocer la importancia
del liderazgo y el ejercicio
democratico.

-En el mes de noviembre 2022,

en articulacion con los
representantes de los
aprendices y disfraces,

impactando 55 aprendices de
diferentes programas y
modalidades de formacion.

-En el mes de diciembre 2022
se realiz6 la novena navidefa
en las jornadas mafana, tarde
y noche para apoyar el

centro o proceso asi lo parte del profesional de
requieran. registro calificado.
16.Apoyar la ejecucion los | -En el mes de febrero de 2022 | Terminado
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desarrollo de mecanismo para
la retencién de aprendices y la
sana convivencia, impactando
aproximadamente a 400
aprendices.

17.Brindar acompafamiento
psicopedagogico a los
aprendices, instructores vy
familias de acuerdo con

lineamientos del grupo de
Bienestar Nacional
Participando y ejecutando
todas las estrategias

contempladas en el plan de
accion para la vigencia actual.

- Se realizaron 10 asesorias
grupales a peticion de sus
instructores lideres en temas
relacionados al proyecto de
vida, sana convivencia,
motivacion y desercion.

-Durante la ejecuciéon del
contrato se realizaron
asesorias psicosociales

individuales a 50 aprendices.

manejo de los canales de

comunicacion, conducto
regular 'y las acciones
colectivas e individuales de
planeacion, ejecucion,

seguimiento y evaluacién, asi
como la adecuada articulacion

interna con el equipo de
trabajo y con otras
dependencias institucionales,
como los coordinadores

académicos e instructores
para el adecuado desarrollo
operativo de las acciones del
plan de accién del area de

analisis del plan de Bienestar
al Aprendiz 2022, con el
objetivo de crear una
articulacion efectiva con todas
las dependencias.

-Durante la ejecucion del
contrato desde el mes de
febrero hasta el mes de se
realizaron 17 reuniones del
equipo para la evaluaciéon y
Planeacion de  ejecucion
operativa de cada mes con el
objetivo de crear una
articulacién efectiva.

18.Llevar las evidencias de las | Durante la ejecuciéon del | Terminado

actividades, acciones y | contrato Se cargo a Sofia plus

programas asignados para su | la  informacion de las

ejecucibn acorde a los | actividades desarrolladas.

sistemas de informacion,

clasificacion, actualizacion, | Durante la ejecucion del

manejo y conservacion de | contrato

documentos que se produzcan | Se realizd mes a mes la

al interior del procedimiento de | gestion documental de las

Contratacion de  Servicios | actividades desarrolladas a la

Personales, de acuerdo a las | fecha, se cargé la informacion

TRD, las guias del area, y | al One Drive relacionando

normatividad vigente, al igual | listados de asistencia, actas y

que el registro de informacién | fotografias.

en las herramientas TIC

institucionales como Sofia plus

y demas que determine el nivel | -Se organiz6é de manera digital

nacional, la direccion regional, | y fisica la TRD de las carpetas

la subdireccion de centro, | de habilidades blandas del

liderazgo del area. 2020, 2021 y 2022 donde se
organizé la informacion para
ser entregada a gestidon
documental.

19.Propender por el buen | -Se realizd en equipo el | Terminado
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Bienestar en concordancia a
las orientaciones del nivel
nacional, la direccion regional,
la subdireccion de centro,
liderazgo del area.

20.Apoyar las acciones
administrativas asociadas a la
planeacién grupal, reuniones
de equipo, planes de accién,
proceso de contratacién de
bienes y servicios, entre otros,
para la ejecucion del plan de
accioén bienestar y el objeto y
obligaciones contractuales del
presente contrato.

-Del 1 al 10 de febrero de 2022.
Se participo de las siguientes
actividades:
Induccién y
equipo de trabajo.

reinduccion,

-Se participo en la induccién
sobre tablas de retencion y
transferencia documentales de
los expedientes del programa
de bienestar al aprendiz e
induccion de Sofia Plus.

- Se organizé de manera digital
y fisica la TRD de las carpetas
de habilidades blandas del
2020, 2021 y 2022 donde se
organizé la informacion para
ser entregada a gestién
documental.

- Se participd en capacitacion
en el uso y manejo de la
herramienta SARA.

-se participo en capacitaciones
sobre trabajo en equipo vy
comunicacién asertiva.

- Durante la ejecucion de
contrato se participo en mesas
de trabajo con el equipo de
bienestar al aprendiz vy
subdirector (a).

-En el mes de agosto 2022
peticion de la subdirectora
Angie Carolina Tujano, asisti
como representante a la
invitacion que  hizo la
Institucion educativa Madre
Laura de Apartadé a las 2°
olimpiadas lauristas.

-En el mes de agosto 2022

se realizd la respuesta de la
PQRS que indicaba que
requerian informaciéon de los
contratos de Bienestar al
Aprendiz de la vigencia 2010
hasta la vigencia 2022.

Terminado

Asi mismo, se anexan las evidencias respectivas desde la fecha de inicio hasta la fecha de

terminacion del contrato.
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(Pegar pantallazos, registros fotograficos, reportes, listados de asistencias; todas las
evidencias pertinentes de la ejecucion durante la vigencia actual)

Paula Andrea Hidalgo Escobar
Contratista
C.C. 1028017784



ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Socializacion proceso electoral para
eleccioén de representante de los aprendices.

CIUDAD Y FECHA: Apartadé 07 febrero HORA INICIO: HORA FIN:
9:00am 5:00pm
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Instalaciones del complejo CTAPT jornada REGIONAL / CENTRO
diurna y nocturna.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Proceso electoral de representantes de los aprendices 2022

2. Apoyos de sostenimiento regular.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Dar a conocer las convocatorias del proceso electoral para la eleccion del
representante de los aprendices 2022 y la convocatoria de apoyos de
sostenimiento regular.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realizd la socializacion de la convocatoria del proceso electoral para la elecciéon de
representantes de los aprendices 2022 y la convocatoria de apoyos de sostenimiento
regular, en el Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico, en colaboracién
con la compafnera Manuela Lépez Henao a los aprendices de las siguientes fichas:
2429465-2367278-2340916-2396944-2396943-2437277-2186494-2385808-2235013-
2251982-2435607- 2292723- 2205463- 2367280-2435607-2335872-2330512-2234994. A
los cuales se les socializo la circular y el cronograma de postulacion, debate y jornadas de
votacion.

CONCLUSIONES

Se realizo con éxito la socializacién de la convocatoria del proceso electoral de
representantes de los aprendices y la convocatoria de apoyos de sostenimiento
regular, generando interés y participacion por parte de los asistentes, Con un
aproximado de 360 aprendices atendidos.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA




ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunién virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.







ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Socializacion proceso electoral para
eleccion de representante de los aprendices.

CIUDAD Y FECHA: Apartadd, 10 febrero de HORA INICIO: HORA FIN:
2022.

7:00 p.m. 8:20 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

REGIONAL / CENTRO
Instalaciones del complejo CTAPT jornada diurna

y nocturna.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Proceso electoral de representantes de los aprendices 2022

2. Apoyos de sostenimiento regular.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Dar a conocer la convocatoria del proceso electoral para la eleccion de representantes de
los aprendices 2022 y la convocatoria de apoyos de sostenimiento regular.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realizd la socializacion de la convocatoria del proceso electoral para la eleccion de
representantes de los aprendices 2022 y la convocatoria de apoyos de sostenimiento
regular, en el Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico, en colaboracién
con la compafnera Manuela Lépez Henao a los aprendices de las siguientes fichas:
2461328-2401702-2419824-2165332-2457134-2422248. A los cuales se les socializo la

circular y el cronograma de postulacion, debate y jornadas de votacién.

CONCLUSIONES

Se realizo con éxito la socializacion de la convocatoria del proceso electoral de
representantes de los aprendices y la convocatoria de apoyos de sostenimiento regular,
generando interés y participacién por parte de los asistentes, Con un aproximado de 60
aprendices atendidos.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA




ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Persona
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacion
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados

cumplimiento de lo establecido legalmeante.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar |a
seguridad y proteccion de los datos personales gque se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente,
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almace

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio N
seguridad y proteccion de los datos personales

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccian de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar |a

seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Macional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales gue se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Activacion de la estrategia del
“Escuchadero”

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Apartadd, 04 de marzo de 2022 10:30 a.m. 11:30 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
Oficinas Bienestar al Aprendiz REGIONAL / CENTRO
Complejo tecnoldgico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadé

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Activacién de Estrategia del escuchadero
2. Elaboracion de ecard y envio al area de comunicaciones.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Reactivar la estrategia el “Escuchadero”, como implementacién de orientacién psicosocial a
los aprendices que requieran un espacio de escucha.

DESARROLLO DE LA REUNION

Con las compafieras Paula Hidalgo y Manuela Henao coequiperas del equipo psicosocial
se realiza la reactivacion de la estrategia como implementacién de acciones concretas de
salud mental y con el fin de facilitar atencion a otros municipios de radio de accion del
Complejo tecnologico, pecuario y turistico de Apartado. Para ello, se utiliza la ecard
autorizada desde el ultimo trimestre de 2021 por el area de comunicaciones la cual es
enviada a Angie Estrada para su divulgacion en el blog del SENA Urabd y posteriormente
alos diversos grupos de WhatsApp (Bienestar al Aprendiz, Voceros) con el fin de multiplicar
la informacion de forma digital.

Dentro de la ecard se encuentra el link https://forms.gle/utPgnxceXdDmazU46 en el cual
los aprendices podran ingresar sus datos basicos con el fin de dar acceso a las
profesionales contactar y posterior realizar el acompafamiento.

CONCLUSIONES

Al compartir la ecard con su respectivo link de registro a cada uno de los grupos de voceros,
instructores y equipo Bienestar al Aprendiz, brindara el acceso a los acompanamientos
psicosociales (virtuales/presenciales) a los aprendices no sélo del municipio de Apartadd,
sino demas radio de accion del SENA.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Publicar la ecard en la cartelera informativa de | Angélica Galvis 15 de marzo de
Bienestar al Aprendiz 2022

Revision de casos atender y distribuir por las | Angélica Galvis 17 de marzo de
profesionales psicosociales. 2022



https://forms.gle/utPqnxceXdDmazU46

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

SEMA Bi(‘ﬂ("ﬁff}l (1'

N

El escuchadero

El estrés y la ansiedad

Aprendiz

son sintomas que algo

no funciona bien.

Estamos aqui

NS A

Solicita acompanamiento en el drea psicosocial o ingresar al siguiente link:
https://forms.gle/utPgnxceXdDmazU46

iNosotros te llamamos!
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ANGELICA JOHANNA GALVIS RODRIGUEZ
CC 1040359228
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ
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ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz
Carlos Véasquez c.c. 85476494 ficha 2234481 formacion analisis y disefo de sistemas en
formacion.

CIUDAD Y FECHA: 10 de marzo de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
10:00am 11:00 am

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Bienestar al aprendiz REGIONAL / CENTRO
Complejo tecnoldgico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompariamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Carlos Vasquez correspondiente a la ficha #
2234481.

DESARROLLO DE LA REUNION

Carlos Vasquez residente del municipio de Apartadd, acude a asesoria psicosocial
manifestando que esta presentando problemas con su hija de 10 afos de edad, pues tras
la separacion con su esposa ha venido mostrando cambios de actitud, no quiere
presentarse a sus clases, su rendimiento escolar a disminuido, y constantemente entra en
conflictos con sus companeritos de aula de clase, su hija también manifiesta que no quiere
vivir con su mama, Carlos expresa que ha intentado dialogar varias veces con la madre de
su hija para que la nifa pueda vivir con él, pero la comunicacién no es muy buena entre
ambos. Toda esta situacion le trae preocupacién y no sabe de qué manera manejarla.

CONCLUSIONES

El aprendiz centra la asesoria en su hija y pide recomendaciones de que hacer con ella 'y
como mejorar o lograr una buena comunicacién con su expareja madre de su hija, se le
hace la recomendacién de que intente nuevamente mediante el dialogo, para poder llegar
a un acuerdo y atender a su hija que es la mayor afectada.

Se le recomienda también que busque apoyo por parte de los profesionales de la salud
mental, psicéloga o trabajadora social en la institucién educativa a donde acude su hija.
No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencion por entidades
externas para el aprendiz.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:
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ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Anlly
Rueda c.c. 1001024097 ficha 2205452 formacidn coordinacién de procesos logisticos.

CIUDAD Y FECHA: 22 de febrero de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
4:00pm 5:00 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Bienestar al aprendiz REGIONAL / CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadé

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompariamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Anlly Rueda correspondiente a la ficha #
2205452

DESARROLLO DE LA REUNION

Anlly es una joven de 22 afnos de edad, quien reside en el municipio de Apartado, la
aprendiz acude a asesoria psicosocial manifestando que constantemente tiene diferencias
con algunas de sus compaferas de aula de clase, se presentan discusiones fuertes y hasta
empujones entre ellas, reconociendo que ella tiene puntos a mejorar, pues su actitud frente
a varias situaciones no es ni ha sido la correcto y que esto le ha traido malestar pues es
en el complejo y con sus companeros con quienes pasa la mayoria de su tiempo.

CONCLUSIONES

La aprendiz reconoce que debe mejorar aspectos como su expresion gesticular, su tono
de voz al hablar, la manera en que resuelve sus conflictos con sus comparneros y su
comunicacion asertiva, ya que esto le estd causando conflictos en su ambiente académico
la aprendiz se muestra receptiva a las recomendaciones y lo conversado durante la
asesoria.

Dentro del plan de mejora se le recomienda de manera verbal escribir un diario de tus
emociones, la escritura expresiva consiste en escribir sobre tus pensamientos vy
sentimientos mas profundos y ha demostrado ser eficaz tanto a nivel psicolégico como
fisico, mejorar el manejo de sus emociones, aislarse por un rato en el momento que se
presente una discusion, pensar antes de hablar, moderar su tono de voz, observar los
hechos sin juzgar, no tomar todo de manera personal, responsabilizarte de tus
sentimientos, hacer una peticion concreta que respete las necesidades de las personas,
ser clara, cortes y concreta a la hora de hablar. Informar oportunamente cualquier
inconveniente a su instructor para que se haga el debido proceso.

No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencion por entidades
externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)




REALIZADO:
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PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Astrid
de la Rosa c.c. 1043635216 ficha 2367278 formacion en gestion contable.

CIUDAD Y FECHA: 11 de marzo de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
9:00am 10:00 a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Bienestar al aprendiz REGIONAL / CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadé

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompariamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacidn psicosocial a la aprendiz Astrid de la Rosa correspondiente a la ficha
# 2367278

DESARROLLO DE LA REUNION

Astrid es una joven de 18 afios, quien reside en el municipio de Apartadd, vive con su
madre y tres hermanos la aprendiz acude a asesoria psicosocial manifestando que se le
dificulta relacionarse y hablar en publico, que no sabe en ocasiones de que manera abordar
a sus comparieros, para hablar con ellos, pues siente miedo a no ser aceptada o escuchada
por ellos.

CONCLUSIONES

Se le observa nerviosa al hablar y se le dificulta expresar lo que quiere decir, titubea al
hablar, es una joven un poco insegura.

Dentro del plan de mejora se le recomienda de manera verbal escribir un diario de tus
emociones, la escritura expresiva consiste en escribir sobre tus pensamientos y
sentimientos mas profundos y ha demostrado ser eficaz tanto a nivel psicolégico como
fisico, mejorar el manejo de sus emociones. Se le recomienda buscar informacion de que
ejercicios realizar para el manejo de los nervios al exponerse a un publico y hacer ejercicios
de respiracion.

No se observan factores alarmantes que requieran remisién o intervencion por entidades
externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:
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ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz
Ladys Gutiérrez c.c. 1001024097 ficha 2251982 formacion coordinacién de procesos
logisticos.

CIUDAD Y FECHA: 15 de febrero de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
4:00pm 5:00 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Bienestar al aprendiz REGIONAL / CENTRO
Complejo tecnoldgico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompariamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Ladys Guitierrez correspondiente a la ficha #
2251982

DESARROLLO DE LA REUNION

Ladys joven de 18 afios de edad, vive en el municipio del reposo junto a su madre y sus
hermanas, aparente, buena y acorde presentacion personal, acude a asesoria psicosocial
manifestando que no se siente bien con su fisico “me siento gorda, no me gusta como se
me ve la ropa, no me gustan los granitos de mi cara” y que ademas esto le ha creado
inseguridades a la hora de tener una relacion sentimental, pues piensa que debido a su
fisico esta relacién pueda acabar facilmente, también expresa que quiera saber de que
forma soltar sus inseguridades y comenzar a aceptarse y quererse tal cual es.

CONCLUSIONES

Se evidencia en la aprendiz un deterioro en su auto estima y su autoconcepto, pues no
logra identificar con facilidad cualidades, virtudes, fortalezas y demas, a pesar de lo
mencionado anteriormente no muestra signos de depresion, se muestra receptiva a las
recomendaciones durante la asesoria.

Dentro del plan de mejora se le recomienda de manera verbal escribir un diario de
emociones donde pueda describir de qué manera se sinti6é durante el dia, se le recomienda
hacer un listado resaltando todas sus cualidades y fortalezas, a cambiar la manera en la
que se habla asi misma, rodearse de personas que le aporten de manera positiva, pensar
de que forma puede mejorar aquello que no le guste mucho de si misma, identificando que
cosas puede cambiar y que no, concentrarse en los aspectos positivos no compararse y
aceptar que todos tenemos atributos diferentes etc.

No se observan factores alarmantes que requieran remisién o intervencion por entidades
externas.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)




REALIZADO:
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PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial al aprendiz
Willington Henao Urrea c.c. 1007131235 ficha 2251982 formacion coordinacién de
procesos logisticos.

CIUDAD Y FECHA: 23 de febrero de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
3:00pm 4:20 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Bienestar al aprendiz REGIONAL / CENTRO
Complejo tecnoldgico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Willington Henao Urrea correspondiente a la
ficha # 2205452

DESARROLLO DE LA REUNION

Willington es un joven de 18 afos, quien reside en el municipio de Turbo, junto a sus padres
y hermana, acude a asesoria psicosocial manifestando que se siente un poco desorientado
con respecto a su proyecto de vida, ya que tiene muchos planes y no sabe de qué manera
proceder para alcanzar sus metas y proyectos, expresando que esto le causa un poco de
inquietud e incertidumbre.

CONCLUSIONES

El aprendiz se encuentra en proceso de reestructuracién y definicién de su proyecto, lo que
le estd causando intranquilidad ya que no sabe de qué manera conseguir los recursos
econdmicos para empezar a dar cumplimiento a algunas de sus metas y proyectos.
Dentro del plan de mejora se le recomienda de manera verbal que defina sus prioridades
en un listado, que plasme sus metas, proyectos o propdsitos y que evalle que viabilidad
tienen, si puede realizarlos 0 no y de que manera los va realizar, por ultimo se le
recomiendo organizar su proyecto de vida, fijar metas, suefios y proyectos a corta, mediano
o largo plazo, puesto que esto le ayudara a clarificar las ideas y a encontrar un punto de
partida y las posibles formas de seguir construyendo y hacer realidad su proyecto de vida.
No se observan factores alarmantes que requieran remisién o intervencion por entidades
externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:
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ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Taller de liderazgo y participacién
ciudadana.

CIUDAD Y FECHA: 17 de febrero de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
10:00am 11:00 a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Bienestar al aprendiz REGIONAL / CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadé

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Desarrollo: contextualizacion

3. Conclusion, reflexién.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Propiciar un espacio de reflexién y encuentro que permita reconocer la importancia del
liderazgo y el ejercicio democratico.

DESARROLLO DE LA REUNION

En articulacién con la companera Deyis David se da el saludo y la presentacién de las
profesionales a la ficha 2205452, seguido a eso se da una explicacién breve sobre el
proceso democratico en el complejo, importancia del papel de los representantes a los
aprendices y resolucion.

Se realizé una actividad rompe hielo llamada “que contiene la caja” donde los aprendices
debian rotarla y al tenerla en sus manos decir que creian que contenia esa caja diciendo
lo primero que se les ocurriera.

Después organizaron 4 grupos, a cada grupo se le otorgo un nombre creativo para que
pudieran identificarse, también se les dio un eje de trabajo: cultura, deporte, salud y
psicosocial, con esto crearon por grupos varias propuestas basadas en el eje que les
correspondid, las propuestas fueron las mas locas y extravagantes siguiendo las
indicaciones que se les dio. Seguido a esto cada grupo escogié a un lider quien fue el
encargado de dar a conocer sus propuestas y se realiz6 una votaciéon simbdlica y entre
ellos mismos escogieron el grupo mas creativo.

CONCLUSIONES

Los aprendices fueron receptivos, entusiastas y muy participativos a la hora de realizar la
actividad, dieron propuestas divertidas y muy creativas.
El propésito de la actividad se cumplié con éxito.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)




REALIZADO:
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PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Construccion y organizacion TRD
Componente psicosocial 2021

CIUDAD Y FECHA: 15 de marzo de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
10:00am 10:30 a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Bienestar al aprendiz REGIONAL / CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartad6

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Construccion y organizacion de TRD componente psicosocial 2021

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Construir y organizar el TRD del componente psicosocial 2021

DESARROLLO DE LA REUNION

En los dias 4,7,8,9 y 10 de marzo en compafia de los compafneros Angelica Galvis,
Manuela Lopez y Blas Isaza se construyo la carpeta de retencion documental (TRD) 2021,
lo que implico buscar la documentacion en el drive, descargar los documentos, imprimirlos,
organizarlos por orden cronoldgico, foliar, hacer tablas de contenido, encarpetar, debido a
las inconsistencias encontradas de duplicados de asistencia, actas sin evidencias, mala
foliacion y demas.

CONCLUSIONES

Se termino en los dias mencionados la construccion y entrega de la TRD.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)




REALIZADO:
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PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ
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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Evaluacion y reevaluacién de febrero y
establecer la planeacién de marzo

CIUDAD Y FECHA: Apartad6, 02 de marzo del HORA INICIO: HORA FIN: 4:30
2022 10:30 am pm

LUGAR Y/O ENLACE: Auditorio del Complejo DIRECCION GENERAL /
Tecnologico Agroindustrial Pecuario y Turistico REGIONAL / CENTRO

Complejo Tecnolégico Agroindustrial
Pecuario y Turistico

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
. Saludo y bienvenida

. Video reflexivo

. Pausemos y evaluémonos

. Establecer puntos a trabajar (asignacion, evaluacién de actividades)
. Sofia Plus y cargue informacién (indice de atencion)

. Cronograma administrativo

. TRD - Auditoria

N O g A WODN -

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Evaluacion y reevaluacion de febrero y establecer la
planeacion de marzo

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo y bienvenida

En la ciudad de Apartadd del dia 02 de marzo de 2022, se realiza el saludo oportuno y la
bienvenida al equipo de bienestar al aprendiz, donde se presentaron los puntos a
desarrollar en la agenda del dia.

2. Video reflexivo

La tematica del vio es llamada “; Cémo ha sido nuestros primeros pasos?”’, donde su
principal mensaje es la comunicacién asertiva y como se puede dirigir a las demas
personas, de la mejor manera posible sin necesidad de herir susceptibilidades de las
demas personas. Donde las reflexiones mas significativas indicaban que es importante
saber decir y pedir la informacion, informes y la importancia de mantener un buen ambiente
laboral.

3. Pausemos y evaluémonos

Se hizo la revisién de las buenas practicas y las practicas a no repetirse, que se realizo el
dia 25 de febrero del presente afo, donde se revisaron los compromisos que iban a tener
los integrantes del equipo de bienestar, los compromisos establecidos fueron:

GD-F-007 V04
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-Reunién ejecutiva de 15 minutos el primer dia habil de cada semana, para revisar
actividades de la semana, 8:00 a.m.

-Cuando hay asignaciones grupales, el grupo debe reunirse para definir roles y acciones.
-Designar un lider para actividad masiva.

-De forma individual y grupal apropiar las reflexiones grupales para mejorar la dinamica de
trabajo de equipo y clima organizacional.

4. Establecer puntos a trabajar (asignacién, evaluaciéon de actividades)

Asignaciones y actividades, las decisiones fue eliminar el plan padrino porque en la
ejecucion no se orient6 como se indicaba en el escritorio. El plan padrino tenia como
objetivo realizar un diagnéstico a la ficha.

El que tenga la asignacion de la ficha se realizara el plan padrino durante el mes que
requiera la ficha, con el propdsito de saber que necesita o que requiere la ficha
mensualmente, para que el proximo mes el proximo profesional puede satisfacer las
necesidades que requiere la ficha de forma efectiva. Cada uno debe identificar y decir las
necesidades que tiene cada ficha de forma compromisoria.

Las 120 fichas que hay, por duplas tendran 30 fichas que intervenir por mes, donde los
profesionales que tengan las mismas fichas designadas tienen que planear de forma
objetiva desde el principio de mes, separando los espacios con instructores y voceros sera
conjunto (diagnéstico de necesidades).

5. Sofia Plus y cargue informacién (indice de atencién)

Se evalud con numeros el rendimiento establecido en la aplicacion de Sofia Plus, donde
se obtuvieron los siguientes resultados en el mes de febrero del presente afno:

-Fichas planeadas: 55

-Fichas atendidas: 35

-Total, fichas atendidas: 91
-Total, de fichas de febrero: 161
-Indice de atencion: 56%

6. Cronograma administrativo

-Se solicitara la reunion de equipo al final de cada mes, se coincide el ultimo miércoles o
el ultimo viernes.

-El dia 15 de cada mes reuniéon por componente con los objetivos operativos, ingresa el
primer dia habil de cada semana de 15 minutos, donde se repasa las actividades que se
ejecutaran en la semana.

-Recordar las fechas de entrega de las cuentas de cobro, con dos dias antes de entregar
a lo establecido para poder revisar de forma correcta y no tener ningun problema.

-A mas tardar el 5 de cada mes, deben mandar los codigos de Sofia que aplicara de manera
mensual.

7. TRD — Auditoria

GD-F-007 V04
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ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz
Daniela Chaljub ¢.c.1045488777 ficha 2340920 formacion xxxxx

CIUDAD Y FECHA: 28 de marzo de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
4:00pm 5:00 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Bienestar al aprendiz REGIONAL / CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadé

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompafamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Daniela Chaljub correspondiente a la ficha
#2340920

DESARROLLO DE LA REUNION

Daniela es una joven de 18 afios de edad, quien reside en el municipio de Apartadd, vive
con su tia y su prima de 20 afios, la aprendiz acude a asesoria psicosocial manifestando
que constantemente tiene “episodios de tristeza inexplicable” y que se agrede fisicamente
dandose golpes en las piernas, pensando en ocasiones en quitarse la vida, que todo esto
comenzd a raiz de la muerte de su padre hace 4 afios, comenta que no se sintid
acompanada por parte de su familia en este proceso pues cada que queria manifestarle
sus sentimientos a su madre esta respondia, “yo he tenido una vida mucho peor y lo he
superado”, la madre por motivos econémicos vive sola en el municipio turbo y delega la
responsabilidad a la tia de Daniela de su crianza y manutencion.

Daniela comenta que ya ha hablado con su madre de los episodios de tristeza y de que ha
tenido pensamientos sobre quitarse la vida, sin embargo, la madre se ha mostrado segun
Daniela algo desinteresada, y su Unica respuesta es que “ore”, la aprendiz manifiesta
sentirse sola e incapaz de hablar con alguien mas de lo que le pasa, pues no se siente
respaldada por su madre.

CONCLUSIONES

Daniela es una joven insegura, se muestra con muchos vacios emocionales, necesitando
del apoyo y aprobacién por parte de la madre, pero esta parece no hacerlo, esta necesita
un circulo de apoyo para sobrellevar esta situacion.

Dentro del plan de mejora, se le hace la recomendacion de hablar sobre esta situacion y
pedir apoyo a los familiares con quien vive en este momento, se hace remision a la aprendiz
y se le habla sobre la ruta de atencidén que debe seguir sugiriéndole que se acerque a su
EPS Savia salud, pidiendo una cita con médico general contandole su situacion para que
este la remita de manera inmediata a psicologia y el profesional proceda hacer una
valoracion y tratamiento.

También se le hacen recomendaciones verbales para enriquecer y fortalecer la seguridad
en si misma y su autoestima, se le recomienda cambiar su discurso para asi misma, hacer
rutinas de autocuidado, se le recomienda de manera verbal escribir un diario de tus
emociones, la escritura expresiva consiste en escribir sobre tus pensamientos y




sentimientos mas profundos y ha demostrado ser eficaz tanto a nivel psicolégico como

fisico, mejorar el manejo de sus emociones.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Los incorporados en el plan de mejora.

Asistentes.

N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ




ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz
Katherine Asprilla c.c. 1001033208 ficha 2426967 formacién sistemas.

CIUDAD Y FECHA: 31 de marzo de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
9:00. a.m. 10:00. a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Bienestar al aprendiz REGIONAL / CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompafamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Katherine Asprilla correspondiente a la ficha
# 2426967

DESARROLLO DE LA REUNION

Atendiendo remisién que hace el lider de bienestar Jorge Arias debido a la alerta y
requerimiento que hizo la instructora Cindy Johanna Gualtero Restrepo por ausencias
injustificadas de la aprendiz Katherine Asprilla, el dia 31 de marzo de 2022 en las horas de
la manana se hace la asesoria a la aprendiz la cual indica que sus inasistencias se deben
a que su madre sufre de una enfermedad la cual le impide movilizarse con dificultad y su
hermana también se enferma de manera constante por lo cual ella es la que debe
atenderlas y ayudarles en muchas ocasiones, también expresa no sentirse a gusto con la
técnica de sistemas que estudia pues fue algo que elegio por descarte.

CONCLUSIONES

En acuerdo verbal la aprendiz queda en el compromiso de cada que haya una falta de
asistencia traer un soporte de esta y se compromete también a hacer lo posible por
disminuir sus faltas de asistencia a clase.

Se le pide a la aprendiz de manera verbal y via correo electronico que envie los soportes
médicos de su madre y hermana, junto a una declaracion juramentada donde podamos
evidenciar que es ella quien se encarga de ellas y asi poder justificar aquellas inasistencias
e incumplimientos ya antes mencionados.

No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencion por entidades
externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

@w\q l-lw(q\ P

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Alexander
Perea c.c. 1027950314 ficha 2325027 formacién mantenimiento de motocicletas y carros.

CIUDAD Y FECHA: 04 de abril de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
4:00pm 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadé

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacioén y bienvenida.

2. Claridades sobre el acomparnamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacién psicosocial a la aprendiz Alexander Perea correspondiente a la ficha #
2325027

DESARROLLO DE LA REUNION

Alexander joven de 34 afios de edad, vive en el municipio de Apartadd, acude asesoria psicosocial
manifestando que hace tres meses conocié a uno persona con la cual comenzd a tener una
relacion sentimental de la que nacieron expectativas e ilusiones, pero durante el fin de semana
esta persona decide terminar dicha relacion “sin explicaciéon alguna” y a pesar de hacer intentos
por saber la razén o arreglar la situacién esto no ha sido posible, con lo que Alexander se ha
sentido triste, confundido y en ocasiones desesperado, al punto de buscar constantemente y varias
veces en el dia a su ex compafiera sentimental causando mal estar el en todos los aspectos de su
vida y ademas manifiesta que dicha persona le ha expresado sentirse acosada y molesta “ella dice
que yo la estoy acosando” y “que no estoy respetando su decision, pero yo solo quiero saber qué
es lo que pasd” pues comenta no saber que hacer pues no se siente tranquilo al no saber las
razones por las que su ex companera decide terminar la relacion sentimental.

CONCLUSIONES

El aprendiz atraviesa una ruptura y decepcidén amorosa, lo cual inestabiliza sus emociones, lo que
es relativamente normal debido a las expectativas, ilusiones e imaginarios creados.

Se le hacen recomendaciones verbales de manejar la situacion con prudencia y dar el espacio
pertinente para que su expareja decida expresar las razones de su ruptura y que no sea el quien
imponga dicha situacion ya que su expareja dice sentirse acosada por parte de él, al no respetar
su decision y esto podria traerle dificultades mas adelante.

No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencion por entidades externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

REALIZADO:
PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR

@wlq Ht dal 9P

CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Maria
Alejandra Ladeuth Garcés c.c. 1028032719 ficha 2251340 formacién Gestion de Rec.
Naturales.

CIUDAD Y FECHA: 04 de abril de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
3:00 p.m. 4:00 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Bienestar al aprendiz, llamada telefénica. REGIONAL / CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompafamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Maria Alejandra Ladeuth correspondiente a
la ficha # 2251340.

DESARROLLO DE LA REUNION

Maria Alejandra vive en el corregimiento de currulao del municipio de turbo, junto a sus dos
hijos de 6 anos, es madre cabeza de familia, Maria Alejandra es remitida por el instructor
Yorge Moreno, ya que la aprendiz le ha manifestado “crisis de ansiedad y ganas de quitarse
la vida”. Al comunicarme con la aprendiz via llamada telefénica manifiesta su preocupacién
principal es la economia ya que el padre de sus dos hijos no aporta el suficiente dinero y
ella debido a que estudia y es la que ve por sus hijos no puede conseguir un trabajo de
tiempo completo, sus ingresos econdmicos son gracias a ventas de comida que hace
eventualmente, ademas su preocupacion constante es que su hijo de 6 afios, queda solo
en casa durante toda la mafiana, ya que ella estudia y no hay quien lo cuide, Maria
Alejandra manifiesta también sufrir de una enfermedad llamada fibromialgia es una
afeccidon cronica que causa dolor en todo el cuerpo, fatiga y otros sintomas, es una
enfermedad tratable que no tiene cura y esto es algo que la mantiene en constante
indisposicién adicionando las preocupaciones y problemas ya mencionados. También
indica que, si paso por tales momentos manifestados por el instructor unos meses atras,
pero que la situacion ahora es diferente y esta aferrada a sacar sus hijos adelante y en
avanzar en su proyecto de vida.

CONCLUSIONES

La aprendiz es receptiva al momento de la conversacion, a pesar de las dificultades que
se le presentan se encuentra enfocada en realizar su proyecto de vida y en conseguir unas
buenas practicas en el mes de octubre.

Se le hacen recomendaciones verbales y si le dan palabras de aliento y motivacién para
sobre llevar dichas situaciones.

A pesar de que la aprendiz indica que los momentos de ansiedad y pensamientos suicidas
ya no se estan presentando, debido a los problemas, preocupacioén y a su enfermedad se
le indica activar la ruta de atencidn con su Eps lo mas pronto posible, pida cita con médico
general, para que este posteriormente le remita por psicologia.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA




Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

3:30 il = -

Maria Alejandra Ladeuth
Aprendiz Turbo
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PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz
Marisol Cérdoba c.c. 1028024073 ficha 2426967 formacion sistemas.

CIUDAD Y FECHA: 31 de marzo de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
9:00. a.m. 10:00. a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Bienestar al aprendiz REGIONAL / CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompafamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Marisol Cordoba correspondiente a la ficha #
2426967

DESARROLLO DE LA REUNION

Atendiendo remisién que hace el lider de bienestar Jorge Arias debido a la alerta y
requerimiento que hizo la instructora Cindy Johanna Gualtero Restrepo por ausencias
injustificadas de la aprendiz Marisol Cérdoba, el dia 31 de marzo de 2022 en las horas de
la mafiana se hace la asesoria a la aprendiz la cual indica que sus inasistencias son porque
sufre de una enfermedad en los ovarios la cual le causa sangrando abundante y dolores
fuertes que se encuentra en tratamiento y que a veces los medicamentos no hacen efecto,
también expresa no sentirse a gusto con la técnica de sistemas que estudia pues fue algo
que elegio por descarte.

CONCLUSIONES

En acuerdo verbal la aprendiz queda en el compromiso de cada que haya una falta de
asistencia traer un soporte de esta y se compromete también a hacer lo posible por
disminuir sus faltas de asistencia a clase.

Se le pide a la aprendiz de manera verbal y via correo electrénico que envie los soportes
médicos para poder evidenciar y justificar aquellas inasistencias e incumplimientos ya
antes mencionados, los soportes son requeridos para el dia miércoles 06 de abril del afio
2022.

No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencion por entidades
externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

@w\q l-lw(q\ P

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial grupal a la
ficha 2205452 formacién coordinacion de procesos logisticos.

CIUDAD Y FECHA: 07 de abril de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
9:30 a.m. 11:27 a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Bienestar al aprendiz REGIONAL / CENTRO
Complejo tecnoldgico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompafamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial grupal correspondiente a la ficha # 2205452

DESARROLLO DE LA REUNION

El instructor Kenny Garavito le hace el lamado de intervenir a la profesional Paula Hidalgo,
debido a que hace ya varios meses en la ficha 2205452 de coordinacion de procesos
logisticos del cual él es el instructor lider se venian presentado una serie de problematicas
de convivencia con los aprendices de dicha ficha entre ellos faltas de respeto, discusiones,
agresion verbal e incluso en el algun momento “intentos de agresion fisica” entre
compafieras especialmente, el instructor manifiesta que habia tratado de mediar y manejar
la situacion por su cuenta pero al ver la gravedad y la frecuencia con la que se presentaba
la situacion y para evitar altercados mayores decide remitir la situacién a el profesional
correspondiente del area de bienestar al aprendiz.

El martes 05 de abril de 2022 se tuvo un encuentro con ellos de un taller sobre negociacién
y manejo de conflictos a peticion también del instructor lider el cual se desarrollé con éxito
y se les propuso a los aprendices hacer la asesoria psicosocial grupal y estos estuvieron
en total acuerdo.

Al empezar la asesoria grupal, se les pregunté cédmo se sentian en ese dia, que lo
expresaran con una emocion a lo que varios respondieron sentirse ansiosos y
preocupados, seguido a esto se realizé una actividad rompe hielo para bajar dichas
tensiones manifestadas por estos, luego se procedi6 a la intervencién grupal, se les dio la
libertad de que cada uno comenzé expresando su inconformidad al compafiero
correspondiente explicandole por qué y que situaciones y actitudes no eran adecuadas a
su parecer de una manera respetuosa, a lo que cada persona respondia también y
expresaba su punto de vista, seguido a esto cada aprendiz reconocié sus errores y por
ultimo se les pidié que hicieran un compromiso que aportara a la buena relacién y
convivencia en el grupo lo cual quedo en una grabacién que todos aceptaron que se hiciera.
Por ultimo se hace una actividad de cierre donde se pudo ser conscientes de que todos
tienen puntos de vista, perspectivas e imaginarios diferentes de acuerdo a sus modelos de
crianza, experiencias, cultura y etc. que permitid bajar tensiones dadas durante la
intervencion.

CONCLUSIONES




Se evidencio una clara resistencia entre las aprendices, reconocieron que no usan el tono
adecuado al hablar, que constantemente hay faltas de respeto entre ellas, como malos
comentarios, malas expresiones y las expresiones no verbales son bastante ofensivas, lo
que ha creado un mal ambiente y una muy mala convivencia.

Con la intervencién se logro crear un ambiente de conciencia, reconocimiento propio y del
otro, comunicacion asertiva, respeto por la palabra y la opinién del otro, se logré un espacio
y un momento de reconciliacion. Fueron receptivos y participativos en todo momento.

Se llegaron acuerdos verbales por parte de cada uno de los aprendices, incluso por parte
del instructor lider los cuales fueron grabados con la autorizacion de cada uno, acuerdos
tales como: cero malos comentarios ofensivos, cero discusiones, respetar las diferentes
formas de pensar y actuar del otro, hablar desde el respeto, ser mas empaticos, no hacer
comentarios inaportantes, no fomentar la discordia y las habladurias, ser tolerantes,
moderar gestos y tono voz al comunicarse, escuchar para entender y no solo para
responder, cero agresion o intentos de agresiones fisicas, ser mas cordiales, expresar mi
inconformidad con el otro de manera respetuosa y en el momento prudente, observar los
hechos sin juzgar, no tomar todo de manera personal, responsabilizarte de sus
sentimientos, hacer una peticidn concreta que respete las necesidades de las personas,
ser clara, cortes y concreta a la hora de hablar. Informar oportunamente cualquier
inconveniente a su instructor para que se haga el debido proceso.

deshacer subgrupos dentro del equipo y hacer nuevos para evitar siempre trabajar y
convivir los mismos y asi darse la oportunidad de conocer a profundidad a otros
companeros.

Se llego al acuerdo con cada uno que en caso de incumplir los acuerdos y reincidir en las
faltas se remitiria el caso a coordinacion de convivencia y ellos se encargarian del debido
proceso.

Se le dara seguimiento al grupo por medio del instructor lider.

No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencion por entidades
externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Ayuda al area de apoyo de sostenimiento
con la solicitud de documentacion a los aprendices para la priorizacion de
convocatoria #1 de apoyo de sostenimiento regular

CIUDAD Y FECHA: 18 de marzo de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
8:00 a.m. 6:00 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Bienestar al aprendiz REGIONAL / CENTRO
Complejo tecnoldgico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Solicitud de documentacién a los aprendices para la priorizacion de convocatoria #1 de
apoyo de sostenimiento regular.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Ayuda al area de apoyo de sostenimiento con la solicitud de documentaciéon a los
aprendices para la priorizacidon de convocatoria #1 de apoyo de sostenimiento regular.

DESARROLLO DE LA REUNION

Durante toda la jornada del viernes 18 de marzo de 2022, desde las oficinas de bienestar
al aprendiz del C.A.P.T, se hizo la verificacion de la documentacion enviada por los
aprendices que se postularon a los apoyos de sentimiento, posterior a eso via WhatsApp
y llamadas telefénicas se les pidié a los aprendices enviar la documentacién faltante para
la priorizacién de convocatoria #1 de apoyo de sostenimiento regular.

CONCLUSIONES

Se logré comunicarse y asi mismo recolectar la informacion requerida con alrededor de 40
aprendices para la priorizaciéon de convocatoria #1 de apoyo de sostenimiento regular.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Organizacién TRD
Componente psicosocial 2020 y 2019

CIUDAD Y FECHA: 22,23,24,28 y 29 de marzo HORA INICIO: HORA FIN:
de 2022 8:00 a.m. 6:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
Bienestar al aprendiz REGIONAL / CENTRO

Complejo tecnoldgico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Organizacién TRD
Componente psicosocial 2020 y 2019

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Organizacion TRD
Componente psicosocial 2020 y 2019

DESARROLLO DE LA REUNION

En los dias 22,23,24,28 y 29 de marzo se revisO y organizé la carpeta de retencion
documental (TRD) 2020 y 2019, lo que implicé organizar la documentacion por orden
cronolégico, foliar, hacer tablas de contenido y encarpetar, debido a las inconsistencias
encontradas de duplicados de asistencia, actas sin evidencias, mala foliacién y demas.

CONCLUSIONES

Se termino en los dias mencionados la construccién y entrega de la TRD.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz
Magyuris Tatiana Carreazo Bravo c.c 1037483644 ficha 2422303 formacion Atencién
integral a la primera infancia.

CIUDAD Y FECHA: 06 de abril de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
4:33 p.m. 4:51 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Bienestar al aprendiz/ llamada telefénica. REGIONAL / CENTRO
Complejo tecnoldgico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompafamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Magyuris Tatiana Carreazo Bravo
correspondiente a la ficha # 2422303, numero contacto de celular 3136339482.

DESARROLLO DE LA REUNION

Magyuris joven de 20 afos de edad, vive en el municipio de San Juan de Uraba junto a su
hermana, la aprendiz hace la solicitud de asesoria psicosocial por medio del link del
escuchadero se le contacta y debido al lugar donde reside se llega al acuerdo de que la
asesoria se realice via llamada telefonica.

La aprendiz acude a asesoria psicosocial manifestando que se siente confundida vy
desorientada respecto a su proyecto de vida, pues ademas de que no sabe que quiere
hacer y/o estudiar o a que se quiere dedicar y las pocas ideas que tiene no sabe de que
manera planear o ejecutar para realizar dicho proyecto de vida.

CONCLUSIONES

La aprendiz se encuentra en proceso de reestructuracion y definicién de su proyecto, lo
que le esta causando intranquilidad ya que no sabe de qué manera conseguir los recursos
economicos para empezar a dar cumplimiento a algunas de sus metas y proyectos.
Dentro del plan de mejora se le recomienda de manera verbal que defina sus prioridades
en un listado, que plasme sus metas, proyectos o propdsitos y que evalue qué viabilidad
tienen, si puede realizarlos o no y de qué manera los va realizar, por ultimo se le
recomiendo organizar su proyecto de vida, fijar metas, suefos y proyectos a corta, mediano
o largo plazo, puesto que esto le ayudara a clarificar las ideas y a encontrar un punto de
partida y las posibles formas de seguir construyendo y hacer realidad su proyecto de vida.
No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencion por entidades
externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Apoyo en la realizacion del material, el
montaje y la logistica para el dia 09 de abril dia nacional de la memoria y la
solidaridad con las victimas del conflicto armado con el componente de cultura.

CIUDAD Y FECHA: 07 y 08 de abril de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
8:00 a.m. 6:00 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Bienestar al aprendiz REGIONAL / CENTRO
Complejo tecnoldgico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Apoyo en la realizacion del material, el montaje y la logistica para el dia 09 de abril dia

nacional de la memoria y la solidaridad con las victimas del conflicto armado con el

componente de cultura.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Apoyo en la realizacion del material, el montaje y la logistica para el dia 09 de abril dia
nacional de la memoria y la solidaridad con las victimas del conflicto armado con el
componente de cultura.

DESARROLLO DE LA REUNION

el dia 7 y 8 de abril se apoyo con la elaboracién, el montaje y la logistica, se recortaron las
siluetas, se pegaron imagenes, se cortaron las velas, se organizo el pasillo, el auditorio y
se apoyo en la actividad de la velaton.

CONCLUSIONES

Se cumplié con el apoyo acordado con el componente de cultura y se dio con éxito la
actividad programada.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)




ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Recoleccién y organizacion de
informacion para priorizacién y la resoluciéon de los damnificados por la ola invernal
del domingo 06 de marzo 2022.

CIUDAD Y FECHA: 06, 07, y 08 de abril de 2022 | HORA INICIO: | HORA FIN:

8:00 a.m. 6:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
Bienestar al aprendiz REGIONAL / CENTRO

Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Recoleccion y organizacion de informaciéon para priorizacion y la resolucion de los

damnificados por la ola invernal del domingo 06 de marzo 2022.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Recoleccion y organizacién de informacion para priorizacion y la resoluciéon de los
damnificados por la ola invernal del domingo 06 de marzo 2022.

DESARROLLO DE LA REUNION

El miércoles 06 de abril de 2022 siendo las 9:00 am el compafiero Blas Isaza informa via
correo electronico y envia un listado con los aprendices que eran posibles candidatos para
salir beneficiados con el apoyo econdmico por ser damnificados de la ola invernal del
pasado 06 de marzo y se pide pedirles una documentacion.

Los dias 06, 07 y 08 de abril de 2022 se contactaron via telefénica aproximadamente a 50
aprendices para pedirles su correo electrénico, copia de cedula y certificacidén bancaria, las
cuales enviaron via WhatsApp, posterior a la recoleccion de la informaciéon suministrada de
43 aprendices se actualizo dicha informacién en una hoja de Excel y adicional a esto se
cred y organizo una carpeta por cada aprendiz con los documentos requeridos.

CONCLUSIONES

Se logré comunicarse y asi mismo recolectar y organizar la informacién requerida con
alrededor de 43 aprendices para la priorizacion y la resolucion de los damnificados por la
ola invernal del domingo 06 de marzo 2022.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE | FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A
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ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Julian Yesid
Galvis c.c. 1007504445 ficha 2251982 formacion coordinacion de procesos logisticos.

CIUDAD Y FECHA: 26 de abril de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
3:00pm 4:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Julian Yesid Galvis correspondiente a la ficha #
2251982

DESARROLLO DE LA REUNION

Julian joven de 19 afios, vive en el municipio de turbo junto a sus padres y hermano, acude asesoria
psicosocial manifestando que tiene problemas al exponerse en publico o hablar a una cantidad
grande de personas, refiere que es una persona muy insegura de si misma y que siente una gran
presion por parte de sus padres pues le exigen mucho y el siente no ser suficiente para ellos.

CONCLUSIONES

Se le hacen recomendaciones para manejar su temor al hablar en publico, como ejercicios de
respiracion, evitar fijar la mirada en las personas, hacer comentarios graciosos al publico sobre como
se siente. También se le recomienda dialogar sobre como se siente con sus padres, lo que queda a
criterio del aprendiz.

No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencién por entidades externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

@wla thdalge

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Luisa
Fernanda Figueredo c.c. 1027941397 ficha 2251971 formacién gestion de proyectos.

CIUDAD Y FECHA: 27 de abril de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:

9:00 a.m. 10:00 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO

Complejo tecnolégico agroindustrial,

pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompafamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Luisa Fernanda Figueredo correspondiente a la ficha
# 2251971

DESARROLLO DE LA REUNION

Luisa joven de 18 afios de edad vive con su madre y hermano, acude asesoria psicosocial
manifestando que constantemente se siente triste y le cuesta abrirse a las personas, indica que su
madre fue violada cuando era nifia y que la ha hecho sentir culpable a ella por dicho suceso, también
comenta que su padre 2 afios atras violo a su tia y que esta lo confeso y lo delato delante toda la
familia y esto causo en ella un gran impacto y desilusién comentando que después de todo esto que
ha ocurrido con su familia no se siente bien y constantemente siente miedo de que a ella también la
“violen”.

CONCLUSIONES

Luisa se ve bastante afectada y se siente culpable por los desagradables sucesos por los que ha
pasado su familia, se le explica que debe empezar a trabajar en desprenderse de culpas y problemas
que a ella no le pertenecen y de lo que sus padres en su momento no supieron manejar , ademas
de que ella no es responsable de los actos de su padre cometidos hacia su tia, la aprendiz es
receptiva y logra comprender lo que se le ha indicado, manifiesta sentirse mas aliviada y que la
conversacion le permitié sentirse mejor, pues nunca habia hablado de estos temas con nadie.

Dentro de los planes de mejora se le hace la recomendacién verbal de activar ruta con su Eps y
pida cita con médico general para que este haga la respectiva remision con psicologia clinica.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Los incorporados en el plan de mejora. Luisa Fernanda 27 de abril 2022
Figueredo

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

bue H:r‘dq\ 9

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Maria
Alexandra Vargas c.c. 1003758606 ficha 2325058 formacidn gestion administrativa.

CIUDAD Y FECHA: 22 de febrero de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:

3:00 p.m. 4:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO

Complejo tecnolégico agroindustrial,

pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacién psicosocial a la aprendiz Maria Alexandra Vargas correspondiente a la ficha #
2325058

DESARROLLO DE LA REUNION

Maria Alexandra es una joven de 18 afos, quien reside en el municipio de Apartadd, hace un afio
mas 0 menos se vino a vivir sola ya que en el lugar donde vivia no habian oportunidades de estudio,
al llegar aca se encuentra sola en la casa que le heredo su abuela, pero sin mas familiares a los que
pueda acudir, al poco tiempo de llegar al municipio conoce a un joven con el cual decide formalizar
una relaciéon y se van a vivir a la casa de sus padres, la aprendiz acude asesoria psicosocial
manifestando que no se siente bien en el lugar donde vive ya que constantemente recibe malos
tratos y malos comentarios por parte de su novio y su familia, dice que no se siente bien alli y que
aunque tiene posibilidades de buscar ayuda por parte de sus padres y vivir sola le tiene miedo a la
soledad y no poder enfrentar su vida como independiente.

CONCLUSIONES

Maria Alexandra reconoce que debe irse de la casa donde vive pues esto esta afectando su estado
emocional e incluso su autoestima, también reconoce que, aunque al principio sera un poco dificil
vivir sola es un esfuerzo que tendra que hacer, y adicional a esto debera pedir ayuda de sus padres
para poder sostenerse econdmicamente.

Fue receptiva durante el encuentro, y manifiesta sentirse mas “aliviada” y clara con la asesoria.

No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencion por entidades externas.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Los incorporados en el plan de mejora. Maria Alexandra 16/05/2022
Vargas

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

@w\q Hr\dfd 3(:

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Willintong
Henao c.c. 1007131235 ficha 2251982 formacidn coordinacidon de procesos logisticos.

CIUDAD Y FECHA: 03 de mayo de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:

3:00 p.m. 4:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO

Complejo tecnolégico agroindustrial,

pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacién psicosocial a la aprendiz Willintong Henao correspondiente a la ficha # 2251982

DESARROLLO DE LA REUNION

Willintong acude por segunda vez asesoria psicosocial manifestando que se ha sentido bajo mucha
tensién ya que hace aproximadamente un mes su madre viene presentando problemas de salud
con diabetes tipo 2 y calculos renales, manifiesta que ver a su madre asi le preocupa mucho y que
el el que la cuida mientras su padre se hace cargo de la empresa familiar, comenta que ademas de
cuidar de su madre su proceso de formacién se ha visto afectado ya que en ocasiones no tiene
quien cuide a su madre mientras el estudia.

CONCLUSIONES

Se le hace la recomendacion verbal de que busque estrategias junto a su familia para turnarse en
el cuidado con su madre y que de esta forma no se vean afectado su proceso de formacion.

Se le indica que debe delegar cargas, y también tomar sus espacios para dispersarse y entender
que esto es un proceso en el cual debe de ser fuerte y aprender a manejarlo.

No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencion por entidades externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Willintong Henao | 03 de mayo 2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

bude H:r‘dq\ s

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ
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N

ACTA No.___ ENFOQUE DIFERENCIAL

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Conmemoracion Dia Internacional contra la homofobia,
transfobia y la bifobia. -Enfoque diferencial

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Apartado, 17 de mayo de 2022 03:00 p.m. 3:30 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Oficina de Bienestar al aprendiz. CENTRO
Complejo tecnoldgico agroindustrial, pecuario
y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1.Planeacién de actividades a ejecutar.

2.Desarrollo de cada actividad propuesta

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Conmemoracién Dia Internacional contra la homofobia, transfobia y la bifobia-Enfoque diferencial

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 2 de mayo el equipo de psicosociales se reune con el fin de ultimar detalles para la conmemoracion
internacional en contra la homofobia, transfobia y bifobia, indicando:

o 2talleres virtuales con las fichas: 2348659-2374629-2374870-2455265 los dias 2 y 4 de mayo.

o 1 carrusel: “Acompafiame a recorrer desde lo diverso” desde lo presencial en las dos jornadas diurnas:
mafiana tarde con las fichas: 2340919-2325068-2234764-2325058-2251982-2382120-2500758-
2367252. Asi mismo, estara abierto a demas publico quien quiera ingresar.

o  Decoracién del pasillo “Acompafiame a recorrer desde lo diverso” con colores y frases relacionadas
a los derechos de las personas diversas.

o Juego del aprendizaje en el pasillo, con los aprendices con el fin de brindar elementos practicos y
conversas dirigidas a la inclusién.

CONCLUSIONES

Se realizaran las respectivas convocatorias a las fichas citadas, asi mismo, se planteara el espacio de forma
abierta para el ingreso de demas aprendices que quieran participar.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Ninguna. N/A N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)




SENA

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

Carrusel: “Acompafame a recorrer desde lo
diverso”

Carrusel: “Acompafame a recorrer desde lo diverso”

Carrusel: “Acompéafiame a recorrer desde lo diverso”

REALIZADA POR:
"R

ANGELICA JOHANNA GALVIS RODRIGUEZ
CC 1040359228
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ
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ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Jennifer Tello
c.c. 1006666060 ficha 2396943 programa de formacién gestion administrativa.

CIUDAD Y FECHA: 13 de junio de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:

4:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO

Complejo tecnolégico agroindustrial,

pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Jennifer Tello correspondiente a la #2396943

DESARROLLO DE LA REUNION

Jennifer joven de 19 afos vive con su padre y madrastra en el corregimiento del tres, acude asesoria
psicolégica manifestando que esta presentando constantes episodios de tristeza pues no se siente
bien viviendo con su padre y su madrastra, comenta que hace 2 afios su familia se mudo al municipio
de Apartado desde el Putumayo y que en esa transicién sus padres sufrieron una separacion, su
madre se regreso al Putumayo y a partir de alli comenzdé a vivir con su padre y su actual pareja, lo
que ha generado en ella gran mal estar y ha sido un proceso dificil el aceptar la separacién de sus
padres y la nueva relacion de sus padres. Ademas, expresa sentirse desorientada respecto a su
proyecto de vida.

CONCLUSIONES

La aprendiz es una joven bastante timida, se resiste a manifestar y comunicar sus emociones y
pensamientos, tiene una gran inseguridad y falta de amor propio y el vivir con su madrastra la esta
afectando de una manera significativa, se le hacen recomendaciones de realizar de manera escrita
su proyecto de vida, lo que le ayudara a clarificar sus ideas.

Se le sugiera activar la ruta de atencién con su Eps para ser valorada por psicologia clinica, pues
se considera pertinente debido a los signos y alarmas presentadas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

Bra thal ¥

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Kevin Lopez
Urrego c.c. 10279111719 ficha 2310919 programa de formacion supervisién de redes.

CIUDAD Y FECHA: 22 de febrero de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
4:00pm 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompafamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Kevin Lopez Urrego correspondiente a la ficha #
2310919

DESARROLLO DE LA REUNION

Kevin joven de 18 afios, vive con su madre en el municipio de Apartadd, acude asesoria psicosocial
por medio del instructor Carlos Negrete a quien le manifestd6 que se deprime constantemente,
durante la asesoria Kevin manifiesta que se debe a una ruptura amorosa la cual causo
inseguridades y de la que le ha costado reponerse, también expresa que desde muy nifio ha sentido
la ausencia de sus padres, principalmente la de su madre debido a que es ella la que ha trabajado
para su sustento, pero que durante el proceso el se ha sentido descuidado, comenta no ser capaz
de comunicarse con su madre en sus momentos de dificultades y que debido a su ausencia se han
generado vacios emocionales que ahora lo llevan a la dependencia emocional con las demas
personas, también indica que a raiz de esto le cuesta comunicar y expresar sus sentimientos por
miedo a no ser valorado o escuchado.

CONCLUSIONES

Se evidencian varios vacios emocionales debido a las dificultades presentadas desde nifio con sus
padres, se evidencia la dificultad para expresar y reconocer sus emociones.

Se muestra receptivo y positivo al terminar la asesoria, se le hacen recomendaciones verbales como
comenzar en el proceso de comunicacion especialmente con su madre que es con la que presenta
mayores dificultades, también se le recomiendo llevar un diario de emociones y de cualidades donde
se pueda reforzar la seguridad en si mismo y su autoestima.

Se le hace la recomendacion verbal de activar la ruta de atencién con su Eps para ser valorado por
psicologia clinica.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

Brsa thal 9

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Loise Garces
c.c. 1151437416 ficha 2500321 programa de formacion técnica en organizaciéon de archivos.

CIUDAD Y FECHA: 09 de junio de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
4:00pm 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Via llamada telefénica CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Loise Garces correspondiente a la ficha # 2500321

DESARROLLO DE LA REUNION

Loise joven de 18 afios, reside en el municipio de turbo junto a su madre y sus hermanos,

acude asesoria psicosocial, comenta que se le dificulta expresarse, abrirse a las personas y le
cuesta relacionarse e incluso tener la iniciativa de iniciar un dialogo con los demas. Y que esto se
debe a que a la edad de 8 afos su padre intento matar a su madre en presencia de ella y sus
hermanos, comenta que nadie le pregunto como se sentia o le permito expresarse y nadie se
preocupo por como ella se sentia en ese momento.

CONCLUSIONES

La aprendiz sufrié un gran trauma tras presenciar el intento de homicidio de su padre hacia su madre,
trauma por el cual nunca fue tratado y el que dejo secuelas, como la dificultad de relacionarse,
expresarse y comunicar sus emociones y sentimientos.

Se le hacen recomendaciones de llevar un diario de emociones en el cual empiece el proceso de
expresar ideas, pensamientos y emociones y no permitir que se siga reprimiendo.

La aprendiz es receptiva durante la asesoria, también se le hace la recomendacién verbal de activar
la ruta de atencién con su Eps para ser valorada por psicologia clinica, a lo cual la aprendiz se
comprometio.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Andrés
Argumedo c.c. 1001671766 ficha 2251981 programa de formacion.

CIUDAD Y FECHA: 09 de junio de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
4:00pm 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompafamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Andrés Argumedo correspondiente a la ficha #
2251981

DESARROLLO DE LA REUNION

Andrés joven de 18 afios, vive con sus padres en el municipio de turbo, acude asesoria psicosocial
manifestando que se siente un poco desorientado ante su proyecto de vida, pues recientemente le
hicieron la propuesta de ingresar a la universidad de Antioquia y comenzar a estudiar otra carrera
lo que lo ha tenido confundido, también expresa que le cuesta relacionarse y que es una persona
de pocos amigos y que es algo que le gustaria comenzar a modificar.

CONCLUSIONES

Se le hacen recomendaciones de que se replantee y evalle su proyecto de vida, puesto que esta a
pocos meses de terminar su proceso de formacion, es receptivo a estas recomendaciones y
concluye que es pertinente que termine su proceso de formacion para dar paso siguiente a su
carrera universitaria, con respecto a al relacionarse se compromete a socializar mas y poner de su
parte para poder integrarse con los demas.

No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencion por entidades externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

@w\u thdalgo

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Neir
Rodriguez c.c. 100103194 ficha 2426964 formacion sistemas.

CIUDAD Y FECHA: 24 de mayo de 2022. HORA INICIO: HORA FIN:
4:00pm 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Neir Rodriguez correspondiente a la ficha # 2426964.

DESARROLLO DE LA REUNION

Neir fue remitido por el lider Jorge Andres Arias debido a la peticion que hace la instructora Cindy
Gualtero manifestando que el aprendiz es recurrente en sus inasistencias a formacién, en la
asesoria con el aprendiz expresa que su inasistencia se bebe a que esta trabajando en un
supermercado pues es el quien lleva la responsabilidad econémica de su madre y su hogar, expresa
que su madre esta imposibilitada para trabajar y por eso es el quien debe hacerlo, manifiesta que
no quiere dejar la formacioén pero que no tiene otra posibilidad o ingreso econémico lo que lo obliga
en ocasiones a faltar a formacion.

CONCLUSIONES

En la asesoria se llegaron a varios compromisos con el aprendiz, entre ellos debera enviar una
declaracion juramentada como soporte de que es el quien ve por su madre debido a que ella no
puede trabajar por las secuelas generadas de las enfermedades que padecio y que por ende es el
quien esta trabajando para el sustento de ambos y que es ese el motivo de las dificultades de
inasistencias en su proceso de formacién, para esto tiene plazo hasta el dia 31 de mayo de 2022,
adicional cumplir con el acuerdo que hizo con la instructora lider de la entrega de las actividades
pendientes en el plazo pactado con ella. No se observan factores alarmantes que requieran remision
0 intervencion por entidades externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

@w\a thdalge

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Santiago
Teran c.c. 1193583696 ficha 2251982 formacion coordinacion de procesos logisticos.

CIUDAD Y FECHA: 17 de mayo de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
4:00pm 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Santiago Teran correspondiente a la ficha # 2251982

DESARROLLO DE LA REUNION

Santiago joven de 22 afos, acude asesoria psicosocial expresando que ha venido presentando
momentos de tristeza debido a que se siente muy solo, comenta que la relacion con su madre se
deteriord y que el no le encuentra explicacién a esto, indica que su madre cambio en cuanto a su
comunicacién con él , no se preocupa Yy esta totalmente desentendida de su vida y se ha visto
afectado animicamente, también comenta que en ocasiones ha intentando expresarse y hablar con
su madre pero siempre ha recibido respuestas negativas, lo que lo ha llevado a encontrarse con
momentos dificiles de soledad y tristeza pues no tiene otro soporte afectivo al cual recurrir.

CONCLUSIONES

El aprendiz se nota afectado animicamente, se le recomienda buscar la manera de dialogar con su
madre, y buscar en otras personas como soporte afectivo en quien pueda apoyarse y asi poder
sobre llevar aquellos episodios por los que manifiesta estar pasando.

se nota receptivo a las indicaciones dadas durante las asesorias, también se le recomienda activar
la ruta de atencion con su Eps para que pueda ser valorado por psicologia clinica.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

Pw\a Hr\c{f-l\ so

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafamiento psicosocial aprendiz Lorena
Arévalo Lépez c.c. 1001024710 ficha 2325058 formacion gestion administrativa.

CIUDAD Y FECHA: 20 de mayo de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
4:00pm 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompafamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Lorena Arévalo Lopez correspondiente a la ficha #
2325058.

DESARROLLO DE LA REUNION

Lorena aprendiz de 18 anos, vive con su madre en el municipio de Apartadd, acude asesoria
psicosocial manifestando que hace 15 dias tuvo una ruptura con su pareja de dos afos, manifiesta
que se ha sentido muy triste y que necesita las herramientas para no volver a esa relacion pues le
ha causado dafio y la cual ella manifiesta no es sana y donde ella considera ha generado una
dependencia emocional y considera debe aprender a poner limites, esta situacion la mantenido
distraida y dispersa en su vida personal y académica.

CONCLUSIONES

Lorena reconoce que la relacién que mantenia con su expareja no es sanay se encuentra dispuesta
a no volver a esta, reconoce también el valor que tiene como mujer y sus grandes capacidades.

Es receptiva durante lo hablado en la asesoria.

Se le recomienda realizar algunas actividades para reforzar la seguridad en si misma y su amor
propio.

No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencion por entidades externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

@w\u thdalgo

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ
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ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Nicol
Gonzales c.c. 1001024746 ficha 2500066 programa de formacion gestion administrativa.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
16 de junio de 2022 4:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompafamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Nicol Gonzales ficha 2500066.

DESARROLLO DE LA REUNION

Nicol joven de 18 ainos, vive independiente en el barrio obrero de Apartadd, acude acompafiamiento
manifestando que sus padres hace mas de un afio se desentendieron de su cuidado y manutencion,
comenta que su madre siempre se ha mostrado desinteresada y que no se encargo de su cuidado
y de su crianza y que a raiz de esto tomo la decisién de irse a vivir sola lo que ha sido dificil debido
a que no tiene ingresos econdémicos, una tia es quien paga el arriendo de su vivienda y los alimentos
y servicios publicos es ella quien los paga, con ventas de postres, por lo que acude para buscar
alguna ayuda que se le pueda dar desde bienestar al aprendiz.

CONCLUSIONES

Se remite a la aprendiz para apoyos de sostenimiento para que evallen su caso y de que manera
se le puede ayudar, también se direcciona a la agencia publica de empleo donde le ayudan a realizar
su hoja de vida y postularse a empleos de medio tiempo que le puedan ayudar con su situacion y
pueda continuar en su proceso de formacion.

No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencién por entidades externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

@w\u thdalge

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Paula
Cardenas c.c. 1001590733 ficha 2500280 programa de formacién C.P.M

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
16 de junio de 2022 4:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompafamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Paula Cardenas ficha 2500280

DESARROLLO DE LA REUNION

Paula joven de 19 afos vive junto a sus dos hermanos, su madre y su hijo de 2 afios, acude
acompafiamiento psicosocial y comenta que le costo mucho pero que se habia decido hablar por
primera vez del hecho de que a sus 7 afios fue abusada por su padrastro y que este hecho volvié a
repetirse a la edad de 14 afios, que a pesar de haberle contado a su madre esta no crey6 en ella 'y
que solo mucho tiempo después su madre logro creerle porque su hermano también conto que
también habia sido abusado, cuenta que quisieron denunciar pero su madre no lo permitié con la
justificaciéon de que si el era denunciado “ella también iria presa”, cuenta que nunca se trato ni hablo
con nadie mas sobre lo sucedido ajeno a su familia. También expresa que hace un afo termino su
relacion con el padre de su hijo o que creo en ella varios vacios e inseguridades y por esta razén le
cuesta o se siente incapaz de darse la oportunidad de conocer otras personas,

CONCLUSIONES

Se le hacen algunas recomendaciones verbales para trabajar en su autoesquema, esta comenta
sentirse mas “liviana” al hablar con alguien por primera vez, se le hace la recomendacion de Activar
la ruta de atencidn con medicina general para ser remitida a psicologia clinica, la aprendiz debe ser
tratada y comenzar un proceso terapéutico, pues dicho suceso dejo grades secuelas a nivel
emocional, que siguen afectando su vida personal y le dificulta relacionarse con las demas personas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Paula Cardenas 16 de junio de
2022.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

facta thdalgo

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Paula Higuita
c.c. 1027942073 ficha 2251982 programa de formacion coordinacion de procesos logisticos.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
22 de junio de 2022 4:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Paula Higuita ficha 2251982.

DESARROLLO DE LA REUNION

Paula joven de 19 afios acude a asesoria psicosocial comentando que tiene una nueva relacion
sentimental y esto la tiene confundida debido a que su pareja en ocasiones “desaparece” y pierden
comunicacioén y esto la confunde y baja su estado de animo y quiere saber de que manera puede
manejar esta situacion.

CONCLUSIONES

La aprendiz atraviesa un percance amoroso que le genera algo de tension, se le hace la
recomendacion verbal de que trate de resolver dicha situacion por medio del dialogo ya que segun
ella no le ha comunicado como se siente a su pareja, durante la asesoria se le resalta la importancia
de amarnos y valorarnos y de aprender a poner limites a las personas para nuestra salud mental,
Es receptiva durante la asesoria y se le percibe mas tranquila al finalizar.

No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencion por entidades externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

@w\u H'I c{'ﬂl\ 30

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Juan Esteban
Cortez c.c. 1033257475 ficha 2500045 programa de formacion desarrollo M.G.V.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
23 de junio de 2022 4:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Juan Esteban Cortez ficha 2500045.

DESARROLLO DE LA REUNION

Juan esteban joven de 17 afios vive junto a sus padres acude asesoria psicosocial manifestando
que le cuesta mucho socializar y que le cuesta hacer planes a futuro, ademas manifiesta que la
relacién con sus padres no es muy buena y que siente mucha presién por parte de ellos, pues segun
el para ellos nada de lo que el hace es suficiente, por lo que constantemente se siente mal e incluso
ha pensado quitarse la vida.

CONCLUSIONES

Juan esteban es un joven bastante inseguro, tiene poca comunicacion con sus padres y segun lo
que manifiesta recibe poco apoyo por parte estos, se le hace la recomendacion de que les
comunique como se siente pues necesita de manera urgente una red de apoyo para estar al
pendiente, se le hace la recomendacioén verbal de activar la ruta de atencion con su Eps para ser
atendido por psicologia clinica.

Se le deja como plan de mejora realizar un listado de cualidades y adicional hacer la construccion
de un proyecto de vida para reforzar sus suefios y proyectos y se pueda ver a futuro realizando cada
uno de estos.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Los incorporados en el plan de mejora. Juan Esteban 23 de junio de
Cortez 2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

@w\u H'I c{Q\ 30

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Katty Yuliana
Oviedo c.c. 1045487762 ficha 2500076 programa de formacion gestion administrativa.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
23 de junio de 2022 4:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompafamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Katty Yuliana Oviedo ficha 2500076.

DESARROLLO DE LA REUNION

Katty joven de 18 afios vive junto a su madre y su hermano, acude asesoria psicosocial
manifestando que desde muy nifia ha presentado inconvenientes con su padre, ya que segun ella
este tiene pensamientos bastante machistas y su trato con ella siempre ha sido el peor, comenta
que su padre siempre le dice que “ella no sirve para nada” “que las mujeres son un adorno y nada
mas” y que desde muy nifia ella veia como el agredia de forma fisica y verbal a su madre, manifiesta
que esto a generado que ella constantemente se sienta tristeza y comenta que ha veces “no tiene

ganas de existir”.

CONCLUSIONES

La aprendiz se encuentra realmente afectada debido a los malos tratos y la mala relacién con su
padre, esto ha generado vacios e inseguridades en ella junto a la idea de que “ella no sirve para
nada”, se le hacen recomendaciones de realizar afirmaciones positivas sobre ella misma y resaltar
lo importante que es ella y todas las cualidades con las que cuenta, para asi reforzar su amor propio.
Se le hace la recomendacion verbal de activar la ruta de atencion por medio de su Eps para ser
valorada por psicologia clinica.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Katty Oviedo 23 de junio de
2022.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

P;w\u H'I c{GI\ 30

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Marcela Pefia
€.c.1027998379 ficha 2205452 formacién coordinacion de procesos logisticos.

CIUDAD Y FECHA: 01 de julio de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:
4:00pm 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Marcela Pefa correspondiente a la ficha # 2205452

DESARROLLO DE LA REUNION

Marcela joven de 22 afios, vive con su madre en el municipio del reposo, el instructor Keny Garavito
genera la alerta ya que la aprendiz lleva una semana sin asistir a formacion, el dia de hoy al ingresar
a clase se le nota totalmente distraida y triste por lo que el decide notificarme.

En el acompanamiento la aprendiz expresa que tiene un diagnéstico de bipolaridad hace dos afos,
lo cual lo desencadeno la muerte de su padre, enfermedad que esta siendo tratado por psiquiatria
y lleva un tratamiento con farmacos al cual ha respondido bien.

Manifiesta que no tiene ganas de nada, se le dificulta pararse de la cama y tiene pensamientos
suicidas recurrentes, expresa que lo que realmente la detiene para quitarse la vida es su madre
pues debe ver por ella, expresa que ya tuvo atenciéon medica y que su diagnostico fue un episodio
depresivo debido a su enfermedad de base y tiene pendiente consulta con psicologia y psiquiatria
para dentro de dos meses, también sefiala que hace mas de una semana termino con su relaciéon
de hace 4 anos por la que se ha visto también muy afectada

CONCLUSIONES

De acuerdo con lo conversado con la aprendiz, es posible que la ruptura con su pareja haya
desencadenado el episodio depresivo, con el acompanamiento logra estabilizarse un poco, se
muestra receptiva, reconoce y es consiente de la importancia de mantenerse fuerte en este
momento y de no dejarse vencer.

Se le hacen recomendaciones verbales de no quedarse en casa, de no permanecer sola y de buscar
ayuda ante cualquier crisis.

Se le hacen recomendaciones verbales al instructor Kenny Garavito para sobre llevar la situacion y
de concientizar a comparieros y demas instructores de la enfermedad que padece la aprendiz y se
le explica la ruta de atencion que debe activar en caso de cualquier crisis.

Se le hara un seguimiento al estado de salud del aprendiz.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Marisa
Hernandez c.c. 1033375681 ficha 2402543 programa de formacion A administrativo.

CIUDAD Y FECHA: 12 de julio de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:

4:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO

Complejo tecnolégico agroindustrial,

pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompafamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Marisa Hernandez correspondiente a la ficha #
2402543

DESARROLLO DE LA REUNION

Marisa joven de 22 afios acude acompafamiento psicosocial manifestando que hace 6 meses tuvo
una ruptura amorosa con su pareja de 4 anos, y que desde entonces su vida a cambiado por
completo, que es un duelo que aun no ha podido superar y que por esta razdn le cuesta concentrarse
en sus estudios y que ha descuidado todo en su vida, comenta que constantemente se siente triste
y sin ganas de hacer nada.

CONCLUSIONES

La aprendiz se muestra afectada, dentro del plan de mejora se le hace la recomendacion de llevar
un diario de emociones, hacer un listado para resaltar sus cualidades y cambiar el discurso que se
da a diario para tener un refuerzo positivo y asi reforzar su autoestima y seguridad en si misma,
debido a lo que manifiesta la aprendiz se le hace la recomendacion verbal de activar una ruta de
atencion con su Eps para ser valorada por psicoldgica clinica, la aprendiz acepta este plan de mejora
y se compromete acatarlo.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Marisa Hernandez | 12 de julio de
2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

@w\u thdalgo

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Anny Cristina
Olivo c.c. 1001030425 ficha 2528958 programa de formacion entrenamiento deportivo.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
11 de julio de 2022 4:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Anny Cristina Olivo correspondiente a la ficha #
2528958

DESARROLLO DE LA REUNION

Anny es remitida por el instructor Sebastian Sepulveda el cual manifiesta que sus compafieros le
han comentado que la han visto un poco preocupada y callada, en la asesoria la aprendiz manifiesta
que vive junto a su pareja y que su preocupacion y el estrés que viene manejando se debe a que
siente un poco de presién por parte de su pareja y de su entrenador pues la estan formando para
ser entrenadora de tiro con arco de una seleccién del municipio de Carepa, que se ha sentido
abrumada pues estas dos personas han puesto expectativas muy altas en ella y que aunque ella
quiere asumir ese reto, siente miedo de fallarles y no ser capaz con eso.

CONCLUSIONES

La aprendiz es receptiva durante la asesoria, se le hace un refuerzo sobre su empoderamiento y la
seguridad en si misma, a lo cual responde de manera positiva.
No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencion por entidades externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

Pw\q Hr\clfd 30

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Gestion solicitud jornada fisica y mental

CIUDAD Y FECHA: 11 de julio de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:

9:00 a.m. 11:00 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Oficina de Deporte Bienestar al aprendiz CENTRO

Complejo tecnolégico agroindustrial,

pecuario y turistico SENA Apartadé

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Gestidén de solicitud jornada fisica y mental.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Organizar los espacios para la realizacion de una jornada llamada, salud fisica y mental con
aprendices de FPI en el municipio de Carepa.

DESARROLLO DE LA REUNION

Por medio de una solicitud, a los profesionales de psicosocial y de deporte de bienestar al
aprendiz, el dia 8 de julio de 2022; por parte de una instructora, nos encargamos de organizar una
jornada sobre salud fisica y mental, para ejecutar-la el dia 26 de julio de 2022 en el municipio de
Carepa.

La intervencion de la profesional de psicosocial (Paula Hidalgo) con una actividad de
fortalecimiento de las funciones cognitivas influira en los aprendices en su proceso de FPI; ademas
la intervencién del profesional de deporte (Fernando Moya), con el apoyo de uno de los aprendices
practicantes, se realizara una actividad recreo deportiva con los aprendices que reciben formacion
profesional integral en el municipio de Carepa.

Este tipo de actividades fomentan el desarrollo de los aprendices con el crecimiento personal y
mental, también para el desarrollo fisico activo para que en el dia — dia fortalezcan el aprendizaje
de cada uno de los aprendices.

CONCLUSIONES

Se realizara la jornada de salud fisica y mental

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Jornada fisica y mental Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro historial de e-mail)
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ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: informe trimestral meses abril, mayo y junio.

CIUDAD Y FECHA: 5,6 y 7 de julio de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:

8:00 a.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO

Complejo tecnolégico agroindustrial,

pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. informe trimestral meses abril, mayo y junio.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
informe trimestral meses abril, mayo y junio.

DESARROLLO DE LA REUNION

En los dias 5, 6 y 7 de julio de 2022, en el complejo tecnoldgico, agroindustrial, pecuario y turistico,
se realizo el informe trimestral de los meses de meses abril, mayo y junio. Lo cual implico descargar
informacioén cargada en Sofia en Sofia plus de los meses ya mencionados y organizarla en el nuevo
formato que nos fue suministrado, ademas se hizo la tabulacion y analisis de 30 evaluaciones, a lo
que hubo que realizarle varios ajustes en varias ocasiones después de ser enviada el dia 6 julio de
2022 fecha estipulada para la entrega.

CONCLUSIONES

se entrego la informacion solicitada en los tiempos estipulados.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

facta thdalgo

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: TRD abril, mayo y junio de 2022. (habilidades
blandas e induccién)

CIUDAD Y FECHA: 1,2,4y 5 de julioy 30 de junio | HORA INICIO: HORA FIN:
de 2022 8:00 a.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadé

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. TRD abril, mayo y junio de 2022. (habilidades blandas e induccion)

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: TRD abril, mayo y junio de 2022. (habilidades blandas e
induccion)

DESARROLLO DE LA REUNION

Enlos 1, 2,4y 5de julioy 30 de junio de 2022, en el complejo tecnoldgico, agroindustrial,
pecuario y turistico se construyoé la carpeta de retencion documental (TRD) 2022 de los meses de
abril, mayo y junio, TRD de habilidades blandas y TRD de induccién lo que implico recopilar la
documentacion, descargar los documentos, imprimirlos, organizarlos por orden cronoldgico foliar,
hacer tablas de contenido y encarpetar. Como resultado se hicieron 3 capetas de habilidades
blandas 2 de 200 folios y una de 56 folios, y una carpeta de induccion con 20 folios.

CONCLUSIONES

Se termino en los dias mencionados la construccion y entrega de la TRD abril, mayo y junio de
2022. (habilidades blandas e induccién)

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

@w\u thdalge

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Celebraciéon dia del aprendiz por parte del
componente psicosocial (Show del aprendiz)

CIUDAD Y FECHA: 21, 22, 25 de junio de HORA INICIO: 8:00 a.m. | HORA FIN:
2022 Apartadé y Turbo 9:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial, pecuario y
turistico SENA Apartadé

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Celebracion dia del aprendiz por parte del componente psicosocial (Show del aprendiz)

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Celebracién dia del aprendiz por parte del componente psicosocial (Show del aprendiz)

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 21 de junio en la jornada de la mafiana 11:00 a.m. a 1:00 p.m. en el complejo tecnoldgico,
agroindustrial pecuario y turistico, junto a los compafieros Manuela Lépez y Francisco Leones
quienes servimos como apoyo logistico, se realizé el show del aprendiz con 4 participantes de
diferentes fichas el cual se basaba en que cada participante debia responder una serie de preguntas
de cultura general e institucionales y ganaba quien mas respuestas correctas obtuviera actividad que
tuvo una buena acogida y participacion el cual su dirigido por el compafero Javier Alveiro Zuluaga.

El dia 21 de junio en la jornada de la tarde 4:00 p.m. a 6:00 p.m. en el complejo tecnoldgico,
agroindustrial pecuario y turistico, junto a la compafiera Manuela Lépez, se realiz6, dirigié y se
presenté el show del aprendiz con 5 participantes de diferentes fichas el cual se basaba en que cada
participante debia responder una serie de preguntas de cultura general e institucionales y ganaba
quien mas respuestas correctas obtuviera actividad que tuvo una buena acogida y participacion.

El dia 21 de junio en la jornada de la noche 7:00 p.m. a 9:00 p.m. en el complejo tecnoldgico,
agroindustrial pecuario y turistico, junto a la compafiera Manuela Lépez, se realiz6, dirigié y se
presentd el show del aprendiz con 3 participantes de diferentes fichas el cual se basaba en que cada
participante debia responder una serie de preguntas de cultura general e institucionales y ganaba
quien mas respuestas correctas obtuviera actividad que tuvo una buena acogida y participacion.
Ademas, también servimos como apoyo logistico para la convocatoria de fichas, organizacion y
ambientacion del espacio.

El dia 22 de junio de 2022 en el municipio de turbo la compafiera Manuela Lopez realizo, dirigié y
se present6 el show del aprendiz con 4 participantes de diferentes fichas el cual se basaba en que
cada participante debia responder una serie de preguntas de cultura general e institucionales y
ganaba quien mas respuestas correctas obtuviera actividad que tuvo una buena acogida y
participacion.

El dia 25 de junio de 2022 en la jornada de finde semana 7:00 a.m. a 11:00 a.m. en el complejo
tecnoldgico, agroindustrial pecuario y turistico, junto al compafiero Francisco Leones, se realizd,
dirigio y se presentd el show del aprendiz con 4 participantes el cual se basaba en que cada
participante debia responder una serie de preguntas de cultura general e institucionales y ganaba
quien mas respuestas correctas obtuviera actividad que tuvo una buena acogida y participacion.
Ademas, también servimos como apoyo logistico para la convocatoria de fichas, organizacion y
ambientacion del espacio.

CONCLUSIONES




La actividad se realiz6 con éxito, en los tiempos y fechas establecidas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)




REALIZADO:

@w\n thdalgyo

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ




ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Dia del aprendiz (virtualidad)

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
12 de julio de 2022 7:00 p.m. 9:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
https://meet.google.com/fgw-jrot-gsu CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Dia del aprendiz (virtualidad)

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Dia del aprendiz (virtualidad)

DESARROLLO DE LA REUNION

el 12 de julio de 2022 junto a los compaferos Manuela Lopez y Fernando moya se realiz6 la
celebracion del dia del aprendiz con las siguientes actividades: video dia del aprendiz, himnos Sena
y de Antioquia, posterior a eso se realiz6 el show del aprendiz cual se basaba en que cada
participante debia responder una serie de preguntas de cultura general e institucionales y ganaba
quien mas respuestas correctas obtuviera actividad que tuvo una buena acogida y participacion y
por ultimo por parte del area de deporte dirigiendo el compafero Fernando Moya se realizaron
algunos ejercicios dirigidos los cuales los aprendices debian realizar en casa y para lo que se les
pidid con anterioridad portar ropa comoda, a esta actividad acudieron aproximadamente 79
aprendices.

CONCLUSIONES

La actividad se desempefié con sin complicaciones y con una buena participacion.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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REALIZADO:
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PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Gestion de informacion de bases de datos con
coordinadores académicos

CIUDAD Y FECHA: 6, 7 y 8 de julio de 2022 HORA INICIO: 8:00 a.m. | HORA FIN:
5:00 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO

Complejo tecnologico agroindustrial, pecuario y
turistico SENA Apartado

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Gestion de informacion de bases de datos con coordinadores académicos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Gestion de informacion de bases de datos con coordinadores académicos

DESARROLLO DE LA REUNION

En los dias 6, 7 y 8 de julio de 2022, en el complejo tecnolégico, agroindustrial, pecuario y turistico,
junto a los compafieros Manuela Lopez y Fernando Moya, se hizo la gestion de solicitar informacion
de bases de datos a los 4 coordinadores académicos(Luz Elena Patifio, Santiago Zapata, Yanny
Rivas Londofo, José Miguel Salas)por medio de correo electronico con el fin de generar un espacio
para intercambiar informacién referente a las redes de formacion profesional integral de sus
coordinaciones (bases de datos instructores, fichas) y asi agilizar, organizar y tener una buena
comunicacion para lograr la intervencion de la mayor cantidad de fichas en aras de dar cumplimiento
al plan de accion 2022 y asi entregar con oportunidad y calidad los servicios de bienestar al aprendiz,
desde el componente psicosocial y de deporte. Dicha solicitud fue enviada desde el correo del
companfero Fernando Moya el dia 06 de julio de 2022.

A esta solicitud los coordinadores respondieron que nos sugerian hacer un recorrido por el complejo
ya que alli se encontraban la mayoria de los instructores, sugerencia que se acato y fuimos por todo
el complejo buscando a los instructores que pertenecian a cada red de formacion, se lograron
encontrar a 10 instructores lideres de red a los cuales se les solicito de manera verbal nos enviaran
la programacion de su red y muy amablemente se comprometieron hacerlo para el dia lunes 11 de
julio una vez la tuvieran toda completa, hasta la fecha solo nos han proporcionado esta informacion
4 instructores lideres de red y seguimos a la espera de los que faltan, pues entendemos que estos
se encontraban en la semana de receso de la informaciéon suministrada por los 4 instructores se
obtuvo la informacién y programacién aproximadamente de 20 fichas las cuales ya han sido
distribuidas, contactadas y programadas (algunas) para este mes de julio.

CONCLUSIONES

Se realizo gestion de informacién de bases de datos con coordinadores académicos e instructores
lideres de red.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Nuris Pérez
€.€.1045492470 ficha 2500243 programa de formacion recursos humanos.

CIUDAD Y FECHA: 04 de agosto de 2022 HORA INICIO: 4:00 | HORA FIN:
p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial, pecuario
y turistico SENA Apartadé

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompafiamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacién psicosocial a la aprendiz Nuris Pérez correspondiente a la ficha # 2500243

DESARROLLO DE LA REUNION

Nuris joven de 18 afios de edad es atendida en una crisis de ansiedad al llegar ya estaba calmada por lo que
procedi a indagar, la aprendiz manifiesta que hace mas o menos un afio viene sufriendo de estos ataques los
cuales aun no han sido atendidos debido a que no tiene buena relacién con sus padres, Nuris comenta que su
madre pertenece a una religion la cual desvaloriza y no cree en enfermedades mentales y que nunca se le
toma en cuenta su palabra o lo que ella quiera, comenta que su madre es muy dura con ella y que no la entiende
y que su padre dice que “ es ella llamando la atencién” por lo cual no se le ha hecho la atencién debida a sus
crisis de ansiedad, manifiesta también que es una nifia muy sola ya que su madre no la deja salir a ninguin lado
y que siempre tiene una actitud defensiva con ella y que le afecta mucho no sentirse importante para sus
padres.

CONCLUSIONES

Nuris es una joven a la cual le ha afectado de manera significativa la mala relacion que tiene con sus padres,
especialmente con su madre, se siente excluida, minimizada y sola en todo aspecto, se evidencian vacios
emocionales y un autoesquema y seguridad en si misma totalmente fracturado.

Se le hacen recomendaciones verbales de el tener una red de personas de confianza y establecer vinculos,
contribuye a mejorar la calidad de vida. No sé6lo porque se proveen apoyos materiales e instrumentales sino
también porque mejoran las condiciones de vida y tienen un impacto significativo en las emociones, el cual
puede buscarlo en su hermana mayor.

Dentro del plan de mejoramiento se le recomienda realizacion de ejercicios, actividad fisica, cantar, gritar o
bailar. También puede ser de utilidad escribir o pintar, a poder ser evitando una racionalizacién excesiva sino
dejando que las cosas surjan y fluyan de manera natural.

Fue importante también resaltarle valorar sus preocupaciones, asi como la manera en que se relaciona con
ellas y como le afectan.

Se le recomendaron técnicas de relajacion y se indica activar en la mayor brevedad posible una ruta de atencion
con su Eps, para ser valorada por psicologia clinica para poder desarrollar las habilidades psico-emocionales
y la generacién de habitos necesarios para regular mejor los procesos de ansiedad.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

@w\u thdalge

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Robert Espitia
c.c. 1067281684 ficha 2500076 programa de formacién gestion administrativa.

CIUDAD Y FECHA: 01 de agosto de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:

4:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO

Complejo tecnolégico agroindustrial,

pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Robert Espitia correspondiente a la ficha # 2500076

DESARROLLO DE LA REUNION

Robert joven de 17 afios, acude acompafamiento psicosocial expresando que le cuesta relacionarse
y que se siente traicionado cuando sus amigos comienzan a compartir con otros y que por esta
razon ha tenido varios inconvenientes con algunas de sus compafieras de formacion. ademas,
comenta que su abuela materna muri6é hace dos afios y que siente que nunca se pudo despedirse
de ella y que ella incumplié la promesa de volver a visitarlo.

CONCLUSIONES

A Robert le cuesta compartir la atencién de sus amigos con otras personas, lo que le ha traido
dificultades con sus amigos para ello se le hacen recomendaciones verbales sobre la
autoconciencia, la motivacion y la empatia, las cuales son claves para relacionarse de manera sana
y saludable, con respecto al tema de su abuela materna se le hace la recomendacion verbal de
despedirse y expresar todo lo que no pudo decirle por medio de una carta y asi poder hacer de
manera simbdlica un cierra a ese episodio de su vida que le causa mal estar en ocasiones.

Dentro del plan de mejora se le recomienda de manera verbal escribir un diario de emociones donde
pueda describir de qué manera se sintié durante el dia, se le recomienda hacer un listado resaltando
todas sus cualidades y fortalezas, a cambiar la manera en la que se habla asi misma, rodearse de
personas que le aporten de manera positiva, pensar de qué forma puede mejorar aquello que no le
guste mucho de si misma, identificando que cosas puede cambiar y que no, concentrarse en los
aspectos positivos no compararse y aceptar que todos tenemos atributos diferentes etc.

No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencién por entidades externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

favta thdalgo

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Jhilmar
Asprilla c.c. 1004024704 ficha 2470416 programa de formacion gestion administrativa

CIUDAD Y FECHA: 04 de agosto de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:

4:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO

Complejo tecnolégico agroindustrial,

pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Jhilmar Asprilla correspondiente a la ficha # 2470416

DESARROLLO DE LA REUNION

Jhilmar joven de 18 afos acude asesoria psicosocial manifestando que le cuesta expresar y manejar
sus emociones y que muchas veces no se siente comodo en ciertos lugares por miedo al ser
rechazado por los demas, pues desde muy nifio sufrié de bullyng y rechazo debido a su orientacién
sexual, por lo tanto le cuesta también relacionarse pues piensa que al momento de que sepan sobre
su orientacion sexual se alejen de el.

CONCLUSIONES

Jhilmar presenta dificultades en cuanto al manejo y control de las emociones, de acuerdo a lo
conversado se le hicieron recomendaciones verbales y ejercicios para reforzar manejo de
emociones y auto esquemas, se le hacen recomendaciones verbales para poder expresar sus
emociones y opiniones de manera asertiva y asi pueda dejar de reprimirlos, ademas Dentro del plan
de mejora se le recomienda de manera verbal escribir un diario de emociones donde pueda describir
de qué manera se sintid durante el dia, se le recomienda hacer un listado resaltando todas sus
cualidades y fortalezas, a cambiar la manera en la que se habla asi misma, rodearse de personas
que le aporten de manera positiva, pensar de qué forma puede mejorar aquello que no le guste
mucho de si misma, identificando que cosas puede cambiar y que no, concentrarse en los aspectos
positivos no compararse y aceptar que todos tenemos atributos diferentes etc.

Dentro de los acuerdos establecidos se le da la indicacion de activar una ruta de atencion con su
Eps para ser valorado por psicologia clinica.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

?qd\n H’\ c{fd so

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Yorley Asprilla
c.c. 1040370106 ficha 2500329 programa de formacion Auxiliar de cocina.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
01 de agosto de 2022 4:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Yorley Asprilla correspondiente a la ficha # 2500329

DESARROLLO DE LA REUNION

Yorley vive junto a su madre y sus hermanos, acude a acompafnamiento psicolégico manifestando
que desde la muerte de su padre se siente desorientado y sin ganas de nada, le cuesta relacionarse
y comunicar sus emociones y sentimientos y se a aislado de sus amigos y familiares pues su padre
era el pilar y compariero de vida, comenta que le cuesta superar la muerte de su padre y siente que
sin el no puede seguir avanzando que todo quedo estancado.

CONCLUSIONES

El aprendiz presenta posibles indicios de depresion debido a un duelo no resuelto por la a perdida
de su padre, se le indica de manera verbal que debe activar una ruta de atencién con su Eps para
ser atendido por psicologia clinica donde pueda trabajar dicho conflicto relacionado con el duelo de
su padre, lo cual se comprometi6 a realizar en la mayor brevedad posible, a pesar del estado animico
que presenta en este momento, se le ve motivado a continuar estudiando sin embargo se le hace
la recomendacion verbal de realizar un esquema de su proyecto de vida ya que le permitira formar
ideas, objetivos, metas, suefios, anhelos, razones para seguir viviendo y muchas veces transcender
problemas que se presenten. Y de estar manera visualizarlos desde distintos puntos de vista.
También se le habla de la importancia la cercania y relacion con amigos y familiares para sobrellevar
estas situaciones dificiles el tener una red de personas de confianza y establecer vinculos,
contribuye a mejorar la calidad de vida. No sélo porque se proveen apoyos materiales e
instrumentales sino también porque mejoran las condiciones de vida y tienen un impacto significativo
en las emociones.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

Brda thdal 9

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Marvin Alexis
Pacheco c.c. 119508357 ficha 2429218 programa de formacion ASD.

CIUDAD Y FECHA: 04 de agosto de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:

4:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO

Complejo tecnolégico agroindustrial,

pecuario y turistico SENA Apartadé

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Marvin Alexis Pacheco correspondiente a la ficha #
2429218

DESARROLLO DE LA REUNION

Marvin joven de 18 anos de edad, expresa que esta teniendo dificultades en cuanto a la relacién
con su madre y su pareja que actualmente se encuentra embarazada noticia que lo tomé por
sorpresa y le preocupa puesto que es su madre la responsable de su manutenciéon mientras el
estudia, su madre y su pareja viven en el municipio de Acandi Choco, el expresa que la
comunicaciéon con ellas se ha vuelto complicada, pues siempre de alguna forma termina en
discusion, comenta que a veces quisiera irse a trabajar Acandi y asi ayudar a su bebe que viene en
camino y no sentir esa carga y preocupacion de que “no esta haciendo nada” puesto que en este
momento no esta generando ingresos, también comenta que tiene miedos con respecto a como va
ser su papel como padre pues no tuvo un buen ejemplo del suyo y no quisiera cometer los mismos
errores.

CONCLUSIONES

El aprendiz presenta preocupaciones y dificultades para expresar sus emociones e ideas debido al
problema familiar por el que esta pasando, ademas se encuentra un poco confundido con respecto
a su proyecto de vida, por lo que se le hacen recomendaciones verbales de como manifestar sus
desacuerdos y emociones de manera adecuada y teniendo una comunicacion asertiva con respecto
a la dificultad familiar, ademas se le recomienda realizar un esquema de su proyecto de vida ya que
le permitira formar ideas, objetivos, metas, suefios, anhelos, razones para seguir viviendo y muchas
veces transcender problemas que se presenten. Y de estar manera visualizarlos desde distintos
puntos de vista.

No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencion por entidades externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:

@w\q Hddfd so

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompariamiento psicosocial aprendiz Melissa
Cérdoba c.c. 1032176495 ficha 2528507 programa de formaciéon Recreacion comunitaria.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
03 de agosto de 2022 4:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Melissa Cordoba correspondiente a la ficha # 2528507.

DESARROLLO DE LA REUNION

Melissa joven de 17 afios vive con su pareja acude asesoria psicosocial manifestando que hace 5
meses tuvo una dificultad con su pareja ya que este le fue infiel en su mismo hogar, expresa que
ella a pesar de haber continuado la relaciéon siente que no ha podido perdonarlo y se siente muy
insegura y triste a veces pues considera que no se merecia lo que él hizo.

CONCLUSIONES

Melissa a pesar de ser una joven muy vivaz y sonriente, debido a la experiencia de infidelidad que
tuvo logro verse afectada su seguridad y autoestima, ademas se pudo percibir que le cuesta colocar
limites dentro de su relacion y esto la esta afectando, se le hacen recomendaciones verbales para
poder expresar sus emociones y opiniones de manera asertiva con su pareja y asi pueda dejar de
reprimirlo, ademas Dentro del plan de mejora se le recomienda de manera verbal escribir un diario
de emociones donde pueda describir de qué manera se sintioé durante el dia, se le recomienda hacer
un listado resaltando todas sus cualidades y fortalezas, a cambiar la manera en la que se habla asi
misma, rodearse de personas que le aporten de manera positiva, pensar de qué forma puede
mejorar aquello que no le guste mucho de si misma, identificando que cosas puede cambiar y que
no, concentrarse en los aspectos positivos no compararse y aceptar que todos tenemos atributos
diferentes etc.

No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencion por entidades externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

REALIZADO:
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ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Induccién oferta Il

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

25 de julio de 2022 8:00 a.m. 10:00 a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO
Complejo Tecnoldgico Agroindustrial,
Pecuario y Turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Induccién aprendices oferta 1l

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Desarrollar el proceso de induccion a los aprendices nuevos de la oferta lll de FPI.

DESARROLLO DE LA REUNION

El 22 de julio de 2022 se realiz6 en el auditorio Enrique Low Multra, la intervencién de Bienestar al
Aprendiz, frente al proceso de induccién de los aprendices nuevos de la oferta Il de la FPI; ese dia
se intervino desde todos los componentes de bienestar y los planes de accion donde se prestan los
servicios educativos, el plan de accion fue intervenido tanto en la jornada de la mafiana, como en la
jornada de la tarde.

Se hablé por componentes; inicialmente en la jornada de la mafana comenzo6 desde las 7 am hasta
la 1 pmy se inici6é con una eucaristia a cargo del padre Francisco; luego se dio a conocer el programa
de bienestar al aprendiz por medio de diapositivas desarrollando los componentes a cargo de la
compafiera Manuela Lépez, se ejecutd un taller sobre el reglamento del aprendiz, Daniela Romana
hablo desde el componente de Salud; Yuri Daney Cano hablo desde el componente apoyo
socioecondmico, y finalmente el componente de deporte a cargo del profesional Fernando Moya y
la intervencion de los dos practicantes Luis Escobar y Carlos Novoa con unas actividades recreo
deportivas.

En la tarde la jornada fue de 1 pm hasta las 7 pm y la intervencion fue muy parecida pero esta vez
la encargada fue Paula Hidalgo donde desarrollo el programa de bienestar al aprendiz por medio de
diapositivas; igualmente se desarroll6 la socializacion del reglamento al aprendiz y nuevamente los
componentes, Daniela Romafia hablo desde el componente de Salud; Yuri Daney Cano hablo desde
el componente apoyo socioecondmico, y finalmente el componente de deporte a cargo del
profesional Fernando Moya y la intervencion de los dos practicantes Luis Escobar y Carlos Novoa
con unas actividades recreo deportivas.

CONCLUSIONES

La actividad se desempefié sin complicaciones y con una buena participacion.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
















REALIZADO:

g

FERNANDO MOYA
CC 91490987
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ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Jornada salud fisica y mental municipio de Carepa

CIUDAD Y FECHA: 26 de julio de 2022 HORA INICIO: 4:00 p.m. | HORA FIN:
6:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Coliseo de Carepa Complejo tecnolégico agroindustrial, pecuario y
turistico SENA Apartadé

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. juegos para fortalecer habilidades blandas y actividad de fortalecimiento de las funciones
cognitivas- actividad recreo deportiva.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Jornada salud fisica y mental municipio de Carepa

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 26 de julio en el coliseo de Carepa se realizé junto al companero del area de deporte Fernando
Moya y el practicante del &rea de deporte Luis Miguel Escobar una jornada de salud fisica y mental en
la que participaron las fichas 2565805-2565422- 2429612-2443004- la jornada inicia con una actividad
rompe hielo dirigida por los compafieros de deporte, seguido a esto se dividen las fichas para comenzar
a realizar las actividades propuestas para el desarrollo y fortalecimiento de las habilidades blandas y
de las funciones cognitivas, actividades como: relevos, saltar a la cuerda, tablero de lectura, armar
rompe cabezas, ajedrez, catapis. con el fin de fortalecer habilidades como, confianza, trabajo en equipo,
escucha activa, comunicacion asertiva, adaptacion al cambio entre otras.

Y como segunda parte de la actividad los compaferos cerraron la jornada con un torneo de microfutbol
y voleibol.

CONCLUSIONES

La jornada se desarrollé de forma positiva, los aprendices se mostraron participativos, receptivos y
activos durante toda la actividad, se logré y cumplié con lo pactado.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)




REALIZADO:
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PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ
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ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento marcha L.G.T.B.l. Q+

CIUDAD Y FECHA: 31 de julio de 2022

HORA INICIO: HORA FIN:
1:00 p.m. 5:00 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE:
Bienestar al aprendiz

DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO

Complejo tecnolégico agroindustrial, pecuario y
turistico SENA Apartadé

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Acompanamiento marcha L.G.T.B.l. Q+

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Acompafamiento marcha L.G.T.B.l. Q+

DESARROLLO DE LA REUNION

El domingo 31 de julio de 2022 realice acompafiamiento en marcha L.G.T.B.I. Q+ a los aprendices y
junto al lider de bienestar Jorge Andrés Arias, con el fin de apoyar el respeto y la empatia por la

diferencia en nuestros aprendices SENA.

CONCLUSIONES

Se realizé acompafiamiento en marcha L.G.T.B.I. Q+

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora.

Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)




REALIZADO:
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PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



Fotografias

."“‘a!‘-i oy
- ?'3“ bﬁh




% 7o

DIRECCION DE FORMACON PROFESIONAL INTEGRAL
Formato CONTROL PARTICIPACON ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Irnowdstro v 1A acTivioao:

s »@%wcac;gﬁ_ ‘ hva

[ecr Nabilich et -

7 T
B
19216136 | £ _0- Axclaivg
[ na v {o_%&m T St ] Lo, acchiyg
9 |7 \ro%St#de? (M 9327, 1
o (Mavewa el fall [T =] oY . ECINC ¢
Mova ¢ . Wt hivo |
1 Jeped foagrs |C. ¢ P2oTTE - o — :
#m%gﬂm\lon & |CC eay F_l1seazt Arehwio
¥ < 2 [F|zeonzes Q._%Ll
- KontoNa |C-C {pd5a84s1a & 321 Q. AvhiVo
¥ T Hbuz L5op32d Qe m
3 < a__|c clstunlule L) AP BT 0 LT, 70 B
; 255030 e
; S £
/) 2663z ). Af
. 3. C - = WO
e
7 il clUs Meth-v
= ] \ \
‘Afoeda [y Auch AL |
i 5 O A \ 2 =Lfﬁ$&a_mﬂ:
‘Mana ferfianda hi (C 0. A0 922l
1 ‘ 4

I

ComontoUf pko, furbs. 6 c(\>§~

AL I

Mana,

e

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

E % fqa
L DIRECOIGN DE FORMAGON PROFESIONAL (NTEGRAL | 3
Formato CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES OF BIENESTAR DEL APRENDIZ l Chg G-I
VRO ¥ FeOA: 'l Py : t .
o Taller groqechs oo gl
o [Pesomdllo— halakdodst §Sumeimscindeg -
oo # DOOMINTO prany . ‘ﬂ prevrey :;
Ll %jﬁﬂ g gf'zmz Codad. P T
B -cr‘:{ ot5995541] M. |74 241 e LRl
. ) & FN fv o
: 7L | S0Fef ks /;L 77 ) - a A PT
et
) Jollll = c.lB.P.T
o ', . X,
o & .7 APT
CaT. AT
Cuodmda |C.C. 318 tendagl € T ALLT
C.¢ 11g3132A0N4 g 5
. T:APT
wa' K 5
ey ¥ s
7 2 Y
/3 ” s/ d 2 0 g M . . X
W = =
R 2 T.1 04552307 ™M™ -Alpivistind AT ﬁ:
CcsC M = e e
Q g L %3 m
Lousufoyas | M [2MTe41L | peeSonea | 6 - dhmariehee 3 s ynsse

MAKord0 02 & C.C, 1046526 F  WFOHI4 pYesetcn GRMIN . Dito TEPICTRPY Meaica B4Ry ayokandw ,
Tuis fote Glws T oasagesk £ 2490ald &uM\ 8. Adrninizhe o-\‘ﬁm Teows TR PUT visglvisne 200645446 -@'
Soosdien Govgyn c.c  wasansia M Zudedrs Presencial G- Anualo, Durna Teowmie T A RTY  adhancasien it san Sl
Tonma Pcbtl,gtl-dw CC 1020401 * anode Prewencal G.Admagoh  Duna 1&0\69 Ca.8.07 tovaphosfubs DSNM18  Tana Rloez .

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

s /ga
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL haczios
Formato CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ Chtige GIMALI1
WM
jovervo smmarreco or ruaw WM qmﬂoﬁﬁg{ok‘gqmtrww M A & prroeye farfwl‘w
s rm Llhd,“&( pora loc icln 4 o Pudogro -
peossrnssn T (Loe(~ pomaniaies  Clfefon
oot s 'Fﬁt(aﬂ— hallide do- Fecagmendfer
—-nu:--aL“ St LA ns——"y aewrno v o m“. -y T
T [OoREEST S (AT RIS R TAORE T3] [aled ¥ |
omtt | C M_D4S 11 i «a = ——  [80a6c70601 | -
on T.1 2 ™M | ZAgAl €sen o L ) na > q| n
t = Ad s LY v [ 3
Aoy oo | O LoA3 (V8 4
1y J [« 1y 3 e Jerelca 10 (R [ MB35 Sie
000 6| 840 | WAl |Pveseacal 7 7] Feuwen o A% N
E A SAe T C.c [ azev|F 104 Presencicll | 85 tonls v et [T Seneca S { = rUENSA 2
c w935 5 SUIA| Q,snad b ¢ Divred |4 Senad s Elans o
e 7 5501i- I o< 253595 IS4 10 resenciod " Drorna oldo| SCMA CTAET qu 4£J,! s

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

e Tale g o p

1

ollco g pancs escates -

Ledadet— §tiogm=>clandlec .
mOMRAEY AL BeL. acanes Abansorveend pras oios ot o o -’
7 _|Oc | ootepor | Zar Cors ¥ Cad
A\ nadl [CS. S Q n
fel 0L S [ \
| {in: TS 3 [ Pt 'S, .OO\ 3 <
aren oY encwetl (S N =S
i coc MMYmsY/e |t [13v093y Premntul |co§ Hofefor) 1D <
no. oc \oWwssall | B2
@ X Oh2 e z\m\\%@ % N
o (O % o [ L B
\ #0 |CL HOoPReat 2 oo =S tecao.| S=n O B ~
122 Cheyo o ICC o F |224oPy _e:_s_mmm.tm
¥ <C ”},‘F“ﬂ‘ ; (] 0 Disraw " Sene
- (( '9}___4 - . S e ro, orn -
B c< /zth%? ] 2&@ |*#2‘~’
. oL 197 4 . ¥
B. T ]
L /7
\
| A\

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

p“‘

L
LN b&l“
5 23
DIRECOGN DE FORMACIS
L Formato CONTROL PARTIGPACION &Sﬁ'&"ﬁm DEL APRENDIZ u;—....u
ICUDAD ¥ Fiom:
| MGIOnAL
-—vun-o-v:- e soRaamS txoo . Foreed e on AT 04 FoRMAG DE Finaa o, arvmOT
C.L nc o £ 23 ™,
! oY T €c. 14%‘,13239 6l a [o= = R ] 35 ]
\ \ 2241443} _?.az; ¥ S . S i, o0l A0 lo8)
E- Y " . Se
2234418 ; R LOEFRSG] NOYYS
DB kit | PR3 gial x5 [ Tedervtal depoals or 1 Ao (Scna) levaaeti 4 clavd o
e O %E1“%Qﬁ4u&£2ﬂ*ﬁi&_;__ﬁiuﬂhkmh‘ '*%fﬁ%ﬁﬂTiRItzf——

|

T

]|
J_J_J

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

P L ng“"
oot er . {

v
o ¥

% /lqa o<

DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL T
CONTROL P, On AC OF BIENESTAR DEL APRENDIZ oty GrIEAT
ot 0& anaclkineq ( (an-enwa Lemoctanod )
roselre i Ao (ot Inubllicleecles gocts@mnocioncles . \
lr O 06 FEOCUMENTO ey oRnATa OF Lot
DSz AWiedd |CC ~ ol M- ot =
X, M g ' §
274N
- <L sans |V 2880 ™ o 28] (RS
f =t 2 )
154 on 1802060 | A9 | U pred Mot patd) Pl o3 A
P001L n ' '“ﬂ‘ﬁ_;znwmd_ Torde \faned|  3ena [

impulsado por CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

% /qa

DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

ﬁ‘(ﬂm ce
A A

|°O|MQ M[Sql (es“q\al
P RT WS ;,,,.,\am AD sald

Formato CONTROL PARTIGPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ Cadtge: G2
il oI CTZ
REGONAL ¥
[emermee U~ Mg do gmoaires [inddgnen e todal) .
|PRoRGsro ¢ La ACTVEAD: i AN e~ Nhuw’( ﬁ;‘\)wm 5
NOMBELY AMLLIDD DEL APRENCE . e o Gtweno v m-u AR LA ™
adle A Jorood [ 1T 53 Vo3| Prcxnc ? RF) ‘%&m) GopalQ \- 3310
Sext Pwmaa  FC RSN | Y .0 Sa\go|ar b Tt | WOSAWH 2 liyrde. ra) QN A ey
v&lvea 4001 025199 F 21591] Presencual A.D 4 i S
10 | .Y ] [ 100 o
WALASI4LS Piwsencal| A A0, Galod |purana | Tocnwo| %esulon {a|ascoisa 45 3 2
- 263 oot | Afn Salad pns®nes 5
12631591 0. D0 3800MDAIBNSEANR| BILOWS 2. 2 SR~
oudUs > Al en A, Salod MnFRosol s 12 val 25 ® a =
F—fzﬂ_zsmgi : o 2 1} $§9 3 bo ay
= 1597, Cioa it 3
S| Yt | )
1591 Besenciol b o S lod MG N = \exa
265154l .Sa\ . (%] Bl moyany
ce 25 431641 | Preéncial [ D . s0l0 SR1IAHAD  InowledtS ,
1 C. 28027%U. 597 ek < Fo ek«
\an == a4 | F 245a1|Presentl (A, Y |MAFAM TECW ¢ oo o 1T VIQulslelwn G,
Solowa ac  [1028011351 31541 el A D salost  medanaiecni M 3226€ DU Loane G
F I \ . .
26 . s lentna
SAA =
o 26315Q) PvesEnta) A D, S o\ posalbnd 227 B3b oS5  LeMonA C.

wakase Teemice lkatr Spall com

o

A Dga]\,d Monowey Teona @ elpa2 m}\hﬂ&\ﬂ!’e ,m?mg Fonems R,
anseeeegs o M

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

\ #* /g
r DIRECCION OE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL hncoms
Formato CONTROL PARTICPACON ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ casgm omeaR

e[5> 0l _CEPTIO e 0522

oonncm AR 27 Comunicuc by ogerpud |
e rye— ,'wqma:r hubll cdudles §ovog magioreder .

“ o - o | s | = -
F-_|CC |M1aenae| X 350260 Eﬁfﬁ COP G [owde ecn@  Berd . \eretarion @’Tf
CC A oBony3ll £ | Towlenl Presencial | Comerbalitoce &m e e BN 2
A \ C.c < sal o ec n o - = UDeqt \
‘»

o ae oo s accaltosdrs 1EILBN L2
Lo 2 al | e \DVa

oL F | %ﬁi nf i W
<C oo L e}
aian e-c '%M‘ | C.p . N\ s % BSO8R GLZ M
C.o0, 1091621936 ¥ 25 ol _E_%_%__ 5, forlacg rncis
TR Has oS00 M 1 A i 0357 gﬁc %
\ 2 c-P. ™M Mo Chey Ubu2b |
(=7 A2 L P A6
R T a OO [Jade = g
L 1T C-F I
< e C, C + wall e Tode | Seng

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

g /iqa

DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Formato CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

AL

I fql{{/ oy olg emIcNec - [M—{b[;,qaca, emocined] J

T Mfa-rl Pl ki At~ opt o6m ou o nglat
A o # cocumato e e oe o eutoma sy
oY 1
— feSvsaAe0 T Riesencal PG v Tedlo €T R P wm‘&g T
FE_[msha n (] X W oo 305 76 Marceld opledo

vl E € krepact| 1\ 1\ W 1 { Feond  [BoosAdtaoh [Myhery,

o\ %%ﬁm Prepentiu] IO@, event©s eplo [CTA.C U I8 » '%% LS
rea c< |(poll 254 doL| s esenciall Ja- €Yentod croowy C T A. PT. Fpeskibe, 199 - .
e S € Ho L 7 Rotricd Y g 4 [ Bid \/ >
a cC [teot 225430 @, £ /e ’ gt 6

= ey OV, e |
<@ 31: \ o SkentoS 1T i [ %zs g}i
s0 foraaled, [CC [ 1D E [ 'oresencid b 17 7 A IVEO IO (3723369 2531 | pie,
ey |CG |10 P kot 0 o “ C.TAPT = | 27250720687 'Y
. ac 1002633 ™ 2 54 8 -EVentay ’; C-14 9% i
’:ll ? ce_ 7= _'JM',’ (@ ol

impulsado por CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

7 fiq@

DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Formato CONTROL PARTIGPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

o G171
. L n
| DD ¥ FEOw: Owr e N
IREGIOmAL el
prmorens Tqll0r Tralodpo en eqpqf?> -
rosomscns For7) # €Y e Lilicda i s=cese pocioncller
NOMBAEY AFELLIOO DML APRINER woox # COQMINTD prae PmeSOA R - o nl_
CC |\ o\ 50276l v oct | Sre 57 e T4
See Modtesiadaa v ndt 2725 NG
c oglo? [ % 26
12010420 L2 na 5506
ey M 1 m_%&;‘__ﬂmmﬂ& 161835
b 241251 261/
S M L7 r/w Aoete k 4 Jowbors2« o

impulsado por CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

\"r* /qa

DIRECCION DE FO PROFESIONAL INTEGRAL
Formato CONTROL PARTICIP, ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

|OuDaD ¥ oW Ol W'

prrrresen TAIA by 00 2P -

I oo L el L
S S l Fomsotn | FoRAOON promm—
L C.lel v MRV C . O
cC 1192343361 MNENLC Teerice o o
 Bnio, ;
Liyro ~ et U.[CC hoqy328sus Rentn i
AR Tea®|C.T
wu | C.Clloe y, §
o2 K€ Pgb [oh ol - 2 U
T ¢ han2ttsd M | A eni 0| L. T AR A sisettavnidraond
alen M [cC [10uon?ltia ; P [ I ok
frce C. . o4 |@estnaal [HL.R V- C Mazony [I&inco DY
n Q72 Vor?9r3029 M e enwwu| N L. -C mgnane rele 4.0 .T g e
) c 238 | m_|7500%0y ol (WA AN.C %i(g "t Moy .
wA_[7500%00 m&.n.z. Xaag. T SN i
al lo: ’ Wiz | M esencal IM.RAL mdSann EM:L'. Cta-he T ﬂdﬁ%
O A WA C ™M Peosod aulMR.V.C A 2. T Joralc :
1aaiazl922.nA n3e004. RSencidl pa R L A GE Teeaikp-L-T- A B T Hoseauprwadsd 3145433480 e
o P C 1001153015 | WA | 2500304 Oveewnvall\ .2 4 ¢ Mearuaw | TCcn m&m 2230 K3 (XY aﬁgh E
s A lrD Grtec Gl | T2 OITAY Beou | Maseaciat MRN. < Hunes | Tcenicen fT\Ai.T s S Satite SCa M
[N 2134223 ™\ N [ i\ T " \ . 18\ 2516289 ————
AnOYS Sva M5 [AQTAAGLIOA N 2500394 Qyeanca) [ MR © ro o LA iy Y \e GO S

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

% /qa

DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Formato CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ cosen G-I

pomassnmsane Al e Cippnnccetcrsl  Ogerpud
oo sewscrvne gy A g L~ Pubilldleed s~ ~oee-erscencles .
OABACY APFLLE DAL APENIE Airsotes hisictarsemcy ol om0 jonseonr o —— R G e
(La) Jax Gomer N CC "’%ﬁf‘“ M ka D.| tande |Afserdin 7 2
A 5C RIJWZIM %_&%% ) SenA I 35659
) sa [t BOSS o W, ‘
AL 3 ' M i ) oa L 7 —
eSlreno | CC { ¥ - ¥e s} | Jeno 254556 ' Al
Prewcia B 1@ e EWn 4 5751 ©
f, ; fj | 114 5
Unez/eer =Y

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

{ i \
1
‘ \
& fqo oK
DIRECOGN DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL e e Y
Formato CONTROL PARTIGPACION ES DE DL chden sz
R S - |
JACTIVIOAD & REALZAR: u 1 t m 4
PHOPONTO DE LA ACTIDAD: ; a « MW'
ROMBY AP0 06 Amoee it ovoy— oo —— ot { -:'-.-
N T VR Teunco X 25 12064 IHRYR |
S C \ Yoe | Ter e £ QTN | A
S 43 F [350c24 1S Cne % ) ?ilil}&!ﬂs A
12 £S5 TX 1)\ 0\ 2 2
vt Mea cC fc —7C (¢ (t (¢ MO &7
1 { bt € tl (4 (« [0 ot =) v
LA Loy x \ AL ataToY
1 go e %' NL} | \}‘I | I Ul 1('- '111 : :
\ s 1) ) M
x Y N AL 8 T K WA USRI ol o es
e E5dv ac [Ic4sidqa 201 - = F£SO hon catyda 29 —
na (3 25002431 W 1 " e 4 3
7 lac % 'ulm-\n ] 2 AT i
-~ H ¢ (s 7] q
A _ﬁﬂnr WY [ 1 v 1) AO"
Vi Y L A = 3] 11 re M Y ( 1y b A\ D, 0
o u - U M 1 | I €190a \
ec 3 B el [ ALY 42313 AL
2t e | CC e T scolyy (4 | f¢ £y ' s i \ 18 te. 1M ez (o Cuniza
Q p 0 ¢ HM49231455 ST ¥ hsoo2y3 u —— i u_ [feSo ccanil Cq433S tmer— . |
Badowi G 1 CC Jwoezzeo] ¥ w3 T i u Ll wedran o367 @
Fowwr Qowqz. cc Tomesiglq B 2sovws Ul Q. Hu bardt lenge €SO u&yu.yﬂ{-va‘?"t 3L2UFONYS  leare! (7.5
@ goade| Lo ¢

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

AL

iy

» ) <
F /90
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL ot
Formato CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ Cldige: O#421
v L1
Aallor  comunicacgoh aerdva . :
orlece ubil| oemaciong{gs
-ol—n-uno-uL- mu! 2 0 mENTO g > ommaa o€ VL o8 s m:m
N T AP C.P. N | C.O. TELOE|
\bhoa z% .2 M. B ‘%ﬁ b o £ £,
v /. o ot PP dé o J L0 sderoe L]
el s e o ok o ol '
o X V. AR . =
ol = 12294Bd C. & .| Couercacr 1200 Yax Sﬁ 1
G o) 4 £ |kt b L%neg,ﬂnmhm‘ eltecnicd| TUVb O o a _ |Araw20 Mo (1]
-_[€-.C] + |23 Pem 2 2N arde |Tenic, Tor ny. F | Jenay M.
) P Ii-L e P | G Pem :‘\: I eCneal 3
= HAB2%3 . AN
i e R R ;
3 HlC. k= - 0\ c.P.
S [T ZIARYIC. P (€. P. M %
N evo [T. | |1g4sHda C C-PvN ((._.o-m vioo
“ AD~K\ A ‘M
p ledrd + EOCO. M [c~P. ™ !\mgo; -
203y P, M 7 ‘
v 2 H.M I C )M
224 4 P ) Y Ceuce, X b - | T
wéan T W T - vaamc, P v 1'.«\;. iﬂ ' R
A 5 1

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

i 0 K
DIRECTGN DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL . 2ol
Formato CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ Chdige GFPRELT
e p OIS 76 -0OB - 1072
aller 5 el 30 panito ewenics
‘ — oxtemiloolle-
W spiiinsts st oo ] BT e v o """:;A'.-"'
CC 2 O\ | NPT
C 6 7 H 4 i L T A O 31395333 O gg
m Plcc [®TH3250 Y 1. A-P % 331349L (o | h CED
. : oy e € o8 1211560453 e
cc M&(a redenCien 3 (=]l 58 322 5BR013 (
lod/ Ce. 100 1239 &nd P, \ '.,m 2roe 1-4.P 1) 6323
TS, \ 2. rduinfowa |Aonde ecno O TA 9.1 Ten! \fons
\C. lay P i~ -3 =4
A < -T-A.P.T oanatio qfueiTo 7o Adm
T 3 MCLq . Agdmn ¥ [ar [Tecuollc. T AP T 0¢q 77524
Ce " diva | Yovd | Teoo CTAPT ' A
3 y o iy C- o -
C neiex N va q o
A . A e - 7 W
AT 34 o \0nlo24 /2 e e
> 10002472 e u ClihyT AR ]
1 T HHeetonas 3 SEec wotnetit Toed? | Techn |1 A O T |Bocess 3149376027 . .
la ?g e | CC lpptozean | 1% onrr arole | 2 22436516y
0 (i mic.C. Ed c-a o o X 0 » 1
- e, % A ¢ 1 A
gy Q@ AWINg36E # 2596 rccfvo « ABAmShale —— O 22z
bl £ 2346793 Pesen 6. ha'mm-s'“"-ﬂ‘-\'de ’k’bh? & T‘HPT —— 21422997 5
{ — 0 4 d
Junia? prig TL. touasszhon M Y63 freen - B Rdmindaid, 3L34 i Aoy
KREQN pRetar o, 100102033l T 122902 Besen .G - AIMMSED To8AS WC”‘-"T —> — e

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

!
# /q0 o8t
DIRECOON DE FORMACION INTEGRAL -
Formato CONTROL PARTIOPACION AC mu:u DEL m- -
Cdge
¥ e oL - i
[Erramce 'E“Ar Mo deo eMoefnes™
[PHORGSITO 0t LA ACTIICAD: Mq e '0‘ =
1
L m,“.r_ i »socmoes <o) etvreied e o | e ——
PICT 2
¥
L. \opto’ 7 o U APy P A L Yol =
e lI03.0188 . fﬁ% 12 Aronay,
a_Zonmega T I i £ liz¢6¢ 73 pos (gt [ 6082 £
015 MONTRT Petst [ ¢ h o €
n anto 2 1) ™M 1284 ll? < kicr. ctle » 3 [ =
e o fr 1 3 e ) 6o 6 J24y y
N avyea - eeten1v4E IX; '11;:1 [ tss‘.ﬂc‘ .lu. (3 s \‘;o ‘Taa"# T % S\ 017 (5738237524 |
3 “LA. gL & i\
€€ lloo¥F33Maetm |12.3,2 1 Jieg Har o ¥t o
e o loO1aInTl £ htséi 239 rese c.g;lag‘#.‘ = forde oot . . 7
Zome Cosbrodd TE |ro2¥945983| £ [1256/39 | preconcisy L /:z:f veed c o1 ‘ 4 1% 26 e ""1’
- o 4 C.L a2 22 :M 2z / :“‘"Dl BT BV IS L ovde Yecocloadl TeAelPuT ISR = “;,ﬁ. :
‘ 3 \ ; e
ajxi1q -C oL 12561238 [PreS5ercie])|C. P, 3 Je .,‘ SASSAR UL
C.( 255255 | ¢ |79 PreSoncigl) 191 § 2.1 0 7 Saws vra
e <. Icotdgiiqe | M \258 ol - a 2 5 vl
ardtaifine? %— 7 ts':f F 43-(‘,‘1’;‘ T ’_ 2 e teaslgalc. s-3eplek |Bledg 20360 feon =felen < .
t @ = < : 3 L% 2. o0
on\Y K. TEC ot X L—%‘% = L2 m&.‘_v_t N
S wyenGBA [ o ;muvr 3 N &5 AYY S pomEr O\ T\ PRvRs S ';\
\ .

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

N
\ 2 R
\ OIRECCIGN DE FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL =
Format PARTICPACION ACTIY DE DEL o i
= g upys oo .
ACTM04S & nEaTAm [[ef wm 3 X (
[PROPOLITE Gt La ATV uV 3 M ot
-n“:_ kst ————— p ool oo vou o
§ 2Ty N T o) i y 2
nres A (Zé. .t' Lo c
_kndhres A. 08685 Condaéle Torde e 3
F a no ) des
& amst | B e 2
: % i1 G on <A P
e . o i 3 iFolot T eS >¢b 5D
Yaleaca [ec [q33q0 reren -€on e ITa Teeado| N \ ! 8392 s
in cC b1s - Y |od? | Tene A - &
1¥5p¥omps 1 ke (1otBolagss| E SLis#H|proenta) B, containlt  [fotde Hecndo| Dencg Mendocadnlins |31 ERITURY  [palwy
E G Copaje e [T (o — ot |
aren_odlas ISAQIL] E fisel o;) s 2 s“;4::1 el Tecng. Sena S [FX)V]
> P L Jod % s S,
" v L D YDAt Y3 HE: (RO 2R G 25 § 2, 29>
3 2 e rdgn senon N AT T TTEIT RN
s Q -t / «Can !Q’g AS Ay A =g — = e L% . ”'.‘ ~
s, €. (.2 e m_ 9 Ao ARMa| Sana CaRbva el H 23 UMDYVl VMBS
aud palaggy M 1250153 Phegents e Idatda Hetagloys s AV EAD (3023329801 | Jus.
N E.\ oLy % ande _;_rmm OIS\ 5 676 oA B 6O Atco
2 " Ronck \ AL ® |20 4SN0A ] [DUHS_Ydnes.
ol Hedeoy| SoNg  elemipdnTes 328252 61 L, W’Vi 2 Y
van. SGwhon LR 01mag M 2661538 1 Presncal b. Conk So1 € foude Jecnbils Sencs ot g; 0WUNL Tk T
‘ﬂ\ *

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

$ /qa
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Soands:
Formato CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APREND@ Chig 81 0 121

e
m‘“j‘; m
oo semonn 135 AU\ 0~ loclw(auy( =0 us e L ole s~

MOy a0 D6 e o oo e e CERTRO 02 FORMACN DO A 6 ArRINCT

y (L Ar [E0ER [T [ . (oiabie | - 12
o« [4) u (TN i I [l «b A b du

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

7 /g0
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL s
Formato CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ Prr—
 Frr—
v VA
Tdler tongs e omzises _ Jololaron omeial
el 2 Y 4 (| reblidudes saocomy - 3
[ ——— et #DoOANTO ctweo | win 1oMnaca , mveL e CENTRO X FORMAC m CeL. \\ L__ Son et
Fommacy SoRMAOON \ Nenal
0 : MAMANA [TEGIL | S | 3136981 |
(c. 4 R aangl L S c0)a _— e R
ayw Hia T 4023945 2 1tlenen fang TEAIR SEE DA — — — [316654)8€0 |
% Pilacios cc 6 hwo Te A s
2 S R S LES _jp_tM;_g'\_a 9 t::: —Q Coetessys 643 33
-t yodasgad |F Ngossat [Peseona) eNp = — 7~ — -|wgesw1q2e
CC N32NTe | M a5eo321 e
B Co 0105580621 | M ] 0 ¢ AP T rer
CC Ko 3+ S il K4 101V L W (2 O Ja\spey
¢C 11 LAt ' y ‘ L1 L AU G oo iSe Lo
- ) . AC VO ™ . ey oy
T-\ 10usyg 2500321 : ENA N
(.C Yoxags1 ol £ lescosut P 0 frChO  pvaiond ento | RENA — ponciSa Perrne| 21350001 | | o
1 1\ | L X {0 |
20 ac Vv VO A | .
P ek 2 O Are WO [Ma%e i@ Mexnvwe| o edA Qukn 3o mAL
\ ce | M _pso0a2 all 11 T (] [ Spwne T TA a7
y c . 10405 5 (1 1! \){ \\ i \l SeNH R — 4 220 ana.
| [Heiler Ped ) 1L v Vi 74 1/ Qe e W T
/ \ - R 2 afch eC) Egﬂ N1 2% e £
- . 5:22 - e v T A
:;u}ivo %%m‘q cc Md M a) afrehiy “aeaifenicd 5e4T) —— Tk "

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

:':\'{\
DIRECCIGN DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL .
Formato CONTROL PARTIGPAGGN ACTIVIDADES DE B{ENESTAR DEL APRENDIZ VS
IOUDAD ¥ FECA:
| CamaL
oL AN ¥ ol e
wee {Gller N> deemouanar | ‘
|PRorSeETO De ta AcvOR: mw Mb\lm. M(ﬂ- ~
._,,m_,,,:.‘ w0 e +000umenTo e, Joana o oo o-nnm::- """'::"'"
H E_U)d % . %dk 2 4, in 3H)E31007 ¥ s
rle | - :
A € > 02 £
- . ) A SNTA
i, . |4 13 . ) 1.4¢ 1800 /O Ldtntre” .
DA s
= \ Q ~ o3 I
\d] B F \ i .
z OOy el
9995211<eYVIGI0 ¥, presenci = UY n3 1S R .
! — A %! &
Wy A LYY Yorleol g
BV) () LA 1U7073862 | | N¢ :
AL L VY St Oret
0403 Serm twipol 1 U1 o Ang g
i x ) G

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

V¥
£i% 7‘
A | " . TRUR | V i) BETS
PRI )1 L
\ | { ! I o | 1 B stk e ‘."”
s fqa ok
DIRECTION DE FOR 0 ———
L Formato CONTROL PARTICPAQON ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDZ Conge GRMELLE
¥ FECHA:
NEGoMAL RT3
e _Tdlloc_angade emoctones — Loty gencio emagnoll
4 bl s MW
MO AMLDG ! TG o 8 o maewD masaon l I CENTAO DX FoR M D
O AR Stweno oottt v—-ol-
r C.C [icon smnhmm_‘_
L J 2
A L [}
4 € 4 CC 2961353 €cCy e o n -G
S 1| £ 125615 Q )
éor)a [ 1001154402 | ™M [756115% | Presencia 9 ] _(réﬂﬁ_ ) | URSS
7 CC [1033%08 |5} YroSenciu] ¥y .con) ty afRne | flens oo 0172081
&L M o —an Ty Lo -
[eNl<4 ! ena
Digz U r ¢ )
niel 0 |1 3 2560851 _Preitnal ie :
256\ G = ot NA Csond
SY =Ys A6 256125 [fresenaal |G NR =¥
y Cono . SO F al| G 2 arang ) \enny %
he an_MedandgaT.] [1033119495] M [2961257| Presencial cible fanc Recmo NA da Lom 2007 !;ghqn M.C <
ans Soant a 1.1 4531) 256\25% | Presentia . _Conal Manana [T cadlo’ n 7™ 3V224049Q%¢ s B s
Jentt Ok do O¥angd| CC [WAa0601 | + 1257 |P1esenua) MORGNU fTecnologo & ]300 S3oq \Na@S OgiedO
A [0 C.C 1w 1561253 PR & [Haforal . i 235553 S
- TY  |oubs: F [256115% ncia ' \l
W:T VNTES ¥ et o 15 . COORaBE N e TonL | A0ere
Najal= Vore(a M 1.1 1241464 F 261153 i ~Con M{ Kana lemo N NORGO 3 © “Neerhon
et @culen 8 ~T. € 1ouo3sq 56 M agns) Prarmes & cantoble mpsanorgecns SR pultredesrggnal 302235610 Dame 20
QM on (grcra. ’f I lobhey, zsms 1 / wble i froamedosuics ®
W M P4 X Mﬂhu;} é‘ﬁn ‘ m ﬂﬂﬂo:“JE"N L5 Jhr\uda Zlo 7t CSE g8 lg “
N C] m ana n
Cran momohbﬂu“ “103UK406 ™ -7_sL1Ls+ Prese G. a«*do ﬁ o0 SR ub;i:nau&rdmw %,"fu’ﬁé,m .,\ ﬁk

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

e r'qa oK

DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL bocorsies

Formato CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENOIZ

Toller Cmmvgbui GKQ(MM

( emClngle
m-m.:-nn‘.n et b momemati Shveno | win e ——— :ﬁ‘ﬁl ’::Iln—-::.-
Ledigo D3 Josers | TC_HodqHRIG | -] |2234 %u. oodinsvon di pro. | Oiving_frenlogo X T A P T |kdvplignds 6 Sléq2
~ AV €. C Joolorizos | NI, P. 1038 17cobldvuenn HennlolC T .A.P. 7 - ha VasYsd 3
C .C H.0Qo 53 | 4, o tcl Ct.a, : 4
i v C. 2asal | F encrad C. L Rivrna | TL [C.T AP 5ihiboaret @, [Bl0S21024H
| W \ 2 (‘a\é. L wealT L ICTA. P R 3 \ o
e (om - £) a L DwmelTL 1C-T-4.0.7T [kar b3
—_ . o
eC | P v 4 %E e WOV wuA
onwor Dol © [C-C 000 M (223 esenci P L wwmo | Tec . or. 313416560
1 Yad P

> ¥ 1Tee. |C.T
Nowas Howr & |C.C [epuotond | © 264 [Qgpcar [ €.0. etuatons [C - » ' Posweac4ag

C "

4 'l [ E C.-P.l Dy o «T. \ o~ .

W&c ioo(isdoba [ [z (i ﬁt@uk |
L %

1

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

oX

impulsado por CamScanner

e /9@
DIRECOON DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL oo )
Formato CONTROL PARTICIPACION DE DEL Codga: GFREATL '
; 1
:n—nm mfpu p
ng{e,; P“ﬂ_\ﬂdu.
S0 bldaplos _Sciemograor
oot # 20CUENTO ow—ss o il CINTRO D€ FORMAC DOL ARSI AT
n—num.:_ Gbremo. romAO0m RAMAOS A Fomal
arong A @ a4 22336 | ! Ao Mdiona o
el O\i\ beglo 3 <L NOIMPOAAG | NN 2280 CXRIA 3
- 2 | ¥ 172 Egum;;‘a! f
) poverens = Q2R2\ precen e 2254068
\ C.C 100 M W YV.B. (10 o
w9 (CF, Y\ gl[ Y. K O s
I }I[ AN Wl P A.C K Clrs - B2 S "
- £ e E— SEMg ) z [ Lor
& o £ -6 € 2, ~ .,


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

5““( ~.\J

P ey
e /90 2
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL S

Formato CONTROL PARTIOPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ Chdge: Gzl
|ACTIVIGAD A SEAUZAR: Hw chﬂd\ 9. : e
rormo e scmone Y A leclr  balolchder  @owomagiondles y |

3 o SEAENGE atmeno 1| APowoa/ e —._

oo Ria 2 g : Tade | T [Send  aXicioumzd| 2106463233 . v
T e " AP !

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

% /o0 of.
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL e
Formato CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ pr—

|ACTIVIDAD A REAZAR: m ‘ 2

jremtamntiascnmen 2 _habildader  sscoemeundlec: | e |
,M?@avm AR (R L LTS T AL Eal GG E e Pivralzmbl T AP T falabai | SUSBEIT T f};ﬁa‘m‘ .

l : ; ‘

| 1

/ |

| |

f |

[ . | v

= |

f \

|

'B

| ]
F
[
' {
' 1
’ 1
[
; 1

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

% /@

DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

TGl —

Formato CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ
E—— 1 L
activious s maiszan quq psu.;baqj’
»nORUTO Ox ta ACTVOAD: MW &EW gw;r._moq.gbr- - OO APRIROR
oMY AP D6 sPREMBE Ay ANScHi. otwno s | e Aol Leak
Brayan Cored | CC | NiRE L M _[BaAD| Fumenl | G RN-[Duma | Al 7=
Al

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

% /o0

1

DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PARTICIPACION

Formato CONTROL

CIUDAD ¥ oA

< oL E

«mm._._....,mpamﬁu' PNj-cd‘l-rof at*“faﬁanmm(v m ol m

(e (J&f_af"d‘t .m—p,m ﬁarmo&-o 3

ACTIVIDAD A REALAR:

pﬂusouuf

“"“j?q“’" [lor  babl [(JuJ)f' &xugppwm_kf

| POPGSTO DE LA ACTIVDRG: fbm'w M(‘W‘r S'ea.amu-vm (e .

WOMBREY ARELLIDO DN APesenc ctwero o FomMACOm Subea)
| Juan catlos Mardinez| S C [ 4001026653 | M zzﬁ% presencial | C. V. T Tt o © fTecrclegial T ToNartim 162227 $5 | Juan C Adarfim B7

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

# /o

—_—

mmummmumummm Codg wnaL

ik 27, Lo %
”““"”*“IWHZJ e acmpon amuanls poa ¢ desandlls WM W S Spnianee Py
<

[OIETVD GresaTIvO Rl P u}”ap{ ) Wfq_ LVQ_‘(A yd ﬁ'b;”

ACTIVIOAD & meALzAR: Mﬂ muml
[SPeT———— Ml‘-"" Iuhkdu,‘«‘ Sxl>emocy [

(S ¥ Arsleda [T T fsontd | peenaal o, e S1EwuoS |monana ROWASK «Li—gﬁm wezacel DA EE

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Luisa
Fernanda Arboleda c.c. 1045488841 ficha 2500321 programa de formacion Organizacion de
archivos.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
06 de septiembre de 2022 10:00 a.m. 11:00 a.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz correspondiente a la ficha #

DESARROLLO DE LA REUNION

Luisa reside en el municipio de Turbo acude acompanamiento psicosocial expresando que se siente
“abrumada” debido a la cantidad de actividades, obligaciones y compromisos que tiene en este
momento de su vida, puesto que se encuentra haciendo una técnica en el Sena, comienza la
universidad para estudiar una carrera profesional, es lider de un grupo de jévenes en su municipio
y practica futbol, siente que a veces no puede con tantas cosas a la vez sumando, sus relaciones
sociales y el tiempo con ella misma.

CONCLUSIONES

Luisa se le nota un poco estresada y se le dificulta aceptar que en ocasiones debemos delegar y
priorizar algunas situaciones, para fluir de manera correcta en otras, se le recomienda verbalmente
haga una lista de sus prioridades y lleve un planeador y asi poder ejecutar y cumplir con sus
actividades, en caso de estar viéndose afectada a nivel emocionada priorizar y posponer algunas
actividades para que no se vean afectados sus estudios.

No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencion por entidades externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. 06 de septiembre
de 2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: El registro de asistencia se encuentra en la TRD fisica de 2022

REALIZADO:

@w\q Hddfd so

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Juan Carlos
Martinez c.c. 1001026653 ficha 2251982 programa de formacién coordinacion de procesos logisticos.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: 4:00 | HORA FIN:
06 de septiembre de 2022 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial, pecuario
y turistico SENA Apartadé

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompafiamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacién psicosocial a la aprendiz correspondiente a la ficha #

DESARROLLO DE LA REUNION

Juan Carlos acude acompafamiento psicosocial comentando que sabe cémo comunicarle a su padre sobre su
orientacion sexual y teme a la reaccion que este pueda tener y que se aleje de él.

CONCLUSIONES

Juan Carlos se nota un poco preocupado al darle esta noticia a su padre se le dan recomendaciones verbales
sobre que muchos padres afrontan la emergente sexualidad de sus hijos adolescentes con una mezcla de
confusién y angustia. Pueden sentir que no estan nada preparados para la proxima etapa de la paternidad. Y,
si su hijo es homosexual, esto puede suponer toda una serie de nuevas preguntas e inquietudes.

Algunos padres se sorprenden al enterarse de la verdad, porque siempre habian creido que su hijo era
heterosexual. Otros se preguntan si la noticia sera cierta o si su hijo no estara aun seguro del todo. Hasta es
posible que se pregunten si hubo algo que hicieron o dejaron de hacer para causar la homosexualidad de su
hijo, aunque no lo haya. No hay pruebas que demuestren que la homosexualidad sea el resultado de la crianza
o de la educacion. Por esto es correcto que hable de manera clara y haciendo respetar su punto sin necesidad
de extralimitarse y entendiendo también lo que puede ser esa noticia para una persona con pensamientos y
modelos de crianza culturales y sociales tan marcadas como las de su padre.

No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencion por entidades externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. 06 de septiembre de
2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: El registro de asistencia se encuentra en la TRD fisica de 2022

REALIZADO:

Bra thal ¥

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Natalia Algarin
c.c. 1193136312 ficha 2205654 programa de formacién gestién contable y de informacién financiera

CIUDAD Y FECHA: 23 de agosto de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:

2:00 p.m. 3:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO

Complejo tecnolégico agroindustrial,

pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Natalia Algarin correspondiente a la ficha # 2205654.

DESARROLLO DE LA REUNION

Natalia aprendiz en etapa de formacién acude asesoria psicosocial debido a que tiene un hijo de
tres afos el cual vive en el municipio de Unguia con sus padres ya que estos tomar la decision de
criarlo para que ella pudiera continuar con sus estudios, ella menciona que su hijo se encuentra en
una dificil etapa de “berrinches” y no acatar ordenes y que no sabe de que manera desde la distancia
apoyar en su crianza y como orientar a sus padres en esta etapa de su hijo.

CONCLUSIONES

Se le hicieron recomendaciones verbales de como sobrellevar la situacion, también entiende que es
una etapa normal por la que su hijo esta atravesando, se enfatizé en la crianza positiva la que
consiste en practicas de cuidado, proteccion, formacién y guia que ayudan al desarrollo, bienestar
y crecimiento saludable y armonioso de las nifias, nifios y adolescentes y verlos como seres
humanos que tienen derechos y no como propiedad de papas, mamas o cualquier otra persona;
también en atender sus necesidades de desarrollo, y en respetar sus derechos para facilitar su sano
desarrollo fisico, mental y social.

No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencion por entidades externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: El registro de asistencia se encuentra en la TRD fisica de 2022

REALIZADO:

@w\u thdalge

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Santiago
Teran c.c. 1045492067 ficha 2500144 programa de formacién Supervisién de sistemas de agua y
saneamiento y aprendiz Yurany Padilla c.c. 1193583696 ficha 2251982 programa de formacion
integracion de operaciones logisticas.

CIUDAD Y FECHA: 23 de agosto de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:

3:30 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO

Complejo tecnolégico agroindustrial,

pecuario y turistico SENA Apartadé

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Santiago Teran c.c.
1045492067 ficha 2500144 programa de formacion Supervision de sistemas de agua y
saneamiento y aprendiz Yurany Padilla c.c. 1193583696 ficha 2251982 programa de formacion
integracion de operaciones logisticas.

DESARROLLO DE LA REUNION

Santiago acude a asesoria psicosocial junto a su pareja sentimental Yurany Padilla también
aprendiz del Sena de la ficha 2251982, llevan una relaciéon de mas de un afo ambos manifiestan
estan presentado dificultades para expresar sus emociones y su comunicacién también se esta
viendo afectada, y estd ocasionando dificultades y discusiones por cualquier situacion, ambos
expresan que temen expresarse para quizas no herir al otro con sus pensamientos u opiniones,

CONCLUSIONES

se les dan recomendaciones verbales sobre la importancia de la comunicacion asertiva y eficaz
dentro de una relacion afectiva que permite marcar ciertos limites dentro de la pareja; estos limites

pueden aludir a aspectos o comportamientos que no nos gustan o que no toleramos, si somos
capaces de decirle a nuestra pareja (y ella a nosotros) lo que pensamos “sin tapujos”, de forma
respetuosa y educad, estaremos contribuyendo a crear un clima de bienestar y convivencia
agradable dentro de la relacion.

Ademas de que atraviesan una etapa que se da por el hecho de no darse espacios saludables
dentro de la relacion.

No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencion por entidades externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. 23 de agosto de
2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: El registro de asistencia se encuentra en la TRD fisica de 2022

REALIZADO:

@w\q Hd JQ\ 30

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Brayan Correa
c.c. 1143108771ficha 2340920 programa de formacion gestion de recursos naturales.

CIUDAD Y FECHA: 29 de agosto de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:

4:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO

Complejo tecnolégico agroindustrial,

pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Brayan Correa correspondiente a la ficha # 2340920

DESARROLLO DE LA REUNION

Brayan joven de 19 afios, acude asesoria psicosocial debido a que siente que su pareja sentimental
lo esta haciendo sufrir debido a las intermitencias, discusiones, gritos y desplantes constantes por
parte de este.

CONCLUSIONES

Se observa confundido con respecto a que hacer con su relacidén sentimental, Se le hacen
recomendaciones verbales sobre la importancia de los limites dentro de una relacion de pareja
Poner limites en nuestras relaciones personales es una practica que da cuenta del respeto mutuo,
tanto a la otra persona, a quien se le deja en claro nuestras posiciones como a uno mismo. Y la
importancia de soltar algunas circunstancias y personas cuando se esta viendo afectada nuestra
integridad y paz.

No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencion por entidades externas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes. N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: El registro de asistencia se encuentra en la TRD fisica de 2022

REALIZADO:
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ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Invitacién a las 2° olimpiadas lauristas de 2022

CIUDAD Y FECHA: 19 de agosto de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:

7:00 a.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Institucion educativa Madre Laura de Apartado. CENTRO

Complejo tecnolégico agroindustrial,

pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Invitacién a las 2° olimpiadas lauristas de 2022.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Invitacion a las 2° olimpiadas lauristas de 2022.

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 19 de agosto de 2022, en un horario de 7:00 a.m. a 4:00 p.m. a peticion de la subdirectora
Angie Carolina Tujano, asisti como representante a la invitacién que hizo la Institucién educativa
Madre Laura de Apartadd a las 2° olimpiadas lauristas de 2022, como invitada especial, donde
participaron en pruebas de lenguaje y matematicas los estudiantes mas destacados demostrando
las mas altas competencias por un renacimiento econémico.

CONCLUSIONES

Se cumplié con la asistencia a la invitacidn de las 2° olimpiadas lauristas de 2022, de la Institucién
educativa Madre Laura de Apartadd.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

N/A N/A N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)




REALIZADO:
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ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Celebracién del dia internacional de los pueblos

indigenas
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: 9:00 p.m. | HORA FIN:
25 de agosto de 2022 1:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Auditorio Enrique Low Murtra CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial, pecuario y
turistico SENA Apartadé

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Celebracion del dia internacional de los pueblos indigenas

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Celebracion del dia internacional de los pueblos indigenas

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 25 de agosto de 2022 en el auditorio Enrique Low Murtra junto a la compafera Manuela
Lopez, se realizé la celebracion del dia internacional de los pueblos indigenas en articulacién con la
alcaldia de Apartadd, se conté con la presencia de las comunidades indigenas CHAMIL,EYABIDA Y
SENA en la que hubo presentaciones artisticas, muestras culturales, presentacion del libro “se
prestan ojos para leer nuestras lenguas nativas” por Claudia Causil y muestras artesanales, con el
fin dar cumplimiento a la politica de atencién con enfoque pluralista y diferencial.

CONCLUSIONES

Se cumplio con el objetivo y tiempos establecidos para la realizacion de la actividad.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE

FECHA

N/A N/A

N/A

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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CONCLUSIONES

1. Se enviard a los asistentes el consolidado de los compromisos y la Acta para su revision.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales se debe garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacién de la
informacién:

La informacidn de este documento se debe clasificar

como:PUQA X ;JADO S

PRIVADO SEN E

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDA RESPONSABLE FECHA
D

-secretario de

-Ambientaciéon natural y espacios verdes en el |educacion del municipio
Crem. de Carepa Miguel Ruiz |-Octubre
Brand

-secretario de
educacion del municipio| -Octubre
de Carepa Miguel Ruiz
Brand - Angie Carolina.

-Arreglo del internet en el Crem.

-Angie Carolina -Octubre
-Instalacion de espejos en los bafios del Crem.
-secretario de

-Gestionar un parqueadero para motos y bicicletas [educacion del municipio
en el Crem. de Carepa Miguel Ruiz | -Octubre
Brand - Angie Carolina.

-secretario de
educacién del municipio| -Octubre
de Carepa Miguel Ruiz
Brand - Angie Carolina.

-Gestionar activar el espacio de la cafeteria.

Compromisos con el secretario de educacion de
Carepa: .
P -Aprendices -Octubre

-Cuidar los espacios del Crem Aprendices | Octubre

-El aseo de espacios y bafios del Crem.

-Bienestar al aprendiz  [-Octubre- Noviembre

-Reforzar el valor del sentido de pertenencia y

GD-F-007 VO3




SEN

cultura ciudadana con los aprendices.

-Solicita entrega de arreglos por parte del Sena. - Angie Carolina

-Solicita reunién con los instructores para | -Angie Carolina

solucionar las dificultades que se presentan con los

ambientes.

-Octubre- Noviembre

-Octubre- Noviembre

ASISTENTES: (Incorporar registro de
asistencia)

GD-F-007 VO3
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Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtualo, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

REALIZADO:

Ru\q H«JQ\:)O

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ
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Anexo 14- punto
contractual 14

No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Julissa Hoyos
solera c.c. 1001576646 ficha 2561226 programa de formacién comercializacion de productos
masivas.

CIUDAD Y FECHA: 20 de septiembre de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:

4:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Llamada telefénica al numero celular: 323 2947485 CENTRO

Complejo tecnolégico agroindustrial,

pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacién psicosocial a la aprendiz Julissa Hoyos solera correspondiente a la ficha #
2561226.

DESARROLLO DE LA REUNION

Julissa reside en el municipio de Carepa junto a su pareja y su hijo de 6 afos, acude
acompafiamiento psicosocial debido a que ella comenta que a la edad de 11 afios su padrastro
mientras ella dormia el entraba a su habitacién y le alzaba sus pantaloncitos y le miraba sus partes
intimas, aunque él nunca la penetro o la toco ella le conto a su madre, pero ella no crey6 en lo que
ella decia y le decia que era por llamar la atencién y que desde eso guarda mucho resentimiento
con ambos y es algo que no les ha podido perdonar y de alli genero muchos miedos e inseguridades.
Ademas, también manifiesta que tiene un hijo de 6 afios y que desde que lo tuvo los cambios en su
aspecto fisico fueran significativos y que no se siente feliz y segura con su aspecto fisico, por lo que
ha tenido momentos donde no ha querido seguir viviendo.

CONCLUSIONES

Julissa manifiesta un gran deterioro en su autoesquema los cuales son el conjunto de juicios
descriptivos y evaluativos acerca de si mismo, donde se expresa el modo en que la persona se
representa, conoce y valora a ella misma, se le hablo de esto y de la importancia de estos para
ayudar a las personas a guiarse y controlar y regular su conducta, se le hacen recomendaciones
verbales de actividades en casas para comenzar en el proceso de reforzar su autoesquema.

se le dieron las indicaciones pertinentes para activar la ruta con su Eps y comience un tratamiento
con psicologia clinica, para tratar aquellos aspectos de su pasado que aun la lastiman y comience
un trabajo para recuperar la seguridad y valor en si misma.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Julissa Hoyos. 20 de septiembre
de 2022.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)




(323) 294-7485
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REALIZADO:

‘Pw\q H’\ c.{q\ 30

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ



Anexo 14- punto
contractual 14

ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Joel Enrique
Villadiego ¢.c.1001503527 ficha 2561237 programa de formacién comercializacién de productos
masivos.

CIUDAD Y FECHA: 28 de septiembre de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:

4:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO

Complejo tecnolégico agroindustrial,

pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizaciép

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Joel Enrique Villadiego correspondiente a la ficha #
2561237

DESARROLLO DE LA REUNION

Joel acude asesoria psicosocial debido a que hace aproximadamente sus padres fallecieron en un
accidente de transito, manifiesta que desde aquella lamentable situacion su familia se desintegro
totalmente y que su vida se desestabilizo por completo, pues eran sus padres los que veian en todo
sentido por él, comenta que desde eso vive con la abuela de una exnovia quien lo acogid, comenta
que el proceso ha sido extremadamente duro, que se siente solo y que a tenido constantemente
ideas suicidas.

CONCLUSIONES

Joel se encuentra atravesando por una situacion bastante dificil y pasando por un proceso de duelo
en el cual no esta siendo acompafiado por ningun vinculo o apoyo emocional lo que lo ha hecho
aun mas dificil pues aparentemente no cuenta con familiares que lo puedan respaldar, se hablan
sobre los procesos de duelo y debido a las dificultades se le pide y se le sugiere acuda lo mas pronto
posible a su Eps para ser atendido por un psicélogo clinico y este haga la respectiva evaluacion y
proceso, a este sugerencia el aprendiz afade que no cuenta con Eps en el momento y que tampoco
tiene Sisbén, por lo que se le pide quedar con el compromiso de hacer la gestion rapidamente y asi
puede recibir atencién adecuada lo mas pronto posible, compromiso al que el aprendiz accede, se
le hara seguimiento hasta que pueda ser atendido por el profesional.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Los incorporados en el plan de mejora. Joel Villadiego 28 de septiembre
de 2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: El registro de asistencia se encuentra en la TRD fisica de 2022

REALIZADO:

P:w\u Hﬂ JQ\ 30

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ
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Anexo 14.1 - punto
contractual 14

ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafamiento psicosocial aprendiz Natalia
Oquendo c.c.1007843680 ficha 2500243 programa de formacién recursos humanos.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
13 de octubre de 2022 4:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Natalia Oquendo
correspondiente a la ficha # 2500243
DESARROLLO DE LA REUNION

Natalia acude asesoria psicosocial por medio del aplicativo SARA, debido a que tiene problemas
con su pareja sentimental, comenta que ha recibido maltrato psicoldgico y fisico por parte de él, y
comenta que a raiz de esto ha desarrollado nuevamente episodios de depresion y ansiedad del
cuales estuvo en tratamiento cuando era nifia, ademas afirma que “no es capaz de alejarse o dejar
a su pareja’.

CONCLUSIONES
La aprendiz sufre de un gran apego emocional hacia su pareja y debido al maltrato recibido por él
ha hecho que resurjan nuevamente los sintomas de depresion y ansiedad. Se le orienta de manera
verbal con respecto a las rutas de atencidon que debe seguir, a pesar de esto se niega hacer una
denuncia a su pareja en comisaria de familia, se le hacen recomendaciones verbales para el
fortalecimiento de los autoesquemas y se le recomienda activar ruta de atencién por medio de su
Eps para ser valorada por psicologia clinica.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Natalia Oquendo | 13 de octubre de
2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: El registro de asistencia se encuentra en la TRD fisica de 2022

REALIZADO:

Pw\a Hr\c{f-l\ so

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ
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ANEXO 1

ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Planeacion fiesta de valores y disfraces 31 de
octubre de 2022

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
21 de octubre de 2022 11:00 a.m. 12:30 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Desarrollo de la reunién

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Planeacion fiesta de valores y disfraces 31 de octubre de 2022.

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 21 de octubre de 2022 junto a los compafieros Danny Salgado, Sebastian Ledn y el
Representante de los aprendices jornada de la noche Pedronel Vellojin Anaya, se realizo la
planeacion para la fiesta de valores y disfraces la cual tiene una fecha tentativa del dia 31 de
octubre y/o la primera semana del mes de noviembre segun disponibilidad delauditorio Enrique
Low Multra, para esto se planearon las siguientes actividades:

Hora Compromisos Responsable
4:00 p.m. Asignacion de | Paula Hidalgo-
escarapelas y valores | Psicosocial
4:00 p.m. Actividad rompe hielo- | Danny Salgado-
Carrera de | Deportes
observaciones juegos
callejeros
5:00 p.m. Karaoke Sebastian ledn- Arte y
cultura
6:00 p.m. Clase de Rumba Alexander Torres-
Arte y cultura
7:00 p.m. Concurso de disfraces | Paula Hidalgo
Psicosocial-  Danny

Salgado Deportes-
Sebastian Ledn Arte y

cultura- Pedronel
Vellojin Anaya
Representante-
Esteban Ramos
Representante
Ambientacion, Paula Hidalgo

decoracion y logistica | Psicosocial-
Sebastian Ledn Arte y

cultura- Pedronel

Vellojin Anaya

Representante-

Esteban Ramos

Representante
Auditorio (sonido, | Esteban Ramos
video beam, | Representante

micréfonos) ancheta y
convocatoria




Convocatoria y | Pedronel Vellojin
ancheta Anaya

Representante-
Refrigerios Jorge  Arias lider

bienestar al aprendiz.

CONCLUSIONES

Cada uno de los asistentes a la reunién dara cumplimento a cada de una de las actividades

asignadas.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Los incorporados en el plan de mejora. Todos los 21 de octubre de
asistentes 2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: El registro de asistencia se encuentra en la TRD fisica de 2022

REALIZADO:

@w\u H'I c{'ﬂl\ 30

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR

CC 1028017784

PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ




REGISTRO DE ASISTENCIAY APROBACION DELACTANo:  DELDIA_2.| _ DELMES DEMDEL AR 2022

P

" | Peacid Fedhor o vloveq olificec - andeatior. e

) W"MQP \SUO PPTes > Borodhre o lbpe doLceasg X ’P»(»HJ«&,»
Se[aj/ah \réoi (038808732 X Bmw'tv Sl woncardosc@qril| 03452984 | % &&s‘fw LZ

X Pedo vd

Prde ve! vellerllio2ra42 (1o i hfﬁ%%p—r)*vdﬁe\m AUTHIUTIY
W«Sﬁ. (04515 59 X .B)('/lcr}a/ &Maﬂh Tou a2 @7@
g 17 t

||

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SZNAI ::‘:;Zﬁmmasé’:nr:;ﬁr ;
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara €
cumplimiento de lo establecido legalmente.

GD-F 007 Vo4

impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

ANEXO 5

¢ /iga
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL derccs
Formato CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ g am A
o de 7.
—— E%a %I —Onodada ol covpromgo, egprnsblidd U Pvvects de udir :
| FROPGTO OF LA ACTIVIOAD. Al U 1 T
mwuu-‘-u dlatsiond REAS atmno s | iommoon l iy
Oavan_dowea cc |\ G. ble | O Soun 20130 c
§\\\3:\ -w\rho%\ CC | \o £ n éc‘fm&c: . nm:A :;31\0%\;{’604‘ £ \‘;"P;
A co : s 820577
&imas il . ng |\ Seng 313 £l o
v Dogyu c(?c 100162 4: o @edencial| Ui C o Dm'%m o éefm e l-' pohem? B
Cymil G 20 wng 14
5 (& e o]/ ggéfk izt 3
i Pr cc ghm Senciall & - yra .aﬁgﬂ‘ ¢
oY1 L ol 1,
m_r [Vl s Dl 1y ToenQ

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

ANEXO 5

% 0

DIRECCIGN DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Formato CONTROL PARTIGPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ Sisemsin
|GBAD ¥ rEOA
2 'l "
Eus e \ —mm df P'-\-lcdboloqdq y Preor desercion
IPROPOSIS OF L4 ACTIVCAD: W r L“l Em‘ M\ T
NN A0S ‘ "o o # DOCAMNTO stnrre I ORRAS4 O [ -—or (CENTRO 0% J ORMAOON DR AT SR APw——
SO AUNOY (AR A
Tian __[CC. [AoatA30| £ [v05Y6 |Prese v W
ol O rC ) ) rynned rde O 3 -
Cora P19 43
R 2 fo \ o — bine | &\~
2 w (. Lanplara. i
- ) TG (o, o o
B esa ¢, .C £
L= 10 I S
1by)
¥ HT F_Izs \0 © nQ [C-V./-9T
wraAl o [ ‘ 7 173 77
1 A 74 /7 Ll // (7
Mo alC-C ) gengie dut. Teno ¢ T-F.P T
o Ya 1 X! Prencvodlf s \ -
4 CC f lgceraal 3. m 7.

Powered by CamScanner

e


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

ANEXO 6

ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Logistica y fiesta de valores y disfraces

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
2 de noviembre de 2022 5:00 p.m. 9:40 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnoldgico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacioén y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompafiamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Logistica y fiesta de valores y disfraces

DESARROLLO DE LA REUNION

En la semana del 25 de octubre de 2022 al 31 de octubre de 2022 se hizo la elaboracién del montaje
y la logistica para la fiesta de valores y disfraces junto a la monitora Gloria Arteaga y el compafiero
Sebastian Ledén del componente de arte y cultura, lo cual implico la elaboracion de los implementos
para la decoracion del lugar del evento, se realizaron actividades como recortar, dibujar, pegar,
realizacion de baking decorativos entre otros, dichas actividades tomaron de bastante tiempo puesto
que éramos solo 3 personas realizando esta parte del evento, y los unicos que acudieron al llamado.

Para el dia 2 de noviembre de 2022 en horas de la mafiana se hizo todo el montaje de la actividad
en un horario de 8:00 a.m. a 1:00 p.m. montaje realizado por paula Hidalgo, monitora Gloria
Arteaga, Sebastian Leén y el represéntate Pedronel Vejollin.

A las 7:40 p.m. del mismo dia se inicia la actividad, con hora y media de retraso debido a que los
aprendices llegaron mucho después de la hora pactada, con una actividad ludico-recreativa dirigida
por el compafiero Fernando Moya y los practicantes de deporte Luis Escobar y Carlos Novoa, la
cual consistio en recrear de forma creativa cada uno de los valores que se les fueron asignados por
grupo y que se representara por medio de un baile y una cancion infantil, cabe aclarar que la
actividad que se propuso inicialmente no pudo llevarse a cabo debido lluvias presentadas
previamente y el incumplimiento en la hora de llegada por parte de los aprendices, seguido a esto
el compariero Alex Torres realizo una actividad de baile dirigida lo que se llevo gran parte de la
noche y en la cual los aprendices estuvieron sumamente participativos, después de esto se le dio
comienzo a el desfile y reconocimiento a los mejores disfraces de la noche dirigido por el
representante Esteban Ramos.

También cabe comentar que la mayoria de los integrantes del equipo de bienestar contribuyo con
bolsas de dulces y anchetas, y los Esteban Ramos y Pedronel Vejollin hicieron la gestion de bolsas
de dulces, pifatas y reconocimientos como USB y medallas, para hacer mas amena la noche y que
los aprendices pudieran disfrutar en grande ese evento que fue hecho para ellos.

CONCLUSIONES

Los aprendices estuvieron felices, receptivos y muy contentos con la actividad, se cumplieron las
expectativas y hubo un impacto a 55 aprendices aproximadamente de diferentes programas y
modalidades de formacion.

Cada una de las personas dio cumplimiento a cada una de la responsabilidad que les correspondian.

COMPROMISOS




ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Los incorporados en el plan de mejora. Asistentes 2 de noviembre
de 2022
ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: El registro de asistencia se encuentra en la TRD fisica de 2022
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REALIZADO:

@w\n H'l JQ\ 30

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ
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ANEXO 10

ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Convivencia Carepa- Chigorodé- Carepa

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: 8:00 a.m. HORA FIN:

20 de octubre de 2022 3:00 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

Parque Confamiliar Camacol Illur Complejo tecnoldgico agroindustrial, pecuario y turistico
SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Oracién y momento de reflexion

3. Actividad deportiva

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Convivencia Carepa- Chigorodé- Carepa

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 20 de octubre de 2022, junto a los profesionales Fernando Moya, Francisco de ledn y el practicante de deporte Luis Miguel
Escobar, se realizé convivencia en el Parque Confamiliar Camacol Illur, en el municipio de Chigorodd, con las 7 fichas del municipio
de Carepa: Comercializacién de productos masivos 2561226- salud publica 2565805- sistemas 2516503- Apoyo Administrativo en
Salud 2565422- Recursos humanos 2500241- Cultivos agricolas 2595294- produccion agropecuaria 2437262. Se tuvo asistencia de
un total de 155 aprendices, 6 instructores, 3 profesionales y 1 practicante para un total de 165 personas.

Desarrollo de la convivencia:

Se recogieron a los aprendices e instructores en 5 buses en el éxito de Carepa, dichos buses se veian cdmodos y en muy buen
estado adicional a esto contaban con los papeles al dia y las normas de seguridad.

Al llegar al parque se ubicaron a los chicos y se dispuso para realizar una oracion y un momento de reflexién por parte del padre
Francisco de Ledn profesional psicosocial, posterior a eso hizo la entrega del refrigerio que incluia una empanada, jugo y bolsa de
agua, seguido a esto el profesional Fernando Moya junto a Luis Escobar practicante realizaron una actividad de trabajo en equipo
que se basaba en el desarrollo de habilidad motriz (6culo - manual); dénde los competidores debian a través de la destreza de
lanzar un disco "fresbee", estacidon por estacidn.. cumpliendo con unas tareas hasta llegar al nivel donde todos se reunian y
finalizaban armando un rompecabezas. Luego de esta actividad los aprendices pudieron disfrutar de la piscina y los espacios del
parque, al medio dia se repartieron los almuerzos los cuales incluian un tamal con jugo y una bolsa de agua para cada uno de los
asistentes y siendo las 3:00 p.m. se inicid el retorno al municipio de Carepa.

Refrigerios y almuerzos: Se habian confirmado 187 asistentes entre estos 177 aprendices, 7 instructores y 3 profesionales del
drea de bienestar para un total de 187 personas, por lo que se hizo un pedido de 187 refrigerios y almuerzos, de estas 187 personas
confirmados solo asistieron 164, (22 aprendices y 1 instructor no asistieron); Por lo tanto, los 23 refrigerios y almuerzos sobrantes
se repartieron entre los aprendices asistentes. Los refrigerios y almuerzos llegaron en muy buen estado y muy bien empacados,
los asistentes quedaron muy a gusto. A continuacidén, comparto una tabla donde se evidencia la cantidad de aprendices que no
asistieron con su respectiva ficha.

Refrigerios Almuerzos Ficha Confirmados Asistieron faltaron Total
2561226 22 21 1
2565805 28 28 0
2516503 28 23 5
2565422 22 18 4
187 187 2500241 37 33 4
2595294 20 17 3
2437262 27 21 6

Profesionales 3 3 0 0
187 164 23 187




CONCLUSIONES

Se realizo y se cumplié con la actividad planeada en la convivencia, los aprendices disfrutaron y tuvieron un dia de aprendizaje y
convivencia para fortalecer vinculos y relaciones con sus compafieros e instructores.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Convivencia Carepa Asistentes 21 de octubre de 2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: El registro de asistencia se encuentra en la TRD fisica de 2022

REALIZADO:

@w\u thdalgo

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ
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ANEXO 14

ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Ronald Cantero
c.c. 102747171 ficha 2620051 programa de formacion M G visuales.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: 2:00 | HORA FIN:
31 de octubre de 2022 p-m. 4:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnoldgico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadé

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacion y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompafamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Ronald Cantero correspondiente a la ficha # 2620051

DESARROLLO DE LA REUNION

Ronald joven de 18 afos, acude asesoria psicosocial manifestando que hace dos semanas comenzo su
proceso formativo y que a su vez hace una técnica con la camara de comercio, por lo que se ha sentido
abrumado y dice no sentirse capaz de realizar las dos actividades al tiempo, ademas manifiesta que
después de la pandemia “sufre de ansiedad” y que a raiz del estrés que siente por estar estudiando en
dos lugares al tiempo esta se ha empezado a manifestar de manera mas seguida, comenta que no sabe
de que manera resolver la situacion, ni cdmo explicar esta situacidén a sus padres, pues segun él no cree
que puedan comprenderlo. Ademas, manifiesta que a la edad de siete afios sufrid un accidente de
transito, recibiendo un golpe en el lado derecho de su cabeza lo que lo dejo inconsciente por varios dias
y “desencadeno una serie de dificultades a nivel cognitivo”, lo cual no puedo clarificar ya que el no supo
como explicar de manera clara cuales eran aquellas dificultades.

CONCLUSIONES

El aprendiz se abruma facilmente con situaciones de su vida cotidiana, se le nota estresado, por ello se
le hacen recomendaciones verbales de como expresar sus emociones de manera correcta y tener una
comunicacion asertiva con sus padres y asi poder tomar decisiones con respecto a esta situacion que
tanto lo abruma, también se le sugiere activar ruta de atencion por su Eps para ser valorado por psicologia
clinica, debido a los antecedes médicos que el manifiesta tener.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Los incorporados en el plan de mejora. Ronal Cuesta 31 de octubre de
2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: El registro de asistencia se encuentra en la TRD fisica de 2022

REALIZADO:

@w\a thdalge

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ
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ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Mychel
Cuadrado c.c. 1001671649 ficha 2500241 programa de formacion Recursos naturales.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
3 de noviembre de 2022 4:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadé

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acomparfamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacion psicosocial a la aprendiz Mychel Cuadrado correspondiente a la ficha #
2500241

DESARROLLO DE LA REUNION

La aprendiz de 18 afios acude asesoria psicosocial manifestando que hace aproximadamente un
afio sufrié de abuso sexual, el cual le comento a su tio y a su madre y estos insinuaron que habia
sido culpa y que por lo tanto siguiera su vida como si nada, segun lo que expresa la aprendiz.
Comenta que a raiz de ese hecho constantemente tiene “rabia, asco y fastidio” hacia ella misma y
las personas que la rodean y que se sintié desprotegida y sin apoyo por parte de su familia.

CONCLUSIONES

Se pudo evidenciar que la aprendiz reprimi6 todas aquellas emociones y sentimientos que le produje
aquel acontecimiento, nunca tuvo oportunidad de expresarlos de manera correcta y ademas segun
lo que ella comenta no tuvo ninguna clase de apoyo emocional por parte de su familia, se le hacen
recomendaciones verbales de las rutas que debe activar, sin embargo ella se niega a denunciar a
su agresor, también debido a la gravedad del asunto se le pide activar ruta de atencidén por medio
de su Eps para ser valorada por psicologia clinica y alli pueda recibir la ayuda necesaria.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Los incorporados en el plan de mejora. Mychel Cuadrado | 3 de noviembre
de 2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: El registro de asistencia se encuentra en la TRD fisica de 2022

REALIZADO:

Pw\a Hr\c{f-l\ so

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la

seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Anexo 10
ACTA No
DIAGNOSTICO DE APRENDICES
CIUDAD Y FECHA: Apartadé- 01 de noviembre de HORA INICIO: HORA FIN:
2022 8:30 A.m. 4:00 P.m.
LUGAR Y/O ENLACE: EL TOTUMO (NECOCLI). CENTRO. Complejo Tecnolégico
Agroindustrial, Pecuario y Turistico.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Recepcion de Aprendices y Comienzo de viaje al Totumo (Necocli).
Refrigerio

Actividad recreativa: Ciberdelitos

Almuerzo

Actividades de libre esparcimiento

Retorno

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1-

Desarrollar convivencia con los y las aprendices de las fichas del municipio de Apartado,
desde los componentes de Cultura y Psicosocial.

DESARROLLO DE LA REUNION

Recepcion de Aprendices y Comienzo de viaje al Totumo (Necocli).

Se sito a los aprendices para la convivencia el dia 05/12/2022 alas 7.00 a.m. debido a
dificultades por parte del prestador de servicio de transporte solo se pudo arrancar a las
8.30, los aprendices confirmados a la convivencia eran 120 pero solo fueron 70 por lo
tanto, solo se usaron dos buses de los tres solicitados.

Refrigerio: Al llegar a el sitio de destino se les hizo entrega del refrigerio que constaba de
una penada y jugo por persona se entrego 70 y se entregd el resto equitativamente, los
120 fueron consumidos.

Almuerzo: Se entro el almuerzo a las 12.30 pm segun lo acordado en el restaurante DONA
LUZ debido a que ese fue el lugar por el cual fue destinada la entrega del alimento por
parte del prestador del servicio. Se le entrego a la totalidad de aprendices (70) y lo que
guedo fue entregado equitativamente, los 120 almuerzos fueron consumidos, constaba
de arroz, sopa de hueso y jugo por persona, se debe mencionar que la comida no fue de
ningun agrado por parte de los aprendices por lo tanto expresaron muchas quejas, la
comida no sabia bien.

Actividad recreativa: después del refrigerio se realizé un tema ludico con la totalidad de
aprendices sobre los ciberdelitos que fue presentado por el companero Wilson Market y
apoyado por las compafieras Paula hidalgo y Manuela Lopez con éxito donde los
aprendices participaron y se divirtieron.

Actividades de libre esparcimiento: Después de la actividad de recreacion se habilité Alos
aprendices la oportunidad de hacer lo que ellos vieran pertinente asta alas 3.30pm hora
de retorno, en este espacio ellos pudieron jugar al futbol en la playa, nadar en el mary
otras actividades mas para el disfrute de ellos
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» Retorno: Alas 3.30 pm se les invito Alos aprendices a subirse Alos dos buses para salir del
totumo asian el municipio de apartado, el retorno fue sin novedad alguna, fuimos llegando
alas 4.40 a el municipio de apartado donde los aprendices se bajaron y se dirigieron a sus
respectivos hogares sin problema alguno.

CONCLUSIONES

La actividad gracias a la previa gestion y la ejecucion por parte de Paula Hidalgo, Manuela Lépez y
Wilson Market de bienestar a el aprendiz fue ejecutada con éxito en su totalidad a pesar de la
situacidn presentada con el transporte al salir.

Las fichas impactadas fueron: 2340919 ,2561257, 2622581 y 2500066 de las cuales se confirmé
previamente la asistencia de 120 aprendices, pero solo se presentaron 70 aprendices.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales se debe garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de la
informacién:

La informacion de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA| x| PRIVADO|__| SEMIPRIVADO [ JsensiBLe |

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Tramitar proceso administrativo para posible Paula Hidalgo, 05 de Diciembre de
adjudicacion. Manuela Lépez y 2022
Wilson Market.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

Profesional que realiza la asesoria Profesional:

WILSON MARKET MORENO CLAVIJO
CC. 1193387616
CULTURA BIENESTAR AL APRENDIZ



SENA

N

ANEXO DE EVIDENCIAS.




% /a0

DIRCCCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Formaio CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES OF BIENCSTAR DEL APRENDIZ f

[eoevnon  AUONIAO® (Rulicdua) 31131101

:":::::::‘" CeomPIL D _TC:CLQL‘U':\IC-., &‘-]r‘mmln“\r ':sf_ —r‘f:ﬂuaut\ =8 TUHS"}IUJ ,

onr wexr v plewend ey estraten o o Geompamarm@ln pors o tediale uﬁ@a!,ﬁ&lﬁ‘q_rdw_khm-
e e Deconoced \@clllofd oo creadora_de._tdenldod, Generadara € il J olalidodeo de duerSidad
ATTVIZAD & KLMULAY ﬁ(’l a ! \ Cb C{L’f“deh‘bs

el cledewo

sAERLLITG 0f L ACTIWEAD g‘.ev !'_ | l ___
Ak Y L LB B 3 P EADQ o 08 ;r:“"“:‘:n"- ctacnn | wilnic 00 ficne | sansumas ar Psesos e NeaALS oRmash B -d.::-l:e- m':mm (Omars EACTRS—es ! TN 28 S 'n-u--—-:':-—n-o
m&mno & TDVEAI T 12505 | PiRncidl |6 -Amneid [Ueind TTPagedid I NGy STA 145
| T4 1o L’ﬂﬁg}éﬂ{_. _ELng__-nc. ﬁ‘)‘} onArs i Duee Yoje (% 30633 49EF R
\a CC 1. 0u65L uSLI Eropsol i@ w D Rendol CTR YT : (, 41
(1L d( i 190 U1 ) Al | M ?CMﬁ)ﬂﬂC\ G : B IS IMTITE. T:ivi? :uzica_frﬁ i’?.hl'iﬂa?F' 2 %-— .
visitb | O {,u’i !‘:] | 26p0060 presenCal! G prn@ ltpeno | 4 Al 4 e _
dﬁt lodsee ﬁfjvi?w‘— Z('qp_{é rmjﬁnu"ﬂf - mﬁfmm z
%ﬁﬁ;rm Vozd ¢ |Av2tags138] £ 2S00ckli r2isge. ,m: G ﬁ‘d Divrnd Kewne é;:{:rt oo
« i fpot 3 . 4 ,_Q_;_ﬁ__n(_]_}___? Phling o sy 1a= G0 o
[y VO, 'Ei'ﬁﬁ?ﬁ%f'%"mﬁ?ﬂf? S T e e Ioz%ﬂ;glﬁ_%' i
] K n T 12 E'I.}E{ 7 F (AR L lt" S 14l o LA - ? o) 1 /j‘]q Gs
uqeq - }:ﬁ: Cé. WA T R Ouro [ fcodel CIALS e e T aa iy [ TiCndy -
S (R (ool eC-f ro’"u': esonciall 6. A Duwrna [ Téend| (TACT MRS iy T e NE
. 107 394944d T 25005 oy 5 G P e\ Vel CTAPT 19mer QU 2‘“‘&& 39 i L {0
T04< 1D TRehS [ fté:am; EGIAA e e M B RUTZEITN ) ldl —
ZME@L ' m.c’lftf_ s:ic.ﬂ 6P Duifg | 1y C,’-‘ - Vade m“y =l oy (C4, N
‘Tf"'}a?‘ L . : P st __f“Cff ‘t,ﬂ[[(.'{‘ -‘-’: 1'3 Ay T 3% < f_ﬁ ?‘ lﬂﬂﬁ =5 772
Ty T ,ﬁ,,,,;;,(_- /2 A DT LA T 3ozl o
3 't'ééwssm a JoC0LL | Pecenvial | - W%ﬁ actqndork DA EEseal | SXda,
Tiosemte MIA GG EAE=S 1S Do Precu=] b pr[reagil a3 06
by e e 2T (snaadtnunll C A p 7

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

i*

=l

o

-l

sqa

D'RECOGON CE FORMADION PROFESIONAL INTEGRAL
Formaio CONTROL na"nmA;ION ACTIVICADES CE BIENLSTAR DEL APRIMNDIZ

TLaf v O

I:u—-.vnﬂﬂmm C: F"‘_P

L A

ol 1] ‘LD'I.‘L

—

T ITTRATIOYT My mLaw

I<JD_"Teon

L, ﬁ‘-Trcn-.elu“'\-r-b‘ ==l = T 35"}'@

LN A TwT SFIRAPWD OF, FLin

ATTWTTAS A BLASTER

N Ee ey OO, st e

Z\JTEIZ LTS ]

Ay da
—— “:’"_ = Dyeye

ﬂﬂmaﬁ?_r_\g_ca(mq

Wit

eféle o

(delytos

von Pleu s ey e)\r—%:«\am tlo_ticom pameynm&d

oo e::«dorq_glg denlidgd, gencadda de (ngluston M cid

o ol Dagerallny plegrm | -QOJ o 16z, e

adod

s D, aFELT
-— [LaTO B FOSe s Crle DL rmmag EHCTROmET TLOeG G Teral S (o e iy Sy -
- g : "W"":: claran .m;vuui s i B8 P e I —mas ey B —— " | At gL sk s Fand
P b s - |
mv Y. AP Clhvoule %o

| {ool0tAty>

I.J'_psby_;.b_oj_ojmc, _i_s_- Adminsho

i

i

i
|
|
!
!

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

2= £0

OIRCCT/ON DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL et
Formato CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DL APRENIDIZ f

oo BOWOOD (Anhed ON) L4421 WL -
memsramiciomcr  CommPle D TecncmF o, darondushig, -Pch:nm S| “I‘U"-‘f}"'-:‘Q

prem e i vy plownzudar ekt e &Lccnp@am do pore o Daso e w1yl ol o iangd. %*r"c'tﬁ?érﬁa_—du_w de frrvore
rermoomuma om0 o onoter | eolura Como cfeado@_d .9eneradoat de tarlin Y colalizdaaa wers da
ASTATAS & ELMJIAN Adl U\\lﬂ& CE' Cl‘ﬂer&1 ) I"C;b

N e
——— T LPTLEOE DTy arRLADY yenn :ﬁ":‘:ﬂ: Clmns i NI O Fern | o el o Fete P D e e
|
Yol oran | O ega9ers 1T 260Dl Tetndame ek oded
Y {ULSGH™ |C.’C %SE + £S \ VIO

oauwr-tc W tocr.smi Lo cmotense | XEividod

?z ks o Tabeg] ) : :
l%gz%igpﬁrw% £7) engi . tﬁﬁ‘%%‘q ?%@W <Al : uzu_g.:%u;,

26225%) Agen oy

:

<

=
=

!

LA
u

Powered by CamScanner

T T O T R e |


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

e Sqa

DIRECCION DE FORMACION PROFLSIONAL INTEGRAL ’
Formato CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DF DITNESTAR DEL APRINDIE

~ese_Apailodo (A SINAL
meemarmasome C o s [ fD TTEC Y LED, &Sm1uduﬁhni,_-&§.@-ln—4~ﬂ—-§—"’ ~hexn _l "—
Do ATVI ETRAEST MUMAS | o ?\QU\-"- 11 o :’S}h*_ca ‘b_t_li SO PO, umﬁdu@"ﬁ ‘.'.Al '—‘L-?f't‘_‘ u"-\;\_‘b I)L‘:—qr" k ‘QQJ ﬁ—? lqlﬂ‘_l 5 &~ S TASLSS £ ipyem o]

e e L oonora A Cutho@. cavo (Eadora de dahdad ,Gescadxa de dbich 3 o 4 wlditadoa de de dwer5idad -

e e M\Ul&id Jt‘. deﬂ@

O i ka © : N :\ Clbe"dehb : ' e
T L e AP ey ::":_"‘"::: cimmo I ——mc 24 AT oid ranman #d m—:;- fomn o pomeratnan, ! — L T—— i e o S '_...-.._.__....._-..-.
- Ster [Hasd a1 125612516 cao _ T = T gﬂa i ém‘ﬁlﬂﬂr%:o
| o \elg’ \oc“m"’ﬁ%_%\ 1AC 1+ or lah(€] | 'ﬁ?&‘n Cla l Waana | \elec ENA . hid 5 ag4id hei’s
m:r& reis (L !"104 %ﬁﬂ‘_L.L 25@?:&61_(‘54;13};;% (OrSepc ﬂ:ﬂncvﬂ"r_%crc %r:sf : ’J;'ME- s34 Yo Boio
VR i ICC [ wO 4 & 1Zs6() -tll Ae ! | rarara J el | ! I"PE‘E""':’ e
%mﬂ Cnte @l L (o4 réﬂuumlu_ﬁ_ {25 erxml_|manded peuw| S TR P S S TR T )
n ovaIrQ (. 110e9tag3i 1 sl ?féj‘ ¢ JResen aramg | jeene | SEnn | 300 D0/ i
(/i 1] Tipst41d46gal ) 296X b A eChCa onand Jecind  GONW -’5%
NAle il pa Tpres € _%_ rrm;) 281 be €2 .}L.;éﬁrgbﬁ H:»hmrlf marciiemol S SNA <4832 = Nasssngt>
Ea_maca rieg st ger b o V2o delF Lot WA pedend [<Cn | SefA 217 .
s pHAeHCe et T b %5 F el et o} SN0 T e
ng Ji IL-( CrYdE; hl L j A | [<Cnc J A ¢ i'ic-}l [
.-Jc»‘i. [N A 1&7“—‘06{4; T"T{_“:?&:“ 4 2.1 .b& o | Woroalieone | Ll A oIS
SQE':E_?%@ c . \oQ140A40] ____F:’lﬁ;&b\ia(_c@i&ak’_\) Senaio] NG Tend el SSWVAS o <as 98 { ! mlamT L
[ Zomp!l pered U ¢ L [tOnHssL- ] ¥ "l‘se‘»-;itg. TR W12 F;"‘-‘-‘““"U ""‘t""ﬂtlo TeNO | penNd | 21274C9G €6 | wcv-'-n_g
%‘%@gxﬁ%c GRS P s Rl LNt s I v _._:1? - Q%D_ 5 NA u | Sl s s
e C Cl o3l = '2.'3613,5}_ 5. (cnka bW )ewum ndnu\ﬂdr*\n~ et ESTES S
| (-C 03944522 £ 1756125 ¢, (eafable | Prescacld MG fTecno, | SELA RinsdII305  ru> ,
_ Ofa Campe|C.C 11001 poi f | £ 1)SilLSH rm!uwc Prancel  Mdang Toglega] X 3™ Bl G
ok (C foroaraoy ,);, il 1P roSeac ol [AAGAS | *_;_@ A L [R2AR S .
tdy >diQon [CC | {ijlt\ﬁlq_“ oMt FRENO | - NG o) <Y ;
z O] CC £ Qsel exenaal hnaeaty RO T TEN e > vS‘*’_%%

Powered by CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

g= 190

DRECOON CE FORMAZIAON PROFESIONAL INTEGRAL
Farmaio CONTROL PARTICIFACION ACTIVICADES OF BICNESTAR DEL APRENDIZ

——

CHh1I09 A)

Si12001L

SSama 3 OV 04 ommaciOn C'sar""‘j:ZJclf

"Tco pnz

(Z.""‘.IQS'\ NS s u;lu*‘h's\{ TECey 1o = 'ﬁJ"S"}‘U’D

S8 eT ITWATNIW T 2] Mas

(R a ‘P\Ou.\-nm”; c ESs

s e @ (Opoc@r 1A C0IQ (’trho aeadaq d e |0¢

i e ﬂb\lwdg_d de cibadki\

a3y alo qeom

m‘ﬂtz:’ta o ol u_\-i.‘;t'l-"‘-“t\ n’ﬁmr‘ﬂ ‘QQJ X3 l‘iml? Cr SC PrrSe JQFMME&J

dad,9eneadoa_ce

Lelesico 4 wlgldadeia de dwesidad.

-w;--,nu-r-nmq (\II' a C_E[ el',{o rompe—
o o Y OoCUNMIMTE | [ Bmnane 04 - mw_::"'w“‘ COneey LI CTwOmeea ‘ (e G DAl (S ¢ = s e g e
Tyt Ty T LT W PR T ° e P Clmunn -l On fT s O Eay B P Sy I S g tn o W8 ) O— - - s i P g etial ! i [,

P ey G P 210310 386! fohd
Johen_mederiegetl SC NGHNH | FT1266 250 VIeeen | €. Conbble [meiaalTeea | CTAVT , -gatein
= ] i 3 ) L=

T i i : ; -
. l i L =
e i T

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

sqa |

L]
re

iy

DIRECOGN DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Formato CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES D BIENESTAR DEL APRERDIZ

a0 TLT1o12

mmeraon ADOIOAE € BCACIO)

1o

A9 rondustoe], el 1o . —rUnﬂ:r.n

01 CaDmaa ¥ CLNTRO OF HORraa O

Cmrﬂﬂl'ﬂ,!b “TEConT

loareTwg ETAATIZNT A | _\w €>‘]'! Bl !:(-.q I;h__[lnp Lo Pmlmmiﬁdmw "—1

Dol paeg el el

'm”‘“""’“"ﬁ:cn]&er 10 Cuilorad cono Goadoa _de denhidad, Gencradora de_lncosich_1 @

Jo\\2adexel

e wman & RisULAS d_c_}lvldcld ﬂe, mbdrdellbj
rmpnt3i 15 OF b ACTADAD !‘,reueh“’ e‘.ﬁmc'-:ebe(deual—o e e s ok l i i l il R R ;,..,...:.:ﬁ-.-
ook it ) | . _ e s —— SIS La‘:m
e R ooy S, e e F e
T Jetly s |'~'c ,‘]_ggl—%féaf _!‘:f_,’a:!: 21 : Cw‘fe%ﬁp%fu '\I'%--—wﬁc _:::_
‘ g 5& Ki% _ gli ; —-—%1‘;‘_1:%16‘{ N A K ' \"'l . ﬂ&%ﬁ\‘ﬁ'ﬁ‘.}'ﬁi;’;’.‘
o Noo3d 3731 # p3to 1S Jeeded | Cliovherfe ol | /4 Yo T.LL  Zoo K16 Z =
T . i

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

e— e
s, /”———QJ
Anexo 12 -
= R /90 0:\
DIRECOON DE FORMAGON PROFESIONAL INTEGRAL s
B Formato CONTROL PARTICPACION AC oe DEL Compe e 2110
3 =
s 15 0l VOO ]
= xR 172 41.
Sl - - de &tee annedd Y evocies -
e oetes LMD O el @ 3 B
MMn-‘um bispons SONROS CnEns | a0 08 nOHA | woosgas Gl sas0te | PIOGAAMS OF FEIADES e —no8 - (e 4 o huimaarn be AigARh S0 manany
r ws  IC.C 02yS36 | F B 4
z CC leovezald@S| ¥ 12454ley. e T PR~ é t5 US
Lt ReR S o8- o C.x AR Z\2 STOY S
PP T x o\ n . 7 “Tanda e-x. v i ol e
vd| CC m@gq - v : < |t CUN v =
etrys N [CC ! Olcr.aT b (%
v L-'CC ba . fecto| € T.a.p. [ ooy Ausy |
ke VA ex |G- C juquayser TASAIo4 Ta] | ©-Conieds P I oo 3
C. a3 Pl # O
BT Gonfible Zg&%ﬁ.pf 2
. 40 [ - I - . 2 7
an aOroeagr.ri 107 £ |oAs4wt| presen Tei7a A.EZJT! 17 LT 9 1T
kg T | ATV i
e Cc-C |00 =14 = \ €\\22
=2 dble +ocae o
CC 4 20 () .
(-1 oo A
n Cosea [T L1 |03} % ABeSAl . A~
7 |T-1 [rozeyy,
P, 3 \ .
\A
\ g
e, — -

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

#* /iqa

DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Formato CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ Gl QI3
f = .
[omeme R
[
foeseee Tlor deUoge — wangp de emeciones o eglvel
L)
I
’ PCI ! o 2 bocmeeo et JR—— R rco _:-
«\arela 0. . |lozBoo3a5s E zjg?n Prisencial ADS TTAPE L o851 v
MGG T [l \1 A Y g?ﬁgwgﬁ
nee 335694 M N i .’ " - rel~Fova 72097849 | Cerv (@)
M | ¢ 1% V2 7 32838 | Avnpes . |
41 F | ¢ " [ o 122 ig‘ w
LoT™Y%31 | ) 4 . 2 2t Vi Viey b Scabies Yo
1904329 bt —5\1 [; . fi ] Al W’n&:&'
T [1e2734220| M |\ o 7 i i salatecniclacde, 323581455t | Nicelas |
- hesam 933 2 N i i 1
o &e 2239% | M 4 (2 174 7 l;/ m CY e ek £22 52 o
G 1362454 | . W L “ 5
Al 1 [ i [T " 2
/4 B /3 Ll [ V] 1t p)
(V3 ue | ™ n___&g_o_«_m_\___hml O Cinby
zpfPomop €T M A 0 . L) T
AN ;t 4&] M =9 n 1 ,;1 !/l :
> £.C D807035767 | AL 4 1/ 7 4 ¢ . s cond 2cat @b T2/ T2TARSY
Y ol | A O3 CTAPT <]
|
i

Powered by CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

i oK\

DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

-
Formato CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE FIENESTAR DEL APRENDIZ Chabger AT
RESONAL T
= T
 Ia—— = ple. enockned | eXred -
IPEOPONTO OF LA ACTVIOAD: r h w L ‘:cm l ]
ROMALTY APLLOC D, AP INDD betrbe st amog Stemnd | a0 o8 %0 | scosusse of om0 dn -au-.uu—.ao: Oaunsa 0 n ce s vy D.ld:n:::u—h-——
C.C | owataub | I | ZA3ot6t [Py, i A N s T T o e Teulis e | Cadet
CeC = L o L) 300396276 |
a.lc.c m o (65 acle o oo d¢ | fr 4yl lr @] # 7 oqta goIS et .
. | anl (Vv [T v | 11 \) 12
7 / 7 V4
"- T, 2 77 L n L "
p e [T} o7y F 179 . 10 n 0 N Béfm":—
) § ! M 7490414 | Wmblenrulpuntf | Ma fpaderelds (C.T-A Pt E I v [ e W
O lonasgul| oy £y 1 - iy [ s
2 Y M1y L LA ol 3 A 2a
g w| e VAR / t Ay , o )2
2 1 i
T 1 24| T cTh % Fregy Ay M.

Powered by CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

| # A o
DIRECCION DE FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL ool
Formato CONTROL PARTICIPAGION ACTIVIDADES D RIENESTAR DEL APRENDIZ [Eo——
e 600 Touombe o705 —
momvmumm--—u v
AN «l Srandls o i preesso lammative
O AN ¥ o nbale >
7
e asnan €5 v = Mangr o esker gnnecld o £ Moc ner
PROPOZTO DE LA ACTVIDAL: ew m I > a‘ww‘ | , P
wnuomn‘n-n .:‘:".. m G0 | wUMEA0 OF oW | Meoeuss or ROy PROGIAMS OE SORMACIEW ——— VR.08 ""’““"x"‘ B
= cc 23903 | Pr . 7 af gvems%sgv A2 FIIay E_ oS Pere2
3 Ucc S| £ 12954tey | el G- e ‘.1; 92
= % CT AP T
3 1. he.T

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

s

. ox
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL e
Formato CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ Chope e
s Tgller, focalitach, mosel - Monps e asher cnuehd | eMotiamesr
7. v hobida Suoenvey. ¥ v ——

osner o0 s amtont o SOTCEN. S0 | A0 DENCHA | weomutis ormavante | MOGEAM Of et ManEn ——— s e o -u:“m
| Hoteaw, Paspag [E] cC M| oot | Rave | CT.APT Z2UES36G)
w-;&.-\d' €C.1Vo0i30\8C | ¥ [ug w 6. Cantubl h}uf._ Yeavip | C.T.p o7 s:;mm

Powered by CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

L A
W Ilqo J
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL —
Formato CONTROL PARTICPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ Cintger GTPVELTY
‘ L
eermon (5 J0_Toulembr O 1522
e gy OSR] — P00 MANSP Gl ofke \ pwoclned
pre—— o ot I sbuno e et s ‘-‘::—
C « R [T |20t | Padnaal |6 Adnaelatwa | Dwina |ladga] CTA (zord rota.ted 2104333152 Ravoln €.
S0 D |cc NowssB@V | F 300066 [Erdenudl GIRA |fen M O E O AR T ) [}
\S5 man Df T £ m_&m-ﬁ} G. oSl ke & 9uiman2ohy ;
o Gamoce | pemreal | b o
Ll 2500066 _| . auﬁa_lhgm.
6& | Pescacal |G. Admmis\abivd Duma [Tanlad C
LG Divvna)
Ll F . ) eCno 1212
s Mol T\ |lo96m1 F &6 |Presercial Tpis hedia YDivrna Teenologid| (TAPT oA
iuna Borpel CCTord E_Jzscootg irihoalivd Girne|fos ok rig-biasii39 | 3443952097 |
“ - AN oo obC Preseaciul |6 Divrndfrenst] CTARPT T “r 30161110
<0 &< 8 S _*e(! CTart
rtinetr |cc [1623a44Yy £ | . 13trqti Durmna o 1 s©logy 198! 308351 e [ Wedy
on Goyale Beez | U\ [\opmncosy | M 66 . Aeagkaenr [Ouhng  [Tete AP bt 20694509 Cndbr—7
Nicole Gomal€2 c¢ |\oownatde F_r-a_—&;,g[ 10k Diving |Yeeno | U PRY A YO Jomald 316 49
v CC_Hol12 \ w | Louny, | e 3t
(e aq) [.AadH bivona 1€W6i16| CTAP 1 e ) OO G\
L 1 F |2s000 5 e | (3. Dioma [Jaewb | CTAYT O e :\ 63209 Aot vD -
040339559 [+ 72 esencial 6% rd Diovna | L CTAP \ 3 S325 | Pl Son/ac>
an/62685 T | ™ 2—% C)CI\‘Cul. G wide.d [Diworad [gvo CI~e {s g P2 E) P A
AN A v A L10a fed 5
Verom ee, Viladiegp Cc 100123485 F= Zsowb6 resence) 6 Adm g DwInd © GTeaPT Vo ad 9o i3t FoSU80 /pvoni Cu V- )]
g VSR danitlos STTHBE6  Dapigle v S

panit\a usdan. (L “oL3suste [ Aooobé 1 rcio)6. dwioisheNe PV Rol 67 pF
Yolietl Tahara Guena VSv9a - €C1° 29044906~ F 2500066 -PresRNC) o @, Adminigha{iva -Diuvna ~Tecno GHAPE. (slic gutma 18@

dun Pplo pilavo CeARINSS M, 2ok presencial G b poma. Tecologo STRAL 20as57ASS B2e203AY
<

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

% /g 5 i
OIRECCION DE FORMAC ESIONAL INTEGRAL
wmpﬂnﬁmﬂun:v%suugamummm Chdig GTRIFATY
oo 7L 00 NOJGMBe go 2oL -
RECIONAL grodnamriel
R )
e i
presses oo @ poCAnNT O om0 4 oo D0 oL Of N — -
\& Me6| T 6 naal conov| CT B\ PN \ 123081 Utroniea U,
T Lk Ihj AA PR 1
x r Vi P
Dic.C s nmn[g C ;f: £ jaat % < 3
oc [+ < 204 I3 e
wa .C o Loy (& o vO4a! 1
e &l C-C oo SH2die] ™ ©o66 1 eneii I forr Divr vl Al N2 1663EL2 » even A
) 1 [ ssq| ¥ eencial . o nat [ 3l F R
. ElE ) s vt (o4 out@Graile BN & 3094 oy
e F ¢ nee A M Z
5 [ o A 1692
C3 CC |toolo?68s1 % 'nes, ‘ hivom Jecnolo| €74 FE1 o o ~ |3tHcusc2 133
ne 0 C | CC ‘l’llﬂﬁez F_ 12 a _AdminisAalc n 2 CTA B mi 0 oY A
1 |lg3uRose | M & e [ AT Suchanamile Y€ | 21\ 6 Q4 S02] Coghod__
X 11 lle4¢s1iége| F esencil |G Al nishatiA | 1D/oina @l oTAPT (I8 g yarls 2023 ML 0L | rayedic 0 -
Q ne 2249440 | © [25000¢6 |Pres encial |C. nis b vadil D 1o CTAPT siCology1y | 31083513412 Wendy M.
cc = kst ¥ eere | CzapT Amdoinve [QHAY21dE Har: % -
vrna (Tecno 2eEés z
s\, lec | Ca-1 5 Tramre 14, r
. :_é, 02 I IO ITeuno | CTRP ( mawinovow  |3105 VYO -
d] 132066984 7% [\ aress o
Yuesy G@uan T¢ 101376865 F Prsncal 6.9 Piovhg oo CTAPT  Yueisgormed® 2053349687 Yo ey '
JORER N (¢ TR 255006 Tresence! €A DUL RO CHAPT  VeLHOVumO. OLERIO ‘&‘

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

7% /g0

A ACTVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDZ

v
DE

2%

v wwnicn 1R

ovmermeaa:

s Tlor_dlo MOSaRS | POR Ionge ole eMaCines esbes

oty Ao e AMOE  |oor e | - e prewepee)
Ovon € [c-Ch € o) . SIS ) “@W 202\
. 020 Qal i o A
zlCC re SEa, A v o) _m&—
i 2 T.1 02 LE.A i do 21085622 s 7
cC - £ s no JHarg
Nexio ual 5 ALY al L ok A 46022 3
hanck GerhDai | 0C |10002080% 2075915 S piome ar Wg N639dY 59| ZhoaMCX
e 1O N L. e “« [ y~va
Ve c-c £ -y i ; oina 2] 749
G J L 2. I 5
e C feRAaN3ag F RU6: m_ﬁéﬂ pArUYAD -
\ - MA—\D C:(' fopln % |\qqa 1< . G‘éA 1 1 1" Pt Ao Lt > )
L o3d Mmeg_ﬁm_ G.c.n : e =~ =
[l N 0 Tl (L t) ay 77

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

_‘ A o‘:\

DIRECOGN DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL ——
Formato CONTROL PARTICIPACON ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ Cletige. 00918431
1 M
[pesrmon B5CI? OV BT Z5LZ
e Teler o Yoga_Yora el mongo do emociner y atk
7 ? U T
oMLY APBLOO o) arafre - s o e ot . ooy -::—
Lvw e | CC 170401 | In (15000 | Prcamen s Lz e fim 1771087 24 & L
raill| |2 Sopyen] 16l MEVC 2975646598
T VARSI HRoamal | V,.C Dvrs oo 22 §3397.00
A Suoddesin G lce |, Vasscrcicd | MR s e Wena | Taaz D e,
P | L8on3d Pesenclal | AR v.C Dlunp | Teend N
7. 2z CC 4 z N
C< < £a Dy~ [ 1" ]
4 ol gV C ane[Teaice 2 T3 Fero M‘
al | M2 /-C b AR BT 9 woK132 16 |
100153 ®0I% | 1 Pok| pPveeconsiell M. B y. e Lryyne ﬁimm
o7 e | M Ocoricd | M BNC Vxno. | Yt bl N
1299397 30l M o020 L RV. L RN | b ticel otaice o 4
(fo=il®) W)I rexocrod MRN.C Bune [ X e
Toqesisggel <L [~ -- = % i M Al 2 274uuz6An
A ny | M| — - = = - & o i 123360p 0
6 N[ — == =X Pl [~ —— VN ) 30
[(e) Al 0 L £ A o7 E 0O
e (IR {! ([t | ) T
1004014423 00 I I il 1 { A2scoap ) gl 4 SY26 g0

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

5% /iqa o%
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL ——
or C ON AC DES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ o G
[t cona
pemesme. ‘Yl dwaﬁu - Mnoneb do emXione  y eshes -
z 1L < T
p— I o ! #DOCAMINTD etamo | ndmeeno: :n_- oot vy '—::—
Oa Arvgo. 7 ¥ ‘L@IJ ore\S| | TBR HHH esrOe A _éﬂkﬂ_lﬂ_
a .C 1028032323 = |2 Seozyy TR vy de \ ! Jirouse 212861438 In~
(L - g 1 0. —TI“ r‘l = “
C wi WSM " HH Ak wer ma R
noce KoY oS|I CC 2165 C Ps0028 2 (F1F fards Copt G| ea lincle, Hogy
) omed | £C NToo24y | — 0 ket Heede Qi p +A 2ca ENYATS
CCys | =—— C3i {1 ¢y Ct SgLr —
lLl& — l(‘ | ”L ;? 1 wamsszlzsfj '_Hgaﬂ |
~~—— A 2 < 1 1904),
Tig] == {0\ i\ "l ) L Ce. : 12200 4
o7 ad) EK‘H'// Yorde fJecnico 7’7 m 31&‘04301‘?
o3 [ £ RR-HH | Tovdeimuco | € v 202 30A4 2L3OR B | Ceble. -
— S I I i ! Lo =7
| — — — e~ |
W L G \ 1 v OCOPY 3 956 ~oA
2S002M ‘s , ¢t ” 44 ecame 1269333 L
Zscotug " 7 KRR [ L4 [ 7 (T EQ_Blza\SQ\WS Nyvs L£re

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

\\

R j
Anexo 12
i /i
DIRECCION DE ON PROFESIONAL ———
Formato CONTROL PARTIGPACON ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ PR
e O 42 dlciemte de 7555 4
— —
Ao A neasza: —ﬁ(“er 0‘(, \.(‘o&n ,—MW& mm*%uhf )
NOMBLEY APELLIDO DR, APRENOR | B! # SO0 oo Jomuaca ce wvELE I FRMA b AP0
h—
- 102 / 2. ish ) e 0!
- . o —— ¢
L g L_LT cal f, e D 6 YT
A 3 £ 998 (] 4 Divragliecn NG (A
2 _{Ge 2! 7] | SENA —O —— 312835605
e a 2.C171 30 %gﬁ_ \ : \ 4 SENA iy
on Usg ez [CC [79308604€ | I 99870 leresenclof s £ 6|0\ SEND — Co— k1
1 L L ¥k Ys 9 = P — — ) — |7 — SFpb — 7 — BITHAsSAI4 -
. gl? et | T 4;:230 agl |G sheo e ——1 SeEna — o —— z;i %) .
e & 95494445 499840 [Pee, { . ;&rmma pgbdg.g /] = g = LoRpeA10 1 ng
Vival 4 1 m ofc| MOencic) |c. P. SEiS - < _ DYsyzoug -
6 ¢ 1020104435 ag30 1 co —0— | —o—— 2566 342 [
wpn TV o C.C Jea32(] ° e ot | Ba
o ledesmadT. | 7095292511 M need |IC. st calpi
Mo 2499 . < e |~ o, - ’
~
[
|
|
) 8

Powered by CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

® /0

DIRECOON DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

e OU_ Ol die ot 2072

g G AT

—— Yoge — rnongpolc emognes o st .

A\
I i - ==: m Areumcn/ Lan — -y J
(=Y [l & 9 )
i €7 T_|cc F W N \«%
Mo \bT ) [Aor19a3 f S0 _a%ﬁmam
i ot CC ({07394 Tecr A o SICES Lis5 e
\sce.o w lcc & T ia- "3 2339 67 153>
Y X ¢ s | e " 3 «Ley ~e
(<€ ni Y] 12 Y o=
a G | oC [ [[91nak| & cpnua| SEAMR ard ovieg 172590 23] | MaY < Ex v,
MoLeqy CarabkglD| e | 1194235750 § Teen@| (Ena -~
i Caddm?. | cc ¥ e S <
ol tnl = fotanl Flrva 2]
2 E 12551245 5 Scne L g aysg2 le
N
| |
| \
3
- \
\
|
= . |

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Anexo 14

ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Juan David
Mosquera Buendia c.c. 1045490304 ficha 2561235 programa de formacién coordinacion de
servicios hoteleros.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
23 de noviembre de 2022 4:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacién psicosocial a la aprendiz Juan David Mosquera Buendia correspondiente a la
ficha # 2561235.

DESARROLLO DE LA REUNION

Juan David joven de 18 afos acude asesoria psicosocial debido a que presenta problemas de
comunicacién con su madre, manifiesta que su madre no lo escucha y que todo lo soluciona con
gritos y regafios y que ademas lo culpa de cualquier situacion negativa que suceda en su casa sin
antes preguntar qué pasa, dicha situacién lo ha tenido preocupado y triste y ademas lo ha llevado a
reaccionar de manera negativa con su madre, siendo grosero y llenandose de ira.

CONCLUSIONES

Juan David logra reconocer que ha cometido muchos errores lo que ha generado que su madre
desconfie de él y que ademas siempre grosero y poco receptivo a la hora de comunicarse con ella,
por esto se le hacen recomendaciones verbales de la importancia de manejar una comunicacién
asertiva, y se le dan técnicas para el manejo de su ira, el aprendiz se mostré receptivo y mas
tranquilo a las recomendaciones que se le hicieron.

No se observan factores alarmantes que requieran remision o intervencion por entidades externas

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Los incorporados en el plan de mejora. Juan David 23 de noviembre
Mosquera Buendia | de 2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: El registro de asistencia se encuentra en la TRD fisica de 2022

REALIZADO:

Pw\q Hr\clfd 30

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ
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Anexo 14

ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Luna Sharay
Crespo c.c. 1045424584 ficha 2620100 programa de formacion gestion de recursos naturales.

CIUDAD Y FECHA: 30 de noviembre de 2022 HORA INICIO: HORA FIN:

4:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Bienestar al aprendiz CENTRO

Complejo tecnolégico agroindustrial,

pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacién psicosocial a la aprendiz Luna Sharay Crespo correspondiente a la ficha
#2620100

DESARROLLO DE LA REUNION

Luna acude asesoria psicosocial debido expresando que en el mes de agosto del presente afio tuvo
la perdida de su abuela materna lo cual ha sido un proceso muy dificil para ella, pues se deprime
constantemente pues ella era su apoyo y la persona que veia por ella, ademas comenta que la
relacién con su madre no es buena , que su mama no se preocupa por ella y que “nunca la ha
querido”, comenta que a raiz de la muerte de su abuela y al verse sin apoyo por parte de su madre
y el resto de su familia, tuvo que irse a vivir a la casa de su suegra, expresa sentirse muy triste por
la perdida de su abuela y ademas tener que lidiar con que su “mama no la quiere”.

CONCLUSIONES

La aprendiz se nota bastante decaida y preocupada por su situacion actual, se le escucha y se
permite que se desahogue con respecto al duelo que esta atravesando por la pérdida de su familiar
se le explica que es completamente normal sentirse bien unos dias y luego decaer, se le habla de
lo sano de poder expresar como se siente al respecto y no reprimir sus emociones, también se le
hacen recomendaciones de poder lograr una comunicacién asertiva con su madre y asi poderle
expresar como se ha sentido con su comportamiento.

Debido a la situacién por la que atraviesa la aprendiz se le hace la recomendacion de activar la ruta
de atencién por medio de su Eps para ser valorada por psicologia clinica.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Los incorporados en el plan de mejora. Luna Sharay 30 de noviembre
Crespo de 2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: El registro de asistencia se encuentra en la TRD fisica de 2022

REALIZADO:

@w\u H'I c{'ﬂl\ 30

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
PSICOSOCIAL BIENESTAR AL APRENDIZ
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Anexo 14

ACTA No

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acompafiamiento psicosocial aprendiz Leidys
Vanessa Diaz Ramos c.c. 1002320659 ficha 2659920 programa de formacion sistemas.

CIUDAD Y FECHA: 29 de noviembre de 2022/ HORA INICIO: HORA FIN:
Necocli Ant. 4:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Casa de la cultura de Necocli. CENTRO
Complejo tecnolégico agroindustrial,
pecuario y turistico SENA Apartadd

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo, presentacién y bienvenida.

2. Claridades sobre el acompanamiento psicosocial.

3. Desarrollo: contextualizacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar orientacién psicosocial a la aprendiz Leidys Vanessa Diaz Ramos correspondiente a la
ficha # 2659920

DESARROLLO DE LA REUNION

Leydis tiene 22 afios, reside en el municipio de Necocli, acude asesoria psicosocial expresando que
se ha sentido desesperada, triste y preocupada debido a que hace aproximadamente 8 meses
termino con su pareja con la cual tiene una hija de dos afios, después de su separacion ella ya no
tenia los medios econdmicos para su sustento por lo que decide entregar la nifia al cuidado de su
suegra la cual vive en el departamento del Chocé, con el compromiso de que podia seguir viéndola
sin ningun problema, esta expresa que desde que se llevaron a su hija la ha podido ver muy pocas
veces, puesto que siempre que la traen no le avisan o no se la dejan ver y que ademas recibe
constantes amenazas verbales y con armas contra punzantes por parte de su ex pareja, y que tiene
miedo de que no le devuelvan a su hija.

CONCLUSIONES

La aprendiz se encuentra emocionalmente afectada debido a la situacion que esta viviendo ademas,
reconoce que aunque quiere recuperar a su hija aun no cuenta con los medios econémicos para
hacerlo, se le hacen recomendaciones verbales de activar una ruta de atencién con comisaria de
familia para su proteccién y que de manera legal y segura pueda recuperar a su hija, recomendacion
a la que ella se niega a seguir, también se le hace recomendacion de activar ruta de atencion por
medio de su Eps para ser valorada por psicologia clinica.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Los incorporados en el plan de mejora. Leidys Vanessa 29 de noviembre
Diaz Ramos de 2022

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: El registro de asistencia se encuentra en la TRD fisica de 2022

REALIZADO:

@w\q H" dq\ 30

PAULA ANDREA HIDALGO ESCOBAR
CC 1028017784
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7AV Anexo 19

ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunién con el proveedor de Camaledn de
talleres culturales y artisticos verificando los actos administrativos y planeacién de las
horas faltantes.

CIUDAD Y FECHA: Apartado, 22 de noviembre HORA INICIO: HORA FIN:

del 2022 10:00 am 12:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Oficina de Bienestar al DIRECCION GENERAL /

Aprendiz del Complejo Tecnologico Agroindustrial | REGIONAL / CENTRO

Pecuario y Turistico Complejo Tecnoldgico Agroindustrial

Pecuario y Turistico

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo y bienvenida

2. Verificacion de las horas ejecutadas hasta la fecha del viernes 18 de noviembre
de 2022

3. Programacion de los talleres restantes

4. Validacién de los documentos enviados para efectuar el pago del proveedor de las

horas ejecutadas pactadas en el contrato

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Reunién con el proveedor de Camaledn de talleres
culturales y artisticos verificando los actos administrativos y planeacién de las horas
faltantes.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo y bienvenida

En la ciudad de Apartad6 del dia 24 de octubre de 2022, se realiza el saludo a los
integrantes del componente de arte, cultura y psicosocial, donde se indica los talleres del
contrato que se han ejecutado y cuales los que se deben programar de forma activa con
los demas.

2. Verificacion de las horas ejecutadas hasta la fecha del viernes 18 de noviembre de 2022

Se realizé la relacion de las horas ejecutadas hasta la fecha del 18 de noviembre de 2022,
del total de las horas del contrato y verificando las que se debian programar de forma
urgente, con el proposito de ejecutar la totalidad de las horas que tiene el taller, como se
evidencia a continuacion:

NG
Numero de horas Numero de Horas por umer? de
Taller . . aprendices

del contrato horas realizadas ejecutar . .

beneficiados
Artesanlja y material 55 24 1 162

reciclable

Cuento y poesia 25 16 9 121
Trova 20 12 8 62

GD-F-007 V04
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Canto 25 16 9 22
Yoga, reikiy 30 18 12 179
stretching

Aromaterapia y

. 30 21 9 181
Arteterapia
Masajes 32 19,5 12,5 118
Ponente en temas 15 0 15
culturales
Tejido y Bisuteria 30 0 30
Taller de habilidades
y enfoque 15 6 9
diferencial
Total 247 132,5 114,5 845

Como se evidencia se realiza un plan de cronograma para programar la totalidad de las
horas respuestas buscando impactar y que participen la mayor cantidad de aprendices
posibles, debido a que la demanda de los aprendices es superior de lo ofrecido por lo
talleristas. Los miembros de los componentes de arte, cultura y psicosociales se
comprometen a programar la totalidad de las horas de los talleres restantes.

3. Programacion de los talleres restantes

Se realizdé la programacion de los talleres que no han iniciado como lo es ponentes
culturales de forma total cubriendo la totalidad de las horas y de forma parcial la del taller
de tejido y bisuteria, se debe programar la totalidad de horas restantes para poder alcanzar
una meta del 100%, con el propdésito de darle cumplimiento al mismo e impactar a la mayor
cantidad de aprendices posibles, por lo tanto, se programé una reunion con todo el equipo
para darle claridad y conocimiento al mismo.

4 .Validacion de los documentos enviados para efectuar el pago del proveedor de las horas
ejecutadas pactadas en el contrato

Se verifico con el apoyo administrativo Blas Isaza los documentos enviados y se realizo la
claridad sobre como se debian enviar las evidencias, que el informe de evidencias
presentados el proveedor debia estar acorde con los informes pasados por los
profesionales del area con respecto a las horas ejecutadas y la cantidad de talleres
realizados por cada componente de taller, se realizé la indicacion de que la cuenta bancaria
debia estar acorde a la presentada para poder empezar como operador del contrato de
talleristas culturales y artisticos.

GD-F-007 V04
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Por tanto, se quedd en el compromiso por parte del proveedor de enviar el 24 de noviembre
los documentos corregidos para continuar con el tramite del pago de las horas ejecutadas.

Se cierra la reunion sin ninguna novedad o pregunta o propuesta adicional.

CONCLUSIONES

La reunién se desarrollé de manera satisfactoria verificando las cantidades de talleres y
horas ejecutadas para cada uno de los componentes de cada taller, indagando que se debe
programar la totalidad de los talleres restantes, debido al tiempo y se debe de ejecutar de
forma total el tema de los talleristas culturales, de igual forma que el proveedor subsano
los documentos mencionados para poder proceder los actos administrativos y ejercer el
pago del proveedor.

Se comprometio a los miembros del equipo de Bienestar al Aprendiz realizar una reunion
el dia 28 de noviembre a las 8 am, con el propésito de programar la totalidad de los talleres
restantes y darle cumplimiento de forma efectiva a lo establecido.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Programar la totalidad de talleres restantes con el | Todos los | 28 de noviembre
proveedor de camaledn miembros del | del 2022
equipo de
Bienestar al
Aprendiz

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 V04
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segun_da_d y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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	Señor(a)
	BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que SAIDY YULISSA ROMAÑA SALAS identificado(a) con CC 1001025572, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el banco los siguientes productos:
	Registro_de_asistencia - 29 de agosto - Reunión de planeación y seguimiento actividades semanales - Estrategias de trabajo agil
	Registro_de_asistencia - 29 de agosto - Reunión de planeación y seguimiento actividades semanales - Estrategias de trabajo agil
	Registro_de_asistencia - 05 de septiembre - Reunión de planeación equipo - Trabajo agil
	Listado de asistencia - 24 de octubre – Reunión de planeación semanal – Estrategia de trabajo Ágil y ejecución de los contratos de servicios
	Listado de asistencia - 26 al 31 de octubre - Revisión de los listados cargados Sofia Plus - Octubre
	Listado de asistencia - 31 de octubre – Reunión de planeación semanal – Estrategia de trabajo Ágil y ejecución de los contratos de servicios
	Listado de asistencia - 18 de octubre - Reunión de planeación semanal – Estrategia de trabajo Ágil y ejecución de convivencias programas

