MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)

ALCALI;I’A DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERVIS'ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
GESTION CONTRACTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL ||

Cuota Numero 2

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4164.010.26.1.628.2022

Nombre completo del contratista: ALEXANDRA LOPEZ ROJAS

Documento de identificacion: 31321252

Nombre del supervisor: Vanessa Angulo Cortes

Organismo: Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana

Objeto del contrato: "Prestacion de Servicios Profesionales a la Secretaria de Paz y Cultura
Ciudadana, dentro del proyecto denominado: Fortalecimiento e inclusion de los colectivos
urbanos y rurales en la convivencia pacifica en Santiago de Cali"

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
16/Nov/2022 31/Dic/2022

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DOCE MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($12.864.000)

Adicion: N/A

Prorroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignaciéon en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:

Valor Total del
Contrato

Valor Acumulado
Cancelado

Valor Cuota a
cancelar

Saldo por Cancelar

$ 12.864.000

$ 4.288.000 $4.288.000

$ 4.288.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacién

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Laborales

Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla: 1049982742
de Pensiones y Riesgos

Operador: SIMPLE
Fecha de Pago: 01/12/2022

No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 1049982742

Periodo de pago de la seguridad social: 11/2022

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali.

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.

Prohibida su alteracién o modificacién por
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Observaciones al informe financiero y contable:

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

1. Brindar apoyo a la Subsecretaria de Cultura Ciudadana, desde el perfil profesional en el
disefio de metodologias para la implementacion de espacios de dialogo entre las culturas
alternativas. Aportando a dos (2) colectivos urbanos y rurales de cultura ciudadana y
construccion de Paz apoyados y promovidos.

1.1 En el mes de Noviembre de 2022 Apoyo en realizacion de informe final en realizan a los
procesos articulados al desarrollo del diplomado en aproximaciones a los lenguajes
audiovisuales.

2. Apoyar e implementar las metodologias disefiadas en los espacios de dialogo entre los
colectivos de culturas urbanas y rurales. Aportando a dos (2) colectivos urbanos y rurales de
cultura ciudadana y construccion de Paz apoyados y promovidos.

2.1 En el mes de Noviembre de 2022 Asistio a reunién del equipo de apoyo a iniciativas del
Barrismo social con el fin de establecer las fechas para el desarrollo de la convocatoria.

3. Brindar apoyo desde el perfil profesional para la identificacion, seleccién, realizacion y
visibilizacion de estrategias e iniciativas de promocion de buenas practicas de cultura
ciudadana y de construccion de paz de hasta dos (2) colectivos urbanos y rurales.

3.1 En el mes de Noviembre de 2022 participd en el proyecto “fortalecimiento e inclusién de
los colectivos urbanos y rurales en la convivencia pacifica en Santiago de Cali,
contextualizando la situacion de las barras en Cali.

5. Apoyar el disefio y realizacion de un espacio de participacion y encuentro para la

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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generacion de escenarios de reconocimiento e integracion intercultural entre los colectivos
urbanos y rurales de Santiago de Cali.

5.1 Apoyé en el mes de Noviembre de 2022 en la solicitud de cada sesion sostenida en el
proceso de las iniciativas y el diploma en audiovisuales.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: Se anexa CD que contiene los soportes o evidencias de
las actividades reportadas en el informe técnico.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo

7. FIRMAS RESPONSABLES

Vanessa Angulo Cortes

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 09 de Diciembre de 2022

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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