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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rafael Neftali Lizcano Reyes
SUPERVISOR CONTRATO No. 3471264
INSTRUCTOR GRADO 17

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura.

Floridablanca, Santander

Referencia: No 3471264 del afio 2022.

Floridablanca, 30 de diciembre de 2022

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 12 del afo 2022

Oscar lvan Uribe Ortiz, identificado con la cédula de ciudadania No. 91535103 de Bucaramanga, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Centro Industrial del Disefio y la Manufactura, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cuarenta y cuatro millones
setecientos setenta mil pesos mcte ($44.770.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) once (11) pagos iguales mensuales por valor de cuatro
millones setenta mil pesos mte ($4.070.000) cada uno incluido IVA

Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como Disenador Web, para la
elaboracion, adecuacion y ajustes de documentos de hipertexto, disefio de interfaces para
contenidos web, creacion de piezas graficas y material de apoyo multimedia solicitados para
el desarrollo de recursos educativos digitales asociadas a la modalidad virtual y distancia
acordes al modelo pedagdgico de la institucién, asi como por los lineamientos establecidos
por la misma.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar informes de actividades y demas Informes subidos en Trello. https://trello.com/
requeridos por el Grupo de la Ejecucion en b/f54AdyAy/sena
la Formacién Virtual, asociados a los 2022-
avances de las responsabilidades dise%C3%B10-y-
asignadas en coherencia con el Plan de desarrollo-3
Disefio y cronogramas de trabajo.

2 Dar respuesta diaria y oportuna a las Actividad realizada via maily | https://join.skype.
comunicaciones recibidas por parte de Skype. com/ucckWQVkC
todos los roles que componen el JGd
Ecosistema y en general del Grupo de
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Ejecucion de la Formacién Virtual de la
Direccion de Formacioén Profesional.

3 Apoyar las acciones que se adelantan Accion realizada por Drive. https://drive.goog|
desde el Grupo de Ejecucion de la e.com/drive/u/0/fo
Formacioén Virtual de la Direccién de Iders/14zMBkg5y
Formacion Profesional, encaminadas a la hqR6WV0B2k4S6
planeacion, ejecucion y fortalecimiento de la HdLCMZgi3DO
formacién virtual

4 Dar cumplimiento de entrega de acuerdo Se cumpli6 en el tema https://n9.cl/nbwijj
con el cronograma de trabajo establecido Tratamiento de riesgos de
por el responsable del equipo o Lider del ciberseguridad. Cf2.

Ecosistema de recursos educativos.

5 Dar solucién oportuna a aquellos Se cumplié en el componente | https://drive.googl|
requerimientos sobre hallazgos que se Construccién aplicacién web. | e.com/drive/folder
identifiquen en la revision de las piezas y Cf13. s/1_ETiLngL-
recursos graficos elaborados. DouOacoUoJsikG

XQwkHu6cz

6 Realizar disefio de piezas graficas Piezas realizadas para el https://n9.cl/fd33k
solicitados para la adecuacion y montaje de | componente Recoleccién de
un programa de formacion bajo modalidad informacion y elaboracién de
virtual y distancia de la institucién informes. Cf2.

7 Elaborar documentos PDF, libros Actividad no realizada en el
electrénicos y/o plantillas de contenidos, mes.
teniendo en cuenta lineamientos y
estandares establecidos.

8 Maquetar en formato HTML o lo dispuesto Maqueta realizada para el https://n9.cl/nbwijj
los contenidos de los diferentes componente Tratamiento de
componentes formativos segun propuesta riesgos de ciberseguridad.
grafica aprobada, lineamientos y estandares | Cf2.
del Ecosistema de recursos educativos.

9 Disefiar y realizar el montaje de recursos Disefio del componente https://drive.goog|
educativos establecidos en la métricas y Construccién aplicacion web. | e.com/drive/folder
propuesta instruccional, asi como otros Cf13. s/1_ETiLngL-
estandares y lineamientos institucionales DouOacoUoJsikG
definidos XQwkHu6¢cz

10 Co-construccion storyboard para la Actividad no realizada en el
produccion de recursos audiovisuales y/o mes.
interactivos asignados en el plan de trabajo.

11 Elaborar propuesta grafica para la Propuesta reaizada en el https://n9.cl/fd33k
diagramacion de contenidos asociados a los | componente Tratamiento de
componentes formativos para programas riesgos de ciberseguridad.
bajo modalidad virtual y distancia, Cf2.
asignados en el plan de trabajo, atendiendo
métricas estandares y lineamientos
institucionales definidos.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
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actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacioén el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9443192248
expedido por Aportes en linea correspondiente al mes de Noviembre del afio 2022. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (3) folios

Cordialmente, Recibi a satisfaccion:

Firma Firma

Oscar Ivan Uribe Ortiz Rafael Neftali Lizcano Reyes
Contratista Supervisor Contrato No. 3471264
C.C. No 91535103 Instructor Grado 17

GTH-F-062 V09



EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO - Diciembre del 2022

CONTRATO No. 3471264— Oscar lvan Uribe Ortiz

Evidencia 1 — Reuniones mes de Diciembre — via skype.

‘i ?allto oscar $0.00 o 936\1-0"1 Chfcolaterla @ Q =) ge E:h e adda
or 0 6 part es
Q Contactos, grupos, mensajes ' . !ig >t :!

¥ ul J

0 % B [a) Planificacién para la recepcién
chats del cacao - YouTube
& Reunirte v & Nuevo chat v

Chats recientes

233107 Tratamiento de ... mar
ditos ta... @ 4

v CF4 en este archivo d

936107 Chocolateria mar.
CF3 REVISOR METODOLOGICO ..

228138 Desarrollo e Impl... sab

€ palito oscar se unié a esta conver...

512400 Tecndlogo Interpret... vie Chocolateria

e« con gusto
v

" e~

233104_PROGRAMACION_S

& Buenos dias

= 723179 Gestion agroempre...  jue Chocolateria - YouTube
(=) |

2 Buenos dias @Edwin @tatis se act. 3 t

25 228133 Seguridad de ... 22/11/2022 Rindiak

£ Ya se envio comunicac

ony...

@ Alix Cecilia Chinch... g 22/11/2022 v
< esos archivos los aeneraba . -

Evidencia 2 - Se entrega disefio final del componente Construccion aplicacién web. Cf13.

En este componente formativo se realizara una aplicacion web
completa (Backend y Frontend). Se utilizaran tecnologias del lado del
servidor como Node.js, MongoDB, Express y del lado del cliente

Construccion aplicacion web .’

AngularJS y Materialize. La aplicacién consumird un API REST con el
propdsito de hacer el registro de empleados en una empresa.




EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO - Diciembre del 2022

CONTRATO No. 3471264— Oscar lvan Uribe Ortiz

Evidencia 3 — Se entrega disefio final del componente Recoleccidn de informacion y elaboracion de informes. Cf2.

Recoleccion de informacion y
elaboracion de informes

La informacidn se erige como uno de los ejes fundamentales de la
gestion administrativa. Su papel es de vital importancia en todas las

areas de la organizacién, pues gracias a ella es posible ubicarse en el
tiempo y en el espacio, bien sea para medir su evolucion o para
compararse con otros agentes del sector.

Evidencia 4 — Se entrega disefio final del componente Tratamiento de riesgos de ciberseguridad. Cf2.

Tratamiento de riesgos de
ciberseguridad

Con este componente, el aprendiz profundizaré en los fundamentos
necesarios para aplicar las acciones de andlisis y valoracion de riesgos y

controles de ciberseguridad, aplicando métodos y técnicas que ayuden a
la priorizacicn, elementos fundamentales para definir un plan adecuado
de tratamiento acorde a las necesidades y contexto analizado.




EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO - Diciembre del 2022

CONTRATO No. 3471264— Oscar lvan Uribe Ortiz

Evidencia 5 —Se entrega disefio final del componente Documentacién e informe de requisitos. Cf4.

Documentacion e informe
de requisitos

A través de este recurso educativo se exponen los conceptos para la
apropiacian de las fases iniciales en |as soluciones de transformacion
digital, la documentecian, |a ingenieria de requisitos, los registros v los
acuerdos, adem&s se abordan los paradigmas de los modelos de ciclo de
vida del software.

FIRVW
Oscarlvan Uribe Ortiz

C.C. 91535103
CONTRATO No. 3471264
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A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 3471264 del 27 de enero de 2022.
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Oscar Ivan Uribe Ortiz.
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de ciudadania No. 91.535.103

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como Disefiador Web, para la elaboracion,
adecuacion y ajustes de documentos de hipertexto, disefio de interfaces para contenidos web, creacién de
piezas graficas y material de apoyo multimedia solicitados para el desarrollo de recursos educativos digitales
asociadas a la modalidad virtual y distancia acordes al modelo pedagdgico de la institucion, asi como por los
lineamientos establecidos por la misma.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

e Realizar informes de actividades y demas requeridos por el Grupo de la Ejecucién en la Formacion
Virtual, asociados a los avances de las responsabilidades asignadas en coherencia con el Plan de
Disefio y cronogramas de trabajo.

e Dar respuesta diaria y oportuna a las comunicaciones recibidas por parte de todos los roles que
componen el Ecosistema y en general del Grupo de Ejecucion de la Formacion Virtual de la Direccion
de Formacion Profesional.

e Apoyar las acciones que se adelantan desde el Grupo de Ejecucién de la Formacion Virtual de la
Direccion de Formacion Profesional, encaminadas a la planeacion, ejecucion y fortalecimiento de la
formacion virtual.

e Dar cumplimiento de entrega de acuerdo con el cronograma de trabajo establecido por el
responsable del equipo o Lider del Ecosistema de recursos educativos.

e Dar solucién oportuna a aquellos requerimientos sobre hallazgos que se identifiquen en la revision de
las piezas y recursos graficos elaborados.

e Realizar disefio de piezas graficas solicitados para la adecuacién y montaje de un programa de
formacion bajo modalidad virtual y distancia de la institucion.

e Elaborar documentos PDF, libros electrénicos y/o plantillas de contenidos, teniendo en cuenta
lineamientos y estdndares establecidos.

e Maquetar en formato HTML o lo dispuesto los contenidos de los diferentes componentes formativos
segun propuesta grafica aprobada, lineamientos y estandares del Ecosistema de recursos
educativos.

o Disefar y realizar el montaje de recursos educativos establecidos en la métricas y propuesta
instruccional, asi como otros estandares y lineamientos institucionales definidos.

e Co-construccion storyboard para la produccion de recursos audiovisuales y/o interactivos asignados
en el plan de trabajo.

e Elaborar propuesta grafica para la diagramacion de contenidos asociados a los componentes
formativos para programas bajo modalidad virtual y distancia, asignados en el plan de trabajo,
atendiendo métricas estandares y lineamientos institucionales definidos.

1 GTH-F-073 V.02




SENMNA.
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

LUGAR DE EJECUCION: Centro Industrial del Disefio y la Manufactura de Floridablanca, Kilometro 6
Autopista Floridablanca # 50 — 33.

PLAZO DE EJECUCION: 330 Dias.
FECHA DE INICIACION CONTRATO: 1 de Febrero de 2022.

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 de Diciembre de 2022.
VIGENCIA DEL CONTRATO: 1 de Febrero de 2022 a 30 de Diciembre de 2022.
VALOR DEL CONTRATO: 44.770.000,00 COP.

SUPERVISOR: Rafael Neftali Lizcano Reyes.

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de ciudadania No. 88.205.969.

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X_

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $44.770.000
Valor Ejecutado $44.770.000
Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO
Saldo a liberar SO

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

- Se entrega disefio final del componente Efectos y render. Cf7.

- Se entrega disefio final del componente Aspectos legales y presupuestos. Cf10.

- Se entrega disefio final del componente Publicacion de aplicaciones tradicionales. Cf45.

- Se entrega disefio final del componente Analisis de aspectos técnicos para realizar estudios
ambientales. Cf1.

- Se entrega disefio final del componente Ingenieria social y deteccion de intrusos en hacking ético.

- Se entrega informacién del programa: Acciones para la conservacion, proteccion y restauracion de
los sistemas socioecolégico.

- Se entrega disefio final del componente Protocolo de bioseguridad. Cf2.

- Se entrega propuesta de actividad didactica: Conceptos basicos de Actividades de documentacion y
entrega de software en procesos de implantacion. Cf46.

- Se entrega disefio final del componente Planes y técnicas de muestreo. Cf1.

- Se entrega disefio final del componente Pruebas de jarras y equipos de dosificacion. Cf2

2 GTH-F-073 V.02
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_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

- Se entrega disefio final del componente Potencial de productos no maderables del bosque. Cf1.

- Se entrega disefio final del componente Pautas para crear una propuesta de aprovechamiento segun
normatividad vigente. Cf3.

- Se entrega disefio final del componente Oferta ambiental de materiales no maderables del bosque.
Cf3.

- Se entrega disefio final del componente Disefio e implementacion diagndstica. Cf2.

- Se entrega disefio final del componente Formulacién diagnéstica y reconocimiento de iniciativas de
desarrollo. Cf1.

- Se entrega disefio final de 3 documentos anexos y 2 infografias para el programa Diagndstico para el
fortalecimiento y competitividad.

- Se entrega disefio final del componente Atencién al cliente y comunicacién comercial. Cf1.

- Se entrega disefio final del componente Seguimiento y control ventas. Cf8.

- Se entrega disefio final del componente El cliente y las ventas en linea. Cf4.

- Se entrega disefio final informacién del programa del curso “Estructuracion de propuestas para el
aprovechamiento de productos no maderables del bosque.

- Se Colaboro en la creacion del documento “ejemplo de componentes”.

- Se entrega disefio final del componente Gestion administrativa. Cf2.

- Se entrega disefio final del componente Segmentacion de mercados y clientes. Cf1.

- Se entrega disefio final del componente Propuesta y comunicacién comercial. Cf2.

- Se entrega disefio final del componente Exhibicién y venta de productos. Cf3.

- Se entrega disefio final del componente Componentes ambientales. Cf1.

- Se entrega disefio final del componente Costeo de la operacién. Cf7.

- Se entrega disefio final del componente Prototipar y validar ideas. Cf1.

- Se entrega disefio final del componente Operaciones electronicas aplicadas en contabilidad. Cf5.

- Se entrega disefio final del componente Organizaciones y gestion. Cf1.

- Se entrega disefio final del componente Analisis de la protesis fija. Cf 8.

- Se entrega disefio final del componente Evaluacion y optimizacion de los datos que integran la
informacion. Cf 9.

- Se entrega recuadros y disefio de la informacién de programa Gestion agroempresarial.

- Se entrega recuadros y disefio de la informacién de programa Validacion de ideas y prototipos con
Design Thinking.

- Se entrega disefio final del componente Preparacion y ejecucion de los servicios bibliograficos
digitales. Cf9.

- Se entrega disefio final del componente Analisis y elaboracion de la prétesis parcial removible. Cf10.

- Se entrega disefio final del video Verificacion y registro de la informacion segun politicas de la
biblioteca. Cf9.

- Se entrega anexos del programa Recursos energéticos de acuerdo con su aprovechamiento, impacto
ambiental y contexto. Cf7.

- Se entrega recuadros y disefio de la informacién de programa Servicios comerciales y financieros.

- Se entrega disefio final del componente Planificacion para la recepcion del cacao. Cf1.

- Se entrega disefio final del componente Recepcion y verificacion del cacao y materias primas. Cf2.

- Se entrega disefio final del componente Valoracion del riesgo de ciberseguridad. Cf2.

- Se entrega infografia de recomendaciones para la proteccién de la informacion.

- Se entrega recuadros y disefio de la informacion de programa Fundamentos, perspectivas
tecnolégicas y aplicaciones del Blockchain.

- Se entrega disefio final del componente Documentacién e informe de requisitos. Cf4.

- Se entrega disefio final del componente Recoleccion de informacion y elaboracion de informes. CF2

- Se entrega disefio final del componente Construccion aplicacion web. Cf13

- Se entrega disefio final del componente Tratamiento de riesgos de ciberseguridad. Cf2.
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A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se dio cumplimiento a las obligaciones especificas del contratista.

SANCIONES: sI___ No X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X NO__

X

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

Nombre: RAFAEL NEFTALI LIZCANO REYES
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