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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO EVIDENCIAS EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Málaga, 30 de Noviembre de 2022  
 

Señora 
LUZ MARINA BAEZ GUTIERREZ  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.3330694 
COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES 
Dependencia PROGRAMA ARTICULACION 
Málaga  

Asunto: Informe evidencias de ejecución 

contractual Mes Noviembre del año 2022 

 
Referencia: No CO1.PCCNTR.3330694 del año 2022 

 
MARY LUZ CACERES CACERES, identificado con la cédula de ciudadanía No. 63.395.088 de Málaga en mi 
calidad de Contratista del SENA, en el programa de Articulación, en cumplimiento del Contrato de Prestación 
de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 
de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de ($38.141.600)), Esta suma será 

pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Pagos mensuales por valor de ($ 3.892.000, 

Incluido IVA) y proporcionales, esto para el primer y/o último pago, atendiendo al plazo de ejecución 

establecido. 

Plazo: Será hasta el 6 de Diciembre de 2022.    
 
 

OBJETO:  

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como instructor, en la modalidad de Contrato 
por tiempo fijo, para la gestión del desarrollo curricular y la ejecución de acciones de formación titulada 
y complementaria para el programa de articulaciòn con la media en la red de informatica, Diseño y 
desarrollo de software , área temática: Sistemas y Mantenimiento y demás de su competencia en el 
Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes, Vigencia 2022 

 
Evidencias en (9) folios 
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EVIDENCIAS MES DE NOVIEMBRE 
 

Onligacion 2: Reportar y registrar en el aplicativo Sofía Plus todas las actividades que de acuerdo con el 
proceso de GFPI son de su responsabilidad, garantizando la oportunidad y calidad de la información y la 
coherencia con el proceso formativo. 
 
17 al 30 de Noviembre 

1_Pantallazo consolidado de inasistencias  de aprendices. 
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Obligación 4: Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el diseño curricular, desarrollo curricular 
de los programas de formación del área temática objeto del contrato.    

 
17 al 30 de Noviembre 

1_Se orienta formación en la etapa lectiva en las fichas: 

FICHA 2471519:  

COMPETENCIA: ATENCIÓN A REQUERIMIENTOS DE SERVICIOS DE SOPORTE TÉCNICO 

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: AP2. Identificar las necesidades  técnologicas  en organizaciones de la 

provincia de García Rovira Norte y Gutiérrez. 

Total Horas: 18  horas Dia: 22, 29  y etapa prática  

 

Seguimiento al cumplimiento de actividades para finalización de vigencia  
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FICHA 2471524:  

COMPETENCIA: ATENCIÓN A REQUERIMIENTOS DE SERVICIOS DE SOPORTE TÉCNICO 

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: AP2. Identificar las necesidades  técnologicas  en organizaciones de la 

provincia de García Rovira Norte y Gutiérrez 

Total Horas: 18 horas Dia: 21, 28  etapa prática 

 

Seguiiento ala entrega deactividades para finalización de vigencia 
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Obligacion 5: Realizar seguimiento y/o asesoría en la etapa productiva de las y los aprendices que le sean asignados y 
documentar esta actividad según el procedimiento de ejecución de la FPI. 
 
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, así como el manual de convivencia de la Institución 
Educativa Articulada 
 
 
Actas de de comité de evaluación y seguimiento final  y/o formatos de gestión de novedades en el drive 
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Obligacion 7: Realizar seguimiento y/o asesoría en la etapa productiva de las y los aprendices que le sean asignados y 
documentar esta actividad según el procedimiento de ejecución de la FPI. 
 

 
17 al 30 de Noviembre 

Anexo pantallazo bitácoras que reposan el drive de la Coordinación academica, como soporte aseguimiento 
de las actividades de Etapa productiva. 
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Obligacion 8: Realizar la Evaluación de la apropiación de las competencias de los aprendices, emitir y registrar 
los Juicios evaluativos de cada aprendiz. 

 

17 al 30 de Noviembre 

Emison de reporte de juicios evaluativos en el aplicativo senasofiaplus, sobre actividades de aprendizaje 
orimetadas en elultimo trimestre Decimo AP3, Once AP5 Y etapa práctica  
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Obligacion 15. Apoyar la gestión para el alistamiento y ejecución del programa de Articulación con la media 
para la siguiente vigencia. 
 
17 al 30 de Noviembre 

Acta de Validación de condiciones de calidad, reañizada en la institución educativa Nuestra SSeñora del 
Rosario la cual se encuentra actulaizada en el drive. 
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Obligacion 17. Apoyar la gestión para el cierre de fichas del programa de Articulación con la media.. 
 

17 al 30 de Noviembre 

 
Comites de seguimiento finales donde se documentaron novedades que perniten validar el cumplimiento 
por parte de las aprendices. Actas de seguimiento reportadas por correo y actualizadas en el drive de 
coordinación académica 
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Cordialmente,  
 
 
 

 
 
 
MARY LUZ CACERES CACERES 
Contratista 
C.C. No. 63.395.088  de Málaga 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
LUZ MARINA BAEZ GUTIERREZ 
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.3330694 de 2022 
COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES 
 


