Bogota b.C, Junio de 2018

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

UNIDAD EJECUTORA CENAC DE PERSONAL

UNIDAD APOYADA DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [X] TOTALE ]

Nombre completa: ADRIANA VELASQUEZ OSORIQ
Identificacidn: C.C. 39.274.064
Nacionalidad: COLOMBIANA

1. CONTRATISTA Direccidn - ciudad de residencia: CALLE 23F No 96G-82 2-503 Bogats.
Teléfono de contacto: 3112197695
E-mail de contacto: adry.velasquez@hctmait.com
Nombre compieto: MY, ANDRES FELIPE FULA AMAYA
2. SUPERVISQOR Cargo: OFICIAL AREA ADMINISTRATIVA DIFAB O QUIEN HAGA SUS VECES
Resolucion de Delegacidn 007 del 02 de Enero de 2018
3. Mo DEL CONTRATO - | ) 235-CENACPERSONAL-2018
FECHADE . FECHA: 26 de Enero de 2018
SUSCRIPCION :
: 4. POLIZA DE GARANTIA | N/A- SEGUN SECOP II
UNICA
5. CRP N/A — SEGUN SECOP 1T
6. FECHA INICIO _
EJECUCTION N/A ~ SEGUN SECOP II
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE EIECUCION | N/A — SEGUN SECOP 11
8. OBJETD PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA DE SISTEMAS
CONTRACTUAL DE LA DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO.
1. Presentar informe de gestidn de acuerde a las directrices de fa Pireccién do
Familia del Ejército Nacional al finalizar €l mes calendario vencido v el plazg
de ejecucidn del presente contrato.
2, Presentar informe de gestién mensua! de forma detaliada, especificando los
trabajos realizados, sugerencias y préximos trabajos a realizar.
3. Reslizar seguimiento a los sistemas de informacion de Iz DIRECCCION DE
FAMILIA Y BIENESTAR.
4, Administrar la Pagina WEB de {a DIFAB.
5. Asesorar técnicamente a la Direccién de Familia y Bienestar para la
Instalacién e implementacion del sistema ZEUS,
9. OBLIGACIONES 6. Verificar que {a informacién suministrada por fos CEFAM sea compatible con
CONTRACTUALES los programas utilizados por la DIFAB para ser consolidados

7. las demds obligaciones que sean asignadas por la autoridad competente,
de acuerdo a las necesidades de la Direccidn de Familia y Bienestar, con lg
naturaleza y objéto del contrato.

PARRAFO PRIMERO: Independencia del contratista, Fl contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Eiército Nacional, ¥y en consecuencia,
el contratistz no es su representante, agente o demandatario. | contratista no
tiene la facultad de hacer declaraclones, representaciones o compromisos en el
nombre del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
inlciar acciones gue generen obiigaciones a su £arge,

10. PERIODO DEL

INFORME

JUNIO 2018

11. CUMPLIMIENTQ DE

LAS DBLIGACIONES
CONTRACTUALES

EL PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES, CUMPLIO CON TODAS LAS
OBLIGACIONES ASIGNADAS EN £L CONTRATO Y PRESENTADAS EN EL INFORME
DE GESTION, SE[ X] NO [ ]




Valor total: VEINTIOCHO MILLONES SETECIENTOS DIEZ MIL PESOS

12. VALOR DEL {$28.710.000,00).

CONTRATO SE AUTORIZA A CANCELAR EN EL PRESENTE MES, EL VALOR DE DOS MILLONES
SEISCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE (§ 2.610.000,00).
_ Cbligacién Entidad vir. Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION | PORVENIR % 167,100
SEGURIDAD SOCIAL SALUD FOSYGA s 5.500
ARL SURA §130.500

Planilla de pagos salud, pensién y ARL (Comprobante pagado Marzo).
Cuenta de cobro régimen simplificado.

Certificado de cumplimiento de requisitos como empleador (formato |
establecido).

4, Formato Informe de Supervision,
5. Formato Informe de Gestidn.

W

| 14, DOCUMENTOS QUE
i HACEN PARTE DEL
INFORME

Que durante la ejecucién del contrato ne se han configurado los presupuestos

15. CONSTANCIAS legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIQNES Cmitido,
17. CONCLUSIONES Omitido.

Para constancia se firma en, Bogota D.C., en Junio de 2018

Mayor ANDRES FELIPE FULA AMAYA
OFICIAL AREX ADMINISTRATIVA DIFAB



