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S:GENERALES DE X CONTRATOSS I se s iieass

CO\'le\TO oPs: PS 1459-2022

C.D.P. No.: 91

Proceso que pertenece:

PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO-

Servicio al que pertenece: TRABAJO SOCIAL

Unidad a Ia que pertenece:

CENTRO DE ATENCION CHIRCALES

Nombre del Contratista: SANDRA MILENA MARTIN MORA ] C.C. [52912.808 ] d}lﬂGOTA _ |
- =
Fecha Inicio: Fecha Terminncibn inicinl: Valor Mensual: Valor a cobrar:|$ 3.466.980 h I
K $ 1.155.660 1304 | 2022-05-01 2022-05-10 56479736 2/02/2022
2 $2311.320 - | 1471 2022-05-11 2022-05-31 57237535 3/03/2022
3 $1.733.490 | 1698 2022-06-01 2022-06-15 . 57951822 4/04/2022
4 $6.933.960° 1905 2022-06-16 2022-08-15 $ 3.466.980 $ 425.000 58764131 6/05/2022
: S $ 693,396 2592 2022-08-16 2022-08-21 $ 3.466.980 $ 437.600 59504448 8/06/2022
p 6 $ 1.733.490 2662 2022-08-22 2022-09-05 $ 3.466.980 $ 437.600 60272255 12/07/2022
' 7 * $3.466.980 2859 2022-09-06 2022-10-05 $ 3.466.980 $ 440.500 60999860 10/08/2022
3 $ 3.466.980 3204 2022-10-06 2022-11-05 $ 3.466.980 $ 439.800 61770431 12/09/2022
9 $3.466.980 3592 2022-11-06 2022-12-05 . $ 3.466.980 Y 62519188 11/10/2022
10 : $ 3,466,980 S 440.500 63143826 9/11/2022
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Resumen de
contrato
- ;‘;*'513 3 X j 2 ) : :
PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR AC’]‘IVIDADES (DE suU PROFIZSIC)\J) CON l)lSPON]BlLIDAD EN CUMPL]MIENTO DELA MlSlON Y LA VISION DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
Relacién de nc(i\;’idndes para ¢l periodo: Desde:  [2022-11-01 d’ Hasta:[2022-11-30 }/
L

calizar la Orientacion, Direccionamiento y/o aclaraciones acerca de tramites
administrativos necesarios para recibir atencion en Salud.

Se brinda orientacién e informacion general que solicita el usuario de acuerdo a sus
necesidades para el acceso a los servicios de salud.

(48) Registros de listados de Usuarios de
capacitacion en derechos y deberes en salud.

Realizar el mgreso y actuahzac:bn pem\aneme en base de daxos interna de pacnentes en

Se realizan bases de datos y matrices donde se consolida toda la informacién de cada usuario
recepcionado por el area de trabajo social para realizar estudios de caso. Asi mismo ingreso
de informacidn a base de datos acerca de pacientes en abandono social.

Base de datos drive: Abandonos (6) Largas
estancias (0) Programa Canguro (#) Estudios .
Sociales de Caso (18)

Hacer seguimiento a censo hospitalario dxano destinado a identificar y disminuir barreras
il de acceso, dificultades de asegurami y de vulnerabilidad social, reglstrar en
|el formato establecido para dicha actividad y reportar a la OFICINA PARTICIPACION
| COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO.

Se desarrollan las actividades correspondientes al rea de Trabajo Social en los servicios de
Hospitalizacién y Urgencias. Se atiende llamado de cada servicio intrahospitalario

interconsultante, iniciandose la respectiva intervencién dando respuesta a las lmerconsultas Se
realiza reporte ante ICBF cuando se identifican riesgos hacia los menores de edad.

Reportes ICBF (2)

Registro y seguimiento del censo de
Hospi y Urgencias lmcrconsul(as 18)

Amediante diagnostico y autorizacion médica, de igual modo realizar proceso de

Se realiza la solicitud de oxigeno domiciliario para usuarios y pacientes que asi lo requieran

Se realizan (1) solicitudes de o“geno

*| seguimiento, evolucién y ubicacion de pacientes en abandono social en las USS de la " [mediante diagnéstico y autorizacién médica ante las EPS correspondientes. domnc:hano
. Subred Integrada de Servicios de Satud Centro Orientc E.S.E. -
! Realizar los trémites respectivos para habitante de calle sin centificar, pacientes
mdocumemados pacxen(cs exlranjeros segin cada caso, de igual modo la gestién de Sc adelantan los respectivos para habitante de calle sin certificar, paci inds ds Se realizan (1) reportes ante SDIS para

pacientes cxtranjeros segin cada caso,

certificar paciente habitante de calle.

Se realizan registros en aplicativo del SIDMA segin barreras identificadas.

chircalesruribe_sco

Se realizan (20) registros con usuario




: . B o 2
Hacer imi aG con dificultades administrativas por afiliacion en otros ‘1Se realiza > a
:| municipios, realizando 1a orientacién respectiva. . - autorizaciones.

y recién nacidos en articulacién con ¢l 4rea de . .
Se realizan (21) de seguimientos

istir técnicamente, asesorar y capacitar a los usuarios en las acciones colectivas ¢

individuales para la cxigibilidad det derecho a la salud y aplicar las encuestas de Se apllc'an encuestas de satisfaccion a los usuarios en el servicio de hospitalizacion y ‘ Se a;?hcan'(zs) cncuestas a Usuarios y
PR 3 e - Urgencias. Funcionarios.
tisfaccion asignadas al proceso.

Gesfionar la ubicacion de pacicntes cn abandono social, realizando contacto Se gestiona todo el tramite a pacientes en condicién de abandono social desde proceso de

con Secretaria Distrital de Integracién Social y/o entidades que reciban esta poblacién. . |reporte ante SDIS hasta la entrega del paciente. Casos de abandono reportados ante SDIS (1)

: ) . Actas de reuniones de equipo con Referente de
Prestar cliservicio dc conformidad con la programacion acordada con el supervisor del Se da respuesta a las actividades acordadas, y horarios establecidos por el supervisor del Atencion al Ciudadano. Soporte planilla pago

contrato, para el desarrollo de sus actividades. C: idas en el fc de idad de |contrato. Se realiza pago de planilla de seguridad social en salud del mes correspondiente. Se |seguridad social en salud. (1) registros de
personal que hace parte integral del presente contrato. . sensibiliza a funcionarios en derechos y deberes en salud. : funcionarios capacitados en derechos y deberes
i ) ’ en salud.

“ [Observaciones: | '

- |FECHA DE TURNO 26 Y 27 DE NOVIEMEBRE DE 2022

7 B
Nota: Es debér coniractual ancxar la contificacion del pago a Salud, pensién v ARL. En caso de tener contrato nucvo adjuntar ¢l /
:'soporte dé afilidcidn al Sistema General de Scguridad Social en Salud como cotizante y afilincién a pensién., Tenicndo en cuenta. / m—’ br d
. | que con 1a implementacién del Decreto 1273 de 2018 ¢l pago de aportes sc hace de manera vencida de acuerdo con las fochas . '
cstablecidas en el Decreto 1990 de 2016. : g s . Firma del Contratista
) C.C. 52.912.808 de BOGOTA

GONTRATO

S RTINS

MARIA FERNANDA MONSAl;\{E IBARRA MARIA FERNANDA MONSALVE IBARRA

JEFE DE PARTICIPACION COMUNITARIAY A
[ SERVICIO AL CIUDADANO
— :

[D A

JEFEDE PARTICIPACION COMUNITARIA Y
SERVICIO AL CIUDADANO ”




Cuenta de Cobro 10 -2022 /

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT. 900959051-7

DEBE A:

SANDRA MILENA MARTIN MORA /
C.C. 52912808

LA SUMA DE:

TRES MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA'Y SEIS MIL NOVECIENTOS
OCHENTA PESOS MCT
($3.466.980°°)

Por concepto de:
e Prestacion de servicios Pn@onal de Trabajo Social, en cumplimiento del
contrato PS 1459-2022 correspondiente del 01 al 30 de Noviembre de 2022. ye
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES (DE SU PROFESION), CON DISPONIBILIDAD EN

CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

y /
far 2710 A7

SANDRA MILENA MARTIN MORA
Teléfono: 3023754298 Direccion: CALLE 6 B 79 C 81
No. Cuenta bancaria Banco Bancolombia No. 20215828244

/

Fecha: 30 de Noviembre de 2022




CALLEGB TR C 81

SAVNDR{\ MILENA MARTIN MORA ENTRADA 2 APTO 203

{ - Independiente | BOGOTA. D.C.

TOTALES POR SUBSISTEMAS

. Compensar.EPS _

: ' . B Compensar Caja

' Salud 1. | 173400 174,500
o . : . Pansibn | 1 222.000 | 223400
Bara e o . : : Rissgés Laboreles 1 33.800 34.100
~ o B : ) ] 8.400 8.500
[ ° [
[} 0 0
[ -0 0
. ] 0 0
“\ 4 437.600 440.500
£ s

. v ' Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacidn




ogcompenscr i miplanila.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

N PAG 26 2

DATOS DEL APORTANTE . DATOS DE LA PLANILLA
PO NGMERO © NOMBRE APORTANTE OIRECCION | vELEFOND CORREO PLAMLLA | FECHA PAGO ASOCIADR TCANTIDAD
CALLEGBTSCE ASOCIADA (DAMES'ANO) ]
cc 52912808 NDRA MILENA MARTIN M CAL ecel 5202578 imarti DO PAGO p FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | UPC
2 SANDRA MILENA MARTIN MORA | £\TRADA 2 APTO 203 o ™ | PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIAMES/ARD) | PLANILLA 3 [
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE A PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL [elsllelo] DEPARTAMENTO CIUDAD { MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA 1 - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 202210 202210 ! ow112022 63143626 $440.300
DETALLE POR COTIZANTE . .
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDAOES . . PENSION sALUD RIESGOS LARORALES ccr PARAFSCALES
] z
No.ds " { % H H olsleizlsls slelalylsisl ¢ B| con. Votuntart | Voluntarto p:::::nl Fondo otizacions| Cod. ; Codigo zponte | BCoiros | Aporto | Aports | Aporta | Aporte
No. 1 TiPo | e ntificacion Apettidos y Nombres H HH HEFEEHEBHEBHEHEEE | aep | BEAFP |Cotizackn | o onnado | Aportante ¢o parstonsl do | COLEPS | IBCEPS [Vmorupc | AL | 'BOARL H Gotizacktn | “eor” | BCCCE | "Cee | paratisentes| sena | 1cer | Esar | men
al3]< ] . : sclidoridad H
] S ]
v | cc| senzas MARTIN: MORA SANDRA MILENA 5] 0 16 | [0 | vasrons | 22700 [3 [ o 2 EPS000 | 1.387.000 | 172400 | a3 | 1387000 | 3 | sta0c | coFae | aeroem | tane 3 0 3 [ o
/ f f
o /

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




NUMERO ACTIVIDADES MENSUALES DESARROLLADAS

NOMBRE: ‘ . SANDRA MILENA MARTIN MORA
‘cc: 52912808

NUMERO CONTRATO: © PS 14592022
UNIDAD: _ , CHIRCALES ‘
SERVICIO: ' URGENCIAS - HOSPITALIZACION

. 1| " |Traslados de Nifios a Garantia de Proteccién de Derechos 1 0 1’ 0 4 0 0 1 0 2 1
2 Tr'a;shados a FiscaI‘ia Plena Identidad " 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3 |Traslados a Registraduria Para Cedulacion ) ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
" 4 |Traslados de nifios 8 Comisaria ] 0 0 ] 0 0 0 0 0 0 1 0
5 |Tramite Fallecidos ) ) ’ 0 0 0 0 (] 0 0 0 0 0 0
6 |Tramite Oxigenos "‘ : 0 1 i 1 0 0 1 0 0 0 1
7 |Ubicaciéon A Tvravés De Sdis, Ong .y Otros Centros ‘ 0 0 2 2 0 1 1 0 2 2 1
8 |Desarrolio’de Fichas Sivim o 2 0 0 0 2 2 4 0 0 0 0
9 - [cadigos Blancos g ol oot 23l o 2 of ] o] 1
i 10 | Violencias (fisicas, género, econdmicas, patrimonial) ' 0 1 2 2 | 1 2 0 2 3 2
P o o 10 |Interconsultas Ren}izadas . g 90 10 18 11 24 16 12 19 13 16 18
m Seguimiento a Pacigntes por TS . 5 15 21 26 ) 27 28 20 37 14 32 21
" 12 |Consultas Sociales Realizadas (Caps Primero de Mayo) - 0 | 0 0 0 0 0 o | o 0 [} [}
13 Desarrollo de Estudios Sociales: ' 44 20 4?2 25 38 21 21 13 16 16 20
14 |Talicres Dictados por Trabajo Social . 0 o | o 0 0 0 ) 0 0 0 0 0
15 *|Canguros IMI ’ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [
16 |Canguros Victoria : ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0
17 |Canalizaciones (Aide Carolina) ) 0 0 ] 0 ] 0 3 0 0 o 0
18 Tnislndgs, acomp jento ylo reconocimi de usugrios ‘o 0 3 0 0 0 2 1 1 ! 0
19 |Socializacién Derechos y Deberes Usuarios 72 48 48 48 48 48 48 48 48 48 48
20' f;z,c,i::xi:"e:)éz:';f y Deberes a Colaboradores - Socializacion ?olilica 30 15 18 s 15 s s s 1s Is 15
21 Z:z:x::acién Del Protocolo Ingreso, Acceso,mcngiér? y Egreso al 0 s 15 15 15 s 15 15 Is 1s is
22 Encuestas Satisfaccion Urgencias ) 0 23 23 20 23 20 16 16 7 15 15
23 |Encuestas Satisfaccion Hospitalizacion ) 0 12 13 1 12 10 10 7 9 9 9
24 |Encuesta Adherencia Derechos y Deberes Usuarios ’ ) 0 15 15 15 15 15 10 10 10 10 10
25 |Encuesta Adherencia Derechos y Deberes Colaboradores . ) 0 10 10 10 10 10 10 10 6 5 S
Barreras Individuales 40 10 22 20 20 20 20 20 20 20 20
26 [Registro Si - Cuentanos -
C Orientacién Grupales 4 ( )4 0 0 0 0 4 0 4 4 4
27 |Asistencia a Reuniones de Equipo ~ 2 2 2 | 1 1 1 1 i

OBSEil\'ACIONES:

B
i




,15/11/22, 8:59

RN

Cobombis Ceenpra Choinia

‘ Busqueda }f‘,f;és DIOCES0s l&!‘%erais l Ira
Escritoric = Menit = Administracién de contratos — Yer. contrato
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1 informacion general Datos qua redndos

z Condiciones

4 Rienes y servicios
1 VER CONTRATO

4 Documentos del Provesdor Ejecucién del Contrato

Editar

[ UTC-5859:32
§ SANDRA MILENA MAR

Buscar...

Id de pagina: 23000726  Ayuda @

Evaluacion de la Entidad Estatal

o t0s de T . L . .
Documentos del contrato ‘2 Porcentaje .. Recepcidn de articulos

Informacion presupuestal

Plan de Pagos

7 Ejecucién del Contrato
Modificaciones del Contrato

& Incumplimientos

:Se requieren emisiones de cédigos de autorizaciéon? No
Id de pago Namero de factura Fecha de emision Fecha de recepcién Valor total de la factura =~ Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
i Crear
Documentos de ejecucién del contrato
Descripcién Nombre del archivo Cargado por
3 PS 1459 2022 FEBRERO 2022.pdf PS 1459 2022 FEBRERO 2022.pdf Proveedor Descargar Detalle
PS8 1456 2022 CUENTA DE COBRO PS 1459 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
MARZO 2022.pdf (Archivade) MARZO 2022.pdf
. PS 1459 2022 CUENTA DE COBRO PS 1459 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
MARZO. 2022.pdf MARZO. 2022.pdf
. PS 1459 2022 CUENTA DE COBRO PS 1459 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
ABRIL 2022.pdf ABRIL 2022.pdf
CERTIFICADO ARL PS 1456 2022.pdf CERTIFICADO ARL PS 1459 Comprador Descargar Detalle
2022.pdf
. PS 1459 2022 CUENTA DE COBRO PS 1459 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
MAYO 2022.pdf MAYQO 2022.pdf
. PS 1459 2022 CUENTA DE COBRO PS 1459 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
"""" JUNIO 2022.pdf JUNIO 2022.pdf
. PS 1459 2022 CUENTA DE COBRO PS 1459 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
- JULIO 2022.pdf JULIO 2022.pdf
OFICIO CAMBIO DE SUPERVISION OFICIO CAMBIO DE SUPERVISION Comprador Descargar Detalle
OFICINA PCSC.pdf OFICINA PCSC.pdf
PS 1459 2022 COMUNICACION PS 1459 2022 COMUNICACION Comprador Descargar  Detalle .
SUPEVISOR 30-AGO.pdf SUPEVISOR 30-AGO.pdf
O PS 1459 2022 CUENTA DE COBRO PS 1459 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
AGOSTO 2022.pdf AGOSTO 2022.pdf
. PS 1459 2022 CUENTA DE COBRO PS 1459 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
- SEPTIEMBRE 2022.pdf SEPTIEMBRE 2022.pdf
NC 3 CAMBIO SUPERVISOR 1.zip NC 3 CAMBIO SUPERVISOR 1.zip Comprador Descargar Detalle
PS 1459 2022 COMUNICACION PS 1459 2022 COMUNICACION Comprador Descargar Detalle
SUPERVISCR 26 OCT.pdf SUPERVISOR 26 OCT.pdf
x PS 1459 2022 CUENTA DE COBRO PS 1459 2022 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle

OCTUBRE 2022.pdf

¢ Cancefar :

OCTUBRE 2022.pdf

: Borrar

Cargar nuevo
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