INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO,
PROMOCION Y DESARROLLO DE

IBAGUE - INFIBAGUE
NIT: 890.700.755-5

RESOLUCION DE GERENCIA No. 04:11
(17 de mayo de 2019)

“Por medio de la cual se adjudica el proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
SAMC-02 de 2019”

EL GERENTE DEL INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCION Y DESA-
RROLLO DE IBAGUE “INFIBAGUE”

INFORMA

Que de conformidad con el articulo tercero del Decreto 0183 de 2001, el Instituto de Financia-
miento, Promocién y Desarrollo de Ibagué - INFIBAGUE, tiene dentro de su objeto, el fomento,
promocién y contribucion al desarrollo administrativo, econémico, financiero, comercial, industrial,
minero, energético, social, urbanistico, rural, educativo, cultural, deportivo, financiero, institucio-
nal, turistico, fisico, ambiental, logistico, del transporte, de las comunicaciones, de la salud, la
generacion de conocimiento y de la prestacién de los servicios publicos de Ibagué y su region de
influencia, mediante:

a) La asesoria administrativa, financiera y técnica a entes territoriales y a sus entidades des-
centralizadas.

b) La financiacion de inversiones publicas o sociales que se adelanten a través de entidades
territoriales o en la que exista participacion del municipio de Ibagué o de sus entidades
descentralizadas.

c) La prestacidn de servicios financieros y de garantia a las entidades publicas Municipales
de Ibagué y su region de influencia.

d) La participacién como socio o accionista en esquemas empresariales, cuyo fin tenga re-
lacién directa con el objeto de INFIBAGUE.

Que en consecuencia, el Instituto es un generador de desarrolio para la comunidad Ibaguerefia,
su zona de influencia y entes gubernamentales mediante la oferta de productos financieros, crea-
cién de esquemas empresariales y prestacion eficaz de servicios publicos con compromiso social
y transparencia a través de un talento humano altamente calificado y comprometido.

Que por lo anterior, la Direccién Administrativa y Comercial que tiene como proposito Planear,
dirigir y controlar las actividades encaminadas a la formulacién, articulacién, coordinacion e im-
plementacién de politicas, planes, programas y proyectos, necesarios para proveer un Talento
Humano altamente productivo, recursos fisicos, tecnolégicos y documentales, que permitan el
fortalecimiento de la capacidad administrativa y el desempefio institucional, con el fin de apoyar
a la Gerencia General en el logro de los objetivos contemplados en el Plan Estratégico, de con-
formidad con el marco normativo vigente.
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Que asi mismo, de conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 1567 de 1998 y el Decreto
1227 de 2005 le compete a la entidad organizar programas de bienestar social e incentivos con
el fin de atender las necesidades de salud, educacion, ocio y aprendizaje del funcionario y de su
familia, para mejorar sus niveles de salud, recreacion, cultura y educacion.

Que en tal sentido ha sefialado el Decreto 1227 de 2005, lo siguiente:

“(...) Articulo 69. Las entidades deberén organizar programas de estimulos con el fin de motivar
el desempefio eficaz y el compromiso de sus empleados. Los estimulos se implementaran a tra-
vés de programas de bienestar social (...)

Articulo 70. Las entidades publicas, en coordinacion con los organismos de seguridad y prevision
social, podran ofrecer a todos los empleados y sus familias los programas de proteccion y servi-
cios sociales que se relacionan a continuacion: 70.1. Deportivos, recreativos y vacacionales. 70.2.
Artisticos y culturales. 70.3. Promocién y prevencion de la salud. 70.4. Capacitacién informal en
artes y artesanias u otras modalidades que conlleven la recreacion y el bienestar del empleado y
que puedan ser gestionadas en convenio con Cajas de Compensacion u otros organismos que
faciliten subsidios o ayudas econdémicas (...)”

Que de otra parte, ha sefialado el Decreto 1567 de 1998, lo siguiente:

“(...) Articulo 21: Finalidad de los Programas de Bienestar Social: Los programas de bienestar
social que formulen las entidades deben cumplir al logro de los siguientes fines:
a) Propiciar condiciones en el ambiente de trabajo que favorezcan el desarrollo de la creati-

vidad, la identidad, la participacion y la seguridad laboral de los empleados de la entidad,
asi como la eficacia, la eficiencia y la efectividad en su desempefio;

b) Fomentar la aplicacion de estrategias y procesos en el ambito laboral que contribuyan al
desarrollo del potencial personal de los empleados, a generar actitudes favorables frente
al servicio publico y al mejoramiento continuo de la organizacién para el ejercicio de su
funcién social;

c) Desarrollar valores organizacionales en funcion de una cultura de servicio publico que
privilegie la responsabilidad social y la ética administrativa, de tal forma que se genere el
compromiso institucional y el sentido de pertenencia e identidad;

d) Contribuir, a través de acciones participativas basadas en promocién y la prevencién, a la
construccion de un mejor nivel educativo, recreativo, habitacional y de salud de los em-
pleados y de su grupo familiar;

e) Procurar la calidad y la respuesta real de los programas y los servicios sociales que pres-
tan los organismos especializados de proteccion y prevision social a los empleados y a su :
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grupo familiar, y propender por el acceso efectivo a ellos y por el cumplimiento de las
normas y los procedimientos relativos a la seguridad social y a la salud ocupacional (...)"

Que en este orden de ideas, la Direccion Administrativa y Comercial proyecté el Plan de Bienestar
Social para la vigencia 2019, el cual contempla el desarrollo de actividades enmarcadas dentro
de las areas de proteccién y servicios sociales y calidad de vida laboral, con las cuales se pre-
tende promover una atencion integral al colaborador y proporcionar su desempefio productivo.
Es importante sefalar que dicho plan se encuentra contempiado en el Plan Anual de Adquisicio-
nes del Instituto para la presente vigencia.

Que esta iniciativa de bienestar impulsada por la direccién Administrativa y Comercial, tiene como
objetivo generar espacios de inclusion familiar y busca de esta manera motivar y contribuir al
fortalecimiento integral de los servidores publicos del Instituto y sus familias.

Que el Articulo 4 del Decreto 051 de 2018 modificé el Paragrafo 2° del Articulo 2.2.10.2 del De-
creto 1083 de 2015, de la siguiente manera:

PARAGRAFO 2. Para los efectos de este articulo se entendera por familia el cényuge o compa-
fiero(a) permanente, los padres del empleado y los hijos hasta los 25 afios o discapacitados ma-
yores, que dependan econdmicamente del servidor

Que a partir del desarrolio de estas actividades, la Direcciéon Administrativa y comercial, busca
generar un impacto positivo en los funcionarios de INFIBAGUE, combinando espacios de conte-
nido ladico, cultural, educativo, recreativo y deportivo, teniendo en cuenta que los programas de
bienestar deben garantizarse como procesos permanentes orientados a crear, mantener y mejo-
rar las condiciones que favorezcan el desarrollo integral del empleado, el mejoramiento de su
nivel de vida y el de su familia, fomentar habitos de vida saludable, manejo adecuado del tiempo
libre y fortalecimiento de destrezas, capacidades y habilidades, asi mismo deben permitir elevar
los niveles de satisfaccién, eficacia, eficiencia, efectividad e identificacion del empleado con el
servicio de la Entidad en ia cual labora.

Como consecuencia, y con el fin de cumplir con lo planeado, se hace necesario realizar la con-
tratacion de una persona juridica que preste el servicio de apoyo logistico para la ejecucién de
actividades de tipo deportivo, recreativo y culturales enmarcadas en los eventos que se conside-
ren pertinentes para mejorar y fortalecer el Bienestar Social de los funcionarios del Instituto de
Financiamiento, Promocién y Desarrollo de Ibagué — INFIBAGUE para la vigencia del 2019.
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Que el Proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SAMC-02 DE 2019, ade-
lantado por el Instituto esta sometido a la legislacion y jurisdiccion colombianas y se rige por la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082
de 2015, Manual de Contratacién de la entidad, el Pliego de Condiciones y demas normas perti-
nentes.

Que el Instituto realizo el respectivo andlisis del sector, dando cumplimiento al articulo
2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, donde se efectud por parte de Ia Direccion Administrativa
y Comercial del Instituto, el respectivo estudio del mercado, dando como presupuesto oficial la
suma de CIENTO SETENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL SEIS-
CIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS ($176.692.676) M/CTE, Incluido los costos y demas
impuestos gue apliguen, de la vigencia fiscal 2019, con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal Nro. 159 del 23 de abril de 2019.

Que, segun estudios previos, suscritos por la parte de la Direccion Administrativa y Comercial del
Instituto, se hizo necesario adelantar un proceso de seleccion para contratar “PRESTAR EL
SERVICIO DE APOYO LOGISTICO PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE TIPO DE-
PORTIVO, RECREATIVO Y CULTURALES ENMARCADAS EN LAS ACTIVIDADES DESCRI-
TAS EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL PARA
LOS FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCION Y DESARRO-
LLO DE IBAGUE —~ INFIBAGUE PARA LA VIGENCIA DEL 2019”

Que en cumplimiento de lo preceptuado por la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015y
Manual de Contratacion de la entidad se publicd el proyecto de pliegos de condiciones con el
objeto de brindar al publico la informacién concerniente al proceso de contratacion.

Que teniendo en cuenta que el proyecto de pliegos de condiciones del proceso de SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SAMC-02 DE 2019, fue debidamente publicado en el Sis-
tema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP ll), indicando en el Cronograma Contractual
como fecha limite para la presentacion de observaciones y sugerencias al proyecto de pliegos
del 11 al 25 de abril de 2019 y una vez revisada la plataforma de la Pagina Web del Sistema
Electrénico de Contratacion Publica SECOP II, www.colombiacompra.gov.co, y el correo elec-
trénico de la entidad, se recibieron observaciones al proyecto de pliego de condiciones, a las
cuales se dio contestacion en los términos establecidos en el Cronograma del proceso.

Que en cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, de conformidad con
las solicitudes de Limitacién a Mipyme presentadas por los interesados, y una vez verificado el
cumplimiento de los requisitos establecidos por la Ley, el Instituto de financiamiento, Promocion
y Desarrollo de Ibagué INFIBAGUE, procedié a realizar la limitacién a MIPYME NACIONAL al
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proceso de CONVOCATORIA PUBLICA — SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
N° 02 DE 20189.

Que en la Pagina Web del Sistema Electrénico de Contratacion Publica SECOP I, www.colom-

biacompra.gov.co, se inscribieron los siguientes interesados en el proceso SELECCION ABRE-
VIADA DE MENOR CUANTIA N° 02 DE 2019.
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Que el dia 02 de mayo de 2019, mediante la Resolucién de Gerencia No. 370 se ordend la
apertura del proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N° 02 DE 2019, es-
tableciéndose como fecha limite para la presentacion de ofertas el dia 09 de mayo de 2019 a las
10:00 a.m.

Que dia 07 de mayo de 2019, se expidi6 la Resolucién de Gerencia No. 391 por medio de la cual
se designaron los miembros del Comité Técnico Asesor y Evaluador del proceso, designandose
a los siguientes profesionales; ADRIANA MARCELA RAVE PORTELA, Directora de Financia-
miento Promocién y Desarrolio Empresarial, en lo que corresponde a la parte técnica, CARLOS
RENE ORJUELA GALVEZ, Asesor Juridico Externo, en lo que corresponde a la parte Juridica,
JORGE LUIS ROJAS BETANCOURTH, P.U 219-01 Oficina Gestion del Riesgo, en lo que co-
rresponde a la parte Financiera.

Que una vez llegada la fecha y hora dei cierre, se recibieron por medio de la plataforma SECOP
11, https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, las siguientes propuestas:

LISTADE QFERTAS

Reterencia de oferta X Entidad

SAMC-02-2019 Asodistisur ASQDISFISUR

GPS QFERTA BIENESTAR INFIBAGUE GPS SAS

BIENESTAR INFIBAGUE actwa logistica ¥ eventos

PILAR MORALES - INFIBAGUE SAMC 02 glm DEL PLAR GIRALDO MORAL
osierpa SAMC-02-2019 Oscar Fernandez

GRUPO DE SERVICIOS LOGISTICOS SAMC-02-2 GSL
919

Que el dia 13 de mayo de 2019, de conformidad con el cronograma el Comité Técnico Asesor y
Evaluador procedioé a realizar la publicacion en la plataforma SECOP i, https://www.colombia-
compra.gov.co/secop-ii, del informe de evaluacion.

Que se recibieron observaciones al informe de evaluacién, procediendo el Comité Evaluador a

realizar la reevaluacion de las propuestas recibidas, dando respuesta a las observaciones dentro
del término establecido en el cronograma del proceso.

Que_de esta manera y de conformidad con los informes de los evaluadores del presente proceso
publicados en la pagina del SECOP ll, el comité sugiere la adjudicacién del presente proceso al
proponente GRUPO DE SERVICIOS LOGISTICOS S.A.S, representado legalmente por el sefior
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WILSON PENA LOZANO, por cumplir todos los requisitos de orden juridico, técnico y financiero
conforme a lo establecido a los pliegos de condiciones y al informe final de evaluacion.

1. RESULTADO VERIFICACION

PUQEAOUILERA || o lne | SERWICIOEEN CONSIATOMA - | RAICS GACAA OR. | CI031608TC0S |  RALES GALDG
NELBOK apEr | SSCDBERUN LOCHATGAY - 00 “San Nic: d4747¢0 -8
Mz TeTessass | M A EVERTOS BAS: NI N S oRsIse-4

: Al 30pATIES FERITIGS .
HABILITADA RECHAZADO HABILITADA RECHAZADO HABILITADA RECHAZADO
RESULTADO VERIFICACION TECNICA Y ECONOMICA
RUGE AGUALERA WEL. | GPE GROPG FROFESIONAL DE SER- | GRUPO DE SERVILIOE LOGIET
S0% AREL VICIOS EN CORSULTORIA LOGISTICA COS 5AS
FACTOR Nit: 737853025 Y N 901055250-1
EVENTOS 5.A5.
NH: S00654030.3
I g T
15 = ]
I - Ly RIR S o et ]
RERING WRIHRTOR DY OIS OO B 5IAT S, - - r
L3 - h -
TOTAL ST Fran EEEE]

i i

ey alb Lumile myiloader reccensda sdjadicar at preponente GRUPD TF SERVICIOS LOGISTICOS 8AS

Que el proponente OSCAR ORLANDO FERNANDEZ BARRIOS, siendo las 04:54 pm del dia
17 de mayo de 2019, través de mensaje publico realizo la siguiente observacion:

“...Quisiéramos aclaracion sobre lo siguiente:

1. Por qué en el INFORME DE EVALUACION 2 no se tomé en cuenta los documentos aportados
como parte de la SUBSANACION JURIDICA Y TECNICA Ia cual tiene fecha de cierre del dia
16/05/2019 a las 19:00 p.m, cabe destacar que los mismos fueron enviados el dia 15/05/2019 a
las 5:43 p.m dentro del término establecido por la entidad, dicho documento contiene:

*Anexo Nro. 08 Relacién de Contratos Ejecutados - Experiencia, adicionalmente se adjunta Cer-
tificaciones, relacionados en el RUP con los siguientes nimeros: 17 y 05.

* Informe del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.
* Tarjeta Profesional, Cedula de Ciudadania y Certificado de Antecedentes del Contador Publico

Se adjunta PANTALLAZO en donde se puede evidenciar el dia y la hora en donde fueron envia-
dos los documentos para la respectiva SUBSANACION de nuestra parte, a su vez se reenvia los
documentos para su EVALUACION respectivamente...”
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Que una vez recibida la observacion sefialada anteriormente, el comité técnico asesor y evalua-
dor procedio a revisar las fechas de la subsanacion del oferente, las cuales estaban de acuerdo
al cronograma del proceso, procedié a realizar la revision teécnica del oferente, dando como re-
sultado el siguiente informe final de evaluacién:

1. RESULTADO VERIFICACION

EVENTOS S.A.S.
Nit: 900554030-3

GPS GRUFG PROFESIONAL DE | FCRNANDEZ BARRIOS | GRUPO DE SERVE- | OTILIA DEL PILAR MORA-
RUGE AGUILERA SERVICIOS EN CONSULTORIALO- | OSCAR ORLANDO CIOS LOGISTICOS LES GIRALDO
NELSON ARIEL ASODISFISUR GISTICAY Nit: SAS NIl 65814700 - &
Wi 797853025 Nir: 8300592897 EVENTOS S.A.S. 79651160-0 Mit: 504055250-1
Hit: 900554030.3
HABILITADA | RECHAZADO HABILITADA HABILITADA HABILITADA RECHAZADO
RESULTADO VERIFICACION TECNICA Y ECONOMICA
RUGE AGUILERA GPS GRUPO PROFESIONAL FERNANDEZ BARRIOS | GRUPO DE SERVICIOS LO.-
NELSON ARIEL | DE SERVICIOS EN CONSULTO- OSCAR ORLANDO GISTICOS SAS
FACTOR Nit: 79785302-5 RIA LOGISTICA Y 7965?%% 600 Nig: 901055250-1

Factor Econdmico

430.03

425.04

427.37

434.65

Factor calidad

450

450

450

450

nal - Ley 816 de 2003

Apoyo a la industria nacio-

100

100

100

100

nas con discapacidad

tncentivo preferencia perso-

0

0

0

0

TOTAL

980.03

975.04

977.37

984.65

Que por lo anterior el Comité Evaluador se permite recomendar a la Gerente General -Ordena-
dora del Gasto- adjudicar el proceso cuyo objeto es “PRESTAR EL SERVICIO DE APOYO LO-
GiSTICO PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE TIPO DEPORTIVO, RECREATIVO Y
CULTURALES ENMARCADAS EN LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN LAS ESPECIFICA-
CIONES TECNICAS DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL PARA LOS FUNCIONARIOS DEL
INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCION Y DESARROLLO DE IBAGUE - INFIBA-
GUE PARA LA VIGENCIA DEL 2019”.

La Gerente General la Dra. YOLANDA CORZO CANDIA, acata la recomendacion del Comité
Técnico Asesor y Evaluador del proceso y resuelve adjudicar el presente proceso de SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SAMC-02 DE 2019, mediante el presente acto administra-
tivo el cual sera debidamente publicada en la (www.contratos.gov.co SECOPII, al proponente
GRUPO DE SERVICIOS LOGISTICOS S.A.S, identificado con Nit. 901.055.250-1 representado
legalmente por el sefior WILSON PENA LOZANO identificado con cédula No. 93.375.082 de
Ibagué- Tolima, en consideracion a la evaluacion realizada por el comité evaluador de caracter
juridico, técnico y financiero, de acuerdo con la recomendacion realizada.
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INSTITUTO DE FINANCIAMIENTO,

PROMOCION Y DESARROLLO DE @ @ @ £

IBAGUE - INFIBAGUE
NIT: 890.700.755-5

180 14C91

icontec

No. Certi No. Na.
sc-C 2 S

RESOLUCION DE GERENCIA No. 0441
(17 de mayo de 2019)

“Por medio de la cual se adjudica el proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
SAMC-02 de 2019~

Que por lo anteriormente expuesto:
RESUELVE:

A’RTiCULO PRIMERO: ADJUDICAR el proceso SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUAN-
TIA SAMC-02 DE 2019 cuyo objeto consiste en “PRESTAR EL SERVICIO DE APOYO LOGIS-
TICO PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE TIPO DEPORTIVO, RECREATIVO Y CUL-
TURALES ENMARCADAS EN LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN LAS ESPECIFICACIO-
NES TECNICAS DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL PARA LOS FUNCIONARIOS DEL INS-
TITUTO DE FINANCIAMIENTO, PROMOCION Y DESARROLLO DE IBAGUE - INFIBAGUE
PARA LA VIGENCIA DEL 2019”, al proponente GRUPO DE SERVICIOS LOGISTICOS S.A.S,
identificado con Nit. 901.055.250-1 representado legalmente por el sefior WILSON PENA LO-
ZANO, identificado con cédula No. 93.375.082 de Ibagué- Tolima, por un vaior de CIENTO SE-
TENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CINCUENTA PESOS
($172.996.050) M/CTE.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al adjudicatario del presente proceso y a los demas propo-
nentes, mediante la publicacion en la pagina web www.colombiacompra.gov.co SECOP Il el pre-
sente acto

ARTICULO TERCERO: Contra la presente resolucion no procede recurso alguno, en los térmi-
nos del articulo 77 de la Ley 80 de 1993

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion

Dada en Ibagué, a los diecisiete (17) dias del mes de mayo de 2019.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

YOLANDA CORZO CANDIA
Gerente General

Proyectg,
Joh}%rdozo D.
P.U. -01

VoBo.: Angélica Alexandra Oorio Solano
Secretaria General
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