SOY SOLUCIONVES
NIT. 900939534-7

Informe de actividades
CPS 4114 del 26 de octubre de 2022 Suscrito con la Gobernacion del Tolima

Ibagué 12 de diciembre de 2022

Doctora:
PAULA ALEJANDRA GONGORA SAAVEDRA
SUPERVISORA CPS 2115 DEL 30 DE MARZO DE 2022

Asunto. INFORME DE ACTIVIDADES N°. 1 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
GARANTIZAR EL SERVICIO DE APOYO LOGISTICO A MONTO AGOTABLE PARA ADELANTAR EL
PROCESO DE SOCIALIZACION Y ESTRATEGIA DE DIVULGACION DEL DOCUMENTO TECNICO DE LA
POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD PARA LAS MUIJERES TOLIMENSES EN EL MARCO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS PARA LA EQUIDAD DE LAS MUJERES EN EL TOLIMA.

Cordial saludo.

La suscrita, SONIA ALEJANDRA ZULETA TURRIAGO, identificada con C. C. 1.110.475.558 de
Ibagué, obrando como representante legal de la empresa SOY SOLUCIONES S.A.S. identificada con
NIT 900939534-7, me permito presentar informe de actividades tal como se menciona en el asunto de
la referencia. Teniendo en cuenta cada uno de los items establecidos en el contrato y las diferentes
actividades ejecutadas por la empresa para dar cumplimiento al objeto y alcance técnico del mismo.

Junto con el informe se anexa, factura, certificacién de estar al dia con los aportes al sistema general

de seguridad social, documentos del contador, soportes de pago de seguridad social del personal a
cargo, y certificacion bancaria.

Atentamente,

W

-_ ——

SOY SOLUCIONES S.A.S.

Nit. 900939534-7

SONIA ALEJANDRA ZULETA TURRIAGO
cc. 1.110.475.558 de Ibagué.
Representante legal
soysoluciones.03@gmail.com

“Soluciones Integrales A Su Alcance”
Calle 7 No 4-32 / Barrio Centro
soysoluciones@gmail.com
Contacto: 3143691444
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SOY SOLUCIONVES
NIT. 900939534-7

Informe de actividades

CPS 4114 del 26 de octubre de 2022 Suscrito con la Gobernacion del Tolima

A continuacion, se presenta un consolidado de Servicios prestados en el periodo comprendido entre el 9 de
noviembre de 2022 y el 9 de diciembre de 2022, teniendo en cuenta las diferentes fechas en las que se prestaron
los servicios, posteriormente el detalle de los servicios prestados por dia referenciado segun los diferentes items
y valores establecidos en el componente técnico del contrato y valores consolidados por item junto con el registro

fotografico.

1. Consolidado de servicios prestados

Contrato:

Fecha de
Suscripcion:

Fecha de
legalizacion:

Fecha de
Finalizacion:
Periodo del Informe:
CONTRATANTE:

Gobernacion del Tolima -
Supervisora: Paula Alejandra Géngora
Directora de Derechos de la Mujer

CPS 4114

26 de octubre de 2022

9 de noviembre de 2022

26 de enero de 2023

Noviembre 9 a diciembre 9 de 2022

Secretaria de la Mujer

OBSERVACION:

Valores segin componente
técnico establecido en el
contrato de prestacion de
servicios 4114 de 2022

N° FECHA OBSERVACION VALOR TOTAL
001 09/11/2022 PRESTACION SERVICIOS: DEPARTAMENTO DEL TOLIMA $ 29.666.700,00
002 10/11/2022 PRESTACION SERVICIOS: DEPARTAMENTO DEL TOLIMA $ 654.500,00
003 15/11/2022 PRESTACION SERVICIOS: DEPARTAMENTO DEL TOLIMA $ 3.129.000,00
004 16/11/2022 PRESTACION SERVICIOS: DEPARTAMENTO DEL TOLIMA $ 785.400,00
005 17/11/2022 PRESTACION SERVICIOS: DEPARTAMENTO DEL TOLIMA $ 654.500,00
006 22/11/2022 PRESTACION SERVICIOS: DEPARTAMENTO DEL TOLIMA $ 589.050,00
007 29/11/2022 PRESTACION SERVICIOS: DEPARTAMENTO DEL TOLIMA $ 785.400,00
008 30/11/2022 PRESTACION SERVICIOS: DEPARTAMENTO DEL TOLIMA $ 1.832.600,00
009 04/12/2022 PRESTACION SERVICIOS: DEPARTAMENTO DEL TOLIMA $ 1.963.500,00
010 06/12/2022 PRESTACION SERVICIOS: DEPARTAMENTO DEL TOLIMA $ 1.403.000,00
011 09/12/2022 PRESTACION SERVICIOS: DEPARTAMENTO DEL TOLIMA $ 2.350.800,00
SUBTOTAL $ 43.814.450,00

“Soluciones Integrales A Su Alcance”
Calle 7 No 4-32 / Barrio Centro
soysoluciones@gmail.com
Contacto: 3143691444
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SOY SOLUCIONVES
NIT. 900939534 -7

Informe de actividades
CPS 4114 del 26 de octubre de 2022 Suscrito con la Gobernacion del Tolima

2. Detalle de servicios prestados por item del componente técnico

Numero de Prestacion: 001
Fecha de P.S: 09/11/2022

items segin componente técnico establecido en el contrato de prestacion de servicios 4114 de 2022

UNIDAD
ITEM DESCRIPCION DE UNTTASG CANT TOTAL
MEDIDA
1 zf:g’:”es full color de 1.50 emx 2 mtsy |\ poq | ¢ 357.000,00 1 $ 357.000,00
4 | Papel ecoldgico blanco tamario carta Cagzs;r)r(])arslo $ 333.200,00 1 $ 333.200,00
S e arcados con |y | g 4760,00| 2800 | $  13.328.000,00
publicidad institucional
Profesional de apoyo para
6 | acompanamiento jornada de socializacion mes $ 4.998.000,00 2 $ 9.996.000,00
y actividades politica publica.
Persona de apoyo para acompafiamiento
7 | de jornada de socializacion y actividades mes $ 2.499.000,00 2 $ 4.998.000,00
politica publica.
Refrigerios dispuestos en cualquier
municipio del departamento del Tolima,
73 consistente en un caldrico minimo de 110 Unidad $ 13.090,00 50 $ 654.500,00
a 130 gramos, una bebida natural o
industrializada de minimo 200 ml y una
colacién o fruta.
PRESTACION SERVICIOS: DEPARTAMENTO DEL TOLIMA SUBTOTAL $ 29.666.700,00

NuUmero de Prestacion: 002
Ifecha de P.S: 10/11/2022

Items segiin componente técnico establecido en el contrato de prestacion de servicios 4114 de 2022

UNIDAD
ITEM DESCRIPCION DE UI“:;\':-:I;RZ[O CANT TOTAL

MEDIDA

Refrigerios dispuestos en cualquier municipio del

departamento del Tolima, consistente en un

73 | caldrico minimo de 110 a 130 gramos, una bebida Unidad $ 13.090,00 50 $ 654.500,00
natural o industrializada de minimo 200 ml y una
colacion o fruta.

PRESTACION SERVICIOS: DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

SUBTOTAL $ 654.500,00

“Soluciones Integrales A Su Alcance”
Calle 7 No 4-32 / Barrio Centro

soysoluciones@gmail.com
Contacto: 3143691444
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Informe de actividades

CPS 4114 del 26 de octubre de 2022 Suscrito con la Gobernacion del Tolima

Numero de Prestacion: 003
Fecha de P.S: 15/11/2022
Items segun componente técnico establecido en el contrato de prestacion de servicios 4114 de 2022

ITEM DESCRIPCION UNEDEREE VALOR UNITARIO CANT TOTAL
MEDIDA
Transporte terrestre intermunicipal, ruta | transporte de
29 ida y vuelta Ibagu_e San Antonio al casco | pasajeros en $ 870.000,00 1 $ 870.000,00
urbano en camioneta doble cabina, | vehiculo tipo
modelo 2013 en adelante. expreso
Transporte terrestre intermunicipal, ruta | transporte de
59 ida y vuelta Ibagge Casabianca al casco | pasajeros en $ 950.000,00 1 $ 950.000,00
urbano en camioneta doble cabina, | vehiculo tipo
modelo 2013 en adelante. expreso
Refrigerios dispuestos en cualquier
municipio del departamento del Tolima,
consistente en un calérico minimo de .
7 110 a 130 gramos, una bebida natural o Unidad $ 13.090,00 100 $ 1.309.000,00
industrializada de minimo 200 ml y una
colacion o fruta.
PRESTACION SERVICIOS: DEPARTAMENTO DEL TOLIMA SUBTOTAL $ 3.129.000,00

Nuamero de Prestacion: 004
Fecha de P.S: 16/11/2022
Items segiin componente técnico establecido en el contrato de prestacion de servicios 4114 de 2022

UNIDAD
ITEM DESCRIPCION DE ux#::m CANT TOTAL

MEDIDA

Refrigerios dispuestos en cualquier municipio del

departamento del Tolima, consistente en un $ 285.400.00

73 | caldrico minimo de 110 a 130 gramos, una bebida Unidad $ 13.090,00 60 e
natural o industrializada de minimo 200 ml y una
colacion o fruta.

PRESTACION SERVICIOS: DEPARTAMENTO DEL TOLIMA

SUBTOTAL $ 785.400,00

“Soluciones Integrales A Su Alcance”
Calle 7 No 4-32 / Barrio Centro
soysoluciones@gmail.com
Contacto: 3143691444
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SOY SOLUCIONVES
— NIT. 900939534 -7

Informe de actividades
CPS 4114 del 26 de octubre de 2022 Suscrito con la Gobernacion del Tolima

Numero de Prestacion: 005
Fecha de P.S: 17/11/2022
Items segun componente técnico establecido en el contrato de prestacion de servicios 4114 de 2022

2 UNIDAD DE VALOR
ITEM DESCRIPCION MEDIDA UNITARIO CANT TOTAL

Refrigerios dispuestos en cualquier municipio del
departamento del Tolima, consistente en un

73 | calérico minimo de 110 a 130 gramos, una| $ 654.500,00 | $13.090,00| 50 $ 785.400,00
bebida natural o industrializada de minimo 200
ml y una colacién o fruta.
PRESTACION SERVICIOS: DEPARTAMENTO DEL TOLIMA SUBTOTAL $ 654.500,00

Numero de Prestacion: 006
Fecha de P.S: 22/11/2022
Items segun componente técnico establecido en el contrato de prestacion de servicios 4114 de 2022

2 UNIDAD DE VALOR
ITEM DESCRIPCION MEDIDA UNITARIO CANT TOTAL

Refrigerios dispuestos en cualquier municipio del
departamento del Tolima, consistente en un
73 |calérico minimo de 110 a 130 gramos, una| $ 654.500,00 $ 13.090,00 45 $ 589.050,00
bebida natural o industrializada de minimo 200
ml y una colacién o fruta.

PRESTACION SERVICIOS: DEPARTAMENTO DEL TOLIMA SUBTOTAL $ 589.050,00

Numero de Prestacion: 007
Fecha de P.S: 29/11/2022
Items seguin componente técnico establecido en el contrato de prestacion de servicios 4114 de 2022

UNIDAD VALOR

ITEM DESCRIPCION DE CANT TOTAL
MEDIDA UNITARIO

Refrigerios dispuestos en cualquier municipio del
departamento del Tolima, consistente en un
73 | caldrico minimo de 110 a 130 gramos, una bebida Unidad $ 13.090,00 60 $ 785.400,00
natural o industrializada de minimo 200 ml y una
colacién o fruta.

PRESTACION SERVICIOS: DEPARTAMENTO DEL TOLIMA SUBTOTAL $ 785.400,00

“Soluciones Integrales A Su Alcance”
Calle 7 No 4-32 / Barrio Centro
soysoluciones@gmail.com
Contacto: 3143691444
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SOY SOLUCIONVES
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Informe de actividades
CPS 4114 del 26 de octubre de 2022 Suscrito con la Gobernacion del Tolima

Numero de Prestacion: 008
Fecha de P.S: 30/11/2022
Items segun componente técnico establecido en el contrato de prestacion de servicios 4114 de 2022

UNIDAD
ITEM DESCRIPCION DE Ultllf'll'- I(\)I:IO CANT TOTAL
MEDIDA

Refrigerios dispuestos en cualquier municipio del
departamento del Tolima, consistente en un
73 | caldrico minimo de 110 a 130 gramos, una bebida Unidad $ 13.090,00 140 $ 1.832.600,00
natural o industrializada de minimo 200 ml y una
colacién o fruta.

PRESTACION SERVICIOS: DEPARTAMENTO DEL TOLIMA SUBTOTAL $ 1.832.600,00

Nuamero de Prestacion: 009
Ifecha de P.S: 04/12/2022
Items segun componente técnico establecido en el contrato de prestacion de servicios 4114 de 2022

UNIDAD
ITEM DESCRIPCION DE U&’#ﬂ‘m CANT TOTAL
MEDIDA

Refrigerios dispuestos en cualquier municipio del
departamento del Tolima, consistente en un
73 |caldrico minimo de 110 a 130 gramos, una Unidad $ 13.090,00 150 $ 1.963.500,00
bebida natural o industrializada de minimo 200
ml y una colacién o fruta.

PRESTACION SERVICIOS: DEPARTAMENTO DEL TOLIMA SUBTOTAL $ 1.963.500,00

NuUmero de Prestacion: 010
Ifecha de P.S: 06/12/2022
Items segun componente técnico establecido en el contrato de prestacion de servicios 4114 de 2022

- UNIDAD DE VALOR
ITEM DESCRIPCION MEDIDA UNITARIO CANT TOTAL
transporte de
9 | Transporte terrestre urbano simple pasajeros en $ 47.000,00 2 $ 94.000,00
vehiculo tipo
expreso
Refrigerios dispuestos en cualquier
municipio del departamento del
Tolima, consistente en un caldrico .
73 minimo de 110 a 130 gramos, una Unidad $ 13.090,00 100 $ 1.309.000,00
bebida natural o industrializada de
minimo 200 ml y una colacion o fruta.
PRESTACION SERVICIOS: DEPARTAMENTO DEL TOLIMA SUBTOTAL $ 1.403.000,00

“Soluciones Integrales A Su Alcance”
Calle 7 No 4-32 / Barrio Centro
soysoluciones@gmail.com
Contacto: 3143691444
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SOY SOLUCIONVES
NIT. 900939534-7

Informe de actividades
CPS 4114 del 26 de octubre de 2022 Suscrito con la Gobernacion del Tolima

e

Nuamero de Prestacion: 011
Fecha de P.S: 09/12/2022
Items seguin componente técnico establecido en el contrato de prestacion de servicios 4114 de 2022
ITEM DESCRIPCION il VALOR UNITARIO CANT TOTAL
MEDIDA
Transporte terrestre intermunicipal, ruta| transporte de
ida y vuelta Ibagué Chaparral al casco| pasajeros en
28 urbano en camioneta doble cabina,| vehiculo tipo $ 780.000,00 1 $ 780.000,00
modelo 2013 en adelante. expreso
Refrigerios  dispuestos en cualquier
municipio del departamento del Tolima,
consistente en un caldrico minimo de 110 ,
73 a 130 gramos, una bebida natural o Unidad $ 13.090,00 120 $ 1.570.800,00
industrializada de minimo 200 ml y una
colacion o fruta.
PRESTACION SERVICIOS: DEPARTAMENTO DEL TOLIMA SUBTOTAL $ 2.350.800,00

3. Valores consolidados segtin items

- UNIDAD DE VALOR
ITEM DESCRIPCION MEDIDA UNITARIO CANT TOTAL
1 | Pendones full color de 1.50 unidad $  357.000,00 1 $ 357.000,00
cm x 2 mts y araha
4 | Papelecologicoblanco | oo 10 resmas | $ 333.200,00 1 $ 333.200,00
tamaiio carta

Lapiceros retractiles 1000

5 marcados con publicidad unidad $ 4.760,00 2800 $ 13.328.000,00
institucional

Profesional de apoyo para

g | acompahamiento jornada mes $ 4.998.000,00 2 $ 9.996.000,00
de socializacion y
actividades politica publica.
Persona de apoyo para

7 | . acompahamiento de mes $ 2.499.000,00 2 $ 4.998.000,00

jornada de socializacién y

actividades politica publica.

transporte de
8 Transporte terrestre pasajeros en $ 47.000,00 ’ $ 94.000,00
urbano simple vehiculo tipo
expreso

“Soluciones Integrales A Su Alcance”
Calle 7 No 4-32 / Barrio Centro
soysoluciones@gmail.com
Contacto: 3143691444
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SOY SOLUCIONVES

NIT. 900939534-7

Informe de actividades

CPS 4114 del 26 de octubre de 2022 Suscrito con la Gobernacion del Tolima

Transporte terrestre
intermunicipal, ruta ida y transporte de
2 vuelta Ibagué Chapa_rra/al pasgjeros_en $  780.000,00 1 $ 780.000,00
casco urbano en camioneta vehiculo tipo
doble cabina, modelo 2013 expreso
en adelante.
Transporte terrestre
intermunicipal, ruta ida y transporte de
29 vuelta Ibagué San Antonio pasz,ajeros_en $  870.000,00 1 $ 870.000,00
al casco urbano en vehiculo tipo
camioneta doble cabina, expreso
modelo 2013 en adelante.
Transporte terrestre
intermunicipal, ruta ida y transporte de
vuelta Ibagué Casabianca pasajeros en
= al casco urbano en vehiculo tipo $  950.000,00 1 $ 950.000,00
camioneta doble cabina, expreso
modelo 2013 en adelante.
Refrigerios dispuestos en
cualquier municipio del
departamento del Tolima,
consistente en un caldrico
73 minimo de 110 a 130 Unidad $ 13.090,00 925 $ 12.108.250,00
gramos, una bebida
natural o industrializada de
minimo 200 ml y una
colacién o fruta.
CONSOLIDADO DE ORDENES POR ITEMS SOLICITADOS SUBTOTAL $ 43.814.450,00

4. RELACION DEL PERSONAL QUE PRESTO LOS SERVICIOS TECNICO Y PROFESIONALES

NOMBRE Y
APELLIDO DOCUMENTO PERFIL CONTRATO SEGURIDAD SOCIAL
PROFESIONAL 009 - 2022
Se verific6 el pago de
Karen Danizza 1110505076 Profesiqnal en Salud DEL 9 DE seguridad social
Duran Leyton Ocupacional Especialista en NOVIEMBRE AL 9 | correspondiente al mes de
Gerencia de Talento Humano y | DE DICIEMBRE DE | noviembre de 2022
Gestién Organizacional. 2022

“Soluciones Integrales A Su Alcance”
Calle 7 No 4-32 / Barrio Centro
soysoluciones@gmail.com
Contacto: 3143691444
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Informe de actividades

CPS 4114 del 26 de octubre de 2022 Suscrito con la Gobernacion del Tolima

006 — 2022
Se verific6 el pago de
David Alberto 1301tbs7 BRI ONAL DEL 9 DE seguridad social
Jiménez Patifio BEEILTS Ge Sistemas NOVIEMBRE AL9 | correspondiente al mes de
DE DICIEMBRE DE | noviembre de 2022
2022
007 — 2022
Maria TECNICO Se verific6 el pago de
Cathalina 38363000 , DEL 9 DE seguridad social
Alcazar Profesional en Administracion NOVIEMBRE AL 9 | correspondiente al mes de
Cardozo de empresas DE DICIEMBRE DE | noviembre de 2022
2022
, 008 — 2022
TECNICO Se verific6 el pago de
Diana Prisc.i’lla 9874150 Técnico en  Mercadeo DEL 9 DE seguridad ' social
Pardo Mejia . e NOVIEMBRE AL 9 | correspondiente al mes de
Publicidad con énfasis en DE DICIEMBRE DE | noviembre de 2022
Comercio Internacional 2022

Durante el periodo el personal de apoyo dispuesto, segun las especificaciones técnicas establecidas
en el contrato, se presto el servicio de apoyo logistico, consistente en el alistamiento de escenarios,
disposicion de alimentos, registro de asistencia y orientacion de participantes, en los lugares y sitios
indicados por la supervision de contrato. Los profesionales adelantaron la revisién del documento
técnico de politica publica, definiendo los ejes centrales para la realizacidon de las ayudas utilizadas
durante la socializacion, consolidaron las observaciones, notas y apreciaciones realizadas en cada
jornada y levantaron acta de cada una de las reuniones, dicha acta se realizd en el formato definido
por la entidad y entregado por la supervisora del contrato.

Como soporte de lo anterior, se anexa al presente informe cronograma de actividades y cada una
de las actas realizadas durante las jornadas de socializacidn, las cuales incluyen registro fotografico.

“Soluciones Integrales A Su Alcance”
Calle 7 No 4-32 / Barrio Centro
soysoluciones@gmail.com
Contacto: 3143691444
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Informe de actividades
CPS 4114 del 26 de octubre de 2022 Suscrito con la Gobernacion del Tolima

REGISTRO FOTOGRAFICO
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Cadigo:

GOBERNACION DEL TOLIMA FOR-GE-002
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Versién: 03
MACROPROCESO: GESTION ESTRATEGICA Pag. 1de9

MUJER

ACTA DE SOCIALIZACION POLITICA PUBLICA DE LA

Vigente desde:
04/08/2014

ACTA No.

DD

MM

AA

0001 FECHA: 09

11

2022

HORA:

8:00 am

OBJETIVO DE LA

REUNION: secretarias departamentales

Socializar los ejes y lineas estratégicas de la politica publica de la mujer a las diferentes

LUGAR:

Casa de la mujer empoderada del Tolima

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo a cago de la Dra. PAULA ALEJANDRA GONGORA.
2.

3.

Socializacién de la politica publica
Espacio de aclaraciones y preguntas

Compromisos

La Dra. PAULA GONGORA SAAVEDRA realiza un cordial saludo de parte del gobernador
RICARDO OROZCO quien promueve la construccién de la politica de la mujer desde el
afio 2021 en todo el territorio tolimense de acuerdo a las necesidades de las mujeres en
los 47 municipios del Tolima, se practica la escucha a las mujeres a lo largo de este tiempo
para construir los ejes y las lineas estratégicas de la politica publica.

Presentacion de los asistentes
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ACLARACIONES Y PREGUNTAS

e Cada secretaria confirma que los planes de accion y financieros fueron aceptados por cada
uno de ellos.

e Se aclara que este mismo ejercicio de socializacién se realizara con mas mesas de trabajo
segun lo programado en el cronograma, asi se desplegara la informacion de este socio
construccion en politica publica de la mujer.

COMPROMISOS:
1. La secretaria de salud sugiere hacer una mesa con mujeres del sector salud, se registra el
compromiso de realizar el encuentro en el primer trimestre del 2023.
2. Se establecen mesas de seguimiento a la politica publica para realizar los seguimientos
pertinentes después de ser aprobada.

Se anexa evidencia fotografica y planillas de asistencia.
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Como constancia, se firma por los asistentes a los (9) dias del mes de noviembre de 2022, en la ciudad
de Ibagué:

Dra. PAULA ALEJANDRA GONGORA
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ACTA No.

DD

MM

AA

0002 FECHA: 10

11

2022

HORA:

8:00 am

OBJETIVO DE LA
REUNION:

COMITE DE PREVENCION DE VIOLENCIAS

Socializar los ejes y lineas estratégicas de la politica publica de la mujer a el

LUGAR:

Casa de la mujer empoderada del Tolima

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo a cago de la Dra. PAULA ALEJANDRA GONGORA.
2.

3.

Socializacién de la politica publica
Espacio de aclaraciones y preguntas

Compromisos

La Dra. PAULA GONGORA SAAVEDRA realiza un cordial saludo de parte del gobernador
RICARDO OROZCO vy la secretaria de la oficina de la mujer Dra. Yaneth sabogal
igualmente saluda y da la bienvenida a la casa de la mujer quienes trabajan y promueven
la construccion de la politica publica en equidad de género mujer la cual esta siendo
construida desde el afio 2021 con un trabajo de indagacion y socio construccién en todo
el territorio tolimense de acuerdo a las necesidades de las mujeres en los 47 municipios
del Tolima, se practica la escucha a las mujeres a lo largo de este tiempo para construir
los ejes y las lineas estratégicas de la politica publica.

Presentacion de los asistentes y dinAmica de integracion entre los asistentes
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ACLARACIONES Y PREGUNTAS

Esta mesa de trabajo expone la necesidad de educar a la poblacién en general sobre los
derechos de las mujeres y especificamente sobre la politica publica que esta adelantando el
gobierno departamental del Tolima, para lograr un impacto importante en la comunidad.

El comité de la prevencion en violencias se pone la camiseta siendo promotor de esta politica
gue se gesta replicando e informando de la misma.

Se informa a este comité que este mismo ejercicio de socializacién se realizard con mas
mesas de trabajo segun lo programado en el cronograma, asi se desplegara la informacion
de este socio construccion en politica publica de la mujer.

COMPROMISOS:

. Asistir y apoyar a las reuniones que programa el comité para socializar esta politica publica
para la mujer

. Extender esta informacion a las entidades encargadas de prevenir y cuidar los derechos de
la mujer.

. Seguir asistiendo a las actividades programadas por la casa de la mujer

Se anexa evidencia fotografica y planillas de asistencia.
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Como constancia, se firma por los asistentes a los (10) dias del mes de noviembre de 2022, en la
ciudad de Ibagué:

Dra. PAULA ALEJANDRA GONGORA
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DD | MM | AA
ACTA No. 0003 FECHA: 15 |11 |2022 |HORA: |8:00 am
OBJETIVO DE LA Socializar los ejes y lineas estratégicas de la politica publica de la mujer a el
REUNION: CONSEJO COMUNITARIO DE MUJERES DE TOLIMA.

LUGAR:

Casa de la mujer empoderada del Tolima

ORDEN DEL DIA:

1.

2.

3.

Saludo a cago de la Dra. YANETH SABOGAL.
Socializacién de la politica publica
Espacio de aclaraciones y preguntas

Compromisos

La Dra. YANETH SABOGAL realiza un cordial saludo de parte del gobernador RICARDO
OROZCO vy la direccién de la oficina de la mujer Dra. PAULA GONGORA SAAVEDRA
igualmente saluda y da la bienvenida a la casa de la mujer quienes trabajan y promueven
la construccién de la politica publica en equidad de género para la mujer, la cual esta
siendo construida desde el afio 2021 con un trabajo de indagacién y socio construccion
en todo el territorio tolimense de acuerdo a las necesidades de las mujeres en los 47
municipios del Tolima, se practica la escucha a las mujeres a lo largo de este tiempo para
construir los ejes y las lineas estratégicas de la politica publica.

Presentacion de los asistentes y dindmica de integracion entre los asistentes.
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ACLARACIONES Y PREGUNTAS

Este grupo de mujeres expresan estar muy satisfecha con el trabajo adelantado por la
gobernacion para la construccion de esta politica publica que esta en sintonia con el bienestar
y empoderamiento de la mujer.

Se informa a este consejo que este mismo ejercicio de socializacién se realizara con mas
mesas de trabajo segun lo programado en el cronograma, asi se desplegara la informacion
de la socio construccién en politica publica de la mujer.

COMPROMISOS:

. Gestionar la socializacion a grupos de mujeres en condicion de vulnerabilidad como
desplazadas, mujeres de la carcel, y de oficios domésticos y servicios sexuales.

. Extender esta informacion a las entidades encargadas de prevenir y cuidar los derechos de
la mujer.

. Seguir asistiendo a las actividades programadas por la casa de la mujer

Se anexa evidencia fotogréfica y planillas de asistencia.
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Como constancia, se firma por los asistentes a los (15) dias del mes de noviembre de 2022, en la
ciudad de Ibagué:

Dra. PAULA ALEJANDRA GONGORA
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DD | MM | AA
ACTA No. 0004 FECHA: 16 |11 |2022 |HORA: |2:00 pm
Socializar los ejes y lineas estratégicas de la politica publica de la mujer a las MUJERES
OBJETIVO DE LA CUIDADORAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
REUNION:
LUGAR: Casa de la mujer empoderada del Tolima

ORDEN DEL DIA:

1.

2.

3.

Saludo a cago de la Dra. PAULA GONGORA.
Socializacion de la politica publica
Espacio de aclaraciones y preguntas

Compromisos

La Dra. PAULA GONGORA realiza un cordial saludo de parte del gobernador RICARDO
OROZCO vy la secretaria de la oficina de la mujer Dra. YANETH SABOGAL igualmente
saluda y da la bienvenida a la casa de la mujer quienes trabajan y promueven la
construccion de la politica publica en equidad de género para la mujer, la cual esta siendo
construida desde el afio 2021 con un trabajo de indagacion y socio construccion en todo
el territorio tolimense de acuerdo a las necesidades de las mujeres en los 47 municipios
del Tolima, se practica la escucha a las mujeres a lo largo de este tiempo para construir
los ejes y las lineas estratégicas de la politica publica.

Presentacion de los asistentes y dindmica de integracién entre los asistentes.




Cadigo:
GOBERNACION DEL TOLIMA FOR-GE-002
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Version: 03
MACROPROCESO: GESTION ESTRATEGICA Pag. 2de 11
ACTA DE SOCIALIZACION POLITICA PUBLICA DE LA Vigente desde:
MUJER 04/08/2014
2.SOCIALIZACION.
y
l; Politic®ublicaleEquidad %ﬁ
paraas Mujere
& Tolimensef022- 2030

Gobernaaidld Blima

ENFOQUES

@ Diferencial

Aﬁg.ludampla’ocbthedm;mbds&

mugees del departamento del Tolma, asi como propicar h ‘
ua meora en su calkdad de wda medane b L LY
implementaciin de una serie de estralegias, planes, ¢
Ny @
= uEne
ENFOQUES ENFOQUES
y 7 ,n. Plerseccons

= A ool ~N
v-%" :-*ram

Sl Fiios o5 o Rosuuct) 00 wn Poosso
Asmpis che Pardcpecon Gucisces

Ex aquel erfoque que reconoce b eestonc de
vanacks deréchdes, 20 como epones ks
diorurdes fpos de derrracn y desertan gue
20 dan cormo consecuonca de b combinaodn do
dertciades, de i maners que evia encaedar a ke
TR o LN S0k0 grupo Soa y propencer por

urw poliics donde ura rmuger pueds dordficarse

B
— =
EYs

Es aquel que reconoos Que hay pobiacones con
GrRrEGs pariadanes debido 2w achd,
genern, orientacion sesusl y sheoon de
distapacidad Por bl raadn b redides de syuds
Murvendae, Aecin, asEnGs ¥ e acn

rdagral Que se ectablecen en i Ley WA

~




Cadigo:

GOBERNACION DEL TOLIMA FOR-GE-002
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Version: 03

MACROPROCESO: GESTION ESTRATEGICA Pag. 3de 11

ACTA DE SOCIALIZACION POLITICA PUBLICA DE LA Vigente desde:
MUJER 04/08/2014

ENFOQUES
B

ge

2. Acceso a "..';“‘
1. Acceso a una vida libre de .ma.. < Salud g
ViolenCias T e z::"..n portaluiiv de seracios de salud mentsl s las mueres el

‘ Promover una cultura Bbre de sexismos
Garantizar accesn y reconocmiente e Senchos  sawsles

=
=

A Implementar asiratugias de sencién a — WRY iz
mujeres viclimas de cualquier ipo de o V m ~ & Promover ora stencion profesional huanizads
violoncia y e} O\ a

‘ Promaver espacios libres de violencia contra ka V M = w" & SN0 35 20000, 09 ““m - e 'm i
i . mucres nnm

- - B Trowsigy o efoge o ginery on netilucores stucatives
Implementar estrategias e atencion s 2 -

‘ y restablociméento do derechos parn md?’ prividas pars fodoy i regranied . ¥
mujeros Bn SuAcian de oxplotacidn N N ! o 3
sawual & " & ™ 3

of Tolima : JHE
k &‘B‘ s sUne ::—:: : m
4. Acceso al
3. Acceso a la trabai
. x rabajo
educacion J

‘ Bredar oportundades para que las muenes Sengan
acceso a L educacicn, basica seoundana y
tercara

‘ Brinde maptres oportunidedes Labioraien &
W6 mujanes

‘ Ineertivar Ls ivestigacidn clentifica y creativa de
I

a8 muines 0ol Tolbea B Gorantlzar o acceso & oportunidodes (shorsles
de mujeres ruriies

s . =299
s S Q% @5&?%@5"5




Cadigo:
GOBERNACION DEL TOLIMA FOR-GE-002
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Version: 03
MACROPROCESO: GESTION ESTRATEGICA Pag. 4 de 11
ACTA DE SOCIALIZACION POLITICA PUBLICA DE LA Vigente desde:
MUJER 04/08/2014

5. Acceso cultura, arte y 6. Acceso a participacion y representacion

deporte politica
a Promover ¢spacios de recreacion,
deporte, culturs y arte para mueres
| i . .. .’ .
2 Asegurar un acceso y reconodimiento l Incentivar |la participacion efectiva en

equitativo en cultura, arte y departe espacios de toma de decision politica

) BRE
\ e W O }i‘l& ;n‘l ;-;-,@m

7. Acceso a un ambiente ‘
sano 8. Acceso a la
informacion

Promover acclones para el mejoramiento de
la calidad de vida de las mugeres y el medio

ambiente P ¥ gooersr inh an cuanlo
= A la situncion do ke mujeres det departamenta

<

- wnn g de comu que
fortadezca las vias de difusion de oforta instiucional

A Mejorar y garantizar ef correcto funclonamianto do tas
herramdéentas implomentados en TIC en coda municipio § ‘

s

L |

9. Fortalecimiento -
institucional o

1
a Fortalocer la confianza de ke cludadania sn 'S
los prooesos institucionales

0 Ay
Fortalecimiento de los Consejos W
Comunitarion de mujeresy messs de
prevenclon de viclencia

>
I=
iQ




Cadigo:
GOBERNACION DEL TOLIMA FOR-GE-002
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Version: 03
MACROPROCESO: GESTION ESTRATEGICA Pag. 5 de 11
ACTA DE SOCIALIZACION POLITICA PUBLICA DE LA Vigente desde:
MUJER 04/08/2014

— Ty

f SsAw %s .T. AUTONOMIA POLIICA
. ® PARTICIPACION § g Vﬁm 0E
PILARES | ™ ECONOMICA
L 7 == CONDICIONES Y
Y \ 4nJ =% =
e EMPODERAMEENTOL )/~ \&&/ i3s CAUDAD DE VDA -

SEGUIMIENTO

G
"

il niadives
o

VI

£

httos:d/outt ly/3NFFSXx
ra%ara
I by
a TALLERES
v ,:_&_ UIAGROSTICO-ENCUESTAS R erra - 3

O P £ O S .
# 9wyl @ Uttmas
TN e -
s 1% o - S e
Y’ M
Lead
" M Y pre [S5%
> o3 o v N ) y o y X >
on 48 talleres en 12
' un folal de 1150

En 1wotal se r

M o o .
e

—_

()




Cadigo:

GOBERNACION DEL TOLIMA FOR-GE-002
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Versién: 03
MACROPROCESO: GESTION ESTRATEGICA Pag. 6 de 11

ACTA DE SOCIALIZACION POLITICA PUBLICA DE LA Vigente desde:
MUJER 04/08/2014

ACLARACIONES Y PREGUNTAS

Este grupo de mujeres expresan estar muy satisfecha con el trabajo adelantado por la
gobernacion para la construccion de esta politica publica que esta en sintonia con el bienestar
y empoderamiento de la mujer.

Agradecen que sean invitadas y tenidas en cuenta ya que su labor limita su desarrollo
formativo y personal pues su tarea es de mucho compromiso en tiempo.

Preguntan como esta politica podria beneficiar en términos de salud y bienestar a sus
pacientes o familiares en condiciones de discapacidad

Se informa a este grupo que este mismo ejercicio de socializacion se realizar4 con mas mesas
de trabajo segun lo programado en el cronograma, asi se desplegara la informacion de la
socio construccion en politica puablica de la mujer.

COMPROMISOS:

. La casa de la mujer se compromete a informar todas las actividades promovidas por esta
secretara para ellas participar activamente, pues estdn muy interesadas en todo lo que
realice la secretaria de la mujer.

. Extender esta informacioén a las entidades encargadas de prevenir y cuidar los derechos de
la mujer.

. Segquir asistiendo a las actividades programadas por la casa de la mujer

Se anexa evidencia fotogréfica y planillas de asistencia.
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Como constancia, se firma por los asistentes a los (16) dias del mes de noviembre de 2022, en la
ciudad de Ibagué:

Dra. PAULA ALEJANDRA GONGORA
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OBJETIVO DE LA %octz:iésllizar los ejes y lineas estratégicas de la politica publica de la mujer a las MUJERES
REUNION: '
LUGAR: Centro de convenciones c.c Aqua lbagué

ORDEN DEL DIA:

1.

2.

3.

Saludo a cargo de la Dra. YANETH SABOGAL.
Socializacién de la politica publica
Espacio de aclaraciones y preguntas

Compromisos

La Dra. PAULA GONGORA realiza un cordial saludo de parte del gobernador RICARDO
OROZCO vy la secretaria de la oficina de la mujer Dra. YANETH SABOGAL igualmente
saluda y da la bienvenida a la casa de la mujer quienes trabajan y promueven la
construccion de la politica publica en equidad de género para la mujer, la cual esta siendo
construida desde el afio 2021 con un trabajo de indagacion y socio construccion en todo
el territorio tolimense de acuerdo a las necesidades de las mujeres en los 47 municipios
del Tolima, se practica la escucha a las mujeres a lo largo de este tiempo para construir
los ejes y las lineas estratégicas de la politica publica.

Se realiza un evento estilo feria en el centro de convenciones del centro comercial Aqua,
donde tenemos la participacion de empresarias y emprendimientos creados por mujeres,
ademas de instituciones como Cortolima, universidad CUN, proyectos tecnolégicos en
plataformas y redes sociales para ventas y algunos influencers de redes de la ciudad.

Este evento se caracterizo por dar la oportunidad de realizar ponencias de los empresarios
y exponer sus emprendimientos con estrategias tecnolégicas que los hace innovadores
en el mercado

Se realizo un foro entre los asistentes y empresarios luego de socializar la politica publica
de equidad de género para la mujer; esta actividad fue muy participativa y de mucho
conocimiento para los participantes.
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COMPROMISOS:

1. En el marco de la socializacién de la politica publica en equidad de género para la mujer se
realiza este foro y exposicion de empresarios los cuales expresaron mantener esta iniciativa
para la promocién y reconocimiento de proyectos ya que fue un evento con mucho éxito y

de alto nivel para los asistentes y expositores que se vincularon.

2. Extender esta informacion a las entidades encargadas de prevenir y cuidar los derechos de

la mujer.

3. Seguir asistiendo a las actividades programadas por la secretaria de la mujer

Se anexa evidencia fotografica y planillas de asistencia.
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Planilla de asistencia
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Como constancia, se firma por los asistentes a los (17) dias del mes de noviembre de 2022, en la
ciudad de Ibagué:

Dra. PAULA ALEJANDRA GONGORA
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OBJETIVO DE LA Socializar los ejes y lineas estratégicas de la politica pablica de la mujer a las MESA
REUNION: CONSEJO POLITICA SOCIAL

LUGAR:

Casa de mujeres empoderadas

ORDEN DEL DIA:

1.

2.

3.

Saludo a cargo de la Dra. PAULA GONGORA SAAVEDRA.
Socializacién de la politica publica
Espacio de aclaraciones y preguntas

Compromisos

La Dra. PAULA GONGORA realiza un cordial saludo de parte del gobernador RICARDO
OROZCO vy la secretaria de la oficina de la mujer Dra. YANETH SABOGAL igualmente
saluda y da la bienvenida a la casa de la mujer quienes trabajan y promueven la
construccion de la politica publica en equidad de género para la mujer, la cual esta siendo
construida desde el afio 2021 con un trabajo de indagacion y socio construccion en todo
el territorio tolimense de acuerdo a las necesidades de las mujeres en los 47 municipios
del Tolima, se practica la escucha a las mujeres a lo largo de este tiempo para construir
los ejes y las lineas estratégicas de la politica publica.
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COMPROMISOS:

1. En el marco de la socializacién de la politica publica en equidad de género para la mujer
propone el consejo activar actividades para la promocion y reconocimiento de los proyectos

productivos que la casa de la mujer promueve.
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2. Extender esta informacion a las entidades encargadas de prevenir y cuidar los derechos de
la mujer.
3. Seguir asistiendo a las actividades programadas por la secretaria de la mujer

Se anexa evidencia fotogréfica y planillas de asistencia.
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Planilla de asistencia:
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Como constancia, se firma por los asistentes a los (22) dias del mes de noviembre de 2022, en la
ciudad de Ibagué:

Dra. PAULA ALEJANDRA GONGORA
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ACTA No. 0007 FECHA: 29 |11 |2022 |HORA: |8:00 am
OBJETIVO DE LA Socializar los ejes y lineas estratégicas de la politica publica de la mujer a las MESA
REUNION: MUJERES INDIGENAS

LUGAR:

Casa de mujeres empoderadas

ORDEN DEL DIA:

1.

2.

3.

Saludo a cargo de la Dra. PAULA GONGORA SAAVEDRA.
Socializacién de la politica publica
Espacio de aclaraciones y preguntas

Compromisos

La Dra. PAULA GONGORA realiza un cordial saludo de parte del gobernador RICARDO
OROZCO vy la secretaria de la oficina de la mujer Dra. YANETH SABOGAL igualmente
saluda y da la bienvenida a la casa de la mujer quienes trabajan y promueven la
construccion de la politica publica en equidad de género para la mujer, la cual esta siendo
construida desde el afio 2021 con un trabajo de indagacion y socio construccion en todo
el territorio tolimense de acuerdo a las necesidades de las mujeres en los 47 municipios
del Tolima, se practica la escucha a las mujeres a lo largo de este tiempo para construir
los ejes y las lineas estratégicas de la politica publica.
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COMPROMISOS:

1. En el marco de la socializacién de la politica publica en equidad de género para la mujer
propone el consejo activar actividades para la promocion y reconocimiento de los proyectos

productivos que la casa de la mujer promueve.




Cadigo:

GOBERNACION DEL TOLIMA FOR-GE-002
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Versién: 03
MACROPROCESO: GESTION ESTRATEGICA Pag. 6 de 9

ACTA DE SOCIALIZACION POLITICA PUBLICA DE LA Vigente desde:
MUJER 04/08/2014

2. Extender esta informacion a las entidades encargadas de prevenir y cuidar los derechos de
la mujer.
3. Seguir asistiendo a las actividades programadas por la secretaria de la mujer

Se anexa evidencia fotogréfica y planillas de asistencia.

Planilla de asistencia
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Como constancia, se firma por los asistentes a los (29) dias del mes de noviembre de 2022, en la
ciudad de Ibagué:

Dra. PAULA ALEJANDRA GONGORA
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DD | MM | AA
ACTA No. 0008 FECHA: 30 |11 |2022 |[HORA: |8:00 am
OBJETIVO DE LA Socializar los ejes y lineas estratégicas de la politica publica de la mujer a las MESA
REUNION:; MUJERES DE LA FUERZA PUBLICA
LUGAR: Casa de mujeres empoderadas

ORDEN DEL DIA:

1.

2.

3.

Saludo a cargo de la Dra. PAULA GONGORA SAAVEDRA. Y DRA YANETH SABOGAL
Socializacién de la politica publica
Espacio de aclaraciones y preguntas

Compromisos

La Dra. PAULA GONGORA realiza un cordial saludo de parte del gobernador RICARDO
OROZCO igualmente saluda y da la bienvenida a la casa de la mujer quienes trabajan y
promueven la construccion de la politica publica en equidad de género para la mujer, la
cual esta siendo construida desde el afio 2021 con un trabajo de indagacién y socio
construccion en todo el territorio tolimense de acuerdo a las necesidades de las mujeres
en los 47 municipios del Tolima, se practica la escucha a las mujeres a lo largo de este
tiempo para construir los ejes y las lineas estratégicas de la politica publica.
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COMPROMISOS:

1. En el marco de la socializacién de la politica publica en equidad de género para la mujer las
oficiales que asisten a esta mesa se comprometen a socializar y replicar esta informacion
con sus colegas y familias de los mismos ya que se expresa ser una institucion que requiere




Cadigo:

GOBERNACION DEL TOLIMA FOR-GE-002
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Versién: 03
MACROPROCESO: GESTION ESTRATEGICA Pag. 6 de 13

ACTA DE SOCIALIZACION POLITICA PUBLICA DE LA Vigente desde:
MUJER 04/08/2014

formacion en estos temas para mejorar las condiciones y oportunidades a las mujeres que
pertenecen a esta gran labor.

2. También se propone realizar una jornada de reconocimiento de la casa de la mujer para el
personal femenino de la policia especificamente.

3. Extender esta informacion a las entidades encargadas de prevenir y cuidar los derechos de
la mujer.

4. Sequir asistiendo a las actividades programadas por la secretaria de la mujer

Se anexa evidencia fotogréfica y planillas de asistencia.
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Como constancia, se firma por los asistentes a los (30) dias del mes de noviembre de 2022, en la
ciudad de Ibagué:

Dra. PAULA ALEJANDRA GONGORA
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ACTA No. 0009 FECHA:

DD

MM | AA

30

11 2022

HORA:

2:00 pm

OBJETIVO DE LA

REUNION: MUJERES DEPORTISTAS

Socializar los ejes y lineas estratégicas de la politica publica de la mujer a las MESA

LUGAR:

Casa de mujeres empoderadas

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo a cargo de la Dra. PAULA GONGORA SAAVEDRA. Y DRA YANETH SABOGAL

2. Socializacion de la politica publica
3. Espacio de aclaraciones y preguntas

4. Compromisos

1. La Dra. PAULA GONGORA realiza un cordial saludo de parte del gobernador RICARDO
OROZCO igualmente saluda y da la bienvenida a la casa de la mujer quienes trabajan y
promueven la construccion de la politica publica en equidad de género para la mujer, la
cual esta siendo construida desde el afio 2021 con un trabajo de indagacién y socio
construccion en todo el territorio tolimense de acuerdo a las necesidades de las mujeres
en los 47 municipios del Tolima, se practica la escucha a las mujeres a lo largo de este
tiempo para construir los ejes y las lineas estratégicas de la politica publica.

2.SOCIALIZACION.
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COMPROMISOS:

1. En el marco de la socializacion de la politica publica en equidad de género para la mujer las
deportistas que asisten a la mesa, algunas son menores de edad y les parece muy
interesante la existencia de una politica publica para la mujer, expresan que a nivel
deportivo esta debe nombrar los beneficios para las mujeres deportistas del departamento

2. Las deportistas sugieren que esta informacion llegue a colegios y escuelas deportivas del
departamento pues las mujeres jovenes deben empoderarse por medio del conocimiento.

3. También se propone realizar una jornada de reconocimiento de la casa de la mujer para el
personal femenino de la policia especificamente.

4. Seguir brindando esta informacién a las entidades encargadas de prevenir y cuidar los
derechos de la mujer.

5. Seguir asistiendo a las actividades programadas por la secretaria de la mujer

Se anexa evidencia fotogréfica y planillas de asistencia.
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Como constancia, se firma por los asistentes a los (30) dias del mes de noviembre de 2022, en la
ciudad de Ibagué:

Dra. PAULA ALEJANDRA GONGORA
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ACTA No.

0010

FECHA:

DD

MM

AA

04

12

2022

HORA: |9:00 am

OBJETIVO DE LA

REUNION:

Socializar los ejes y lineas estratégicas de la politica publica de la mujer a las DELEGADOS
PLATAFORMAS JUVENILES

LUGAR:

HOTEL AMBALA

ORDEN DEL DIA:

1. Saludo a cargo de la Dra. PAULA GONGORA SAAVEDRA. Y Dra. YANETH SABOGAL

2. Socializacion de la politica publica

3. Espacio de aclaraciones y preguntas

4. Compromisos

1. La Dra. PAULA GONGORA realiza un cordial saludo de parte del gobernador RICARDO
OROZCO igualmente saluda y da la bienvenida en el hotel Ambala quienes trabajan y
promueven la construccion de la politica publica en equidad de género para la mujer, la
cual esta siendo construida desde el afio 2021 con un trabajo de indagacion y socio
construccion en todo el territorio tolimense de acuerdo a las necesidades de las mujeres
en los 47 municipios del Tolima, se practica la escucha a las mujeres a lo largo de este
tiempo para construir los ejes y las lineas estratégicas de la politica publica.

2.SOCIALIZACION.
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Mesa: Violencias basadas en género  Mesa: Mesa consejo politica social

Mesa: Mujeres deportistas del
departamento
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™ nﬁg" MESAS DE TRABAJO
Mesa: fuerza publica Mesa: Participacion politica femenina

s y
- as MESAS PENDIENTES

=
~MEe

« Mesa: Universidad, Sena, institutos de educacion
para el trabajo

+ Mesa Mujeres en situacion de trabajo sexual

* Mesa: Sector salud

* Mesa: Delegado plataformas juveniles

* Mesa: Mujeres recicladoras

* Mesa: Mujeres privadas de la libertad

* Mesa: Mujeres empresarias

COMPROMISOS:

1. En el marco de la socializacién de la politica publica en equidad de género para la mujer por
los jovenes son gestores importantes de esta labor de socializacion pues el numero de
asistentes fue alto y eso muestra el interés de los jovenes para los asuntos de equidad de
género por lo anterior se comprometen a replicar la informacion recibida y se sienten
identificados con la politica lo cual muestra la tarea tan importante que se esta realizando al
compartir esta nueva politica.

2. Los jovenes hombres se comprometen a socializar y a practicar la normatividad para
equidad de genero
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3. También se propone realizar una jornada de reconocimiento de la casa de la mujer para el
personal femenino de la policia especificamente.

4. Segquir brindando esta informacién a las entidades encargadas de prevenir y cuidar los
derechos de la mujer.

5. Seguir asistiendo a las actividades programadas por la secretaria de la mujer

Se anexa evidencia fotogréfica y planillas de asistencia.
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Planilla de asistencia
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Como constancia, se firma por los asistentes a los (04) dias del mes de diciembre de 2022, en la
ciudad de Ibagué:

Dra. PAULA ALEJANDRA GONGORA



