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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 12 de diciembre de 2022

Sefiora

CARMEN ROSA DIAZ GONZALEZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3359576
Coordinadora Académica

Coordinacién Académica de Gestion Documental y de la Informacion
Bogoté D.C.

Asunto Informe mensual de ejecucion contractual
Mes diciembre del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3359576 del afio 2022

Gloria del Carmen Torres Guevara identificado con la cédula de ciudadania No. 30.210.494 de Giron
Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, Centro de Gestion Administrativa (Coordinaciéon
Académica de Gestion Documental y de la Informacion), en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y
UN MILLONES SEISCIENTOS SEIS MIL SETESIENTOS SETENTA Y DOS PESOS ($41.606.772)
COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) DIEZ (10) pagos iguales
correspondientes a los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2022, por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL DIEZ PESOS ($3.950.010) COP cada uno. B) Un
pago final correspondiente al mes de diciembre de 2022, por un valor de DOS MILLONES CIENTO
SEIS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS ($ 2.106.672) Cop.

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales de caracter temporal para orientar la Formacion Profesional
Integral programada por el Centro de Gestién Administrativa en su sede principal, subsede y
organizaciones, para la ejecucion de acciones de Formacion Titulada y/o Complementaria
presencial de la red de conocimiento Gestion Administrativa y Financiera, en las areas
teméaticas de Bibliotecas, Gestion Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano; en
las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Atender la formacioén
presencial de aprendices en el
area especifica del

respectivo programa de
formacién, en las fases o
Competencias establecidas y
programadas, y de acuerdo
con las disposiciones
normativas expedidas por la
autoridad local o nacional en
materia sanitaria, la formacién
sera orientada a través de
medios tecnolégicos mediante
la modalidad de trabajo en
casa.

Formacion presencial,
atencion a través correo

electronico,  plataforma
Territorium
Ficha: 2449658
“Organizar archivos de
Gestion II”

Ficha: 250744 “Tramite
de Documentos III”
Ficha: 2558543 “Tramite
de documentos II”

Ficha: 2641647 “Tramite
de documentos I”

Ficha: 2558520 “Tramite
de documentos II”

Guias, talleres,
actividades en plataforma

virtual, estrategias
didacticas activas.
Actividad Ejercicios

practicos de analisis en la
formacion.

Estudios de casos,
Actividades interactivas
de conocimiento

argumentacion escrita y
oral.

Captura de pantalla
(Ver Anexo)

2 Orientar y apoyar a los Formacion presencial | Captura de pantalla
aprendices en el desarrollo de Atencion a través de | (Ver Anexo)
proyectos  formativos  y/o correo electrénico.
productivos en las respectivas Actividades a través de la
etapas de formacion. plataforma Territorium vy

correo electronico
Guias, talleres,
actividades en plataforma
virtual, estrategias
didacticas activas.

3 Garantizar la actualizacién de Guias, talleres, | Captura de pantalla
los contenidos y tecnologias, estrategias didacticas | (Ver Anexo)
de las fases o] activas.

Competencias en las cuales se Actividad Ejercicios
desarrolla la formacién de los practicos redaccion,
aprendices. estructuracion de
documentos, servicio y
atencion al  usuario,
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elaboracion de planillas
utilizando procesador de
texto Word y plantillas en
Excel, organizaciéon de
documentos.

e Talleres relacionados con
la comunicacion activa,
asertiva, verbal, no
verbal, video expresion

Asi mismo, de acuerdo con el
area de desempefio para la
cual fue seleccionado debera
orientar la formacién, para
desarrollar en los aprendices
las competencias
del programa.

Guias, talleres, estrategias
did4cticas activas.
Actividad Ejercicios
practicos.

Estudios de casos.

Captura de pantalla
(Ver Anexo)

Aplicar durante el periodo de
duracion del contrato, al
proceso de certificacion de
competencias segln normas
de competencias que aplica a
la funcién Instructor, asi como
a los procesos, que el SENA
adelante para certificar
habilidades pedagdgicas.

Competencia laboral en la
norma (210601020) Atender
clientes de acuerdo con
procedimiento de servicio y
normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Captura de pantalla
(Ver Anexo)

Cumplimiento oportuno con
las entregas de los distintos
formatos y documentos
requeridos en el proceso
administrativo; asi como el
cargue de evidencias, juicios
evaluativos y demas
reguerimientos en las
diferentes plataformas
dispuestas por

la entidad

e Guias Interdisciplinarias
donde se registra las
actividades de cada una
de
las competencias a
realizar
durante el trimestre.

e PPPF — Planeacion
Pedagdgica del Proyecto
Formativo.

e Actas de Equipo ejecutor

e Acta de Seguimientoy
evaluacion de la Formacion

Driven habilitado por la
coordinacion ONEDRIVE

Gloria Del Carmen Torres
Guevara |V - 2022
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/gestio
ndocumentalcga sena _edu co/ la
youts/15/onedrive.aspx?id=%2Fper
sonal%2Fgestiondocumentalcga%5
Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocume
nts%2FCOORDINACI%C3%93N%
20ACAD%C3%89MICA%20DE%2
OGESTI%C3%93N%20DOCUMEN
TAL%20Y%20DE%20LA%20INFO
RMACI%C3%93N%2FA%C3%910
%202022%2FENTREGABLES%2F
IV%20TRIMESTRE%2FCONTRAT
O%2FGloria%20Del%20Carmen%
20Torres%20Guevara%20I1V%20%
2D%202022&FolderCTID=0x01200
0OE920A166B1882E4194108BDB5
C271BD2

Cumplimiento del manual,
estandares y lineamientos
vigentes para la orientacion
de procesos de formacion a
través de ambientes virtuales
de aprendizaje.

Implementacién de
estrategias pedagdgicas,
material de aprendizaje y
evidencias de desempefio en
la plataforma Territorium.

Captura de pantalla
(Ver Anexo)
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N/A%C3%91O%202022/ENTREGABLES/IV%20TRIMESTRE/CONTRATO/Gloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20-%202022?csf=1&web=1&e=o67bH8
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N/A%C3%91O%202022/ENTREGABLES/IV%20TRIMESTRE/CONTRATO/Gloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20-%202022?csf=1&web=1&e=o67bH8
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
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8 Participar en las actividades de | Cumplir con los respectivos | Captura de pantalla
seguridad y salud en el trabajo | protocolos de bioseguridad | (Ver Anexo)
programadas por | dentro del CGA
el Centro y acoger las
recomendaciones Antes de ingresar al centro de
establecidas en el protocolo de | formacion  diligenciar  la
bioseguridad aprobado por la | encuesta de condiciones de
Institucion. salud por codigo QR

9 Orientar, apoyar, acompafiar y | Atencién a través del correo | Captura de pantalla
asesorar en forma permanente | electrénico, plataforma | (Ver Anexo)

e integral a los | Territorium tecnoldgicos y
aprendices en el proceso de | presencial

formacién, incluyendo la

formulacién 'y seguimiento | A la fecha no me ha sido
de los planes de mejoramiento | asignados planes de
que le sean asignados. mejoramiento.

10 | Participar en las diferentes | N/A
actividades programadas por
el Centro de Formacion,
encaminadas al fortalecimiento
del proceso de la Formacién
Profesional Integral.

11 | Brindar respuesta oportuna a | Correo electrénico misena Captura de pantalla
los diferentes requerimientos | Plataforma Territorium (Ver Anexo)
de la comunidad educativa a
través de los canales de
comunicacién dispuestos por
la entidad.

12 | Proyectar una imagen Captura de pantalla
personal, digna y acorde con (Ver Anexo)
su rol de instructor conforme
a los programas de formacién
que imparte el Centro.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ya

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 63956521 de la planilla, operador MI PLANILLA y Noviembre (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

Firma

GLORIA DEL CARMEN TORRES GUEVARA
Contratista

C.C. No. 30.210.494

Recibi a satisfaccion:

Firma

Carmen Rosa Diaz Gonzalez

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.3359576 de 2022
Coordinadora Académica
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Anexos

Obligacién No. 1

SENA

. SERVICID NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA CENTRO DE GESTICH ADMINISTRATIVA
A" DOC TRABAND: EIECLIC 0% FROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO: PROGRAMACION FICHAS - INSTRUCTORES CONTRATD
APELLIDS: |Tﬂﬁﬂ3 GUEVARA [VINCLLACION: | CONTRATD |
NORRRES: | GLOFLA DEL CARMEN PFERICDC: 0610 - 17712 |H.ZZ
CEDLILA: 20.710.484
FRAMIAS ALLA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VERNES sABADOS \DBSERVACION
Drganizackén de archivas de gestién Il | Organizacian de archives de gesten || | Crganizacion de archives do gestidn I| | Organizacin de archives de gestidn Il | OFRanizacién de archives de gestian I
145 14T a0 TaD 12250 TG0 122501 TG0 1225801 TG0 12250 TG0 122501
2448658 448658 ‘2445658 BA45E5E 2443553
Trimite de correspondenca Il Trimite de correspandencia Il Trimite de o ialll Trimie d alll T decarr !
TGO 122304 Tal 12230 TaD 122901 TGO 12250 TGO 1225M
15301655 0 2500744 500744 Z=00784 0074 ZE00T4
Tramite: & cormepondencia | Tramite de comespandenciy 1| Tramin ce i (H]]] Ti fi [ Traatiits e canFaspandania I
TG0 122501 TGl 122301 TGO 122801 TG0 122500 TGO 122501 DHEEEW:;::M
2553543 it ZEEEEA3 it 2552243 e
12:30- 20010 am
Trdmite: & correspondenia || Tramite: de coarespandencis | Tramiits d corespandincla Il Tranike: de comveespandencla (| Traviita it corresponds i I e 14 de noviembre a1 47
TGO 12250 Toh 12230 TG0 122801 TGO 12250 TGO 12250 . i
2553520 EEISA0 ZEEZE20 252520 2EE2E30
Tramite de correspondenca | Trimit de cormespondenca | Trimate de cor | Trimite pondemecia | Tramite d= comespandancia |
20:75- 145 am Tal 122904 Tal 12790 TED 122301 TG0 1223m TG0 122301
2641547 2641647 TE41EAT 264147 2541647
INSTRUCTOR:
FECHA D3/ 03 2006 CO0IG0: DTFPHRE-M-10 Yersion:i5 Figina 1 de

GTH-F-062 V09
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Obligacién No. 2

PLATAFORMA TERRITORIUM

m Q‘ EGLORIADELCARMENTORRES

(2449658 PRY 2001973)
P122901 P2449658 R11 C9404
PRY2001973
. Taller final Repaso
Estimado aprendiz:

S E NA En este ezpacio realice el respectivo cargue de |2 acfividad del asunto.

Guardar el archivo: APELLIDOS Y NOMBRES completos

Quedo atenta.
Gloria Torres
Instructora

Impartido por:

Administrader LMS , GLORIA DEL

CARMEN TORRES GUEVARA,

ROBERTH WALTER AREVALO evidencia para equipos en especifico: No
ROZ0, GLORIA DEL PILAR BERNAL ‘ ezl lisponbNdd
PENA ROSARIO OLARTE Fecha de Inicio: 20221207 13:00  Fecha fin: 20221207 18:30

PALOMINO, MARIA EUGENIA Se aceptardn enfregas tardias

CORDOBAESCOBAR, PEDRO Namero de intentos limitados
ANTONIO RAMOS PERILL~A‘ INGRY Hacer disponible la evidencia
CATERINE PINTO CASTANEDA,
CARMEN ROSA DIAZ GONZALEZ. Instructor: GLQRIA pELCARMEN TORI?ES GUEVARA
NELSON LEONARDO RAMIREZ. Enlace para evidencia: hitp:/fsena territorio.laftarea_tt php?tarea=385648044
INIRIDA DURAN GARZON, Archivos
JACQUELINE MARTINEZ
CAMACHO, KATHERINE QUINTERO Enlazada a ponderacin: Ninguna
QUIROGA
Rubrica: No asignada
Herramientas O Comentariols)

Editar

Calificaciones

GTH-F-062 V09



Obligacién No. 3

SENA

N

‘m. @ | GLORIADELCARMENTORRES

(2500744 PRY 2001973)
P122901 P2500744 R11 C9404
PRY2001973

¢
SENA

Impartido por:

Administrader LMS , GLORIA DEL
CARMEN TORRES GUEVARA,
JENNY PAOLA RICAURTE
ESCAMILLA, ROBERTH WALTER
AREVALO ROZO, GLORIADEL
PILAR BERNAL PENA, JUAN
MANUEL SANABRIA GARCIA,
ROSARIO OLARTE PALOMINO
NANCY JAIMES ROJAS, MARIA
EUGENIA CORDOBA ESCOBAR,
DIANA ANGELICA MILENA VARGAS
CASALLAS, PEDROANTONIO
RAMOS PERILLA, WILLIAM
MAURICIO MENDOZA GUANTIVA,
CARMEN ROSA DIAZ GONZALEZ,
NIDIA BEATRIZ PINZON DELGADO,
MARTHA CECILIA MOSQUERA
IBARGUEN, DIANAMILENA GARCIA
HERRERA

Herramientas
B

Calificaciones

Taller No. 3 tramitar

Estimado aprendiz

En este espacio realice el cargue de la actividad del asunio
Guardar el archivo : APELLIDOS Y NOMBRES completos
Quedo atenta

Gloria Torre

Instructora

evidencia para equipos en especifico: No

Fechas de Disponibilidad

Fecha de Inicio: 2022-12-07 13:00 Fecha fin: 2022-12-07 17:00
Se aceptaran entregas tardias

Numero de intentos imitados
Hacer disponible la evidencia

Instructor: GLORIA DEL CARMEN TORRES GUEVARA
Enlace para evidencia: hitp:/fsena_territorio.laftarea_tt php?tarea=385649140

Archivos

Enlazada a ponderacion: Ninguna

Rubrica: No asignada

O Comentario(s)

Editar

GTH-F-062 V09



SENA

Obligacion No.4

m GLORIA DEL CARMEN TORRES

EESIEL D SITIE Taller Mo. % Estudios de caso Unidades de Correspondencia
(2558520 PRY 2001973) >
P122501 P2558520 R11 C5404 . Essmacia aprendiz
PRY2001873 En et exposio resics ol cargue del archiva comespardients 3 | acividad del asunts.

Un integranss dul squips de sabsjo reskzarn o cangues del archiva,
Fanvar marcar of archiva: Taller No_ 3 Estidios de caso Unidades de Carrespondenca

SENA Rcersie tener ar ot  foch y hors de ersegs

Fachas de Disparibilidiad

Fochi de inicie: 20221208 1530 Fecha fn: 2022-12-05 20:30
- Se sceptaran entregas tardiss
‘Administrador LMS | GLORIADEL Peamers de nisales fmisdos
CARMEN TORRES GUEWIRRA. Hacer disgenible la evidencia
ROBERTH WALTER AREWALO Ir=rucice: GLORIA DEL GARMEN TORRES GUEVARA
ROZO, GLORLADEL PILAR BERNAL evidanciz territoric.la/tarea_tte php 772
MARTHA YANETH
RODRIGUEZ VELOZA. CARMEN Archivos
ROSADI LEZ. NIDIA
BEATRIZ FINZON DELGADO, Ertazacs 2 panderscidn: Ninguns
MARTHA CECILIA MOSQUERA
|BARGUEN Rtwica: Mo asigraa
. © 1 Comentario(s)
Herramientas & Editar
icact ® Onsemoe 2 CEESREEE)
Calificaciones
= Evidencia ain en tiempo. ‘Selecciona todos [

]
g
3

Archivos adjuntes

Id Evidensia-386014585

e
TallerntiorinEstudiommdencaseriinids
demndenComepondencia. ool —
Dascarpar ssnive

Imentos: 1

MARIA DEL PILAR SANABRIA A O

Archives adjuntos

Id Evidencia:No entregada
MICHAEL STEVEN CASTRO RAMIREZ T T woee| A O m

ﬂ @ ‘ uGLORIADEL CARMEN TORRES

I Foros
Busqueda avanzada >

GLORIA DEL CARMEN TORRES GUEVARA

I Fecha de Inicio: 05 de Diciembre del 2022

Asunto: Taller No. 3 Estudios de caso Unidades de Correspondencia

Estimado aprendiz

En este espacio realice el cargue del archivo correspondiente a la actividad del asunto.
Un integrante del equipe de trabajo realizara | cargue del archivo

Favor marcar el archivo: Taller No. 3 Estudios de caso Unidades de Correspondencia

Recuerde tener en cuenta la fecha y hora de entrega

Evidencia

Fecha de entrega: 08 de Diciembre del 2022 a las 8:30pm ‘

GTH-F-062 V09



SENA

Obligacién No. 5

Libertad y oeden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
olorga

Certificado de Competencia Laboral a

GLORIA DEL CARMEN TORRES GUEVARA

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 30210494
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa - NIVEL INTERMEDIO
Codigo: 210601020 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los veintiocho (28) dias del mes de Marzo de dos mil veintidos (2022)
Firmado Digitalmente por

509058 - 28/03/2022 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO WAINE ANTONY TRIANA ALBIS hasta ¢l 28 de Marzo de 2025
SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La dad de este d puede ser ds en el registro clectronico que se encuentra en la pdgina web http//certificados.sena.edu.co, bap el nimero
940400210601020CC30210494C.

GTH-F-062 V09



L 4
SENA

N

Obligacién No. 6

T Cargar ¥ |& Compartir ~  £3 Sincronizar & Descargar 5] Afiadir acceso directo a Mis archivos |5 Organizar ~ =~ (@

-+ » ANOQ 2022 > ENTREGABLES > IV TRIMESTRE » CONTRATO > Gloria Del Carmen Torres Guevara IV - 2022

[ Nombre t v Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio de archi... v Compartir
& 1. FICHA 2449558 16 de octubre Gloria Del Carmen Torres {9 elementos # Compartido
& 2. FICHA 2500744 16 de octubre res {8 elementos & Compartido
& 3.FICHA 2558543 16 de octubre Gloria Del Carmen Torres {6 elementos o Compartido
a8 4 FICHA 2641647 16 de octubre Gloria Del Carmen Torres ¢ 9 elementos # Compartido
& 5. FICHA 2558520 16 de octubre Gloria Del Carmen Torres {9 elementos & Compartido

Gloria Del Carmen Torres Guevara |V - 2022

https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga sena edu co/ layouts/15/onedrive.as

px?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F
COORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMEN
TAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMA CI%C3%93N%2FA%C3%910%202022%2FENTREGAB
LES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Gue
vara%?201V%20%2D%202022&Folder CTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD
2
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N/A%C3%91O%202022/ENTREGABLES/IV%20TRIMESTRE/CONTRATO/Gloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20-%202022?csf=1&web=1&e=JOJbeY
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/gestiondocumentalcga_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fgestiondocumentalcga%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCOORDINACI%C3%93N%20ACAD%C3%89MICA%20DE%20GESTI%C3%93N%20DOCUMENTAL%20Y%20DE%20LA%20INFORMACI%C3%93N%2FA%C3%91O%202022%2FENTREGABLES%2FIV%20TRIMESTRE%2FCONTRATO%2FGloria%20Del%20Carmen%20Torres%20Guevara%20IV%20%2D%202022&FolderCTID=0x012000E920A166B1882E4194108BDB5C271BD2

SENA

Obligacién No. 7

ﬂ g ‘ GLORIADELCARMENTORRES

1)

® CONTENIDO

Buscar Mostrar solo:| Tedo ~
- (3 Nueva capeta @ Agregar | Agregar Contenido
Regresar
Gestion Documental . (2641647 Pry 2001973/ 1V TRIMESTRE 2022

NOMBRE TIFO ACCIONES

E] TRAMITE DE DOCUMENTOS | _ GLORIA TORRES Carpeta v @

SEGURIDAD ¥ SALUD EN ELTRABAJO _ROBERTHW. .. Carpata v @

]
[N

ACTIVI

D FiSICA _ ROBERTH W. AREVALO R Garpeta ~ ®

ﬂ & ‘ u ORIA DEL CARMEN TORRES

® CONTENIDO

Buscar Mostrar solo: | Todo v

(@ Nueva capeta ® Agregar  Agregar Contenido

Regresar

Gestion Documental . (2641647 Pry 2001973) / IV TRIMESTRE 2022 / TRAMITE DE DOCUMENTOS | _ GLORIA TORRES
NOMBRE TIPO ACCIONES

TALLERES Y ACTIVIDADES Carpata v @

= ' MATERIAL DE APOYO Gameta v @

GTH-F-062 V09



SENA

N

Obligacion No. 8

L)

7AY mgreso QR _
Instructor Ha
_ Inicio
’ )v‘ ;‘/;

- < ‘e
# tido - @ 41+ Bienvenido al sistema de Ingreso QR del SENA!

A rq\_:

o Obtener QR

W e f

SISTEMA 1QR

PARA EL ACCESO SEGURO A LAS INSTALACIONES SENA

Copyright © 2020 SENA. Todos los derechos reservados.

Version 1.11

GTH-F-062 V09



SENA

Obligacion No. 9

= M™i Gmail Q. Buscar en el correo Ers ® Activo ~ @ @ Ry T e
O o- ¢ 128de2s < >
[ 2 Redactar N
Mail
O ¥ » Carolina bolafios av. Inasistencia ficha 2641647 - Buenas noches Instructora, Adjunto evidencia, de cita médica que tenia programadapa.. @ B £
[m] L Recibidos 9 N ) ) - i )
Elizabeth Nova Excusa - Cordial saludo, Adjunto excusa médica por falla del dia 9/12/2022 Quedo atenta, Gracias. e o4
Chat ¥ Destacados
® S N Jeimmy lorena rojas. CARTAAS Y MEMORANDO - Buenas Noches Envié trabajo segun indicaciones cordialments ROJAS CARNAS LORENA = 9 dic
ospuestos
Spaces B Enviados diana marcela Benav. Envié taller de acuerdo 060 - Buenos noches: Envic el taller del acuerdo 060 =  edic
[m ] O Borradores 2 ANGIE ALMONACID Inasistencia viernes 25 noviembre 2022 - Buenas noches instructora gloria Torres ; envio foto fotes de la manifestacion que h... & o dic
Meet o s _
diana marcela Benav. Envié taller de cartas y memorando - Buenas noches: envio taller de cartas y memorando Benavides Benavides Diana Marcela.. @ 9dic
Etiquetas -+ Mario Fabian Hernan. HERNANDEZ DUSSAN MARIO FABIAN TALLER DEL ACUERDO 060 - Buenas noches Instructora Gloria Del Carmen Torres Gu... & 9 dic.
B FICHA 2500744 - A 4 Jeimmy lorena rojas. acuerdo 060 ROJAS CANAS JEIMMY LORENA - Buenas noches Me permito enviar nuevamente el acuerdo 060 segun lo indic.. (=3 9 dic
L REREEED ! andrea del pilar ro. trabajo acuerde 060 - buenas noches: envit trabajo acuerdo 060 Rodriguez Gémez Andrea del pilar =) 9dic
® il trimestre 2022
Carolina Gomez 2641647 - Buenas noches adjunto nuevamente el documento de cartas y memorandos. gracias =) 9dic
B SENA 2022 1
O womE o Mileidy, yo 2 RV: Taller 3 correspondencia - Cordial saludo Aunque el trabajo cumple con lo solicitado, debe de tener en cuenta la presentacis... @ adic
v Mas Luz, yo2 taller N 2 unidades de correspondencia - Estimada aprendiz, La actividad cumple con lo solicitado. Por favor siempre verificar an... @ 9dic
NICOLAS, yo 2 Trabajo diapositivas Nicolas Felipe Betancourt - Estimado aprendiz, La actividad cumple con lo solicitado, le recomiendo que est... 9dic
Johana, yo 2 link Taller - Estimada aprendiz La actividad cumple eon lo solicitado, te recomiendo siempre revisar si el link funciona para la pe adic
Wendy Ruiz (a travé. Presentacion de Proyecto Vibrante Negro - Wendy Ruiz quiere que veas el disefio “Presentacion de Proyecto Vibrante Negro” ... 9dic
Sebastian, yo 2 TALLER FINAL - Estimado aprendiz, La actividad cumple en parte con lo solicitado NOTA : 90/100 El vie, 9 dic 2022 a las 14:44, ... adic
= Mi Gmail Q insent X ®htver @D @
& 1
Y £ Redactar < o5 =2 0 & B8 D o
wail 6
[m] B Recibidos 9
= % Destacados
Sebastian Giraldo Camargo -sebastian24 18083 @ lun, 12 sept, 144
® Fospuestcs Jr—
> Enviados
B 5 = ) Bogota D.C. © de Diciembre de 2022
sest % Cordialsaiudo,
Muy buenas bien
Etiquetas + w i 6 e 1a ficha: 2341273,
stendiends 3 Io soicitado en clsse, comparto &l vinculo del Taller Fina| sobre transferencias prmariss,
B FICHA2500744-A_ 4 " én y codificaciin
B FICHA 2558520
B i trimestre 2022 T1pQ2dDTdZ im_centent=
o nhsrsbum mesiumeinkeu Ssurcsspubisnshsrein
@ SENA 2022
B VARIOS st Adentaments
v Mas Sebastan Albeiro Giraldo Camargo.
Tecndlogo Gestion Documentsl
Aprendiz Sens

Ce 311485 4100

GLORIA DEL CARMEN TORRES GUEVARA <gdtorresii Gimisens edu co
para Sabastian =

Estimado sprendz.
La sciividad cumple n parte con ko solicitado.

NOTA: 90100

Gloria del Carmen Torres Guevara
SERNA  instructors - Centro de Gestion Administrative

AYE

scduca

03,

22 13-90 pisa 9 Bagots DC

GTH-F-062 V09



SENA

Obligacion No. 11

G & ‘ ummumwsmms

‘GLORIA DEL CARMEN TORRES GUEVARA

I Fecha de Inisio: 08 de Diciembre dsf 2022

Asunto: Taller No. 1 Acuerdo 060

Estimado aprendiz,
En este espacio relice el cargue del faller del asunio

Marcar &l archivo con sus APELLIDOS y NOMBRE completos

Tener en cusnta Ia fecha y hora de clere de |3 plataforma para que no fenga inconvenisntes

Quedo alenta

® D W B B

GLORIADEL PILAR
BERNAL PEFiA
Instructor

Eii —

Gloria Torres
Instruciora
Evidencia
Colaboradores . Fachs de entrega: 08 de Diciembre del 2022 a las 2:00pm
-E Ad dor LMS
L Administrador
@tenerion
W 0 Me gusta © 0 Comentario(s)
— CARMEN ROSA DIAZ
= GONZALEZ
Instructor ‘GLORIA DEL CARMEN TORRES GUEVARA
I Fecha d Incio: 03 de Diciamere e 2022
GLORIA DEL CARMEN
! TORRES GUEVARA Asunto: Taller final de documentos
[\ Instctor
Estimado aprendiz,
WILEON ERNESTO
TORRES RAMIREZ
1 Instructor En este espacio realice el cargue del documento del asunto.  Guardar el archivo con sus PELLIDOS ¥ NOMBRES
completos.
ROBERTH WALTER [
R EE Quedo atenta
’ Instructor Gloria Torres.
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