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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Noviembre de 2022

Sefior (a)

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3489575
Coordinador Sede TIC

A.V.A'Y Bilingismo

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Noviembre del afio 2022

Referencia: No 3489575 del afio 2022

ANDREA MARGARITA DELGORDO SUAREZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.140.847.377 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en A.V.A'Y Bilingtismo, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: i). un pago correspondiente al mes de Octubre de 2022 por valor de
(1.738.911). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de
Ahorros No. 0550488426526312 Davivienda, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios Profesionales de caracter temporal como Instructor virtual para impartir
formacion profesional complementaria en el programa de Bilingliismo del Centro Nacional
Colombo Aleman.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Gestionar actividades de Responder inquietudes y | 2634472 2634493
formacion con apoyo en la retroalimentar las

plataforma virtual dispuesta por participaciones,

la entidad y garantizar el uso de | generando acciones

la misma por parte de los motivacionales y de
aprendices. fortalecimiento durante
todo el proceso.
Retroalimentar de forma
y fondo las evidencias,
las evalua en maximo 48
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horas habiles y las
habilita para su reenvio
cuando hay problemas.
2 Alistamiento Publicacion de anuncios, | 2634472 2634493
mensajes de orientacion
y seguimiento al
programa, configuracion
de herramientas y areas
de contenido, centro de
calificaciones,
asociacion de
aprendices a sofiaplus

3 Ejecucion Seguimiento al 2634472 2634493
desarrollo del programa,
retroalimentacion en
foros tematicos y
evidencias enviadas.
Motivacién permanente y
orientacion sobre dudas
e inquietudes en el
manejo de la plataforma.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO(X) he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,
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ANDREA MARGARITA DELGORDO SUAREZ
Contratista
C.C. No. 1.140.847.377

Recibi a satisfaccion:

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
Supervisor(a) Contrato 3489575 de 2022
Coordinador Sede TIC
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Publicackdn piortara
ANDREA MARGARITA DEL GORDO SUAREZ

Aprendiz
Asunto: OPENING ANNOUNCEMENT "UNIT 2*

e, é

(OPENING ANNOUNCEMENT “UNIT 2*

Dear students,
“Unit 2° starts on 02/11/2022 and ends on 10/11/2022.
The activies to be developed are the following

“Unit 2" activities

Evidence: *Sports and Animals”

Evidence: Inferactive activity “Al the park”
Evidence. -Personal ikes

If you have any questions. how to participate or send activibes, you can ask in the “forum
of or o 2

- 0 Me gusta © 1 Comentariofs)

(Publicacidn prioctria
[\ ANDREAMARGARITA DEL GORDO SUAREZ

NATALIA ROMERO VILLAMIZAR x
< 2022-10-31 215819 >
esbuctoe Hello everyonel 'm 24 years oid, | am a lawyer from Bucaramanga and | want 1o improve my english skils win Aprendiz
his course.
Administrador LMS
Gterioron L7 1 Megusta © 2 Comentariols)

ERIKA YURANI MALAVER RABELO
20221031 131615

1 rospuesta 367776070
Cordial saiudo a odo instructora, soy Erika Mataver Bogotd.
fengo 18 afios de edad, los &
yla misica. acque las bas nejoras mi Ingies y avanzar segin o
que es requerido, ony Ipo de o foro,
buena suerte a 1000s.
- 1Ya 00 me gusta © 1 Comentanio(s)
ANDREA MARGARITA DEL GORDO SUAREZ
. 20221031 183646
Hola Eriks.

Blenvenida al curso, espero que disfrutes del proceso y de 1odas
ustedes.

Feliz dia
Andrea Del Gordo nstructora virtual

[ Activar Texto Enriquecido

NDREA MAR

]
Adjunta un archive Aprendiz

Respuestas

CAROLINA MARIN AGUDELO x
O amnmuss
[rprm—

gracias

. 1¥ano me qusta © 1 Comentariois)

ANDREA MARGARITA DEL GORDO SUAREZ
‘ 2022142 1356:20
ol Carcina
08 nada, Guado ateta 5 bena aun
Soudos
Andres ost Gorge-nsuctors inual

[ Activar Texto Enriquecido




1000 A O Aprondiz

MEDARDO DE JESUS SALCEDO FUENTES x

Intentos: 1

Focna do Envio: 2022.11-09 14:39:11

Avchivos:
Evigencenidenttes ooc

O 1 comentano(s)

ANDREA MARGARITA DEL GORDO SUAREZ
20220110 163338
Helo edardo

You are Jearning fast. Couid not have done i befter

Have 3 nice azy
Andrea del Gordo-Instructors virtusi
Colaboradores ] Activar texto enriquecido
ANDREA MARGARITA 0
DEL GORDO SUAREZ Adjunta un archivo
Teactsr

4o Administrador LMS
@uritoiun
Retroalimentaci6n por audio

ANDREA MARGARITA DEL GORDO @

Archivos adjuntos g
d Evidoncia: 372781134
Visusizar Vi
MEDARDO DE JESUS SALCEDO FUENTES. x Evidwosnpersorairiies. docx 100 a0
o Aprandiz
Imzntos: 1

Fecha de Envio: 20221100 14:37:47

Respussta:
E Encr e ke =
AN Regrasar
DEL GORDO SUAREZ rahe

DREA MARGARITA
EVigENCEnparsonaniies 0001

e
Administador LUS o o
L Administ
o ANDREA MARGARITA DEL GORDO SUAREZ
20221110 16,9637
Hello Medardo

iy good job congratulations, | hops your CommATAR 1o 18 Coursa ramsT:s 18 5ama, contrus this and wa Wil succesd
Have a nica day

Andrea gl Goro Instructor vinual

(] Activar texto enriquecido

]
Adjunta un archive

Retroalimentacién por audio

Ratroslimentacién con audio: I Grabar Omne
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Bsqueda avanzada >

ANDREA MARGARITA DEL GORDO SUAREZ
Fecha de liio:  Manos s - fecha de vigencia: 01 de Enero 66l 2023

Asunto: OPENING ANNOUNCEMENT "UNIT 2"

OPENING ANNOUNCEMENT “UNIT 3"

Dear leamers,
“Unit 3" starts on 11/11/2022 and ends on 18/111/2022.
The activities to be developed are the following

[“Unit 3" Activities

[Evidence. Forum: “Family members™

Evidence Interactive activity *Johana's famiy”

Evidence ‘Family lies and disikes™

I you have any questions, how to participale or send aclivities, you can ask in
Ihe “forum of doubts and concerns” or “the internal mail of the platform".

Cordially,
Andrea del Gordo-instructora virtual
( = ==
. O Me gusta © 0 Comentariofs)

o How

ﬂ B | Dr\mm/\wr;mmnu CORDO @)




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 3489575.
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ANDREA MARGARITA DELGORDO SUAREZ
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 1.140.847.377 de Barranquilla

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios Profesionales de caracter temporal como Instructor
virtual para impartir formacion profesional complementaria en el programa de Bilingliismo del
Centro Nacional Colombo Aleman.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Formular proyecto formativo, planeacién pedagdgica del
proyecto y recursos didacticos (Guias de aprendizaje, instrumentos de evaluacidon y material de
apoyo) para el desarrollo de las competencias del programa de formacién segun lineamientos del
procedimiento y guia de desarrollo curricular. 2. Realizar el alistamiento de las actividades de
aprendizaje a orientar teniendo en cuenta: ambientes, nimero de aprendices, disponibilidad de
equipos, modalidad de formacion, y duraciones establecidas en las guias de aprendizaje para el
logro de los resultados de aprendizaje del programa. 3. Realizar las actividades de induccidn a los
aprendices utilizando el ambiente virtual dispuesto (LMS) acorde a lo establecido en la circular de
induccion vigente y guia desarrollo del proceso formativo. 4. Asociar aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo Sofia plus dispuesto por la entidad 5. Orientar el desarrollo de las
actividades de Aprendizaje promoviendo el aprendizaje significativo, la solucidon creativa de
problemas, el desarrollo de estrategias para el aprendizaje auténomo, el uso de las Tic, el trabajo
colaborativo, planteando acciones de refuerzo, mejoramiento y apoyo que motiven y fundamenten
al aprendiz para el desarrollo de sus competencias segun lo establecido en el procedimiento de
ejecucion de la formacion profesional integral 6. Utilizar herramientas tecnoldgicas que El SENA
brinda para la gestién del aprendizaje y apoyo a los procesos formativos, para organizar y desarrollar
actividades de aprendizaje y llevar el registro del portafolio de evidencias. 7. Registrar
oportunamente en aquellos casos de inasistencias, deserciones, condicionamientos de matricula,
cancelacién de matricula en el aplicativo SOFIA plus de acuerdo con lo establecido en el Reglamento
del Aprendiz vigente. 8. Emitir juicios de evaluacion con base en la valoracion de las evidencias de
Aprendizaje, las caracteristicas y las premisas de evaluacion del aprendizaje descritas en la Guia para
desarrollar el proceso formativo, el procedimiento de ejecucién de la formacidn y el reglamento del
Aprendiz SENA. 9. Realizar evaluacion al desarrollo del programa ante el Equipo Pedagdgico del
Centro estableciendo pertinencia del programa, indice de desercidn, y observaciones para la mejora
de los contenidos curriculares del Programa de Formacién, dejando este registro mediante Acta. 10.
Atender con oportunidad y eficiencia las sugerencias indicadas por el Supervisor del Contrato para
el cabal cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 11. Apoyar los procesos relacionados con
Investigacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Centro de Formacion en caso de ser requerido o
estar interesado en participar 12. Reportar en el sistema SOFIA Plus en un plazo maximo de 3 dias,
todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacidn y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los
juicios evaluativos, Creacidon de rutas y asociacion de aprendices, Registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, Cierre de fichas. 13. Cumplir con la entrega de productos
alos que se comprometid en la formulacidn del proyecto aprobado. 14. Participar en las actividades
de divulgacién de ciencia y tecnologia organizados por los Centros de Formacién. 15. Presentar
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

informes mensuales en los cuales se evidencie los avances respecto al cumplimiento de los
indicadores, metas u objetivos propuestos para el area y/o proceso en el que interviene; y un
informe final al terminar la ejecucidn del contrato. 16. Utilizar y Cuidar los ambientes, maquinaria,
materiales, vehiculos, equipos y/o herramientas que disponga para realizar la formacion. Y una vez
finalizado el contrato reintegrar y/o devolver los elementos y bienes que, a manera de inventario,
el Centro de Formacidén ponga a su disposicion, uso y custodia para la cabal ejecucion del contrato.
17. Inscribirse y Certificarse en los procesos de certificacion de competencias laborales que apliquen
a la funcién instructor. 18. Participen interdisciplinariamente en el desarrollo curricular,
(Estructuracion del proyecto, planeacién pedagodgica, Guias de Aprendizaje), asi como en la
evaluacién del aprendizaje. 19. Apoyar en los procesos de pruebas, talleres aptitudinales y/o
seleccion de aprendices 20 Cumplir la ejecucion de la formacién que se asigne para el
acompafiamiento de aprendices en Ambientes Virtuales de Aprendizaje segun lo descrito en el
Instructivo para orientar el desempefio segin la GUIA DE ORIENTACIONES PARA LA FORMACION EN
AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE ?AVA del instructor en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
SENA, entregado por el Grupo de Ejecucién de la Direccidon de Formacién Profesional..

LUGAR DE EJECUCION: Barranquilla

PLAZO DE EJECUCION: 10 Meses.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 DE FEBRERO DE 2022

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 DE NOVIEMBRE DE 2022

VIGENCIA DEL CONTRATO: 2022

VALOR DEL CONTRATO: $ 15.650.199

SUPERVISOR: MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C 72.206.101 de Barranquilla

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION:SI____ NO___

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor Total del Contrato $15.650.199
Valor Ejecutado $15.650.199
Saldo Pendiente a Cancelar al Contratista S

2 GTH-F-073 V.02
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SENA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Saldo a Liberar S0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS:

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

SANCIONES: SI___ NO___
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI__ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
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‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el documento 1140847377
NO ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 10 de Diciembre de 2022 a las 23:32:41

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccién General Pagina 1 de 1
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