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de 2.015; ANALISIS DEL SECTOR POR
TATALES Y DETERMINACION DE LOS
PROCESOS DE CONTRATACION.

El presente analisis del sector ecopomico realizara el estudio del objeto a
contratar observando distintas variables desde la perspectiva legal, comercial,

financiera, organizacional, técnica,

de analisis de riesgo, de tal manera que

nos brinde adecuados resultados para ser exigidos dentro de los documentos

pre-contractuales y que a su vez, 3
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El banco de la republica reallza\la cla
siguiente manera: .

La actividad econémica esté divididg

la activig
guardan

reflere a una parte de
caracteristicas comunes,

=ctor G- EES 02 vy, el Manual
/ ltantes en los Procesos de

n"de los sectores econdmicos de la

en-sectores econémicos. Cada sector se
ad econdmica cuyos elementos tienen
una unidad y se diferencian de otras

agrupaciones. Su divisidn se realiza de acuerdo con los procesos de produccion
que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia clg
siguientes:

Sector primario o sector agropect
de sus actividades directamente d
transformacién. Dentro de este ¢
ganaderia, la silvicultura, la caza vy
sector a la mineria y a la extraccion ¢
del sector industrial.

Sector secundario o sector Indu
econdmicas de un pais relacionadas
alimentos y otros tipos de bienes o
base para la fabricaciéon de nuevos pr
Se divide en dos sub-sectores:

Industrial extractivo: extracciéon m

sica, los sectores de la economia son los

1ario: Es el sector que obtiene el producto
e la naturaleza, sin ningln proceso de
ector se encuentran la agricultura, la
la pesca. No se incluyen dentro de este
e petréleo, las cuales se consideran parte

strial: Comprende todas las actividades
5 con la transformacion industrial de los
ercancias, los cuales se utilizan como
oductos.

inera y de petroéleo.
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Industrial de transformacion: envasadq de legumbres y frutas, embotellado
de refrescos, fabricacion de abonos vy |fertilizantes, vehiculos, cementos,
aparatos electrodomésticos, etc.

Sector terciario o sector de servicios; Incluye todas aquellas actividades
que no producen una mercancia en si,| pero que son necesarias para el
funcionamiento de la economia. Como ejgmplos de ello tenemos el comercio,
los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las
comunicaciones, los servicios de educagidn, los servicios profesionales, el
Gobierno, etc. Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen
bienes tangibles, por lo cual son considefados como sectores productivos. El
tercer sector se considera no productivio, puesto que no produce bienes
tangibles, pero, sin embargo, contribuye g la formacién del ingreso nacional y
del producto nacional.

Para efectos del presente objeto se tendra en cuenta la division sectorial segin
la actividad econdmica.

', se ublcara dentro deI Sector -

A continuacion, se: revnsaran Ios aspecto* enerales del sector que resulten
relevantes en el Proceso de: Contratacion teniendo en cuenta fuentes de
informacién estadisticas oﬂaales mo NE
Dentro del sector de serwcno en CoI,cf
productos/servicios: o

> Publicidad

> Actividades profesionales CIentlﬂc Sy

» Restaurantes, catering y bares”

> Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias

» Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

» Correo y servicios de mensajeria a

» Telecomunicaciones

» Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

» Actividades de empleo, seguridad |e investigacion privada, servicios a

edificios

> Salud humana privada

» Produccién de peliculas cinematogrdficas y programas de television

» Educacion superior privada

> Desarrollo de sistemas informaticos |y procesamiento de datos

» Actividades administrativas y de apgyo de oficina y otras actividades

» Otros servicios de entretenimiento y| otros servicios

En septiembre de 2022, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacion
con septiembre de 2021.
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
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Las tres mayores econom/c
consecuencias para las persfpect
preocupacion grave i

‘con importantes
‘inflacion es una

,’ & estancan
Ie / La

La economia mundlal

Muchos de los riesgos senalados

aun tltubeant«m
de Ucrania, se enfrenta- ‘a perspectjv:

pandemla y la invasién rusa
‘vez mas sombrias e inciertas.
"”"de abril de Perspect/vas de la

economia mundial (informe WEO)

La inflacion superior a las previsior
principales economias europeas, s
condiciones financieras mundiales. Ls
lo previsto, en un contexto de brote
se han sumado otras secuelas neg
producto mundial se ha contraido en

Segun nuestro prondstico de base, el
6,1% del afo pasado, a 3,2% este ai
0,4 y 0,7 puntos porcentuales ¢
estancamiento del crecimiento en |3
Estados Unidos, China y la zona
consecuencias para las perspectivas I

En Estados Unidos, la merma del poq
monetaria mas restrictiva reduciran
afio préximo. En China, los nuevos ¢
inmobiliaria rebajaron el crecimiento
cuatro décadas, excluida la pandemi
revisa a la baja, a 2,6% este a
repercusiones de la guerra en Ucrania

i todo en Estados Unidos y las
L& pri ando un endurecimiento de las
h desaceleracion de China ha sido peor de
5 de COVID-19 y confinamientos, y a eso
ativas de la guerra en Ucrania. Asi, el
el segundo trimestre de este afio.

crecimiento se desacelera con respecto al
o y 2,9% el préximo, es decir, rebajas de
on respecto a abril. Esto obedece al
s tres mayores economias del mundo —

del euro—, que acarrea importantes
nundiales.

der adquisitivo de los hogares y la politica
el crecimiento a 2,3% este afio y 1% el
bnfinamientos y la agudizacién de la crisis
a 3,3% este afio, el mas lento en mas de
a. Y en la zona del euro el crecimiento se
Ao v a 1,2% en 2023, debido a las
y y la politica monetaria mas restrictiva.
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Desaceleracion del crecimiento
Se pronostica que el crecimiento se desapelere a 3,2% este afio
v a'2,5% el préximo, es decir, rebajas de 0,4 vy 0,7 puntos porcentuales.

Rewi del crecimiento Crecimiento del PIB real en 2023
{puntns poscenuales; interanuates) fposdentale; interanual)
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Pese a la desaceleracion de la actividad, la nflacién mundial ha sido revisada al
alza, debido en parte a la subida de los precios de los alimentos y la energia.
Se prevé que la inflacion este afio se |sitie en 6,6% en las economias
avanzadas y 9,5% en las economias de mercados emergentes y en desarrollo
—revisiones al alza de 0,9 y 0,8 puntos porcentuales respectivamente— y se
proyecta que permanezca elevada por mas tiempo. La inflacion también se ha
ampliado en muchas economias, debido @ la incidencia de presiones en los
precios derivadas de trastornos en las cadenas de suministro y una estrechez
sin precedentes en los mercados laborales.|+"

Contexto nacional

De acuerdo con el Departamento Admiinistrativo Nacional de Estadistica
(DANE), a partir del boletin técnico de producto interno bruto trimestre III
2022, en el que informan las cuentas nacionales trimestrales y el en que
constituyen una sintesis de la informacion de coyuntura econémica, mediante
la cual se articulan los indicadores de estadisticas basicas en los principales
agregados macroeconémicos, en Colombia de acuerdo con las actividades
econOmicas existentes, se muestran a continuacién las tasas de crecimiento en
volumen para el tercer trimestre de 20221,

En el tercer trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto, en su serie
original, crece 7,0% respecto al mismo periodo de 2021pr (ver tabla 1). Las
actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado
son:

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores
y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de
comida crece 8,1% (contribuye 1,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no diferenciadas de los hogarfes individuales como productores de
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bienes y servicios para uso propio crece 36,9% (contribuye 1,1 puntos
porcentuales a la variacién anual).

¢ Industrias manufactureras crece 7,0% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a
la variacion anual).

Tabla 1. Valor agregado por actividad Gmica
Tasas de crecimiento en vol ?

Tercer trimestre 2022%°

Tazas de crecimiento (36}
Serie ajustads por
Serie originat efecto estacionat y
Actheidad econdmica __ calendario
Anual ARo corridc Trimegtrat
202271/ 2oz22™ 2022¢"- 1 /
202V 021> 2022 -1

Ages =3 i, cazs, sHvi ¥ pescs B 3 =18 1.2
ExplovaniGn de minagg y cartoras 2% L3 1.3
trctustrias manufactueeean 7.8 126 834
Suminiztso de efectrizidad, gas, vapor y aire acondicianagia” 7 *9 ~0&
Construccion 134 8.2 28
Comercia at por mayory &l par menor” 81 151 0.9
trdormacion y camunicaciones M0 128 15
Actividades financieras y de sequros 2.2 5.8 -0,2
Actividades inmobiliarias 2,1 2.8 o4

Acivi tesionales, cientificas y técnicas® E2:S 190 18
Administracion publica, defensa, educacion y sslud® 2,9 &1 07
Actividades artisticas. de entretenimienta y recreacion y ftras

" i ¥ 369 70 7.5

sotvidgades de servicios

Valor agregada bruto 6.6 8.2 w5

Total impuestas menos subvencinnes sobive fos productels 08 1,2 31
Producta interno Bruto 7.0 8.4 1.6

Fuenie: DANE, Cuenias nacionales

Fpreliminar

‘Series encadaeradas de con abo dr ia 3NS.

*Suminisiro de slectricidad, g@s, vape y aire acondicionado, distribucion de agus evacuacian ¥ tratamiento de aguas
residuales, gesticn de desechos y antividades de saneamipnto ambiental.

*Comercia & par mayor y 3! por menor, reparacion de wvehiculos automotores y motocicletas; vansporte vy
aimacenamiento: alojamiento y servicios de comida.
“Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividalles de servicias administrativos ¥ de apoyo.

Sadministracien poblica y defensa; planes de seguridad social de afifiacis g, ia; ed 161y actividades de

atencidn de ta salud humana y de servicios seciales.
SActividades artisticas, de entretenimiento y recreaciéh y otras actividades de servicios; actividades de los hogares
individuates ex catidad de empleadones; actividades no Hiferenciadas de los hogares individaales como produceoes de
bignes y senvicion pare use propic.

Administracion puablica y defensa

En el tercer trimestre de 2022pr, el vialor agregado de la administracion publica
y defensa, planes de seguridad sdcial de afiliacién obligatoria; educacién;
actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 2,9%
en su serie original, respecto al migmo periodo de 2021pr. Esta dindmica se
explica por los siguientes comportamjentos (ver tabla 12):

e Administracion publica y defensaj planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria crece 1,6%.

¢ Educacion crece 4,5%.

e Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece
2,7%.
Respecto al trimestre inmediatamentie anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de la administracién publica y
defensa, planes de seguridad socjal de afiliacion obligatoria; educacion;
actividades de atencidn de la salud Humana y de servicios sociales decrece en
0,7%, explicado por:

Dependencia: Elabors: Revisa: Ruta del Dacumento:
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e Administracion publica y defensa; plan
obligatoria decrece 6,7%.

e Educaciéon decrece 0,4%.

e Actividades de atencion de la salud hu
0,5%.

Tabda 12. Adi ion piiblica y def
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 2022

es de seguridad social de afiliacion

mana y de servicios sociales crece

Tasas de creciniena (%)

Serie sjustada por efecto

Serie original 2 N
Actividad econdmica estacional y calendario
Anual Afo corrido Trimestral
pzFmy 0227/ 2022/
21741 20217 2022741
Administracion pubtica y defensa; planes de sequridad soriat de -
e b 1,6 77 87
aftfiacion vliligatoria t
£ducacion 45 5.0 04
A;t:::g:des de atencion de ta salud humana y de servicios 27 54 05
1o piiblica y : 29 6,1 -8,7 —_
Fuante: DANE, Cuentas nacionales )
#oraliminar
‘Administracion piblica y defensa; planes de seguridad social de afifiacion obligatonia; Educacion; Actividades. de atencion
de 1a salud humoana y de servicios sociales.
Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015,
.z R
Variacion anual de los in
- 4 - TN
ingresos, segun subsecto!
En septlembre de 2022, todos los subsectores de servicios presentaron
. 1 .
variacion positiva en los mgresos totales, en comparacion con septiembre de
Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucign por tipo de ingresos, segiin subsector de
servicios
Septiembre 20227 / septiembre 2021
Clasificacibn CHIU Rew. 8 AL ingreses pat Voata de
Angrieos Smrubring Dtros lngreads
Fercikhn Divisidn Whracin %3 oy N
» Diisgngy  ComIcenanient ¥ FERAARDES g 268 s
camplernertarias & rardpoete
¥ DXy 53 Lowv i v sarvdiing e rensipels 11, REE [:X3
i Divigin 56 Reostunw ontes, catering ¥ bares 24, i}->4 0
A Livsitn 85 Aetividaedes de odicthe &, ~200 1S
Linasiiey B, B o a6 ¥ ~
! Lhase 5920 magmrms de xe(evzsloa =4 a7 78
3 Divisicn 50y Chise A PO G, 3¢ 17, 168 o1
£ AepErCiat dhe OB
3 Divisin & Tedaporaunbcationes &3 L23 (34
Erivighin 52, Divicite
53 o fo de Y cak 288 s
4 53, e“:;::’? Chastonesamiano de dats - 4 N
Beexion Lo Obdsbn
68 arias -
o Secitn M, Jmiﬁinamn, agudier e mapinariy ¥ ask a8 32
Divsiones 7718, TFO
TGy FTFE0
Dovigicmes 639, 70, i - . i
ra 1, 92, Chase 320 f:::zz*s profesicnales | deaWieas ¥ gk 1w o
Diwisaisit ¥4 }
» Claer 7370 Pubiicidod 223 285 [:343
Bivisionegs T8, 20w ; " . 5
. s sovidases e smngien,  seguridad e . .
R B z«{:};:ag I mmtineidn petvka, eCvicon & SoRbOING e R a0
£l
. Clase S220 Actviciagies de conees oy Hamadas Calt 158 168 s
f 14
. . Atividades administrativas ¢ de apoye de
m Dbsislts B2 ixceplts ooy oeme amteddadng Stepa od X8R 285 e
Clase 8220
corrter
[ Siruepes 54 Bascacion supsrinr privada 9 s 1
4] Ciiesitr BEI Safesed SRS LI LD TREEIERGHN 12k 12.% -
a G‘V‘gt:g;’;:e"m Sohuck pivacka sin ints # 035
. Divisivess I, 9%, OU0S SeVIGos 08 SIRSRIINENG ¥ 05 4 l 18
53,95 ¥ 96 seevitios
Fuente: DAMNE — EMS
p Cifra provisional
(PP} Punios porcentuales
Nota: por aprosimacion dedmal, se puede presentay diferencia enfa surta de las contribuciones frente o fa varfacion rotal,
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Variaciéon anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de

contratacion, segun subsectd
septie

En septiembre de 2022, diecisiete
presentaron variacién positiva en el

con septiembre de 2021.

Tabla 2. Varlacién anual del personal ocupado

segiin subsector de servicios
Septiembre 20227/ septiembre 2021

r de servicios (septiembre 2022 /
mbre 2021)

de los dieciocho subsectores de servicios
personal ocupado total, en comparacién

total y contribucién por categoria de contratacion,

iy

Clasificacion CHLF Rev. 4 AC. Petsonst ooupaie tatal PR P Hegamcish Huen
ribadbear
Seccign Divisian Bescription Varisgbi (%) Coniibuddn (PR
N AACR B FER p seabwidadien
# Divisidn 52 —— s . 13 22 25 -
semplemsaiiniag o ransports
24 Triwinide 53 Tarred ¥ 36eicios de meisgeriy 5,3 a8 35
H Divigidg 56 Rectaurante, vatering y hDaces By ES B
K Dhesion: 58 #tividohes cié abizide &2 46 3.5
3 Diivisics 59-, ESrREnn P G de ul i sy 55 21 pE ——
Lhage 58200 progras defoleisidn
3 Divigitn 60y Clete  Activithadsy g prograsmacidn ¥ ransmision, 5w 14 29
G391 apEncios. de aosicias - ’
A Divuide &1 Telaesernunicaiisie 1.7 B Yt
Diisiin 62, Divisid Desarrolley de  sigtemas  Eormdtious
3 &1, sscepile Che e ¥ oham 37 a5
. Procsssmiento de datos
6391
Seoidrn L Dieisii
W Serinn L inf:;:bihanes. shyuiter de . maguingis 4o a3 80 an
Diviciones 7710, “HHPY
FEIF$TTIR
Drivigiones 69, 70, N N I ¥
W 71,72, Clage F320, T ¥4 27 A 33
Divigin 7e OO
53 Chase 350 Poldizivhad EA) ERS ] 15 ]
Tiwisicnes 78, 80y, 5 . i bctindd
N B encsprn Clase | - iy = a4 18 az 3z
- a0 P iowestigacien privada, sesvicios s edificios ¢ g “ -
u Chase 9230 Mtivh:‘iade'. i ceatrts o Hatradas a8 55 54 a4 .
R
. Scsidades scmiristratvas y de apoyn de
Divisitn 82 escapto L R . N
5] JEY— oficing ¥ atray actvdides. esoapto el B4 5.4 34
et
P Ganipin BEL Educacidsy superice peivads 1] a5 -4 02 .
Q Chime BE Salud hurnans peieads oo intermacidn 28 &3 18 -
Ernciiidn B6 setepto - .
I . 5 e 2 Y 13 .
2 Clmes B Salud pevady iR 34 3, 1.5 g
s Disdsivres 90, 32, Dires servicos die sraremirsents ¥ otroe ot 35 4% "

92,95y 95

sericis

Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional

{PF} Puntos porcentuales
* incluye personal permanente, personal temporal directo y personal teraporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en mision aplica para fa seccidn N, divisiones

78, 80 y 81, excepto Clase 8130,

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo|854.

Noty, por agvoxinmacide decimal, se pusde presentar diferancia g

ta surea de las contribuciones frente a fa variacidn wial

Variacion anual de los salarios y gontribucion por tipo de contratacion,

segiin subsector de servicios (septi

bmbre 2022 / septiembre 2021)

En septiembre de 2022, todos los subsectores de servicios presentaron

variacion positiva en los salarios, en

comparacion con septiembre de 2021.
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Tabla 3. Yariacion anual de los salarios y condribucion poF categoria de contratacion, segiin subsector

de servicios
Septiembre 2022° / septiembre 2021

Prcaonal oHpats S0 Temparal Wiz
Llagificacion TR Rov. £ AC. sgencls Rarmananty dirocts ors eRbedry*
Beccion Divisdtn Dhad il Vastacion {5 Caniibumian (PP
Agvavenamiens ¥ actddedes
H Obdgin B2 comiik i & o k23 54 3
13 Divkgidie: 53 Cuu’&o y aervcios de reesajris 58 37 42 -
] i capingyharay 83 8% -
3 Ddvsion B8 Azthadades de pdicitn a8 82 Bz .-
Disiss 3
K] - , BRI :’H b ¥ 43 0o 35 .
Diedsatn 62 y Slase d .
4 aen Spenciug e nolitiax ’ L A 20
k] el hisr - W fe:2 -
Drbvisidas £2, Didside " .
7 63, sxesto Clese D  as Y g s e -
. - geacesanient de dsios B - =
Bag1 ¥
Bgeciin L. Divgade
&8
LH Saeetan i, fmnolvSeriae, Skpdlr de magqunsns ¥ 11 9z 22 .
Divisinea 7710, SO
TRy FTEG
Devisiores  B&, ¥, .
M 74, ¥2, Clase 7320, W 4 11,5 &8 48 B
Didsisn T4 tecnicas.
Clage ¥310 Publicidad 1nF 0L iy .
" g}‘“m? C&Lﬂgy Actidaces g empwo, segidad & o . 29 -
8130 rvRstpacsin privads, senicias 3 edifices - “ ‘
de cervos de {oak -
24 Llase B2 cener) 54 W3 g
P |, Actividades adinaistativas ¥ g8 3p0y0 de
L] E;’L’:”g,g empio ofigioa y obes schddoses, eweptr cal a0 68 B o
= by
= Lrupo BS4 Edunacidn sopedde frlvads 5 D3 24 ‘ 12 -
O Chige BOIG ST DOITEIE PN CON IR MACIOn 68 49 L%
Dosisions B6: erzepln i }
3 Claas BBIG i 85 Ei: >4 .7
Divsiores B0, 82, Ovos sendcios de seteninientd ¥ ulros .
5 4,
<3 63,9556 aprgies 154 . &5 L8

Fuente; DANE — EMS
p Cifra provisiona
(PP} Puntos porcentuales

“ Hace referencia o ia variacion de los salarios promedio del perso

a través de agencias de suministro de personal.
*» Parsonal Bn misidn aplica para la seccion N, divisiones 78, 80y
+** parsonal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854,

neota: por aproximacitn decimal se puede presentar diferencia en fa sumg

hat ocupado total excluyendo af personal contratado
1. excepto Clase 8130,

de las contribuciones frente a fa variacion total.
§ 5% L™ -

El indice de Precios aI Consum’i‘", or+
precio de una canasta de bienes.y-servici
hogares del pais. Esta canasta.se define
Presupuesto de los Hogares - ENPH

Para el andlisis del sector, el IPC es usag
las tendencias de consumo de bienes y s
grado de cambio de los valores monets
econdémico.

o5

dida-de variacion del indice de
‘epresentativos del consumo de los
a partir de la Encuesta Nacional de
‘!,,;DANE realiza cada 10 afios.

o fundamentalmente para proyectar
ervicios, y usualmente para medir el
rios en la elaboracion de un coste

£n octubre de 2022 la variagién mensual del 1PC fue 0,72%.

wowat 0,72 o0 10,86

En el. mes de octubre de 2022, el IPQ
en comparacion con septiembre de 20

434

12,22

458

Fisupker DRNE P

registré una variacién de 0,72%

D2, seis divisiones se ubicaron por

encima del promedio nacional (0,72%): Alimentos Yy bebidas no
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alcohdlicas (1,21%), Transporte
(0,90%), Recreacién y cultura (0,
y para la conservacidon ordinari
Restaurantes y hoteles (0,779
(0,70%), Bebidas alcohdlicas y
electricidad, gas y otros combu
calzado (0,23%), Informacién vy

(1,09%), Bienes y servicios diversos
89%), Muebles, articulos para el hogar
n del hogar (0,77%) vy, por ultimo,
). Por debajo se ubicaron: Salud
tabaco (0,56%), Alojamiento, agua,
stibles (0,40%), Prendas de vestir y
comunicacién (0,05%) y por ultimo,

4 0
Educacion (-0,02%).
Cuadro 1. IPC Variacion y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Octubre 2021 - 2022
2021 622
[E—— P [y Varade (%) st Purbie Mariseidn Gmeirirasion s
formurtaies . Rycertoules

Alrenins v belsdas no siofdicas 1585 o33 frRd:3 121 423
Transporie 1283 fed=a) [ 108 a4

Biorwss ¥ woraiies dversas 536 o8 G2 O 51
Restaanion ¥ ouflura 399 D2 ~RiG 89 343
Festauraoies ¥ booss A fi3:53 0% ¥ 43 2]

Blosties, Brticsbos part el FOOST ¥ PITD B COREOECKEN ardiRr et . P am A sy

begy

TQIAL ftaiiRed] st Q8 0 &72

Sakt i e e :2:29 G¥o kiS22

Bebices soohokens y wbaco 170 2 BiEad k03 G4

oy, . gnm § oY 332 [:+] o 0 243

Promias 60 weshr ¥ momaks Aag 3345 ~25% o3 j:2131
TAFTRCGN 3 CIATHREATNa .31 XY ~BLTE 2GS GO0
Eduoaride &+ A Pl .50 3403 A

Fuente; DANE, IPC
Notar La diferencia en la suma de fas variables obedece a
indice.

sistema de aproximacion en el rivel de digitos trabajados en &

Publicidad

La creacién publicitaria esta recor
integra la denominada “"economia
la creatividad individual y en el ta
riqueza y empleo a través de la e

En Colombia se invirtieron e
$25.986.787 ddlares en campafia
destacan en este rubro son marca

En el caso especifico de Colombia
en campafias publicitarias son

nocida como una de las Industrias que
naranja” porque tiene su sustento en
ento y cuenta con el poder de producir
gp‘ylptgcién de la propiedad intelectual.

n febrero de 2022, alrededor de
s publicitarias. Las empresas que mas
s como Betplay, Alkosto y Claro.

1, los sectores que lideran la inversion
los de aplicativos, tiendas online y

apuestas en general. Como se explica detalladamente en la imagen.

TOP INDUSTRIAS

2TE% -
2.53% -
3IE% -
2,89% ~
LO6% -
45 -
1 EHE -
B EAY
0% -

LAY

Fuente: https://www.ucepcol.com/single-post/rankin

EOFOWARE Y BPLICALIONES
FIENDAS ONLINE

OTERIA ¥ APUESTES
SUPERMEIRCADOS ¥ MINIMAREETS
BERVICIOS DE EMPRESAS
EDUCACION ¥ FOUMARION
CEEPRESAS DE TRIECOMUNIC BOIONES
PAPARAR o inTEREs PhBLICO
LGAR ¥ MUEBIES

LECOIONES POLITICAS

j-mensuaI—de-inversi%C3°/oB3n-pubIicitaria-de-febrero-2022

Dependencia:
Secretaria de Sakud

Rutta del Documento:
€ Users SECRETARIAGENERAL OneDrive ESTUDIOS DEL SECTY

CODIGO: GJ0202RE001 VERSION: 01

FECHA VIGENCIA: 02 DE ENERO 2019
DOCUMENTO CONTROLADO




DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA
SECRETARIA JURIDICA

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

GOBIERNG MUNICIPAL P

 ZIPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA
SECRETARIA JURIDICA

Tendencias del mercado de las impresiones publicitarias

La impresion publicitaria sigue ocupando un lugar importante en las
estrategias publicitarias debido a su gran impacto y su caracteristica de
continuidad en cuanto a mensajes potentes que permanecen en el
imaginario de las personas, a continuacion, se presentan 6 tendencias
del mercado de las impresiones publicifarias.

Productos y packaging personalizado

La envoltura de un producto cobra gran importancia para resaltar entre
la competencia, por lo que un buen disefio, creatividad y compromiso
con el medio ambiente son los aspectos que mas se valoran del
packaging. Ademas, los consumidores |buscan verse identificados con Ia

marca y el envase es la primera cara \

sible del producto.

Tiradas mas cortas y adqmsmon de maqumarla d|g|tal

El auge de la d;gltahzaCIon esta hacwndo que las tlradas de distintos
contenidos sean cada vez mas cortas y por demanda. Por eso los

tiempos de entrega deben acortarse vy
mundo digital. En este sentido,
gran ventaja frente a Ia |mpreS|on offse

tapes

responder a las necesidades del

e

las impresiones digitales ofrecen una

Impresion 3D

La impresion 3D tiene gran presencia
aunque no esta relacionados con los sc
la creacién de productos finales creat

piezas de recambio o incluso decor

popularizado por la bajada de precios )
otros mercados, mas alla del ambito pu

Publicidad exterior.
Las lonas o vallas publicitarias en el €
una fachada de manera total, parcial
tipo de reforma. Estdn muy de moda ¢
varia segun las dimensiones, la prod

habrd que tener en cuenta los permisos necesarios Yy

aplicada para realizar la instalacion en
Personalizacion de espacios con vil

Actualmente no hace falta pintar fc
materiales estructurales en un espaciq
para paredes, las posibilidades de decq
posible rotular cualquier tipo de soport

en las grandes ferias del sector y

portes que conocemos, proliferan
vOS para creacion de prototipos,
aciéon. La impresién 3D se ha
y la apertura de esta tecnologia a
iramente tecnoldégico.

xterior de edificios pueden cubrir
mente o incluso cubrir cualquier
n las grandes ciudades y su coste
uccion y la instalaciéon. También
la normativa
un espacio publico.

nilado

pdas las paredes o cambiar de
». Ahora, con los fondos de vinilo
yracion son infinitas, por lo que es
e en cualquier tipo de espacio.

onlreras.
cretarg de salud
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Impresion digital online

Los servicios de imprenta online ¢s una tendencia al alza y se consolida

como uno de los sectores con
responden directamente al proce

mayor crecimiento. Estos servicios
so de compra actual de los usuarios

que cada vez mas prefieren realizpr las compras via internet y recibir los

pedidos a domicilio.

> Materias primas necesarias para la produccion y la variacion de

Sus precios

Se requiere contratar una persona
impreso para promocionar,

divulgar y apoyar

natural o juridica que suministre material

las diferentes actividades

desarrolladas por la alcaldia municipal de Zipaquira (incluye diagramaciéon vy
disefo). .

requerirse alguna lmport Ci
directa y no por Ia entldad‘e ta

> CAMBIOS EN LOS CICI

H_ﬁ_terr;torlo nacnonal por tanto, de
: 'por Ias empresas en forma

Los ciclos de producuon en el secto

I servmtos son constantes pues no estan

sujetos a factores exogenos determlpantes Jen tanto Ias ‘materias primas para

los productos de qué trata el present
rango constante durante todo el ano.

> TECNICO

> CONDICIONES TECNICAS Y|
PROCESO DE CONTRATACIC

Las condiciones técnicas son las expr]
objeto a contratar, de forma especi;
en la solucion técnica a la necesida
con esta contratacion.

> REGULATORIO

> NORMATIVIDAD APLICABLE

La normatividad aplicable al proce
Estatuto General de Contratacion Pu

1159 de 2.007, Ley 1474 de 2.011,

2.015 que reglamenté el sistema
Colombia.

De acuerdo a lo previsto en el literal

modalidad de seleccion serd el la Sele

re: obJeto »;’ontractual en Colombia son de

TECNOLOGICAS DEL OBJETO DEL
)N

esadas en las especificaciones técnicas del
al en cada uno de los items contemplados
d planteada y que se pretende satisfacer

AL PROCESO DE CONTRATACION

50 de contratacion es la prevista en el
blica en Colombia: Ley 80 de 1.993, Ley
Ley 1882 de 2018 y Decreto 1082 de
de compras y contratacion publica en

b, articulo 2, de la Ley 1150 de 2.007, la
rccion Abreviada de Menor Cuantia.

GOBIERNO MUNICIPAL

ZIPAQUIRA

CALIDAD DE VIDA
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El procedimiento, sera el previsto en el

1082 de 2.015.

La presente modalidad de seleccion se aplig
y el objeto de la contratacién no corresp
contractual establecido en la Ley 1150 de
1082 de 2.015, garantizando la seleccién ¢
la entidad con la observancia estricta de Ig

el efecto.

> ANALISIS DE LA DEMANDA |

Historico de Adquisiciones de la Entida

Dentro de este proceso para efectos: d

articulo 2.2.1.2.1

d Estatal

AR

.2.20. del Decreto

"a teniendo en cuenta que la cuantia
pnden a ningun otro procedimiento

2007 y su Decreto Reglamentario
bjetiva de la oferta mas favorable a
)s parametros legales definidos para

e analisis de demanda y conocer

algunos determinantes en las modalldad" s y condiciones de adquisicion,

formas de pago, expenencna habll a e%“

PROCESO

MC-002-2022

exigir. de acuerdo
SPSC y’ riesgos

UBLICIDAD ‘EN FORI\MTO DE’

TEXTQ,. lNFOGRAFIAS Y/Q., AVISOS A T

SERVICIOS DE 1A PERSONERIA ML

QUE. PERMITAN: DAR A:CONOCER LOS| P
NigiPAL

RA\/éS DE MEDIOS lMPRESOS

con el tercer nivel
derlvados de los

P ’“==sos :de"dlfmrentes modalldades que

10.000.000

CMC-10-2022

SUMINISTRO _DE i M
IDENTIFICACION LPARA" ‘LA _AD

‘ BLI‘i
MINIS]

GUARNE ANTIOQUIA.-

28.000.000

INFI-CD-01-039

EL

PRESTAR EL SERVICIO PARA
PUBLICITARIAS ‘REQUERIDAS |
COMUNICACIONES %,

PO

5 OFICINA DE

35.000.000

AMB-STM-MC-005-2022

AQUISICION DE IMPRESOS**¥ *El
INFORMATIVO Y PUBLICITARIO N
ADMINISTRATIVOS DE LA ENTIDA
OPERATIVOS Y CAMPANAS DEL TRAN
AREA METROPOLITANA DE BUCARAM

EMENTOS DE MATERIAL
CESARIO PARA TRAMITES
, ASI COMO CONTROLES
PORTE REQUERIDOS POR EL
NGA

21.739.075

1MC-009-2022

MATERIAL PUBLICITARIO PARA LA

DESARROLLADAS POR EL INSTITUTO
DE SOGAMOSO INTRASOG

SUMINISTRO DE IMPRESIONES GRAFICAS Y ELABORACION DE

IFUSION DE CAMPARNAS DE

CULTURA DE PREVENCION Y SENSIBILIZACION EN SEGURIDAD VIAL

E TRANSITO Y TRANSPORTES

28.000.000

MC 002 DE 2022

CONTRATAR LA ADQUISICION DE MAT
FOMENTO, PROMOCION Y DIFUS
HERRAMIENTAS METROLOGICAS A O
CIENTIFICOS Y SOCIALES DEL ANO 202

ERIAL PUBLICITARIO PARA EL
ION DE LA CULTURA Y
ESARROLLAR EN LOS FOROS
D EN LAS REGIONES DEL PA{S

27.560.000

FLT-CD-131-2022

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE El

DE MARCA DE LOS PRODUCTOS DE
TOLIMA EN LOS DIFERENTES DE
COMERCIALICE.

EMENTOS PUBLICITARIOS Y

PROMOCIONALES CON EL FIN DE LOGRAR EL POSICIONAMIENTO

LA FABRICA DE LICORES DEL
ARTAMENTOS DONDE SE

89.131.000

CD-193-2021

SUMINISTRO DE ELEMENTOS B
FORTALECIMIENTO DE LA [DENTIf

UBLICITARIOS PARA EL
AD CORPORATIVA DE LA

ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL URABA ANTIOQUENO

25.000.000

IMRDS-MIC-014-2021

ADQUISICION DE MATERIAL PUBLICI
PROGRAMAS DEL IMRDS.

FARIO PARA LOS DIFERENTES

18.500.000

SMIN-057-2020

SUMINISTRO DE MATERIAL IMPRES

0 PARA LA SECRETARIA DE
HACIENDA DE LA ALCALDIA DE ZIPAQUIRA

7.949.200

SA-SI-028-2020

SUMINISTRO DE MATERIAL IMPR
DIVULGAR Y APOYAR LAS O
DESARROLLADAS POR LA ALCALDIA

(INCLUYE DIAGRAMACION Y DISENO)

SO PARA PROMOCIONAR
IFERENTES ~ ACTIVIDADES
MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA

119.705.390

Ttabord:
Julieth Pav
Contratista

Aprobd
Willma
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- HISTORICO DE COMPRAS

ENTIDADES ESTATALES Y OT

SERVICIO:

MC-002-2022

SUMIN

PERSONERIA MUNICIPAL DE FUNZA TEXTO,

QUE PE

SECRETARIA JURIDICA

O ADQUISICIONES DE OTRAS
ROS CONSUMIDORES DEL BIEN O

ISTRO DE ELEMENTOS DE PUBLICIDAD EN FORMATO DE
NFOGRAFIAS Y/O AVISOS A TRAVES DE MEDIOS IMPRESOS
MITAN DAR A CONOCER LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y
SERVICIDS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL

" {MODALIDAD

10.000.000

Minima cuantia

INFI-CD-01-039

INFi-MANIZALES

PRESTAR EL SERVICIO PARA EL DESARROLLO DE PIEZAS
PUBLICITARIAS
COMUNICACIONES

REQUERIDAS POR LA OFICINA  DE

35.000.000

Contratacién
directa

CMC-10-2022

SUMIN
MUNICIPIO DE GUARNE

ISTRO DE MATERIAL PUBLICITARIO Y ELEMENTOS DE

IDENTIFICACION PARA LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
GUARN

ANTIOQUIA

28.000.000

Minima cuantia

AMB-STM-MC-005-2022

AQUisl

AREA METROPOLITANA DE
BUCARAMANGA

ION DE IMPRESOS Y ELEMENTOS DE MATERIAL

INFORMATIVO Y PUBLICITARIO NECESARIO PARA TRAMITES
ADMINISTRATIVOS DE LA ENTIDAD, ASi COMO CONTROLES
OPERATIVOS Y CAMPARNAS DEL TRANSPORTE REQUERIDOS POR EL
AREA METROPOLITANA DE BUCARAMANGA

21.739.075

Minima cuantia

IMC-009-2022

SUMIN

INTRASOG

ISTRO DE IMPRESIONES GRAFICAS Y ELABORACION DE

MATERIALPUBLICITARIO PARA LA DIFUSION DE CAMPARNAS DE

P Va}}créi\i Y SENSIBILIZACION EN SEGURIDAD VIAL
POR-ELYNSTITUTO DE TRANSITO Y TRANSPORTES
INTRASOG...,

28.000.000

Minima cuantia

MC 002 DE 2022

INSTITUTE'NACIONAL DE METROLOGIA

n =7 1 |conT TARLAADQUISICION DE MATERIAL PUBLICITARIO PARA EL

\ FOMENJO,’
HERRAI IEN‘I’A METROLOGICAS A DESARROLLAR EN LOS IFOROS
CIENTIHICOS. Y.SOCIAL

"PROBAOCI N Y DIFUSION-“DE/LA CULTURA Y

DELA io 095 EN iAS-REGIONES DEL PAIS

27.560.000

Minima cuantia

FLT-CD-131-2022

P ER’)M

GON?I'RI TAR EL SUM B ISTRO DE

! ELEMENTOS PUBLICITAR#OS Y
OS\IALES CO\I EL FIN DE OG R EL POSICIONAM!ENTO

FABRICA DE LICORES BELTOLIMA

{E MAT
: ;'TOLIMA«'
! |coMERg

g oS PR@DUCT@S DE’| LA ABRICA DE LICORES DEL
LOS DlFERENTE;-‘ DEPARTAMENTOS DONDE- SE

89.131.000

Contratacién
directa

CD-193-2021

s SUMIN
‘ASOMURA

£ CASOEIAL

ISTRO  DE ELEMEI\TD?S PUBLICITARIOS i PARA™EL
LEClMIENTO DE AA IPEI\TIDAD CORPORATIVA DE LA
j {ABAANTIOQUENO s

25.000.000

Contratacion
directa

IMRDS-MIC-014-2021

S

lNSTITUTO MUN ICI PAL PARA

ABQUISIGION, DE. MA?
PROGRAMAS DEL IMRDS:

ITARlO PARA LOS DIFERENTES

18.500.000

Minima cuantia

DC-SM-MC-17-2021

RECREACION Y EL DEPORTE DE SOACHA
St S8 7 [TRANS

GOBERNACION DELCAUCA %

¢ [iNCiDE

PARTICIPAT!V,

HERIR
ITARIC

A TITULO
Y DE

.COMP !AVENTA MATERIAL IMPRESO
ELERI, ; PARA LA EJECUCION DE
MA%QO DEL PROYECTO DENOMINADO
)$ MECANISMOS DE PLANIFICACION
JERES COMO HERRAMIENTA PARA LA
4 ESOS DE CONSTRUCCION DE PAZ EN LOS

NCIA E

MUNICIPIOS PDET DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA" DE LA

38.013.333

Minima cuantia

>

ANALISIS DE LA OFERTA

Potenciales proveedores

De acuerdo con el analisis de la ds

entidades analizadas cuya muestra

objetos similares en entidades estat

RA DE LA MUJER CON REGISTRO BPIN 2021003190055

podrian indicarse como posibles oferéntes los siguientes:

YV VVVVVYYVYYVYY

LITTLE MONKEY PROMOCIONALES
MECA CONCEPTO GRAFICO S.A.S
GUSTAVO LUNA RODRIGUEZ
INNOVA PUBLICIDAD VISUAL SAS
NEICER MUNOZ FLANTERMESK

CJ MARTINS PUBLICIDAD S.A.S

Y PUBLICIDAD BTL SAS

GRABADOS IMPRESION Y PUBLICIDAD EXTERIOR

R&A ASOCIADOS SAS
EL COLOR DE TUS IDEAS S.A.S

GRUPO TITANIUM DEL CARIBE S.A.

2MAKE S.A.S

v a)

manda por parte de la entidad, y de las
corresponde a procesos de seleccion con
ales del Departamento de Cundinamarca,
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ieth Pacla Llano Garzd - Willman Contreras.
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SEI EXPRESS SAS

JORGE ALEJANDRO GONZALEZ LOZANO
FUTURA SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S.
RABAC LITOGRAFIA

ISRAEL HORMAZA DELHADO
INVERSIONES DIAZ POSADA S.A.S

MULTI IMPRESOS SAS

FENIX MEDIA GROUP SAS
MEGATEX DOTACIONES SAS
FACIMUS SAS

STRATEGY SAS
PEDRO ANTONIO TOLEDO PENAGOS (
ULTRA CONCEPT 7
COMERCIALIZADORA N“AMVIA :
FREDY ALEXANDER URBANOV.

VVVVVVVVYVYVVVVYVYVYYVYY

DISTRIBUIDORA DE PAPELES ROBLEDO SA

COMERCIALIZADORA DE PAPELES PAYA H

ACE LA DIFERENCIA SAS
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> ANALISIS DE RIESGOS

De conformidad con el artlculo 2.2.1.
entidad estatal debe evaluar-‘el’
representa para el cumplimiento de’ Sus mi
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