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S 1 . FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS .
uw T terget s - bt ha d .
s..,...;...._m"“f o CONTRATISTA ANTIGUD _ Fecha eaprobacwn 22/10/2021 .
. ) . Codigo: __{. 18-01-FQ-0013

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ESE

‘| Quien sullclta {Nombre y cargo perﬁl del requnan:e) : - " Fecha de laSolicitud - - IDependencla 0 sede:

REFERENTE DE ENTORNO EDUCATIVO - NORMA ALEJANDRA ' . [ SEDE PIC FONTIBON
Dia - Mes Afio

|POLANIA QUIROGA ) . . B . ’ Area o Servicio: Salud Publica

Direccién a la.que pertenece: P

. 25 -1 2022 Direccién de Gestitn del Riesgo en Salud
Formato documentos minimos para celebrar contrato : Lista de Cheq ! Docu. tacién por prestacuﬁn de senm:los ' ' ' ’

! : ) : JUSTIFICACION 0 NECESIDAD DELA PRESTACION DE SERVICIO REQUER[DO

La (dependencla) Dlreccn)n de Gestion del. Rlesgo en Salud reguiere la oontratacmn de un, F'rofesmnal €n ciencias de !a salud. Pregrado: Titulo profesional en Cientias de la
" Salud. Posi radn Con especializacion ara rea!nzaclén de actividades en la - Subred Sur Occidente en Ia sede PIC Fontibon

DESCRIPCION DEL SERVICIO SOL]CITADO

PRESTAR SERVICIOS COMO Profesnonal en giencias de la salud. Pregrado Titwle profesnonal en Clenclas dela Salud Postgrado Con especlallzaclén ’

Rubro; © -HONORARIOS]. REMUNERACION SERVICIOS 'nscmcos ASISTENCIAL GENERAL ASISTENCIAL PIC
Recursos Propios: ) SI D E o V'genl:las futurds sl ‘D_ NO. N |1|
Convenio = - L _SI IE : NO D Ne. Convemo 14866345+ 2022° : Suscrito con: SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCAGION

PERSONA REQUERIDA (NOMBRE Y. CC); 'IANDREA JULIETH RODRIGUEZ CASTELBLANGO, GG 52516389

PERFIL: _ . meesional &h ciencias de la salud, Pregréldo:jl'itulo profésional en Clencias de la Salud. Pgslgrado: Con especializacion

CUMPLE CON EL PERFIL REQUERIDO: . 8l | X } L ' NO .

HABILIDADES: Comunicacidn asertiva, trabajo en equipo, vocaclén de servitio, celendad ef' iciencia, onentaclﬁn a resultados

v

RIESGOS DE LA CONTRATACION Inhabllldad e mcnmpaublhdades sobmwmentes Demora en el inicio de ta ejecuc:ﬁn del coritrato: Errures enla supennsuﬁn Riesge
refacionadé al conocimiento, experiencia y destreza en el desempeio de sus actividades. Riasge porno asistencia a las ac1w|dades programadas: Riesgo relacionado con las
conductas que miran la |ntent:|onalldad del individuo y su actividad valorativa y élica anté las actividades y los usuarios. Riesgo en la planeacion de las actividades- -por realizar. .
Riesgo. por no curplimiénte de normas y paliticas instilucionales, entre-las que se encuentran misién, vision, planes de accién, objetivos, metas e indicadores. Rlesgo déno-
cumplimiento de los paramétros de cattdad establecidos por & supennsor para las actividades asngnadas Na- enirega de soportes , reglstros de las actividades de acuerde con los
prooed:mlentos ¥ requeiimientos de la entldad

CANTIDIAD oasgnvncmugs;hl-non‘ nuevo ik para la €] ion del o i 14855345-2022.del0_1 de

Ma_rque con una X segun corresponda ‘Ias condicianes del contrato ertlo | (meses borws, |noviembre de 2022 31 10 de noviembre de 2022 i
Telacionado a honararies para proyecciin del valor a confratar . actividades a A . "
i . . contratar } .
| mes o o : X 5,461,004 - _ o g
"|Hora B
ACTIVIDAD  * _ } . . \ - -

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Reallzar la planeacian, segmmnento ¥ Tmbnitorso para dar cumpl|m|ento al objeto del convenio, de acuerdo cant los términos ¥ condnmnnes pactadas, Ias cuales solamente
podran sér modificadas previo cumplimiento def trémite establecido para tal fin por el Comité Técnico y con fundamento en los respectivos soportes.

2. Presentar mensualmente a la Secretaria de Educacion de Distrito o Superwslon Celegada los infarmes fi inancieros; oontables y de gestlfm confon-ne a la ejecucitn del
convenio.

3. Presentar ef tiltmo dia de cada mes, ala D|recc|6n de Bnenesiar Estudiantil, el |nforme de actividades pedaguglcas junito con las evidencias de |mplemenlac|un yel
programador mensual de las mismas. N/A PERSONAL REQUERIDO Ntmero de Ppersonas PERFIL ACTIVIDAD Ndmero de Personas por IED/Aocalidad

4, Garantizar que toda la informacion esté dispanible-de manera oportuna Comité Técnico y supervision del Canvenio Interadministrativa.

5. Coordinar y realizar la gestion de todas las acciones que -garanticen las condiciones necesaras para llevar a cabo 1a plena ejecucion del convenia, entre las cuales se
encuemran infraestructura, recurse humana, comunicaciones, materiales e lmpresos dotaciones, elementos de blosegundad y todos aquellos compenentes que se requieran
para-dar cuenta del avance y cumplimiento del cbjeto contractual.

6. Realizar seguimiento 4 fa Base de Datos del Talenfo Humano contratadé por la Subred para entrar en artlculac:on con el equipo de trabajo a su cargo.

7. Elaborar el Plan de Trabajo y Gronograma de actividades eh articulacion con la Subred.

8. Asistir y participar en las reunfones con las Direcciones Educativas Locales cuando sea requerido,

9. Brindar informacién a la SED, ante requerimientos extraordinaiios durahte la ejecucion del convenio e

PERFIL Y NOMBRE DE QUIEN EJERCERA I..A SUPERVISION

1. Nombre: ‘ o " NORMA ALEJANDRA POLANIA QUIROGA
2, Identificacidn: - : ' - 1032432621 ’

3, Perfil o cargo: ‘ . REFERENTE ENTORNG EDUCATIVO:

\ st i, /\ POR EXPERENGI: E RSUFTENA

Directora de Gestion del. Rlesgo &n Salud




.‘k
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOTI\ DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

153-ASAD

LA SUSCRITA DIRECTORA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E

HACE CONSTAR:

Que, verificada la planta de empleos de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Suroccidente ESE, se evidencia que no se cuenta con personal de planta disponible
para desarrollar la actividad PROFESIONAL EN CIENCIAS DE LA SALUD. por
cuanto:

1. No existencia del perfil requerido
2. X Insuficiencia del mismo
3. Lanecesidad de contratar a un profesional con conocimientos especificos.

Dada en Bogota D.C., el dia 25 de Octubre del 2022

MONICA ADRIANA FLOREZ BONILLA
Directora Operativa
Direccion de Gestion del Talento Humano

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo tanto, lo
presentamos para firma.

Funcionario /

Contratista Nombre Cargo Firma Fecha

Profesional e
Especializado Gestion 5
del Talento Humano

Revisado por:
‘ 10/2022

Jayson Galindo Alviz

Calle 9 No. 39-46

Conmutador: 7560505

Ext: 1008
www.subredsuroccidente.gov.co

Codigo Postal: 111611

USS Pablo VI Bosa

USS Fontibon

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL

CEDULA DE CIUDADANIA

awwveno 52,816,389
RODRIGUEZ CASTELBLANCO

APLLLIDOS

ANDREA JULIETH

NOMBIVL & % [

recha De nacmiento - 16-0CT-1982

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.60 A+ F
ESTATURA GS RH SEXO

31-ENE-2001 BOGOTA D.C.

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION ‘ﬂlﬂ ‘“ y

RAEGI$TRADORINACIONAL
Juam A0S QuiIngo VA

0051862620A 1 1124141261

A-1600150-00055902-F 00520106309-20161017

o

Escaneado con CamScanner



(=], A [m]

E.‘i e
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

16:00:43
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 204222811

Bogota DC, 01 de septiembre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) EMANUEL DE JESUS LIMA LAGUNA identificado(a) con Cédula Extranjeria nimero 622483:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



1/9/22, 16:02 Policia Nacional de Colombia

@PBOC G+ f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:01:49 PM horas del 01/09/2022, el ciudadano extranjero con:
Cédula de Extranjeria N° 622483

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Los resultados de esta consulta solo corresponden a antecedentes judiciales dentro del territorio
nacional de Colombia.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico de S GOV.CO

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

7


https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 01 de
septiembre de 2022, alas 15:58:22, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CE
No. Identificacién 622483
Caodigo de Verificacion 622483220901155822

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



1/9/22, 16:05 Consulta

(@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 01/09/2022 05:05:26 p. m. para la Cedula de Extranjeria N°. 622483

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Coédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 40838835 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Macional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencion: 018000-910112

www.policia.gov.co

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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GUARDIANES
de tus DERECHOS

¥ Personeria de Bogota, D. C.

CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
No. 7531521

Bogota D.C., 1 de Septiembre de 2022 - 16:03 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
el sefior(a) SINREGISTRO SINREGISTRO SINREGISTRO, quien se identifica con la CEDULA DE EXTRANJERIA No.:
SEISCIENTOS VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES de sinRegistro

622483

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificarén todas las anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 - Ley 1954 de 2019).

Tres 0 méas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a partir de la
ejecutoria de la Gltma sancion. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley 1952
de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria de Bogota D.C.
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Cédigo de verificacion: 9_K2ZND_0316. Link de verificacion: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios


http://personeriabogota.gov.co/
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= ‘ SUBRED INTEGRADA DE SERVI
BOGOT/\ | SUROCCIDENTEESE

NOTA INTERNA

TN IR ATE

*20223500186691*
Bogota D.C., 04-11-2022

NOTA INTERNA : =

DE: BIBIANA YULIETH AVILA BOHORQUEZ
DIRECTORA GESTION DEL RIESGO EN SALUD

PARA:  INGRIT LINETH VASQUEZ CELY
DIRECTORA DE CONTRATACION

MONICA ADRIANA FLOREZ BONILLA
DIRECTORA TALENTO HUMANO

REF: Nota Aclaratoria Niumero de convenio suscrito con Secretaria de Educacion Distrital
No. 4140394-2022 con Subred Integrada de Servicios de Salud Suroccidente ESE

Cordial saludo.

De manera atenta me permito informar y aclarar a través de la presente nota interna que
el numero del Convenio suscrito con la Secretaria de Educaciéon Distrital es el No.
4140394-2022: lo anterior, a que la documentacion allegada para el respectivo proceso de
seleccion se radicd con el nimero de ID emitido por la plataforma de Colombia Compra
Eficiente — SECOP |l es decir, 14866345, que es el numero que se tiene en el momento
de presentar la oportunidad del proceso donde surge el contrato respectivo.

Teniendo en cuenta lo anterior, solicito amablemente a ustedes que se genere el contrato
a los colaboradores que pertenecen a este convenio con el numero que se describe en el
acta de inicio, es decir, 4140394-2022. )

Estaremos atentos a las aclaraciones que haya lugar..

Directora/de Gestion del Riesgo en Salud ‘

Declaro que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por Io tanto,

lo presentamos para firma. \
Cargo Funcionario / Nombre Cargo ,\ ,,-,m% . -
Contratista J
Andrea Julieth Rodriguez ador de Convenio U Octubre
Elaborado por: Castelbianco Coordin - - ubre 27/2022

Calle 9 No. 39-46 ‘
PBX: 555 1347

Ext: 1008

www.subredsuroccidente.gov.co |

Codigo Postal: 111611

\
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