FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO ORIENTE
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO NACIONAL
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE
NIT 901541154

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION No.12
. g PARCIAL XL TOTAL ]
Villavicencio, diciembre 16 de 2022

Nombre completo: NIDIA STELLA LOPEZ PIRAGAUTA
Identificacién: 23647062

Fecha de Expedicion de la cédula: 01/09/1997
Nacionalidad: Colombiana
1. CONTRATISTA Direccion canton militar apiay
Ciudad de residencia: villavicencio
Teléfono de contacto: 3202428324
E-mail de contacto: nidialop403@gmail.com
Cuenta de Ahorros 0841274699
Nombre completo CT VARGAS RODRIGUEZ PAULA ALEJANDRA
2. SUPERVISOR Cargo: COORDINADORA DE ENFERMERIA
Resolucién de nombramiento No No. 236 — 04 de mayo 2022
3. No. DEL CONTRATO ~ FECHA | No. Del contrato: 026

DE SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 14 de enero de 2022
No De la Pdliza: 21-46-101036690
4. POLIZA DE GARANTIA UNICA Entidad que expide la pdliza seguros del estado

- Fecha del acta de aprobacién de la Péliza: 19/01/2022

No. CRP: 3722
Fecha expedicion: 01/18/2022
Unidas/Sub-unidad ejecutora DMORI
Dependencia DMORI
5. CRP trir Posicidon catalogo de gasto: A-02-02-02-009 SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
Fuente: NACION
Recurso: 16
Valor $ 13.750.968

6. FECHA INICIO EJECUCION

CONTRACTUAL LAl
PLAZO DE EJECUCION 14/01/2022 al 15/12/2022 3 . :
OBJETO CONTRACTUAL Z;t:%:ﬂcgglde servicios de apoyo a la gestion como auxiliar de enfermeria
OBLIGACIONES ESPECIFICAS.
1. efectuar la prestacién del servicio como auxiliar de enfermeria en

el DMORI en el territorio nacional realizando atencion asistencial
ylo ‘servicio administrativo propio de la profesion y segun la
necesidad del servicio dentro de los horarios de prestacion del
servicio al usuario del dispensario médico oriente y teniendo en

9. OBLIGACIONES cuenta el tiempo establecido por el ministerio de proteccidn sccial
CONTRACTUALES para la atencién de pacientes. : .
2, establecer y mantener canales de comunicacién adecuados con

los usuarios con los coordinadores de servicio y con el supervisor
de contrato informando oportunamente cualquier novedad
presentada que pueda influir negativa o positivamente en la
prestacion del servicio, reportar ausencias y cubrimiento del
proceso.
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{a atencién de Jos pacientes que con liudo cuidados 68 enferrnera

realizar los registros de 1as act ades oria clinica obsen2nio 123

on forma completa y oportuna r:c?s Ia historia ¢

normas de calidad de los mis 41 el sericio €N »
i j estacion 2

realizar actividades que garanﬂgen la pr d osarmolio

4rea asignada por la coordinacion de erfermeria para 0es2

del objeto del contrato. p e on
realizar apoyo en el traslado en e rritor} } po
basica y medicalizada de los usuarios a nivel extra mu

coordinados por el servicio de consui
protocolos de atencién pre hospitalario.

icto | i rial equipos ¥ .
flevar un contro! estricto inventariado de fnateqa = -
elementos a su disposicién para el cumplimiento del objeto cel |

contrato.

llevar control estricto de los insumos utilizados por el paciente para |

el desarrollo del proceso estadistico. o
realizar procesos estadisticos que permita medir e!'nmpacto delas
actividades realizadas a los usuarios del dispensano.

precisa obser ucibn de los conficos gue 52 |

i acional en ambulanc2 |

nsulta priofitaria obserianto ks

dirigir y controlar la realizacion de mantenimiento preventivo |
preparar esterilizar desinfectar y observar un adecuado uso del |
material equipo y elementos a su disposicién para ! |
cumplimiento del objeto del contrato con el fin de asegurar el |

funcionamiento por el tiempo de vida dtil de dichos elementos. ,
Asistir a capacitaciones programadas por la coordinacion de |
enfermeria encaminadas mejoramiento continuo de calidad del |
servicio prestacion a los usuarios en el dispensario. f
Presentar un informe de gestién mensual al superior del contrato. |
Cumplir las demas obligaciones que estipuie el superior dei |
contrato y que tengan como fin el cumplimiento del objeto del |
mismo. :
cumplir mensualmente con la estadistica de productividad en
fisico en medio magnético de acuerdo a la plantilia estipulada por |
la seccién de bioestadistica de la direccién de sanidad, dentro de |
los tres primeros dias de cada mes. i
Generar registro en el sistema SALUD SIS teniendo claro el |
servicio en el cual van a realizar la atencion. i
Contar con el usuario para la realizacion de Ia historia ciinica '
sistematizada.

cumplir orden verbal y/o escrita al desplazamiento dentro de la
jurisdiccién para dar cumplimiento a la prestacion de su servicio
Cuando la necesidad del servicio lo amerite.

los agendamientos pactados del personal de enfermeria tres
solamente se podrén realizar con el visto bueno del superior del
contrato y la actualizacion final del director del dispensario.
Informar al supervisor del contrato de cualquier situacién que
impida o entorpezca la normal ejecucion del contrato, dentro de
los tres dias siguientes a su ocurrencia, si pena de asumir
personalmente las responsabilidades que esto se derive.
enterarse de los protocolos tanto institucionales como los
instaurados por la direccion de sanidad, aplicarlos e informar

|
|

oportunamente cuando se esté incumpliendo aiguno de ellos.
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Llevar registro y control de los insumos de su area de “’abd’fe'
verificando fechas de vencimiento y avisando porque una men
para su rotacién editando vencimientos innecesarios.
Llevar registro y control de los inventarios asignados a su area de
trabajo, situaciones especiales presentadas con cada uno de
ellos. .
realizar revisién mensual del carro de paro de su area de trabajo.
segun los lineamientos del protocolo, en compariia de |2
enfermera jefe. )
realizar segin protocolo institucional administracion de
medicamentos pasos de sonda monitorios fetales glucémetros ¥
tema y toma de electrocardiogramas ETC.
EL CONTRATISTA se obliga a manifestar por escrito con un
término no inferior a 15 dias habiles su intencién de dar por
terminado el contrato tiempo en que la entidad proceé?fé a
analizar los motivos por o que se solicita la terminacién anticipada
del contrato y determinara si dicha terminacion se realiza de mutuo
acuerdo o se procede hacer efectiva la garantia de cumplimiento.
En caso de proceder la terminacién anticipada de mutuo acuerdo
EL CONTRATISTA debera asegurar su permanencia minima de
15 dias, con el fin de adelantar las gestiones necesarias para
realizar el proceso de contratacién de un nuevo profesicnal en el
area de la en el darea de la necesidad y asi no causar traumatismos
en la atencion oportuna de los usuarios de no darse cumplimiento
con este numeral, se harén efectivas las respectivas sanciones y
garantias estipuladas en el contrato; de lo cual se deduce el cobro
de la clausula penal del saldo que se disponga a favor del
CONTRATISTA en la liquidacion.

al terminar el presente contrato de prestacion de servicios, cadq
profesional debera realizar la respectiva entrega de su archivo, si
maneja el mismo.

realizar entrega y recibo de tuno segun el procedimiento
establecido.

Trato digno humanitario y seguro a nuestros pacientes con el fin
de brindar la mayor atencién a los usuarios.

el dia sabado en realizacién de jornada y arreglo y desinfeccion
de cada uno de. los servicios con ias adecuadas normas
establecidas

Puntualidad en la asignacién de las actividades establecidas
mantiene buenas relaciones interpersonales y muestra una actitud
proactiva ante las observaciones.

Participar en la revista médica y de enfermeria.

Dar buen uso de los recursos (insumos hospitalarios y equipos) de
la institucién y control de los mismos.

responder por los inventarios del servicio donde se cumple el

objeto del contrato, realiza los controles diarios de ios mismos

dejando registro de la actividad e informar de inmediato a los

servicios y jefe del servicio por escrito cualquier novedad de los

mismos.

diligenciar por usuario la hoja de gastos y de consumo de oxigeno

a los usuarios que lo requieren.

Aplica los procedimie_ntos establecidos en la entidad para toma de

muestra de Ia_boratonos‘, electrocardiogramas, curacion de catéter

central, curacién de heridas complicadas, pasé de sondas, lavado

de manos entre otros.

Verifica el cumplimiento a la preparacién pre quirirgico y
examenes diagndsticos de acuerdo al procedimiento.

gesl?onar. la mejora a los hallazgos en el servicio y genera reportes
de situaciones no resueltas a la coordinadora.

Realiza informes de incidentes y accidentes generados en el plan
de mejora.




precmmast %% de vighancia Epicemioitgica |

42 cumple con las directnces e c;grsnmenda “pacteriana manejo de (
uso racional de antibidticos Tore L 2l ia entre ofras. |
aislamientos reporte de pamﬁ a los padres y cuidadores. ‘

43.  brindar orientacion ¥ educacudh,a en el ejercicio diario de su |

44  mantiene una actitud "',°f¢dago de ética de enfermeria y de la \
profesién y cumple con € \
institucion. . ion prioritana. !

45.  realizar triage con el fin d@ prionzar ': ::gnﬁéag los exadmenes |

46. coordinar con los servicios de ayud |

araclinicos. i o et UCIONES. \

47. goordinar la remision de usuarios a otras mg:ddad y segregacion |

48.  cumple y hace cumplir 12s hngsn:ﬁ?ladris bioseg \\
adecuada de los residuos . |

49. da informacién al paciente y |a familia de lasl ‘m'resomas de la _:
institucién y los deberes y derjchr:os del usuario al Ng \

50. realiza rondas periédicas en mo. .

51. realiza los procedimientos de atencién a los pacientes ,03“‘;2
cumplimiento al plan de atencién mediante [2 EW" =
protocolos existentes y los que se implementen €n & transcurso ‘.
de su contrato. . . “

52. prestard sus actividades con adecuada presentacion persona
uniforme blanco chaquetas blancas zapatos blancos Sin orificios |
en la parte superior en caso del personal femenino utilizar vestido :
largo mas debajo de la rodilla con medias veladas blancas cabello |
recogido con malla ufias sin pintar aretes pequefios no collares no |
manillas no maquillaje no piercing no utilizar con el uniforme '.
blanco prendas de color. !

53. realizar seguimiento a pobiaciones priorizadas. {

54. realizar el seguimiento del proceso de implementacién las rias. ‘

55. ejecutar las actividades de educacién en estilos de vida saludable
promocién y prevencion. ‘

56. realizar acciones de proteccién especifica. i

57. elaboracién arreglo supervision y control del archivo de cada
equipo basico de atencion con la normatividad de archivo vigente
TRD FUID y ser entregado al final del afio foliado y completo. ‘

OBLIGACIONES GENERALES.
1. Suscribir el coniraio en medio fisico realizar ia aprobacion ai |
2.

contrato electrénico en la plataforma secop 1l \
constituir las pélizas y garantias exigidas en e! presente contrate y
sus adiciones si las hubiere las cuales deben presentar un tiempo |
no maximo de 3 dias habiles para la formalizacion del mismo su no ‘
presentacion genera y habilidad del presente contrato.

acreditar la profesién con los diplomas requeridos con su respectiva
acta documentos que sean verificados con la institucion educativa
por parte de la oficina de talento humano del dispensario en un ‘
tiempo no superior a un mes después de suscrito el contrato para |
lo cual se emitira un documento que avale la informacion. |
Afiliarse como trabajador independiente a los sistemas de |
seguridad social en salud pension y riesgos pl’OfQSU\aleS\
manteniendo vigente su afiliacion durante el lapso de ejecucion v
vigencia del presente contrato entendido de la base de cotizacion
sera minimo sobre el 40% del valor del contrato asi mismo asumir
bajo su cuenta y riesgo cualquier responsabilidad por el no
cubrimiento oportuno de su afiliacion ante las autoridades legales
correspondientes.

anexar a las certificaciones del cumplimiento del servicio copia
legible de los pagos realizados al sistema general de seguridad
social integral salud pension a r | en calidad de cotizante y por cada \
mes asi como todos y cada uno de los documentos que el
dispensario médico oriente considere necesario.

entregar el pago de salud pension y ARL en las fechas y plazos que \

establezca la subdireccién administrativa del DMORI y con el fin de |

/
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no entorpacer el tren administrativo y facllitar la gestién fina un
del ESM en caso de entrega extemporénea presentar ke
documento escrito axplicanco |las razones del Incumplimien'" nos
perjuicio de que la administracién del DMORI inicie las accio
legales a que haya lugar.
aflillarse a ol mismo dia de |a firma del presente contrato. o
anexar copla de la resolucién de la secretaria de salud que e
autorice para ejarcer la profesion aplica para las profesiones d
asl lo requiera de acuerdo con la normatividad vigente, - o
aceptar la tasacldon y descuento de penas parciales frente
Incumplimiento de sus obligaciones contractuales, ISAN
cumplir con los lineamientos estratégicos emitidos por la D e
dispensario médico orlente y las politicas que establez_ca: -
direcclén en coordinacién con Los jefes de é4rea y el oficia b
gestién de servicios de salud en todos los procesos asistencia o
de referencla y contrarreferencia y demas dentro de su Pf°9°_6n
para el buen funcionamiento del DOMORI y con base en la misi
asignada, itar
Contribuir con el desarrollo el establecimiento de sanidad mii

regional IV nivel 2A establecido por la DISAN en apoyo a Sus
satélites si llegase a requerir cémo donde preste sus servicios
revisando y mejorando los procesos de atencién a fin de ofrecer un
serviclo eficiente y de calidad a los usuarios.
participar en la elaboracidn del plan de accién propio del area a la
que pertenece acorde con el plan de accién anual que emita el
DMORI en busca de dar cumplimiento a las metas propuestas en
este plan realizando la evaluacién trimestral del mismo. :
Colaborar en la elaboracién de los planes de mejoramiento a la
revista realizada a la seccién por parte de los entes de control tanto
Internos como externos velando por el cumplimiento y la aplicacién
de las acciones correctivas y de mejora que se proyecte.
establecer y mantener canales de comunicacién adecuados con los
usuarios con los coordinadores de servicio y con el supervisor del
contrato  subdirector y director del DMORI informando
oportunamente cualquier novedad presentada que pueda influir en
la prestacién del servicio.
cumplir con las normas de bioseguridad universales la normatividad
del sistema de seguridad y salud en el trabajo y las establecidas por
la institucion entre las cuales se incluyen el uso obligaterio de
elementos de proteccién personal uso de uniforme anti fluido y
presentacion personal que se exige para el personal que trabaja en
el érea de salud informando al coordinador de servicio y supervisor
de contrato cualquier novedad que impida su desarrollo para sus
acciones pertinentes dentro del proceso asistencial.
Realizar la atencional al usuario brindando la atencién directa
oportuna y precisa observando siempre una actitud cordial
proactiva y buscando siempre la seleccién de compromisos que se
presenten durante la prestacién de los servicios.
tratar con respeto Imparcialidad y rectitud a los funcionarios o
compafieros de trabajo a los pacientes y demas personas con que
tenga relacién con ocasién de la prestacién del servicio en el
dispensario médico oriente observando la moral y las buenas
costumbres,
asistir a las capacitaciones programadas por los coordi
servicios encaminados al mejoramiento continuo de la
servicio prestado a los usuarios en el ESM asi com
capacitaciones que segin su idoneidad so requi
cumplimiento de la misién.
participar activamente en los diferantes comités técnico
y de vigilancia establecida por normatividad e im
DMORI de acuerdo a su especialidad.

nadores de
calidad del
0 dictar las
cran en g
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Elaborar de manera organizada realy Y iradsta raportando 12
se deriven del servicio prestado como o d.e e forentes Areas
informacion solicitada por 10S coordinador e eicio 0 Supervi
del DMORI por intermedio del coordinador Visor

; e istica etc)
del contrato(costos juridica calidad §alud Wuﬁszﬁeﬁumms |
asi como presentar los reportes solgcrtados por ada proceso sin
en el tiempo y caracten’sticafs estngg:fdas para
omitir alterar o adulterar la informacion. _ L om . ae
cumplir con las acciones de mejora aprobadas &n i0S p';n""; 2; ‘
mejoramiento que se derivan de los analisis gsladtswo's_.d:d de los |
de realizar un control efectivo que permita mejorar la caicad €e ==

servicios prestados. )
partic:iparp en las revistas, auditorias intemnas de calidad de
seguimiento e inspecciones de control que se requieran de acuerdo
con su especialidad y segun las necesidades del DMORI. )

servir como coordinadores, jefes de area de servicios segun las
necesidades del DMORI.

En representacion del dispensario médico de ofiente a ser parte de
los comités técnicos estructuradores y de evaluacion y gerencia de
proyecto y supervisores de las contrataciones administrativas que
lleve a cabo la direccién de sanidad ejército- dispensario médico
oriente para los cuales se ha designado asumiendo las obligaciones
establecidas en el acto de designacién sin perjuicio del
cumplimiento de sus demas obligaciones contractuales segun su
especialidad.

Cumplir con todos los procedimientos y requisitos establecidos por
el dispensario médico oriente para ei acceso a ios servicios por
parte de los usuarios asi como con todos y cada uno de los
requisitos y politicas de calidad en e! servicic exigides asi come
todas aquellas normas relacionadas con la atencion del usuario y
de calidad en el servicio establecido por el dispensario médico
oriente DMORI.

Participar activamente en la implementacion y seguimiento del
sistema de gestion de la calidad y MECI de acuerdo a lo establecido
en el decreto 943 del 2014 o demas nomas que lo complementen
o modifiquen o reemplace.

No ofrecer recibir o pagar dadivas sobomos o cualquier tipo de
halago o prebenda a los funcionarios de! M.D.N. direccién de
sanidad del ejército dispensario médico oriente DMOR! o
participantes en el proceso directa o indirectamente en cualquier
momento u oportunidad para la adjudicacion durante y después de
la suscripcién del presente contrato asi como durante la ejecucién
del contrato por parte de cualquier funcionario o usuario del DMORI.
conocer las normas leyes decretos acuerdos directivas y demas
regulaciones que rigen al sistema de salud de ias fuerzas militares
y dar correcta aplicacién a las mismas dentro del dmbito de su
competencia.
prestar los servicios con sujecion a los principios éticos cientificos y
Morales que enmarcan el ejercicio profesional y realizar a cabalidad

e los manuales de funf;»on&s

ici i atencion asi como
io y guias de

o s’ew"l;o::sycuales seran evaluados con
de los mismos en caso de
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las actividades propias para las que fue contratado.
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obrar con seriedad diligencia y cuidago en la atenW
pacientes que sean atendidos en las instituciones y con los €9
del dispensario médico de oriente DMORI nacion
Acreditar que cuenta con el esquema completo de vacu #
contra enfermedades infectocontagiosas requeridas D?fativa
personal que labora en el drea de la salud de acuerdo a la dvreg 018
emitida mediante oficio n® 23302 de fecha 18 de dlcnembrg del s
la cual se establecié en segun el area de desempeno de Su
::)t:;:‘i::‘::' de ceder el presente contrato sin que medw‘
autorizacién del ordenador del gasto previo visto bueno de
supervisor del contrato.
Co‘I)aborar y propender por el buen uso y cuidado ‘de los recpr::z
de la entidad (fisicos técnicos y econémicos) incluida la propie o
intelectual y derechos de autor y elementos entregados gafaios
debida ejecucién de las actividades convenidas y a no utnllza:‘ :
para fines y en lugares diferentes a los contratados y a devolverio
a la institucién a la terminacién del presente contrato en el mnsmO|
astado en el cual le fueron entregados saivo el deterioro natural de
mismo. . de I
Responder por los dafios o pérdidas que sufran los recursos
entidad )fisicos técnicos y econémicos) incluida la propiedad
intelectual y derechos de autor y elementos entregados por el
coordinador de servicio o jefe del érea asignado DMORI Para la
debida ejecucién de las actividades convenidas a excepcién del
deterioro natural por el uso adecuado con lo estipulado en los
articulos 2202 , 2203, 2204 del cédigo civil excluyéndose la
responsabilidad en los eventos de caso fortuito y fuerza mayor.
Responder por el inventario de los elementos a su cargo y velar por
el cuidado y custodia de los equipos y elementes asignades para el
funcionamiento del servicio.
Guardar la reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente
contrato asi como la informacién que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia
deba conocer o manipular en desarrollo del presente contrato
respondiendo patrimoniaimente por los prejuicios de su divuigacion
y/o utilizacién indebida que por si 0 por no un tercero se causa a la
administracién o a terceros dicha reserva se hara extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se derive y abstenerse de
divulgar por. cualquier medio el contenido parcial o total de la
informacién que le sea encomendada o que llegue a su poder en el
desarrollo del objeto del presente contrato salvo autorizacién escrita
de la direccién de sanidad ejército dispensario médico oriente
DMORI asimismo devolver a la direccién de sanidad- ejército
dispensario meédico oriente la totalidad de los documentos o
informacién que por cualquier medio se han obtenidos( ley 599 de|
2000 articulo 194- 418 419 420- 431 -463).
Cqmplir con las politicas de seguridad informética con el fin de
evitar la fuga de informacion y proteger la integracién de la red
nacional de datos asi mismo cumplir con las politicas de uso
aceptable de los activos informéticos diligenciando los formatos
correspondientes para su adecuado uso emitido por la DISAN-
DMORI asi como en salud. SIS.
Pre§entar al supervisor del contrato 10s informes
realizadas con la periodicidad que se
coordinador de servicio o jefe de drea como req

:a realizgcién de los pagos adicionalmente si

de las actividades

uisitos previos para
el objeto contractual

cinco dias habiles anteriores a Ia fecha de teminaci
Como requisito previo para la liquidacién del ion de contrato
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del contrato en es0 de a entrega del archivo
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vigente quele a ién a la cual peren el tiempo
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de gestion dé Ia 8603 plas de retencién docqm s04a iculo 15).
DMORI aplicando 128 &35 o ) gispensarioley ignadas
i a subdireccion . Je sean asigna
E'.st?:g:ce‘?:ur:g;:)ntrol en todas 1as funcuoness?‘u: o el contrato.
::er el coordinador del servicio jefg del éreé?‘ca pque su profesién o
%umplir cabalmente con el codigo de et

especialidad le exigen: i
Procurar el cuidado integral de Su Sbahl:uae )
informacién veraz Clara y completa sobré

momento que se requiera. o la direccion general de

Cumplir con el programa bandera d C :
sanidpad militar salud SIS en lo referente 2 la lmplementac'én Y

diligenciamiento de la historia clinica digital sin entorpecer Su
desarrollo ni generando dificultades para su avance. . . y
Cumplir con ‘lo establecido en politica de privact Jinie
confidencialidad del DMORI aplicando la reserva dela m_tnmlda qu
se debe a los pacientes y la reserva de seguridad del dispensarnoy
del cantén militar. .
Desplazarse a cumplir sus labores asistenciales en cualquiera de
los satélites del DMORI en desarrollo de misién asignada al .ESM
como unidad centralizadora previa auterizacion de la direccién y
justificada por necesidad del servicio.

Asistir a los comités situaciones y reuniones que cite la DISAN y/o
DGSM y demas entes de salud competentes a los cuales fueron
citados con nombre propio o en razén de su especialidad o del
objeto contractual que desarrollen en el DMORI.

Cumplir con las obligaciones en cualquiera de las dreas
asistenciales = y/o administrativas  inciuyendo  programas
extramurales de las impuestas por el supervisor del contrato y oficial
de gestién salud en su proceso asistencial DISAN-DMORI siempre
y cuando se de cumplimiento al objeto principal del contrato.
Reportar inmediatamente al supervisor del contrato al area de
seguridad y salud en el trabajo y el oficial de gestion en salud en su
proceso asistencial de la DISAN-DMORI los incidentes o accidentes
de trabajo ocurridos durante el desarrollo de las actividades para
las cuales fue contratado.

Informar oportunamente al coordinador del servicio y supervisor del
contrato acerca de los peligros y riesgos latentes en el area de
trabajo asignada para desarrollar sus obligaciones como
contratista.

Cumplir con las normas ambientales y acatar y dar cumplimiento a
lo establecido por PGIRHS emitido por el DMORI.

Responder oportunamente las quejas y peticiones que realizan los
usuarios del SSFM sobre la atencion recibida o negacién de
servicios prestados como contratistas.

Abstenerse de traer reemplazos ayudantes asistentes o secretarios
para la realizacién de las actividades para las cuales fueron
contratados.

Cumplir - con la agenda programada para cada pacients
respondiendo por la calidad y el tiempo minimo de consulta o
atencién aprobado por la DISAN, DGSM Y supe salud excepto para

el servicio de atencién prioritaria en el cual se brindard atencién
segun la demanda.

Comunicar in
garantia de ca

como suministrar
ado de salud en el
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60.
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62.
63.

64.

66.
67.

68.

69.
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72,

73.

74.

75.
76.
77.

78.

Acatar las normas de seguridad militar que tmplsmontfzﬂd;’;
comando de la séptima brigada y la cuarta division del ejor
dentro del cantén militar

Propender por ol trabajo en equipo colegaje y
todos los actos propios de la prestacion d

contratista, or do
Reportar inmediatamente |as incapacidades al supemso Py v
contrato y ordenador del gasto y cumplir con o establecido €O

normatividad vigente para tal fin.
Participar y contribuir al cumplimiento de
de gestion de la seguridad y salud en el traba

establecidos en el DMORI, ‘ ‘ acid
Abstenerse de prestar sus servicios como contratista bajo el efé

de bebidas alcohdlicas o sustancias alucinégenas.
Guardar rigurosamente la moral y fas buenas costum

relaciones interpersonales. —
Abstenerse de generar alarmas innecesarias de difu

informacion falsa o errénea que interfiera en su desempeﬂq oOfé\O'
contratista y afecta directa o indirectamente en la prestacion dé

servicio. ) |
Responder por el cumplimiento oportuno del objeto contractu2

reprogramando las agendas consultas turnos o actividades dejar de
realizar en condiciones de modo y tiempo acordes con las pactadas

en el contrato. _
Debera portar el uniforme totalmente blanco anti fluido el personal

femenino de usar la toca permanente. )
Los prestadores de servicio deben realizar la informacion

estadistica y entregarla digitada en medio magnético basandose €n
los rips morbilidad procedimientos formatos que son emitidos en |a
directiva donde establece el diligenciamiento de la informacion
antes mencionada.
Presentar las estadisticas e informes de actividades que se deriven
del servicio prestado como contratista.
Cumplir mensualmente con la estadistica de productividad en
medio fisica y magnética de acuerdo a la plantilla estipulada por la
seccioén de bioestadistica y la direccién de sanidad dentro de los
tres primeros dias de cada mes.
Organizar archivos y colaborar con solicitudes de insumos.
Conocer y aplicar las los manuales de funciones y precedimientes
de enfermeria del asimismo realizacién de revision permanente de
las guias protocolos y procesos que se encuentren vigentes en el
DMORI garantizando las adherencias a los mismos.
Recibir y entregar turno de acuerdo a los procedimientos
establecidos para tal fin con la adecuada responsabilidad ante dicho
acto de enfermeria.
Todo el personal debe realizar educacion a los pacientes y/ o
familiares de las recomendaciones médicas y de enfermeria
necesarias para el mejoramiento de su salud.
En caso de necesidades en la prestacion del servicio realizara
apoyo para acompafiamiento traslado de pacientes en ambulancia
a la red externa tanto local (Villavicencio) como al centro de
refgrencia DMORI (HOMIC-Bogota) Bogota o en cualquier parte del
territorio nacional si es requerido.
Preseptar_ las evaluaciones periddicas en su totalidad de las
céapgqﬁacmnes realizadas segun programacion.
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79  Realizar apoyo al
80. Generar registroslc )
en ESM DMORI com
actualizacién de datos verificando de d?r_echos t=.'nlt e s Y de
del GAVAD cargar las agendas médicas odontolog

‘ edico
i R
oriente una vez verificada la | p g
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81. Realizar mantenimiento preventivo preparar es}enlaar Si mogopl
observar un adecuado uso de un materi_a! equipo y elementos -
disposicion para el cumplimiento del objeto del oc‘mtra.tp c.c»r:j ‘ehos
de asegurar su funcionamiento por el tiempo de vida util de dic

mentos. )

82. S:aliez:r actividades de enfermeria encaminadas ala promopién de
la salud y prevencion de la enfermedad a todos los usuaros que
existen el dispensario. o

83. El cumplimiento de las obligaciones contractuales debeq realizarse
dentro de los horarios de atencién al usuario establecidos por el
dispensario médico oriente brindando una atencién que Fubra las
necesidades del establecimiento la oferta del servicio realizada por
el auxiliar debera garantizar la cobertura mensual del servicio.

Hacer uso racional de los recursos del estado

proceso autorizador

. . in
linicos en los sstemag i C >
son la creacion de histonas

plecidos
clinicas

10.PERIODO DEL INFORME

01 DE DICIEMBRE-15 DE DICIEMBRE 2022

PROCEDIMENTOS CUPS
venopunciones 389300
atencion intrahospitalaria 830605
11.DOCUMENTOS QUE administracion de liquidos 991800
SOPORTAN EL CUMPLIMIENTO oximetria cutanea 893812
DE LAS OBLIGACIONES |_glucometria 903841
CONTRACTUALES electrocardiograma 895100
toma de muestras 9893900
realizacion de material gasa torundas. X TURNO
) lavado y desinfeccion de areas hospitalizacion | X TURNO.
Valor total del Contrato 13.750.968.
.VALO y Lrioeey
12.VALOR DEL CONTRATO Valor autorizado a pagar mes $ 625.044
OBLIGACION ENTIDAD Vir. PAGO
13.CUMPLIMIENTO PAGO SEGURIDAD | | PENSION gelpansianes 150900
SOCIAL SALUD compensar 125.000
ARL positiva 24,400
Il
En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
14.CONSTANCIAS consecuencia se recibe a satisfaccidn de forma PARCIAL X1 TOTAL ()
Asl mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.
15.RECOMENDACIONES se invita al contratista a continuar con su cumplimiento del contrato.
16.CONCLUSIONES el contratista cumplio a cabalidad con el objeto del contrate.

Para constancia se firma en, Villavicencio, diciembre 16 de 2022

Supervisor

COORDINE

RODKRIBUEZ PAULA ALEJANDRA
DORA DE\ENFERMERIA
de Contrato No 026




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

&

DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO NACIONAL
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE
NIT 901541154

INFORME DE GESTION No. 12

Fecha: Villavicencio, diciembre 16 de 2022

1. No. DEL CONTRATO

026-DIGSA-DMORI-2022

2. FECHA  SUSCRIPCION
CONTRATO

14 de enero 2022

3. POLIZA DE SEGUROS

No De la Péliza 21-46-101036690
Entidad que expide la péliza: seguro del estado
Fecha del acta de aprobacién de la Péliza: 14/01/2022

No. CDP: 14022

Fecha expedicion: 13/01/2022

No. CRP: 3722

Fecha expedicién: 18/01/2022
Unidas/Sub-unidad ejecutora DMORI

4, CDPYCRP Dependencia DMORI
Posicion catdlogo de gasto: A-02-02-02-009 SERVICIOS PARA LA
COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
Fuente: NACION
Recurso: 16
Valor $ 13.750.968.
5. FECHA INICIO|
EJECUCION 19 de enero de 2022
CONTRACTUAL

6. CONTRATISTA

Nombre completo: NIDIA STELLA LOPEZ PIRAGAUTA
Identificacion: 23647062

Fecha de expedicion de la Cédula: 01/09/1997
Direccién: cantén militar apiay

Ciudad de residencia: Villavicencio

Teléfono de contacto; 3202428394

E-mail de contacto: nidialop403@gmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo:CT VARGAS RODRIGUEZ PAULA ALEJANDRA
Cargo: COORDINADORA DE ENFERMERIA
Resolucién de nombramiento No. 236 — 04 de mayo 2022

8. OBJETO CONTRACTUAL

Prestacion de servicios de apoyo a la gestién como auxiliar de enfermeria del
DMORI

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS.
1. efectuar la prestacion del servicio como auxiliar de enfermeria en el
DMORI en el territorio nacional realizando atencion asistencial y/o
servicio administrativo propio de la profesion y segun la necesidad del
servicio dentro de los horarios de prestacién del servicio al usuario del
dispensario médico oriente y teniendo en cuenta el tiempo establecido

por el ministerio de proteccién social para la atencién de pacientes.

2. establecer y mantener canales de comunicacion adecuados con los
usuarios con los coordinadores de servicio y con el supervisor de
contrato informando oportunamente cualquier novedad presentada que
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25.

26.

27.

28.

29.
30

31.

32.

35.
36.

37.
38.

39,
40.
41.
42,

43.
44

45.

23

24,

45 realizar triage con el fin de priorizar la atencién prioritania,

" Ulevar registro y control de 1os insumos de su drea de trabajo, verificando |
fechas de vencimiento y avisando porque una mente para su rotacion
editando vencimientos innecesarios.

Llevar registro y control de los inventarios asignados a su area de
trabajo, situaciones especiales presentadas con cada uno de ellos. )
realizar revisién mensual del carro de paro de su 4rea de trabajo, segun
los lineamientos del protocolo, en compafiia de la enfermera jefa.
realizar segun protocolo Institucional administracién de medicamentos
pasos de sonda monitorios fetales glucédmetros y tema y toma de
electrocardiogramas ETC.
El contratista se obliga a manifestar POr escrito con un término no inferior
a 15 dias hdbiles su intencién de dar por terminado el contrato tiempo en
que la entidad procederd a analizar los motivos por lo que se solicita la
terminacién anticipada del contrato y determinara si dicha terminacién
se realiza de mutuo acuerdo o se procede hacer efectiva la garantia de
cumplimiento. En caso de proceder la terminacién anticipada de mutuo
acuerdo EL CONTRATISTA debera asegurar su permanencia minima
de 15 dias, con el fin de adelantar las gestiones necesarias para realizar
el proceso de contratacién de un nuevo profesional en el drea de la en
el area de la necesidad y asi no causar traumatismos en la atencién
oportuna de los usuarios de no darse cumplimiento con este numeral, se
haran efectivas las respectivas sanciones y garantias estipuladas en el
contrato; de lo cual se deduce el cobro de la clausula penal del saldo que
se disponga a favor del CONTRATISTA en la liquidacién.

28. al terminar el presente contrato de prestacion de servicios, cada

profesional deberd realizar la respectiva entrega de su archivo, si maneja

el mismo.

realizar entrega y recibo de turno segun el procedimiento establecido.
Trato digno humanitario y seguro a nuestros pacientes con el fin de
brindar la mayor atencién a los usuarios.

el dia sabado en realizacién de jornada y arreglo y desinfeccion de cada
uno de los servicios con las adecuadas normas establecidas
Puntualidad en la asignacién de las actividades establecidas
mantiene buenas relaciones interpersonales y muestra una actitud
proactiva ante las observaciones.

Participar en la revista médica y de enfermeria.

Dar buen uso de los recursos (insumos hospitalarios y equipos) de la

institucion y control de los mismos.

responder por los inventarios del servicio donde se cumple el objeto del
contrato, realiza los controles diarios de los mismos dejando registro de
la actividad e informar de inmediato a los servicios y jefe del servicio por
escrito cualquier novedad de los mismos.
diligenciar por usuario la hoja de gastos y de consumo de oxigeno a los
usuarios que lo requieren.

Aplica los procedimientos establecidos en la entidad para toma de

muestra de laboratorios, electrocardiogramas, curacion de catéter

central, curacién de heridas complicadas, pasd de sondas, lavado de
manos entre otros.

Verifica el cumplimiento a la preparacion pre quinirgico y examenes
diagnésticos de acuerdo al procedimiento.
gestionar la mejora a los hallazgos en el servicio y genera reportes de
situaciones no resueltas a la coordinadora.
Realiza informes de incidentes y accidentes generados en el plan de
mejora,
cumple con las directrices del comité de vigilancia epidemioldgica uso
racional de antibidticos resistencia bacteriana manejo de aislamientos
reporte de patologia obligatoria entre otras.

brindar orientacion y educacion a los padres y cuidadores.
mantiene una actitud proactiva en el sjercicio diario de su profesidn y
cumple con el cédigo de ética de enfermeria y de la instituci




a7

53.
54,
65.

56

1.
2,

48.
49.

50.
51.

elaboracién arreglo supervision y control del archivo de cada equipo basico
de atencién con la normatividad de archivo vigente TRD FUID y ser
entregado al final del aio foliado y completo.
OBLIGACIONES GENERALES.

= amenes |
R e Py P, los exam

oordinar_con 108 sorvicios de ayuda diagnosticas
coordin 3 .

paraclinicos.
coordinar Ia remis
cumple y hace cum,p
adecuada de los residuos Ao ag N0
da Informacién al paciente y 1 mmlll'al r:jgor;so
los deberes y derechos del usuario 8

realiza rondas periodicas en el turno. “n o 108 acientes dando
realiza los procedimientos de atenc

) acibn de protocoios
cumplimiento al plan de atencion medianté Ia’ﬁz'::zc‘;e ' contrato.
existentes y los que 8@ implementen en el tran

ll"s a[é sus ‘ .
e ’ re |,ta‘4'6” pﬁlSO! ‘a‘ Uﬂ!lOll!le

blanco chaquetas blancas zapatos blancos _ s debaio
superior en ((l:aso del personal femenino utilizar vestido (;grggnmn?a“a o als
de la rodilla con medias veladas plancas cabello repogl o quillaje N
sin pintar aretes pequefios no collares no manillas nolor q

piercing no utilizar con el uniforme blanco prendas de color.

realizar seguimiento a poblaciones priorizadas. . -

realizar el seguimiento del proceso de Imptemen'tacoén las'r as. e
ejecutar las actividades de educacién en estilos de vida sa

promocién y prevencion.
realizar acciones de proteccion especifica.

a otras institucionas regacion

i6n de “!llf"‘f"q de b|°segufidad y seg

lir las normas ‘
hospitalarlos. (mas de 12 institucion y

Suscribir el contrato en medio fisico y realizar la aprobacién al contrato
electrénico en la plataforma de secop Il.
constituir las pélizas y garantias exigidas en el presente contrato y Sus
adiciones si las hubiere las cuales deben presentar un tiempe no maximo
de 3 dias habiles para la formalizacién del mismo su no presentacion
genera y habilidad del presente contrato.
acreditar la profesién con los diplomas requeridos con su respectiva acta
documentos que sean verificados con la institucion educativa por parte
de la oficina de talento humano del dispensario en un tiempo no superior
a un mes después de suscrito el contrato para lo cual se emitird un
documento que avale la informacion.
Afiliarse como trabajador independiente a los sistemas de seguridad
social en salud pensién y riesgos profesionales manteniendo vigente su
afiliacién durante el lapso de ejecucion y vigencia del presente contrato
entendido de la base de cotizacién serd minimo sobre el 40% del valor
del contrato asl mismo asumir bajo su cuenta y riesgo cualquier
responsabilidad por el no cubrimiento oportuno de su afiliacion ante las
autoridades legales correspondientes.
anexar a las certificaciones del cumplimiento del servicio copia legible de
los pagos realizados al sistema general de seguridad social integrai
salud pension ar | en calidad de cotizante y por cada mes asi como todos
y cada uno de los documentos que el dispensario médico oriente
considere necesario.
entregar el pago de salud pension y ARL en las fechas y plazos que
establezca la subdireccién administrativa del DMORI y con el fin de no
entorpecer el tren administrativo y facilitar la gestion financiera del ESM
en caso de entrega extemporanea presentar un documento escrito
exphpando las razones del incumplimiento sin perjuicio de que la
administracién del DMORI inicie las acciones legales a que haya lugar.
afiliarse a el mismo dia de la firma del presente contrato.
anexar copia de la resolucion de la secretaria de salud que lo autorice
para ejercer la profesion aplica para las profesiones que asi lo requiera
de acuerdo con la normatividad vigente.
aceptar la tasacién y descuento de penas parciales frente al
incumplimiento de sus obligaciones contractuales.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

——— AN |
cumplir con los lineamientos estratégicos emitidos por la PESAN
dispensario médico oriente y las politicas que establezca la dlreqc[on en
coordinacién con Los jefes de érea y el oficial de gestion de servicios de
salud en todos los procesos asistenciales de referencia y
contrarreferencia y demdas dentro de su proceso para el buen
funcionamiento del DMORI y con base en la misién asignada.

Contribuir con el desarrollo el establecimiento de sanidad militar regional
IV nivel 2A establecido por la DISAN en apoyo a sus satélites si llegase
a requerir cémo donde preste sus servicios revisando y mejoram_:lo los
procesos de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a
los usuarios. )
participar en la elaboracion del plan de accion propio dgl area a la que
pertenece acorde con el plan de accién anual que emita el DMORI en
busca de dar cumplimiento a las metas propuestas en este plan
realizando la evaluacién trimestral del mismo. .
Colaborar en la elaboracién de los planes de mejoramiento a la revista
realizada a la seccién por parte de los entes de control tanto internos
como externos velando por el cumplimiento y la aplicacion de las
acciones correctivas y de mejora que se proyecte.
establecer y mantener canales de comunicacién adecuados con los
usuarios con los coordinadores de servicio y con el supervisor del
contrato subdirector y director del DMORI informando oportunamente
cualquier novedad presentada que pueda influir en la prestacion del
servicio. '
cumplir con las normas de bioseguridad universales la normatividad del
sistema de seguridad y salud en el trabajo y las establecidas por la
institucién entre las cuales se incluyen el uso obligatorio de elementos
de proteccién personal uso de uniforme anti fluido y presentacion
personal que se exige para el personal que trabaja en el area de salud
informando al coordinador de servicio y supervisor de contrato cualquier
novedad que impida su desarrollo para sus acciones pertinentes dentro
del proceso asistencial.
Realizar la atencional al usuario brindando la atencién directa oportuna
y precisa observando siempre una actitud cordial proactiva y buscando
siempre la seleccion de compromisos que se presenten durante la
prestacién de los servicios.
tratar con respeto imparcialidad y rectitud a los funcionarios o
compaiieros de trabajo a los pacientes y demas personas con que tenga
relacion con ocasién de la prestacién del servicio en el dispensario
meédico oriente observando la moral y las buenas costumbres.
asistir a las capacitaciones programadas por los coordinadores de
servicios encaminados al mejoramiento continuo de la calidad del
servicio prestado a los usuarios en el ESM asi como dictar las
capacitaciones que segln su idoneidad se requieran en el cumplimiento
de la misién.
participar activamente en los diferentes comités técnicos cientificos y de
vigilancia establecida por normatividad e implementada en el DMORI de
acuerdo a su especialidad.
desarrollar las actividades administrativas necesarias que conduzcan a
la ‘buena organizacién y funcionamiento de la seccion a la cual es
asignado.
participar en la actualizacion de los manuales de funciones
proceg!imientos protocolos de servicio y guias de atencién asi como
cumplirlos y seguirlos a cabalidad los cuales serén evaluados con el fin
de mantener la aplicacion efectiva de los mismos en caso de obtener
resultados pegativos en las diferentes evaluaciones aceptar |a
implementacion de los correctivos propios para subsanar la falencia y
apoyar el control de la adherencia de los mismos.
Elaborar de manera organizada real y completa las estadisticas que se
der_wpn del servicio prestado como contratista reportando la informacién
solicitada por los coordinadores de las diferentes reas del DMOR| por
intermedio del coordinador de servicio o supervisor del contrato(costos
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realizar un control efectivo que pe
prestados.

; e calidad de seguimiento
participar en las revistas, auditorias g\te“rar:;s;ec:an de acuerdo con su
e inspecciones de control que S del DMORI. -
especialidad y segun las necegmades area de servicios segun 1as
servir como coordinadores, jefes de
necesidades del DMORI. . ;
En representacién del dispensario médico de'ggef\;; rcia de proyecto
comités técnicos estructuradores y de evaluaci o yas que lleve @ cabo la
y supervisores de las contrataciones anlnlst(a Noriente para [0S cuales
direccion de sanidad ejército- dispensario médico blecidas en el acto de
se ha designado asumiendo las obligapuones esta §§|més obligaciones
designacién sin perjuicio del Ft:p;ptl;mlento de sus
contractuales segun su especiaidad. . . o
Cumplir con toggs los procedimientos ¥ requisitos egtgb!ecxdrosazfd-:
dispensario médico oriente para el acceso a los servicios po P liticas
los usuarios asi como con todos y cada uno de los requisitos y poll
de calidad en el servicio exigidos asi como todas aquellas normas
relacionadas con la atencién del usuario y de calidad en el servicio
establecido por el dispensario médico oriente DMOR-I. ) )
Participar activamente en la implementacién y segulmngnto del sistema
de gestion de la calidad y MECI de acuerdo a lo establecido en e_l decreto
943 del 2014 o demas normas que lo complementen o modifiquen O
reemplace. .

No ofrecer recibir o pagar dadivas sobornos o cualquier tipo de ha!a_gq o
prebenda a los funcionarios del M.D.N. direccién de sanidad del e;g.rclto
dispensario médico oriente DMORI o participantes en el proceso directa
o indirectamente en cualquier momento u oportunidad para la
adjudicacion durante y después de la suscripcién del presente contrato
asi como durante la ejecucién del contrato por parte de cualquier
funcionario o usuario del DMORI.

conocer las nomas leyes decretos acuerdos directivas y demas
regulaciones que rigen al sistema de salud de las fuerzas militares y dar
correcta aplicacion a las mismas dentro del ambito de su competencia.
prestar los servicios con sujecién a los principios éticos cientificos y
Morales que enmarcan el ejercicio profesional y realizar a cabalidad las
actividades propias para las que fue contratado.

obrar con seriedad diligencia y cuidado en la atencién de los pacientes
que sean atendidos en las instituciones y con los equipos del dispensario
médico de oriente DMORI.

Acreditar que cuenta con el esquema completo de vacunacién contra\
enfermedades infectocontagiosas requeridas para el personal que
labora en el area de la salud de acuerdo a la directiva emitida mediante \
oficio n° 23302 de fecha 18 de diciembre del 2018 la cual se establecio
en segun el drea de desempefio de sus actividades.

Abstenerse de ceder el presente contrato sin que medie autorizacion del
ordenador del gasto previo visto bueno del supervisor del contrato.
Colaborar y propender por el buen uso y cuidado de los recursos de la
entidad (fisicos técnicos y econdmicos) incluida la propiedad intelectuai
y derechos de autor y elementos entregados para la debida ejecucién de
lqs actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares
diferentes a los contratados y a devolverlos a la institucion a la
terminacién del presente contrato en el mismo estado en el cual le fueron
entregados salvo el deterioro natural del mismo.

Re§ponder por los dafios o pérdidas que sufran los recursos de la
entidad )fisicos técnicos y econémicos) incluida la propiedad intelectual
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TOMA DE MUESTRAS

LAVADO ¥  DESINFECCION DE AREAS

| TOMADE MUESTRAS ™
REALIZACION DE MATERIAL GASA TORUNDAS.

989900

X TURNO -

X TURNO.

HOSPITALIZACION

Dejo constancia que durante el plazo
los presupuestos legales del contrato
ejecutar las obligaciones contractuales relacl
As| mismo, tanto el/la suscrito/a y el Minis
Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a
registradas en el contrato.

11. CONSTANCIAS

de ejecucion del cont
{aboral y que he gozado de plena aut
onadas en el contrato.

terio de Defensa — Ejército Nacional =
Jas obligaciones legalesy contractuales

rato, no se han configurado
onomia para

AL ¢
CT VARGAS RODRIGUEZPAULA ALEJANDRA
COORDINADORA DE ENFERMERIA

Supervisor de Contrato No 026



CERTIFICADO DE APORTES

Villavicencio, diclembre 16 de 2022

Senores
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE

Villavicencio

YO Nidia Stella Ldpez Piragauta , Identificado con cédula de ciudadania No.23647062 de Iza , bajo
la gravedad de juramento certifico que los $309.400, soportados en el pago de aportes obligatorios
al Sistema General de aportes de Parafiscales corresponden al mes de diciembre del afio 2022 y

son ingresos provenientes de CONTRATO 026

Lo anterior en cumplimiento al Decreto No. 2271 del 18 de julio de 2009.

Atentamente,

= PIRAGAUTA
CC.|N0.23647062 de \za



CUENTA DE COBRO N* 12

LUGAR Y FECHA: Villavcencio 16 de cicsemore ge 2022

EL DISPENSARIO MEDICO ORIENTE
NIT 901541154
Kildmetro 7 via puerto Lopez Canton Militar de Apiay

Villavicencio

Debe a:

NIDIA STELLA LOPEZ PIRAGAUTA.
CC 23647082 expedida en iza.
Cantén militar apiay.
Edifico Amaya apto 403.
Celular: 32024283%4,

De conformidad al plan de pago y tras haber cumplido con la ejecucidn pactada en las
especificaciones técnicas y/o entregables, descritas en el contrato de Prestacidn de Senvicios
Profesionales Nro 026-DIGSA-DMORI 2022 me permito elevar la presents cuents de cobm
comrespondiente al mes de diciombre del 2022 por la suma de SEICIENTOS VEINTICINCO ML
CERO CUARENTA Y CUATRO PESOS ($.625.044) Cuyo valor solicito sea shonado a mi cuenta
bancana N° 0841274699 del Banco BBVA.

Asi mismo, declaro voluntariamente bajo la gravedad del juramento, que pertenexco al Ragmen

Simplificado, por lo tanto, de acuerdo al Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 No estoy obigado a
expedir factura de venta.

Conforme a las disposiciones en matena administrativa de la Direccidn de Sanidad Ejercio, anexo &
la presente la factura de planilla para pago de Seguridad Social Colombiano, asi como. el Certificado

DIRECCION CANTON MILIART APIAY
N® de Contrato 026-DIGSA-DMOR!-2022
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VALOR PAGO CUENTA DE COBRO DICIEMBRE POR CONCEPTO DE PRESTACION DE SERVICIOS AUXILIAR DE
ENFERMERIA

N e 15 A AR

VALOR LETRAS

$625044 SEICIENTOS VEINTICINCO MIL CERO CUARENTA Y CUATRO PESOS
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