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Administracion Publica, Escuela Superior de Administracion Publica - ESAP - Titulo:
Administrador Publico. 1980

Escuela Superior de Administracion Publica -ESAP- Subdireccion de Postgrado. Postgrado en
Finanzas Publicas, Marzo 1983 a Junio de 1984 - Titulo Especialista en Finanzas Publicas.

Universidad Internacional de Andalucia, Sede |beroamericana de la Rabida. Terminacion de
estudios de Maestria en Desarrollc Econémico Latinoamericano, pendiente de la tesis para

optar el titulo, Julio de 1997.

[OTROS ESTUDIOS Y SEMINARIOS]|
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La Educacién en Colombia hoy -ESAP- 1978- Curso para monitores de la Esé:uela Superior de
Administracion Publica, ESAP 1978.

Foro sobre la Carrera Administrativa, auspiciado por la ESAP Club de Empleados Oficiales,
19 al 21 de Marzo de 1981.

Seminario sobre el Nuevo Caédigo Penal, ESAP, Mayo de 1981.

Seminario Internacional sobre Administracién Publica y Docencia, ESAP - Nauman, Agosto de
1979.

Seminario taller sobre elaboracién y uso de ayudas educativas, ESAP, Noviembre de 1982.
Curso de computacion aplicado a la administracion, Noviembre - Diciembre de 1982.
Curso sobre planeacién participante para alta direccion de la ESAP.

Foro sobre la Carrera Administrativa en Colombia, perspectiva Regional y Local
Bucaramanga, Junio de 1983.

Foro sobre la Carrera Administrativa en Colombia, Bucaramanga, Julio de 1983 (Coordinador
General).

Seminario sobre Impuesto al Valor Agregado, Renta y Complementarios, ESAP, Julio de 1984
Primer Seminario Centroamericano y del Caribe "Administracién Publica y Planeacién del
Desarrollo", Ministerio de Relaciones Exteriores, ESAP Junio de 1986.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Seminario-taller sobre Administracion Municipal, Universidad Distrital, Bogota 22 al 25 de
Noviembre de 1987, ESAP — CINAP.

Seminario sobre compromiso de la universidad oficial en el desarrollo cientifico y tecnolégico
del pais, Universidad Distrital, Bogota 27, 28 y 29 de noviembre de 1990.

Tercera Conferencia de Facultades y Escuelas de Administracion de Empresas de América
Latina, Unién de Universidades de América Latina y la Universidad Central de Bogota, Bogota

13 al 16 Septiembre de 1990.
Encuentro de investigadores, Universidad Distrital, Junio 17 al 19 de 1992,

Curso sobre Control Interno, Control fiscal y la Auditoria Interna en las entidades publicas,
Universidad Nacional, 2 al 19 de Junio de 1992.

Seminario Internacional Relaciones Fiscales Intergubernamentales en Colombia, Fescol,
Banco Mundial, 21 al 23 de Julio de 1993.

El Distrito Capital y la Universidad Distrital frente al proceso de descentralizacion de la ciudad.
Conferencista y director del evento, Septiembre 15 de 1992. Sala de actos del Museo

Nacional.

Encuentro de alcaldes locales, concejales y especialistas en los temas de Bogota, en la
discusion del proyecto de Estatuto para Bogota (penalista y coordinador). Club de Ingenieros,
26 de octubre de 1992,

Seminario el ordenamiento territorial: premisa para la descentralizacién del pais (Director
general del evento). Club de Ingenieros, 6 de noviembre de 1992.

Seminario el proceso de descentralizacién en Bogota crganizado por el CINEP (penalista,
Lugar CINEP, noviembre 28 de 1992,

Primer foro de ordenamiento territorial, planeacién y participacion en el Distritc Capital,
organizado por la Comision Constitucional de Ordenamiento Territorial, Ministerio de
Gobierno, Proyecto XXI, IDCAP y otros (comentarista del panel sobre Estatuto para Bogoté),
sede del Archivo General de la Nacion, del 28 al 30 de Julio de 1994.

Curso de sistemas: D.0.S., WORD PERFECT, WINDOWS y PAGE MAKER, con una
intensidad de 80 horas, del 8 de agosto al 31 de septiembre de 1994, dictado por la

Universidad Distrital.

Seminario de Auto evaluacion y Acreditacién en la Universidad del Estado, Universidad
Distrital, Santa Fe de Bogota agosto 29 y 30 de 1995.

Seminario Internacional sobre Reforma a la Administracion Pulblica en América Latina
(coordinador general), diciembre de 1996, Bogota, organizado por la Presidencia de la
republica, el DAFP y la ESAP.

Curso de consultoria y asistencia técnica para el desarrollo local y regional, Universidad de los
Andes, 6 y 8 de marzo de 1996.

Jornada de reflexién: Propésito de la Oficina del Presidente. Analisis de Casos. DAFP, Santa
Fe de Bogota diciembre 21 de 1996.
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29.

30.

31,

32.

Pasantias, Ministerio de las Administraciones Publicas de Espafia, Madrid septiembre de
1996.

Pasantias Ministerio para la Descentralizacion y la Administracion Plblica de Francia, Paris
octubre de 1996.

Mesas de Trabajo para dar a conocer los proyectos en que se encuentra comprometido el
Gobierno Nacional a través DAFP para la modernizacién del Estado Colombiano. Instituto
Nacional de Administracion Publica —INAP-, Argentina 3 y 4 abril de 1997.

Cuarto Foro Internacional de Gerencia Publica, innovacion y calidad en contextos de cambio,
Asociacion Colombiana para la Modernizacion del Estado; 14, 5 y 16 de agosto de 1997,

Santa Fé de Bogota. :

Foro Internacional en experiencias de moralizacion y lucha contra la corrupcién, DAFP, Santa
Fe de Bogota 23 y 23 de julio de 1998.

Primer conferencia lberoamericana de Ministros de Administracién Publica y Reforma del
Estado, Centro Latinoamericano de Administracién para el Desarrollo-CLAD- Portugal 27 y 28

Julio de 1998.

EXPERIENCIA|

A.

1.

Profesional

Investigador sobre la Administracion de personal en las empresas de servicios publicos en
Colombia. ESAP - Centro de investigaciones en Administracion Publica. CINAP - febrero a

Julio de 1980 a agosto de 1982.

Jefe de Seccién de Servicios Generales codigo 2075 grado 02 en la ESAP, septiembre 1982 a
agosto de 1983.

Investigador sobre la Administracion de personal en las empresas de servicios publicos en
Colombia. ESAP - Centro de investigaciones en Administracién Publica. CINAP - febrero a

agosto de 1983 a noviembre de 1988.

Asesor en Administracion Publica -ESAP- Fundaciéon Friederich Nauman, Julio de 1980 a
agosto de 1982.

Jefe de Racionalizacién Administrativa ESAP-CINAP, agosto de 1983 a febrero de 1984.
Asistente Técnico Administrativo, ESAP-CINAP, febrero a diciembre de 1984.

Director de Proyecto de Asesoria Administrativa Instituto de Seguros Sociales, nivel
asistencial y administrativo, febrero a diciembre de 1984.

Rector Instituto Superior de Educacion Social, ISES, mayo de 1985 a febrero de 1988. En
esta condicion dirigi el Programa de Formacién Intermedia Profesional En Promocidn Social y

el Centro De Educacion y Apoyo Popular -CENTRAP-.

Jefe Oficina de Docencia, Universidad Distrital "Francisco José de Caldas", junio de 1988 a
junio de 1992.
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16.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Asesor de la Facultad en Programas de Asesoria y Consultoria Empresarial de la Universidad
Central 1994.

Director Instituto de Desarrollo del Distrito Capital y la Participacion Ciudadana y Comunitaria -
IDCAP- Universidad Distrital "Francisco José de Caldas", Julio de 1992 a mayo de 1996. En
esta condicién dirigi, coordiné y asesoré varios proyectos de investigacion, asesoria,
consultoria y capacitacion orientados a contribuir con el proceso de modernizacién y
descentralizacién en el Distrito Capital, en particular a las veinte localidades en las que esta

dividido territorialmente.

Asesor codigo 1020 grado 16 del director del Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, mayo de 1996 a Junio 2 de 1996.

Subdirector encargado Departamento Administrativo de la Funcién Publica, Decreto No 0978
del 31 de mayo de 1996.

Subdirector del Departamento Administrativo codigo 0025 del Departamento Administrativo de
la Funcién Pdblica nombrado por decreto No. 2474 del 6 de octubre de 1997.

Director General Departamento Administrativo de la Funcién Publica, mayo 12 al 6 de
septiembre de 1998. Coautor de la ley de carrera administrativa ley 443 de 1998 y de sus
decretos reglamentarios, presidente de la Comisién Nacional del Servicio Civil y coautor del
nuevo Estatuto para la Administracion Pablica ley 448 de 1999.

Asesor Externo para el proceso de reestructuracién, Contraloria Municipal de Tunja
septiembre de 1998.

Asesor Externo para la elaboracién de los términos de referencia para la modernizacion del
Honorable Concejo de Bogota, mayo de 1999,

Asesor Externo en el sistema de carrera administrativa a la Secretaria Distrital Salud y las
Empresas Sociales del Estado del segundo y tercer nivel de jurisdiccion. Fondo Financiero
Distrital de Salud, abril 1999.

Asesor de la Fundacién Creamos Colombia en el contrato con el Banco Interamericano para
la reestructuracion del Ministerio de Relaciones Exteriores, mayo a diciembre 1999.

Consultor PNUD en el proceso de reestructuracion de la Contraloria General de la Republica,
coordinador de los componentes de Estructura y Carrera Administrativa mayo de 1999 a

diciembre 31 de 2000.

Asesor Externo para el proceso de reestructuracién, Alcaldia Municipal de San José de
Clcuta, octubre de 1999,

Asesor Externo en la Subdireccion de Recursos Humanos relacionado al manejo de empleos
plblicos. Contraloria de Bogotd, octubre de 1999 a febrero de 2001.

Asesor en los temas de Funcion Publica al Instituto Distrital para la Recreacion y el Deporte,
enero de 1999 a abril de 2000.

Consultor Banco Mundial, en el proyecto de evaluacién de la Descentralizacion en Colombia,
con énfasis en las transferencias al sector social, enero 2 de 2000.
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37.

38.

39.

40.

41.

Revision de Hojas de Vida de los funcionarios proximos a Jubilarse de |la Secretaria de Salud
y de las Empresas Sociales del Estado. Secretaria de Salud de Bogota enero 2000 a marzo

2000.

Asesor Externo para la reestructuracion de la Registraduria Nacional del Estado Civil,
coordinador del componente de recursos humanos, diciembre de 1999 a abril de 2000.

Representante de la E.I.S Clcuta E.S.P como negociador en la convencion colectiva de
trabajo enero de 2000.

Asesor Externo Secretaria de Salud de Bogota D.C. en revisién e interpretacién en a la
identificacién de actitudes y preferencias de los funcionarios proximos a pensionarse. Disefio
del programa de Gerencia de Vida, Julio de 2000 a diciembre de 2000.

Asesor Externo Instituto Distrital para la Recreacion y el Deporte, en Recursos Humanos,
octubre de 1998 a abril del 2000.

Director General estudio de reestructuracion de treinta y cuatro hospitales de la red publica de
salud de Cundinamarca, en desarrollo del contrato celebrado entre el Departamento y la
Fundacion Creamos Colombia, diciembre de 1999 a Octubre2000.

Asesor Externo en la elaboracién de informes de Auditoria Nacional de las entidades
territoriales del sector salud, Contraloria General de la Republica, enero de 2001 a mayo

2001.

Asesor Externo, en el drea de recursos humanos, Contraloria de Bogota D. C. octubre de
1999 a 2001.

Asesor Externo para el proceso de reestructuracion, Secretaria de Gobierno de la Alcaldia
Mayor de Bogota D. C. Febrero a mayo de 2001.

Asesor Externo para el proceso de reestructuracion, Contraloria de Bogota D. C. marzo de
2001 a septiembre 2001.

Asesor Externo para el proceso de reestructuracion, Gobernacion de Casanare. Mayo de
2001.

Asesor Externo para el proceso de reestructuracién, Hospital de Yopal y Secretaria de Salud
de Casanare diciembre 2001.

Asesor Externo para el proceso de reestructuracién, Gobernacion de Boyaca, Contraloria
Departamental y Asamblea Departamental. Julio de 2001.

Asesor Externo para el proceso de reestructuracién Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos — INVIMA Enerc2001 a abril de 2001.

Asesor Externo para el proceso de reestructuracién, Gobernacién del Quindio. Octubre 2001
a diciembre de 2001.

Asesor Externo para el proceso de reestructuracion, Fondo Nacional de Ahorro. Septiembre
de 2001.

Asesor Externo para el proceso de reestructuracion Instituto Nacional de Vigilancia de
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42.

43.

44.

45,

46.

47.

48,

49.

50.

51.

52.

53.

54,

55.

56.

Medicamentos y Alimentos — INVIMA octubre 2001 a diciembre de 2001,

Asesor Externo para ajustar el Manual de Funciones del Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos — INVIMA junio de 2002 a noviembre de 2002,

Director y Capacitador en el contrato entre ARD Colombia y la Fundacién Creamos Colombia
No. 083-ll, marzo 2002. (Recursos USAID).

Capacitar a los funcionarios de entes territoriales sobre el nuevo modelo institucional,
organizacional y de gestioén del INVIMA. OEI agosto 2002.

Asesor Externo para redisefio de procesos y procedimientos. Gobernacién de Casanare,
diciembre 2002.

Capacitar a servidores publicos a desvincular de la Secretaria Departamental de Salud
orientado en el proceso de readaptacion labaral. Gobernaciéon de Casanare, diciembre 2002 a

enero de 2003.

Asesor Externo para ajustar el proceso de reestructuracién Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos — INVIMA y el Manual de Funciones enero 2003 a febrero de

2003.

Director Ejecutivo Fundacién de Estudios para el Desarrollo de la Participacion. CREAMOS
COLOMBIA, marzo de 2003.,

Asesor Externo de la Contraloria Departamental de Casanare para el proceso de seleccion de
los cargos de empleados publicos. Julio de 2003.

Asesor Externo de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) - estudio, redisefio y
construccion de la planta del personal docente y administrativo, y elaboracién del Manual de
Funciones. Junio de 2003 a febrero 2004.

Consultor del Programa de capacitacion para el Fortalecimiento Institucional de los
funcionarios de la Contraloria Departamental de Casanare en la redaccion de informes,
gerencia del servicio planeacién estratégica e indicadores de gestion y resultado, control
interno, contratacién administrativa y actualizacién en el proceso de responsabilidad fiscal
Contraloria Departamental de Casanare agosto de 2003.

Asesor Externo para el proceso de reestructuracion, Alcaldia del Municipic de Melgar. Octubre
de 2004.

Director Orden de servicio de Pao Consultores y Checchi and Company Consulting,
para el Estudio Costos de Operacion para las Casas de Justicia ubicadas en la
Localidad de Ciudad Bolivar y el Municipio de Soacha. Marzo de 2005. (Recursos

USAID).

Director y Ejecutor del contrato de consultaria entre AID-ARD Colombia y Fundacién
Creamos Colombia No. G-033-Il, marzo de 2005. (Recursos USAID).

Director de Contrato de donacion 514-9002 entre ARD Inc. Programa de gestion del programa
de gestion territorial en la implementacién del programa de fortalecimiento de la democracia
local (FDL II) entre el 10 marzo 2005 al 10 de noviembre de 2006.

Elaboracién de proyecto por la cual se crea la Unidad de Servicios de Salud y de los Planes
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68.

69.

70.

de beneficiarios en Salud en la Universidad Distrital, Ajubilud, mayo de 2005.

Director del proceso de reestructuracion de la Corporacién Auténoma Regional de
Cundinamarca —CAR-en desarrollo del contrato suscrito por la —CAR- con la Fundacién
Creamos Colombia, junio a enero del 2006.

Asesor Externo y responsable del proceso de reestructuracion del Archivo General de la
Nacion junio de 2005 a diciembre de 2006.

Director del proyecto de la reforma de la planta de personal en el ICETEX, en el marco del
fortalecimiento institucional, mayo de 2006.

Director de la consultaria con la Secretaria Ejecutiva del Convenio Andrés Bello, por solicitud
de CORPONOR, para desarrollar un proceso integral de reestructuracion de CORPONOR,
que le permita modernizar su sistema de organizacién, octubre 2008.

Asesor Fundacién Creamos Colombia, en el contrato con Banco Agrario de Colombia, para
asesoria en relaciones laborales, noviembre 20086.

Director Contrato 091 Fondo Nacional de Ahorro, para la Asesoria Especializada en el disefio,
elaboracion, proyeccion, ajuste y acompafiamiento e implementacion de la reestructuracion y
modernizacién de la Entidad. Julio 2007.

Director proyecto de Implementacién MECI 1000:2005, en 15 municipios ADAM, segun
donacion ADAM-ARD-GL-203-G-140, de USAID y la Fundacién Creamos Colombia, agosto a

diciembre 2008.

Director Contrato 162 de 2008, Fundacién Creamos Colombia — Fondo Nacional de Ahorro,
para efectuar un plan de continuidad en el marco del proceso de reestructuracion y
modernizacion del Fondo Nacional de Ahorro, de 16 de Julio a enero 15 de 2009.

Director Contrato 027-2008 Fundacién Creamos Colombia — Municipio de Madrid, para la
Asesoria especializada en el Redisefio, Elaboracién, Proyeccion, Ajustes y Acompafiamiento
e Implementacion hasta Reestructurar el Municipio de Madrid. Octubre a diciembre de 2008.

Director Contrato 1989-2008, Fundacion Creamos Colombia — INVIAS, para los Estudios
Técnicos para la Estructura y la Planta de Personal del Instituto Nacional de Vias. Octubre a

diciembre de 2008.

Director Contrato 109-2008, Fundacién Creamos Colombia — FNA, realizar el ajuste del
manual de funciones actual a los requerimientos exigidos por la norma técnica de calidad para
la gestion publica NTCGP 1000:2004 y elaboracion propuestas planes de retiro voluntario
para los empleados oficiales del Fondo Nacional del Ahorro. Marzo a Julio de 2009.

Director Contrato GG 015 DE 2009, Fundacion Creamos Colombia — INCO, para los Estudios
Técnicos para la Estructura y Planta de Personal del Instituto Nacional de Concesiones.

Marzo a Julio de 2009.

Asesor de la Fundacién Universidad Internacional de la Florida, ara investigaciones INC
en temas de Casas de Justicia. Mayo a agosto de 2009. (Recursos USAID).

Director Contrato 0769- 2009, Fundacién Creamos Colombia — INVIAS, para la Asesoria en el
Proceso y Analisis Técnico ara la Modernizacion Institucional Administrativa de INVIAS,
Sistema de Gestién por competencias Funcionales del Instituto Nacional de Vias. Julio a
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71.

72.

73

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.

octubre de 2009.

Director Contrato GG 0122 DE 2009, Fundacion Creamos Colombia — INCO, para la Asesoria
en la Presentacion de la Propuesta de Estructura Organica aprobada por el Consejo Directivo
del INCO al Departamento Administrativo de la Funcién Publica, el Programa de Renovacion
Publica PRAP y el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, de septiembre a 31 de diciembre

de 2009.

Director en el contrato 3014 de 2009 para la reforma administrativa de INVIAS entre el 15 de
diciembre 2009 a 30 de diciembre de 2009.

Director Contrato 083 DE 2010, Fundacion Creamos Colombia — FNA, fortalecimiento de
procesos misionales de Gestion Comercial y de Gestion de Crédito y apoyo al FONDO en la
implementacion de las actividades requeridas para el cumplimiento de las instrucciones
fijadas por la circular 038 de 2009 de la Superintendencia Financiera de Colombia.

Director del Contrato No. 329 de 2010, Fundacioén Creamos Colombia - UAESP para realizar
la estructuracion del modelo institucional de la entidad, en sus componentes juridico, técnico y
financiero, de conformidad el pliego de condiciones, cual hace parte integral del presente
contrato. Ejecutado 20/09/2010 al 05/02/2011.

Director del Contrato No. 768 de 2011, Fundacion Creamos Colombia - Instituto Nacional de
Vias para realizar ajuste al estudio técnico para reorganizar la estructura, planta y manual de
INVIAS 2011. Ejecutado 05/07/2011 al 17/02/2012.

Director del Contrato No. 497 de 2011, Fundacién Creamos Colombia - Fondo Nacional del
Ahorro para prestacion de Servicios Profesionales de asesoria y acompafiamiento en el
proceso de Modernizacion y Fortalecimiento de la Entidad. Ejecutado 13/01/2012 al

12/07/2013.

Director del Contrato No. 075 de 2012, Fundacion Creamos Colombia - Empresas Plblicas de
Neiva para asesorar integralmente a las empresas publicas de Neiva, en el proceso de
elaboracién de los estudios técnicos que fundamente el fortalecimiento institucional con el fin
de lograr el proceso de modernizacion de las E.P.N. Ejecutado 21/06/2012 al 21/10/2012.

Director del Contrato No. 435 de 2012, Fundacion Creamos Colombia - Alcaldia de Neiva para
asesorar integralmente a la administracion municipal en el proceso de elaboracion de los
estudios técnicos que fundamente el fortalecimiento institucional, con el fin de lograr el
proceso de modernizacion de la Alcaldia Municipal de Neiva- Sector Central, Ejecutado

25/06/2012 al 25/10/2012

Director del Contrato No. 3297 de 2012, Fundacién Creamos Colombia - Secretaria de
Educacion de Distrito de Bogota para realizar la consultoria para el estudio de cargas de
trabajo que diagnostique la estructura actual y sus necesidades de planta. Ejecutado

07/12/2012 al 15/06/2013.

Contrato No. 895 de 2012 UT ITS-FUNDACION CREAMOS COLOMBIA - Ministerio de
Educacion Nacional. Redisefio de macroprocesos del Sistema Integrado de Gestion del
Ministerio de Educacién Nacional — MEN, para que estos respondan efectiva y eficientemente
a las necesidades y expectativas de los clientes del MEN y del pais. ejecutado. 11/12/2012 al

20/12/2012.

Director del Contrato No. 1082 de 2012 suscrito entre INVIAS, y la Fundacién Creamos
Colombia, para asesorar al instituto en la elaboracién del estudio técnico de la planta de
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empleos temporales y en el ajuste, y acompafiamiento al proyecto de reestructuracion
administrativa. Entre el 16 de agosto de 2012 hasta el 16 de octubre de 2012.

Director del Contrato No. 0768 de 2013, Fundacién Creamos Colombia- SENA. Asesoria para
la formulacién de la estrategia institucional en un horizonte de mediano plazo, definir la
metodologia para su implementacion, que garantice la alineacién de los esfuerzos de las
regionales y centros de formacién, la integracion de la estrategia con la operacion; y
determinar los cambios que se requieren al interior de la entidad para ejecutar la estrategia.

26/10/2013 al 28/03/2014.

Director del Contrato No. 238 de 2013, Fundacién Creamos Colombia- Agencia Nacional de la
Defensa Juridica del Estado, en la Construccion y aplicacién de un instrumento para un
modelo Optimo de Gestién de la Defensa Juridica del Estado que permita la identificacion y
estandarizacion de buenas practicas y soluciones para incrementar el <<eéxito>> en la gestion
de las dependencias encargadas de la defensa juridica de las entidades y en caso de que la
Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado; 29/11/2013 al 29/06/2014.

Director del Contrato No. 006 de 2013, Fundacion Creamos Colombia- Direccion
Administrativa de la Camara de Representantes. Proyecto de optimizacion de la arquitectura
empresarial, plan de modernizaciéon y portafolio de proyectos, en la camara de
representantes. 27/12/2013 al 27/06/2014.

Director del Contrato No. 089 de 2014, Fundacion Creamos Colombia- INVIAS. Elaboracién
del estudio técnico, de fortalecimiento institucional, para lograr el proceso de modernizacion
de la Unidad de Planeacién del Sector de Infraestructura de Transporte. 22/01/2014 al

22/05/2014.

Director del Contrato No. 013 de 2014, Fundacién Creamos Colombia- Agencia Nacional de
Infraestructura ANI. Elaboracién del estudio técnico, de fortalecimiento institucional, para
lograr el proceso de modernizacién de la Comision de Regulacion de Infraestructura y
Transporte. 23/02/2014 al 23/05/2014.

Director del Contrato No. 162 de 2014, Fundaciéon Creamos Colombia- Ministerio de
Transporte. Elaboracién del estudio técnico, de fortalecimiento institucional, para lograr el
proceso de modernizacion de la Agencia de Seguridad Vial. 30/05/2014 al 01/10/2014.

Director del Contrato No. 949 de 2014, Fundacion Creamos Colombia- Agencia Colombiana
para la Reintegracion de Personas Alzados en Armas —ACR. Elaboracion, analisis detallado y
formulacién y desarrollo del Estudio Técnico para el proceso de reestructuracion
administrativa de LA AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS

Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS - ACR, y el acompafiamiento durante la ejecucion del
proceso de reestructuracion, siguiendo los lineamientos trazados por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica. 11/06/2014 al 11/11/2014.

Director del Contrato No. 4122.0.26.1.332 de 2014, Unién Temporal FCC — Racionalizar —
Alcaldia Santiago de Cali. realizar el diagnostico de las cargas laborales, disefio y perfilacion
de cargos, implementacién del manual de funciones de acuerdo al modelo de operacion de

procesos. 05/11/2014 al 02/03/2015.

Director del Contrato No. 364 de 2015, Racionalizar - Agencia Nacional de Infraestructura.
Actualizar los Manuales de Politicas, Practicas y procedimientos Contables, Presupuestales y
Tesoreria del Grupo Interno de Trabajo Administrativo y financiero de la Vicepresidencia
Administrativa y Financiera. 16/07/2015 al 20/11/2015.
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Experto En Disefio Organizacional del contrato suscritc con Olgoonik Technical Services Lic
Sucursal Colombia. 14/10/2015 al 31/12/2015.

Director del Contrato No. 656 de 2017, Racionalizar — Escuela Superior de Administracién
Publica ESAP. Revisar, asesorar, acompafiar y apoyar la realizacién de los procesos de
redisefio institucional realizados durante las vigencias 2015, 2016 y 2017, en los temas
relacionados con la modificacion de su estructura organizacional, su planta de personal y el
ajuste correspondiente al manual especifico de funciones. 13/09/2017 al 31/12/2017.

Director del Contrato No. 335 de 2018 otro si 1, Racionalizar — Escuela Superior de
Administracion Publica ESAP. Prestacién de servicios especializados en los temas
relacionados con los disefios Institucionales que ejecuta la ESAP en virtud del proyecto de
fortalecimiento de las capacidades institucionales de las Entidades Publicas del orden
territorial para el afio 2018. 25/01/2018 al 31/12/2018.

Docente

Profesor auxiliar en Administracion General y de personal. Escuela Superior de
Administracion Publica, 1977, 1979

Profesor Instituto Superior de Educaciéon Social/ Administracién General y Administracién
Instituciones Sociales 1979-1981

Profesor Administracion de Empresas, INPHAU. 1981

Profesor Universidad Central, Facultad de Administracién, en la catedra de Organizacion y
Métodos 1983 a febrero de 1996.

Profesor Universidad Central, Facultad de Contaduria, en la cétedra de Consultorio contable

febrero 1987 a febrero de 1991
Profesor Universidad Jorge Tadeo Lozano. Administracion Publica febrero 1986 a Julio de

1987

Instructor Escuela de Capacitacién de la Aduana Nacional, Febrero de1387 a junio de 1988.

Profesor de |a especializacion en Gestion Publica de la ESAP, marzo de 1998 a diciembre de
1998.

Conferencias

Metodologia para la realizacion de una reforma administrativa al ISS, nivel directivo, febrero
de 1984

La Reforma Administrativa en Colombia, Armenia, noviembre de 1984. Alcaldes
Metodologia de una Reforma Administrativa. INSFOPAL, nivel directivo, octubre de 1984
La financiacion de los servicios publicos. Concejo de Bogota, marzo de 1985

La Administracion Publica en el Congreso. Congreso de Colombia Comisién IV, Camara, abril
de 1985
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6. Universidad Distrital: Instrumento fundamental para la descentralizacion del Distrito Capital,
Museo Nacional, septiembre 15 de 1992; Foro sobre descentralizacion en el Distrito Capital.

7. Administracién Publica y Participacion Ciudadana, Yopal Casanare, Contraloria
Departamental de Casanare, agosto de 1996.

8. Propuesta de Reforma a la Administracion Publica Colombiana, Bucaramanga, septiembre de
1996, ESAP- Asociacion de Administradores Publicos.

9. Reflexiones a Propésito de la Reforma al Estado y la Administracién Publica Colombiana,
Cartagena. Encuentro Internacional de Becarios Latinoamericanos, INAP - Espafia, noviembre
de 1997.

10. Gestion Eficaz para la Modernizacién de la administracién Publica, Quindio Modelo de
Transparencia, Armenia, junio de 1998.

11. Carrera Administrativa y Politica publica de Modernizacion, Bucaramanga. lll Cumbre de
Comisiones Seccionales del Servicio Civil, Julio de 1998.

12. El Sistema Nacional de Control Interno, Paipa, Julio de 1998. IV Encuentro Nacional de
Control Interno.

13. Experiencias Exitosas de Moralizacion y Lucha Contra la Corrupcion, Bogota, Julio de 1998.
Foro Internacional Banco de Exitos en las Administraciones Publicas.

14. La Reforma Administrativa de la Contraloria General de la Republica, Postgrado en
jurisprudencia, Universidad del Rosario. Marzo del 2000.

TRABAJOS ESCRITOS]

1. La Administracion de Personal en las Empresas de Servicios Publicos en Colombia, ESAP,
1980

2. Las Empresas Estatales de Desarrollo Rural en Colombia. Escuela Superior de
Administracién Publica, Fundacién Nauman 1982

3. Manual de adiestramiento en racionalizacion administrativa. Escuela Superior de
Administracién Puablica, 1983

4. Lecturas sobre Organizacion y Métodos. Escuela Superior de Administracion Publica
Metodologia, asesoria ISS, Escuela Superior de Administracion Publica, 1984

6. Editor de la revista La Carrera Administrativa "Perspectiva Regional y Local, junio de 1983.
Escuela Superior de Administracion Publica.

7. Aspectos Administrativos y Financieros en los programas del DRIy PAN - ESAP - Nauman,
1982

8. Las Finanzas Publicas Municipales. Escuela Superior de Administracion Publica, 1983. Tesis
de grado

9. FEtapas para el Mejoramiento de Métodos de Trabajo. Universidad Central, 1985

10. Estatuto Médico Asistencial, Fondo de Prevision Social de Bolivar

11. Estatuto prestacional. Fondo de Prevision Social de Bolivar

11
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12.

13.

14.

16.

16.

17

18.

Manual de Prestaciones Sociales para las Cajas de Prevision Departamentales y Municipales,
ESAP. Publicaciones, 1988, edicion 7000 ejemplares

La Universidad Distrital: instrumento fundamental para la descentralizacién del Distrito Capital.
Revista Mision Local No. 1, octubre de 1992

La descentralizacion del Distrito Capital. Revista Mision Local No. 3, agosto de 1993
Fundador y director de la revista Mision Local, érgano de difusion y reflexion de los temas
relativos a la descentralizacion en el pais y en particular del Distrito Capital, -IDCAP-
Universidad Distrital.

Director de la revista Carta Administrativa, publicacion institucional del Departamento
Administrativo de la Funcion Publica.

Coautor del libro “En camino hacia un Pais transparente”. Departamento Administrativo de la
Funcién publica, Imprenta Nacional, junio de 1998.

Coautor del libro “El Control del Future”, Coleccién Control Fiscal, Contraloria General de |a
Republica, abril del 2000.

IMIEMBRO DE CONSEJOS Y JUNTAS DIRECTIVAS]

No oA LN

Presidente de la Comision Nacional del Servicio Civil.
Presidente del comite Interinstitucional de Control Interno
Presidente del Consejo Directivo de La ESAP

Miembro Junta Directiva CAJANAL

Miembro Junta Directiva Prosocial

Miembro Junta Directiva Fondo Nacional del Ahorro

Miembro Comité Nacional de Becas- ICETEX-

IACTIVIDADES INTERNACIONALES]

Pasantias Ministerio de las Administraciones Publicas de Espaiia, septiembre de 1996.

Pasantias Ministerio para la Descentralizacién y Reforma de la Administracién Publica de
Francia, octubre de 1996.

Mesas de Trabajo para dar a conocer los proyectos en que se encuentra comprometido el
Gobierno Nacional a través DAFP para la modernizacién del Estado Colombiano. Instituto
Nacional de Administracion Pdblica —INAP-, Argentina 3 y 4 abril de 1997

Primera Conferencia Iberoamericana de Ministros de Administracion Publica y Reforma al
Estado. Preparatoria de la Primera Cumbre de Jefes de Estado de Iberoamérica, Portugal.
Sintra, Julio de 1998. Jefe de la Delegacion Colombiana.

12
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Esta Tarjeta Profesional es el tinico documento que acredita al titular
para el efercicio de la profesion de Administrador Piblico, de acuerdo
con la Ley 1006 de 2006 y su Decreto Reglamentario 2211 de 2006.
Su uso es personal e intransferible.

Agradecemos a quien encuentre esta tarjeta, devolverla al CCAP.
Sede Nacional, ESAP Calle 44 No. 53 - 37 Oficina 307 Bogota D.C.
Teléfono: 2225900 - 2207345
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PABLO OLARTE CASALLAS
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. COMPUTACION APLICADO A LA ADMINISTRACION

REALIZADO EN BOGOTA CONUNA DURACION DE 36 HORAS EN DESARROLLO DEL

PROGRANA DE ADIESTRAMIENTS EN ADMINISTRAGION PUBLICA

29 de Noviembre al 10 de Diciembre de 1982
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con la Ley 1006 de 2006 y su Decreto Reglamentario 2211 de 2006,

Su uso es personal e intransferible.

Agradecemos a quien encuentre esta tarjeta, devolverla al CCAP,
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REPUBLICA DE COLOMBIA

LA ESGUELA SUPERIOR DE ADMINISTRAGION PuBlicA

SUBDIRECCION DE ADIESTRAMIENTO

CERTIFICA WAE
PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS

PARTICIPO

EN EL PROGR¥A DE PLANEACION PARTICIPANTE PARA ALTA DIRECCION DE LA ESAP,
REALIZADO EN BOGOTA CONUNA DURACION DE 20 HORAS EN DESARROLLO DEL

PAOGRANA DE ABIESTRAMIENTO EN ADMINISTRACION PUBLICA

BocoTA, 20 AL 23 DICIEMBRE DE 1982
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
Subdireccién de Posgrado

CERTIFICA QUE

PABLO OLARTE

ASISTIO AL SEMINARIO SOBRE

IMPUESTOS AL VALOR AGREGADO, RENTAY COM PLEMENTARIOS,
DEPARTAMENTALES Y MUNICIPALES
—LEY 14 DE 1883—

EN BOGOTA, D.E.. DURANTE LOS DIAS 17, 18,23 Y 24 DE JULIO DE 1984

REALIZADO
CON UNA DURACION DE 32 HORAS; EN DESARROLLO DEL

PROGRAMA DE ESPECIALIZACION EN FINANZAS PUBLICAS

TERCERA PROMOCION
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RL SUSCRITO DNRECTOR ACAPEMICO DEL
PROGRAMA DE EDUCACION LONTI N{TADA

CERTIFICA

Sue Jla perscna relacicnaga & conéijuacion asigtic al curse de
extensidn universitaria: “Contrgl interno. control fiscal v Ia
auditoria interna en las entidades publicas”. realizado entre el &
v =] 18 de Junip del presente v cuye costo fue de BZI0.0UU.o
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Dada en Santafs de Bogota D.C., a los Discinusve diss del mes de
Junieo de mil novecientos noventa v dos.
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ACTA DE GRADO

En el Libro No. 2 de Actas de Grado de la Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas
aparece en el Folio No..11 del Acta No. 011, que textualmente dice: “En Bogotd, D.E., el
dia primcro (1) de agosto de mil novecientos ochenta (1980), la Escuela Superior de
Administracién Publica, E.S.A.P., Facultad de Ciencias Politicas y Administrativas, realizé
el Acto Solemne de Graduacién de:... PABLO ARIEL OLARTE CASALIAS, con
cédula de ciudadania No. 19.394.608 de Bogota, quien cumplié con todos los requisitos
sefialados en el Acuerdo No. 22, articulo 2° de septiembre ocho (8) de mil novecientos
setenta y cinco (1975), y le otorgé el diploma que lo acredita como ADMINISTRADOR

PUBLICO.

El Secretario General, Dr. Gilberto Castro C., le tomé el juramento de rigor.

Para constancia, se firma la presente ACTA por quienes en ella intervinieron.

El Secretario General, Fdo. Dr. Gilberto Castro C.
El Subdirector de la Fdo. Dr. Alfonso Avellaneda C.
Facultad

Se expide en Bogota D.C., a los einco (5) dia del meg de noviembre del afio dos mil tres
(2003).

OTTO ARISTIZABAL HOYOS
Secretaria General

(.(@ . DIAGONAL 40 NO. 46 A 37 CAN, A.A. 29745, BOGOTA, D.C.
PBX 2202790 - FAX 315 25 60
LINEA GRATUITA - QUEJAS Y RECLAMOS - ATENCION AL CUENTE A NIVEL NACIONAL 9-800-13766 EN BOGOTAD.C. 2213755
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Universidad Distrital Francisco José de Caldas
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CERTIFICADO DE ASISTENCIA

El Vicerrector y 1a Directora de la Oficina de Investigaciones y Desarrollo Cientifico de Ia Universi-
dad Distrital Francisco José de Caldas, hacen constar que:

PABS] £ OLAFITE L.

N Particips en ¢ SEMINARIO DE AUTOEVALUACION Y ACREDITACION EN LA UNJ-
) VERSIDAD DEL ESTADO los dias 29 y 30 de Agosto de 1995,

Dndom SlnnFedeBogndulmum(%)dsddmdeAmdeMﬂ Novecientos Noventa y

wu.f,.

Directora Ofina :
Desarrollo Cientificts
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La calificacion global obtenida en el modulo-docente y presencial de la Maestria ha sido de mo@&«&ﬂ?«t\m . w
o I 2
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Queda pendiente la presentacion de la correspondiente Tesis de Maestria antes del 26 de Enero de 19 \wmww\m._ i ,..%

«; “acion por el Tribunal nombrado a tal efecto supondré la obtencion del Titulo correspondiente.

El presente Diploma tiene caracter provisional, emitiéndose el difinitivo una vez finalizados los tramites administrativos

pendientes.
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NIT: 900.343.234-3

RACIONALIZAR SAS
NIT: 900.343.234-3

CERTIFICA:

RACIONALIZAR SAS, suscribi6 los siguientes contratos, en los cuales y previa
verificacion de los datos que reposan en nuestros archivos, participa el Serior:
PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS, identificado con cedula de ciudadania No.
19.394.608 expedida en Bogota, cuyas obligaciones fueron cumplidas a
cabalidad con el objeto de los contratos que a continuacion se sefialan:

Entidad Contratante

Escuela Superior de Administracion Publica ESAP

Contrato

656 de 2017

Objeto del contrato

Prestar los servicios profesionales en el contrato No.656 de 2017 suscrito con la
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP y Racionalizar
SAS que tiene como propésito Revisar, asesorar, acompafiar y apoyar la realizacion
de los procesos de redisefio institucional realizados durante las vigencias 2015,
2016 y 2017, en los temas relacionados con la modificacion de su estructura
organizacional, su planta de personal y el ajuste correspondiente al manual
especifico de funciones.

Fecha de Iniciacion

13/09/2017 | Fecha de Terminacion | 31/12/2017

Rol que desempeiio

Director de Proyecto

Actividades desarrolladas

Intervenidas.

1. Dirigir el Redisefio de las Entidades a Intervenir suministradas por la ESAP.
2. Dirigir el redisefio de la estructura Organizacional de las Entidades a Intervenir
3. Dirigir el redisefio de la planta de personal y sus respectivas cargas de trabajo, en las entidades

4. Dirigir el redisefio del manual especifico de funciones, de cada una de las Entidades intervenidas.
5.  Asistir a las reuniones programadas por la ESAP y Racionalizar SAS.

Entidad Contratante

Escuela Superior de Administracion Publica ESAP

Contrato

335de 2018 otrosi 1

Objeto del contrato

Prestar los servicios profesionales en el contrato No.335 de 2018 suscrito con la
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP y Racionalizar SAS
que tiene como proposito de Revisar, asesorar, acompafiar y apoyar la realizacion de los
procesos de redisefio institucional realizados durante las vigencias 2018, en los temas

Calle31 No 132-51 Torre 2 Ofic.120
Tel: 4727896

e-mail: racionalizarsas@hotmail.com
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NIT: 900.343.234-3

relacionados con la modificacion de su estructura organizacional, su planta de personal
y el ajuste correspondiente al manual especifico de funciones.
Fecha de Iniciacién 25/01/2018 | Fecha de Terminacién | 31/12/2018
Rol que desempeiio Director de Proyecto
Actividades desarrolladas
1. Dirigir el Redisefio de las Entidades a Intervenir suministradas por la ESAP.
. Dirigir el redisefio de la estructura Organizacional de las Entidades a Intervenir
3. Dirigir el redisefio de la planta de personal y sus respectivas cargas de ftrabajo, en las entidades

Intervenidas.
4, Dirigir el redisefio del manual especifico de funciones, de cada una de las Entidades intervenidas.

5. Asistir a las reuniones programadas por la ESAP y Racionalizar SAS.

La presente certificacion se expide a los once (11) dias del mes de diciembre
de 2018.

{.o‘é‘f.éﬁé.éwﬁ

MARIBEL CORREDOR SAENZ
Representante Legal

Calle31 No 132-51 Torre 2 Ofic.120
Tel: 4727896

e-mail: racionalizarsas@hotmail.com
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Que el sefior PABLO ARIEL OLARTE
la cédula de ciudadenia No.19°394.608 de Bogotd, celebrsd con esta
institucidén los siguientes contratos y Srdenes administrativas

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO CIVIL
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

L)

Al contestar oitese este
nimero

LA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DE LA ESCUELA
SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

HACE CONSTAR:

de prestacidén de servicios:

T

CONTRATG No. 038

VIGENCIA: Seie (8) meses a partir del 15 de julio de 1980.
FUNCIONES: Prestar sus servicios como, en la investigacién
v elaboracién del informe correspondiente con el
surgimiento, desarrollo, organizacién y programas de las

entidades estatalea del sector agropecuario.

CONTRATC No. 003

VIGENCIA: Ocho (8) meses a partir del 15 de enero de 18981
FUNCIONES: Pregtacidn de servicios pPersonales,
profesionales vy técnicos para el estudio de las
caracteristicas soclo-profesionales de los funciocnariocs de
campo de las entidades estatales que tienen Programas en el

sector rural.

CONTRATO No. 057

VIGENCIA: Cinco (5) meses a partir del 16 de septiembre des

1881.

FUNCIONES: Realizar un estudio de campo acerca de las
caracteristicas socio-profesionalss de los funcionarios de
campo de las entidades estatales que tienen Programas en el

sector rural.

CONTRATO No. 017 '
VIGENCIA: Seis (6) meses a partir del 18 de febrero de 1982.

FUNCIONES: 1) Elaboracién del documente “El Estado y la
Administracién Pdblieca“. 2) Cumplir labores académicas en

la unidad Administracién Pablica y Organizacién de) Estado.

3) Colaborar en la asesoré v reslizacién de los cursos de

capacitacién para promotores rurales.

SANTAFE DE BOGOTA, D.C. - CAN - DIAGONAL 40 N* 46-A-37 APARTADO AEREQ 29745
FAX: 2224388

CASALLAS, identificado con
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO CIVIL
ESCUELA SUPERIOR DE ADMIRISTRACION PUBLICA

Viene. Constancia de Pableo Ariel Olarte Casallas Alcontestar citess aste

5.

nymero

CONTRATO No. 093

VIGENCIA: Dos (2) meses a partir del 20 de agoste de 1983.
FUNCIONES: Aszesoria, coordinacidén y preparacidn de los
cursos para los programas en el Area de Racionalizacién
Administrativa de la Subdireccidn ds Adiestramiento.

CONTRATO No. 002

VIGENCIA: Seis (6) meses a rartir del 2 de enero de 1984
FUNCIONES: 1) Asesorar en la elaboracién de las propuestas
¥y estudios de Reforma Administrativa a los municipios del
Quindio. 2)Asesorar la elaboracién de las propuestas que

mejoramientc institucional para los municipios de la Zona

CONTRATC del 3 de julio de 1984.

VIGENCIA: Tres (3) meses a partir del 3 de julio de 1984.
l FUNCIONES: Coordinar la 8jecucidn de las actividades que se

adelantan, encaminadss =& 1la elaboracidén de Manuales de

Funciones para el Instituto de Beguros Sociales.

CONTRATD del 23 de octubre de 1884

VIGENCIA: Dos (2) meses a partir del 23 de octubre de 1884,
FURCIONES: Elaborar documento de presentacién de los
manuales de funciones relativoa al ISS, que contenga:
indice, organigrama del nivel nacional ¥ seccional;
cresentacidn, objetivos, metodologia empleada ¥ contenido
del manual, forma de consulta y actualizacidn.

CRDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 321

VIGENCIA: Tres (3) meses ¥ 18 diees a partir del 5 de
octubre de 1987.

FUNCIONES: Dotar a la Caja de Previsién Sccial de Bolivar,
de instrumentos de orden administrative y operativo. E]
estudio tendrd los siguientes contenides diferentes
contenidos: Régimen Prestacional de Servicio=a, Estatuto
Médico Asistencial ¥ Manual de Suministro de medicamentos
¥ quimioterapiss.

SANTAFE DE BOGOTA, D.C. - CAN - DIAGONAL 40 N* 48-A-37 APARTADO AEREOQ 28748
FAX: 2224358
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ECho ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
Viene. Contacia Pablo Arisel Olarte Casallas Al contestar citese sste
ndmero
10. CONTRATO No. 004 del 12 de febrero de 1988.

11.

1z.

VIGENCIA: Tres V medio (3 1/2) meseeg a Partir del 12 de
febrero de 1988

FUNCIONES: 1) Revisién del Manual de Funciones del
Departamento de Bolivar, 2)Elaboracién del mismo para e]
Fondo de Previsien Social ge Bolivar. 3) Implementacibn de:
Régimen Prestacional de Servicios, Estatuto Médico
Asistencial, Manual ge Suministre de medicamentos
Quimoterapias. 4) Lag demds que Jle asigne el Subdirector
del CINAP.

CONTRATO No. 092 del 27 de mayo de 1988.
VIGENCIA: Tres v medio (3 1/2} meses a partir del 27 de
mayo de 1988.

FURCIONES: 1) Colaborar en el disefio v elaboracién del

Manual de Seleccién ¥ Reclutamian‘co Para el IDEMA-: 2) Las
demds que le asigne el Subdirector de] CINAP.

ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS del 4 ge noviembre de 1888
VIGENCIA: Quince (15) dias & partir del 4 de noviembre de
1988. .
FUNCIONES: Cesidn de los dereches Patrimoniales de autor
de Prestaciones. Sociales Para las Cajas de
Previsidn Departamental vy Municipal, de conformidad con la
Ley 23 ge 1882, articule 20, previa actualizacién dal
mismo,

Se expide en Santafé de Bogot4, D.C., a los diecinueve (19) dias
del mes de mayo de mil novecientos Hoventa y tres (1893) .

SANTAFE DE BOGOTA, D.C. . CAN - DIAGONAL 40 N* 46-A-37 APARTADO AEREO 9745

FAX: 2224358
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DEPARTAMIATO ADINISTRATIVO DELR fu I‘cl on PUBUC ﬂ

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION HUMANA
DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

HACE CONSTAR:

Que el doctor FABLO ARIEL OLARTE CASALLAS identiicado con la cédula de ciudadania
No.19.394.608 expedida en Bogotd, presto sus servicios al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
LA FUNCION PUBLICA, desde ef 23 de mayo de 1996 hasta el 6 de septiembre inclusive de 1998,

ocupando los siguientes cargos:

/Mediante Acta No.063 del 23 de mayo de 1996, se posesiono en el cargo de ASESOR Cédigo 1020.
Grado 16.

/Mediante Acta No.070 del 3 de junio de 1996, se posesiono con caracter de ENCARGO en el cargo de
SUBDIRECTOR en reemplazo de la titular del cargo que se encontraba en comision al exterior.

/Mediante Acta No.042 del 6 de octubre de 1997, se posesion6 en el cargo de SUBDIRECTOR DE
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Cédigo 0025.

/Mediante Acta No.048 del 26 de noviembre de 1997, se posesiond con cardcler de INCORPORACION
en el cargo de SUBDIRECTOR Cddigo 0025.
Mediante Acta No.1126 del 12 de mayo de 7998, tomé posesion del cargo de DIRECTOR DE
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO de! Departamento Administrativo de la Funcioén Pablica, cargo
desempefiado hasta el 6 de septiembre de 1998, cuyas funciones fueron las siguientes:

¢ Ejercer bajo su propia responsabilidad las funciones que el Presidente de la Reptblica le delegue
o la Ley le confiera o vigilar el cumplimiento de las que por mandato legal se hayan otorgado a
dependencias del Departamento, asi como las que le haya delegado en funcionarios del
organismo.

¢ Participar en la direccion, coordinacion y control de los Establecimientos Publicos adscritos al
Departamento, conforme a las leyes y los respectivos estatutos.

o Dirigir, revisar y coordinar los trabajos de la Oficina de Planeacion del Departamento y gestionar
directamente o por medio de funcionarios del departamento, la incorporacion de los programas de
su sector en los planes generales de desarrollo.

¢ Revisar y aprobar los proyeclos de presupueslo de inversion y de funcionamiento que hayan de
ser presentados al Departamento Nacional de Planeacién y a la Direccién General del
Presupuesto, asi como el prospecto de utilizacion de los recursos del crédito publico que se
confemplen para la rama a su cargo.

¢ Vigilar el curso de Ja ejecucion del presupuesto correspondiente al Departamento y revisar y
aprobar las solicitudes que se envien a la Direccién General del Presupuesto para los acuerdos
mensuales de ordenacién de gasto.

o Suscribir a nombre de la Nacién los contratos relativos a asuntos propios del Departamento
conforme a la ley, a los actos de delegacion del Presidente y a las normas pertinentes.

e Presentar al Congreso de la Republica, dentro de los primeros quince 81%) dias de cada
Legislatura (a més tardar el 4 de agosto de cada afio) un informe sobre el estado de los negocios
adscritos al Departamento y sobre las reformas que considere convenientes.

10

Carrera 6° No. 12-62 Teléfono: 3344080 Fax: 3 410515 Bogota D. C., Colombia
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Certificacion Laboral
Hoja No.2

e Atender los requerimientos de las Comisiones permanentes del Congreso.
¢ Las demas funciones que le sefiale la ley.

La presente se expide en Bogotd, D.C., a los veintitrés (23) dias del de julio de dos mil dos (2002), a
solicitud del interesado.

NANCY LAVINIA URIBE CARDONA
CC.No.42.976.462 de Medellin - Antioquia

NLUC/mariat/2030

Carrera 6° No. 12-62 Teléfono: 3344080 Fax: 3 410515 Bogota D. C., Colombia
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Repubina de Colombxa 7 I
Departamerio Admrrvstrativo de la

Funciéon Pablica

LA JEFE DE LA DIVISION DE RECURSOS HUMANCS DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA,

HACE CONSTAR:

Que el doctor PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS identificedo con la cédula de
ciudadanfa No.19.394608 expedida en Bogofd, presté sus servicios al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA, desde ef dla 23 de
mayo de 1996, hasta el dla 6 de septiembre inclusive de 1998, siendo su dltimo cargo
desempefiado el de DIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Cbdigo
0010 de /a Direccién General, con asignacidn mensual al momento de su retiro de Seis
millones cuatrocientos veintiocho mil tfesc:enfos carorce pesos (36.428.314.00),

moneda corriente, discriminada asi;

B Asignacion bésica mensual $1.758.787.00
B Gastos de representacion 3.126.732.00
W Prima de Direccion 1.542.795.00

Se expide la presente, en Santafé de Bogotd D.C., a los lrece (13) dlas del mes de
enero de mil novecientos novenla y nueve (1999), a solicitud del interesado

Lm@u Lt_w .

MARIA AURORA MEJIA NOVOA

marey/2300 . -

Fraegrefy Bie #3 ATatatmny V1A ANRATAY 340 A5 Savantane Bes v, NG, Detrerten







CORPORACION INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION SOCIAL
Personerfa Jurfdics: Res. 2028 de 1982

CARRERA INTERMEDIA - PROMOCION SOCIAL
Aprobacién: Acdo, 224/81 Res.: 1065/82 - Renovacitn Res, 1935 Oet, 24/85 ICFES
CENTRO DE ESTUDIOS DE APOYO POPULAR
“CENTRAP”

EL SUSCRITO RECTOR DE LA CORPORACION INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION SOCIAL
CERTIFICA QUE :

El Doctor PABLO ARIEL OLARTL CASALLAS, identificado con la Cédu-
la de Ciudadania No. 19°394.606 de Bogoth, prestd sus servicios
en l1a Tnstitucidn en el cargo de Rector y Representante Legal,
asi como Director del CENTRO DE ESTUDIOS DE APOYO POPULAR-
CENTRAP-, desde el mes de Mayo de 1985, hasta el 15 de Febrero

de 1988,

o Dada en Bogotd, D.E., a los Veintiseis (26) dias del mes de Fe-

brero de 1965,

Atentamente,

! P e

]

n
ERNESTO BARUFFOL
Rector (E.)

4

BEDE CENTRO: CALLE 33-A No, 14-29 - TELEFONO: 245 44 34 - A.A. 50788 - BOGOTA, D, E. - COLOMBIA

-
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CERTIFICA:

Wue &1 boctor PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS, identiticado con céduia
de ciudadenis 19,394 .608 de Bogotd, fue nombrado Provisionalments
mediante Kesalucién No. 980 /88 en el cargo de Jefe de Oficina 3025
urado U7 asdecrito a la oficina de docencia, posesiondndose el 30 de
Junic de 1988,

octubre de 1988,

tor Kesolucisn No.2080 del 27-X11-88 se le éncarga comc Jefe de
bivision 30z¢, Grado ¢7, adecrito a 1la Divieién de Servicios
Fenerales, pPosesicondandose el 3-01-89. \

Por Remolucicn No.31Z del 4-V-89 1lo encarga las funciones de
coordinador dea Investigaciones. Cédigo 4000 Grado 09, adscrito a la
Vice~Kectoria Académica, Fosesiondndose el 4-V-89 .

Hadiante Kesolucidn No.143 del 8-1v-92 le encarga las tunciones de
Jere 302G, Grado o7 adscrito a J]a Division de Persasonal,

Posesionandcse al 8 de abril de 1ygz.

Mediante Kesolucién No.185 del 28-1IV-82 ase ie encarga de Jag
tuncicnes de .Jete ZU00  Grado 06, adscrito a la oficina de
Flaneacion, Posesionandose el 28 de abril de 189z%.

Con Resolucion No.g51 del “1 de Julio de 1992 nombra con cardcter
ordinario, en el Cargo de Director del Instituto de Desarrolio
Municipal y Comunitario IDEMCG, Posesiondndose o1 272 de julio de
18¢% .

Ab
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Se expide 1a bPrasente certici

rector del IDCAP. Codigo 3008
iv, adacrite al ILCAP.

cacion a solicitud deij interesado a
lc. de junio qe [R217150 ’
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EL SUSCRITO, JEFE DE SECCION DE REGISTRO
NOVEDADES Y CONTROL
DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

CERTIFICA:

Gue el Doctor PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS, identificado con cédula
de ciudadania 19.394.608 de Bogotd, fue nombrado provisionalmente
mediante Resolucion No.9B0/88 en el cargo de Jefe de Oficina 3025
Grado U7 adscrito a la oficina de docencia, posesionandose el 30 de

junic de 1988.

Mediante Resolucidon No.1544 del 11 de octubre de 1988 nombra en
periodo de prueba para desempefiar el cargo de Jefe de Oficina 3025-
Grado 07 adscrito a la oficina de Docencia, posesionandose el 11 de

octubre de 1988.

For Resolucidén No.2080 del 27-X11-88 se le encarga como Jefe de
Division 3020, Grado 07, adscrito a la Divisidén de GServicios
Generales, posesionandose el 3-01-89.

Por Resolucidn No.312 del 4-V-89 lo encarga las funciones de
coordinador de Investigaciones, Cédigo 4000 Grado 09, adscrito a la
Vice—-Rectoria Académica, posesiocnadndose el 4-V-89.

Mediante Resolucién No.143 del 8-1IV-92 le encarga las funciones de
Jaefe 3020, Grado ©O7 adscrito a la Divisidén de Personal,
posesionandose el 8 de abril de 1992.

Mediante Resolucion No.185 del 28-1IV-82 se le encarga de las
funciones de Jefe 2000 Grado 06, adscritc a la oficina de
planeacidn, posesionandose el 2B de abril de 1982.

Con Resolucidn No.951 del 21 de julio de 198Z nombra con cariacter
ordinario. en el Cargo de Director del Instituto de Desarrollo
Municipal y Comunitario IDEMCO, posesionandose el 22 de julio de

1992.

N




En la actualidad se desempefia como Director del IDCAP, Cédigo 3005

Grado 11U, adscrito al IDCAP.

Se expide la presente certicicacidn a solicitud del interesado a

io. de junio de 18995.

c.o. consecutivo

AMM/‘%K bap.
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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

EL JEFE DE LA DIVISION DE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIVERSIDAD
DISTRITAL

CERTIFICA

Que la Sefior PABLO OLARTE CASALLAS, Identificado con cédula de ciudadania No.
19.394.608 de Bogota, tuvo las Siguientes Vinculaciones Laborales:

Que mediante Resolucién 1544 de 11 de Octubre de 1988 nombra en periodo de
prueba para desempefiar el cargo de Jefe de Oficina 3025 de Grado 07, Adscrito a la
Oficina de Docencia, posesionandose el 11 Octubre de 1998.

Que Mediante Resolucion 143 de 8 de Abril de 1992, le encarga las funciones de Jefe
3020 Grado 07, Adscrito a la Divisién de Personal, posesionandose el 08 de Abril de

1992.

Que el Sefor PABLO OLARTE CASALLAS, desempefio las siguientes Funciones:

NIVEL JERARQUICO: EJECUTIVO
DENOMINACION DEL CARGO: JEFE DIVISION RECURSOS HUMANOS

CODIGO Y GRADO: 210 - 03
UNIDAD SUPERIOR INMEDIATA: Director Administrativo

MACROFUNCIONES DEL CARGO:

Responder por la direccion, coordinacién y control de los procesos que garanticen la
adecuada administracién y desarrollo del factor humano a través de la correcta utilizacion
de los medios técnicos, informativos y logisticos que posee la Universidad.

FUNCIONES ESPECIFICAS DEL CARGO:

1. Organizar y desarrollar los planes y programas de manejo de personal y proyectar los
actos administrativos relativos a tales actividades.

o. Adelantar los procedimientos de convocatoria, reclutamiento, concurso, lista de
elegibles, nombramiento periodo de prueba, escalafonamiento y ascenso en la carrera
administrativa de conformidad con las disposiciones legales establecidas.

3. Llevar los registros, el control y las estadisticas de personal y expedir las constancias y

certificaciones.

Divisién de Recursos Humanos
Cra. 7 No. 40 — 53, Tel. 3239300, Ext. 2603, Bogotd D.C.




T b e

UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

S

. Velar por la correcta aplicacién de las normas referentes a la clasificacién de los cargos,
administracion salarial y régimen prestacional de los empleados de la universidad.

5. Evaluar y realizar los programas de capacitacion, desarrollo y Bienestar Social del
personal.

6. Coordinar el proceso de calificacién de servicios del personal con la colaboracion de los
jefes de las diferentes dependencias conforme a las disposiciones legales
establecidas.

7. Elaborar, custodiar, y mantener actualizadas las hojas de vida de todos los funcionarios
de la Universidad.

8. Elaborar las néminas de sueldos salarios y prestaciones legales y extralegales

9. Suministrar informacién periédica a los interesados sobre el reglamento de personal,
situacién laboral, prestaciones sociales y demas situaciones relacionadas.

10.Todos los actos administrativos emanados de la Division de Recursos Humanos
deberan realizarse con celeridad, imparcialidad, igualdad y los demas principios

rectores de la funcion pablica.

11. Planear dirigir y controlar los programas de salud ocupacional.
12. Coordinar la liquidacién de los aportes a las entidades promotoras de salud EPS

13.Planear,organizar, dirigir, controlar y evaluar con eficiencia el desarrollo de los
proyectos y las actividades propias de su trabajo y del personal bajo su inmediata

responsabilidad.

14. Participar con su labor diaria en la misién, visién, objetivos, politicas, propésitos y
principios de la Universidad.

15.Coordinar y participar directamente con actividades referentes a sus responsabilidades
y desempefio de sus funciones, con el desempefio y funciones de los otros cargos o
entidades internas y/o externas, relacionadas con el desarrollo de su labor de manera

efectiva,

Divisién de Recursos Humanos
Cra. 7 No. 40 - 53, Tel. 3239300, Ext. 2603, Bogota D.C.
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FRANCISCO JOSE DE CALDAS

16.Firmar inventario individual y responsabilizarse por todos los elementos devolutivos
asignados a su cargo.

17. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza de la dependencia y
de conformidad con la Ley, los Estatutos y Reglamentos de la Universidad.

Se expide en Bogota D.C., a los Ocho (08) dias del mes de Octubre de 2014, a solicitud
del interesado.

EUSEBIO ANTONIO LANGEL ROA

Jefe Divisién de Recursos Humanos
Universidad Distrital

Elabord: Diana Patricia Murilio B. Kdﬂ
OPS Técnico Profesional

Divisién de Recursos Humanos
Cra. 7 No. 40 - 53, Tel. 3239300, Ext. 2603, Bogota D.C.
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LA JEFE DE LA DIVISION DE PERSONAL DE LA
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLCA

HACE CONSTAR

Wue el seffor PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS, 1dentificado con la
Geaula de ciudadania No. 19.394.608 ge Bogota, preste servicios a
la Entidac desde = 15 de septiembre de 1982 hasta el i9 de
Agosio ae 1983 v su Qltimo cardoe desempafiado fue el de Jefe de
Seccion  2075-07 adscrito a la Subdireccion de Adiestramiento de
la ESAP.

Que de acuerdo con @i Manual de Funciones y Requisitos minimos
fi1ade por Resolucidn No. 2430 de 1980. ias funciones que
correspondian  ai  carge de Jefe de " Sececcldn 2075-9% de  la
Secretaria General -Seccidn Serviclios Generales- fueron tas

Slgulentes:

- Programar, organlizar y controlar la prestaciodon de lios
Serviclios generales ce la Entidad;

- Distribuir vy Supervisar los trabaijos que deban realizarse,
Je acuerdo con la prioridad de actividacdes de la Entidag e
impartir las instrucclones correspondientes para su

desarrollo;

- Dirigir la elaboracidén de los pProgramas de adaulsiciones vy
Suministros de la Institucion:

- Eliaborar cuadros comparativos de ofertas presentadas por
108 proveegores o sollceltadas por la Entidad. a fin de
facilitar su estudio en la Junta respectiva;

- Asistir a la Junta de Licitaciones Y Adauisiciones,
eraborar las actas Y tramitar los asuntos pertinentes a ja
misma;

= Presentar periddicamente informes SObre las actividades de
la Dependencia:

= Participar en las reuniones de trabajo en que Fuere
corvocado, en razon de las funciones proplas de] Carqo;

YQ
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CONSTANCIA DE PABLO ARIEL OLARTE CASalLLA=

Dirigir v supervisar el personal adscrito a ja Seccion;

= Veitar por la adecuada Y Oportuna prestacién de los
Servicios de correspondencla, almacen, publicaciones v
mantenimiento ce la Entidad;

- Las demds funciones que le asigne el superior inmediato,
de acuerdo con la naturaleza del cargo.

La presente constancia S& expide a solicitud de| interesado, en
Santafé de Boqgota L.C., a Los diez v ocho (18) dias del mes de
mayo de mil n tos noventa y tres (1993).

- AdNag,

5, L
Copla Pz tfata A it MBiia Novga

L7y FERLCLAL l:)-"!
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Jefe Division de Personal
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CORTRALORIA
DE TUMIA
062

EL CONTRALOR MUNICIPAL DE TUNJA

CERTIFICA:

Que revisados los archivos de la Entidad, se pudo constatar que el doctor PABLO ARIEL
OLARTE CASALLAS, identificado con la cedula de ciudadania No.19.394.608 expedida en
Bogotd, se le vinculd mediante Contrato de Prestacion de Servicios No. 002 de fecha 21 de
octubre de 1998, de acuerdo con las siguientes condiciones:

e Nombre de la Empresa Contratante: Contraloria Municipal de Tunja

e Nombre del Contratista: Pablo Ariel Olarte Casallas
Objeto del Contrato: Efectuar la reestructuracion integral de la Contraloria Municipal de
Tunja, con miras a dotarla de un sistema moderno y racional de organizacién y
funcionamiento y de una planta de personal dimensionada en su tamafio y
profesionalizada en sus perfiles de empleo.
Aiio de suscripcion del Contrate: 1998,
Valor total del Contrato: Siete millones de pesos ($7.000.000) M/cte.
Tiempo del Contrato: Cuarenta (40) dias calendario, contados a partir de la legalizacion
del mismo, segun clausula sexta del contrato 002 de 1998.
Terminacién del contrato: Noviembre 26 de 1998.
Segun considerando tercero de la Resolucion 332 del 26 de noviembre de 1998 se
cumplio a cabalidad con el objeto del contrato.

Se expide la presente a solicitud del interesado, segiin derecho de peticion del 25 de julio de 2005
y recibido en esta Entidad el 10 de agosto de 2005, en Tunja a los once (11) dias del mes de
agosto de dos mil cinco (2005).

La vigdlancia de loo necunsos poiblicos: (empromiso de todss,

CALLE 19 No.9-95 - OFICINA: 312 - TELEFONO: 7424748 - FAX: 0987444171
E- Mail contralo@iclecom.com.co
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CERTIFICACION

La FUNDACION DE ESTUDIOS PARA EL DESARROLLO DE LA
PARTICIPACION Y LA INTEGRACION POLITICA Y SOCIAL EN
COLOMBIA CREAMOS COLOMBIA con NIT 830.037.444-8 suscribi6
el contrato de consultoria con el Ministerio de Relaciones
Exteriores - Banco Interamericano de Desarrollo - BID, cuyo objeto
consistié en realizar el estudio de Reestructuracion administrativa de la
planta de personal y modificacion de la estructura organica del

Ministerio.

Que para la ejecucion del contrato suscrito con el Ministerio de
Relaciones Exteriores - Banco Interamericano de Desarrollo - BID, la
FUNDACION DE ESTUDIOS PARA EL DESARROLLO DE LA
PARTICIPACION Y LA INTEGRACION POLITICA Y SOCIAL EN
COLOMBIA CREAMOS COLOMBIA, contrato a Pablo Ariel Olarte
Casallas, identificado con cedula de ciudadania N° 19.394.608 de
Bogota, como Consultor, y con honorarios de $ 50.000.000.

Fecha de iniciacion: 17 de mayo de 1999
Fecha de terminacion 17 de septiembre de 1999

Expedido en la ciudad de Bogota D.C. a los 29 dias del mes de Abril
del afio 2009.

" ]
EDGAR ALFONSO GONZALEZ SALAS

Representante Legal
Fundacién De Estudios Para El Desarrollo De La Participacion Y La Integracion

Politica Y Social En Colombia — Creamos Colombia

Calle 93 No. 16 - 46 Of 601
Tel: (571) 6058137 - 6050321
fcreamos@gmail.com
www.creamos-colombia.com






CEMERAL BE LA MEPUBLICS

CERTIFICACION
Lugar y Fecha: Bogots D. C., 08 de agosto de 2005
Entidad que Certifica: CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Mediante la presente certifico que en desarrolio del proyecto No. Col/99/004 ~ Consolidacion
Sistemas de Control y Desarrolio Institucional, la Contraloria General de la Replblica
denominado “organismo de ejecucién del proyecto®, en asocio con el Programa de las Naciones
Unidas para el Desarmollo, PNUD, denominado el “contratante” conformaron un programa de
apoyo para la implementadén del mismo. Por lo tanto, acordaron contratar los servicios de
consultorfa sin vinculo laboral del sefior PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS, identificado con
cédula de cudadania N0.19.394.608. quien suscribld con e PNUD los contratos que a
continuacién se describen:

Contrato
No.9991534 Mayo 12 de 1999

Valor: ONCE MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS M/CTE ($11.120.000,0c0)
pagaderos en mensualidades vencidas de dnco millones quinientos
sesenta mil pesos ($5.560.000,00), en las fechas da junio 10/99 y julio
10/99 respectivamente.

Piazo : Dos (2) meses

Fecha de Inidacién : 03/05/99

Fecha de terminacién: 30/06/99

Objeto: Contrato de prestacién de servicios profesionales para asesoria espedializada en
el desarrolio de procesos del proyecto de fortslecimiento institudonal,
reestructuracién administrativa y modemizacién de la Contraloria General de la
Repiiblica, adaptéindola a las necesidades del Estado Colomblano y k
normatividad expedida, para enfrentar sus nuevas competendas frente al
control de fos entes territoriales.

No.9991582 Julio 01} de 1999

Valor: MILLONES DE PESOS M/CTE ($30.000.000,00)
en mensualidades vencidas de cinco miliones de pesos
($5.000.000,00).

Plazo : Seis (6] meses




LORIA

OENERAL. BE La RERUBLICH

Contrato
No0.0991103 Junio 12 de 2000
Valor: TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($32.500.000,00) pagaderos en mensualidades venddas de
cinco millones de pesos ($5.000.000,00) y un primer pago de
(2.500.000) en fecha de julio 10 de 2000.
Plazo : Seis (6) meses y medio.
Fecha de Iniclacidn : 16/06/00

Fecha de terminadién: 31/12/00

Objeto; Contrato de prestacién de servicios profesionales para asesoria especializada en
temas de control fiscal y en el desarrollo de procesos del proyecto de
fortalecimiento institucional, reestructuracion administrativa y modemizacion de
la Contraloria General de la Repiiblica, adaptindola a las necesidades del Estado
Colombiano y la normatividad expedida, para enfrentar sus nuevas
competencias frente al control de los entes territoriales.

CALIFICACION
Excelente Bueno Aceptable
Calidad del bien (x) () ()

Cumplimiento Xy () ()

Observadiones: Ninguna

Nombre: CECILIA ARGAS
Cargo : Directora de Recursos Fisicos
Calle 18 No. 9-79 Plataforma Norte Piso 4°
Teléfono: 353.77.00 Ext.7566

Revisé: Or, Carlos Alfonso Cortés b~

30

Calle 18 N© 9-79, Plataforma Norte Piso 4 - Teléfono 2644151 ~ Bogotd, D.C. — Colermibia — www.contraloriagen.gov.co
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OfuERLL BE LA ARPLALICA

CERTIFICACION

mgaryl'.clla:aogdin.c.,nsdeagostndezms
Wmmﬂﬂn:com'RALORIAGENERALDELAREPfHJCA

mhmmuampmmnmmm identificado
con cadula de cludadanfa No.19,394.608.suscriblé con la Entidad ¢l contrato que a continuacién
se describe:

Contrato No: 02 del 10/01/01
vator: QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($15.000.000,00)
*-

pagaderos en mensualidades vencidas de:
Cinco miliones de pesos ($5.000.000,00).

Piazo : TRES (3) MESES
Fecha de Iniciacién : 10/01/01

Fecha de terminacién: 09/04/01

Objeto: Contrato de prestacién de serviclos para adelantar lsbores relacionadas con
del Informe de Auditorla Nadonal que debe elasborarse

ddejerddoddmdmuejuudomdtb

en & afio 2000 y los primeros meses en el sector salud.

i

|
:

|

CALIFICACION
Excelente Bueno Aceptable

Calidad del bien (x) () ()
Cumplimiento (%) () ()

srmas___ AU /2L
Nombre: CECILIA
Cargo : Directora

Calie 18 No. 9-79 Piataforma Norte Piso 4°
Teldfono; 353.77.00 Ext.7566

w:nr.mmwm\é’,;

Proyects: Leidy Cristina Rosero Pifleros

Caie 16 N° 9-79, Pistaforma Norte Piso 4 ~ Teidfono 2844151 — Bogotd, D.C. - Colombia — www.contralorisgen.gov.co







REPUBLICA DE COLOMBIA

DE SAN JOSE DE CUCUTA

CERTIFICA:

Que, el MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA celebro el Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales No. 1148 del 22 de octubre de
1939 con el sefior PABLO ARIEL OIARTE CASALLAS Jjdentificado con
cédula de ciudadania No. 19.394.608 expedida en Bogota.

Que, el objefo def Conirafo de Presfacion de Servicios Profesionales No. 1148
del 22 de octubre de 1999 era "PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES
PARA LA ELABORACION DEL DIAGNOSTICO SOBRE LA ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL Y PLANTA DE PERSONAL DE [A ADMINSITRACION
MUNICIPAL EN SU SECTOR CENTRAL Y REALIZAR L0S PROCESQS
TECNICOS Y METODOLOGICOS A QUE HALLA LUGAR EN CUMPLIMIENTO DE
LAS DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES QUE REGULAN LA MATERIA, PARA
LA REESTRUCTURACION DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TRANSITO
Y TRANSPORTE Y LA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES
CONFORME A LA PROPUESTA ADIUNTA YA CEFTADA POR EL MUNICIRIO.”

Que, Jas OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA fueron: "1. Actvar con plena
eficacia y responsabilidad en la ejecucion de Jas tareas derivadas del objeto
de! contrato. 2. Responder por los elementos y bienes gqave se pongan a
disposicion , si llegase a ocurrir , propendiendo en todo caso por su
conservacion y use adecuado. 3. Prestar us s servicios profesionales en los
tperminos de este docntrato, por toda la vigencia del mismoa. 4. Velar por
jos intereses de la Alcaldia en todas sus actuaciones. 5. Presentar informe
mensual de fa ejecucion del objeto del contrato.”

Que, el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No.1148 def 22 de
octubre de 1999, fue legalizado en fecha 26 de Octubre de 1999.

Que, el valor del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No.1148
del 22 de octubre de 1999 fue de $29.128.000.00 (VEINTINUEVE MILLONES
CIENTO VEINTIOCHO MIL PESOS)MCTE. *

Que, Ja duracion del Contrato de Prestcion de Servicios Profesionales No.
1148 del 22 de octubre de 1999, fue de DOS {(2) MESES, el cval se hizo
vigente a partir de su Jegalizacion.

Que, enr fecha 10 de diciembre de 1999, se dio por terminada la ejecucion
del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No.1148 del 22 de

octubre de 1999.

Que, el Contratista dio cumplimiento con el objeto dentro de los términos
pactados para e€! desarroflo del Contrato gquedando & satisfaccién del

Municipio.

Dado en San José de Cdcuta, a Jos 8 dias del mes de agosto de 2005.

.. uoget®






ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria
SALUD

LA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

Con base en los documentos que reposan en el Archivo Central sobre el contrato

N° 10641999

HACE CONSTAR QUE:

PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS identificado con la C.C. 19.394.608, suscribio
con el FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD, el contrato de prestacion de
servicios con formalidades plenas numero 10641999, con las siguientes

especificaciones:

N OBJETO: Consistio en “Prestacion de servicios profesionales independientes de una
persona natural que se encargue de coordinar, ejecutar, verificar y realizar el proceso de
revisién de hojas de vida de funcionarios proximos a jubilarse de la Secretaria Distrital de
Salud de las Empresas Sociales del Estado.”

OBLIGACIONES ESPECIALES Y DERECHOS DEL CONTRATISTA:

1

; E Saed "mz‘-i_r’ -s-\f‘ R .
Calle 13 No, 32 Qd él'el 3649090 wwsaludcapltal gov.co Informacién: Linea 195

Pégina 1

Revisar la historia laboral pensional de los funcionarios de la Secretaria
Distrital de Salud y de de las Empresas Sociales del Estado, que reposen
en las hojas de vida

Verificar que la identificacion realizada por la Secretaria Distrital de Salud
relacionada con los funcionarios de las Empresas Sociales del Estado que
se encuentran en edad de retiro forzoso, se ajusten a los datos que reposan

en sus hojas de vida
Verificar que la identificacion realizada por la Secretaria Distrital de Salud

relacionada con los funcionarios de las Empresas Sociales del Estado que
tienen tiempo de servicio y edad para obtener la pension, se ajusten a los
datos que reposan en sus hojas de vida.

Verificar que la identificacion realizada por la secretaria Distrital de Salud
relacionada con los funcionarios de las Empresas Sociales del Estado que
tienen edad pero les hace falta el tiempo para acceder a la pension, se
ajusten a los datos que reposan en sus hojas de vida, y asi determinar si la
persona que tiene certificados laborales de otras empresas que permitan
establecer si su periodo laboral es mayor al establecido inicialmente

. Presentar informes semanales de los avances obtenidos en la informacion

que se encuentra venfacando

23
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
Secretaria

SALUD

6. Recopilar la informacion de la historia laboral de los funcionarios de las
Empresas Sociales del Estado y la Secretaria Distrital de Salud en los
formatos suministrados por la Direccion de Desarrollo del Talento humano
de estas instituciones deberan contar con el visto bueno de los jefes de
talento humano de estas instituciones una vez se realice el respectivo
proceso de revision

7. Recopilar la informacién de la historia laboral de los funcionarios de las
Empresas Sociales del Estado y la secretaria Distrital de Salud en medio
magnético de acuerdo a los formatos suministrados por la Direccion de

Desarrollo de Talento Humano
8. Realizar los tramites necesarios para actualizar la historia laboral de los
funcionarios que no cuentan con la documentacion en la hoja de vida

requeridos para determinar su situacion pensional
9. Las demas que por corresponder a la naturaleza del contrato sea necesario
llevar a cabo conforme al juicio del supervisor del contrato.

VALOR DEL CONTRATO: VEINTE MILLONES ($20.000.000.00) DE PESOS
M.CTE.

FECHA DE SUSCRIPCION: 29 de diciembre de 1999

PLAZO DE EJECUCION: Tres (3) meses contados a partir de la fecha del oficio
procedente de la Oficina Juridica de la Secretaria Distrital de Salud, previo el lleno

de requisitos exigidos para el efecto por la Ley 80/93.
FECHA DE INICIACION: 7 de enero de 2000

OTROSI MODIFICATORIO Y ADICION No. 1: El 7 de enero de 2000 las partes de
comun acuerdo, modificaron la clausula Primera y Tercera del Contrato 10641999
en el sentido de que tanto en el objeto como en las obligaciones y productos del
contrato no debera incluirse la Secretaria Distrital de Salud, ya que las actividades
Gnicamente se dirigiran a las Empresas Sociales del Estado y no como aparece en
el contrato primigenio. lgualmente convinieron en Adicionar la clausula Tercera
del contrato con el fin de mantener el equilibrio econémico de la propuesta,
incluyendo la siguiente obligacién: 10) Verificar en las Empresas Sociales del
Estado las hojas de vida, hasta completar 16, de los funcionarios que tengan 20
afios o mas de servicio y que en el transcurso del afio 2000 cumplan la edad para

acceder al derecho de pension.

CUMPLIMIENTO: El 29 de marzo de 2000 la supervisora, Directora Operativa de
la Direccion de Desarrollo del Talento Humano, certificé que el Contratista cumplio

a cabalidad con el objeto del contrato 10641999

Pagina2de3




ALCALDIA MAYOR
—~ DE BOGOTAD.C.
T Secretaria
SALUD
LIQUIDACION: Resolucion 493 del 29 de mayo de 2000
Se expide la siguiente constancia del contrato 10641999, en Bogota D.C., a los 19
dias del mes de agosto de 2005. N
. O G
< lod
SELVA VELASQUEZ FAQINO
Wv—mﬁ&mmmm
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Secretarla

SALUD

LA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

Con base en los documentos que reposan en el Archivo Central de la Secretaria
Distrital de Salud.

HACE CONSTAR QUE:

El sefior PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 19.394.608, suscribid con EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL

DE SALUD, el contrato de prestacién de servicios No. 1064/1999, con las
siguientes especificaciones:

_ OBJETO: Prestacion de servicios profesionales independientes de una
o persona natural que se encargue de coordinar, ejecutar, verificar y
realizar el proceso de revision de hojas de vida de funcionarios
proximos a jubilarse de la Secretaria Distrital de Salud y de las

Empresas Sociales del Estado.

VALOR DEL CONTRATO: VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE.
($20.000.000).

PLAZO DE EJECUCION: Tres (03) meses contados a partir de la fecha
indicada en el oficio de ejecucion expedido por la Oficina Juridica.

FECHA DE INICIACION: 07 de enero de 2000.

OTROSI MODIFICATORIO Y ADICION AL CONTRATO: El 07 de enero
de 2000, se modificé la clausula primera y tercera del contrato, en el
sentido de que tanto el objeto como las obligaciones y producto del
contrato, no debera incluirse la Secretaria Distrital de Salud, ya que las
actividades unicamente se dirigiran a las Empresas Sociales del Estado
y no como aparece en el contrato y se adicioné al contrato otras

obligacionesﬁ

Calle 13 No. 32-69 PBX 364 90 90 Bogotd, D.C. - Colombia A
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Secretarla

SALUD

ALD

CONTINUACION CERTIFICACION CONTRATO NO. 1064/1999.

LIQUIDACION DEL CONTRATO: A través de la Resolucion No. 000493
de fecha 29 de mayo de 2000, se liquidd el contrato de manera
unilateral, quedando las partes a paz y salvo por todo concepto
derivado del mismo.

- A solicitud del interesado se expide la presente para constancia en Bogota D.C., a
los dos (02) dias del mes de agosto de dos mil dos (2002).

RinHan Vi Y0 &

ADRIANA JIMENEZ BAEZ

o
010 /R. 56963/23-07-02.
o

Calle 13 No. 32-69 PBX 364 90 30 Bogota, D.C. - Colombia )
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ALCALDIA MAYO%R!GB&I Oriaen: S¢:888 - DESPACHO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERD,

DE BOGOTA DG3ESTING: pestino: PERSONA NATURAL/PABLO ARIEL OLARTE CASALI
Secrotarfa | ASUNTO: ™ Astnto: SE DA RESPUESTA A OFICION RADICADO EL DA 2¢|

HACIENDA.——C’&E“ Opi t:_mson ESPERANZA PRADA !
4

"

491227

Bogota, Agosto 29 de 2005

Sefior:

PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS
Carrera 12 No. 79-32 Oficina 303

Tel. 3171949

Bogota, D.C.

Asunto; Respuesta a su Oficio del 25 de julio de 2005, entregado a este despacho
el dia 29 de agosto de 2005 ER72144.

Respetado sefior:

Damos respuesta al oficio del asunto asi:
Una vez revisados los archivos del extinto Fondo Cuenta se encontré lo siguiente:

Contrato N° 44 del 12 de mayo de 1999 a nombre de la empresa Confratante Fondo
Rotatorio Del Concejo De Bogota.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Pablo A. Olarte y Ramoén Ballesteros

OBJETO DEL CONTRATO U OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Los contratistas se
comprometen para con el fondo rotatorio y el Concejo Disfrital, a elaborar los téminos de
referencia para la modernizacion de la estructura organizacional y la planta de personal
del honorable concejo de santa fe de bogota de acuerdo a los requerimientos de la mesa
directiva del concejo de santa fe de Bogota, D.C. y de conformidad con la propuesta
presentada por los doctores Pablo A. Olarte y Ramén Ballesteros y que cuenta con el
visto bueno del presidente del Concejo de Santa fe de Bogotd, doctor Geman Olano
Becerra, para ser tramitada a través del Fondo Rotatorio del Concejo de Bogota.

ANO DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO: 12 de mayo de 1999

oo fi4 I
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria
HACIENDA

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS
($28.000.000.00) M/CTE.

TIEMPO DEL CONTRATO: Plazo de Ejecucién Dos (2) Meses y duracion cuatro (4)
meses.

TERMINACION DEL CONTRATO: septiembre 12 de 1999

CALIFICACION POR PARTE DEL CONTRATANTE, DEL SERVICIO PRESTADO POR
EL CONTRATISTA, DE LA QUE SE DESPRENDA QUE DICHO SERVICIO HA SIDO
PRESTADO A SATISFACCION DEL CONTRATANTE: Teniendo en cuenta el acta de
liquidacion bilateral del contrato de prestacién de servicios no. 0044 del 12 de mayo de
1999 suscrita el 02 de diciembre de 1999. En la parfe de cumplimiento del contrato se
informa que este fue cumplido en todas las cldusulas por el contratista y el concepto es

bueno.

Cordialmente,

MA ILAR %:J\ALES RESTREPO

ra Direccion Administrativa y Financiera
Fondo Cuenta Concejo de Bogota

e [id

gtso 9001:2000 Somiooss
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REGISTRADURIA
NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
CERTIFICACION DE CALIDAD Y CUMPLIMIENTO DE
CONTRATOS
Nombre de la persona solicitante PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS
Identificacion 19.394.608 de Bogota
Direccién Carrera 12 N° 79-32 Oficina 303 Bogota.
Nombre de Ia Entidad que Certifica Registraduria Nacional del Estado Civil
Nit 899.999.0404
Direccién Av. El Dorado No. 46-20
Teléfono 22008 72 -2 20 28 80 Ext.: 1506-1502
Persona Encargada Dr. Carlos Botero Borda
Cargo Jefe Oficina Juridica
Contrato 063 -17 de Fecha de 17/07/2000 | Fecha de 16/11/2000
julio de 2000, Inicio Terminacién
Suscrito con: PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS.
Valor del Contrato $ 24.000.000.00 M/CTE VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE.

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar sus servicios profesionales como asesor adscrito al Despacho del Registrador
Nacional del Estado Civil en desarrollo del proceso de reestructuracién de la Entidad.

CALIFICACION DE CUMPLIMIENTO

De conformidad con la certificacion de 17 de noviembre de 2000 suscrita por el
secretario privado del despacho a la fecha, el doctor Pablo Ofarte Casallas, cumplié con
sus actividades de acuerdo al literal C de la dausula séptima del cgptrato N° 063 de

. O %

[
Firma de quienExpide 13 cartificacion.

Dr. Carios Botero Borda

i
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REPUBLICA DE cOLoLIR -

Bogotd 0.G., 29 de julio Je 2007,

El SECRETARIOD GEMNERAL D La REGISTRADURIA NACIONAL DEL
ESTADO GIviIL

CERTIFICA

Que la Regislradyria Nacional del Estado Cril vy &l Doclor PABLO ARIEL
OLARTE CASALLAS iclenlificads con la ceduls de cdadania No 19.394.608 de
Boaotd. suscribieron los siguinntes conlratos:

COMNTRATO: No 010 Jel 8 ¢dn falirora go 2000,

OBJETD: Prestacion de servicins prefesionales como Asesor dei Despacho del
Ragistrador Nacional dal estado Civl. hara presentar el proyesio de decreto de
planta de personal de acorde con la reestructuracion de la entidgad,

DURACION: La curacign del conlizslo fue enlre el 8 do febrero de 2000 al 23 de
abril da 2000,

CONTRATO: No 063 del 17 de julio de 2000.

OQBJETD: Prestacién de seivicios profesionales como Asesor def Despacho del
Reqgiztrador  Nacional  del Estado  Civil, en desarrolle  del proceso de

reestrucluracion de la entidad.

DURACION: La duracion del contrato fue de 4 meses conlados a parlir de Ja
poliza.

Azi misma, certifico qua ei contratista emplec en el desarrolio de los citados
contralos, la imetodologia de procesos, procedimientos, cuantificacion de cargas
de lrabajo ¢ indicadores de gostion por proceso para la determinacion de la

organizacion interna y la planta de personal propuesta para la entidadl.

En conslancia se expide a los veintinyeve dias del mes de julio de 2002.
i

»

MIGUEL ARTURO LINERO DF CAMBIL
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CONTRALORIA

DL BOGOTA DG

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
CERTIFICA

Que verificada la informacion existente en nuestros archivos correspondiente a la
contratacién administrativa, se encontré que el Doctor PABLO ARIEL OLARTE
CASALLAS, identificado con la C. C. No. 19.394.608, celebro con la Contraloria de
Bogota D. C. los contratos de prestacién de servicios que se relacionan a
continuacion:

Contrato No. 116 de octubre 13 de 1999,

Valor total del contrato: $ 9.900.000
Fecha inicial: 20 de octubre de 1999
Fecha de terminacion: 20 de enero de 2000.

Objeto: Prestar con autonomia técnica y administrativa sus servicios como asesor
externo en el Subsistema de Recursos Humanos, en especial para los temas
relativos al manejo de los empleados publicos.

Contrato No. 017 de febrero 23 de 2000.

Plazo: 12 meses.

Valor total del contrato: $ 39.600.000

Fecha inicial: 28 de febrero de 2000
Fecha de terminacion: 27 de febrero de 2001.

Objeto: Prestar con autonomia técnica y administrativa sus servicios como asesor
externo en el Subsistema de Recursos Humanos, en especial para los temas
relativos al manejo de los empleados publicos.

Que el objeto de los contratos antes mencionados se cumplié a satisfaccion, como
consta en las actas de liquidacion correspondientes.

La presente constancia se expide a,solicitud del interesado a los 10 dias del mes de
agosto de 2005

HERN A ERANO.

IRECTOR
Reviso: Ketty Maiguel Colina
Subdireclora de Recursos Malerial

Dennis Ledn Bello

e i






ALCALDIA MAYOR
_DEBOGOTAD.C.

Secretaria

SALUD

LA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

Con base en los documentos que reposan en el Archivo Central sobre el contrato

N° 3732000

HACE CONSTAR QUE:

PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS identificado con la C.C. 19.394.608, suscribid
con el FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD, el contrato de consultoria
nimero 3732000, con las siguientes especificaciones:

OBJETO: Consistio en “/a contratacion de servicios para desarrollar la segunda etapa
(disefio e implementacion) del programa de Gerencia de Vida para los funcionarios
proximos a pensionarse en la Secretaria Distrital de Salud de Santa Fe de Bogotd D.C. y
en elas Empresas Sociales del Estado de la red adscrita.”

OBLIGACIONES ESPECIALES Y DERECHOS DEL CONSULTOR:

1.

Calle 13 No. 32-69  Tel. 3649090 www.saludcapital.gov.co

Revision, ajuste, aplicacion e interpretacion de los resultados, del
instrumento disenado por la Direccidén de Desarrolio del Talento Humano
para la identificacion de actitudes y preferencias de los funcionarios
proximos a pensionarse

Formulacién de lineamientos generales para el disefio del programa de
Gerencia de Vida

Disefio del programa de Gerencia de Vida el cual debe contener objetivos,
metas, metodologia y procedimientos

Desarmollo y ejecucion del programa Gerencia de Vida para los 213
funcionarios de la Secretaria Distrital de Salud y de las Empresas Sociales
del Estado de la red adscrita proximos a jubilarse

Presentacion del programa y el cronograma de actividades a los jefes de
Personal de las Empresas Scciales del Estado de la red adscrita
desarrollando estrategias que favorezcan la autogestion para la
implementacion por parte de estos en cada una de sus entidades.

Realizar un monitoreo critico de logro de resultados del proceso de
implementacion del programa mediante el disefio y aplicacion de
instrumentos de evaluacion, formato de captura e indicadores de gestion
Realizar el seguimiento, evaluacion y ajuste del desarrolio del programa de
Gerencia de Vida

PRODUCTOS: 1. Instrumento ajustado de identificacion de actitudes y
expectativas de los funcionarios frente a su jubilacion. 2) Documento de
analisis y conclusiéon de resultados de la aplicaci to de

(g




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria

SALUD

identificacion de actitudes y expectativas de los funcionarios frente a su
jubilacién. 3) Programa de Gerencia de Vida. 4) Documento de analisis y
conclusién de resultados de la aplicacion de instrumentos de evaluacion,

formato de captura e indicadores de gestion.
9. Cumplir con las demas que se de3riven de la naturaleza del contrato y las

establecidas por la Ley 80 de 1993 las presentadas en la propuesta original
y las establecidas en los términos de referencia.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CINCUENTA MILLONES ($50.000.000.00) DE
PESOS M.CTE.

FECHA DE SUSCRIPCION: 17 de julio de 2000

PLAZO DE EJECUCION: Cinco (5) meses contados a partir de la fecha del acta
de iniciacién suscrita entre el Interventor del contrato y el Consuiltor.

FECHA DE INICIACION: 4 de septiembre de 2000

LIQUIDACION: Resolucién 0111 del 1°. de febrero de 2001

Se expide la siguiente constancia, en Bogota D.C., a los 29 dias del mes de julio

de 2005.
% SELVA VELASQUCZ%
| B0455/11-07-200SGLORIA INES CRUZ RINCON

Ut gatant oo

Calle 13 No. 32-69  Tel. 3649090 www.saludcapital.gov.co Informacién: Linea 195
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CONTRALORIA

DL BOGOTA D

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
CERTIFICA

Que verificada la informacion existente en nuestros archivos correspondiente a la
contratacién administrativa, se encontré que el Doctor PABLO ARIEL OLARTE
CASALLAS, identificado con la C, C. No. 19.394.608, celebré con la Contraloria de
Bogotd D. C. los contratos de prestacion de servicios que se relacionan a
continuacién:

Contrato No. 116 de octubre 13 de 1999.

Valor total del contrato: $ 9.900.000
Fecha inicial: 20 de octubre de 1999
Fecha de terminacion: 20 de enero de 2000.

Objeto: Prestar con autonomia técnica y administrativa sus servicios como asesor
externo en el Subsistema de Recursos Humanos, en especial para los temas
relativos al manejo de los empleados publicos.

Contrato No. 017 de febrero 23 de 2000.

Plazo: 12 meses.

Valor total del contrato: $ 39.600.000

Fecha inicial: 28 de febrero de 2000
Fecha de terminacion: 27 de febrero de 2001.

Objeto: Prestar con autonomia técnica y administrativa sus servicios como asesor
externo en el Subsistema de Recursos Humanos, en especial para los temas
relativos al manejo de los empleados publicos.

Que el objeto de los contratos antes mencionados se cumplid a satisfaccién, como
consta en las actas de liquidacion correspondientes.

La presente constancia se expide a;solicitud del interesado a los 10 dias del mes de
agosto de 2005

HERN A ERANO.

IRECTOR
Revisa: Kelty Maiguel Colina
Subdirectora de Recursos Material

Dennis Leon Bello
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REGISTRADURIA NACIONAL pE; ESTADO crvy

UV

AEPUBLICA DE coLon;s

Bogotd 0.¢.. 29 (e julio de 200y,

EL SECRETARIO GEMNERAL DI LA REGISTRADURIA NACIONAL DEL
ESTADO CIvIL

CERTIFICA
» 1

Que la Reqislradyria Nacional del Eslado Cril y el Doclor PABLO ARIEL
OLARTE CASALLAS ientificacs con la cédula de cwdatiania No 19.394.608 de
Bogota. suscribieron los siguinntes conlratos:

CONTRATQ: No 010 del & dn feliroro go 2000,

OBJETO: Prestacién de Servicins prefesionales como Asesor dei Despacho del
Registrador Nagional del estado Civil. para presemar el proyeclo de decreto de
planta de persoral de acorde con la reesin icturacion de la entisiad.

DURACION: La curacign dal conlruto fue entre el 8 de febrero de 2000 al 23 de
abril da 2000,

CONTRATO: No 063 del 17 de julio de 2000.

QBJETD: Prostacién de seivicios profesionales como Asesor del Despacho del
Regiztrador  Nacional del  Estado Civil, en desarrolic del proceso de

reestrucluracion de la entidad.

DURACION: La duracién cel conlrato fue de 4 meses conlados a partir de la

poliza.

Azi mismo. cerlifico qua ei contratista. emplec en el desarolio de los citados
contratos, Ia metodologia de procesos, procedimientos, cuantificacion de cargas
de lrabajo e indicadores de gestion por proceso para la determinacion de Ia

organizacion inlerna y la planta de pereonal Propuesta para la entidad.
En conslancia se expide a los veintinueve dias del mes de julio de 2002.

-

-

— =l e

MIGUEL ARTURO LINERO DE CAMBIL






CERTIFICACION DE CALIDAD Y CUMPLIMIENTO DE

CONTRATOS
Nombre de la persona solicitante PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS
Identificacién 19.394.608 de Bogota
Direccion Carrera 12 N° 79-32 Oficina 303 Bogotd.

Nombre de la Entidad que Certifica

Registraduria Nacional del Estado Civil

899.995.040-4

Nit

Direccién Av. El Dorado No. 46-20

Teléfono 22008 72 -2 20 28 80 Ext.: 1506-1502

Persona Encargada Dr. Carlos Botero Borda

Cargo Jefe Oficina Juridica

Contrato 010 - 8de Fecha de 08/02/2000 | Fecha de 23/04/2000
febrero de 2000. | Inicio Terminacién

Suscrito con: PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS.

Valor del Contrato $ 10.500.000.00 M/CTE

DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE.

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar sus servicios profesionales como asesor del Despacho del Registrador Nacional.

o i Y

Firma de quien Expide la certificacion.
Dr. Carlos Botero Borda
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Gobernacién de Y 4

SECRETARIA GENERAL

~ SECRETARIA GENERAL
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
ARCHIVO GENERAL DEL DEPARTAMENTO
“JORGE PALACIOS PRECIADO”

CERTIFICA QUE:

Que revisados los archivos que reposan en esta dependencia se verifico que el sefor
PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS, identificada con Cédula de Ciudadania No
19.394.608 de Bogota D.C, suscribi con el Departamento de Boyacé NIT 891800498-
1, el contrato No. 029 de 2001.

l: CONTRATO No 029 DE 2001 J

a OBJETO: Elaborar el Proyecto del Proceso de Ajuste Fiscal y Reorganizacion
Administrativa Ley 617 del 2000, Departamento de Boyacéa (Sector
Central) Revision y/o ajuste Contraloria Departamental y Asamblea
Departamental. Para el caso del Sector Central del Departamento
debera puntualmente cumplir con los siguientescompromisos: 1.
Asesorar al Deparatmento en el Disefio de los Algoritmos de Analisis,
Adopcién de criterios Yy generacion de cuadros de salida para el
proceso de reforma de su planta de personal, de conformidad con las
necesidades funcionales de la misma. 2. Prestar asesoria en la
d formulacion de una nueva Planta de Personal para el Departamento de
Boyaca (Sector Central), Contraloria Departamental y Asamblea
Departamental tomando en consideracion los alcances de la Ley 617
de 2000, asi como las necesidades intimas que garanticen el
cumplimiento de la misién, objeto y funciones establecidadas para
dicho Departamento en las disposiciones legales, orientando ademas,
la propuesta de incorporacion del personal correspondiente. 3.
Examinar las funciones del Deparatmento de Boyaca y Contraloria
Departamental, la estructura interna de los mismos y precisar las
orientaciones que se desprendan de dicha estructura interna-funcional
sobre la propuesta de la Planta de Personal que deberé elaborar con
ocasion de los mandantos de la Ley 617 de 2000. Asi mismo prestar
asesoria en la formulacion de los actos administrativos que debera
adoptarse con ocasion de la implementacién de la reforma. Todo ello
para el Sector Central de la Administracion y la Contraforay

B ]
e ARCHIVO GENERALDEL DEPARTAMENTO JPP
PBX 7420150-7420222 Tel: 7444610 - 7448255 R Cp 1900 2000 M
hitp:ifwww.boyaca.gov.co Correo: archivo.general@boyaca.gov.co ;
BUREAU VERITAS

Certification



Gobernacién de Y 4
oyaca
Orgullo de América

SECRETARIA GENERAL

Departamental. 4. Establecer el manual de Funciones y requisitos
minimos de los distintos Empleados del Departamento Sector Central y
la Contraloria Departamental. 5. Elaborar los Estudios Tecnicos que
soporten los Actos Administrativos de estructura y Planta de Personal
del Sector Central del Departamento y la Contraloria departamental.
6. Elaborar la exposicién de motivos del Proyecto de Ordenanza por
medio del cual se expide la nueva Estructura Organizacional del
Departamento Sector Central: la exposicion de motivos de los
Proyectos de Ordenaza por medio del cual se Expide la Extructura de
la Contraloria Departamental y su Planta de Personal.

VALOR TOTAL DEL $ 130.000.000.00

CONTRATO:

PLAZO DE EJECUCION: TRES (03) MESES SIGUIENTES A LA SUSCRIPCION DE LA ACTA
DE INICIACION

FECHA SUSCRIPCION: 11 DE JULIO DE 2001

FECHA INICIACION: 23 DE JULIO DE 2001

FECHA FINAL: 27 DE DICIEMBRE 2001

Las obligaciones desarrolladas segun la clausula segunda el presente contrato fueron:

Disefar los algoritmos requeridos para la organizacion de los registros con miras al estudio y
analisis de la actual Planta de Personal del Departamento de Boyaca, Sector Central y la

Contraloria Departamental.
Identificar los escenarios que corresponda. Con fundamento en una planta propuesta para el

Departamento de Boyacé y operacionalizarlos en matrices de datos, con objeto de establecer la
estrategia de incorporacién de funcionarios de la anterior Planta de Personal a la nueva.

Prestar asesoria en la generacion de cuadros de salida que exija el proceso de andlisis de
formulacién de una nueva Pianta de Personal para el Departamento de Boyaca.

Asesorar el analisis de la planta actual, proponiendo los criterios de la nueva planta de personal,
de conformidad con las disposiciones legales establecidads en la Ley 617 de 2000.

Orientar la elaboracion de la propuesta de Planta de Personal del Departamento de Boyaca
(Sector Central), Contraloria Departamental y Asamblea Departamental.

Oreintar la propuesta del proceso de incorporacion de Personal de la anterior Planta de Personal
a la nueva.

Prestar asesoria al Departamento de Boyaca y la Contraloria Departamental en el analisis de las
Funciones y la organizacion interna que a la luz de las disposiciones legales deba cumplir.

Prestar asesoria al Departamento de Boyaca Sector Central y a la Contraloria Departamental en
el analisis de la propuesta de la Planta de Personal desde la perspectiva de la operacion de la

misma.

s S e Se ayuch ARCHIVO GENERALDEL DEPARTAMENTO JPP
D 5 PBX 7420150-7420222
http://www.boyaca.gov.co

Tel: 7444610 - 7448255 NTC OF 1550 2008

Correo: archivo.general@boyaca.gov.co
= Ghoysceg BUREAU VERITAS

Certification
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9. Asesoar al Departamento de Boyacd y a la Contraloria Departamental en el disefio de los
diferentes actos administrativos que deberan adoptarse con ocasién de la reforma de la Planta de
personal.

10. Asesorar al Departamento de Boyaca Sector Central y la Contraloria Departamental en la opciodn
del manual de funciones y requisitos minimos de las distintas categorias de empleos,

11. Precisar la nomeclatura aconsejable al proceso de reforma de acuerdo a las disposiciones
legales sobre la materia y en armonia con la nueva planta de personal.

12. Prestar asesoria al Departamento de Boyacé Sector Central y a la Contraloria Departamental en
el proceso de incorporacion de los empleados Publicos con derechos de carrera a la Nueva
L Planta de Personal.

Se expide en Tunja a los 27 dias del mes de Junio de 2014, a solicitud del interesado.

G
IDIA EDINA DE SOCHA.

Préfesional Universitario.

Archivo General del Departamentz™JPP”
PRovscro-(J;\;or G
i O Eoyach ARCHIVO GENERALDEL DEPARTAMENTO JPP
Tel: 7444510 - 7448255 NiE P onS00s

PBX 7420150-7420222 X
. (o] : archivo.general@boyaca.gov.co
52\ http:/iwww.boyaca.gov.co orreo g @boyaca.g L RS
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CERTIFICACION

La FUNDACION DE ESTUDIOS PARA EL DESARROLLO DE LA
PARTICIPACION Y LA INTEGRACION POLITICA Y SOCIAL EN
COLOMBIA CREAMOS COLOMBIA con NIT 830.037.444-8 suscribi6
el contrato N° 021 de 2001 con la Gobernacién del Casanare, con el
objeto de realizar el Estudio Técnico de ajuste fiscal y reorganizacion
administrativa de la Gobernacion de Casanare.

Que para la ejecucion del contrato suscrito con el Gobernacion del
Casanare, la FUNDACION DE ESTUDIOS PARA EL DESARROLLO
DE LA PARTICIPACION Y LA INTEGRACION POLITICA Y SOCIAL
EN COLOMBIA CREAMOS COLOMBIA, contrato a Pablo Ariel
Olarte Casallas, identificado con cedula de ciudadania N° 19.394.608
de Bogota, como Consultor, y con honorarios de $ 85.000.000.

Fecha de iniciacion: 09 de mayo de 2001
Fecha de terminacion 09 de julio de 2001

Expedido en la ciudad de Bogota D.C. a los 02 dias del mes de
diciembre del afio 2009.

EDGAR ALFONSO GONZALEZ SALAS

Representante Legal
Fundacion De Estudios Para El Desarrollo De La Participacion Y La Integracion

Politica Y Social En Colombia — Creamos Colombia

Calle 93 No. 16 - 46 Of 601
Tel: (571) 6058137 - 6050321
fcreames@gmail.com
www.creamos-colombia.com






MINISTERIO DE SALUD

INVIMA

L RSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
* MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS

LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
CERTIFICA

Que el Sefior OLARTE CASALLAS PABLO ARIEL, identificada con C.C. ndmero
51.777.873 de Bogots, celebré con el INVIMA Contrato de Prestacion de Servicios
N° 132 del 12 de junio del 2002 con una vigencia hasta el 12 de agosto del 2002, y

o por dicho concepto el valor total del Contrato es de: DIEZ MILLONES el 50% a Ja
firna del acta de inicion, previo entrega de la garantia uUnica, el 30% al mes de
ejecucion y entrega el primer anteproyecto previa aprobacion del supervisor y el 20%
a la entrega del informe final.

Que igualmente ha prestado sus servicios a la Entidad mediante el Siguiente Contrato
de Prestacién de Servicios

s Nos. Fecha valor

G 096 09-01-2001 al 08-04-2001 $ 15.000.000.00

CON EL SIGUIENTE OBJETO CONTRACTUAL: E/ Consultor se obliga a prestar sus
servicios personales profesionales de Consultor como Administrador Puablico en la
Direccion  General del INVIMA: efectuando el ajuste al Manual de Funciones y
Requisitos minimos del INVIMA, con base en la estructura interna propuesta y la

nueva planta de personal.

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado (a) en Bogots, a los
quince (15) dias del mes de Julio de 2002.

= " fx/éw% / Lz gier

IRMA YOLANDA RAMO, MORENO
I MARIA ELSY Subdirectora Adminjstrativa

- e
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Repiiblica de Colombia
Ministerio de la Proteccion Social
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos INVIMA

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALMENTOS-INVIMA-.

CERTIFICA:

Que revisados los archivos del Grupo de Contratacién del Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos -INVIMA-, figuran los siguientes
contratos, suscritos entre el INVIMA, en calidad de CONTRATANTE y el Doctor
PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS, en calidad de CONTRATISTA:

CONTRATO: No. 096 de 2001

OBJETO: Contrato de consultoria, en la cual el consultor se obliga a
asesorar al Instituto en el proceso de reestructuracion en
particular en la formulacién de la nueva estructura
organizacional y Ia planta de personal.

FECHA DE 9 DE ENERO DE 2001.

SUSCRIPCION:

VALOR: QUINCE MILLONES DE PESOS ($15°000.000,00)

DURACION: NOVENTA (90) DIiAS A PARTIR DEL 9-01-2001 HASTA EL 08-
04-2001.

CALIFICACION De conformidad con certificacién expedida por el supervisor

DEL SERVICIO: del contrato, el mismo se ejecuté a satisfaccion.

CONTRATO: No. 226 de 2001

OBJETO: Contrato de consultoria, en la cual el consultor se obliga a
prestar sus servicios personales profesionales de
Administrador Publico, como consultor en la Direccién
General del Invima, asesorando a la Direccién General en el
desarrollo de la estructura organizacional recomendada por la
Junta Directiva del Instituto, en la determinacién de las
funciones por dependencia y el proyecto de los
correspondientes actos administrativos. 1) Asesorar a la
Direccion General en el proceso de reestructuracién de la
planta de personal global del Invima. 2) Elaborar el proyecto
de planta de personal como desarrollo de la propuesta de
estructura referida.

FECHA DE 8 DE OCTUBRE DE 2001.

SUSCRIPCION:

VALOR: VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($25°000.000,00)

DURACION: OCHENTA (80) DIAS A PARTIR DEL 08-10-2001 HASTA EL
27-12-2001.

CALIFICACION De conformidad con certificacién expedida por el supervisor

DEL SERVICIO: del contrato, el mismo se ejecutd a satisfaccion.

Carrera 68D Nro. 17-21 - PBX: 2948700 - Pigina Web: www.Invima.gov.co
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Repiblica de Colombia
Ministerio de la Proteccién Social
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos INVIMA

CONTRATO: No. 132 de 2002

OBJETO: Contrato de consultoria en el cual el consultor se obliga a
prestar sus servicios personales de consultor como
Administrador Piublico en la Direccién General del INVIMA,
efectuando el ajuste al Manual de Funciones y Requisitos
Minimos del INVIMA, con base en la estructura interna
propuesta y la nueva planta de personal.

FECHA DE 12 DE JUNIO DE 2002.

SUSCRIPCION:

VALOR: DIEZ MILLONES DE PESOS ($107000.000,00)

DURACION: DOS (2) MESES A PARTIR DEL 12-06-2002 HASTA EL 11-08-
2002.

CALIFICACION De conformidad con certificacién expedida por el supervisor

DEL SERVICIO: del contrato, el mismo se ejecutd a satisfaccion.

CONTRATO: No. 014 DE 2003

OBJETO: Contrato de consultoria en el cual el consultor se obliga a
prestar sus servicios personales como Administrador Piblico
en la Direccién General del INVIMA, efectuando el ajuste al
Proceso de Reestructuracién y al Manual de Funciones del
INVIMA, con base en la estructura interna propuesta y la
nueva planta de personal. Como producto final del contrato,
se hard entrega del proyecto final del Decreto de
Reestructuracion, debidamente radicado e iniciado su tramite
ante las instancias respectivas.

FECHA DE 7 DE ENERO DE 2003.

SUSCRIPCION:

VALOR: QUINCE MILLONES DE PESOS ($15°000.000,00)

DURACION: UN (1) MES A PARTIR DEL 07-01-2003 HASTA EL 06-02-
2003.

CALIFICACION De conformidad con certificacién expedida por el supervisor

DEL SERVICIO: del contrato, el mismo se ejecutd a satisfaccion.

Para constancia se firma en Bogota D.C., a los tres (3) dias del mes de agosto de
2005. S
R ——

RITA CONSUELO PE 0
Secretaria General

Proyectd.- Danelia Hoyos Herazo

Carrera 68D Nro. 17-21 - PBX: 2948700 -~ Pigina Web: www.invima.gov.co




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria
GOBIERNC

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA SECRETARIA
1A DE GOBIERNO DEL DISTRITO

CERTIFICA

Que PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS, identificado con la cédula de ciudadania
ntmero 19.394.608 expedida en la ciudad de Bogotd, quien presta sus servicios con el
Distrito Capital — Secretaria de Gobiemo con el siguiente contrato.

Contrato N° 012 del veintinueve (29) de enero de dos mil uno (2001), por un valor de
Cincuenta y Un Millones de Pesos (§ 51.000.000.00) Mc/te.

Objeto: El contratista se compromete con la Secretaria de Gobierno, a asesorar a la
Secretaria de Gobierno de Bogotd D.c., en el Disefio de los algoritmos de analisis,
adopcioén de criterios y generacion de cuadros de salida para el proceso de reforma de la
planta de personal de la Secretaria de Gobierno de Bogotd D.C., de conformidad con las
necesidades funcionales de la misma 2- disefiar algoritmos requeridos para la organizacién
de los registros con miras al estudio y andlisis de la actual ‘planta de personal de la
Secretaria de Gobierno 3- Identificar los escenarios que corresponda, con fundamento en
una planta propuesta para la secretaria de gobiemo y operacionalizarlos en matrices de
datos, con el objeto de establecer las estrategias de incorporacion de funcionarios de la
anterior planta a la nueva 4- Prestar a sefioria en la generacion de cuadros de salida que
exija el proceso de anilisis de formulacién de una nueva planta de personal para la
Secretaria de Gobierno 5- Examinar las funciones de la Secretaria de Gobierno, la
estructura interna de la misma y precisar las orientaciones que se desprendan de dicha
estructura interna - funcional sobre la propuesta de la planta de personal que deberd
elaborarse con ocasion de los mandatos de la Ley 617 de 2000 asi mismo, prestar asesoria
en la formulacion de los actos administrativos que deberan adoptarse con ocasién de la
implementacién de la reforma 6- el 28 de febrero de 2001, el consultor se obliga a entregar
ala Secretaria de Gobiemno 1a formulacién realizada para la gjecucion de las restructuras 7-
Las demés inherentes al Objeto del contrato y de la oferta.

Fecha de Ejecucion: Tres (3) meses contados a partir del acta de iniciacién.
Fecha de Iniciacién: Cinco (5) de febrero de dos mil uno (2001).

Fecha de Terminacién: Cuatro (4) de mayo de dos mil uno (2001)..

Calle 16 No. 6 — 66 Edificio Avianca Piso PBX. 3387000  Ext 3813 Informacién lineg95



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria
GOBIERNO

Calidad y cumplimiento: El contenido del contrato se cumplié a satisfaccién de acuerdo
con la certificacién expedida por la sefiora NOHORA TERESA VILLABONA MUIJICA,

supervisora del mismo.

Se expide a solicitud del interesado a los veintisiete (27) dias del mes de julio de dos mil
cinco (2005).

Cordialmente,

Llrok

RAUL NAVARRO MEJIA
Jefe Oficina Asesora Juridica

Mera bl
 speviu. D Rad hrvnens Vicin
Comacmews N* 1L1R7AY
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CONTRALORIA

Dl roGaTA Dy

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
CERTIFICA

Que verificada la informacién existente en nuestros archivos correspondiente a |a
contratacién administrativa, se encontro que el Doctor PABLO ARIEL OLARTE
CASALLAS, identificado con la C. C. No. 19.394.608, celebrod con la Contraloria de
Bogota D. C. el contrato de prestacion de servicios No. 003 de marzo 01 de 2001,
cuyo objeto fue: Prestar con autonomia técnica y administrativa sus servicios en la
asesoria para la formulacién de una propuesta de planta de personal nueva para la
Contraloria de Bogota, tomando en consideracién los alcances de la ley 617 del
2000, asi como las necesidades internas que garanticen el cumplimiento de Ia
mision, objeto y funciones establecidas para la contraloria en las disposiciones
legales, orientando ademas Ia propuesta de incorporacion del personal
correspondiente. Asi mismo, prestar asesoria al despacho del Contralor en todos los
temas de implantacion de la reforma hasta por el término de duracion del contrato,
haciendo parte de un grupo de trabajo interdisciplinario exigido para el efecto.

El plazo de ejecucion del contrato fue de seis (6) meses, contados a partir del dia
habil siguiente a la aprobacién de la garantia tnica de cumplimiento, diligencia que
se cumplio el 06 de marzo de 2001.

El valor total del contrato fue de CUARENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS
($46.000.000,00) M/CTE.

Que el objeto del presente contrato se cumpli6 a satisfaccion, como consta en las
certificaciones expedidas por la Jefatura de la Oficina Asesora Juridica en su calidad
de supervision del contrato.

julio de 2005 |

|

HERN

La presente constancia se expiﬁ\e' soligitud del inferesado a los 19 dias del mes de

CAMERANO.

DIRECT

B
Dra. Ketty Maiguel Colinal -
Subdirectora de Recursos teriales

Dennis Leon Bello







MINISTERIO DE SALUD

INVIMA

~NSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
" " MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS

LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
CERTIFICA

Que el Sefior OLARTE CASALLAS PABLO ARIEL, identificada con C.C. numero
51.777.873 de Bogota, celebré con el INVIMA Contrato de Prestacién de Servicios
N® 132 del 12 de junio def 2002 con una vigencia hasta el 12 de agosto del 2002, y

T por dicho concepto el valor total del Contrato es de: DIEZ MILLONES el 50% a /a
firma del acta de inicion, previo entrega de la garantia unica, el 30% al mes de
efecucion y entrega el primer anteproyecto previa aprobacion del supervisor y el 20%
a la entrega del informe final.

Que igualmente ha prestado sus servicios a la Entidad mediante el siguiente Contrato
de Prestacion de Servicios

= Nos. Fecha valor

-~ 096 09-01-2001 al 08-04-2001 $ 15.000.000.00

CON EL SIGUIENTE OBJETO CONTRACTUAL: E/ Consultor se obliga a prestar sus
servicios personales profesionales de Consultor como Administrador Publico en la
Direccion  General del INVIMA; efectuando el ajuste al Manual de Funciones y
Requisitos minimos del INVIMA, con base en la estructura intema propuesta yla

nueva planta de personal,

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado (a) en Bogots, a los
quince (15) dias del mes de Julio de 2002.

IRMA YOLANDA RAMOS MORENO
MARIA ELSY Subdirectora Administrativa

- <)
r &S) .—‘]:()-4\
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Repiiblica de Colombia
Ministerio de la Proteccién Social
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos INVIMA

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE
VIGILANCIA DE MEDICAMENTOS Y ALMENTOS-INVIMA-.

CERTIFICA:

Que revisados los archivos del Grupo de Contratacién del Instituto Nacional de
Vigilancia de Medicamentos y Alimentos -INVIMA-, figuran los siguientes
contratos, suscritos entre el INVIMA, en calidad de CONTRATANTE y el Doctor
PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS, en calidad de CONTRATISTA:

CONTRATO: No. 096 de 2001

OBJETO: Contrato de consultoria, en la cual el consultor se obliga a
asesorar al Instituto en el proceso de reestructuracién en
particular en la formulacibn de Ila nueva estructura
organizacional y la planta de personal.

FECHA DE 9 DE ENERO DE 2001.

SUSCRIPCION:

VALOR: QUINCE MILLONES DE PESOS ($15°000.000,00)

DURACION: NOVENTA (90) DIAS A PARTIR DEL 9-01-2001 HASTA EL 08-
04-2001.

CALIFICACION De conformidad con certificacién expedida por el supervisor

DEL SERVICIO: del contrato, el mismo se ejecutd a satisfaccion.

CONTRATO: No. 226 de 2001

OBJETO: Contrato de consultoria, en la cual el consultor se obliga a
prestar sus servicios personales profesionales de
Administrador Publico, como consultor en la Direccién
General del Invima, asesorando a la Direccién General en el
desarrollo de la estructura organizacional recomendada por la
Junta Directiva del Instituto, en la determinacién de las
funciones por dependencia y el proyecto de Ilos
correspondientes actos administrativos. 1} Asesorar a la
Direccién General en el proceso de reestructuracién de la
planta de personal global del Invima. 2) Elaborar el proyecto
de planta de personal como desarrollo de la propuesta de
estructura referida.

FECHA DE 8 DE OCTUBRE DE 2001.

SUSCRIPCION:

VALOR: VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($25°000.000,00)

DURACION: OCHENTA (80) DIAS A PARTIR DEL 08-10-2001 HASTA EL
27-12-2001.

CALIFICACION De conformidad con certificacién expedida por el supervisor

DEL SERVICIO: del contrato, el mismo se ejecuté a satisfaccion.

Carrera 68D Nro. 17-21 - PBX: 2948700 - Pigina Web: www.invima.gov.co




Replblica de Colombia
Ministerio de la Proteccion Social
Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos INVIMA

CONTRATO: No. 132 de 2002

OBJETO: Contrato de consultoria en el cual el consultor se obliga a
prestar sus servicios personales de consultor como
Administrador Piiblico en la Direccién General del INVIMA,
efectnando el ajuste al Manual de Funciones y Requisitos
Minimos del INVIMA, con base en la estructura interna
propuesta y la nueva planta de personal.

FECHA DE 12 DE JUNIO DE 2002.

SUSCRIPCION:

VALOR: DIEZ MILLONES DE PESOS ($10°000.000,00)

DURACION: DOS (2) MESES A PARTIR DEL 12-06-2002 HASTA EL 11-08-
2002,

CALIFICACION De conformidad con certificacién expedida por el supervisor

DEL SERVICIO: del contrato, el mismo se ejecuto a satisfaccién.

CONTRATO: No. 014 DE 2003

OBJETO: Contrato de consultoria en el cual el consultor se obliga a
prestar sus servicios personales como Administrador Piiblico
en la Direcciéon General del INVIMA, efectuando el ajuste al
Proceso de Reestructuracién y al Manual de Funciones del
INVIMA, con base en la estructura interna propuesta y la
nueva planta de personal. Como producto final del contrato,
se hari entrega del proyecto final del Decreto de
Reestructuracion, debidamente radicado e iniciado su tramite
ante las instancias respectivas.

FECHA DE 7 DE ENERO DE 2003.

SUSCRIPCION:

VALOR: QUINCE MILLONES DE PESOS ($15°000.000,00)

DURACION: UN (1) MES A PARTIR DEL 07-01-2003 HASTA EL 06-02-
2003.

CALIFICACION De conformidad con certificacién expedida por el supervisor

DEL SERVICIO: del contrato, el mismo se ejecuté a satisfaccion.

Para constancia se firma en Bogota D.C., a los tres (3) dias del mes de agosto de
2005.

RITA CONSUE

Secretaria General

Proyectd.- Danelia Hoyos Herazo

— T ——,

PE
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MINISTERIG. DE SALUD

-INVIMA

INSTITUTC NACIONAL DE VIGILANCIA
DE MEDICAMINTOS Y ALIMENTOS

LA SUSCRITA

SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA
CON ASIGNACION DE FUNCIONES EN LA S!;BDIRECCION DE LICENCIAS
Y REGISTROS

CERTIFICA:

Que el Doctor PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS, identificado con cédula
de ciudadania numero 19.394.608 de Bogota, presto 2 satisfaccion sus
servicios, cumpliendo asi con el Contrato de Prestacién de Servicios No. 1658

de 2002, con cargo al Convenio N° 001 de 1999 INVIMA OEL.

Pars constencia se firma en Bogota, D.C., al dia primerc  (01) de! rmaos de
ocmb;e de 2002.

,4—/;(/ ‘/1/5” / (2227

IRNIA YOLANDA RAMOS MORENQ
Subdirectora Adininistrativa con asignacian de funciones
ﬁ la Subdireccion de iicencias y Registios

5+

—
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MINISTERIO DE SALUD

INVIMA

INSTITUTO NACIONAL DE VIGILANCIA
A MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS

EL SUSCRITO DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

En su calidad de representante legal, que el Instituto Nacional de Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos — INVIMA, contraté la Consultoria para efectuar el
estudio técnico para la reorganizacion administrativa y la reestructuracion de la
planta de personal del Instituto, con el dr. PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS
identificado con Cédula de Ciudadania No. 19.394.608 de Bogota, segin contrato

de consultoria No. 096 de 2001.
El contratista, empleo la metodologia de procesos, procedimientos, cuantificacion
— de cargas de trabajo e indicadores de gestion por proceso para la determinacion
de la organizacion interna y la planta de personal propuesta..
Dada en Bogota, D.C., al 1° dia del mes de agosto de dos mil dos (2002).
= CAMILO URIBE GRANJA
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F
QUIN S’ DEPARTAMENTO BEL QUINDIO
SECRETARIA JURIDICA Y DE CONTRAIANCTON

LA SECRETARIA JURIDICA Y DE CONTRATACION
DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

HACE CONSTAR

Que el sefior PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS, identificado con la cédula
ciudadania No. 19.394.608 expedida en Bogota, celebro el siguiente contrato
con el DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, asi:

CONTRATO DE CONSULTORIA No. 021 DE 2001. OBJETO: Prestar aseso‘ia
en el sector central de la Administracion Departamental para la reorganizacion
administrativa del departamento del Quindipo y adelantar el prozeso de #justz
fiscal, acotde a lo ordenado por la Ley 617 de 2000. VALOR. Ciento catorce
millones de pesos ($114.000.000,00), incluido viaticos y pasajes al igual que &l
IVA. PLAZO DE EJECUCION: Tres (3) meses. FECHA DE INICIO: Octubre 31
de 2001. FECHA DE TERMINACION: Diciembre 31 de 2001. CALIDAD DEL

SERVICIO: De acuerdo al acta de liquidacion el contratista cumplid con el
objeto del contrato.

Se expide y se firma a los doce (12) dias del mes de agosto del afo dos mil
dieciseéis (2016), a solicitud de Pablo Ariel Olarte Casallas.

f GUTIERREZ

En la copia se adhieren y se anulan Estampillas Pro Dexarrollo. Pro Hospitae v L'
Universidad del Quindio, por valor de $2.200,00 cada una. Decreto No. 0831 del 14 :fe
diciembre de 2015 — Gobernacion del Quindio - . Decreto No. 0832 del 14 de diciemfre 2
2015 - Hospital Universitario Departamental del Quindio San Juan e Doy v Devr qo Voo 23
del 14 de diciembre de 20135 —Universidad del Qlgndio -

Proyect0 y elabord: Luz Stella L.

Calle 20 No. 13-22 Piso 6 CAD — Conmutador 7417700 Ext. 212. Email: juridicaZequindio p w.oo




DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO JURIDICO,
Y DE CONTRATACION

ACTA DE LIQUIDACION

CQNTRATD DE CONSUL TORIA Nro. 021 DE 2001

Siendo las 9: AM. de hoy cinco (5) del mes de febrero del afio dos mil dos (2002},
se reunieron en ¢f despacho del Sefior Gobernador, el Docter LUIS FERNANDC
VELASQUEZ BOTERCG - Contratante, E! Doctor PABLO ARIEL OLARTE
CASALLAS - Countratista - La Doctora CIELO LOPEZ GUTIERREZ - Interventor—,

con el fin de fiquidar ef contrato arriba en referencia.

FECHA: Febrero 5'de 2002

CONTRATANTE: — ‘DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

CONTRATISTA: PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS _

CBJETO: ' PRESTAR ASESORIA EN EL SECTOR
CENTRAL DE LA  ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL PARA LA

RECRGANIZACION  ADMINISTRATIVA
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO Y ADELAR
EL PROGESO DE AJUSTE FISCAL, ACORE
LO ORDENADO POR LA LEY 617 DE 2000. [

CUANTIA § 114.000. 000.00

Cra 1 No.15N- 13 @ TELEFONO 7493796 @ TELEFAX 7493107 I
¢-mail: goberquindio@netxos.com.co @ Armenia - Quindio
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Acta de Liquidaciér, & Cortrate de Consulteria Nro. 021/2000 — Fable Ariel Olarte Casallas 2

DURACION - VENCIO EL 11 DE ENERC DE 2002
PLAZO DE EJECUCION VENCIO EL 31 DE DICIEMBRE 2001

Acto sequido se presenté el movimiento de los pagos efectuados asi:

VR. CONTRATO $114.000.000.00 :
VR. REGISTRO $ 114.000,000.00  |$114.000.000.00

PRESUPUESTAL
135693 |
PAGO ANTICIPADO $45.600.000.00 $68.400.000.00
40% _

PAGO 30% : | $34.200.600.08 $34.200.000.00
PAGO 30% - |$34.200.000.00 -
SALDO POR 9-
ANULAR EN
VIRTUD DEL
CONTRATO _
SALDO POR -
|ANULAR EN \ :
VIRTUD DEL
REGISTRO
PRESUPUESTAL
No. 3583

En cumplimiente de lo previsio en el articulo 60 dela ley 80 de 1543, tas parles dejamos
constancia gue 5& han revisado ios riesgos amparados en Ia garantia dnica pactads en el
contrato v el cubrimiento esté conforme a la cldusula octava del contrato, y al articulo 17 del

Decrele 675 de 1984

En este estado, &l Ceniratisia Doctor PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS, declara qugalia
tiene trabajos pendienles y que la enlidad ha cancelado los valores correspondic]
Declarando. ademas gue ia Administracion Departamental y el Contratista se encueniiy

paz y salvo por todo concepte.

B E i PPara Vivirle, !

Cra 11 No. 16 N-13 @ TELEFONO 7493796 @ TELEFAX 7493107 q‘)
e-mail: goberquindio@netxos.com.co @ Armenia - Quindfo \\
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Acta de Liquidacion, al Contrato de Consultoria Nm 021/2000 - Fablo Ariegl Clarte Casalla

No siendo ofre =l objelo de Ia presente s¢ termina y se fima por guienes =n ella
intervinieron, fuego de leida y aprobada en todas sus partes

b Liisias™
- ZIDLO /7 Lo E &= e s

PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS

Contralista
/: CIELO GUTIERREZ ' '
Intery

Elabord; Luz Stefla L,

Ex
S

CrallNo.16N-13 # TELEFONO 7493796 @ TELEFAK 7493 107 /\D
e-mail: gaberqumdxo@nencds com.co @ Armenia - andio 4




N, Creamos
‘« Colonr?ga

CERTIFICACION

La FUNDACION DE ESTUDIOS PARA EL DESARROLLO DE LA
PARTICIPACION Y LA INTEGRACION POLITICA Y SOCIAL EN
COLOMBIA CREAMOS COLOMBIA con NIT 830.037.444-8 suscribi6
el contrato N° 695 de 2001 con la Gobernacion del Casanare, con el
objeto de Realizar el Estudio Técnico para la reorganizacion
administrativa de la Secretaria de Salud Departamental y del Hospital

del Yopal.

Que para la ejecucion del contrato suscrito con el Gobernacién del
Casanare, la FUNDACION DE ESTUDIOS PARA EL DESARROLLO
DE LA PARTICIPACION Y LA INTEGRACION POLITICA Y SOCIAL
EN COLOMBIA CREAMOS COLOMBIA, contrato a Pablo Ariel
Olarte Casallas, identificado con cedula de ciudadania N° 19.394.608
de Bogota, como Consultor, y con honorarios de $ 72.000.000.

Fecha de iniciacion: 28 de diciembre de 2001
Fecha de terminacion 27 de marzo de 2002

Expedido en la ciudad de Bogota D.C. a los 02 dias del mes de
diciembre del afio 2009.

(Ao '
e
EDGAR ALFONSO GONZALEZ SALAS

Representante Legal
Fundacién De Estudios Para El Desarrollo De La Participacion Y La Integracion

Politica Y Social En Colombia — Creamos Colombia

Calle 83 No. 16- 46 Of 601
Tel: (571) 6058137 - 6050321
fecreamos@gmail.com
www.creamos-colombia.com






COBERNACION DEL QUINDIO

LA SUSCRITA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO JURIDICO Y DE CONTRATACION

CERTIFICA:

Que el Doctor PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS, suscribié con la Gobernacién
del Departamento del Quindio, CONTRATO DE CONSULTORIA, el 28 de
septiembre de 2001, cuyo objeto fue prestar asesoria en el sector central de la
administracion departamental para la reorganizacion administrativa del
Departamento del Quindio y adelantar el proceso de ajuste fiscal, acorde a lo
ordenado por la Ley 617 de 2000.

Acorde con el Manual de Procedimientos de la Gobemacion del Quindio,
desarrolld las siguientes obligaciones: Presentar propuesta de nueva estructura
organica para el sector central de la administracion departamental; presentar
propuesta de la nueva planta de personal; determinar la nomenclatura de empleos
que corresponda a la nueva planta de personal y la propuesta salarial; determinar
el costo total de la reforma, representada en indemnizaciones del personal cuyos
cargos se supriman; presentar propuesta del acto administrativo de incorporacion
del personal de la nueva planta; entregar el manual especifico de funciones
acorde a la nueva planta; entregar un plan para orientar la readaptacion laboral.

Armenia, agosto 2 de 2002

Revisb/ Dra. Cielo Lépez G.
Proyectd/Elabord/ Augusto Mejia G.

52 Gl gApilfs por 32009 1000 1o 9%
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. Crea
N Coomoa

CERTIFICACION

La FUNDACION DE ESTUDIOS PARA EL DESARROLLO DE LA
PARTICIPACION Y LA INTEGRACION POLITICA Y SOCIAL EN
COLOMBIA CREAMOS COLOMBIA con NIT 830.037.444-8 suscribio
el contrato N°® 1423-52 de 2001 con el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social - Fondo de Riesgos Profesionales, con el objeto
de elaborar normas técnicas de higiene industrial en lo concerniente a
los riesgos quimicos, incorporando procesos de revision bibliografica,
especialmente de instituciones técnicas de caracter internacional y
generando consultas y reuniones con los diferentes actores SGRP.

Que para la ejecucion del contrato suscrito con el Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social - Fondo de Riesgos Profesionales, la FUNDACION
DE ESTUDIOS PARA EL DESARROLLO DE LA PARTICIPACION Y
LA INTEGRACION POLITICA Y SOCIAL EN COLOMBIA CREAMOS
COLOMBIA, contrato a Pablo Ariel Olarte Casallas, identificado con
cedula de ciudadania N° 19.394.608 de Bogota, como Director de

Proyecto, y con honorarios de $ 30.000.000.

Fecha de iniciacion: 13 de Marzo de 2001
Fecha de terminacion 13 de Noviembre de 2001

Expedido en la ciudad de Bogota D.C. a los 13 dias del mes de Abril
del afio 2015.

EDGAR Af.FONSO GONZALEZ SALAS

Representante Legal
Fundacion De Estudios Para El Desarrollo De La Participacion Y La Integracion

Politica Y Social En Colombia — Creamos Colombia

Calle 93 No. 16- 46 Of 601
Tel: (571) 6058137 - 6050321
fcreamos@gmail.com
www.creamos-colombia.com
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Bogoté, D.C., Colombia

EL COORDINADOR DEL GRUPO ASESOR DE CONTRATACION DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA -UNAD-

CERTIFICA:

Que el sefior PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS identificado con Cédula de
Ciudadania No. 19.394.608 de Bogota, D.E., presté sus servicios mediante el
siguiente contrato:

Contrato de Prestacion de Servicios No.021 de 2004

OBJETO: Implementacién de los decretos 217 y 218 de enero de 2004, por medio
de los cuales se modifica la estructura y se adopta la planta personal de la UNAD

El Contrato 021 fue firmado el 2 de enero de 2004, aprobada péliza el 12 de
febrero de 2004 y en la Clausula sexta dice: El plazo de ejecucion es un mes a

partir de la legalizacion.

VALOR DEL CONTRATO: CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE. ($5.000.000,00)

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado en la ciudad de
Bogota D.C., a los tres (3) dias del mes de agosto de 2005.

N MARTIN PARADA ARANGO

JMPAJelvira






Republica de Colombia
Departamento de Casanare

DESPACHO DEL GOBERNADOR
OFICINA ASESORA JURIDICA

TRABAJO EN EQUIPO

El jefe de la Oficina Asesora Juridica del Despacho del Gobernador de la
Gobernacion del Departamento de Casanare

CERTIFICA QUE:

El sefior PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS, mayor de edad e identificado
con la cédula de ciudadania niumero 19.394.608 expedida en Bogota, celebrd
con el Departamento de Casanare y cumplié totalmente con el objeto
contratado del Contrato de prestacion de servicios No 714-02
identificado asi:

- Objeto: Brindar una capacitacién dirigida a 120 servidores publicos a
desvincular de la secretaria departamental de salud, con una intensidad
de 288 horas que se llevard a cabo en los municipios de Yopal, Paz de
Ariporo y Monterrey, orientada en el proceso de readaptacién laboral; en
cumplimiento del programa saneamiento fiscal y financiero, contemplado
dentro del plan de desarrollo Casanare con alma de pueblo.

- Duracién: 2 meses.

- Valor Total: $ 70.000.000 (setenta millones de pesos.)

- Fecha de suscripcién: 29 de noviembre de 2002.

- Fecha de iniciacién: 6 de diciembre de 2002

- Fecha de terminacién: 30 de enero de 2003

Se expide a solicitud del interesado a los 4 dias del mes de Agosto de 2005.

£

ORQUEZ RIANO
sora juridica

OLIVERIO
Jefe oficina

uez V.,

Edificio de La Gobernacion, Carrera 19 No. 6-100 Tel. 635 84 33
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dos (2) de agosto de dos mil cinco (2005)

PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS
Carrera 12 No. 79 — 32 Of. 303
Teléfono 3171949 Bogota D.C.

Ref.: Respuesta Derecho de Peticién de fecha 11 de agosto de 2005

En atencion al Derecho de Peticion de la referencia y de conformidad con la
documentacion que reposa en la entidad, el suscrito Subgerente Administrativo de la

E.S.E.

de 2003,

1.)
2)
3)

HOSPITAL DE YOPAL, respecto del contrato No. 067 del 23 de diciembre

CERTIFICA:

Nombre de la empresa contratante: E.S.E. HOSPITAL DE YOPAL.
Nombre del contratista; PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS.

Objeto del contrato u obligaciones del contratista: 3.1.) Objeto. Brindar una
capacitacion dirigida a 70 servidores publicos a desvincular del Hospital
de Yopal ESE, con una intensidad de 144 horas que se llevaran a cabo en
las instalaciones del Hospital de Yopal, orientada en el proceso de
readaptacién laboral; en cumplimiento de la Ley 617 de 2000, 3.2)
Obligaciones del contratista. 3.2.1.) Desarrollar la capacitacién en tres
grupos, a cada una de las personas, con una intensidad horaria 144 horas,
programadas en seis semanas, en coordinacién con el interventor del
contrato. 3.2.2.) Los temas a tratar en la capacitacién son : Preparaci6n
para el cambio; Informacién para el empleo; Capacitacién en las
modalidades de recalificacién y reconvencién; Promocién y fomento para
la creaci6n de empresas con énfasis en cooperativas de trabajo asociado;
Alternativas para la financiacién de proyectos de los desvinculados §
Guia para la evaluacién y el seguimiento del programa. 3.2.3.) Presentar
al interventor una lista de asistentes. 3.2.4.) La capacitaci6n se realizars
en las instalaciones del Hospital de Yopal ESE. 3.2.5.) Hacer entrega a
cada uno de los participantes de la capacitacién de las memorias
respectivas. 3.2.6.) Acreditar la participacién de los asistentes que hayan
cumplido debidamente el temario dentro de la capacitacion. 3.2.7.)
Presentar un informe final de las actividades desarrolladas al interventor

del contrato. OFICINA JURIDICA

Calle 9 No. 24 - 37 Yopal - Casanare
PBX: (8) 632 4300 Fax: 632 4808 ext 103 R 4
iyapal.com SenEIHALIEN T CASkARY
Linea de atencién al usuario 137
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M2 HOSPITALPE YOPAL

4.) Afio de suscripcion del contrato: 23 de diciembre de 2002.

5.) Valor total del contrato: CINCUENTA MILLONES DE PESOS MI/CTE
($50.000.000.00)

6.) Tiempo del contrato: Seis (6) semanas.

7.) Terminacién del contrato: Segin consta en Acta de liquidacién Final, el
contrato No. 067 del 23 de diciembre de 2003, se terminé el 18 de enero
de 2003. (Se anexa copia auténtica) 2w

8.) Calificacién por parte del contratante, del servicio prestado por el contratista,
de la que se desprenda que dicho servicio ha sido prestado a satisfaccion del
confratante: Segun certificacién expedida por el gerente del Hospital de
Yopal para la época de la finalizacién del contrato en mencién, consta
que como supervisor del contrato, recibié a satisfaccién los documentos
que se enumeran taxativamente en el acta de liquidacion final y recibo
final; igualmente consta en la misma acta de liquidacién final, que el
objeto contractual se ejecuté totalmente y ademas hizo entrega del
informe final de readaptacién laboral para el Hospital de Yopal.

Atentamente,

JOSE MAURICIO VEGA LO
Subgerente Administrativo

b B LE@RIDJG‘

St S ot T
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OFICINA JURIDICA
Calle 9 No. 24 — 37 Yopal — Casanare %
PBX: (8) 632 4300 Fax: 631 4808 ext 103

weww.hospiyopal.com GORERMAUISN DE CASAMARE
Linea de atencién al usuario 137
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Repiblica de Colombia
Departamento de Casanare

CONTRALORIA DEPARTAMENTAL

LA PROFESIONAL ESPECIALIZADA DE LA
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DE CASANARE

CERTIFICA

Que el Contrato de Prestacion de Servicios N° 091-2003 fue celebrado entre la
Contraloria Departamental de Casanare, como entidad contralante y el Sefior
Pablo Ariel Olarte Casallas, identificado con cédula de ciudadania N° 19.394.608
de Bogota, como contratista; cuyo objeto fue prestar los servicios profesionales
para apoyar la gestion de la Contraloria Departamental de Casanare, en el
proceso de seleccion por merito para proveer de manera provisional los cargos de
empleados puablicos sefalados en la Ordenanza N° 009 del freinta (30) de abril de
2003. Con fecha suscripcion del 03 de Junio de 2003 y tiempo de duracién de un
mes contado a partir del acta de iniciacion, la cual tiene fecha del 03 de Junio de
2003.

Que las obligaciones del Contratista fueron, asesoria en: a) formulacién de la
convocatoria, b) Disefio y aplicacion de pruebas, c) Calificacion de la pruebas, d)
Elaboracion de los distintos actos administrativos.

Que el valor de contrato N° 091-2003 fue de Tres millones quinientos mil pesos
{$3.500.000,00).

Que mediante acta de liquidacion de fecha dos (2) de Julio de 2003 se liquidé el
Contrato N° 0091-2003, en la que se determiné que se cumplio cabalimente con el
objeto del contrato en el iempo establecido.

Se expide a solicitud del inferesado, en Yopal - Casanare, a los veintiséis (26) dias
del mes de Agosto del afio dos mil cinco (2005).

it
MA OLIVA R IGUEZ P.

Profeslonal Especializada

Caile 9 N° 19-58 Telefan 6354700, Yopsl - Casanare
F-Mail: contralonacasanare @hotmai com

1
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EL COORDINADOR DEL GRUPO ASESOR DE CONTRATACION DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA=UNAD-"IDENICIL 11/,

CERTIFICA:

Que el sefior PABLO ARIEL OLARTE CASALLAS identificado con Cédula de
Ciudadania No. 19.394.608 de Bogota, D.E., presté sus servicios mediante el

siguiente contrato:
Contrato de Prestacion de Servicios No.404 de 2003

OBJETO: Elaboracién y sustentacién del documento técnico de soporte el
proceso de reestructuracién en cuanto a la planta de personal y el manual
especifico de funciones a nivel de cargos, asesorar permanentemente a la UNAD
en la sustentacién del Proyecto ante el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
Ministerio de Educacién Departamento Nacional de Planeacién (Programa de
Renovacién de la Administracién Publica — PRAD) y el Departamento
Administrativo de la Funcién Pdblica.

Segiin nuestros archivos encontramos que fue firmado el dia 23 de octubre de
2003, y seguin cldusula sexta del Contrato el plazo de Ejecucion es de dos (2)
meses a partir de la legalizacion.

VALOR DEL CONTRATO: CATORCE MILLONES DE PESOS ($14.000.000,00)
MCTE.

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado en la ciudad de
Bogoti D.C., a los doce (12) dias del mes de agosto de dos mil cinco (2005).

AN MARTIN PARADA ARANGO

JMPA/elvira






