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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha Floridablanca, 30 Diciembre
2022

Sefior (a)

Rafael Neftali Lizcano Reyes

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3505194

Cargo del supervisor INSTRUCTOR GRADO 17
Dependencia Centro Industrial del Disefio y la Manufactura
Ciudad Floridablanca, Santander

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes 12 del afio 2022

Referencia: No (3505194) del afio (2022)

(Diego Fernando Velasco Giiza), identificado con la cédula de ciudadania No. 91.537.955 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Centro Industrial del Disefio y la
Manufactura), en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de treinta y tres millones de
pesos mcte ($33.000.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del inicio dispuesto en secop ii b) pagos
iguales mensuales por valor de cuatro millones pesos mcte ($3.000.000). ¢) un pago final proporcional
al tiempo restante de la duracion del contrato.

Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios como tecnologo y de apoyo a la gestidn de caracter temporal como
Desarrollador Front End Junior, en la construccién de los recursos educativos digitales de los
programas de formacién virtual ya distancia del SENA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

N Obligaciones Acciones Evidencias
o realizadas
1 | Realizar informes de actividades y demés Se informa los https://trello.com/
requeridos por el Grupo de la Ejecucion en la avances para c/jgTWy9P8/994-
Formacién Virtual, asociados a los avances de las las cf8-822200-
responsabilidades asignadas en coherencia con el | responsabilidad | control-de-
Plan de Disefio y cronogramas de trabajo es asignadas movilidad-
transporte-y-
seguridad-vial-11
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Dar respuesta oportuna a las comunicaciones

Se entregan

https://trello.co

recibidas por parte de todos los roles que respuestas m/c/XMESyCFc/

componen el Ecosistema y en general del Grupo oportunas alos | 990-cf5-934107-

de Ejecucion de la Formacion Visual de la profesionales chocolater%C3

Direccion de Formacion Profesional. vinculados en el | oz Apg
componente

Apoyar las acciones que se adelantan desde el Se realiza el https://trello.co

Grupo de Ejecucion de la Formacion Virtual de la apoyo m/c/iDhcfJDw/

Direccion de Formacion Profesional.

986-cf2-228127-
herramientas-
tecnol%C3%B3g
icas-para-la-
planeaci%C3%B
3n-
estrat%C3%A9gi
Ca-riesgo-y-
cumplimiento-2-
9

Dar cumplimiento de entrega de acuerdo con el
cronograma de trabajo establecido por el
responsable del equipo o Lider del Ecosistema de
recursos educativos.

Se suben todos
los elementos al
repositorio

https://trello.com/
c/jgTWy9P8/994-
cf8-822200-
control-de-
movilidad-
transporte-y-
seguridad-vial-11

Realizar la maquetacién de contenidos en formato
HTML asociados a un componente formativo en la

Se entrega la
magquetacion de

https://ecored-
sena.github.io/CF8

planilla de curso web, segun propuesta gréfica contenidos 822200 CONTROL
aprobada, atendiendo las orientaciones y segun las metas _MOVILIBAD TRA
lineamientos institucionales definidos. propuestas NSPORTE SE(_EURID
AD_VIAL/#/
Realizar la vinculacion técnica de los recursos Se realiza la https://ecored-
digitales en la plataforma LMS asociados a un vinculacion de sena.github.io/CF5
programa de formacion, teniendo en cuenta los recursos 936107 CHOCOL
lineamientos institucionales establecidos. digitales  ATERIA/#/
establecidos
Validar la informacion y realizar pruebas de Se realiza https://ecored-

funcionalidad de los recursos educativos digitales
asignados, en el ambiente de produccion

validaciones en
los recursos

sena.github.io/CF2
_228127_Herramie

(repositorio local), mediante la aplicacion de listas | educativos ntas_Tecnologicas
de chequeo segun los lineamientos aprobados y digitales Planeacion Estrate.
realizar la retroalimentacion a lo autores, para los gica/#/ -
ajustes respectivos con el objetivo de verificar el

cumplimiento estandares de calidad

Generar el paquete de entrega de un programa de | Se generan https://ecored-

formacion para los gestores de repositorio,
incluyendo los archivos fuentes y ejecutables de
los recursos vy el registro de inventario de

todos paquetes
necesarios para
cada recurso de

sena.github.io/CF8
_822200_CONTROL
_MOVILIDAD_TRA
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imagenes, PDFs, OVAs, videos etc teniendo en formacioén NSPORTE_SEGURID
cuenta las orientaciones y los lineamientos digital. AD_VIAL/#/

institucionales establecidos, segun el plan de
trabajo mensual asignado.

9 | Resolver los requerimientos de ajustes que se Se entregan las | https://ecored-
determinen en la revision de los recursos actividades sena.github.io/CF5
didacticos elaborados definidas dentro | 936107 _cHOCOL

del pl_an de ATERIA/#/
trabajo
establecido.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O Z

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. N/A N/A

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9443604403 expedido por Aportes en linea correspondiente al mes de noviembre del afio
2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestidn del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.
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Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

Firma

Diego Fernando Velasco Guiza
Contratista

C.C. No. 91.537.955

Recibi a satisfaccion:

Firma

Rafael Neftali Lizcano Reyes
Supervisor(a) Contrato 3505194 de 2022
Instructor Grado 17
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: Diciembre

CONTRATO No. 3505194~ DIEGO FERNANDO VELASCO GUIZA

Evidencia 1 — Presentacion de avances y entregas - Trello

x
= Portada
& CF8 822200 Control de movilidad, transporte y seguridad vial (11)
en la lista 18 - Cargado en drive de repositorioc @&
Miembros Anadir a la tarjeta
11000 o
Etiquetas ® Etiquetas
Pdte Revision Disefic | @) OKVIDEOS Y CREDITOS = @ Técnico B Checklist
+ @ Fechas
Vencimiento & Adjunto
23 de nov. a las 15:00 ~
b4
= Portada

& CF5 936107 Chocolateria

en la lista 13 - Validar ajustes maquetacién @

Aniadir a la tarjeta

Miembros
011300 e
X~ <
Etiquetas © ELJLEE
@ OKVIDEOS ¥ CREDITOS @ Técnico  + E Checklist
Vencimiento @ Fechas
1 de dic. a las 18:00 w & Adjunto
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: Diciembre

CONTRATO No. 3505194~ DIEGO FERNANDO VELASCO GUIZA

&= Portada

& CF2 228127 Herramientas Tecnoldgicas para la Planeacion Estratégica,
Riesgo y Cumplimiento (2/9)

en la lista 9 - Ajustes de contenido por realizar @

o Afiadir a la tarjeta
Miembros

n [ 't‘ . + & Miembros
Wl i A -

L & FEtiguetas
Etiquetas

Tecndlogo @ OKVIDEOS Y CREDITOS =+ B Checklist

Fechas ® Fechas

el y -2 1 2 :
29 de nov. - 2 de dic. a las 12:00 w @ Adjunto

Evidencia 2 — maquetacion de contenidos

) File Edit Selection View Go Run Terminal Help O CF5_936107_CHOCOLATERIA

@ 3 ER \/ e V' Temalvue X

COLATERIA >V Te > {} ten
. pug"
.curso-main-container.pb-3
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.col-1g-7.order-1g-1.order-2(data-aos="fade-right")
En el proceso productivo del cacao, el producto final y el mas conocido es el chocolate, este se obtiene de una
Otro producto que nace del cacao son las chocolatinas, su masa pasa por diferentes fases hasta llegar a ser emp:
mainjs .h5 Siguiendo con el chocolate, se afirma que su calidad se evidencia en su sabor y olor, y que esta depende del
i .mb-@ Es asi como a través del siguiente video, veremos cudles son los chocolates mds comunes en la industria:
-eslintrcjs .col-1g-5.col-106.order-1g-2.order-1.mb-1g-0.mb-4(data-aos="fade-left")
gitignore (sr ets/cur temal/imgel.png

v B views
/' Actividad.vue
Introdu n.vue

VY Temad.vue

VY App.vue

_nvmrc
.mb-4(data-aos="zoom-in")

-prettierrc )
.video

babel.configjs
CHANGELOG.md
package-lock,
package.json #t_1_1.titulo-segundo.color-acento-contenido(data-aos=
READMEmd 1.1 Aspectos nutricionales
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: Diciembre

CONTRATO No. 3505194~ DIEGO FERNANDO VELASCO GUIZA

Evidencia 3 — Vinculacion de la plantilla y realizacion de pruebas.

Alistamiento de instalaciones,
equipos y materias primas

En este proceso de formacion se explicara el alistamiento de las
instalaciones, equipos y materias primas para la produccién de
coberturas a base del chocolate, todo esto segun los requerimientos
técnicos y normatividad vigente.

777k

Desarrollo
de contenidos

1 Introduccién

Evidencia 4 — Links de programas realizados y reuniones

https://ecored-sena.github.io/CF8_822200_CONTROL_MOVILIDAD_TRANSPORTE_SEGURIDAD_VIAL/#/
https://ecored-sena.github.io/CF5_936107_CHOCOLATERIA/#/

https://ecored-sena.github.io/CF2_228127_Herramientas_Tecnologicas_Planeacion_Estrategica/#/
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 3505194 del afio 2022.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Diego Fernando Velasco Gliza

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 91.537.955 de Bucaramanga

OBIJETO DEL CONTRATO
Prestar los servicios como tecndlogo y de apoyo a la gestién de cardcter temporal como

Desarrollador Front End Junior, en la construccién de los recursos educativos digitales de los

programas de formacién virtual y a distancia del SENA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1.

Realizar informes de actividades y demas requeridos por el Grupo de la Ejecucién en la
Formacidon Virtual, asociados a los avances de las responsabilidades asignadas en
coherencia con el Plan de Disefio y cronogramas de trabajo.

Dar respuesta oportuna a las comunicaciones recibidas por parte de todos los roles que
componen el Ecosistema y en general del Grupo de Ejecucidn de la Formacion Visual de la
Direccion de Formacion Profesional.

Apoyar las acciones que se adelantan desde el Grupo de Ejecucién de la Formacion Virtual
de la Direccién de Formacion Profesional.

Dar cumplimiento de entrega de acuerdo con el cronograma de trabajo establecido por el
responsable del equipo o Lider del Ecosistema de recursos educativos.

Realizar la maquetacién de contenidos en formato HTML asociados a un componente
formativo en la planilla de curso web, segin propuesta grafica aprobada, atendiendo las
orientaciones y lineamientos institucionales definidos.

Realizar la vinculacidn técnica de los recursos digitales en la plataforma LMS asociados a un
programa de formacion, teniendo en cuenta los lineamientos institucionales establecidos.

Validar la informacién vy realizar pruebas de funcionalidad de los recursos educativos

digitales asignadas, en el ambiente de produccién (repositorio local), mediante la aplicacion
de listas de chequeo segun los lineamientos aprobados y realizar la retroalimentacién a los

1 GTH-F-073 V.02




SENA
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INFORME FINAL DE SUPERVISION

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

autores, para los ajustes respectivos con el objetivo de verificar el cumplimiento estandares

de calidad.

8. Generar el paquete de entrega de un programa de formacién para los gestores de
repositorio, incluyendo los archivos fuentes y ejecutables de los recursos y el registro de
inventario de imagenes, PDFs, OVAs, videos etc. teniendo en cuenta las orientaciones y los
lineamientos institucionales establecidos, segun el plan de trabajo mensual asignado.

9. Resolver los requerimientos de ajustes que se determinen en la revision de los recursos

didacticos elaborados.

LUGAR DE EJECUCION: Autopista Floridablanca Km. 6 N° 50-33

PLAZO DE EJECUCION: 330 dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 DE FEB DE 2022
(Dia) (Mes) (Afio)
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 DE DIC DE_2022
(Dia) (Mes) (Afo)

VIGENCIA DEL CONTRATO: 330 dias

(Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar segtn cldusula del contrato)

VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presente contrato es de treinta y tres millones de pesos

mcte ($ 33.000.000)

(Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una)

SUPERVISOR: Rafael Neftali Lizcano Reyes

(Escriba el nombre e identificacion del supervisor del contrato)

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 88205969 Cedula de ciudadania

(tipo de identificacidn: indicar si es cedula de ciudadania, de extranjeria o el que le corresponda, mas el nimero de identificacion)

GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $33.000.000

Valor Ejecutado $33.000.000

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO
Saldo a liberar SO

P RO DU CTOS 0 ACTIVI DAD ES EJ ECUTA DAS (Indicur de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Se dio cumplimento de entrega a 35 recursos maquetados, con sus debidas correcciones, en el

transcurso del periodo.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se dio cumplimiento a las obligaciones especificas del contratista.

SANCIONES: SI__ NO _X_
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

3 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

RAFAEL NEFTALI LIZCANO REYES
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