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Popayan, 03 de diciembre de 2022

Doctora

LADY YANETH LOPEZ GOMEZ
Gerente

£SE Sur Oriente

ASUNTO: PROPUESTA CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES PIC 2022

JUAN PABLO MUNOZ VALENCIA identificado con cedula de ciudadania No. 76.313.980 de Popayan, actuando en
representacion del SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA “SANARTE", con NIT 900.719.299-7 me permito
presentar previa solicitud de la ESE Sur Oriente del municipio de La Vega siguiente propuesta:

OBJETO: Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para la ejecucion de las actividades desarrolladas en el Plan de
Intervenciones Colectivas Territorial de Salud Municipal de L.a Vega 2022
PLAZO: desde el acta de inicio hasta el 19 de diciembre

VALOR PROPUESTA VEINTIUN MILLONES QUINIENTOS CUARENTA'Y DOS MIL SETECIENTOS CINCUENTA DE
PESOS MCTE. ($ 21.542.750, 00)

ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

ACCIONES DE COORDINACION DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

1. Coordinar las actividades del plan de intervenciones colectivas municipal 2022
« Planear la ejecucion de las dimensiones planteadas por la secretana de salud municipal.

« Realizar seguimiento a la realizacion de las actividades de cada uno de los auxiliares de enfermerias
« Realizar seguimiento a las actividades realizadas por los profesionales del PIC

e Enviar informacion a solicitada o requeria por el supervisor

ACCIONES DE EJECUCION DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

1. Apovyar la ejecucion de las actividades del plan de intervenciones colectivas municipal 2022.

« Recopilar y evaluar los informes con sus respectivos soportes (registro de asistencia, registro fotografico y CD de
anexos)

« Entregar a tiempo ios informes a la secretaria de salud municipal

e FEtahorar convocatorias requeridas por el plan de intervenciones colectivas.

Calle 22 Norte 7 - 25 Ciudad Jardin- Popayan Cauca
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e Participar en las reuniones para coordinar actividades articuladas con las diferentes entidades del municipio.
* Realizar cronogramas mensuales, informe de las actividades expuestas en el COAI planes de accion, plan de

capacitacion

MUNICIPIO DE LA VEGA PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 2022

PERFILES PERSONAL DE SALUD

I. Perfil de! ejecutor: COORDINADORA-PSICOLOGA

LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE LA VEGA

DIMENSION A EJECURTAR:

1. DIMENSION VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRASMISIBLES

ESTRATEGIA Y/ O ACTIVIDADES

VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRASMISIBLES

~ ENTREGABLES

Disefiar éﬂiﬁﬁpléiﬁéntar una (1)“é§i_r'alegias de
educacion, comunicacion e informacion para la
salud (un video clips de maximo 3 minutos,
infografia y un banner} dirigidas a las redes
socioinstitucionales y comunitarias identificadas,
donde se abarquen temas relacionados con IRA,
COVID 19 e importancia de la vacunacion de
COVIDB-19, vacunacion regular y Tuberculosis.

Disefiar e implementar una (1) estrategias de
educacion, comunicacion e informacion para la
salud, enfocadas a las 18 practicas claves del
AIEPI  comunitario, orientadas a hogares
comunitarios, hogares FAMI, Hogar infantit,
estrategia cero a siempre.

1. Informes cuanti cualitativos gue contengﬁaﬂn el
desarrollo e implementacion de las estrategias,
deben incluir listados de asistencia y registro
fotografico.

1. Informes cuanti cualitativos que contengan el
desarrollo e implementacion de las estrategias,
deben incluir listados de asistencia y registro
fotografico
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PERFILES PERSONAL DE SALUD

Il. Perfil del ejecutor: PSICOLOGA
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LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE LA VEGA

DIMENSION A EJECURTAR:

1. DIMENS!ON TRANSVERSAL GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES

ESTRATEGIA Y /O ACTIVIDADES

educacion, comunicacion e informacién para la
salud (pendon y rotafolio) dirigidas a grupos de
personas con discapacidad conformados en los
corregimientos de Arbela, San Miguel, Altamira,
Santa Rita, cabecera municipal y Guachicono,
enfocadas en la matriz RBC en 2 componentes
{salud y empoderamiento).

Disefiar e implementar dos 2 estrategiés
educacion, comunicacion e informacion para la
salud (Infografia, videc clip o pendon), dirgidas
a los grupos de personas con discapacidad en
los  corregimientos de Arbela, San Miguel,
Altamira, Santa Rita, cabecera municipal y
Guachicono, enfocadas en temas de interés en
satud (salud sexual y reproductiva,
aseguramiento, salud mental)

Se deben realizar 1 encuentro con cada grupo en
donde se desarrollen las tematicas de forma
tedrica y practica

Disefiar e irr{b_lgl}'{éntar dos (iestratégias de |

" TRANSVERSAL GESTION DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES

ENTREGABLES

1. Informes cuanti-cualitativo por la estrategia que
contengan el desarrolto e implementacion de las
estrategias, deben incluir listados de asistencia,
registro fotografico y evidencia de material entregado
120 afiches de 33cm de largo * 24 ancho en fisico
con los temas abordados

1. Evidencia de material entré_gﬂakdio 120 afiches de
33cm de largo * 24 ancho en fisico con tos temas
abordados.

Calle 22 Norte 7 - 2b Ciudad Jardin- {2 opayan Cauca
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Realizar seis (6) jornadas de salud unaen cada
corregimiento de Arbela. San Miguel, Altamira,
Santa Rita, cabecera municipal y Guachicono,
enfocadas exclusivamente a las personas con
discapacidad, articulando acciones con la IPS,
las EAPB, el enlace municipal de discapacidad y
la Secretaria de Salud Municipal, donde se
garantice una atencion integral (constilta con
medicina general, toma de laboratorios,
vacunacion, salud bucal, PYP y se autoricen los
insumos y mmedicamentos que requieran los
usuarios).

PERFILES PERSONAL DE SALUD
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cada corregimiento), que contengan el desarrollo de
las jornadas de salud con registro fotografico.

Perfil del ejecuitor: PROFESIONAL EN ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE

LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE LA VEGA

DIMENSION A EJECURTAR:

1. DIMENSION EMERGENCIAS Y DESASTRES
2. DIMENSION DE AMBITO LABORAL
3. DIMENSION DE SALUD AMBIENTAL

EMERGENCIAS Y DESASTRES

ESTRATEGIAS Y/O ACTIVIDADES

Disefiar e implementar tres (3) estrategias de
educacion, comunicacion e informacion para la
salud (infografias, un pendon y un rotafolio)
dirigidas al personal de la defensa civil, lideres
comunitarios, y Presidentes de JAC, donde se
oriente sobre atencion inicial, primeros auxilios y
cdmo enfrentar y manejar situaciones de
urgencia, emergencia y desastres generados en
el municipio.
Las tematicas se realizaran de forma tedrica y
practica realizando 2 encuentros con la poblacion
establecida.

{
i
i

1. Acta de evidencia de material entregado 120
afiches de 33cm de largo * 24 ancho en fisico con los
temas abordados.

Calle 22 Norle 7 — 25 Ciudad Jardin- Popayan Cauca
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Se deben articular acciones con el coordinador
municipal de gestion del riesgo.
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ESTRATEGIAS Y/O ACTIVIDADES

Disefar e implementar tres (3) estrategias' de
educacion, comunicacién e informacion para fa
salud (pasacaliles e infografias), realizadas de
forma masiva en 6 cabeceras corregimentales,
donde se traten temas como, la tenencia
responsable de mascotas, esterilizacion canina y
felina y prevencion de agresiones por animales
potenciaimente transmisores de rabia

SALUD AMBIENTAL

~ ENTREGABLES

lemas abordados.

1. Acta de evidencia de material enh;ééaaﬁ 120
‘ afiches de 33cm de largo * 24 ancho en fisico con los

CANTIDAD

ESTRATEGIAS Y/O ACTIVIDADES

Disefar e implementar dos (2) estrategias de
educacion, comunicacion e informacion para la
salud (pendon y video clip), orientadas a la
poblacion trabajadora de la economia informal de

las 6 cabeceras corregimentates y 1 cabildo |

indigenas, donde se sensibilice sobre el tema de
evasion y elusion de impuestos, y se pronueva
la afiliacién al SGSS.

Calle 22 Norte

SALUD LABORAL

 ENTREGABLES

temas ahordados.

/=25 Cindad Jardin- Popayan Cauca
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afiches de 33cm de largo * 24 ancho en fisico con los




" Republica de Colombia

Departamento del Cauca

A "SANARTE’
A RN S (I AN
L Nit. 900719299-7

Sh

[ Las tematicas se realizaran de forma tedrica y
practica realizando 1 encuentro con la poblacion
establecida.

PERFILES PERSONAL DE SALUD

IV. Perfil del ejecutor: TECNICO EN ACTIVIDAD FISICA

LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE LA VEGA
DIMENS!ON A EJECURTAR:

1. DIMENSION DE VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRASMISIBLES

SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA

ESTRATEGIA Y/ O ACTIVIDADES

Implementar  estrategia Dierﬁfagij}ar'ﬁ-é” y 'soy
generacion mas sonriente en las instituciones
educalivas y sedes de los corregimientos de San
Miguel. Santa Rita, Guachicono y cabecera
municipal, teniendo en cuenta los lineamientos
nacionales establecidos para cada una.

ENTREGABLES

1. Plan con el disefio dé"-laéglréié_g_ias IEC
adaptadas al municipio
2. Plan de accion a ejecutar que incluya
Introduccion, justificacion, Objetivos, melodologia,
cronograma, responsables.
3. 2 Informes cuanti cualitativos {un informe por
cada estrategia) que contengan el desarrollo e
implementacion de las estrategias. deben incluir
listados de asistencia y registro fotografico.

Calle 22 Norte 7 — 25 Ciudad Jardin- Popayan Cauca
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PERFILES PERSONAL DE SALUD

V. Perfil del ejecutor: PSICOLOGA

LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE LA VEGA
DIMENSION A EJECURTAR:

1. DIMENSION SALUD MENTAL

SALUD MENTAL

ESTRATEGIA Y/ O ACTIVIDADES ENTREGABLES | CANTIDAD

Disehar e Implemehiér' uné“(_ﬂ estféiégia de | 1. Acta de entrega de penddn en cada institucion
educacion, comunicacion e informacion para la | educativa

salud (un pendon) donde se socialice la ruta de
salud mental establecida por el municipio, |
orientada a docentes y psico orientadores de las i 1
Instituciones Educativas de San Miguel, Altamira,
Santa Barhara, Cabecera, RPancitara,
Guachicono. La estrategia se debe aplicar
| reatizando 1 encuentro en cada institucion

Disefar e |mp|ementaf d(-)é'(2} Je”sitii:ategiasm de | 1. Acta con evidencia de material entregado 120
educacion, comunicacion e informacion para la ! afiches de 33cm de largo * 24 ancho en fisico con los
salud (pendon e infografia), enfocada a la | temas abordados.

prevencion de la violencia de género, orientadas
a madres y padres lideres en 3 corregimientos
del municipio, en esta estrategia se debe articular 1
acciones con la Enlace de Género Municipal.
Las estrategias se debhen aplicar realizando 1
encuentro con cada uno, desarrollarlas de forma
tedrico practica y que incluya entrega de material
en medio fisico a los parlicipantes

VI. Perfil del ejecutar: Auxiliares de Enfermeria:
LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE LA VEGA

DIMENSION A EJECURTAR: Apoyo a la ejecucion de las siguientes dimensiones y actividades
Calte 22 Notle 7 — 25 Ciudad Jardin- Popayan Cauca

Correo electronico sanartecauca1@gmail.com — sidicato sanarte@gmail com
Teléfono 8349842-3104189719
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1. DIMENSION VIDA SALUDABLEY ENFERMEDADES TRANSMISIBLES
2. DIMENSION SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL
3. DIMENSION SEXUALIDAD Y DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

VIDOA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRASMISIBLES

ESTRATEGIA Y /O ENTREGABLES CANTIDAD

ACTIVIDADES

Realizar  un prdceso de | 1. Base de datos con
busqueda activa mensual vy identificacion de la
canalizacion EFECTIVA  de | poblacion susceptible
poblacion susceptible a vacunar captada efectivamente

en zona rural y urbana de los | con firma de
corregimientos Los Uvos, | aprobacion de la
Guachicono, Pancitara, | vacunadora intramural

Altamira, Arbela, San Miguel | de la efectividad de la
donde se identifique poblacion | misma.
objeto a vacunar contra COVID-

19. con el fin de fortalecer las 2. Informe mensual de

coberturas establecidas por el desarrollo  de  la

Ministerio de Salud actividad, donde se 1
describa por cada
corregimiento ia
efectividad de la
canalizacion, y

descripcion  de  ios
resultados positivos en
los indicadores de
vacunacion

3. Listados de
asistencia y registro
fotografico.

Realizar  un bproceso ‘de | 1 Base de datos con
busqueda acliva y canalizacion | identificacion de la
EFECTIVA de poblacion | poblacion susceptible
susceptible a vacunar de | captada efectivamente 1
esquema regular, nifos | con firma de
menores de G afios y gestantes | aprobacion de la
en zona rural y urbana de los | vacunadora intramural

corregimientos Los Uvos,

Calle 22 Norte 7 - 25 Ciudad Jardin- Popayan Cauca
Correo electronico. sanarlecauca01@gmail com - sindicato sanarte@gmail.com
Teléfono. 8349842.3104189719
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Guachicono, ”WPanCi{ara, de la efectividad de la
Altamira, Arbela, San Miguel, | misma.

con el fin de fortalecer las
coberturas establecidas por el
Ministerio de Salud durante la | desarrolio de la
contratacion se debe llegar a los | actividad, donde  se
corregimientos  y  cabecera | describa  por  cada

LAARUE 5 LA
i Nit. 300719299-7
¥

2 Informe de

municipal corfegimiento la
efectividad de la
canalizacién, y

descripcion  de los
resultados positivos en
los indicaderes de

vacunacion
3. Listados de
asistencia y registro
fotografico.

1 Base de datos |
" Realizar  un proceso  de | mensual con
busqueda activa  mensual y | identificacion  de la
canalizacion EFECTIVA de la | poblacién susceplible
poblacion con  sintomatologia | captada efectivamente
respiratoria relacionada con la | 2. informe mensual de
Tuberculosis en zona rural y | desarrollo de la
| urbana de los 6 corregimientas, | actividad, donde se
se dehe canalizar 15 | describa  por cada

{ sintomaticos respiratorios por | corregimiento la 1
mes. efectividad de la
canalizacion, y

descripcion  de  los
resultados positivos en
los indicadores de
tuberculosis

3. Listados de
fotografico.

J | asistencia y registro
’ SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

Calte 22 Noite 7 - 25 Ciudad Jardin PPopayan Cauca
Coireo electronico’ sanartecaucad1@gmail.com — sindicato. sanarte@gmail com
Telefono 8349842-3104189719
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ESTRATEGIAY ! O
ACTIVIDADES

ENTREGABLES CANTIDAD

Realizar un p(béeéb de | 1 Base de dalos
canalizacion y busqueda activa mensual con
en zona rurat y urbana en 6 identificacion de la
corregimientos  y  cabecera poblacion  para el
municipal, donde se identifique | proceso.

poblacion infantit (0 a 6 anos).
que se encuentren en estado de
malnutricion para que sea
direccionado a la IPS y se pueda
prindar atencién integral  en
salud asi mismo, los
direccionamientos a las
especialidades
correspondientes y suplementos
nutricionales requeridos segun
el caso.

2 Informe  cuanti
cualitativo (un informe
general de los © 1
corregimientos)  que
contenga en detalle el
proceso de
canalizacion realizado,
debe incluir listados de
asistencia y registro
fotografico

Realizar un  proceso de | 1. Base de datos con
canalizacion y busqueda activa | identificacion de la
en zona rural y urbana de los 6 | poblacion  para el
corregimientos y  cabecera | proceso.

municipal, donde se identifique
poblacion aduito mayor que se 2. Informe  cuanti
encuentre en eslado de cuatitativo (un informe 1
malnutricion  para  que  sea general) que contenga
direccionado a la IPS y se pueda | &1 detalie el proceso

brindar atencion integral en de canalizacion
salud asi mismo los | realizado, debe incluir
suplementos nutricionates | listados de asistenciay
requeridos segun el caso registro fotografico

' SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVA

TRATEGIA . R -
ESTRATEGIA Y /O ENTREGABLES CANTIDAD

ACTIVIDADES

Calle 22 Norle 7 — 25 Ciudad Jardin- Popayan Cauca
Correo electronico sanartecauca01@gmail.com — sindicato sanarte@gmail.com
Teléfono: 8349842-3104189719
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Realizar un  proceso  de 1. Base de datos con
canatizacion y busqueda activa | identificacion  de  la
en zona rural y urbana de los 12 | poblacién  para el
corregimientos y cabecera | proceso

municipal, donde se identifique | 2. Informe  cuanti

poblacion gestante para que sea
direccionada a la IPS y se pueda
garantizar atencion integral en

cualitativo un informe
general que contenga
en detalle el proceso

de canalizacion
realizado, debe incluir
listados de asistenciay
registro fotografico.

salud.

Atentamente,

Lol A

JUAN PABLO MUNOZ VAL
No. 76.313.980 de Popayan
No. NiT 900.719.299-7
Direccion: Carrera 22N #7-28 B/ Ciudad Jardin
Correo: surorientecaucall@gmail.com

CIA
alca
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Teléfono. 8349842-3104189719




