SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

[ |

Subrod Imegrada ;

4o Servicios de Salud INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

SurES.E SERVICIOS

DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2022-11-01 Hasta: 2022-11-30
Nomhre del | NATHALIA MARIA MONTENEGRO GARZON Niimero de Documento: 1013579728
Contratista:
Correo Electrénico: nathaliamontenegro25@gmail.com Nitmero Telefénico: 3227650711
Nombre del | JEISSON RODRIGO | (., PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 | Cédigo 5
Supervisor: PARRA TRIANA Fg0: (LIDER DE PROCESO) Grado:
DATOS DEL CONTRATO

No. Contrato: 1322-2022 Aiio Contrato: 2022 CDP Contrato Inicial: 275

Perfil:

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 4 PIC

Direccién a la que Pertenece:

DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD

Unidad de Servicios:

SALUD PUBLICA

LIQUIDACION DE SERVICIOS

: < . Procetaje(%) Centro de
Centro de Costos Direccion Unidad Total je(%)
Costos
DIRECCION DE GESTION DEL . .
K30PI RIESE0 BN SATOD SALUD PUBLICA $4886080 100%
VALOR SERVICIO | ¢ o0cocs CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
PRESTADO MES: OCHENTAPESOS

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2022-01-19 pecha de Terminacion del Contrato | 5, 4439
No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adicion CDP
1 2022-04-01 2022-04-30 1 $ 456690 1014
2 2022-05-01 2022-06-20 2 $ 7906278 1291
3 2022-06-21 2022-08-15 3 $ 1646379 1738
4 2022-07-01 2022-07-31 4 $ 4886080 1823
5 2022-08-16 2022-09-08 5 $ 6189032 2215




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

6 2022-09-08 2022-09-30 6 $3583125 2481
7 2022-10-01 2022-11-30 7 . $ 4886080 2928
8 2022-11-01 2022-12-31 8 $ 4886080 3332
No. Cuenta Segtin el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 ENERO $2371833
2 FEBRERO $4743767
3 MARZO $ 4743767
4 ABRIL $ 4743767
5 MAYO $4743767
6 JUNIO $4791204
7 JULIO $ 4886080
8 AGOSTO $ 4886080
9 SEPTIEMBRE $ 4886077
10 OCTUBRE $ 4886080
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
PAGOS REALIZADOS
CONTRATO CONTRATO CONTRATO
$16128808 $ 50568552 $ 45682422 $ 4886130
ACTIVIDADES DESARROLLADAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS EN EL PERIODO EN
( PRODUCTO O EVIDENCIA
ESTIPULADAS EN LA MINUTA) CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION
lAReallzar' segulmlento ala_s pIGREE --No aplica para las actividades del centro de --No aplica para las actividades del
1 las canalizaciones sectoriales que se
. s escucha A.F.S.M centro de escucha A.F.S.M
envian al Entorno Comunitario.
2. Articular al interior de la Subred el
) seguimiento a la respuesta de las | --No aplica para las actividades del centro de | --No aplica para las actividades del
canalizaciones sectoriales que se envian escucha A.F.SM centro de escucha A.F.S.M
desde y hacia el Entorno Comunitario.
3. Apoyar la Planeacion Estratégica
Operativa del Entorno, fortaleciendo la
3 programacion de actividades con base en | --No aplica para las actividades del centro de | --No aplica para las actividades del
el proceso de priorizacion de productos escucha A.F.S.M centro de escucha A.F.S.M
contratados por emergencia sanitaria en el
Entorno Comunitario.
4. Realizar acompafamiento operativo
4 virtual y no virtual, y telefénico a los | --No aplica para las actividades del centro de | --No aplica para las actividades del
componentes y estratégias del Entorno escucha A.F.S.M centro de escucha A.F.S.M
Comunitario.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

5 Elaborar y actualizar el plan operativo
correspondiente de manera mensual del

-reuniones con lider de espacio publico, asistencias

itari i " ; X -actas y listado de asistencia
2 Entomo‘ Comunitario,  con af:glones tecnicas con equipo y las requeridas por el entorno y
establecidas en el plan programatico y
presupuestal.
6. Adherirse al proceso de gestion ; ; ; ; ; g
L 4 -reuniones con lider de espacio publico, asistencias . . .
6 documental, en la organizacion y custodia ; . ; -Actas y listados de asitencia
2 tecnicas con equipo y las requeridas por el entorno
de los documentos generados.
7. Realizar la planeacion y proyeccién de
los recursos e insumos necesarios para el -entrega y consolidacion de informe mensual,
7 desarrollo de los productos del Entorno de diligenciamiento de reportes diarios definidos | -Informe mensual documentos drive
acuerdo con los requerimientos planteados desde nivel centra
en la linea técnica.
8. Elaborar informes requeridos por el . . -
R -Entrega de informe mensual, sistematizacion de - ; . .
Entorno Comunitario de acuerdo al ; -Diligenciados en  drive, informe
8 .. X , ; - encuestas, de instrumentos de lectura de . . y
andlisis de la informacién en la ejecucion - mensual, listado sesiones colectivas
necesidades del centro de escucha A.F.S.M
de los productos.
9. Participar y asistir en asistencias ; ; ; ; "
- . . --reuniones con lider de espacio publico, asitencias
técnicas virtuales y no virtuales y " ; . . . ;
9 ot tecnicas con lideres de la estrategia centro de -actas y listados de asistencia
telefonicas convocadas por los referentes escucha A.F.S.M v las requeridas por sds
técnicos de Secretaria Distrital de Salud. ey lasteq p
10. Realizar las actividades
administrativas y de apoyo para el
cumplimiento de los productos objeto del | -se realiza proceso de revision, validacién y | -se  realiza proceso de  revision,
10 lineamiento y del Entorno Comunitario, o | alistamiento de soportes para proceso de | validacién y alistamiento de soportes
(reprogramaciones, respuestas a | certificacién para auditoria de acuerdo al para proceso de certificacién para
requerimientos y SDQS, planes de mejora, lineamiento auditoria de acuerdo al lineamiento
certificaciones, matriz de monitoreo, entre
otros).
11.Consolidar y diligenciar el proyecto de
inversion en la herramienta que establezca | -Diligenciamiento de tablero poblacional tablero
11 la SDS, y el tablero de control para el de indicadores correspondientes a la estrategia | -entrega de datos diligenciado
SEGPLAN correspondiente al Entorno centro de escucha A.F.S.M
Comunitario.
12. Apoyar la revisiéon de la informacion
soporte del producto del lineamiento, a fin | -Asistencia a reunion de proceso de auditoria con
12 de garantizar la calidad y concordancia de | liderss de apoyo de la estrategia centro de escucha | -actasy entrega de soporte
la gestién de la informacién en las bases | A.F.S.M
de datos del Entorno Comunitario.
13. Liderar técnica y operativamente al
equipo de los servicios de acogida en | -contencién emocional y atencién crisis, . .
13 . .. . e . -Actas de intervencion
aspectos técnicos, administrativos y de canalizacion de acuerdo a necesidad
operacion.
14. Consolidar la informacién brindada
por el equipo para realizar los informes de e —— e 1 canalizacié s e it e
14 gestion y seguimiento a la respuesta de la P q g uran 4 -eanalizaclon y actas de Intervencion en

canalizacién a las rutas integrales de
atencién en salud y a servicios sociales.

estrategia centro de escucha A.F.S.M

crisis
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

15. Analizar los resultados de los avances
en la implementacion de las estrategias y
componentes del Entorno Comunitario.

-Andlisis a partir de sistematizacién de encuestas y

-Anélisis a partir de sistematizaciéon de

15 L . "y la implementacion de los centros de escucha | encuestas y la implementacion de los
con Vigilancia en Salud Publica y el
AFSM centros de escucha AF.SM
componente de Gobernanza en Salud
Publica.
16, Cumplir con la disponibilidad . . . -Se realizaron 5 acercamientos y
. . -Se realizaron 5 acercamientos y concertaciones ) : i
16 asignada, acuerdo al portafolio de concertaciones para la implementacion

servicios de la E.S.E.

para la implementacion de centros de escucha

de centros de escucha

17. Las demas acciones que se requieren
17 de acuerdo a las necesidades de la
Institucién y del PIC.

-Asistencias a reuniones del entrono, articulacién
contestatarias y procesos, asistencia a reuniones
sds, entorno comunitario

-Asistencias a reuniones del entrono,
articulacién contestatarias y procesos,
asistencia a reuniones sds, entorno
comunitario
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Pericda al yue cprresponde Fecha de Pago Nimero de Planilla
el pago
Valor de Honorarios Certificados el
ANO MES ANO | MES | pia Mes Anterior $4388080
1050434997
2022 OCTUBRE 2022 11 20
Valor honorarios certificados el mes anterior en letras CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
alor honorarios certificados r en letra; OCHENTAPESOS
Item Entidades Aportantes a Ingreso Base de | Valor Minimo | Valor
Seguridad Social Cotizacion de los Aportes Aportado
Pensionado NO COLFONDOS $312709 $ 312860
Salud FAMISANAR $ 1954432 $ 244304 § 244400
ARL 3 COLMENA $47610 § 47700
Caja de Compensacién NO Total $ 567215 § 604900
INFORMA CION DE PAGO
Entidad Bancaria BBVA COLOMBIA Tipo de Cuenta AHORROS Nimero de Cuenta 175601319

NATHALIA MARIA MONTENEGRO GARZON

1013579728

JEISSON RODRIGO PARRA TRIANA
PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESO)
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