FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ENGATIVA ’

FORMATO No 7. EXPERIENCIA EXPECIFICAHABILITANTE Y EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL PONDERABLE BOGOT‘ ‘

MEJOR

PARA TODOS

CONCURSO DE MERITOS No. FDLE-CMA-211-2019

NOMBRE DEL PROPONENTE :

CONSORCIO MANTENIMIENTOS 2019

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

NUMERO CONTRATO
o INTEGRANTE [ - o TV PORCENTAJEDE
EJECUTADO EJECUTADO
R DEL DEL REPORTE FormADE | PARTICIPACION EN CONTRATO VAREIR VAREIR
PROPONENTE CONTRATANTE ELPROPONENTE| ANODE |PROPIO/SOCIO/ (mekE Y (mekE Y
D CONTRATISTA DEL EJECUCION
PLURAL QUE RAZON SOCIAL PLURAL O TERMINACION |MATRIZFILIAL o
E Q CONTRATO | NUMERO OBJETO ( ) (LCoUT)
APORTALA PORCENTAJEEN SUBORDINADA|
N EJECUTADO
EXPERIENCIA LAEJECUCION DH EN MILES DE PESOS EN SMMLV
EN ELRUP
LASACTNIDANDES
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL, JURIDICA Y CONTABLE AL CONTRATO DE OBRA
C.SAN RESULTANTE DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA PARA CENAC DE
1 FERNANDO GRG SAS 16 335-2017 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS PARA LA DEFESA Y C 50% 2017 PROPIO $ 93.396.000,00 126,6
CENAC SEGURIDAD NACIONAL No 001 CENAC INGENIEROS -2017 CUYO INGENIEROS
OBJETO: “ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS PARA LA TERCERA
ETAPA DEL EDIFICIO DE AULAS ESCUELA SUPERIOR DE
INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y
1 30 2016 AMBIENTAL PARA REALIZAR REPARACIONES Y MANTENIMIENTO MUNICIPIO DE 00% 201 PROPIO 0.000.00 "
2 FGA SAS FGA SAS 7 DE 201 A LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA A CARGO DEL MUNICIPIO COPACABANA 1 ° 016 $ 4.400.00( '0 6'3
DE COPACABANA
EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL PONDERABLE
NUMERO CONTRATO
o INTEGRANTE [ - T PORCENTAJEDE
EJECUTADO EJECUTADO
o DEL DEL REPORTE oRvADE  |PARTICIPACIONEN CoNTRATO | VALOR VRLEIR
PROPONENTE CONTRATANTE ELPROPONENTE| ANODE  |PROPIO/SOCIO/ Upelicol ) Upelicol )
D CONTRATISTA DEL EJECUCION
PLURAL QUE RAZON SOCIAL PLURAL O TERMINACION |MATRIZFILIAL o
E CONTRATO | NUMERO OBJETO ( ) (LCoUT)
APORTALA PORCENTAJEEN SUBORDINADA
N EJECUTADO
EXPERIENCIA LAEJECUCION D EN MILES DE PESOS EN SMMLV
EN EL RUP
LASACTNMDADES
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
1 1 392 DE 2013 AMBIENTAL, LEGALY CONTROL PRESUPUESTAL DE LA SUBSEDE| EDU 1000/ 201 PROP]O 1 193 966 00 799
FGA SAS FGA SAS DEL CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD EN LOS PROGRAMAS DE ° 5 $ 515. B ' '5
DEPORTE, LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD FISICA -SENA
INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA, JURIDICA, AGENClA
c.santamarial  Gresas ADMINISTRATIVA Y AMBIENTAL PARA LA OBRA DEL LOGISTICA DE LAS o OPIO
2 . n 025-2018 ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR UBICADO EN LA CIUDAD FUERZAS c 75& 2018 PROPI $ 112.950. 000'00 144’58
DE SANTIAGO DE CALI
MILITARES




1.- PARACADA CONTRATO SE DEBE INDICAR SISE EJECUTO EN FORMAINDIVIDUAL (1), EN CONSORCIO (C) O EN UNION TEMPORAL (UT)
2.-EN CASO DECONTRATOSREALIZADOSEN CONSORCIO O UNION TEMPORAL SE DEBERAINFORMAR UNICAMENTE EL VALOR EJECUTADQ (incluido IVA) CORRESPONDIENTEALASACTIVIDADES EJECUTADAS EFECTIVAMENTE POR EL INTEGRANTE O EN SU DEFECTO SU
PORCENTAJEDEPARTICIPACION.

3- SIEL OFERENTE EN EL ANEXO 5 OMITE RELACIONAR UN CONTRATO PARAACREDITAR EXPERIENCIA, LAENTIDAD PODRAREVISAR LAEXPERIENCIAEN EL RUP SIEMPRE Y CUANDO SE CUENTE CON TODALAINFORMACION NECESARIA
4-EL VALOR EJECUTADO DEL CONTRATO APORTADQ DEBERA EXPRESARSE EN SMMLV DEL ANO DE TERMINACION
5- SIEL OFERENTE RELACIONAUN CONTRATO QUENO ESTAEN EL RUP,NO SE TENDRAEN CUENTAPOR LAENTIDAD.

6 - EN CASO DE EXISTIR DIFERENCIAS ENTRE EL VALOR TOTAL EJECUTADO O FACTURADO RELACIONADO EN ESTE ANEXO Y EL VALOR ESTABLECIDO EN EL DOCUMENTO QUE PERMITEACREDITAR LAEXPERIENCIADEL CONTRATO, PREVALECERA EL VALOR SENALADO EN PESOSEN
EL DOCUMENTO QUEACREDITE LAEXPERIENCIAPARACALCULAR EL VALOR EN SALARIOSY DICHO VALOR SERAEL QUE SE UTILIZARA PARALACALIFICACION DE ESTE FACTOR.

7 - EL PROPONENTE DEBERAINDICAR EN ESTE FORMATO, SIEL CONTRATO ACREDITADO FUE EJECUTADO ANOMBRE PROPIO, POR UN SOCIO, MATRIZ, FILIAL o SUBORDINADA, DEACUERDO ALO ESTABLECIDO PARAELLO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES.

L ANC 1 _SMMLV | LANO SNNMLY BOLAR 1=0:00)
2018 781,242.00 2001 286.000.00 ANO __PROMEDIO | EECHA L VALORULTIMO DIA
2017 737,717,00 2000 260.100,00 2014 $ 2.000,68 31/12/2014 1,2102
2016 689.454,00 1999 236.460,00 2013 $ 1.868,90 31/12/2013 1,3781
2015 644.350,00 1998 203.826,00 2012 $ 1.798,23 31/12/2012 1,3186
2014 616.000,00 1997 172.005,00 2011 $ 1.848,17 31/12/2011 1,2983
2013 589.500,00 1996 142.125,00 2010 $ 1.897,89 31/12/2010 1,3417
2012 566.700,00 1995 118.933,50 2009 $ 2.156,29 31/12/2009 1,4349
2011 535.600,00 1994 98.700,00 2008 $ 1.966,26 31/12/2008 1,3902
2010 515.000,00 1993 81.510,00 2007 $2.078,35 31/12/2007 1,4698
2009 496.900,00 1992 65.190,00 2006 $ 2.357,98 31/12/2006 1,3195
2008 461.500,00 1991 51.720,00 2005 $ 2.320,77 31/12/2005 1,1792
2007 433.700,00 1990 41.025,00 2004 $ 2.626,22 31/12/2004 1,3608
2005 381.500,00 Jgﬁg 32 55& 60 2003 $ 2.8/7,50 3171272003 1,2560
2004 358.000,00 2002 $ 2.507,96 31/12/2002 1,0501
2003 332.000,00 2001 $2.299,77 31/12/2001 0,9044
2002 3 2000 $ 2.087,42 3171272000 0,9394

Q.00 1999 D 1.758,58 3171277999 71,0047

FIRMAREPRESENTANTE LEGAL




