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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Bogotá D.C., 12 de diciembre de 2022 
 
 
Señor  
EMILIO DELGADO DÍAZ 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3368658 
Coordinador Académico – Instructor G18 
Coordinación Académica Jornada Fines de Semana 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

diciembre del año 2022 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.3368658 del año 2022 
 
LUIS ENRIQUE ALBA SUANCHA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 79407777 de 
Bogotá D.C., en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinación Académica Jornada Fines 
de Semana del Centro de Gestión Administrativa, en cumplimiento del Contrato de Prestación de 
Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes 
objeto de cobro. 
 

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA 
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS 
($40.553.436) COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el 
contratista). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) 
primer pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2022, por valor de DOS MILLONES 
SETECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL SIETE PESOS ($2.765.007) COP. b.) NUEVE (9) pagos 
iguales correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2022, por valor de TRES 
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL DIEZ PESOS ($3.950.010) COP. cada uno. c.) UN 
(1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2022, por valor de DOS MILLONES 
DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS ($2.238.339) 
COP. 
 
Plazo: Será hasta el 17 de diciembre de 2022 
 

OBJETO:  

Prestar servicios personales de carácter temporal para orientar la Formación Profesional 
Integral programada por el Centro de Gestión Administrativa en su sede principal, subsede y 
organizaciones, para la ejecución de acciones de Formación Titulada y/o Complementaria 
presencial de la red de conocimiento Gestión Administrativa y Financiera, en las áreas 
temáticas de Bibliotecas, Gestión Administrativa, Gestión Documental y Talento Humano; 
enlas jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana. 
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Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Atender la formación presencial de 
aprendices en el área específica del 
respectivo programa de formación, 
en las fases o Competencias 
establecidas y programadas, y de 
acuerdo con las disposiciones 
normativas expedidas por la 
autoridad local o nacional en materia 
sanitaria, la formación será orientada 
a través de medios tecnológicos 
mediante la modalidad de trabajo en 
casa. 

En este período no se 
ejecutó esta obligación 

N/A 

2 

Aplicar durante el periodo de 
duración del contrato, al proceso de 
certificación de competencias según 
normas de competencias que aplica 
a la función Instructor, así como a los 
procesos, que el SENA adelante 
para certificar habilidades 
pedagógicas. 

En este período no se 
ejecutó esta obligación 

N/A 

3 

Cumplimiento oportuno con las 
entregas de los distintos formatos y 
documentos requeridos en el 
proceso administrativo; así como el 
cargue de evidencias, juicios 
evaluativos y demás requerimientos 
en las diferentes plataformas 
dispuestas por la entidad. 

Revisión actividades AVA  
de instructores en 
plataforma Territorium. 

Informe 
Coordinador y 

soporte a 
instructores 

4 

Orientar, apoyar, acompañar y 
asesorar en forma permanente e 
integral a los aprendices en el 
proceso de formación, incluyendo la 
formulación y seguimiento de los 
planes de mejoramiento que le sean 
asignados. 

En este período no se 
ejecutó esta obligación 

N/A 

5 

Participar en las diferentes 
actividades programadas por el 
Centro de Formación, encaminadas 
al fortalecimiento del proceso de la 
Formación Profesional Integral. 

Participación en 
actividades programadas 
por el Centro de Gestión 

Administrativa. 

N/A 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
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Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 63947432  expedido por Mi Planilla correspondiente al pago de aportes a Salud, Pensiones 
y ARL del mes de noviembre del año 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en (113) folios. 
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
Luis Enrique Alba Suancha 
Contratista 
C.C. No. 79407777 de Bogotá 
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Recibí a satisfacción: 
 

 

 
Emilio Delgado Díaz 
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.3368658 de 2022 
Coordinador Académico–Instructor G18 
 
 
 
 
 



FICHA PROG INTSRUCTOR COMPETENCIA 
FECHA 

REV 
SEMAM 

REV 
ANUNCIO 

EDICION  
CONTENID 

EVIDENC 
CTRO 

CALIFIC 

2501736 TGD 
ANDREA PAOLA 
RUIZ MARÍN 

APLICAR PRÁCTICAS 
DE PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO 

19-nov 6 OK OK OK OK 

2501736 TGD 
FABIO ERNESTO 
TUSO 
GONZÁLEZ 

PROCESAR DATOS  
DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO 
TÉCNICO Y 
METODOLOGÍA 
ESTADÍSTICA… 2 

19-nov 6 
NO SE 

EVIDENCIAN 
A LA FECHA 

OK OK OK 

2501736 TGD 
GABRIEL ÁNGEL 
GARZÓN 
GARZÓN 

TRAMITAR 
CORRESPONDENCIA 
DE ACUERDO CON 
PROCESOS 
TÉCNICOS Y 
NORMATIVA… 1 

19-nov 6 OK OK OK OK 

2501736 TGD 

MABEL 
ESPERANZA  
FERNÁNDEZ 
HERRERA 

ORGANIZAR 
ARCHIVO CENTRAL 
DE ACUERDO CON 
TECNOLOGÍAS Y 
NORMATIVA… 1 

19-nov 6 
NO SE 

EVIDENCIAN 
A LA FECHA 

OK OK OK 
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FICHA PROG INTSRUCTOR COMPETENCIA 
FECHA 

REV 
SEMAM 

REV 
ANUNCIO 

EDICION  
CONTENID 

EVIDENC 
CTRO 

CALIFIC 

2501741 TGD 
ANDREA PAOLA 
RUIZ MARÍN 

APLICAR PRÁCTICAS 
DE PROTECCIÓN 
AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO 

19-nov 6 OK OK OK OK 

2501741 TGD 
FABIO ERNESTO 
TUSO 
GONZÁLEZ 

PROCESAR DATOS  
DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO 
TÉCNICO Y 
METODOLOGÍA 
ESTADÍSTICA… 2 

19-nov 6 
NO SE 

EVIDENCIAN 
A LA FECHA 

OK OK OK 

2501741 TGD 
GABRIEL ÁNGEL 
GARZÓN 
GARZÓN 

ORGANIZAR 
ARCHIVO CENTRAL 
DE ACUERDO CON 
TECNOLOGÍAS Y 
NORMATIVA… 1 

19-nov 6 OK OK OK OK 

2501741 TGD 

STELLA JULIO 
SORIANO - 
CESAR RENE 
RAMOS TOCUA 

TRAMITAR 
CORRESPONDENCIA 
DE ACUERDO CON 
PROCESOS 
TÉCNICOS Y 
NORMATIVA… 1 

19-nov 6 OK OK OK OK 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



FICHA PROG INTSRUCTOR COMPETENCIA 
FECHA 

REV 
SEMAM 

REV 
ANUNCIO 

EDICION  
CONTENID 

EVIDENC 
CTRO 

CALIFIC 

2559041 TGD 
CESAR RENÉ 
RAMOS TOCUA 

PROCESAR DATOS  DE 
ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO 
TÉCNICO Y 
METODOLOGÍA 
ESTADÍSTICA… 1 

19-nov Sem 6 OK OK OK OK 

2559041 TGD 

MILENA 
ANDREA 
BARRETO 
VALENCIA  

DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS 

19-nov Sem 6 OK OK OK OK 

2559041 TGD 
NUVIA 
SAMACA 
GARCIA 

RAZONAR 
CUANTITATIVAMENTE 
FRENTE A 
SITUACIONES 
SUSCEPTIBLES 

19-nov Sem 6 
NO SE 

EVIDENCIAN 
A LA FECHA 

ACTIVIDADES 
SEM 1 A 5, 

PENDIENTES 
6 Y 7 NO 

REGISTRA 

OK OK 

2559041 TGD 
STELLA JULIO 
SORIANO 

ORGANIZAR 
ARCHIVOS DE 
GESTIÓN DE 
ACUERDO CON 
NORMATIVA… 2 

19-nov Sem 6 
NO SE 

EVIDENCIAN 
A LA FECHA 

OK OK OK 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



FICHA PROG INTSRUCTOR COMPETENCIA 
FECHA 

REV 
SEMAM 

REV 
ANUNCIO 

EDICION  
CONTENID 

EVIDENC 
CTRO 

CALIFIC 

2585666 TGD 
CESAR RENÉ 
RAMOS 
TOCUA 

PROCESAR DATOS  DE 
ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO 
TÉCNICO Y 
METODOLOGÍA 
ESTADÍSTICA… 1 

19-nov Sem 6 OK OK OK OK 

2585666 TGD 

DAMIAN 
HUMBERTO 
MELO 
RODRÍGUEZ 

DESARROLLAR 
PROCESOS DE 
COMUNICACIÓN 
EFICACES Y 
EFECTIVOS 

19-nov Sem 6 OK OK OK OK 

2585666 TGD 
NUVIA 
SAMACA 
GARCIA 

RAZONAR 
CUANTITATIVAMENTE 
FRENTE A 
SITUACIONES 
SUSCEPTIBLES 

19-nov Sem 6 
NO SE 

EVIDENCIAN 
A LA FECHA 

NO SE 
EVIDENCIAN 
A LA FECHA 

NO SE 
EVIDENCIAN 
A LA FECHA 

NO SE 
EVIDENCIAN 
A LA FECHA 

2585666 TGD 
STELLA JULIO 
SORIANO 

ORGANIZAR 
ARCHIVOS DE 
GESTIÓN DE 
ACUERDO CON 
NORMATIVA… 2 

19-nov Sem 6 
NO SE 

EVIDENCIAN 
A LA FECHA 

NO SE CREO 
CARPETA 

INDIVIDUAL 
POR 

INSTRUCTOR 

OK OK 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

FICHA PROG INTSRUCTOR COMPETENCIA 
FECHA 

REV 
SEMAM 

REV 
ANUNCIO 

EDICION  
CONTENID 

EVIDENC 
CTRO 

CALIFIC 

2451937 TGE 
ARACELY 
CALDERON 
PARRA 

FACILITAR EL 
SERVICIO A LOS 
CLIENTES 
INTERNOS Y 
EXTERNOS 

19-nov SEM 6 OK 

NO SE CREO 
CARPETA 

INDIVIDUAL 
POR 

INSTRUCTOR 

OK OK 

2451937 TGE 
EDILBERTO 
CORREDOR 
NIÑO  

PROPONER 
ALTERNATIVAS DE 
SOLUCIÓN… 1 

19-nov SEM 6 OK OK OK OK 

2451937 TGE 

GLORIA 
PATRICIA 
AREVALO 
CAICEDO 

PRODUCIR TEXTOS 
EN INGLÉS EN 
FORMA ESCRITA Y 
ORAL 

19-nov SEM 6 OK OK OK OK 

2451937 TGE 
NAZLI BAQUERO 
ZULUAGA  

ADMINISTRAR LA 
SALUD 
OCUPACIONAL 

19-nov SEM 6 OK OK OK OK 



2451937 TGE 

VICTOR 
ALFONSO 
SALCEDO 
HERRERA 

PLANEAR 
ACTIVIDADES DE 
MERCADEO QUE 
RESPONDAN A 
NECESIDADES_ 1 

19-nov SEM 6 OK OK OK OK 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

FICHA PROG INTSRUCTOR COMPETENCIA 
FECHA 

REV 
SEMAM 

REV 
ANUNCIO 

EDICION  
CONTENID 

EVIDENC 
CTRO 

CALIFIC 

2451938 TGE 
 EHUILSON 
VELASCO  
LUENGAS 

FACILITAR EL 
SERVICIO A LOS 
CLIENTES 
INTERNOS Y 
EXTERNOS 

19-nov SEM 6 OK OK OK OK 

2451938 TGE 
DEISY LILIANA 
MORENO 
RODRÍGUEZ 

PRODUCIR TEXTOS 
EN INGLÉS EN 
FORMA ESCRITA Y 
AUDITIVA 

19-nov SEM 6 OK OK OK OK 

2451938 TGE 

MARTIN 
EDUARDO 
MARTÍNEZ 
LARRARTE 

PROPONER 
ALTERNATIVAS DE 
SOLUCIÓN… 1 19-nov SEM 6 OK OK OK OK 

2451938 TGE 
NAZLI BAQUERO 
ZULUAGA  

ADMINISTRAR LA 
SALUD 
OCUPACIONAL 

19-nov SEM 6 OK OK OK OK 



2451938 TGE 

VICTOR 
ALFONSO 
SALCEDO 
HERRERA 

PLANEAR 
ACTIVIDADES DE 
MERCADEO QUE 
RESPONDAN A 
NECESIDADES_ 1 

19-nov SEM 6 OK OK OK OK 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

FICHA PROG INTSRUCTOR COMPETENCIA 
FECHA 

REV 
SEMAM 

REV 
ANUNCIO 

EDICION  
CONTENID 

EVIDENC 
CTRO 

CALIFIC 

2501627 TGE 
BEISY YURANI 
ENDE ROA 

CONTROLAR LOS 
INVENTARIOS 
SEGÚN 
INDICADORES DE 
ROTACIÓN 

3-dic SEM 8 

Anuncios de 
Semana 1 a 

5 
unicamente 

OK OK OK 

2501627 TGE 
DEISY LILIANA 
MORENO 
RODRÍGUEZ 

COMPRENDER 
TEXTOS EN INGLÉS 
EN FORMA ESCRITA 
Y AUDITIVA 

3-dic SEM 8 OK OK OK OK 

2501627 TGE 
ENRIQUE 
ARTURO 
ROBLES ROA  

CONTABILIZAR 
OPERACIONES DE 
ACUERDO CON LAS 
NORMAS 
VIGENTES… 2 

3-dic SEM 8 OK OK OK OK 



2501627 TGE 

VICTOR 
ALFONSO 
SALCEDO 
HERRERA 

PROYECTAR EL 
MERCADO DE 
ACUERDO CON EL 
TIPO DE 
PRODUCTO O 
SERVICIO 

3-dic SEM 8 OK OK OK OK 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



FICHA PROG INTSRUCTOR COMPETENCIA 
FECHA 

REV 
SEMAM 

REV 
ANUNCIO 

EDICION  
CONTENID 

EVIDENC 
CTRO 

CALIFIC 

2559052 TGE 

INGRID 
ASENETH 
GARCIA 
MORENO 

INTERVENIR EN EL 
DESARROLLO DE 
LOS PROGRAMAS 
DE 
MEJORAMIENTO… 
2 

3-dic Sem 8 OK OK OK OK 

2559052 TGE 
JOSSIANE 
NUÑEZ 
CARDONA 

PROMOVER LA 
INTERACCIÓN 
IDÓNEA... 
COMUNICACIÓN 

3-dic Sem 8 

A la fecha 
pendiente 

anuncio 7 y 
8 

OK OK OK 

2559052 TGE 
LUIS ALBERTO 
MACHUCA 
MORENO  

PROMOVER 
INTERACCIÓN 
IDÓNEA… TIC 2 

3-dic Sem 8 OK OK OK OK 

2559052 TGE 

MARTIN 
EDUARDO 
MARTÍNEZ 
LARRARTE 

PROCESAR LA 
INFORMACIÓN… 2 

3-dic Sem 8 OK OK OK OK 

2559052 TGE 
SULLY 
MARGARITA 
FUENTES NIÑO 

CONTABILIZAR 
OPERACIONES DE 
ACUERDO CON LAS 
NORMAS 
VIGENTES… 1 

3-dic Sem 8 OK OK OK OK 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



FICHA PROG INTSRUCTOR COMPETENCIA 
FECHA 

REV 
SEMAM 

REV 
ANUNCIO 

EDICION  
CONTENID 

EVIDENC 
CTRO 

CALIFIC 

2645821 TGTH 
ELIANA CHAVES 
AGUILERA 

ESTRUCTURAR 
CARGOS Y 
COMPETENCIAS 

3-dic SEM 8  
ANUNCIOS 

SEMANA 1 A 
5 

OK OK OK 

2645821 TGTH 
ENRIQUE 
ANTURI 
VARGAS 

PROCESAR LA 
INFORMACIÓN… 3-dic SEM 8  OK OK OK OK 

2645821 TGTH 
MARIO 
HERNÁNDEZ 
TOVAR 

DEFINIR 
NECESIDADES DE 
INFORMACIÓN 

3-dic SEM 8  OK OK OK OK 

2645821 TGTH 

ROBERTO 
EDUARDO 
REYES GAMEZ  
SANDRA 
MARCELA 
AYALA 

PROMOVER LA 
INTERACCIÓN 
IDÓNEA… ÉTICA 

3-dic SEM 8  OK OK OK OK 

 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

FICHA PROG INTSRUCTOR COMPETENCIA 
FECHA 

REV 
SEMAM 

REV 
ANUNCIO 

EDICION  
CONTENID 

EVIDENC 
CTRO 

CALIFIC 

2645864  TGTH 

 EHUILSON 
VELASCO  
LUENGAS - 
ENRIQUE 
ANTURI 
VARGAS 

PROCESAR LA 
INFORMACIÓN… 1 

3-dic Sem 8 OK OK OK OK 

2645864 TGTH 
CESAR RENÉ 
RAMOS TOCUA 

DEFINIR 
NECESIDADES DE 
INFORMACIÓN 

3-dic Sem 8 
NO SE 

EVIDENCIAN 
A LA FECHA 

NO SE 
EVIDENCIAN 
A LA FECHA 

NO SE 
EVIDENCIAN 
A LA FECHA 

NO SE 
EVIDENCIAN 
A LA FECHA 

2645864 TGTH 
ELIANA CHAVES 
AGUILERA 

ESTRUCTURAR 
CARGOS 

3-dic Sem 8 
ANUNCIOS 

SEMANA 1 A 
5 

OK OK OK 

2645864 TGTH 
MARIO 
HERNÁNDEZ 
TOVAR 

ESTRUCTURAR 
CARGOS Y 

COMPETENCIAS - 
DEFINIR 

NECESIDADES DE 
INFORMACION 

3-dic Sem 8 OK OK OK OK 

2645864 TGTH 
SANDRA 
MARCELA 
AYALA LÓPEZ 

INTEGRAR LOS 
TRABAJADORES Y 
PROVEEDORES - 

PROMOVER 
INTERACCION 
IDONEA ETICA 

3-dic Sem 8 OK OK OK OK 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

FICHA PROG INTSRUCTOR COMPETENCIA 
FECHA 

REV 
SEMAM 

REV 
ANUNCIO 

EDICION  
CONTENID 

EVIDENC 
CTRO 

CALIFIC 

2645963 TGTH 

AUGUSTO 
DANILO 
DUARTE 
FIGUEROA - 
SANDRA CORAL 
NARVAEZ 

PROMOVER LA 
INTERACCIÓN 
IDÓNEA... ÉTICA 

3-dic SEM 8 OK OK OK OK 

2645963 TGTH 
LAURA RUBIO 
RENGIFO 

ESTRUCTURAR 
CARGOS Y 
COMPETENCIAS 

3-dic SEM 8 OK OK OK OK 

2645963 TGTH 
MARIO 
HERNÁNDEZ 
TOVAR 

DEFINIR 
NECESIDADES DE 
INFORMACIÓN 

3-dic SEM 8 OK OK OK OK 

2645963 TGTH 

SEGUNDO 
REINALDO 
OCHOA  
MARTÍNEZ 

PROCESAR LA 
INFORMACIÓN… 1 

3-dic SEM 8 OK OK OK OK 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



FICHA PROG INTSRUCTOR COMPETENCIA 
FECHA 

REV 
SEMAM 

REV 
ANUNCIO 

EDICION  
CONTENID 

EVIDENC 
CTRO 

CALIFIC 

2645974 TGTH 

INGRID 
ASENETH 
GARCIA 
MORENO - 
MARIO 
HERNANDEZ 
TOVAR 

DEFINIR 
NECESIDADES DE 
INFORMACIÓN 

3-dic SEM 8 OK OK OK OK 

2645974 TGTH 
LAURA RUBIO 
RENGIFO 

ESTRUCTURAR 
CARGOS Y 
COMPETENCIAS 

3-dic SEM 8 OK OK OK OK 

2645974 TGTH 

NAZLI BAQUERO 
ZULUAGA - 
SANDRA CORAL 
NARVAEZ 

PROMOVER LA 
INTERACCIÓN 
IDÓNEA... ÉTICA 3-dic SEM 8 OK OK OK OK 

2645974 TGTH 

SEGUNDO 
REINALDO 
OCHOA  
MARTÍNEZ 

PROCESAR LA 
INFORMACIÓN… 1 

3-dic SEM 8 OK OK OK OK 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

FICHA PROG INTSRUCTOR COMPETENCIA 
FECHA 

REV 
SEMAM 

REV 
ANUNCIO 

EDICION  
CONTENID 

EVIDENC 
CTRO 

CALIFIC 

2645976 TGTH 

AUGUSTO 
DANILO 
DUARTE 
FIGUEROA 

PROMOVER LA 
INTERACCIÓN 
IDÓNEA... ÉTICA 

10-dic SEM 9 OK OK OK OK 

2645976 TGTH 

INGRID 
ASENETH 
GARCIA 
MORENO 

DEFINIR 
NECESIDADES DE 
INFORMACIÓN 10-dic SEM 9 OK OK OK OK 

2645976 TGTH 
MARÍA TERESA 
CHIRINOS 
VARGAS 

PROCESAR LA 
INFORMACIÓN… 1 10-dic SEM 9 OK OK OK OK 

2645976 TGTH 
RAFAEL 
FANDIÑO 
BENAVIDES  

ESTRUCTURAR 
CARGOS Y 
COMPETENCIAS 10-dic SEM 9 

A la fecha 
No se 

evidencian 
anuncios 

OK OK OK 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

FICHA PROG INTSRUCTOR COMPETENCIA 
FECHA 

REV 
SEMAM 

REV 
ANUNCIO 

EDICION  
CONTENID 

EVIDENC 
CTRO 

CALIFIC 

2645980 TGTH 
MARÍA TERESA 
CHIRINOS 
VARGAS 

PROCESAR LA 
INFORMACIÓN… 1 10-dic SEM 9 OK OK OK OK 

2645980 TGTH 

MARIO 
HERNÁNDEZ 
TOVAR - INGRID 
ASENETH 
GARCIA 
MORENO  

DEFINIR 
NECESIDADES DE 
INFORMACIÓN  

10-dic SEM 9 OK OK OK OK 

2645980 TGTH 
RAFAEL 
FANDIÑO 
BENAVIDES  

ESTRUCTURAR 
CARGOS Y 
COMPETENCIAS 10-dic SEM 9 

A la fecha 
No se 

evidencian 
anuncios 

OK OK OK 

2645980 TGTH 

SANDRA CORAL 
NARVAEZ - 
AUGUSTO 
DANILO 
DUARTE 
FIGUEROA 

PROMOVER LA 
INTERACCIÓN 
IDÓNEA... ÉTICA 

10-dic SEM 9 OK 
OK 

(Pendiente 
Act 8 y 9) 

OK OK 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



FICHA PROG INTSRUCTOR COMPETENCIA 
FECHA 

REV 
SEMAM 

REV 
ANUNCIO 

EDICION  
CONTENID 

EVIDENC 
CTRO 

CALIFIC 

2645987 TGA 
ANYELO DAVID 
AVENDAÑO 
HERMIDA 

PROCESAR LA 
INFORMACIÓN… 1 10-dic SEM 9 OK OK OK OK 

2645987 TGA 

SANDRA 
MARCELA 
AYALA LÓPEZ - 
CLAUDIA 
PATRICIA 
QUIROGA 

PROMOVER LA 
INTERACCIÓN 
IDÓNEA… ÉTICA 

10-dic SEM 9 OK OK OK OK 

2645987 TGA 
SANDRA 
MILENA RUIZ 
MARIN 

PRODUCIR LOS 
DOCUMENTOS_ 1 10-dic SEM 9 OK OK OK OK 

2645987 TGA 

SEGUNDO 
REINALDO 
OCHOA  
MARTÍNEZ 

INTERVENIR EN EL 
DESARROLLO DE 
LOS PROGRAMAS 
DE 
MEJORAMIENTO… 
1 

10-dic SEM 9 OK OK OK OK 

 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

FICHA PROG INTSRUCTOR COMPETENCIA 
FECHA 

REV 
SEMAM 

REV 
ANUNCIO 

EDICION  
CONTENID 

EVIDENC 
CTRO 

CALIFIC 

2645994 TGA 

 EHUILSON 
VELASCO  
LUENGAS - 
ANYELO DAVID 
AVENDAÑO 

PROCESAR LA 
INFORMACIÓN… 1 

10-dic SEM 9 OK OK OK OK 

2645994  TGA 

CLAUDIA 
PATRICIA 
QUIROGA 
BOCANEGRA  

PROMOVER LA 
INTERACCIÓN 
IDÓNEA… ÉTICA 10-dic SEM 9 OK OK OK OK 

2645994 TGA 

EDILBERTO 
CORREDOR 
NIÑO - 
SEGUNDO 
REINALDO 
OCHOA 
MATINEZ 

INTERVENIR EN EL 
DESARROLLO DE 
LOS PROGRAMAS 
DE 
MEJORAMIENTO… 
1 

10-dic SEM 9 OK OK OK OK 

2645994 TGA 
SANDRA 
MILENA RUIZ 
MARIN 

PRODUCIR LOS 
DOCUMENTOS_ 1 10-dic SEM 9 OK OK OK OK 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 



FICHA PROG INTSRUCTOR COMPETENCIA 
FECHA 

REV 
SEMAM 

REV 
ANUNCIO 

EDICION  
CONTENID 

EVIDENC 
CTRO 

CALIFIC 

2645997 TGA 
 EHUILSON 
VELASCO  
LUENGAS 

PROCESAR LA 
INFORMACIÓN… 1 10-dic SEM 9         

2645997 TGA 

CLAUDIA 
PATRICIA 
QUIROGA 
BOCANEGRA  

PROMOVER LA 
INTERACCIÓN 
IDÓNEA… ÉTICA 10-dic SEM 9         

2645997 TGA 
DORA PATRICIA 
SIERRA 
VERGARA 

 INTERVENIR EN EL 
DESARROLLO DE 
LOS PROGRAMAS 
DE 
MEJORAMIENTO… 
1 

10-dic SEM 9         

2645997  TGA 
DORIS FORERO 
BAUTISTA 

PRODUCIR LOS 
DOCUMENTOS_ 1 10-dic SEM 9         
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS ENRIQUE ALBA SUANCHA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

01/11/2022 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/11/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2645864 - GESTIÓN DEL TALENTO HUMANOFICHA
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON
LA NORMATIVIDAD TÉCNICA LEGAL VIGENTE Y LAS
POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LA CALIDAD DE LA INFORMACIÓN DEL
SISTEMA DE INFORMACIÓN DE GESTIÓN DEL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR EL PROCESO DE EVALUACIÓN DEL
DESEMPEÑO DE LOS TRABAJADORES DE ACUERDO CON
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACIÓN Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DEFINIR NECESIDADES DE INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN
DEL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DE LA ORGANIZACIÓN Y DE LAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DISEÑAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, APLICANDO LAS
METODOLOGÍAS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DOCUMENTAR PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
APLICANDO MÉTODOS NORMALIZADOS ADOPTADOS POR
LA ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR LAS ACCIONES DE CAPACITACIÓN,
DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE COMPETENCIAS
INDIVIDUALES Y DE EQUIPOS DE TRABAJO, DE ACUERDO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ELABORAR MANUAL DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS DE
ACUERDO CON METODOLOGÍAS ORGANIZACIONALES Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTRUCTURAR CARGOS Y COMPETENCIAS SEGÚN
DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNOS Y
EXTERNOS DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS DE LA
ORGANIZACIÓN.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR NOMINA DE SALARIOS Y COMPENSACIONES DE
ACUERDO CON LA INFORMACIÓN REGISTRADA, LAS
NORMAS VIGENTES Y LOS MEDIOS DISPUESTO POR LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR LOS PROGRAMAS DE BIENESTAR DE
ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES Y
DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO DE LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTEGRAR LOS TRABAJADORES Y PROVEEDORES A LA
ORGANIZACIÓN, DE ACUERDO CON EL DIRECCIONAMIENTO
ESTRATÉGICO, PROCESOS Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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PRESELECCIONAR CANDIDATOS QUE CUMPLAN CON LAS
POLÍTICAS Y REQUERIMIENTOS ESPECIFICADOS POR LA
ORGANIZACIÓN, PARA VINCULARLOS A LA EMPRESA O A

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROCESAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACIÓN

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROVEER INFORMACIÓN DEL TALENTO HUMANO DE
ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS VIGENTES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SELECCIONAR CANDIDATOS PARA DESEMPEÑAR LOS
CARGOS Y ROLES DE TRABAJO, DE ACUERDO CON LOS
PERFILES, POLÍTICAS, NORMAS LEGALES VIGENTES Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VINCULAR A LAS PERSONAS SELECCIONADAS, DE
ACUERDO CON LAS NORMAS LEGALES VIGENTES,
POLÍTICAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 76,00
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EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
OTROS 84,0001/11/2022 30/11/2022

84,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: LUIS ENRIQUE ALBA SUANCHA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 76,00
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