PRESENTACION

El Area se soporta en normas establecidas por el CESU, articulos 15y 16; Ley 30 de
1992 en su articulo 117 en las que se plantea, entre otros aspectos, que desde Bienestar
Universitario se deben adelantar programas que se orienten al logro del desarrollo
humano integral de estudiantes, docentes y personal administrativo y las directrices del
Acuerdo No. 5 de 2003 del Consejo Nacional de Rectores de ASCUN. Reconociendo que
las areas de promocion socioeconomica y desarrollo humano, deben orientarse a “facilitar
en cada persona el mejor conocimiento de si mismo y de los demas miembros de la
comunidad: desarrollar el sentido de pertenencia y compromiso individual con la
Institucion, fomentar su capacidad de relacionarse y comunicarse; fortaleciendo las
relaciones humanas dentro de la Universidad para lograr una verdadera integracion que
redunde en beneficio del entorno social. Para lo cual la Fundacion Universitaria de
Popayan propicia espacios fisicos que permitan el encuentro entre las personas y el
aprovechamiento del tiempo libre. Ademas, deben de apoyar acciones que procuren
“mejorar” las condiciones socio-economicas a partir de esfuerzos individuales; mediante
becas, préstamos y auxilios, etc.”.

El acceso a estos beneficios reconoce la importancia de los esfuerzos individuales,
requiriendo una participacion constante que favorezca la construccion de una conciencia
critica, colectiva y académica que conlleve a un ejercicio responsable de su libertad
(CESU, 1995). Desde el area de Bienestar Institucional se realizara un acompanamiento
integro a la comunidad universitaria en los diferentes escenarios personales vy
académicos, ofreciendo, de esta manera, una atencion integral y acorde a las

necesidades de esta.

La Universidad como escenario educativo, se consolida como una de las redes de apoyo
institucional mas importantes en la vida de toda persona que esté cursando una carrera
profesional de pregrado y posgrado. Teniendo esto en cuenta, la Fundacion Universitaria
de Popayan a través del programa de Promocion Socio econémica, se propone brindar a
la comunidad estudiantil herramientas que aporten al mejoramiento de su calidad de vida
y que permitan el fortalecimiento de la permanencia y graduacion mediante la
implementacion de estrategias socioeconomicas que propician el acompanamiento y el
apoyo a las necesidades presentes. En consecuencia, a este programa, se brindan
apoyos que permitan suplir necesidades de orden socioeconémico, promoviendo la
permanencia estudiantil, el mejoramiento de la calidad de vida a la poblacion social y

economicamente vulnerable.
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' PROCESO: | CNV-009-2022

' CONTRATISTA/CONVENIO: @ Fundacion Universitaria de Popayan 1
7 ' " - ~ "APOYO ECONOMICO EDUCATIVO MEDIANTE CONVENIO
' OBJETO: CON INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR PARA
‘ : ' BENEFICIAR A ESTUDIANTES DEL MUNICIPIO DE
| | PUERTO ASiS DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO . |



‘ Aporte de la Entidad Estatal: Cincuenta y un millones trecientos |
' VALOR DEL CONTRATO: mil pesos ($51.300.000) MDA/CTE. Aporte de la ESAL 10% en |
‘ el valor de la matricula para el semestre 2022-1I. 1

; . i )
\ VALOR A COBRAR: Veintidos millones Cuatrocientos (22.400.000)

' SEMESTRE A BENEFICIAR: | 2022-2 |
3 PRESENTADO A: 7 ) Alcaldia Municipal de Puerto Asis Putumayo 1
Representante Legal de la Fundacion Universitaria de

' PRESENTADO POR:

L

| Popayan - - 7 ‘

INTRODUCCION

En este informe de actividades se presentan los logros alcanzados en el convenio suscrito
entre ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO ASIS y la FUNDACION UNIVERSITARIA DE
POPAYAN a traves del convenio CNV-009-2022. Donde su objeto es el “DESARROLLO
DEL CONVENIO CON INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR PARA BRINDAR
APOYOS ECONOMICOS EDUCATIVOS EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYOQ". El comité del Fondo Educativo Municipal de
Educacion Superior en ejercicio de las facultades conferidas por el Acuerdo N” 19 del 30
de agosto de 2021, da apertura a la primera convocatoria 01 del Fondo FEES del ano
2022 con la finalidad de brindar apoyos economicos educativos CONDONABLES en
programas de pregrado, a la poblacion priorizada de acuerdo al DECRETO N° 285 del 29
de octubre del 2021 por el cual se estable el REGLAMENTO OPERATIVO del Fondo
Educativo Municipal para la Educacion Superior. El cual esta dirigido a jovenes residentes
del municipio, que sean bachilleres graduados del sistema educativo del Municipio de
Puerto Asis y que se encuentren en proceso de admision o esten admitidos en alguna de
las universidades con registro calificado.

PROCESO: CNV-009-2022 CONTRATISTA/CONVENIDO: Fundacion Universitaria de
Popayan.

OBJETO: DESARROLLO DE CONVENIO CON INSTITUCION DE EDUCACION
SUPERIOR PARA BRINDAR APOYOS ECONOMICOS EDUCATIVOS EN EL
MUNICIPIO DE PUERTO ASIS DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.

VALOR A COBRAR: Veintidos millones Cuatrocientos (22.400.000) M/cte.
SEMESTRE A BENEFICIAR: 2022- 2
PRESENTADO A: Alcaldia Municipal de Puerto Asis Putumayo

PRESENTADO POR: Representante legal de la Fundacion Universitaria de Popayan y
la Alcaldia municipal de Puerto Asis celebran el convenio CNV-009-2022, donde la
administracion otorga apoyos econdmicos educativos para cubrir el monto de $ 500.000
0 $ 900.000 (Segun promedio académico) en la matricula académica de pregrado en su
respectivo semestre academico 2022-2, de los programas de pregrado a cursar por 10s
estudiantes beneficiarios del Fondo FEES y por parte de la FUP otorga subsidios



parciales de matricula para semestre academico 2022-2, de los programas de pregrado
a cursar por los estudiantes beneficiarios del Fondo FEES de la Alcaldia Municipal de
Puerto Asis - Putumayo, en especie 10% en el valor de la matricula por semestre, mismo
que tiene una duracion de tres (3) meses partir de la firma de su acta de inicio.

ALCANCE

Beneficiar a 28 estudiantes de la Fundacion Universitaria de Popayan en el Municipio de
Puerto Asis — Putumayo, discriminados en los diferentes sectores poblacionales como
residentes de la zona rural y/o urbana del Municipio, en condicion de vulnerabilidad, que
pertenezcan a la poblacion afro o negritudes, poblacion indigena, poblacion victima del
conflicto armado, reintegrados, entre otros.

OBJETIVOS
Objetivo general.

Beneficiar a 57 estudiantes bachilleres graduados del sistema educativo del Municipio de
Puerto Asis - Putumayo y que se encuentran admitidos en la Fundacion Universitaria de
Popayan.

Objetivos especificos.

v Beneficiar con el convenio a los estudiantes bachilleres del Municipio de Puerto Asis -
Putumayo.

v Asesoria a los postulados al convenio con los requisitos para aspirar al apoyo
economico educativo asignado por el FEES.

v Realizar un acompafamiento por parte de la FUP a traves de la oficina de Bienestar
Institucional con el fin de evitar la desercion estudiantil y garantizar la permanencia y
graduacion del estudiante.

METODOLOGIA

Se divulga el convenio de colaboracion entre la Alcaldia de Puerto Asis — Putumayo y la
Fundacion Universitaria de Popayan por medio de las redes sociales de las dos
entidades, paginas web, voz a voz, grupo de WhatsApp realizado por los mismos
estudiantes interesados en acceder a este beneficio, etc., hacia la comunidad en general,
ademas ofertar este beneficio que otorga la Alcaldia y la institucion a los diferentes tipos
de poblacion que tiene el Municipio; cumpliendo con los requisitos de la convocatoria
realizada por las entidades en mencion, asi como la realizacion de una encuesta virtual
mediante GoogleForms para indagar el cumplimiento de las condiciones estipuladas por
el Fondo FEES a los aspirantes a este beneficio.

A continuacion, se detallan las actividades realizadas durante los procesos del citado
convenio.



ACTIVIDAD # 1 DIVULGACION DE CONVOCATORIA

La Fundacion Universitaria de Popayan realizo la divulgacion de la convocatoria por
medio de sus redes sociales, grupos de WhatsApp institucionales, publicidad y otros
medios de comunicacion, esto con el fin de impactar la mayor cantidad de estudiantes
activos pertenecientes al Municipio de Puerto Asis — Putumayo, tal y como se puede
evidenciar en los siguientes anexos.

Evidencia 1: Envio de correo electronico a base de datos de Estudiantes FUP
provenientes del Municipio de Puerto Asis — Putumayo, con invitacion a socializacion del
Fondo Educativo FEES.

ESTUDIANTES FUNDACION UNIVERSITARIA DE POPAYAN

Evidencia 2: Pieza entregada por el Municipio de Puerto Asis — Putumayo con requisitos
para aspirantes al Fondo FEES.

S Olorgorg apoyos
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Evidencia 3: Pieza publicitaria realizada por la Fundacion Universitaria de Popayan y
socializada el 25 de agosto de 2022 en la red social Facebook . con enlace para
realizar la encuesta realizada por el area de Mercadeo — Admisiones para la vinculacion
a beneficios econdmicos.

FUNDACION
& UNIVERSITARIA
DE POPAYAN
s ol

Evidencia 4: Reunion virtual con los actores que participan en el Convenio
(Administracion Municipal — Estudiantes FUP — Bienestar Universitario — Admisiones-
Mercadeo FUP), para aclarar dudas con respecto al beneficio.

ACTIVIDAD # 2 REALIZACION DE ENCUESTA

La Fundacion Universitaria de Popayan, como entidad de apoyo y soporte a Estudiantes
y Administracion Municipal, cred mediante la herramienta GoogleForms una encuesta de
caracterizacion, solicitando informacién de los requisitos necesarios para ser parte de
este beneficio a la cual se puede acceder mediante el siguiente  link:

' esto con el fin de hacer una proyeccion de
estudiantes interesados en acceder al beneficio economico otorgado por el Fondo



Educativo FEES del Municipio de Puerto Asis — Putumayo, que despues fueron
entregados al coordinador de Educacion Municipal, arrojando los siguientes resultados:

Evidencia 5: Se obtuvieron 60 respuestas en la encuesta de caracterizacion realizada a
los aspirantes al beneficio otorgado por el Fondo Educativo FEES del Municipio de Puerto

Asis — Putumayo, de esta manera:




UNIVERS

H

TARIA

. '
1. RS - PR o ) B
pe o 30 e oA fes XY,




RESULTADOS

Como resultados de las actividades anteriormente mencionadas se obtuvo los siguientes
estudiantes beneficiados por el fondo FEES que cumplieron con los requisitos de la
convocatoria y presentaron dentro de los tiempos los documentos solicitados a la
Coordinacion de Educacion Municipal; esto se evidencia en la siguiente tabla.

Veintitin (21) estudiantes de la Fundacion Universitaria de Popayan, cumplen con los
requisitos y se hacen acreedores a un apoyo economico educativo de NOVECIENTOS
MIL PESOS ($900.000) M/CTE
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Siete (7) estudiantes de la Fundacioén Universitaria de Popayan, cumplen con los
requisitos y se hacen acreedores a un apoyo econoémico educativo de QUINIENTOS MIL
PESOS ($500.000) M/CTE.

NOMUBRES ARELLIDOS )

1
)

o TOENTIFICACION  PROME
}

Y

Como resultado final se obtiene un monto total de VEINTIDOS MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS ($22.400.000) M/CTE para brindar apoyos economicos
educativos del Fondo FEES, en el semestre académico 2022-2.

N° DE ESTUDIANTES VALOR DEL APOYO ECONOMICO X ESTUDIANTE TOTAL
7 . $500.000 $ 3 500000
21 $ 900 000 S 18.900 000

TOTAL

ez

22.400.000




Dando como resultado un total de 28 estudiantes matriculados financiera vy
academicamente en la Fundacion Universitaria de Popayan para el periodo académico
2022-2, en los programas academicos de Arquitectura, Derecho, Ingenieria Industrial,
Psicologia, y Trabajo Social, distribuidos de la siguiente manera:

Programa Academico

14%

[1%

46%0

I l“(l

180

ARQUITECTURA DERECHO  INGENITERIAINDUSTRIAL - PSICOLOGIA IRABAJO SOCTAL

Evidencia 6: Certificado de Constancia de Estudio emitida por la Coordinadora de
Registro Académico, donde se evidencia que los estudiantes beneficiarios del Proyecto
Educativo FEES del Municipio de Puerto Asis - Putumayo, se encuentran vinculados
como estudiantes activos en la Fundacion Universitaria de Popayan en el periodo
academico 2022-2.

Universitariamente,

BO ILO MANZILLER DIAZ CARMONA
Regtor Fundacion Universitaria De Popayan

Anexo 1- Constancia de Estudio emitida el 1 de diciembre de 2022 por la coordinacion de Registro Academico de la Fundacion

Universitaria de Popayan
Anexo 2° Informe financiero emitido por el area de Contabilidad de la Fundacion Universitaria de Popayan



FUNDACION
UNIVERSITARIA
DE POPAYAN

Popayan, Ciudad Universitaria, diciembre 1 de 2022

LA SUSCRITA COORDINADORA DE REGISTRO Y
CONTROL ACADEMICO

HACE CONSTAR:

Que los (las) mencionados (as) estudiantes, cancelaron los derechos correspondientes a
matricula para el periodo académico AGOSTO (Inicio: agosto 1) — NOVIEMBRE
(Finalizacion: 30 de noviembre) 2022, donde cursaron y aprobaron las asignaturas
correspondientes al plan de estudios vigente en su programa.

: TIPO DE
N NOMBRES APELLIDOS DOCUMENTO | IDENTIFICACION
1 | MANUELA ROXANA | CAMACHO VALENCIA CC .| 1007705828
2 | LAURA ALEJANDRA | FORERO CAMACHO cc 1006845504
3 ADRIANA INES LUNA JANSASOY cc 1006665013
4 AURY NEIDY CHAVEZ CORTES cC 1123311941
5| YEISON STIVEN MONTOYA ZABALA CcC 1006844827
6 | EDUAR ALEXANDER | MONSALVE MELO cc 1193139766
7 | KEVIN LEONAIRO | MONTERO BECERRA cC 1006842798
8 | JUAN SEBATIAN TEJADA LUCENA CcC 1123315764
9 | DIANA MARCELA GETIAL DIAZ cc 1123201963
10| NARLY TATIANA BRAVO NARVAEZ CcC 1006847322
11| LAURA DANIELA | VALLEJO CONTRERAS cC 1006843800
12| ALDAIR FERNANDO IMBAJOA GOMEZ cC 1007705906
13| ANGI MARCELA CERON BRAVO cC 1004743663
14| YERSON ALEXIS BURBANO INSUASTY CcC 1123312158
15| ANGIE BRIYIT TORRES ERAZO cc 1006842529
16| KAREN TATIANA RIOS TOVAR cc 1006665653
17| TANIA LISBETH LOPEZ GALINDEZ CcC 1007705991
18| CARLOS EDUARDO POSSO VILLOTA cc 1123317722
19| ARELIS JULIETH OVIEDO ORTIZ cc 1120096050
20| KAROL VALENTINA CADENA MORA cc 1006845527
21| MARLELLY KATERINE | _ PESILLO BONILLA CcC 1066844025
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1 | KAROL VALENTINA PENAGOS CASTILLO CcC 1006666092
2 ERICK BISARVI PERILLA BENAVIDES CcC 1006846693
3 LUISA FERNANDA CARVAJAL TREJOS CcC 1006846320
4 | DANIELA STEFANY PAEZ ALVAREZ CcC 1006847838
5 VENESA PORTILLO CERON cC - 1123302073
6 LUIS ALFONSO GUAMAN MOROCHO CcC 1006845675
7 JUAN SEBATIAN LONDONO CARVAJAL CC 1123200277

Esta solicitud se expide a nombre del interesado.

Sede administrativas: Claustro San José Calle 5 No. 8-58 - Los Rables Km 8 via al sur
Sede Norte del Cauca: Carrera 13 # 1sur-51, Santander de Quilichao - Cauca

Popayén, Cauca, Colombia
OOV IC7. 91 29N900 | usinsifoim selis s 1 Coomdanidn Hnloarsibtaria da Danasda
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