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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Cali, 9 de DICIEMBRE de 2022  
 
Señor (a) 
ANA LUCIA VELA VILLAMIL 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3383802 
COORDINADORA ACADÉMICA 
CENTRO DE DISEÑO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL 
CALI 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes DICIEMBRE del año 2022 

Referencia: No 3383802 del año 2022 
 
ALEJANDRO VICTORIA GIRALDO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 16.227.868 de 
CARTAGO (Valle), en mi calidad de Contratista del SENA, en el CENTRO DE DISEÑO 
TECNOLÓGICO INDUSTRIAL, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 
referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago:  
El valor total del presente contrato es máximo de CUARENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS 

SETENTA Y DOS MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS ($43.572.750). Esta suma será 

pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos mensuales, iguales, 

de febrero a noviembre por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL 

QUINIENTOS ($3.997.500) mcte, y un pago de TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL 

SETECIENTOS CINCUENTA ($399.750). mcte. b), un pago por valor de TRES MILLONES CIENTO 

NOVENTA Y OCHO MIL PESOS ($3.198.000), correspondiente a 24 días del mes de diciembre. 

Plazo: Será hasta el 27 de diciembre de 2022. 
 

OBJETO:  

Prestar servicios profesionales temporales para impartir formación profesional integral como 
instructor, ejecutando las acciones de formación para el programa de complementaria 
modalidad presencial, virtual y a distancia, en el centro diseño tecnológico industrial de acuerdo 

con directrices y lineamientos institucionales para la vigencia 2022 FOTOGRAFIA  Y 
PROCESOS DIGITALES   

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
1 Planear las actividades de aprendizaje 

para el logro de los resultados de 
Desarrollo de planeaciones  y  

Guías pertinentes al 
programa  

Sena Sofia Plus  

Territorium 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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aprendizaje en el marco del proyecto 
formativo (titulada) o la estrategia  
didáctica seleccionada 
(Complementaria). 

 

2 Participar en la programación y 
ejecución del proceso de inducción de 
aprendices de formación titulada 
conforme a la planeación y 
programación definida por el centro de 
formación.  

Inducción nueva ficha 
Fotografía y Procesos 
Digitales  

Sesión de clase con 
el grupo  

3 Impartir formación a aprendices en el 
programa de formación presencial y con 
el apoyo de las plataformas dispuestas 
por la entidad según el procedimiento 
de ejecución de la formación.  

Desarrollar las actividades de 
aprendizaje definidas en la 
guía o plan de trabajo.  

  

Sena Sofia Plus  

Territorium   

4 Realizar el seguimiento de cada 
aprendiz mediante la orientación y 
acompañamiento a las actividades de  
aprendizaje en etapa lectiva y 
productiva.  

Talleres de aprendizaje y 
actividades en plataforma.  

Sena Sofia Plus  

5 Reportar avances o dificultades de los 
aprendices de manera oportuna a la 
coordinación académica en los formatos 
y tiempos que se dispongan para ello.  

Reportes faltas académicas y 
disciplinarias  

Setalpro  

6 Valorar las evidencias de aprendizaje 
de manera cualitativa, permanente y 
oportuna teniendo en cuenta lo definido 
en la planeación pedagógica del 
proyecto formativo y las guías de 
aprendizaje.   

Cumplir con las actividades 
asignadas a  la formación con 
grupos  

Sena Sofia Plus  

7 Registrar con oportunidad los juicios 
evaluativos en el aplicativo Sofía Plus 
conforme al logro de los resultados de 
aprendizaje enmarcados en las fases 
del proyecto formativo y en las guías de 
aprendizaje de cada uno de los grupos 
asignados en su programación.  

Evaluación de juicios  Sena Sofia Plus  

8 Participar de las jornadas de desarrollo 
curricular convocadas por las redes de 
conocimiento para garantizar 
integralidad en la formulación de 
proyectos formativos, el diseño de 
actividades de aprendizaje, el diseño de 
talleres e ítems que alimentaran los 
bancos de pruebas para la selección de 
aprendices para los diferentes 
programas de formación.   

No Aplica este mes  No Aplica este mes  

9 Realizar seguimiento y gestión de los 
proyectos formativos, de acuerdo con 
los propósitos de los programas de 
formación; garantizando su 
documentación en relación con los 
resultados y productos obtenidos 
durante su desarrollo.  

Reunión con  aprendiz  Ambiente de 
formación  
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10 Coadyuvar en la consecución de los 
resultados esperados de los equipos de 
trabajo interdisciplinarios que el Centro 
acuerde para gestionar el Proceso de 
Formación Profesional Integral. 

No Aplica este mes  No Aplica este mes  

11 Disponer de manera oportuna en la 
plataforma virtual institucional los 
productos derivados del desarrollo 
curricular: Proyecto formativo, 
planeación pedagógica, Guías de 
Aprendizaje, instrumentos de 
evaluación, material de apoyo, recursos 
didácticos.   

Distribución de información 
en aplicativo  

Plataforma 
Territorium 

12 Usar las herramientas disponibles en el 
ambiente virtual de aprendizaje para 
fortalecer la formación y lograr el 
cumplimiento de los lineamientos, 
cobertura y productos indicados.  

Uso de equipos informáticos  Ambientes C-201, C- 

203, Gráficas 1 y 
Aula de Contenidos 
Digitales (PLM3)  

13 Participar de las sesiones de trabajo de 
equipos ejecutores programadas por las 
coordinaciones académicas según 
requerimientos institucionales.  

Reunión planeación de 
trimestre 

Acta 

14 Verificar de manera oportuna en el 
sistema Sofía Plus la programación de 
horas en las fichas asignadas (titulada y 
complementaria) y registrar las horas de 
apoyo a la formación de acuerdo a los 
tiempos definidos para el desarrollo de 
las actividades.  

Aplicativo  Sena Sofia Plus  

15 Cumplir con las actividades definidas 
por el Centro para la implementación 
del sistema Integrado de Gestión y 
Autocontrol – SIGA y los registros de los 
procedimientos del proceso de Gestión 
de formación Profesional.  

Curso SIGA  Aprobado  

16 Acompañar y asesorar en forma 
permanente e integral a las instituciones 
educativas y a los aprendices en el 
proceso de formación por proyectos 
durante la vigencia del contrato.   

No Aplica este mes  No Aplica este mes  

17 Realizar entrega de los informes en las 
fechas requeridas durante la ejecución 
del objeto contractual, así como del 
informe final de gestión, informe de las 
actividades y procesos asignados y 
archivos y elementos a su cargo, antes 
de finalizar el Contrato.  

Informe de gestión 
contractual  

Informe mensual  

18 Participar en procesos de formación 
técnica y pedagógica que el centro de 
formación programe en el marco del 
plan de pedagogía definido por el 
equipo pedagógico de Centro  

Participación en el curso  Curso Rol del 
instructor 

19 Aplicar a procesos de certificación de 
competencias laborales pedagógicas y 

No Aplica este mes  No Aplica este mes  



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

técnicas que el SENA implemente para 
el mejoramiento de la calidad de los 
instructores SENA.  

20 El Instructor Contratista deberá aplicar 
al proceso de certificación de la norma 
de competencia “ORIENTAR  
PROCESOS FORMATIVOS  

PRESENCIALES CON BASE EN LOS  

PLANES DE FORMACIÓN  

CONCERTADOS 240201044” o la  

actualización en “ORIENTAR  

FORMACIÓN PRESENCIAL DE  

ACUERDO CON PROCEDIMIENTO 
TÉCNICO Y NORMATIVO -  
240201056” y aportar el respectivo 
certificado aprobado.  

Proceso de certificación en 
2020  

Aprobada  

21 Mejorar las competencias en nivel de 
inglés (mínimo A2).  

Mejoramiento en las 
competencias en nivel de 
Inglés por cuenta propia  

Carpeta de instructor  

22 Brindar y procurar en todo momento un 
trato respetuoso con todos los 
miembros de la comunidad educativa.  

En todo momento  No aplica  

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 63557457 de la planilla, operador COMPENSAR MI PLANILLA, por un valor de 464.200, y 
periodo de NOVIEMBRE 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
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Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 

y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en (xx) folios 
 
Cordialmente,  
 

  

 

 

 

  

ALEJANDRO VICTORIA GIRALDO 

Contratista C.C. No. 16.227.868  

  

Recibí a satisfacción:  

  

  

 

 

ANA LUCIA VELA VILLAMIL 

Supervisor(a) Contrato 3383802 de 2022 

COORDINADORA ACADÉMICA COMUNICACIÓN DIGITAL  
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CONTRATO  No. 3383802 de 2022 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ALEJANDRO VICTORIA GIRALDO 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. 16.227.868 

 

OBJETO DEL CONTRATO:  Prestar servicios profesionales temporales para impartir formación 

profesional integral como instructor, ejecutando las acciones de formación para el programa 

de complementaria modalidad presencial, virtual y a distancia, en el centro diseño tecnológico 

industrial de acuerdo con directrices y lineamientos institucionales para la vigencia 2022 

FOTOGRAFIA  Y PROCESOS DIGITALES   

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

Planear las actividades de aprendizaje para el logro de los resultados de aprendizaje en el marco del 
proyecto formativo (titulada) o la estrategia didáctica seleccionada (Complementaria). 

Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de aprendices de formación titulada 
conforme a la planeación y programación definida por el centro de formación.  

Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y con el apoyo de las 
plataformas dispuestas por la entidad según el procedimiento de ejecución de la formación.  

Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientación y acompañamiento a las actividades 
de aprendizaje en etapa lectiva y productiva.  

Reportar avances o dificultades de los aprendices de manera oportuna a la coordinación académica en 
los formatos y tiempos que se dispongan para ello.  

Valorar las evidencias de aprendizaje de manera cualitativa, permanente y oportuna teniendo en 
cuenta lo definido en la planeación pedagógica del proyecto formativo y las guías de aprendizaje.   

Registrar con oportunidad los juicios evaluativos en el aplicativo Sofía Plus conforme al logro de los 
resultados de aprendizaje enmarcados en las fases del proyecto formativo y en las guías de 
aprendizaje de cada uno de los grupos asignados en su programación.  

Participar de las jornadas de desarrollo curricular convocadas por las redes de conocimiento para 
garantizar integralidad en la formulación de proyectos formativos, el diseño de actividades de 
aprendizaje, el diseño de talleres e ítems que alimentaran los bancos de pruebas para la selección de 
aprendices para los diferentes programas de formación.   

Realizar seguimiento y gestión de los proyectos formativos, de acuerdo con los propósitos de los 
programas de formación; garantizando su documentación en relación con los resultados y productos 
obtenidos durante su desarrollo.  

Coadyuvar en la consecución de los resultados esperados de los equipos de trabajo interdisciplinarios 
que el Centro acuerde para gestionar el Proceso de Formación Profesional Integral. 
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Disponer de manera oportuna en la plataforma virtual institucional los productos derivados del 
desarrollo curricular: Proyecto formativo, planeación pedagógica, Guías de Aprendizaje, instrumentos 
de evaluación, material de apoyo, recursos didácticos.   

Usar las herramientas disponibles en el ambiente virtual de aprendizaje para fortalecer la formación y 
lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y productos indicados.  

Participar de las sesiones de trabajo de equipos ejecutores programadas por las coordinaciones 
académicas según requerimientos institucionales.  

Verificar de manera oportuna en el sistema Sofía Plus la programación de horas en las fichas 
asignadas (titulada y complementaria) y registrar las horas de apoyo a la formación de acuerdo a los 
tiempos definidos para el desarrollo de las actividades.  

Cumplir con las actividades definidas por el Centro para la implementación del sistema Integrado de 
Gestión y Autocontrol – SIGA y los registros de los procedimientos del proceso de Gestión de 
formación Profesional.  

Acompañar y asesorar en forma permanente e integral a las instituciones educativas y a los 
aprendices en el proceso de formación por proyectos durante la vigencia del contrato.   

Realizar entrega de los informes en las fechas requeridas durante la ejecución del objeto contractual, 
así como del informe final de gestión, informe de las actividades y procesos asignados y archivos y 
elementos a su cargo, antes de finalizar el Contrato.  

Participar en procesos de formación técnica y pedagógica que el centro de formación programe en el 
marco del plan de pedagogía definido por el equipo pedagógico de Centro  

Aplicar a procesos de certificación de competencias laborales pedagógicas y técnicas que el SENA 
implemente para el mejoramiento de la calidad de los instructores SENA.  

El Instructor Contratista deberá aplicar al proceso de certificación de la norma de competencia 
“ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS PLANES DE 
FORMACIÓN CONCERTADOS 240201044” o la actualización en “ORIENTAR FORMACIÓN 
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO - 240201056” y 
aportar el respectivo certificado aprobado.  

Mejorar las competencias en nivel de inglés (mínimo A2).  

Brindar y procurar en todo momento un trato respetuoso con todos los miembros de la comunidad 
educativa.  

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   CALI, CENTRO DE DISEÑO TECNOLÓGICO INDUSTRIAL, SEDE PONDAJE 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:   

Será de 1 de febrero hasta el 3 de diciembre de 2022 
Prorroga: Hasta el 27 de diciembre 
 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:  1  DE FEBRERO DE 2022 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 27  DE DICIEMBRE DE 2022 

VIGENCIA DEL CONTRATO:   10 MESES Y VEINTISIETE (27) DÍAS 
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VALOR DEL CONTRATO:  

CONTRATO INICIAL: 40.374.750 
+ ADICIÓN: $3.198.000 
TOTAL VALOR CONTRATO: $43.572.750 

 

SUPERVISOR: ANA LUCIA VELA VILLAMIL (Coordinadora Académica) 

 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. 30.310.315 

 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO X 

 

BALANCE FINANCIERO:                                                                               

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

Instrucción formación para el trabajo a 7 grupos de Desarrollo de Medios Gráficos Visuales, 4 

grupos de Fotografía y Procesos Digitales, grupo de Impresión Digital. 

Actividades para trabajos de investigación con la empresa Splendor 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

Valor  total del contrato  $ 43.572.750 

Valor Ejecutado $ 43.572.750 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $ 0 

Saldo a liberar $ 0 
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Autoevaluación del programa Fotografía y Procesos Digitales 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

SANCIONES:       SI___    NO X 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI X   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

x



 
 
 

Regional Valle del Cauca 
Centro de Diseño Tecnológico Industrial 

PAZ Y SALVO CONTRATISTAS 
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Si la Especialidad de su contrato es Instructor, continuar con los siguientes aspectos: 
PROGRAMA DE 
FORMACION 

IMPRESIÓN DIGITAL NIVEL TÉCNICO 

CODIGO PROGRAMA 924100 VERSION 1 
NO. FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

2502405 

CODIGO/ NOMBRE DEL 
PROYECTO DE 
FORMACIÓN – NOMBRE 
DE LA ACTIVIDAD 

2244447/PRODUCCION DE PIEZAS GRÁFICAS POR IMPRESIÓN DIGITAL 

NOMBRE DE LA RUTA DE 
APRENDIZAJE 

 
IMPRESIÓN DIGITAL_2502405 
 

NO. APRENDICES 
ASOCIADOS A LA 
RUTA 

11 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA  

 37013 - ALISTAR ARCHIVOS PARA LA IMPRESIÓN DIGITAL DE ACUERDO CON LA 
TIPOLOGÍA DEL PRODUCTO GRÁFICO 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 585895 – 29130107002 Preparar el archivo para impresión de acuerdo con los 
procedimientos de la empresa 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA 

 36474 - OPERAR EN EL PROCESO GRÁFICO EN CONDICIONES DE SEGURIDAD, 
CALIDAD Y PRODUCTIVIDAD. CÓDIGO UC0200_2. INCUAL. 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 585932 - 29130160104 RECONOCER EQUIPOS DE MEDICIÓN DE COLOR DE 
ACUERDO CON SU FUNCIONALIDA 

NÚMERO DE RESULTADOS 
DE APRENDIZAJE A LOS 
CUALES LES HA 
REGISTRADO LOS JUICIOS 
EVALUATIVOS EN SOFIA 

1 

Vo.Bo. por el equipo de Administración Educativa. En caso de faltante en el registro de los 
juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje, indique el motivo: 
 
Solo evalué el resultado Preparar el archivo para impresión… pues el resultado Reconocer 
equipos de medición de color… fue evaluado por el instructor Jorge Aguirre. 

ENTREGA DEL FORMATO 
CONSOLIDADO DE 
EVALUACIÓN GRUPAL 

Firma Autorizada: Registro y/o Certificación (Complementaria) – Gestión Documental (Titulada) 

FIRMA AUTORIZADA 
COORDINADOR 
ACADÉMICO 

 

NOTA: Este cuadro se repite en cuantas fichas de caracterización se haya impartido Formación. 
Se expide como Constancia de Paz y Salvo para contratista a los (14) días del mes Diciembre del 2022. 

 
_________________________ 
Firma Contratista   
Diciembre 2022 
 

 
 
 
 



 
 
 

Regional Valle del Cauca 
Centro de Diseño Tecnológico Industrial 

PAZ Y SALVO CONTRATISTAS 
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Si la Especialidad de su contrato es Instructor, continuar con los siguientes aspectos: 
PROGRAMA DE 
FORMACION 

FOTOGRAFÍA Y PROCESOS DIGITALES NIVEL TECNÓLOGO 

CODIGO PROGRAMA 522100 VERSION 1 
NO. FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

2186537 

CODIGO/ NOMBRE DEL 
PROYECTO DE 
FORMACIÓN – NOMBRE 
DE LA ACTIVIDAD 

2192168/EL SENA, MI FUTURO. BANCO DE IMAGENES 

NOMBRE DE LA RUTA DE 
APRENDIZAJE 

RUTA-2186537 
NO. APRENDICES 
ASOCIADOS A LA 
RUTA 

17 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA  

 36182 - RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA INDUCCIÓN. 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 557130 - 240201530 01 Identificar la dinámica organizacional del Sena y el rol 
de la formación profesional integral de acuerdo con su proyecto de vida y el 
desarrollo profesional. 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA  

 37842 - PRODUCIR IMÁGENES FOTOGRÁFICAS DE ACUERDO CON LA 
INTENCIÓN COMUNICATIVA Y LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 557126 - 291301080 01 Elaborar propuesta creativa y comercial del proyecto 
teniendo en cuenta conceptos estéticos y técnicos. 

NÚMERO DE RESULTADOS 
DE APRENDIZAJE A LOS 
CUALES LES HA 
REGISTRADO LOS JUICIOS 
EVALUATIVOS EN SOFIA 

2 

Vo.Bo. por el equipo de Administración Educativa. En caso de faltante en el registro de los 
juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje, indique el motivo: 
 
Estos 2 resultados fueron evaluados en el 2021 

ENTREGA DEL FORMATO 
CONSOLIDADO DE 
EVALUACIÓN GRUPAL 

Firma Autorizada: Registro y/o Certificación (Complementaria) – Gestión Documental (Titulada) 

FIRMA AUTORIZADA 
COORDINADOR 
ACADÉMICO 

 

NOTA: Este cuadro se repite en cuantas fichas de caracterización se haya impartido Formación. 
Se expide como Constancia de Paz y Salvo para contratista a los (14) días del mes Diciembre del 2022. 

 
_________________________ 
Firma Contratista   
Diciembre 2022 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

Regional Valle del Cauca 
Centro de Diseño Tecnológico Industrial 

PAZ Y SALVO CONTRATISTAS 
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Si la Especialidad de su contrato es Instructor, continuar con los siguientes aspectos: 
PROGRAMA DE 
FORMACION 

FOTOGRAFÍA Y PROCESOS DIGITALES NIVEL TECNÓLOGO 

CODIGO PROGRAMA 522100 VERSION 1 
NO. FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

2280820 

CODIGO/ NOMBRE DEL 
PROYECTO DE 
FORMACIÓN – NOMBRE 
DE LA ACTIVIDAD 

2192168/EL SENA, MI FUTURO. BANCO DE IMAGENES 

NOMBRE DE LA RUTA DE 
APRENDIZAJE 

FOTO_VERSION_2 
NO. APRENDICES 
ASOCIADOS A LA 
RUTA 

13 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA  

 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 557130 - 240201530 01 IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL 
SENA Y EL ROL DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON 
SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA 

 38554 - Editar imágenes de acuerdo con criterios de comunicación y técnicas 
de edición 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 557129 - 291301083 03 FINALIZAR FOTOGRAFÍAS TENIENDO EN CUENTA 
OBJETIVOS DEL PROYECTO. 

NÚMERO DE RESULTADOS 
DE APRENDIZAJE A LOS 
CUALES LES HA 
REGISTRADO LOS JUICIOS 
EVALUATIVOS EN SOFIA 

2 

Vo.Bo. por el equipo de Administración Educativa. En caso de faltante en el registro de los 
juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje, indique el motivo: 
 
 

ENTREGA DEL FORMATO 
CONSOLIDADO DE 
EVALUACIÓN GRUPAL 

Firma Autorizada: Registro y/o Certificación (Complementaria) – Gestión Documental (Titulada) 

FIRMA AUTORIZADA 
COORDINADOR 
ACADÉMICO 

 

NOTA: Este cuadro se repite en cuantas fichas de caracterización se haya impartido Formación. 
Se expide como Constancia de Paz y Salvo para contratista a los (14) días del mes Diciembre del 2022. 

 
_________________________ 
Firma Contratista   
Diciembre 2022 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

Regional Valle del Cauca 
Centro de Diseño Tecnológico Industrial 
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Si la Especialidad de su contrato es Instructor, continuar con los siguientes aspectos: 
PROGRAMA DE 
FORMACION 

FOTOGRAFÍA Y PROCESOS DIGITALES NIVEL TECNÓLOGO 

CODIGO PROGRAMA 522100 VERSION 1 
NO. FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

2561003 

CODIGO/ NOMBRE DEL 
PROYECTO DE 
FORMACIÓN – NOMBRE 
DE LA ACTIVIDAD 

2565635 - PORTAFOLIO FOTOGRÁFICO MULTITEMÁTICO 

NOMBRE DE LA RUTA DE 
APRENDIZAJE 

FOTOGRAFIA_T3 
NO. APRENDICES 
ASOCIADOS A LA 
RUTA 

24 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA  

 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 557130 - 240201530 01 IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL 
SENA Y EL ROL DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON 
SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL. 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA 

 37842 - Producir imágenes fotográficas de acuerdo con la intención 
comunicativa y las especificaciones técnicas 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 557126 - 291301080 01 ELABORAR  PROPUESTA CREATIVA Y COMERCIAL  DEL 
PROYECTO TENIENDO EN CUENTA CONCEPTOS  ESTÉTICOS Y TÉCNICOS. 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA 

 38554 - Editar imágenes de acuerdo con criterios de comunicación y técnicas 
de edición 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 557127 - 291301083 02 RETOCAR IMÁGENES REVELADAS DEL PROYECTO 
FOTOGRÁFICO TENIENDO EN CUENTA SOFTWARE ESPECIALIZADO. 

NÚMERO DE RESULTADOS 
DE APRENDIZAJE A LOS 
CUALES LES HA 
REGISTRADO LOS JUICIOS 
EVALUATIVOS EN SOFIA 

2 

Vo.Bo. por el equipo de Administración Educativa. En caso de faltante en el registro de los 
juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje, indique el motivo: 
 
El resultado Retocar imágenes reveladas del proyecto… es un resultado de muchas horas y 
aun no es tiempo de evaluarlo. 

ENTREGA DEL FORMATO 
CONSOLIDADO DE 
EVALUACIÓN GRUPAL 

Firma Autorizada: Registro y/o Certificación (Complementaria) – Gestión Documental (Titulada) 

FIRMA AUTORIZADA 
COORDINADOR 
ACADÉMICO 

 

NOTA: Este cuadro se repite en cuantas fichas de caracterización se haya impartido Formación. 
Se expide como Constancia de Paz y Salvo para contratista a los (14) días del mes Diciembre del 2022. 

 
_________________________ 
Firma Contratista   
Diciembre 2022 
 



 
 
 

Regional Valle del Cauca 
Centro de Diseño Tecnológico Industrial 
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Si la Especialidad de su contrato es Instructor, continuar con los siguientes aspectos: 
PROGRAMA DE 
FORMACION 

DESARROLLO DE MEDIOS GRÁFICOS VISUALES NIVEL TECNÓLOGO 

CODIGO PROGRAMA 522309 VERSION 1 
NO. FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

2206582 

CODIGO/ NOMBRE DEL 
PROYECTO DE 
FORMACIÓN – NOMBRE 
DE LA ACTIVIDAD 

2168941/ DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN GRÁFICA 

NOMBRE DE LA RUTA DE 
APRENDIZAJE 

DMGV 522309 
NO. APRENDICES 
ASOCIADOS A LA 
RUTA 

14 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA  

 37841 - DIAGRAMAR PIEZAS GRÁFICAS DE ACUERDO CON EL MEDIO DE 
SALIDA Y PARÁMETROS DE MAQUETACIÓN 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 572140 - 291301078 02 armar piezas gráficas en software especializado según 
proyecto aprobado. 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA 

 37937 - ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS 
DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISEÑO GRÁFICO. 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 572180 - 291301077 05 entregar producto aprobado por el cliente de acuerdo 
con las características del medio de salida. 

 572181 - 291301077 02 preparar estrategias de producción según 
metodologías de gestión de proyectos. 

 572182 - 291301077 04 desarrollar prototipo de diseño mediante los recursos 
técnicos y tecnológicos según la retroalimentación y aprobación del cliente. 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA 

 38554 - EDITAR IMÁGENES DE ACUERDO CON CRITERIOS DE COMUNICACIÓN Y 
TÉCNICAS DE EDICIÓN 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 572088 - 04 finalizar ilustración mediante recursos técnicos, tecnológicos y 
parámetros del brief. 

 572090 - 03 aplicar técnicas en el desarrollo de la ilustración de acuerdo con el 
boceto aprobado. 

NÚMERO DE RESULTADOS 
DE APRENDIZAJE A LOS 
CUALES LES HA 
REGISTRADO LOS JUICIOS 
EVALUATIVOS EN SOFIA 

6 

Vo.Bo. por el equipo de Administración Educativa. En caso de faltante en el registro de los 
juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje, indique el motivo: 
 
 

ENTREGA DEL FORMATO 
CONSOLIDADO DE 
EVALUACIÓN GRUPAL 

Firma Autorizada: Registro y/o Certificación (Complementaria) – Gestión Documental (Titulada) 

FIRMA AUTORIZADA 
COORDINADOR 
ACADÉMICO 

 

NOTA: Este cuadro se repite en cuantas fichas de caracterización se haya impartido Formación. 
Se expide como Constancia de Paz y Salvo para contratista a los (14) días del mes Diciembre del 2022. 

 
_________________________ 
Firma Contratista   
Diciembre 2022 



 
 
 

Regional Valle del Cauca 
Centro de Diseño Tecnológico Industrial 

PAZ Y SALVO CONTRATISTAS 
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Si la Especialidad de su contrato es Instructor, continuar con los siguientes aspectos: 
PROGRAMA DE 
FORMACION 

DESARROLLO DE MEDIOS GRÁFICOS VISUALES NIVEL TECNÓLOGO 

CODIGO PROGRAMA 522309 VERSION 1 
NO. FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

2235590 

CODIGO/ NOMBRE DEL 
PROYECTO DE 
FORMACIÓN – NOMBRE 
DE LA ACTIVIDAD 

2168941/ DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN GRÁFICA 

NOMBRE DE LA RUTA DE 
APRENDIZAJE 

RUTA DESARROLLLO DE MEDIOS GRÁFICOS 
VISUALES FICHA 2235590 

NO. APRENDICES 
ASOCIADOS A LA 
RUTA 

19 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA  

 37841 - DIAGRAMAR PIEZAS GRÁFICAS DE ACUERDO CON EL MEDIO DE 
SALIDA Y PARÁMETROS DE MAQUETACIÓN 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 557255 - 291301078 01 maquetar piezas gráficas según características técnicas 
y composición del proyecto. 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA 

 37937 - ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS 
DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISEÑO GRÁFICO. 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 572180 - 291301077 05 entregar producto aprobado por el cliente de acuerdo 
con las características del medio de salida. 

 572182 - 291301077 04 desarrollar prototipo de diseño mediante los recursos 
técnicos y tecnológicos según la retroalimentación y aprobación del cliente 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA 

 38554 - EDITAR IMÁGENES DE ACUERDO CON CRITERIOS DE COMUNICACIÓN Y 
TÉCNICAS DE EDICIÓN 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 572088 - 04 finalizar ilustración mediante recursos técnicos, tecnológicos y 
parámetros del brief. 

 572145 - 01  alistar dispositivos de captura y materiales de ilustración, según 
especificaciones técnicas del diseño 

NÚMERO DE RESULTADOS 
DE APRENDIZAJE A LOS 
CUALES LES HA 
REGISTRADO LOS JUICIOS 
EVALUATIVOS EN SOFIA 

5 

Vo.Bo. por el equipo de Administración Educativa. En caso de faltante en el registro de los 
juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje, indique el motivo: 
 
 

ENTREGA DEL FORMATO 
CONSOLIDADO DE 
EVALUACIÓN GRUPAL 

Firma Autorizada: Registro y/o Certificación (Complementaria) – Gestión Documental (Titulada) 

FIRMA AUTORIZADA 
COORDINADOR 
ACADÉMICO 

 

NOTA: Este cuadro se repite en cuantas fichas de caracterización se haya impartido Formación. 
Se expide como Constancia de Paz y Salvo para contratista a los (14) días del mes Diciembre del 2022. 

 
_________________________ 
Firma Contratista   
Diciembre 2022 
 

 



 
 
 

Regional Valle del Cauca 
Centro de Diseño Tecnológico Industrial 

PAZ Y SALVO CONTRATISTAS 
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Si la Especialidad de su contrato es Instructor, continuar con los siguientes aspectos: 
PROGRAMA DE 
FORMACION 

DESARROLLO DE MEDIOS GRÁFICOS VISUALES NIVEL TECNÓLOGO 

CODIGO PROGRAMA 522309 VERSION 1 
NO. FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

2280805 

CODIGO/ NOMBRE DEL 
PROYECTO DE FORMACIÓN – 
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD 

2168941/ DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN GRÁFICA 

NOMBRE DE LA RUTA DE 
APRENDIZAJE 

DMGV 522309 
NO. APRENDICES 
ASOCIADOS A LA 
RUTA 

25 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA  

 37841 - Diagramar piezas gráficas de acuerdo con el medio de salida y 
parámetros de maquetación 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 557255 - 291301078 01 MAQUETAR PIEZAS GRÁFICAS SEGÚN CARACTERÍSTICAS 
TÉCNICAS Y COMPOSICIÓN DEL PROYECTO. 

 572140 - 291301078 02 ARMAR PIEZAS GRÁFICAS EN SOFTWARE ESPECIALIZADO 
SEGÚN PROYECTO APROBADO. 

 572143 - 291301078 03 GENERAR ARCHIVOS FINALES DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS DEL MEDIO DE SALIDA. 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA 

 38554 - Editar imágenes de acuerdo con criterios de comunicación y técnicas 
de edición. 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE IMPARTIDOS 

 572092 - 06 VERIFICAR ARCHIVOS DIGITALES SEGÚN MEDIO DE SALIDA. 

 572145 - 01  ALISTAR DISPOSITIVOS DE CAPTURA Y MATERIALES DE ILUSTRACIÓN, 
SEGÚN ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL DISEÑO. 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA 

 37937 - ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS 
DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISEÑO GRÁFICO. 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE IMPARTIDOS 

 572182 - 291301077 04 DESARROLLAR PROTOTIPO DE DISEÑO MEDIANTE LOS 
RECURSOS TÉCNICOS Y TECNOLÓGICOS SEGÚN LA RETROALIMENTACIÓN Y 
APROBACIÓN DEL CLIENTE. 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA 

 38127 - Elaborar productos editoriales multimedia según acuerdo editorial y 
parámetros técnicos 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE IMPARTIDOS 

 572149 - 291301081 02 ELABORAR PROTOTIPO DE DISEÑO E INTERACCIÓN DE 
ACUERDO CON PROYECTO EDITORIAL. 

NÚMERO DE RESULTADOS 
DE APRENDIZAJE A LOS 
CUALES LES HA 
REGISTRADO LOS JUICIOS 
EVALUATIVOS EN SOFIA 

5 

Vo.Bo. por el equipo de Administración Educativa. En caso de faltante en el registro de los 
juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje, indique el motivo: 
Los resultados de la competencia Elaborar piezas gráficas… y Elaborar productos 
editoriales… son compartidos y fueron evaluados por otro instructor. 
En la ficha no fueron evaluados los aprendices MARIA JULIANA LOPEZ GONZALEZ, 
BRAYAN STIVEN MONTOYA VILLAFAÑE y OLGA LUCIA SARRIA MASMELA pues se 
encuentran en proceso de DESERCIÒN 

ENTREGA DEL FORMATO 
CONSOLIDADO DE 
EVALUACIÓN GRUPAL 

Firma Autorizada: Registro y/o Certificación (Complementaria) – Gestión Documental (Titulada) 

FIRMA AUTORIZADA 
COORDINADOR 
ACADÉMICO 

 

NOTA: Este cuadro se repite en cuantas fichas de caracterización se haya impartido Formación. 
Se expide como Constancia de Paz y Salvo para contratista a los (14) días del mes Diciembre del 2022. 

_________________________ 
Firma Contratista   
Diciembre 2022 



 
 
 

Regional Valle del Cauca 
Centro de Diseño Tecnológico Industrial 
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Si la Especialidad de su contrato es Instructor, continuar con los siguientes aspectos: 
PROGRAMA DE 
FORMACION 

DESARROLLO DE MEDIOS GRÁFICOS VISUALES NIVEL TECNÓLOGO 

CODIGO PROGRAMA 522309 VERSION 1 
NO. FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

2341515 

CODIGO/ NOMBRE DEL 
PROYECTO DE 
FORMACIÓN – NOMBRE 
DE LA ACTIVIDAD 

2168941/ DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN GRÁFICA 

NOMBRE DE LA RUTA DE 
APRENDIZAJE 

RUTA FICHA 2341515 
NO. APRENDICES 
ASOCIADOS A LA 
RUTA 

20 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA  

 37841 - Diagramar piezas gráficas de acuerdo con el medio de salida y 
parámetros de maquetación 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE IMPARTIDOS 

 557255 - 291301078 01 MAQUETAR PIEZAS GRÁFICAS SEGÚN 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS Y COMPOSICIÓN DEL PROYECTO. 

 572143 - 291301078 03 GENERAR ARCHIVOS FINALES DE ACUERDO CON LAS 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS DEL MEDIO DE SALIDA. 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA 

 38554 - Editar imágenes de acuerdo con criterios de comunicación y técnicas 
de edición. 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE IMPARTIDOS 

 572092 - 06 VERIFICAR ARCHIVOS DIGITALES SEGÚN MEDIO DE SALIDA. 

 572145 - 01  ALISTAR DISPOSITIVOS DE CAPTURA Y MATERIALES DE 
ILUSTRACIÓN, SEGÚN ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL DISEÑO. 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA 

 38127 - Elaborar productos editoriales multimedia según acuerdo editorial y 
parámetros técnicos 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE IMPARTIDOS 

 572149 - 291301081 02 ELABORAR PROTOTIPO DE DISEÑO E INTERACCIÓN DE 
ACUERDO CON PROYECTO EDITORIAL. 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA 

 37937 - ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS 
DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISEÑO GRÁFICO. 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE IMPARTIDOS 

 572182 - 291301077 04 DESARROLLAR PROTOTIPO DE DISEÑO MEDIANTE LOS 
RECURSOS TÉCNICOS Y TECNOLÓGICOS SEGÚN LA RETROALIMENTACIÓN Y 
APROBACIÓN DEL CLIENTE. 

NÚMERO DE RESULTADOS 
DE APRENDIZAJE A LOS 
CUALES LES HA 
REGISTRADO LOS JUICIOS 
EVALUATIVOS EN SOFIA 

4 

Vo.Bo. por el equipo de Administración Educativa. En caso de faltante en el registro de los 
juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje, indique el motivo: 
Los resultados Elaborar prototipo de diseño… y Desarrollar prototipo de diseño… fueron 
evaluados por el instrcutor Wilmar Antonio Serna. 
En los resultados no se evaluaron a JUAN DAVID MURILLO DAGUA y JUAN MANUEL 
BERRIO VASQUEZ pues se encuentran en proceso de DESERCIÒN 

ENTREGA DEL FORMATO 
CONSOLIDADO DE 
EVALUACIÓN GRUPAL 

Firma Autorizada: Registro y/o Certificación (Complementaria) – Gestión Documental (Titulada) 

FIRMA AUTORIZADA 
COORDINADOR 
ACADÉMICO 

 

NOTA: Este cuadro se repite en cuantas fichas de caracterización se haya impartido Formación. 
Se expide como Constancia de Paz y Salvo para contratista a los (14) días del mes Diciembre del 2022. 

 
_________________________ 
Firma Contratista   
Diciembre 2022 
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Si la Especialidad de su contrato es Instructor, continuar con los siguientes aspectos: 
PROGRAMA DE 
FORMACION 

DESARROLLO DE MEDIOS GRÁFICOS VISUALES NIVEL TECNÓLOGO 

CODIGO PROGRAMA 522309 VERSION 1 
NO. FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

2560087 

CODIGO/ NOMBRE DEL 
PROYECTO DE 
FORMACIÓN – NOMBRE 
DE LA ACTIVIDAD 

2168941/ DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN GRÁFICA 

NOMBRE DE LA RUTA DE 
APRENDIZAJE 

TDMGV_FICHA 2560087 
NO. APRENDICES 
ASOCIADOS A LA 
RUTA 

25 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA  

 37937 - ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISEÑO GRÁFICO. 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 572182 - 291301077 04 Desarrollar prototipo de diseño mediante los recursos 
técnicos y tecnológicos según la retroalimentación y aprobación del cliente. 

NÚMERO DE RESULTADOS 
DE APRENDIZAJE A LOS 
CUALES LES HA 
REGISTRADO LOS JUICIOS 
EVALUATIVOS EN SOFIA 

0 

Vo.Bo. por el equipo de Administración Educativa. En caso de faltante en el registro de los 
juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje, indique el motivo: 
 
EL RESULTADO ES LARGO, POR LO QUE AÚN NO ES TIEMPO SEGÚN CRONOGRAMA, DE 
EVALUARLO, ADEMÁS ES UN RESULTADO COMPARTIDO. 

ENTREGA DEL FORMATO 
CONSOLIDADO DE 
EVALUACIÓN GRUPAL 

Firma Autorizada: Registro y/o Certificación (Complementaria) – Gestión Documental (Titulada) 

FIRMA AUTORIZADA 
COORDINADOR 
ACADÉMICO 

 

NOTA: Este cuadro se repite en cuantas fichas de caracterización se haya impartido Formación. 
Se expide como Constancia de Paz y Salvo para contratista a los (14) días del mes Diciembre del 2022. 

 
_________________________ 
 
Firma Contratista   
Diciembre 2022 
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Si la Especialidad de su contrato es Instructor, continuar con los siguientes aspectos: 
PROGRAMA DE 
FORMACION 

DESARROLLO DE MEDIOS GRÁFICOS VISUALES NIVEL TECNÓLOGO 

CODIGO PROGRAMA 522309 VERSION 1 
NO. FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

2619977 

CODIGO/ NOMBRE DEL 
PROYECTO DE 
FORMACIÓN – NOMBRE 
DE LA ACTIVIDAD 

2168941/ DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN GRÁFICA 

NOMBRE DE LA RUTA DE 
APRENDIZAJE 

TDMGV_07_NOCTURNO 
NO. APRENDICES 
ASOCIADOS A LA 
RUTA 

19 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA  

 37937 - ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISEÑO GRÁFICO. 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 572181 - 291301077 02 PREPARAR ESTRATEGIAS DE PRODUCCIÓN SEGÚN 
METODOLOGÍAS DE GESTIÓN DE PROYECTOS. 

NÚMERO DE RESULTADOS 
DE APRENDIZAJE A LOS 
CUALES LES HA 
REGISTRADO LOS JUICIOS 
EVALUATIVOS EN SOFIA 

0 

Vo.Bo. por el equipo de Administración Educativa. En caso de faltante en el registro de los 
juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje, indique el motivo: 
 
EL RESULTADO ES LARGO, POR LO QUE AÚN NO ES TIEMPO SEGÚN CRONOGRAMA, DE 
EVALUARLO, ADEMÁS ES UN RESULTADO COMPARTIDO. 

ENTREGA DEL FORMATO 
CONSOLIDADO DE 
EVALUACIÓN GRUPAL 

Firma Autorizada: Registro y/o Certificación (Complementaria) – Gestión Documental (Titulada) 

FIRMA AUTORIZADA 
COORDINADOR 
ACADÉMICO 

 

NOTA: Este cuadro se repite en cuantas fichas de caracterización se haya impartido Formación. 
Se expide como Constancia de Paz y Salvo para contratista a los (14) días del mes Diciembre del 2022. 

 
_________________________ 
 
Firma Contratista   
Diciembre 2022 
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Si la Especialidad de su contrato es Instructor, continuar con los siguientes aspectos: 
PROGRAMA DE 
FORMACION 

DESARROLLO DE MEDIOS GRÁFICOS VISUALES NIVEL TECNÓLOGO 

CODIGO PROGRAMA 522309 VERSION 1 
NO. FICHA DE 
CARACTERIZACIÓN 

2620116 

CODIGO/ NOMBRE DEL 
PROYECTO DE 
FORMACIÓN – NOMBRE 
DE LA ACTIVIDAD 

2168941/ DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN GRÁFICA 

NOMBRE DE LA RUTA DE 
APRENDIZAJE 

TDMGV_06 
NO. APRENDICES 
ASOCIADOS A LA 
RUTA 

27 

NOMBRE DE LA 
COMPETENCIA IMPARTIDA  

 37937 - ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS 
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISEÑO GRÁFICO. 

NOMBRE DE LOS 
RESULTADOS DE 
APRENDIZAJE 
IMPARTIDOS 

 572181 - 291301077 02 PREPARAR ESTRATEGIAS DE PRODUCCIÓN SEGÚN 
METODOLOGÍAS DE GESTIÓN DE PROYECTOS. 

NÚMERO DE RESULTADOS 
DE APRENDIZAJE A LOS 
CUALES LES HA 
REGISTRADO LOS JUICIOS 
EVALUATIVOS EN SOFIA 

0 

Vo.Bo. por el equipo de Administración Educativa. En caso de faltante en el registro de los 
juicios evaluativos de los resultados de aprendizaje, indique el motivo: 
 
EL RESULTADO ES LARGO, POR LO QUE AÚN NO ES TIEMPO SEGÚN CRONOGRAMA, DE 
EVALUARLO, ADEMÁS ES UN RESULTADO COMPARTIDO. 

ENTREGA DEL FORMATO 
CONSOLIDADO DE 
EVALUACIÓN GRUPAL 

Firma Autorizada: Registro y/o Certificación (Complementaria) – Gestión Documental (Titulada) 

FIRMA AUTORIZADA 
COORDINADOR 
ACADÉMICO 

 

NOTA: Este cuadro se repite en cuantas fichas de caracterización se haya impartido Formación. 
Se expide como Constancia de Paz y Salvo para contratista a los (14) días del mes Diciembre del 2022. 

 
_________________________ 
 
Firma Contratista   
Diciembre 2022 
 
 




