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CONTRATO  No.  3970952   1/SEPTIEMBRE/2022 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JULIA EDITH LOPEZ ROMERO  

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CEDULA DE CIUDADANIA  

 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestión como 

instructor para impartir formación en los programas de integración con la educación media, 

que atiende el Centro Industrial y del Desarrollo Tecnológico de Barrancabermeja y sus áreas 

de influencia vigencia 2022. Área Química. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1a Participar en la planeación de los procesos formativos de 

acuerdo con los lineamientos institucionales, para el área temática del objeto contractual. 2b Participar 

cuando el centro de formación lo requiera, en jornadas de diseño y desarrollo curricular de programas 

de Formación Profesional Integral, conforme a las necesidades nacionales y a los lineamientos 

institucionales requeridos para el área temática objeto del contrato. 3c Ejecutar la formación 

profesional integral de acuerdo con el diseño y desarrollo curricular, planeación pedagógica y 

programación de los programas objeto del contrato aplicando según la modalidad, estrategias de 

enseñanza, aprendizaje, estrategias de enseñanza, aprendizaje seguimiento y evaluación de acuerdo 

con los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad. 4d Emitir juicio valorativo sobre el 

nivel de cumplimiento de los resultados aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por 

los aprendices en el desarrollo de su formación, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas 

tecnológicas que la entidad defina. 5e Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de 

aprendices al programa de formación tales como: Ficha de matrícula; fotocopia del documento de 

identidad, y/o requisitos definidos en el diseño curricular, cuando ejecute formación complementaria. 

6f. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de información que la entidad defina 

para la Gestión de la Formación Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando 

que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Registrando 

juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de 

aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador 

Académico oportunamente anomalías, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el 

registro de la información. 7g Apoyar procesos de Registro calificado para los programas en nivel 

tecnólogo del área temática objeto del presente contrato, cuando el centro lo requiera. 8h Realizar 
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seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados, cuando el centro de 

formación lo requiera. 9i Apoyar y acompañar los procesos de autoevaluación de programas de 

formación en nivel tecnólogo del Centro de Formación. 10 j Acreditar Previamente el cumplimiento de 

los requisitos de pago, tales como la certificación expedida por el supervisor del contrato en la que 

acredite el cumplimiento a entera satisfacción del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo 

periodo y la cancelación de los aportes a la seguridad social como salud, pensión y riesgos laborales y 

documentos necesarios para el pago. 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   BARRANCABERMEJA/SANTANDER/ CIDT 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:    DOS MESES Y VEINTIDOS DIAS  

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         01 DE SEPTIEMBRE DE 2022 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            22 DE NOVIEMBRE DE 2022 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

VIGENCIA DEL CONTRATO: ____________________________________________________________ 

                                                    (Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar según cláusula del contrato) 

VALOR DEL CONTRATO: Se fija como valor total para UN (01) contrato de prestación de servicios 

la suma de: SIETE MILLONES TRESCIENTOS VEINTIOCHO MIL SETECIENTOS 
CINCUENTA PESOS M/CTE ($7.328.750). Esta suma será pagada por el SENA al contratista 
de la siguiente manera: a). UN (1) pago proporcional por los días ejecutados en el mes de 
AGOSTO. b). UN (1) pago por el mes de SEPTIEMBRE por valor de TRES MILLONES 
NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS MCTE ($3.997.500). c). UN 
(1) pago proporcional por los días ejecutados en el mes de OCTUBRE. SE ADICIONO UN 
VALOR DE ( $ 3597,678). 
 

                                                                                 (Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una) 

SUPERVISOR: CRISTIAN FARID BARBOSA BARROS CC  13565489 

 

 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CEDULA DE CIUDADANIA  13565489 
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(tipo de identificación: indicar si es cedula de ciudadanía, de extranjería o el que le corresponda, mas el número de identificación) 

                                                                               

 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO X 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

Impartí formación En articulación con la media en el programa Técnico En Análisis De Muestras 

Químicas. Fichas 2284351, 2284353, 2472320, 2472328. IE José Prudencio Padilla CASD y Blanca Duran. 

Realizar Desarrollo Pedagógico de las fichas Asignadas del Técnico en Análisis De muestras Químicas. 

Fichas 2284351, 2284353, 2472320, 2472328. 

Realizar planeación, Desarrollo y ejecución de las Practicas de laboratorio de los Aprendices de las Fichas: 

Fichas 2284351, 2284353, 2472320, 2472328. 

 

 

Valor  total del contrato  $ 10.926.500 

Valor Ejecutado $10.926.500 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0,0 

Saldo a liberar $ 0,0 
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Participar en la socialización y promoción del programa Técnico en análisis de Muestras químicas en la 

reunión programada por la IE José Prudencio Padilla CASD con los alumnos de Noveno de exploración 

vocacional. 

Impartí formación en el curso complementario APLICACIÓN DE BUENAS PRACTICAS DE 

MANUFACTURA PARA PRODUCTOS COSMÉTICOS. Fichas: 2681830, 2681010, 2683855, 2644916. 

Impartí formación en el curso complementario MANEJO RACIONAL DE PLAGUICIDAS Ficha 

2666581. 

Ejecute los proyectos de Aula de las fichas: 2284351, 2284353. Realizando las siguientes Actividades: 

Desarrollo de Investigación del Proyecto de Aula. 

Elaboración del Producto químico, cosmético, farmacéutico o el prototipo. 

Caracterización del producto realizando las pruebas fisicoquímicas correspondientes. 

Organizar los grupos para la elaboración las Diapositivas de presentación del proyecto. 

Gestionar el ambiente para la presentación de los proyectos. 

Organizar la presentación de los proyectos de Aula. 

Revisar y calificar los proyectos de Aula de los Aprendices del Técnico En Análisis De Muestras Química. 

Los proyectos de Aula de los Aprendices de las fichas: 2284351, 2284353 son los siguientes: 

Bálsamo artesanal a base de aceite de coco y el extracto de menta. 

 

 

Calificar en la plataforma Sofía Plus los resultados de Aprendizaje de los Aprendices del Técnico en Análisis 

De Muestras Químicas. 

Apoyar el Proceso de Certificación de los Aprendices de las Fichas: 2284351, 2284353, recogiendo la 

documentación, firmas, alimentando el Drive y calificando la Etapa Productiva. 

Apoyar el proceso de adquisición de materiales para el programa Técnico en Análisis De Muestras Químicos 

con las siguientes Actividades:  Elaborar   formato de pedidos con los respectivos códigos de Colombia 

compra, pedir cotizaciones para que las estudien y participar con otros funcionarios en el comité de compra 

para la respectiva evaluación. 
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

El contratista cumplió con sus requerimientos de sus obligaciones contractuales, prestando un 

servicio eficiente y de calidad, comprometida con la formación y la institución  

 

SANCIONES:       SI___    NO X 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI x_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE _x    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

CRISTIAN FARID BARBOSA BARROS 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 


