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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Girón, 9 de diciembre del 2022   
 
Señor (a) 
MANUEL ENRIQUE VALENCIA MORENO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3437130 
Cargo del supervisor Coordinador Académico 
Dependencia Santander – Centro Industrial de Mantenimiento Integral  
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

mes Diciembre del año 2022 

Referencia: No CO1.PCCNTR.3437130 del año 2022 
 
María Fernanda Piñeres Mejía, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1095937416 de Girón, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en Santander -  Centro Industrial de Mantenimiento Integral 
en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento 
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y UN 

MILLONES CINCUENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y TRES ($41.058.933) =. 

Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Diez (10) pagos 

iguales correspondientes a los meses de febrero a noviembre de 2022, por valor de TRES 

MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE 00 ($3.898.000) cada 

uno; y un pago final en el mes de diciembre de DOS MILLONES SETENTA Y OCHO MIL 

NOVECIENTOS TREINTA Y TRES  M/CTE 00 ($2.078.933) 

 
Plazo: Será hasta el 16 de diciembre de 2022 
 

OBJETO:  

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como instructor, para la gestión del 
desarrollo curricular y la ejecución de acciones de formación titulada, complementaria y 
virtual, en la Red de conocimiento de: Institucional enseñanza Idiomas, Área temática: 
Idiomas, en el Centro Industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2022. 
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Obligaciones Especificas:  
 
 

No Obligaciones Acciones 
realizadas 

Evidencias 

1. Realizar la planeación 
de las actividades de 
aprendizaje del 
proceso formativo 
basado en el 
desarrollo curricular 
del programa de 
formación. 

 
Desarrollo curricular 
para  las fichas: 

 
Competencias  
 
Comprender textos 
en inglés en forma 
escrita y   auditiva.  
 
Producir textos en 
inglés en forma 
escrital y oral.  
 
Interactuar en lengua 
inglesa de forma oral 
y escrita dentro de 
contextos sociales y 
laborales según los 
criterios establecidos 
por el marco común 
europeo de 
referencias para las 
lenguas.  
 
Formación Titulada:  

 

• 2500929 – 
Electricidad 
Industrial 

• 2364974 – TG 
Análisis y 
Desarrollo de 
Sistemas de 
Información.  

• 2500899 – 
Desarrollo de 
Sistemas 
Electrónicos 
Industriales. 

 
1 PLAN DE TRABAJO  
2 PROYECTO FORMATIVO 
3 PLANEACION PEDAGOGICA 
4 PLANES CONCERTADOS 
5 MATERIAL DE APOYO 
6. CALENDARIO DE FORMACIONES 
 
Formación Titulada:  
 
2500929 – TG Electricidad Industrial 
2364974 – TG Análisis y Desarrollo de 
Sistemas de Información.  
2500899 – TG Desarrollo de Sistemas 
Electrónicos Industriales. 
2450727 – TG HSEQ. 
 
Resultados:  
Comunicarse en tareas sencillas y 
habituales que requieren un intercambio 
simple y directo de información cotidiana y 
técnica. 
Comprender frases y vocabulario habitual 
sobre temas de interés personal y temas 
técnicos. 
 
Formación Complementaria:  
 
2672797– Inglés Básico 1 
2682744 – Inglés Básico 1 
 
Interactuar en lengua inglés de forma oral 
y escrita dentro de los contextos sociales y 
laborales según criterios establecidos por 
el marco común europeo de referencias 
para las lenguas. 
 
 
Carpetas de evidencias en Drive:  
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• 2450727 – 
HSEQ. 
 

Formación 
Complementaria:  
 

• 2672797– 
Inglés Básico 1 

• 2682744 – 
Inglés Básico 1 

 
 

 
2500929 – TG Electricidad Industrial  
 
2364974 – TG Análisis y Desarrollo de 
Sistemas de Información.  
 
2500899 – TG Desarrollo de Sistemas 
Electrónicos Industriales. 
 
2450727 – HSEQ. 
 
2672797–  Inglés Básico 1 
 
2682744 – Inglés Básico 1 
 
 

2. Participar cuando el 
centro de formación lo 
requiera, en jornadas 
de diseño y desarrollo 
curricular, proyectos 
de investigación o 
transferencias 
técnicas o 
pedagógicas, 
procesos de 
selección, diseño de 
talleres e 
instrumentos de 
evaluación, procesos 
de Registro calificado 
y autoevaluación, 
labores de montaje y 
puesta en marcha de 
equipos y maquinaria, 
actividades de 
inducción y 
reinducción, procesos 
de investigación, 
desarrollo tecnológico 
e innovación nacional 
e internacional, 
identificación, 
estructuración y 
definición de las 
especificaciones 
técnicas de los bienes 
y servicios, promoción 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD 
DURANTE EL MES 
EN CURSO  

 

 
N.A. 
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del portafolio de 
servicios. 

3. Ejecutar la formación 
profesional integral en 
los diferentes niveles 
y modalidades 
(titulada, 
complementaria y 
virtual) de acuerdo 
con el diseño 
curricular, desarrollo 
curricular y proyecto 
formativo de los 
programas asociados 
a cada red de 
conocimiento y área 
temática del objeto 
contratado. 

Ejecutar formación 
para   las fichas: 
 
Competencias  
 
Comprender textos 
en inglés en forma 
escrita y   auditiva.  
 
Producir textos en 
inglés en forma 
escrital y oral.  
 
Interactuar en lengua 
inglesa de forma oral 
y escrita dentro de 
contextos sociales y 
laborales según los 
criterios establecidos 
por el marco común 
europeo de 
referencis para las 
lenguas.  
 

 
Formación Titulada:  

 

• 2500929 – 
Electricidad 
Industrial 

• 2364974 – TG 
Análisis y 
Desarrollo de 
Sistemas de 
Información.  

• 2500899 – 
Desarrollo de 
Sistemas 
Electrónicos 
Industriales. 

• 2450727 – 
HSEQ. 
 

Formación 
Complementaria:  
 

• 2672797– 

 
EJECUCIÓN DE LA FORMACIÓN 
 
Carpetas de evidencias en Drive:  
 
 
2500929 – TG Electricidad Industrial  
 
2364974 – TG Análisis y Desarrollo de 
Sistemas de Información.  
 
2500899 – TG Desarrollo de Sistemas 
Electrónicos Industriales. 
 
2450727 – HSEQ. 
 
2672797–  Inglés Básico 1 
 
2682744 – Inglés Básico 1 
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Inglés Básico 1 

• 2682744 – 
Inglés Básico 1 

 
 

4. Evaluar los 
aprendizajes previos y 
emitir juicios 
valorativos sobre el 
nivel de cumplimiento 
de los 
resultados de 
aprendizaje de las 
competencias del 
programa, adquiridos 
por los aprendices en 
el 
desarrollo de su 
formación, aplicando 
los procedimientos, 
plazos, y 
herramientas 
tecnológicas 
que la entidad defina. 

Revisar resultados 
pendientes 
para planes de 
mejora 
 
Evaluar resultados de 
aprendizaje por 
medio de taller 
evaluativo y proyecto 
de plan concertado.  

Reporte de juicios de evaluación y planes 
de mejora, calificaciones:  
 

EVALUACIÓN DE LA FORMACIÓN 

5. Entregar los soportes 
de 
procedimiento de 
ingreso de los 
aprendices al 
programa de 
formación, tales como 
Ficha de 
Matrícula, Documento 
de identidad. 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD 
DURANTE EL MES 
EN CURSO 

N.A. 

6. Registrar, verificar y 
hacer seguimiento 
oportuno en el 
sistema de 
información que la 
entidad defina para la 
Gestión de la 
Formación 
Profesional Integral 
mediante las 
siguientes 
actividades: 
a) Verificando en el 
sistema que 

Registrar resultados 
de aprendizaje 
evaluados por medio 
de taller evaluativo y 
proyecto de plan 
concertado. 

Reporte de juicios de evaluación y planes 
de mejora, calificaciones:  
 

EVALUACIÓN DE LA FORMACIÓN 
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la totalidad de 
aprendices se 
encuentren  
matriculados en 
el respectivo 
programa de 
formación. 
b) Registrar 
oportunamente los 
eventos de formación, 
proyectos y rutas de 
aprendizaje 
requeridas para 
el cumplimiento de las 
metas 
institucionales. 
c) Registrando juicios 
evaluativos de 
reconocimiento de 
aprendizajes previos 
en caso 
de requerirse, los 
juicios evaluativos, 
rutas de aprendizaje, 
para los beneficiarios 
nuevos, reintegrados 
o trasladados. 
d) Comunicando 
oportunamente al 
coordinador 
académico 
anomalías, 
inconsistencias, 
novedades de 
aprendices y 
hallazgos en el 
registro de la 
información. 

7. Aplicar y hacer 
cumplir el reglamento 
del aprendiz, así 
como el manual de 
convivencia. 

Registrar planes de 
mejora.  

Soporte de juicios de evaluación y planes 
de mejora, calificaciones:  
 

EVALUACIÓN DE LA FORMACIÓN 

8. Acatar los 
lineamientos del 
Sistema Integrado de 
Gestión y el Sistema 
de Seguridad de 
Salud en el Trabajo y 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD 
DURANTE EL MES 
EN CURSO  

 
 

N.A. 
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asistir a las 
convocatorias que el 
centro programa. 

9. Apoyar el seguimiento 
de la etapa productiva 
de los aprendices del 
centro de formación y 
sus sedes de 
acuerdo con su perfil 
y cumpliendo 
con el procedimiento 
de formación 
profesional integral. 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD 
DURANTE EL MES 
EN CURSO 

N.A. 

10 Responder por los 
bienes y elementos 
puestos a su 
disposición 
para el cumplimiento 
del objeto del contrato 
y una vez finalizado, 
quedar 
a paz y salvo con el 
almacén. 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD 
DURANTE EL MES 
EN CURSO 

N.A. 

11. Asistir y participar 
activamente en las 
reuniones 
programadas por la(s) 
red(es) de 
conocimiento propias 
del Centro de 
Formación a las 
cuales sea invitado. 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD 
DURANTE EL MES 
EN CURSO  

 
N.A. 

12. Utilizar el LMS 
Institucional como 
apoyo a la formación 
en cualquiera de las 
estrategias 
institucionales. 

Impartir formación 
profesional a las 
fichas bajo mi 
responsabilidad 
haciendo uso de la 
plataforma 
Territorium 
 

Creación de anuncios y evidencias 
para los grupos  asignados. 
 

TERRITORIUM 
 

13. Cumplir con los 
lineamientos de 
orientación del 
desempeño del 
instructor en 
ambientes virtuales 
de aprendizaje, de 
acuerdo a lo 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD 
DURANTE EL MES 
EN CURSO 

N.A. 
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establecido en el 
aplicativo 
compromlSO - Guía 
Orientación 
Formación ambientes 
virtuales de 
aprendizaje (Aplica 
para instructores 
que apoyan formación 
virtual). 

14. Apoyar los procesos 
de Contratación de 
Bienes y Servicios en 
todas sus etapas 
Preparatoria 
(requerimiento de la 
necesidad, 
cotizaciones, 
consolidación de 
información, 
verificación de precios 
en el mercado), 
Precontractual 
(evaluaciones, 
respuesta 
observaciones) y post 
contractual (apoyo 
técnico de la 
ejecución). 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD 
DURANTE EL MES 
EN CURSO 

N.A. 

15. En aplicación de la 
Ley 1474 de 2011, 
realizar cuando sea 
requerido por la 
entidad el apoyo 
a la Supervisión de 
los contratos que 
celebre el SENA, de 
acuerdo con el 
Manual de 
Supervisión del SENA 
vigente. 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD 
DURANTE EL MES 
EN CURSO 

N.A. 

16. Atender 
oportunamente los 
requerimientos que 
haga el supervisor del 
contrato y presentar 
informes mensuales 
de la ejecución del 
contrato. 

Se presenta el 
informe de gestión 
contractual el 9 de 
diciembre de 2022. 
 
Se presenta el 
informe postcuenta 

Se presenta el informe mensual de 
ejecución del contrato:  

 
INFORMES CUENTA DE COBRO 
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del mes de 
noviembre. 
 

17. Las demás 
necesarias para el 
cabal cumplimiento 
del objeto contractual. 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD 
DURANTE EL MES 
EN CURSO 

N.A. 

 
 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.  NO APLICA  NO APLICA  NO APLICA NO APLICA 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 24811055 de la planilla, Asopagos del mes de noviembre 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 
– “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
 
 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  
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Evidencias en (xx) folios 
 
Cordialmente,  
 
 

 
 
Firma 
MARIA FERNANDA PIÑERES MEJIA 
Contratista 
C.C. No. 1095937416 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
Firma 
MANUEL ENRIQUE VALENCIA MORENO 
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.3437130 de 2022 
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INFORME DE EJECUCIÓN FORMACION VIRTUAL  

1. Grupos atendidos entre el 1 y el 9 de diciembre del 2022 

Ficha Programa de formación 

2500929 Electricidad Industrial 

2364974 Análisis y Desarrollo de Sistemas de Información  

2500899 Desarrollo de Sistemas Electrónicos   

2450727 HSEQ 

2672797 Inglés Básico Nivel 1 IMEBU 

2682744 Inglés Básico Nivel 1 

 

2. Análisis de mi acción pedagógica 

¿Qué hice? ¿Qué resultados alcancé? 
¿Qué dificultades se 

presentaron? 

Preparación del material, 
diapositivas, documentos 
Word, presentaciones en 
Google slides, juegos 
interactivos y ejercicios en la 
herramienta virtual Google 
classroom, kahoot, quizziz, 
wordwall, youtube and 
liveworksheets. 

Realización de actividades y 
productos de excelente 
calidad para compartir con los 
aprendices y generar 
motivación en ellos para 
aprender el idioma, mientras 
se divierten. 

Algunos aprendices no pueden 
tener acceso a los materiales 
interactivos porque su 
conectividad  tiende a ser muy 
débil o también puede 
deberse a que tiene solo el 
dispositivo celular para las 
formaciones y eso les limita la 
interacción en algunas 
actividades.  

Sesiones online utilizando la 
herramienta digital Google 
meet. 

Generación de interés y 
expectativa por partes de los 
aprendices al ser parte de 
sesiones online. 

 El acceso a Internet es 
bastante limitado para varios 
aprendices, para esto se 
encuentra la opción de 
compartir las clases grabadas 
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para que puedan revisar 
posteriormente la formación.  

Comunicación permanente 
con los aprendices por medio 
de anuncios en la plataforma y 
del grupo de whatsapp. 

Poder comunicarme con los 
aprendices de forma 
inmediata y general de tal 
manera que todos estén 
enterados de las novedades e 
información importante sobre 
la formación; además de el 
acompañamiento en cualquier 
duda que pueda llegarse a 
presentar.  

Ninguna dificultad. Es 
importante tener reglas y 
horarios establecidos para la 
comunicación vía whatsapp. 

Formación Presencial  

Realizar las formaciones de 
maneras presencial de esta 
forma, ofreciendo una 
atención más personalizada 
con los aprendices.   

La llegada a tiempo a 
formación de los aprendices 
se ve afectada por factores 
externos como el tráfico.   

 

3. Tecnologías de la información y la comunicación utilizadas 

He utilizado herramientas digitales: 1. sesiones online en Google meet 2. 

Evidencias, material y actividades compartidas en Google classroom (correo 

denominación @misena) y 3. Las herramientas virtuales web Kahoot, Quizizz, 

Lyricstraining, Wordwall, and Liveworksheets. 

 

 

 

 

 

4. Evidencias de trabajo 

Dentro de cada una de estas carpetas se encuentran los trabajos de las fichas a las que les he 

impartido formación hasta el momento. 
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FICHA NOMBRE DEL PROGRAMA CARPETA ACTIVIDADES 
EN GOOGLE CLASSROOM 

CARPETA DE GRABACIONES 
DE LAS FORMACIONES 

2500929 Electricidad Industrial 
GOOGLE CLASSROOM 
2500929 

CLASES 2500929 

2364974 Análisis y Desarrollo de Sistemas 
de Información 

GOOGLE CLASSROOM 
2364974 

CLASES 2364974 

2500899 
Desarrollo de Sistemas 
Electrónicos   

GOOGLE CLASSROOM 
2500899 

NA 

2450727 HSEQ GOOGLE CLASSROOM 
2450727 

CLASES 2450727 

2672797 Inglés Básico Nivel 1 IMEBU 
GOOGLE CLASSROOM 
2672797 

NA 

2682744 Inglés Básico Nivel 1 
GOOGLE CLASSROOM 
2682744 

NA 
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5. Reflexiones y compromisos 

Teniendo en cuenta la información demográfica de los aprendices, generar más espacios en los 

cuales puedan tener una mejor interactividad con el idioma extranjero inglés, que les permita 

aprovechar las ventajas de la tecnología y la internet, con el firme propósito de enseñar con calidad 

y diversión. 

Elaboró: 

María Fernanda Piñeres Mejía  

Instructor SENA 

 



Programa Ficha Instructor
Guía de 

aprendizaje

Actividades de 
aprendizaje - 

Semana 1 (1 - 2 de 
diciembre)

Actividades de 
aprendizaje - 

Semana 2 (5-9 de 
diciembre)

Actividades de 
aprendizaje - 

Semana 3 (11-16 
de diciembre)

Metodología de 
trabajo 

Herramienta Evidencia Tiempo de entrega

Electricidad Industrial 2500929
María Fernanda 

Piñeres Mejía

GUÍA  2                             
(nivel A1.1)          

Interactuar en lengua 
inglesa.

NA
Sesión en línea Taller 
Evaluativo nivel A1.1

Sesión en línea Proyecto 
nivel A1.1

Sesiones en línea con el 
aplicativo google meet, 

participación de los 
aprendices en cada 

sesión, explicación de 
los temas y práctica de 

los mismos.

Google meet , Microsoft 
office, google 

classroom, youtube, 
kahoot, Quizziz, 
liveworlsheets, 

wordwall, territorium

https://drive.google.com/dri
ve/folders/13nyqir2KwJInWf
9dKdCML8hmHPoS6b4bfNM

vJWLZJ0YN85hJBqBW-
wMaeMCwG-PwvOZh-

dQ5?usp=sharing

9/12/2022

Análisis y Desarrollo de Sistemas de 
Información

2364974
María Fernanda 

Piñeres Mejía

GUÍA 5 - 6                         
(nivel  A2.2 - B1.1)               

Producir textos en inglés

Sesión en línea: Taller 
Evaluativo nivel A2.2 / 

Project A2.2 Shark Tank
NA NA

Sesiones en línea con el 
aplicativo google meet, 

participación de los 
aprendices en cada 

sesión, explicación de 
los temas y práctica de 

los mismos.

Google meet , Microsoft 
office, google 

classroom, youtube, 
kahoot, Quizziz, 
liveworlsheets, 

wordwall, territorium

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1C8-JiVbYrruza-

xB5f9wkkQ-
cOJfp3J5GZiQxWKaUpaOXxi3
cu2Xt3znx0TFHA9ImpHjSxGH

?usp=sharing

9/12/2022

Desarrollo de Sistemas Electrónicos 
Industriales

2500899
María Fernanda 

Piñeres Mejía

GUÍA 2 - 3                             
(nivel A1.1 - A1-2)          

Interactuar en lengua 
inglesa.

NA

Sesión en línea: 
Vocabulario: Countable 
and uncountable nouns 

Gramática: There is/are - 
some/any - how 

many/much

Sesión Presencial: 
Reunión de finalización, 

chequeo de resultados de 
aprendizaje y planes de 

mejora. 

Sesiones presenciales en 
el laboratorio de inglés 
del CIMI, participación 
de los aprendices en 

cada sesión, explicación 
de los temas y práctica 

de los mismos.

Google classroom, 
youtube, kahoot, 

Quizziz, liveworlsheets, 
wordwall, territorium

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1OV7svS1WyyqDs
bQRipoM4j_PU2Bw5xzBNCi
HjwcUumZGlizEybhfHcMO8r
tH9-c43tl0DToi?usp=sharing

9/12/2022

Gestión Integrada de la Calidad, Medio 
Ambiente, Seguridad y Salud en el 

Trabajo. HSEQ
2450727

María Fernanda 
Piñeres Mejía

GUÍA 2 - 3                             
(nivel A1.1 - A1.2)          

Interactuar en lengua 
inglesa.

NA

Sesión Presencial: 
Proyecto concertado 
nivel A1.1 'What am I 

doing today?'

Sesión Presencial: 
Reunión de finalización, 

chequeo de resultados de 
aprendizaje y planes de 

mejora. 

Sesiones en línea con el 
aplicativo google meet, 

participación de los 
aprendices en cada 

sesión, explicación de 
los temas y práctica de 

los mismos.

Google meet , Microsoft 
office, google 

classroom, youtube, 
kahoot, Quizziz, 
liveworlsheets, 

wordwall, territorium

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1ErzYLpIoV_LxAi6
zP6AdlAbhmeaBTVSjh5VZRE
kdShWl7mpmGw221SVDhko
S8i22UYRa6D1o?usp=sharing

9/12/2022

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
PLAN DE TRABAJO INSTRUCTORES

Documento no controlado



Inglés Básico Nivel 1 2672797
María Fernanda 

Piñeres Mejía

GUÍA 1                              
(nivel  PRE A1)          

Interactuar en lengua 
inglesa.

Sesión Presencial:  
Vocabulario: Common 

verbs, jobs, time, adverbs 
of frequency Gramática: 

present simple 

Sesión Presencial:  Taller 
evaluativo y proyecto 

NA

Sesiones presenciales en 
el punto vive digital de 
Real de Minas-IMEBU, 

participación de los 
aprendices en cada 

sesión, explicación de 
los temas y práctica de 

los mismos.

Google classroom, 
youtube, kahoot, 

Quizziz, liveworlsheets, 
wordwall, territorium

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1ADX96Sx5We05f

Q-
37SD_xoEEZwGFJSH5i_2uhh
TMrk3M6DiWwwMsO_yJ4Y

GRhbFk4SpzhIcn?usp=share_
link

9/12/2022

Inglés Básico Nivel 1 26827222
María Fernanda 

Piñeres Mejía

GUÍA 1                              
(nivel  PRE A1)          

Interactuar en lengua 
inglesa.

Sesión Presencial:  
Vocabulario: Common 

verbs, jobs, time, adverbs 
of frequency Gramática: 

present simple 

Sesión Presencial:  Taller 
evaluativo y proyecto 

NA

Sesiones presenciales en 
el punto vive digital del 

colegio Santander, 
participación de los 
aprendices en cada 

sesión, explicación de 
los temas y práctica de 

los mismos.

Google classroom, 
youtube, kahoot, 

Quizziz, liveworlsheets, 
wordwall, territorium

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1LxLrwRrx-

0JrxBWPs2omImqhqw1rTgzE
0jFBvOhUBOhOkChNS9p-

NuogdqutHwrBITHWwgMu?
usp=share_link

9/12/2022

Documento no controlado



 
 
 

 

Formato de apoyo no controlado 

Relación ejecución contractual posterior a entrega de cuenta  
 

Girón, 1 de diciembre del 2022  
 
Señor (a) 
MANUEL ENRIQUE VALENCIA MORENO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1. PCCNTR.3437130 
Cargo del supervisor Coordinador Académico 
Dependencia Santander – Centro Industrial de Mantenimiento Integral  
Ciudad  

Asunto: Informe ejecución contractual posterior de 

noviembre del año 2022 

 

En el presente formato se relacionan las actividades correspondientes a la ejecución contractual del 

mes de octubre desarrolladas del 19 al 30 de noviembre, con la finalidad de soportar las acciones 

de mis obligaciones contractuales proyectadas en el reporte mensual al momento de presentar la 

cuenta.  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1. Realizar la 
planeación de las 
actividades de 
aprendizaje del 
proceso formativo 
basado en el 
desarrollo curricular 
del programa de 
formación. 

Desarrollo curricular 
para   las fichas: 

 
Competencia  
 
Comprender textos en 
inglés en forma escrita 
y   auditiva.  
 
Producir textos en 
inglés en forma escrita 
y oral.  
 
Interactuar en lengua 
inglesa de forma oral y 
escrita dentro de 
contextos sociales y 
laborales según los 
criterios establecidos 
por el marco común 
europeo de referencia 
para las lenguas.  
Formación Titulada: 
 

 

• 2500929 – 
Electricidad 

Plan de trabajo, guías de aprendizaje, 
proyecto   formativo, plan concertado con el 
aprendiz, Planeación   pedagógica, material 
de apoyo 
 
Enlace en drive PLAN DE TRABAJO 
 
 
2500929 – TG Electricidad Industrial 
2364974 – TG Análisis y Desarrollo de 
Sistemas de Información.  
2500899 – TG Desarrollo de Sistemas 
Electrónicos Industriales. 
2450727 – TG HSEQ. 
 
 
Resultados:  
Comunicarse en tareas sencillas y 
habituales que requieren un intercambio 
simple y directo de información cotidiana y 
técnica. 
Comprender frases y vocabulario habitual 
sobre temas de interés personal y temas 
técnicos. 
 
Formación Complementaria:  
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Industrial  

• 2364974 – 
Análisis y 
Desarrollo de 
Sistemas de 
Información. 

• 2500899 – 
Desarrollo de 
Sistemas 
Electrónicos 
Industriales. 

• 2450727 – 
HSEQ. 
 

Formación 
Complementaria:  
 

• 2648342 – 
Inglés Básico 1 

• 2672797– 
Inglés Básico 1 

• 2682744 – 
Inglés Básico 1 
 
 
 

 

2648342 – Inglés Básico 1 
2672797– Inglés Básico 1 
2682744 – Inglés Básico 1 
 
 
Interactuar en lengua inglés de forma oral y 
escrita dentro de los contextos sociales y 
laborales según criterios establecidos por el 
marco común europeo de referencias para 
las lenguas. 
 
Carpetas de evidencias en Drive:  
 
2500929 – TG Electricidad Industrial  
 
2364974 – TG Análisis y Desarrollo de 
Sistemas de Información.  
 
2500899 – TG Desarrollo de Sistemas 
Electrónicos Industriales. 
 
2450727 – HSEQ. 
 
2648342 – Inglés Básico 1 
 
2672797–  Inglés Básico 1 
 
2682744 – Inglés Básico 1 
 
 
 

2. Participar cuando el 
centro de formación 
lo requiera, en 
jornadas de diseño 
y desarrollo 
curricular, 
proyectos de 
investigación o 
transferencias 
técnicas o 
pedagógicas, 
procesos de 
selección, diseño 
de talleres e 
instrumentos de 
evaluación, 
procesos de 
Registro calificado 
y autoevaluación, 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD 
DURANTE EL 
RESTO DEL MES 

 
N.A. 
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labores de montaje 
y puesta en marcha 
de equipos y 
maquinaria, 
actividades de 
inducción y 
reinducción, 
procesos de 
investigación, 
desarrollo 
tecnológico e 
innovación nacional 
e internacional, 
identificación, 
estructuración y 
definición de las 
especificaciones 
técnicas de los 
bienes y servicios, 
promoción del 
portafolio de 
servicios. 

3. Ejecutar la 
formación 
profesional integral 
en los diferentes 
niveles y 
modalidades 
(titulada, 
complementaria y 
virtual) de acuerdo 
con el diseño 
curricular, 
desarrollo curricular 
y proyecto 
formativo de los 
programas 
asociados a cada 
red de 
conocimiento y 
área temática del 
objeto contratado. 

Ejecutar formación 
para   las fichas: 

 
Competencia:  
 
Comprender textos en 
inglés en forma escrita 
y   auditiva.  
 
Producir textos en 
inglés en forma 
escrital y oral.  
 
Interactuar en lengua 
inglesa de forma oral y 
escrita dentro de 
contextos sociales y 
laborales según los 
criterios establecidos 
por el marco común 
europeo de referencis 
para las lenguas.  
 
Formación Titulada:  
 

 

• 2500929 – 
Electricidad 

Carpetas de evidencias en Drive:  
 
2500929 – TG Electricidad Industrial  
 
2364974 – TG Análisis y Desarrollo de 
Sistemas de Información.  
 
2500899 – TG Desarrollo de Sistemas 
Electrónicos Industriales. 
 
2450727 – HSEQ. 
 
2648342 – Inglés Básico 1 
 
2672797–  Inglés Básico 1 
 
2682744 – Inglés Básico 1 
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Industrial  

• 2364974 – 
Análisis y 
Desarrollo de 
Sistemas de 
Información. 

• 2500899 – 
Desarrollo de 
Sistemas 
Electrónicos 
Industriales. 

• 2450727 – 
HSEQ. 
 

Formación 
Complementaria:  
 

• 2648342 – 
Inglés Básico 1 

• 2672797– 
Inglés Básico 1 

• 2682744 – 
Inglés Básico 1 
 

 

4. Evaluar los 
aprendizajes 
previos y 
emitir juicios 
valorativos sobre el 
nivel de 
cumplimiento de los 
resultados de 
aprendizaje de las 
competencias del 
programa, 
adquiridos por los 
aprendices en el 
desarrollo de su 
formación, 
aplicando los 
procedimientos, 
plazos, y 
herramientas 
tecnológicas 
que la entidad 
defina. 
 

Revisar resultados 
pendientes 
para planes de mejora 

Reporte de juicios de evaluación y planes de 
mejora:  
 

EVALUACIÓN DE LA FORMACIÓN  

5. Entregar los 
soportes de 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD 

N.A. 
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procedimiento de 
ingreso de los 
aprendices al 
programa de 
formación, tales 
como Ficha de 
Matrícula, 
Documento de 
identidad 

DURANTE EL RESTO 
DEL MES 

6. Registrar, verificar y 
hacer 
seguimiento 
oportuno en el 
sistema 
de información que 
la entidad defina 
para la Gestión de 
la Formación 
Profesional Integral 
mediante las 
siguientes 
actividades: 
a) Verificando en el 
sistema que 
la totalidad de 
aprendices se 
encuentren 
matriculados en 
el respectivo 
programa de 
formación. 
b) Registrar 
oportunamente los 
eventos de 
formación, 
proyectos y rutas 
de 
aprendizaje 
requeridas para 
el cumplimiento de 
las metas 
institucionales. 
c) Registrando 
juicios 
evaluativos de 
reconocimiento de 
aprendizajes 
previos en caso 
de requerirse, los 
juicios 

Revisar resultados 
pendientes 
para planes de mejora  

Reporte de juicios de evaluación y planes de 
mejora:  
 

JUICIOS DE EVALUACIÓN 
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evaluativos, rutas 
de 
aprendizaje , para 
los 
beneficiarios 
nuevos, 
reintegrados o 
trasladados. 
d) Comunicando 
oportunamente al 
coordinador 
académico 
anomalías, 
inconsistencias, 
novedades de 
aprendices y 
hallazgos en el 
registro de la 
información. 

7. Aplicar y hacer 
cumplir el 
reglamento 
del aprendiz, así 
como el manual de 
convivencia 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD 
DURANTE EL RESTO 
DEL MES 

N.A. 

8. Acatar los 
lineamientos del 
Sistema 
Integrado de 
Gestión y el 
Sistema de 
Seguridad de Salud 
en el Trabajo y 
asistir a las 
convocatorias que 
el 
centro programa. 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD 
DURANTE EL RESTO 
DEL MES 

N.A. 

9.. Apoyar el 
seguimiento de la 
etapa 
productiva de los 
aprendices del 
centro de formación 
y sus sedes de 
acuerdo con su 
perfil y cumpliendo 
con el 
procedimiento de 
formación 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD 
DURANTE EL RESTO 
DEL MES 

N.A. 
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profesional integral. 
(cuando 
aplique). 

10 Responder por los 
bienes y 
elementos puestos 
a su disposición 
para el 
cumplimiento del 
objeto del 
contrato y una vez 
finalizado, quedar 
a paz y salvo con el 
Almacén. 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD 
DURANTE EL RESTO 
DEL MES 

N.A. 

11. Asistir y participar 
activamente en las 
reuniones 
programadas por 
la(s) 
red(es) de 
conocimiento 
propias del 
Centro de 
Formación a las 
cuales 
sea invitado. 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD 
DURANTE EL RESTO 
DEL MES  

 
 

N.A. 

12. Utilizar el LMS 
Institucional como 
apoyo a la 
formación en 
cualquiera 
de las estrategias 
institucionales. 

Impartir formación 
profesional a las 
fichas bajo mi 
responsabilidad 
haciendo uso de la 
plataforma Territorium 
 

Creación de anuncios y evidencias 
para los grupos  asignados. 
 

TERRITORIUM 
 

13. Cumplir con los 
lineamientos de 
orientación del 
desempeño del 
instructor en 
ambientes virtuales 
de 
aprendizaje, de 
acuerdo a lo 
establecido en el 
aplicativo 
compromlSO - Guía 
Orientación 
Formación 
ambientes virtuales 
de 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD 
DURANTE EL 
RESTO DEL MES 

N.A. 
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aprendizaje (Aplica 
para instructores 
que apoyan 
formación virtual). 

14. Apoyar los 
procesos de 
Contratación de 
Bienes y Servicios 
en todas sus 
etapas Preparatoria 
(requerimiento de la 
necesidad, 
cotizaciones, 
consolidación de 
información, 
verificación de 
precios 
en el mercado), 
Precontractual 
(evaluaciones, 
respuesta 
observaciones) y 
post contractual 
(apoyo 
técnico de la 
ejecución). 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD 
DURANTE EL 
RESTO DEL MES  

N.A. 

15. En aplicación de la 
Ley 1474 de 2011, 
realizar cuando sea 
requerido por la 
entidad el apoyo 
a la Supervisión de 
los contratos que 
celebre el SENA, 
de acuerdo con el 
Manual de 
Supervisión del 
SENA vigente. 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD 
DURANTE EL 
RESTO DEL MES  

N.A. 

16. Atender 
oportunamente los 
requerimientos que 
haga el supervisor 
del contrato y 
presentar informes 
mensuales de la 
ejecución del 
contrato. 

Se presenta el 
informe postcuenta 
del mes de 
septiembre en la 
carpeta del mes de 
noviembre. 

Se presenta el informe mensual de 
ejecución del contrato:  

 
INFORMES DE LA CUENTA 

17. Las demás 
necesarias para el 
cabal cumplimiento 

NO SE REALIZÓ 
ACTIVIDAD 

N.A. 
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del objeto 
contractual. 

DURANTE EL 
RESTO DEL MES 

 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Firma 
MARIA FERNANDA PIÑERES MEJIA 
Contratista 
C.C. No. 1095937416 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
MANUEL ENRIQUE VALENCIA MORENO 
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR. 3437130 de 2022  
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No 1 DEL DÍA 9 DEL MES DE DICIEMBRE DEL AÑO 2022 

 

OBJETIVO (S) Realizar informe académico de cierre de contrato de prestación de servicios, correspondiente a las fichas de formación titulada que se orientaron en el año 2022 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA 
OTRO 

¿CUAL? 
DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 
CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.SENA 

AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 
MANUEL ENRIQUE 
VALENCIA MORENO 

91280217 X    mvalenciamo@misena.edu.co   

 

2 
MARIA FERNANDA 
PIÑERES MEJIA 

1095937416  X   Mfpieres@misena.edu.co   
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ACTA No. 1 

INFORME ACADÉMICO GENERAL AÑO 2022 

CIUDAD Y FECHA: Girón, diciembre, 
9, de 2022 

HORA INICIO: 8:00 am 
HORA FIN: 10:00 
am 

LUGAR Y/O ENLACE: Coordinación 
académica 

REGIONAL / CENTRO: Centro Industrial de 
Mantenimiento Integral 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Listado de fichas que se orientaron en el año 2022 y que terminaron su etapa lectiva  
2. Cuadros resumen del estado académico de las fichas que terminaron su etapa lectiva 

durante el año 2022 
a. Listado de Aprendices que han cumplido y aprobado su formación con evaluación 

total de resultados de aprendizaje de la etapa lectiva. 
b. Listado de aprendices con resultados de aprendizaje pendientes por evaluar de 

etapa lectiva y que no cumplieron con el plan de mejoramiento concertado.  
c.  Listado de aprendices reportados por deserción. 

3. Listado de fichas que se orientaron en el año 2022 y que continúan en el año 2023 
4. Cuadros resumen del estado académico de las fichas que continúan en formación en el 

año 2023 
a. Listado de aprendices con resultados de aprendizaje pendientes por evaluar de 

etapa lectiva y que no cumplieron con el plan de mejoramiento concertado.  
b. Listado de aprendices reportados por deserción. 

5. Anexos del informe académico general año 2022 
a. Actas de planes de mejoramiento de aprendices.  
b. Reporte de juicios evaluativos de cada ficha descargada del aplicativo SOFIA PLUS. 
c. Guias de aprendizaje desarrolladas para resultados de aprendizaje que pasan de 

2022 a 2023 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: Realizar informe académico de cierre de contrato de 
prestación de servicios, correspondiente a las fichas de formación titulada que se orientaron 
en el año 2022 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Listado de fichas que se orientaron en el año 2022 y que terminaron su etapa lectiva 
 

Nombre del programa No de Ficha 
Fecha de terminación de 

etapa lectiva 
DISEÑO DE ELEMENTOS 
MECÁNICOS PARA SU 
FABRICACIÓN CON MÁQUINAS DE 
HERRAMIENTAS CNC 

2165910 25.02.2022 

MANTENIMIENTO MECATRÓNICO 
DE AUTOMOTORES 

2205885 18.04.2022 

MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES 
DIESEL 

2340346 18.04.2022 

ANALISIS Y DESARROLLO DE 
SISTEMAS DE INFORMACIÓN 

2165893 24.02.2022 

SOLDADURA DE PRODUCTOS 
METALICOS EN PLATINA 

2340331 22.04.2022 

MANTENIMIENTO DE 
MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS 

2362840 05.04.2022 
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GESTION INTEGRADA DE LA 
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, 
SEGURIDAD Y SALUD 
OCUPACIONAL 

2293072 29.09.2022 

DESARROLLO DE VIDEO JUEGOS 2293069 26.07.2022 

MANTENIMIENTO 
ELECTROMECANICO INDUSTRIAL 

2279696 31.08.2022 

ELECTRICIDAD INDUSTRIAL 2144362 05.05.2022 

ELECTRICIDAD INDUSTRIAL 2185892 31.03.2022 

SISTEMAS 2396037 07.07.2022 

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE 
REFRIGERACIÓN, VENTILACIÓN Y 
CLIMATIZACIÓN 

2450725 
 

28.09.2022 

ANALISIS Y DESARROLLO DE 
SISTEMAS DE INFORMACIÓN 

2364974 01.12.2022 

  
 
 
2. Cuadros resumen del estado académico de las fichas que terminaron su etapa lectiva 

durante el año 2022 (se deben diligenciar los tres cuadros por cada una de las fichas y 
seguir agregando el bloque de cuadros que requieran por cada una de las fichas atendidas) 

 
 

Nombre del programa: DISEÑO DE ELEMENTOS MECÁNICOS PARA SU FABRICACIÓN CON 

MÁQUINAS DE HERRAMIENTAS CNC No de ficha: 2165910 
 

 
a. Listado de Aprendices que han cumplido y aprobado su formación con evaluación total de 

resultados de aprendizaje de la etapa lectiva.  
 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

CC 37550488 ANGELICA PATRICIA LAITON PINILLA 

CC 1001879121 HAROLD STIVEN ALMEIDA ARIAS 

CC 1004381089 JESUS DAVID ALVAREZ OTERO 

CC 1098724283 JHON FREDY  MARTINEZ 
COLMENARES  

CC 1005104988 EVERSON FELIPE HIGUERA SUAREZ 

CC 1095830236 SERGIO ELIHU JAIME VARGAS 

CC 1005237119 SERGY JOHAO RODRIGUEZ GARCIA 

CC 1005325974 JUAN FELIPE  ROJAS SUAREZ 

CC 1005321546 LUIS ALEXANDER  BARRERA MORA 

CC 1232888173 CINDY MARLEY LIZARAZO OSORIO 

CC 1234338559 EDGAR STEVEN  GONZALEZ MENDOZA 

CC 1102385512 KAREN PINTO PINTO 

CC 1193082725 HEINER ANDREY QUINTERO QUINTERO 

CC 1005104988 EVERSON FELIPE HIGUERA SUAREZ 

CC 1004381089 JESUS DAVID ALVAREZ OTERO 

CC 1193082725 HEINER ANDREY QUINTERO QUINTERO 
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b. Listado de aprendices con resultados de aprendizaje pendientes por evaluar de etapa 
lectiva y que no cumplieron con el plan de mejoramiento concertado (si no existen 
aprendices pendientes por evaluar debe diligenciar No Aplica en cada casilla de la primera 
fila)  

 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

Resultado 
de 

aprendizaje 
pendiente 

por evaluar 

Justificación  

NA NA NA NA NA NA 

 
 

 
c. Listado de aprendices reportados por deserción  

 

Tipo 
ID 

Identificación Nombres Apellidos 
Estado 

CC 1098777379 JOSE BERNARDO LLANES CUERVO Cancelado 

TI 1005154290 EDGAR STEVEN CHACON ESPINOSA Cancelado 

CC 1007193266 CAROLINA  MARTINEZ CARVAJAL Cancelado 

CC 91290123 NELSON ANRID SARMIENTO TARAZONA Retiro 
Voluntario 

CC 1005155124 DAIRO FARID ORTIZ REYES Cancelado 

CC 1098742502 MARLON STEVEN BARRETO SUAREZ Cancelado 

CC 1094281807 YANID DANIELA AVELLANEDA 
ANTOLINEZ 

Traslado 

CC 91514473 EDUARD VELASCO POSADA Cancelado 

CC 1000181447 CRISTIAN DAVID SANCHEZ HERRERA Cancelado 

CC 1007363011 RHONALD STHIT USUGA NIÑO Retiro 
Voluntario 

 
 
 

 
 

Nombre del programa: MANTENIMIENTO MECATRÓNICO DE AUTOMOTORES No de ficha: 
2205885 

 
 

a. Listado de Aprendices que han cumplido y aprobado su formación con evaluación total 
de resultados de aprendizaje de la etapa lectiva.  

 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

CC 1005540497 DANIEL ANDRES  ARCHILA ROJAS 

CC 1003204433 EMERSON FERNANDO PARDO GOMEZ 

CC 1102391227 FABIAN ESTEBAN CASTELLANOS SILVA 
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CC 1005157300 JEISON PINTO BARRAGAN 

CC 1005156927 JOHAN STEVEN FLOREZ MANTILLA 

CC 1005339646 JORGE LUIS CORREDOR DURAN 

TI 1005311631 JUAN ANDRES MESA BARBOSA 

CC 63555620 LILI JOHANNA DELGADO DURAN 

CC 1005331385 MARIA VICTORIA BECERRA VANEGAS 

CC 1098774144 NELSON ARMANDO GARCIA BROCHERO 

CC 1005333811 OSCAR GONZALO DURAN ESTUPIÑAN 

CC 1005324672 SERGIO ANDRES SIERRA GIL 

CC 1095794196 YONATAN CASTELLANOS ROBLES 

CC 1095940530 LUIS ALBERTO CONTRERAS ZUÑIGA  

CC 1005151346 JESUS DENILSON RUBIO MOJICA 

CC 1095938373 PEDRO JULIAN DUARTE FORERO 

 
 

 
b. Listado de aprendices con resultados de aprendizaje pendientes por evaluar de etapa 

lectiva y que no cumplieron con el plan de mejoramiento concertado (si no existen 
aprendices pendientes por evaluar debe diligenciar No Aplica en cada casilla de la 
primera fila)  
 
 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

Resultado 
de 

aprendizaje 
pendiente 

por evaluar 

Justificación  

NA NA NA NA NA NA 

 
 

 
c. Listado de aprendices reportados por deserción  

 

Tipo 
ID 

Identificación Nombres Apellidos 
Estado 

TI 1001203930 ANDRES FELIPE JAIMES MEJIA Retiro 
Voluntario 

CC 1095826629 HAROLD SNNEYDER SANTAMARIA RINCON Retiro 
Voluntario 

CC 91518932 JUAN FERNANDO BARGANS BERMUDEZ Aplazado 

 
 
 

 
 

Nombre del programa: MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES DIESEL No de ficha: 2340346 
 

 



 

GD-F-007 V04 

 

a. Listado de Aprendices que han cumplido y aprobado su formación con evaluación total 
de resultados de aprendizaje de la etapa lectiva.  

 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

CC 1005565453 ANDERSON BAEZ MENDOZA 

CC 1001686263 OSWALDO ANDRES VASCO SANCHEZ 

CC 1005371479 ANGEL MATEO  MALAGON FUENTES 

CC 1005323656 CAMILO ANDRES MORENO ZARATE 

CC 13715817 CARLOS MANUEL RODRIGUEZ ARDILA 

CC 1005345890 CARLOS MARIO RODRIGUEZ AYALA 

CC 1007536366 CRISTIAN ANDRES PINTO PRADA 

CC 1098795307 DIEGO ALONSO GOMEZ BARAJAS 

CC 1005315928 DIEGO ANDRES CASTAÑEDA MANSILLA 

CC 1005330077 JUAN SEBASTIAN ACEROS AFANADOR 

CC 1005539032 JULIAN CAMILO CRISTANCHO DUARTE 

CC 1005210380 JERSON MATEO HERNANDEZ ARDILA 

 
 
 

b. Listado de aprendices con resultados de aprendizaje pendientes por evaluar de etapa 
lectiva y que no cumplieron con el plan de mejoramiento concertado (si no existen 
aprendices pendientes por evaluar debe diligenciar No Aplica en cada casilla de la 
primera fila)  
 
 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

Resultado 
de 

aprendizaje 
pendiente 

por evaluar 

Justificación  

NA NA NA NA NA NA 

  
 

 
c. Listado de aprendices reportados por deserción  

 

Tipo 
ID 

Identificación Nombres Apellidos 
Estado 

CC 1005297050 JESUS DAVID MORALES AGUIRRE Retiro 
Voluntario 

CC 1005161935 JEFERSON STEVEN  SUAREZ ARGUELLO 
 

Retiro 
Voluntario 

CC 1005372583 CRISTIAN EDUARDO  ARENALES 
VILLAMIZAR 

 

Retiro 
Voluntario 

CC 1005449483 JAVIER HERNANDO  RINCON CAMPOS 
 

Retiro 
Voluntario 

TI 1005279988 ALVARO JULIAN RESTREPO ARDILA Proceso de 
deserción 
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CC 1102382532 DIEGO ELIAS FLOREZ SANDOVAL Proceso de 
deserción 

CC 1098815091 JEAN NICOLAS ROJAS AVILA Proceso de 
deserción 

 
 
Nombre del programa: ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN No de 
ficha: 2165893 

 
a. Listado de Aprendices que han cumplido y aprobado su formación con evaluación total 

de resultados de aprendizaje de la etapa lectiva.  
 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

CC 1098735879 ANGELA MARIA GARCIA SILVA 

CC 1005151340 DANIEL ALFONSO CASTELLANOS ROJAS 

CC 1005234665 HEIDY MARYURIS VANEGAS SUAZO 

CC 1095946069 JUAN DAVID DUARTE HERNANDEZ 

CC 1005150927 LUIS ANGEL  BERMUDEZ 
CARRASQUILLA 

CC 1005322710 OSCAR DANIEL  ANGARITA MONCADA 

CC 1095929843 SILVIA JULIANA DIAZ URIBE 

 
 

b. Listado de aprendices con resultados de aprendizaje pendientes por evaluar de etapa 
lectiva y que no cumplieron con el plan de mejoramiento concertado (si no existen 
aprendices pendientes por evaluar debe diligenciar No Aplica en cada casilla de la 
primera fila)  
 
 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

Resultado 
de 

aprendizaje 
pendiente 

por evaluar 

Justificación  

NA NA NA NA NA NA 

  
c. Listado de aprendices reportados por deserción  

 
 

Tipo 
ID 

Identificación Nombres Apellidos 
Estado 

TI 1095298447 JHEISON STEVEN GUEVARA REINA Retiro 
Voluntario 

TI 1005326335 JONATHAN DAVID MERCHAN MORALES Retiro 
Voluntario 

CC 1095912856 ANA CRISTINA ARDILA CABALLERO Proceso de 
deserción 

CC 1234339384 JILBER ADRIAN VERGARA LEMUS Retiro 
Voluntario 

CC 1099874503 HUGO ENRIQUE MUÑOZ PARDO Retiro 
Voluntario 
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CC 1005653786 DUBAN ANDRES RANGEL NAVARRO Retiro 
Voluntario 

CC 1004914466 ALBERT ESTEBAN PARRA TORRES Proceso de 
deserción 

CC 1193224319 JAVIER ALEXIS ESPINEL CUCAITA Proceso de 
deserción 

CC 1232889157 LISBETH TATIANA  VALDERRAMA DIAZ Aplazado 
 

CC 1005210753 DANIEL FERNANDO CARREÑO GOMEZ Deserción 
 

CC 1098800249 CINTHYA YULIETH MALDONADO ALMEIDA Deserción 
 

CC 1193135970 EDWIN RICARDO PEREZ FUENTES Deserción 
 

CC 1077477804 NATHALIA ESTEFANI PALACIO SANCHEZ Deserción 
 

CC 1005322753 DUVAN FERNEY TORRES SANCHEZ Deserción 
 

CC 1002034350 
 

ALEJANDRO ISAAC CRUZADO CORREA Deserción 

CC 1098781430 DIGO OSWALDO RUIZ PORTILLA Deserción 
 

CC 1095837815 JEAN CARLO RUEDA TOLOZA Deserción 
 

CC 1098758558 LUIS ALEJANDRO AYALA VILORIA Deserción 
 

CC 91508537 FREDY MAURICIO MENDEZ CRUZ Deserción 
 

CC 1232888964 YULEXY GONZALEZ CAÑAS  Deserción 
 

CC  1098769496 ERLIND CAROLINA FIGUEROA MORENO Deserción 
 

CC 1096827720 DUVAN FELIPE ARANDA CARRILLO Deserción 
 

CC 1102388453 CARLOS ANDRES ACEVEDO PACHECO Deserción 

 
 
Nombre del programa: SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA No de ficha: 
2340331 

 
a. Listado de Aprendices que han cumplido y aprobado su formación con evaluación total 

de resultados de aprendizaje de la etapa lectiva.  
 
 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

CC 1098758263 KEVIN JAIRZHINIO VILLAMIZAR LARA 

CC 1099373102 JOSE GONZALO CELIS ARENALES 

CC 1098731480 WOLFAM ALEJANDRO YANES MADRIAGA 

CC 1192906959 DUBAN JOSE MENDOZA COLLANTE 

CC 1098686034 ANDRES RICARDO PICO HERRERA 

CC 1095930100 CARLOS EDUARDO RIVERA CARVAJAL 

CC 1005335353 JUAN DANIEL RODRIGUEZ SUAREZ 

CC 1005155258 MAYER STIVEN ROJAS GOMEZ 

CC 1005655177 SEBASTIAN CARO FLOREZ 



    

GD-F-007 V04 

 
 

 

CC 1102380762 JULIAN DAVID CARVAJAL MENDOZA 

CC 1005155662 YENIFER AGUILAR MANTILLA 

CC 1001339325 MARLON ALEXIS CABALLERO GUERRERO 

CC 1095822580 DIEGO ARMANDO PARDO LIZARAZO 

CC 13860752 JOHN EVER TRISTANCHO LUNA 

CC 1098729589 JOAN SEBASTIAN CASTELLANOS BARRERA 

 
 

b. Listado de aprendices con resultados de aprendizaje pendientes por evaluar de etapa 
lectiva y que no cumplieron con el plan de mejoramiento concertado (si no existen 
aprendices pendientes por evaluar debe diligenciar No Aplica en cada casilla de la 
primera fila)  
 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

Resultado 
de 

aprendizaje 
pendiente 

por evaluar 

Justificación  

NA NA NA NA NA NA 

 
 
 

c. Listado de aprendices reportados por deserción 
 

Tipo 
ID 

Identificación Nombres Apellidos 
Estado 

CC 1102373250 JUAN MANUEL  RICO ACEVEDO Retiro 
Voluntario 

CC 1096951955 LUIS HERNAN GONZALEZ ORDOÑEZ Retiro 
Voluntario 

CC 1070945973 CRISTHIAN CAMILO PORRAS BONILLA Cancelado 

CC 1098627956 RICARDO ANDRES ARIZA GOMEZ Cancelado 

CC 1098631679 JOHAO ALEXANDER OJEDA VALBUENA Cancelado 

CC 1005296735 VALENTINA CORREA CADENA Cancelado 

CC 1099366712 CRISTIAN YONEIDY LEON ORTIZ Cancelado 

TI 1002295927 JULIO CESAR CAMARGO TOVAR Cancelado 

CC 1095809993 SERGIO ANDRES HERNANDEZ HERNANDEZ Proceso de 
deserción  

CC 1095945524 BRAYAN YESID PINTO CONTRERAS Proceso de 
deserción 

CC 1098621829 CARLOS JULIO JAIME ARDILA Proceso de 
deserción 

TI 1005237020 JOSE LIBARDO SANCHEZ SOCHA Proceso de 
deserción 

CC 1098715645 JAVIER MAURICIO COBOS SANCHEZ Proceso de 
deserción 

CC 1095830165 JHON SEBASTIAN 
 

CARRILLO PEÑA Proceso de 
deserción 

CC 1005325801 DANIEL SNEYDER NAVAS SUAREZ Proceso de 
deserción 
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Nombre del programa: MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y MOTOCARROS No de ficha: 
2362840 

 
a. Listado de Aprendices que han cumplido y aprobado su formación con evaluación total 

de resultados de aprendizaje de la etapa lectiva.  
 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

CC 1005155806 JOSE LUIS GUTIERREZ BALLESTEROS 

CC 1005337721 EDWIN ALEJANDRO CELIS MOTTA 

CC 1007740694 ROBINSON DAMIAN MANTILLA CONTRERAS 

CC 1085181441 RENIS ALBERTO FLORIAN FLORIAN 

CC 1095950970 KAREN JULIETH CORREA QUIÑONES 

CC 1098635024 JUAN CARLOS GUTIERREZ PICO 

CC 5594476 WILMAN ALEXIS ORTIZ FORERO 

CC 91536270 EDWARD ALFONSO URIBE VASQUEZ 

CC 1097093428 DAVID SANTIAGO ARENAS PRADA 

CC 1095953223 YALI JIMENES GARCIA 

CC 91511572 JOHAN ALEXIS CARDOZO PABON 

 
b. Listado de aprendices con resultados de aprendizaje pendientes por evaluar de etapa 

lectiva y que no cumplieron con el plan de mejoramiento concertado (si no existen 
aprendices pendientes por evaluar debe diligenciar No Aplica en cada casilla de la 
primera fila)  
 

Tipo 
ID 

Identificación Nombres Apellidos 

Resultado de 
aprendizaje 
pendiente por 
evaluar 

 
 
JUSTIFICACION 

 
CC 
 

1098803930 
JAZMIN 
TATIANA 

CASTRO 
QUIÑONEZ 

37714 –582280 Bajo rendimiento 
académico, no 
realizó todas las 
actividades 
propuestas. 

CC 1007439833 
DIEGO 
ANDRES 

LIZCANO 
SANCHEZ 

37714 – 582275, 
582276, 582277, 
582278, 582279, 
582280 

Bajo rendimiento 
académico, no 
realizó todas las 
actividades 
propuestas. 

 
c. Listado de aprendices reportados por deserción 

 

Tipo 
ID 

Identificación Nombres Apellidos 
Estado 

CC 1095957939 LUDWING STWAR FLOREZ GUALDRON Retiro 
voluntario 

CC 1005210023 JESSICA ALEXANDRA CASTELLANOS MANRIQUE Retiro 
voluntario 

CC 1095958051 DANIEL ANDRES PINEDA GONZALEZ Retiro 
voluntario 

CC 1032398806 RAMIRO MARIN ROMERO Cancelado 

TI 1007193085 KEVIN STEVEN FLOREZ CABALLERO Cancelado 

CC 1095936020 DEINER ALEXANDER PORRAS DUEÑEZ Cancelado 
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CC 1098770869 CESAR ALBERTO FRANCO GARCES Cancelado 

CC 1005235464 JEAN CARLOS PINZON BLANCO Cancelado 

TI 1095907360 DANIEL ALFREDO MANTILLA CORONADO Cancelado 

CC 1005107175 ELKIN ANDREY CASTILLO AMAYA Cancelado 

CC 1098792943 ANDRES FELIPE AVILA SUESCUN Cancelado 

CC 1098740482 SANDRA CATALINA BARONA GUERRERO Cancelado 

CC 1095831772 CARLOS ALBERTO PARDO VILLAMIZAR Cancelado 

CC 1098701470 NELSON MARTINEZ VILLAMIZAR Cancelado 

CC 1099371108 JESUS ALBERTO FLOREZ ROBLES Cancelado 

CC 1007665794 JEFERSON MARTINEZ ZAFRA Cancelado 

CC 1005326132 JUAN SEBASTIAN MORENO VELASCO Cancelado 

 
Nombre del programa: GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD 

Y SALUD OCUPACIONAL No de ficha: 2293072 

 

a. Listado de Aprendices que han cumplido y aprobado su formación con evaluación total 
de resultados de aprendizaje de la etapa lectiva.  

 
 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

CC 1005188979 ANDREA MERCHAN OROSTEGUI 

TI 1005290463 ANGIE VALENTINA PAREDES ARAQUE 

CC 1098756070 CRISTIAN FERNEY DURAN FLOREZ 

TI 1096538326 GABRIEL ALEJANDRO RUEDA MENDOZA 

TI 1095300469 GABRIELA GARCÍA GÓMEZ 

CC 63562708 KELLY JULIETH FLOREZ LASSO 

TI 1005153715 LEYDY XIOMARA VILLALOBOS GARCIA 

TI 1097608289 LORENA ORTIZ VARGAS 

CC 1002032396 MARIA FERNANDA TRIANA CASTRILLON 

TI 1005346056 SILVIA FERNANDA QUINTERO NIÑO 

CC 1005199020 ALVARO PATIÑO ROMERO 

CC 1003203883 BRANDY YULIANA HERNANDEZ NARVAEZ 

CC 1003203883 ANDREA CAMILA CAMPOS RIVERA 

CC 1005337297 GLORIA ANGELICA SANABRIA MENDEZ 

TI 1001154278 JULIANA MICHELLE LOZANO GARCIA 

CC 1095957543 KAREN TATIANA FLOREZ CRUZ 

TI 1005107006 KAROL YULIANA CARRILLO DIAZ 

TI 1005330594 MARIA CAMILA PICON PAEZ 

CC 1005373217 MAYERLY DAYANNA CELIS OLARTE 

CC 1005373048 SAMLI TATIANA VALBUENA RUEDA 

 
b. Listado de aprendices con resultados de aprendizaje pendientes por evaluar de etapa 

lectiva y que no cumplieron con el plan de mejoramiento concertado (si no existen 
aprendices pendientes por evaluar debe diligenciar No Aplica en cada casilla de la 
primera fila)  
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Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

Resultado 
de 

aprendizaje 
pendiente 

por evaluar 

Justificación  

NA NA NA NA NA NA 

 
 

c. Listado de aprendices reportados por deserción 
 

Tipo 
ID 

Identificación Nombres Apellidos 
Estado 

TI 1005281570 KAROL DAYANNA CASTELLANOS SUAREZ Cancelado 

TI 1096062588 MICHEL DAJANA VASQUEZ MORALES Cancelado 

CC 1095945899 JUAN CAMILO OSORIO ARGUELLEZ Cancelado 

CC 1002279534 JHONATAN JAIR ROJAS BUELVAS Cancelado 

CC 1094552425 EMELY JOHANA GARCIA FLOREZ Retiro 
Voluntario 

CC 1005105384 LEYLA VANESSA PRIETO CACERES Retiro 
Voluntario 

CC 1102368703 LEIDY MARIANA RAMIREZ MENESES Retiro 
Voluntario 

CC 1095935140 CESAR AUGUSTO RODRIGUEZ RODRIGUEZ Retiro 
Voluntario 

TI 1099735562 DARLY SARAY CACUA RIOS Aplazado  

 
 
 
 
 
 
 
 

Nombre del programa: DESARROLLO DE VIDEO JUEGOS No de ficha: 2293069 
 
 

a. Listado de Aprendices que han cumplido y aprobado su formación con evaluación total 
de resultados de aprendizaje de la etapa lectiva.  

 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

CC 1127943505 DANIEL ALEJANDRO DELGADO JEREZ 

CC 1098774203 JUAN SEBASTIAN MUÑOZ HOYOS 

CC 1005161894 GREICY YAMILE SANTOS PINTO 

TI 1098617310 DAVID ANDRES GUTIERREZ ESCOBAR 

CC 1232888181 JERSHON ORLANDO ESPITIA REY 

CC 1098760092 LIZETH FERNANDA MENESES LUNA 

TI 1005279975 SEBASTIAN SUAREZ SIERRA 

CC 1005328263 SANTIAGO CADENA GUEVARA 

CC 1192755591 MICHAEL DANIEL SALAZAR CHONA 
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b. Listado de aprendices con resultados de aprendizaje pendientes por evaluar de etapa 
lectiva y que no cumplieron con el plan de mejoramiento concertado (si no existen 
aprendices pendientes por evaluar debe diligenciar No Aplica en cada casilla de la 
primera fila)  
 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

Resultado 
de 

aprendizaje 
pendiente 

por evaluar 

Justificación  

NA NA NA NA NA NA 

 
c. Listado de aprendices reportados por deserción 

 

Tipo 
ID 

Identificación Nombres Apellidos 
Estado 

CC 1097092137 DIEGO SANCHEZ RODRIGUEZ Cancelado 

CC 1010135801 KEVIN GEOVANY SANTOS RUEDA Cancelado 

CC 1005160816 JUNIOR SANTIAGO VELASQUEZ SIERRA Cancelado 

CC 1005110091 JUAN SEBASTIAN VALENZUELA VALENCIA Cancelado 

CC 1005297158 ANGEL FELIPE  MORALES FUENTES Cancelado 

CC 1005152171 ANDRES FELIPE  BURITICA BARBOSA Cancelado 

CC 1005153553 OMAR DANIEL  AYALA BUENO Cancelado 

TI 1005330596 OSCAR JULIAN RONDON RENDON Cancelado 

CC 1005327841 JULIAN EDUARDO SANCHEZ GOMEZ Cancelado 

CC 1005663177 ANDRES FELIPE BARRIOS ALVAREZ Cancelado 

TI 1064107467 ANDRE ANDRES VERGARA VIDES Cancelado 

CC 1090423973 DIEGO FERNANDO RODRIGUEZ CALDERON Cancelado 

TI 1007193081 AURA MARIA FLOREZ ARDILA Cancelado 

CC 1064106467 ELYAN ANDRES VERGARA VIDES Cancelado 

CC 1005105334 JUAN CAMILO SALCEDO CELY Cancelado 

CC 1004666318 EDDY FERNEY CHAPAL SANTA CRUZ Cancelado 

CC 1095843250 ANDREA CAROLINA PEÑA RONDON Cancelado 

CC 1015393033 LEONARDO CAMILO PINZON RINCON Retiro 
voluntario 

TI 1093590709 JULIAN CAMILO MARTINEZ FLOREZ Retiro 
voluntario 

CC 1098691186 JEFFERSON ANDRES ORTIZ AYALA Retiro 
voluntario 

CC 1007357758 ANDRES FELIPE  ROZO GAITAN Retiro 
voluntario 

CC 1005326020 JUAN PABLO  SAAVEDRA JAIMES Retiro 
voluntario 

CC 1005345898 MARIA ALEJANDRA GRANDAS GRANDAS 
Proceso de 
deserción 

 
 

Nombre del programa: MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL No de ficha: 
2279696 
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a. Listado de Aprendices que han cumplido y aprobado su formación con evaluación total 
de resultados de aprendizaje de la etapa lectiva.  

 
 
 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

CC 1005153291 JIMMY ALEXANDER ABREO FLOREZ 

CC 1005307283 JULIAN MATEO MANTILLA CALDERON 

CC 1104124391 LUIS JAVIER CABRERA VEGA 

CC 1005235654 MICHAEL ANDRES MACHUCA POSADA 

CC 1098763147 NELSON GIOVANNY ARIAS CARDENAS 

CC 1002028351 RENE ALEJANDRO PANTOJA QUINTERO 

CC 1005309612 EDINSON MORENO AZA 

CC 1096062304 JEFERSON ARIEL LOZANO PARRA 

CC 1193233192 JHOAN SEBASTIAN ARDILA GARZON 

CC 1104124921 JHON CARLOS MACIAS DURAN 

CC 1099370126 CRISTIAM RICARDO GUALDRON NORIEGA 

CC 1002419937 ELKIN JEFRY FUENTES BALLESTA 

CC 1005178185 SEBASTIAN DUCUARA DIAZ 

CC 1005330343 WILSON FERNEY BARBOSA SUESCUN 

CC 1097910313 SAMUEL DAVID ORTEGA CARREÑO 

CC 1104124556 SANTIAGO MENDOZA GARCIA 

CC 1005153541 YINNER MAURICIO OLMOS ROJAS 

 
b. Listado de aprendices con resultados de aprendizaje pendientes por evaluar de etapa 

lectiva y que no cumplieron con el plan de mejoramiento concertado (si no existen 
aprendices pendientes por evaluar debe diligenciar No Aplica en cada casilla de la 
primera fila)  

 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

Resultado 
de 

aprendizaje 
pendiente 

por evaluar 

Justificación  

NA NA NA NA NA NA 

 
c. Listado de aprendices reportados por deserción 

 
 
 

Tipo 
ID 

Identificación Nombres Apellidos 
Estado 

CC 1098805979 BRAYAN DANILO CALDERON ARIAS Retiro 
Voluntario 

CC 1005258317 JOSE LUIS ANGULO ORTIZ Retiro 
Voluntario 
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CC 1005107645 CARLOS ANDRES BELTRAN SIERRA Retiro 
Voluntario 

CC 1095830042 BRAYAN ALEXIS ROJAS TARAZONA Retiro 
Voluntario 

CC 1098730847 JHONNATAN MARTINEZ SABOYA Proceso de 
deserción 

CC 91511501 ORLANDO RODRIGUEZ MUÑOZ Proceso de 
deserción 

CC 1098710067 JOSE RUBEN BLANCO ARIAS Proceso de 
deserción 

CC 1005329981 JESUS SOLANO VALDES Proceso de 
deserción 

CC 1102385621 JHAN SEBASTIAN VANEGAS DURAN Proceso de 
deserción 

CC 1005137189 CAMILO HERNANDO PRADA SANABRIA Proceso de 
deserción 

TI 1096700344 MIGUEL ANGEL MANTILLA GARCIA Proceso de 
deserción 

CC 1002279644 LINA FERNANDA REY BACCA Proceso de 
deserción 

TI 1005153701 SERGIO DANIEL GARNICA AYALA Proceso de 
deserción 

CC 1098814962 JHON DAVID GONZALEZ PIRELA Proceso de 
deserción 

 
 
Nombre del programa: ELECTRICIDAD INDUSTRIAL No de ficha: 2144362 
 
 

a. Listado de Aprendices que han cumplido y aprobado su formación con evaluación total 
de resultados de aprendizaje de la etapa lectiva.  

 
 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

CC 1005290009 JONATAN PINZON JEREZ 

CC 1007325156 DARINSO PARRA DUARTE 

CC 1102363564 LUIS CARLOS CHACON PEREZ 

CC 1096230867 MICHAEL MANUEL CASTRO LONDOÑO 

CC 1006571342 YERIS ESTEFANI VALENCIA RAMIREZ 

CC 1005541958 JUAN PABLO CARVAJAL GOMES 

CC 1098741664 HAMILTON YORDY ARIZA BETANCOUR 

CC 1095917540 ADOLFO MAYORGA DIAZ 

CC 1003090617 CARLOS ANDRES RAAD HERNANDEZ 

CC 1007193320 JUAN PABLO MAYORGA ARCHILA 

CC 1005083723 JULIAN DAVID ACERO PABON 

CC 1005297274 DAVID FERNANDO MARTINEZ QUINTERO 

CC 1005474925 VICTOR RICARDO RAMIREZ CAMPOS 

CC 1098777652 ARMANDO MORALES VANEGAS 

CC 1098796549 ANDRES JOSE CORTES RODRIGUEZ 
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b. Listado de aprendices con resultados de aprendizaje pendientes por evaluar de etapa 
lectiva y que no cumplieron con el plan de mejoramiento concertado (si no existen 
aprendices pendientes por evaluar debe diligenciar No Aplica en cada casilla de la 
primera fila)  

 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

Resultado 
de 

aprendizaje 
pendiente 

por evaluar 

Justificación  

NA NA NA NA NA NA 

 
c. Listado de aprendices reportados por deserción 

 

Tipo 
ID 

Identificación Nombres Apellidos 
Estado 

CC 1098709252 MICHAEL STEVEN SANCHEZ JAIMES Retiro 
voluntario 

CC 91522870 GERMAN ANDRES DIAZ CHACON Cancelado  

CC 1101210800 SERGIO ANDRES SANCHEZ BAEZ Cancelado 

TI 1005161897 CARLOS BRAYYAN SUAREZ ESCOBAR Cancelado 

CC 1099375205 ANDRES FELIPE QUIÑONEZ CARRIZALEZ Cancelado 

CC 1095821496 CRISTIAN ERNESTO ALZA ARIZA Cancelado 

CC 1098823730 HAROLD ANDRES VIVEROS ROA Cancelado 

CC 1095949042 SAMUEL ALEJANDRO PEREZ MARTINEZ Cancelado 

CC 1005482894 JEAN CARLOS ARDILA VILLAMIZAR Cancelado 

CC 1004319187 BRAYAN NARVAEZ TORRES Cancelado 

CC 1005338285 FABIAN ORLANDO VERA MANTILLA Cancelado 

CC 1095835988 JHOAN SEBASTIAN RUEDA LUNA Cancelado 

CC 1091678523 IVAN ENRIQUE VILA CASTAÑEDA Retiro 
voluntario 

CC 1095956527 JOSE RODOLFO JIMENEZ ARGOTE Cancelado 

CC 1095909938 GABRIEL ANTONIO CARDOZO CARDENAS Cancelado 

 
Nombre del programa: ELECTRICIDAD INDUSTRIAL No de ficha: 2185892 
 

a. Listado de Aprendices que han cumplido y aprobado su formación con evaluación total 
de resultados de aprendizaje de la etapa lectiva.  

 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

CC 1098735884 JULIAN FERNANDO ARDILA RUEDA 

CC 1005371795 JUAN PABLO GRANADOS RODRIGUEZ  

CC 13540240 OSCAR IVAN GUALDRON MANRIQUE 

CC 1101697657 FABIAN ALBERTO CHAVEZ RIOS 

CC 1095807019 HERNAN DARIO MANTILLA GARCIA  

CC 1005046014 BRAYAN JOSE SOLANO RODRIGUEZ 

CC 91254445 EDGAR  RODRIGUEZ VESGA 

CC 1006875202 RONIBERT LOZANO HURTADO 

CC 1005333329 MIGUEL ANGEL RUEDA MANTILLA  

CC 1096232228 RICARDO ALFONSO 
JUAN SEBASTIAN  

HOYOS RICAURTE 
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CC 1005280709 JANNER DAVID CASTRO SANABRIA 

CC 1005156577 CRISTHIAN FABIAN AMAYA DUARTE 

CC 1065247447 ALDAIR  PEREZ ACEVEDO 

CC 1096242449 CARLOS EDUARDO VANEGAS TOSCANO 

CC 1005371972 GEORGE SEBASTIAN RAMIREZ LIZCANO 

CC 1193536471 JUAN FELIPE MARTINEZ BOLIVAR 

CC 1005461922 IVETH ALEJANDRA RODRIGUEZ 
VALDERRAMA 

CC 1005153186 CARLOS ALBERTO SAMACA PEÑALOZA 

CC 1005328798 JARLIN FABIAN REMOLINA COLLANTES  

CC 1007408672 WILSON ANDRES DIAZ MEDINA 

CC 1095831536 HUGO STEVEN  LEON CACUA 

 

b. Listado de aprendices con resultados de aprendizaje pendientes por evaluar de etapa 
lectiva y que no cumplieron con el plan de mejoramiento concertado (si no existen 
aprendices pendientes por evaluar debe diligenciar No Aplica en cada casilla de la 
primera fila)  

 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

Resultado 
de 

aprendizaje 
pendiente 

por evaluar 

Justificación  

NA NA NA NA NA NA 

 
c. Listado de aprendices reportados por deserción 

 
 

Tipo 
ID 

Identificación Nombres Apellidos 
Estado 

CC 1005321884 WBEYMAR 
ENRIQUE 

HURTADO ESPINOZA Cancelado 

CC 1098604611 CESAR AUGUSTO TOSCANO SANABRIA Cancelado 

CC 1002425799 JOSE DAVID RODRIGUEZ LOPEZ Cancelado 

CC 1098801114 DANIEL ALMEIDA JOYA Cancelado 

CC 1127360922 MELVIN SMITH MALDONADO JAIMES Retiro 
Voluntario 

CC 1097306961 ANDRE ENOD ESPINOZA PAEZ Retiro 
Voluntario 

CC 1101321390 JUAN JOSE CALDERON LIZARAZO Retiro 
Voluntario 

CC 1098802598 JERSON JAVIER ALVAREZ AGUILERA Aplazado 

 
 
Nombre del programa: SISTEMAS No de ficha: 2396037 
 

a. Listado de Aprendices que han cumplido y aprobado su formación con evaluación total 
de resultados de aprendizaje de la etapa lectiva.  
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Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

CC 1095791714 YEZID FERNANDO CAMACHO CARREÑO 

CC 1064799710 DIEGO ANDRES BOLAÑO MORENO 

CC 1005346239 MIGUEL ANGEL RAMIREZ RIOS 

CC 1005182520 MARYAM ANDREA  TRASLAVIÑA PEDRAZA 

CC 1005136178 ANDRES CAMILO DAVILA SANCHEZ 

CC 1007669554 ALEF ZAIN ZARATE DELGADO 

CC 1005327691 ANGEL DAVID MARQUEZ RUEDA 

CC 1005107316 DARCY XIMENA RUBIO BACCA 

CC 1005322661 JULIETH LIZARAZO RODRIGUEZ 

CC 
1102376562 SEBASTIAN 

JIMENEZ 
CONTRAMAESTRE 

CC 1007769979 DAYAN JOSUE MANCILLA HERNANDEZ 

CC 37749637 DIANA MILENA BORRERO ARANGO 

CC 1005163464 NICOLAS SERRANO QUIROGA 

TI 
1097488354 YAJDIEL LAVID 

AMOROCHO 
CASTELLANOS 

CC 1005185133 BRAYAN ALEXANDER SAAVEDRA REYES 

TI 1097094672 YOHAN STEVEN TORRES GRASS 

CC 1007715518 MARIO ALEXANDER SILVA SANCHEZ 

CC  1007415883 OMAR YESID PABON GARCIA 

CC 1005137012 DENNIS YULITZA COLMENARES GARCIA 

 
 

b. Listado de aprendices con resultados de aprendizaje pendientes por evaluar de etapa 
lectiva y que no cumplieron con el plan de mejoramiento concertado (si no existen 
aprendices pendientes por evaluar debe diligenciar No Aplica en cada casilla de la 
primera fila)  

 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

Resultado 
de 

aprendizaje 
pendiente 

por evaluar 

Justificación  

NA NA NA NA NA NA 

 
c. Listado de aprendices reportados por deserción 

 

Tipo 
ID 

Identificación Nombres Apellidos 
Estado 

CC 1234341159 JUAN SEBASTIAN RODRIGUEZ JAIMES Retiro 
voluntario 

TI 1065582971 DAINEL JESUS POLO VERGARA Retiro 
voluntario 

CC 1095923803 CARLOS EDER   VEGA MANRIQUE Proceso de 
deserción  
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CC 1098766736 SULEY TATIANA JAIMES SUAREZ Proceso de 
deserción 

CC 37549539 GENNY NORELLY GOMEZ DIAZ Proceso de 
deserción 

CC 1004738541 GRACE YULIANA LENIS MONCADA Proceso de 
deserción 

CC 1098781107 HARVEY ALBERTO TOVAR SERRANO Proceso de 
deserción 

CC 1005333113 RODOLFO ALBERTO CADENA ACEVEDO Proceso de 
deserción 

CC 63526198 MARTHA CECILIA DIAZ CARREÑO Proceso de 
deserción 

CC 1098358712 ANDRES FELIPE ROJAS RODRIGUEZ Proceso de 
deserción 

CC 1098818424 JUAN DAVID RINCON PINTO  Proceso de 
deserción 

 
 
Nombre del programa: MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE REFRIGERACIÓN, VENTILACIÓN Y 

CLIMATIZACIÓN No de ficha: 2450725 

 
a. Listado de Aprendices que han cumplido y aprobado su formación con evaluación total 

de resultados de aprendizaje de la etapa lectiva.  
 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

CC 1097488468 ANDRES MANOLO CONTRERAS RIOS 

CC 1098778049 HERNAN SANCHEZ MOLINA 

CC 91506753 LUIS EDUARDO RODRIGUEZ VERA 

CC 1098820871 HAROLD SNEYDER FONSECA PARRA 

CC 5684880 CARLOS ALIRIO LUNA RICO 

TI 1095789635 ESTIBEN ANDRES PINZON RODRIGUEZ 

CC 13563858 JESUS GABRIEL SIERRA LEAL 

CC 1005296725 CARLOS FABIAN CARVAJAL TARAZONA 

CC 1095298080 RONALDO PEÑUELA ACEVEDO 

CC 1007769793 JUAN DAVID RUIZ BARRERA 

CC 13716407 FREDY MANOSALVA 

CC 1091182563 DIOMAR ANTONIO GARCIA PATIÑO 

CC 1097093117 BRAYAN STEVEN CUBIDES OSMA 

TI 1096538611 JOSEPH DALETH FORERO CARREÑO 

TI 1067033188 OSCAR DANIEL CARO HOYOS 

 
b. Listado de aprendices con resultados de aprendizaje pendientes por evaluar de etapa 

lectiva y que no cumplieron con el plan de mejoramiento concertado (si no existen 
aprendices pendientes por evaluar debe diligenciar No Aplica en cada casilla de la 
primera fila)  
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Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

Resultado 
de 

aprendizaje 
pendiente 

por evaluar 

Justificación  

NA NA NA NA NA NA 

 
c. Listado de aprendices reportados por deserción 

 

Tipo 
ID 

Identificación Nombres Apellidos 
Estado 

CC 1095840662 JUAN CAMILO  SALCEDO RODRIGUEZ Retiro 
Voluntario 

CC 1098723854 DANIEL SAMIR  WILCHES RIVERO Retiro 
Voluntario 

CC 1104132156 JUAN ANDRES VANEGAS GUERRERO Retiro 
Voluntario 

CC 1193035369 VICTOR MANUEL BADILLO PIMIENTO Retiro 
Voluntario 

 
Nombre del programa: ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN No de 
ficha: 2364974 

 

a. Listado de Aprendices que han cumplido y aprobado su formación con evaluación total 
de resultados de aprendizaje de la etapa lectiva.  

 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

CC 1005324910 JUAN PABLO MANTILLA ARIAS 

CC 1005109932 LUIS ANTONIO ZANABRIA LOZANO 

CC 1005240520 ZHARICK ALEJANDRA VERA MENESES 

CC 1098652898 ANDRES JAIR SOTO RODRIGUEZ 

CC 1005157790 LUIS ALBERTO SANCHEZ MARIN 

CC 1097092717 SANTIAGO PRADA NIÑO 

CC 1098802501 JEYSON JOSUE GOMEZ VILLAMIZAR 

CC 1193539868 ALVARO TAPIAS TORRIJOS 

CC 13275206 FRANKLIN MIGUEL GOMEZ BASTOS 

CC 1005153771 JON ALEXANDER ROPERO MOJICA 

CC 1090462447 JOSE EDUARDO ROJAS NIÑO 

CC 1064707491 JUAN DAVID MADRID CARCAMO 

CC 1095298307 KEVIN MANUEL RUBIO REYES 

CC 1005240520 SLENDY ESCOBAR ROJAS 

 
 
 
 

b. Listado de aprendices con resultados de aprendizaje pendientes por evaluar de etapa 
lectiva y que no cumplieron con el plan de mejoramiento concertado (si no existen 
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aprendices pendientes por evaluar debe diligenciar No Aplica en cada casilla de la 
primera fila)  
 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

Resultado 
de 

aprendizaje 
pendiente 

por evaluar 

Justificación  

NA NA NA NA NA NA 

 
 
 
 

c. Listado de aprendices reportados por deserción 
 
 

Tipo 
ID 

Identificación Nombres Apellidos 
Estado 

CC 1098639468 EDUAR JOSE DIAZ MURILLO CANCELADO 

TI 1005331700 KEVIN ANDRES PEREZ PUENTES CANCELADO 

CC 1098791080 ENDRIGSON GIOVANY GOMEZ GUEVARA RETIRO 
VOLUNTARIO 

CC 1005060332 MIGUEL ANGEL ALDANA PORTILLA CANCELADO 

CC 1095793169 DIANA MARCELA REY BAYONA CANCELADO 

CC 1005320991 YISSETH DAYANA ORTIZ CABALLERO CANCELADO 

CC 1005373173 STEVEN ANDRÉS ORTIZ MARTÍNEZ RETIRO 
VOLUNTARIO 

CC 1007861987 BRAYAN ANDRES VASQUEZ SILVA CANCELADO 

CC 1005334846 LISETH NATALIA PEÑARANDA BAUTISTA CANCELADO 

TI 1005210507 LUIS MIGUEL MEDINA CACERES CANCELADO 

CC 1005338366 MARIA ALEJANDRA PALOMINO SUAREZ RETIRO 
VOLUNTARIO 

CC 1005289613 KEVIN DAVID DUARTE RIVERA CANCELADO 

CC 1098704036 RUBÉN DARÍO ALMEIDA GARCÍA CANCELADO 

TI 1049894081 ROBIN JUNIOR CABRALES GONZÁLEZ PROCESO 
DE 
DESERCIÓN 

CC 1095933743 MAC GRÉGOR HERRERA ANAYA RETIRO 
VOLUNTARIO 

CC 1005369700 CAMILO GOMEZ BEDOYA RETIRO 
VOLUNTARIO 

 
 
3. Listado de fichas que se orientaron en el año 2022 y que continúan en formación en 

el año 2023 (en caso de que no tenga fichas de 2022 para 2023 debe diligenciar No Aplica 
en cada casilla de la primera fila de la tabla. Por favor no la elimine) 
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Nombre del programa 
No de 
Ficha 

Fecha de 
terminación de 

etapa lectiva 

La ficha tiene temáticas que 
no se hayan terminado y se 
deban continuar en 2023, 
porque los resultados de 

aprendizaje son muy largos 
(SI / NO) 

GESTION INTEGRADA DE 
LA CALIDAD, MEDIO 
AMBIENTE, SEGURIDAD Y 
SALUD OCUPACIONAL 

2450727 21.07.2023 

 
SI 

ELECTRICIDAD 
INDUSTRIAL 

2500929 12.12.2023 
 

SI 

DESARROLLO DE 
SISTEMAS 
ELECTRONICOS 
INDUSTRIALES 

2500899 15.12.2023 

 
SI 

 
 
4. Cuadros resumen del estado académico de las fichas que continúan en formación en 

el año 2023 
 
 

Nombre del programa: GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, 

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL No de ficha: 2450727 
 

a. Listado de aprendices con resultados de aprendizaje pendientes por evaluar de etapa 
lectiva y que no cumplieron con el plan de mejoramiento concertado (Tenga en cuenta 
que este punto se refiere a resultados de aprendizaje que hayan culminado en el año 
2022; si no existen aprendices pendientes por evaluar debe diligenciar No Aplica en cada 
casilla de la primera fila) 

 
 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

Resultado 
de 

aprendizaje 
pendiente 

por evaluar 

Justificación  

CC 1193124076 YEIMILIS 
FUENTES 
PATERNINA 

225208, 
225209, 
225210 

Tiene 
evidencias 
pendientes por 
entregar. 

CC 1095298259 
NAIRE 
VALENTINA 

NIÑO VERA 
225208, 
225209, 
225210 

Tiene 
evidencias 
pendientes por 
entregar. 

TI 1095910976 SARA JUDITH 
ANGARITA 
CHIVATA 

225206, 
225207, 
225208, 
225209, 
225210 

Tiene 
evidencias 
pendientes por 
entregar. 

CC 1098646331 
WILBER 
FERNANDO 

CUBIDES 
ROA 

225208, 
225209, 
225210 

Tiene 
evidencias 
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pendientes por 
entregar. 

CC 1005236158 
MARIA 
ALEJANDRA 

FIGUEROA 
CRUZ 

225208, 
225209, 
225210 

Tiene 
evidencias 
pendientes por 
entregar. 

CC 1005162847 
LEYDI 
KATHERINE 

AYALA 
CARREÑO 

225209, 
225210 

Tiene 
evidencias 
pendientes por 
entregar. 

CC 1232888343 
BRAYAN 
STIVEN 

FONSECA 
LIZCANO 

225210 

Tiene 
evidencias 
pendientes por 
entregar. 

CC 1007784574 
DEISY 
DANIELA 

QUINTERO 
RAMIREZ 

225210 

Tiene 
evidencias 
pendientes por 
entregar. 

PEP 000000004718111 
STEPHANY 
PAOLA 

DELCI 
CASTELLANO 

225208, 
225209, 
225210 

Tiene 
evidencias 
pendientes por 
entregar. 

CC 1095839808 
KAREN 
LIZETH 

BUENO 
SERRANO 

225210 

Tiene 
evidencias 
pendientes por 
entregar. 

CC 1098772621 
LUISA 
FERNANDA 

TORRES 
VELASQUEZ 

225208, 
225209, 
225210 

Tiene 
evidencias 
pendientes por 
entregar. 

CC 1005199686 
MARIA 
PAULA 

HERRERA 
SUAREZ 

225208, 
225209, 
225210 

Tiene 
evidencias 
pendientes por 
entregar. 

 
 

b. Listado de aprendices reportados por deserción  
 

Tipo 
ID 

Identificación Nombres Apellidos Estado 

CC 63534493 
LAURA 
MARCELA 

ATUESTA VESGA Retiro Voluntario 

TI 1099735287 
ANGELA 
VIVIANA 

CABEZA CAÑAS Retiro Voluntario 

TI 1051316097 
JAVIER 
GUILLERMO 

ARDILA CARREÑO Aplazado 

CC 63545762 
YUDYTH 
MILENA 

SERNA GUERRA Retiro Voluntario 

CC 1099376218 
GHIRYAM 
CAMILA 

ALMEIDA MORALES Cancelado 

 
 
 

Nombre del programa: ELECTRICIDAD INDUSTRIAL No de ficha: 2500929 
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a. Listado de aprendices con resultados de aprendizaje pendientes por evaluar de etapa 

lectiva y que no cumplieron con el plan de mejoramiento concertado (Tenga en cuenta 
que este punto se refiere a resultados de aprendizaje que hayan culminado en el año 
2022; si no existen aprendices pendientes por evaluar debe diligenciar No Aplica en cada 
casilla de la primera fila) 

 
 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

Resultado 
de 

aprendizaje 
pendiente 

por evaluar 

Justificación  

CC 1095830254 
FABIAN 
DAVID 

JAIMES 
PEÑA 

563405-
563406 

Bajo 
rendimiento 
académico, no 
realizó todas las 
actividades 
propuestas. 

TI 1102715731 
BRAYAN 
ESTIVEN 

MORENO 
MORALES 

563405-
563406 

Bajo 
rendimiento 
académico, no 
realizó todas las 
actividades 
propuestas. 

CC 1097780310 
JOHAN 
SEBASTIAN 

NEIRA 
CONTRERAS 

563405-
563406 

Bajo 
rendimiento 
académico, no 
realizó todas las 
actividades 
propuestas. 

CC 1097910407 SANTIAGO 
OLARTE 
ALVAREZ 

563405-
563406 

Bajo 
rendimiento 
académico, no 
realizó todas las 
actividades 
propuestas. 

TI 1095300568 
JOHANY 
ANDRES 

SANCHEZ 
MARTINEZ 

563405-
563406 

Bajo 
rendimiento 
académico, no 
realizó todas las 
actividades 
propuestas. 

CC 1005323787 
DAVID 
FERNANDO 

VILLAMIZAR 
BARRAGAN 

563405-
563406 

Bajo 
rendimiento 
académico, no 
realizó todas las 
actividades 
propuestas. 

CC 1102349471 
JESUS 
ANDRES 

DIAZ 
QUIÑONEZ 

563405-
563406 

Bajo 
rendimiento 
académico, no 
realizó todas las 
actividades 
propuestas. 

CC 1005150080 
HECTOR 
GABRIEL 

DIAZ 
RODRIGUEZ 

563405-
563406 

Bajo 
rendimiento 
académico, no 
realizó todas las 
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actividades 
propuestas. 

CC 1000832404 
GUSTAVO 
ANDRES 

MUÑOZ 
GARCIA 

563406 

Tiene 
evidencias 
pendientes por 
entregar.  

CC 1005162880 
ANDRES 
JOEL 

SIERRA 
DAZA 

563406 

Tiene 
evidencias 
pendientes por 
entregar. 

TI 1099736446 
JAIRO 
ESTIVEN 

LUNA 
TORRES 

563406 

Tiene 
evidencias 
pendientes por 
entregar. 

 
 
 

b. Listado de aprendices reportados por deserción  
 

Tipo 
ID 

Identificación Nombres Apellidos Estado 

CC 1234339176 
HELER 
JULIAN 

PEREZ PEÑA Aplazado 

CC 1005257387 
KEVIN 
XABIER 

TAPIAS MANTILLA Retiro Voluntario 

CC 1098652653 
LUIS 
FERNANDO 

SARMIENTO IBAÑEZ Cancelado 

CC 1095939989 
DARWIN 
ALBEIRO 

BAENA CAICEDO Cancelado 

CC 1104125563 
CRISTIAN 
DAVID 

GUEVARA GRUESO 
Proceso de 
Deserción 

CC 1005595250 
LUIS 
ALFONSO 

LOPEZ PARDO 
Proceso de 
Deserción 

CC 1099375228 
OSCAR 
ANDRES 

ALVARADO 
HERNANDEZ 

Proceso de 
Deserción 

 
 

Nombre del programa: DESARROLLO DE SISTEMAS ELECTRONICOS INDUSTRIALES 
No de ficha: 2500899 

 
a. Listado de aprendices con resultados de aprendizaje pendientes por evaluar de etapa 

lectiva y que no cumplieron con el plan de mejoramiento concertado (Tenga en cuenta 
que este punto se refiere a resultados de aprendizaje que hayan culminado en el año 
2022; si no existen aprendices pendientes por evaluar debe diligenciar No Aplica en cada 
casilla de la primera fila) 

 

Tipo ID Identificación Nombres Apellidos 

Resultado 
de 

aprendizaje 
pendiente 

por evaluar 

Justificación  

NA NA NA NA NA NA 

 
b. Listado de aprendices reportados por deserción  
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Tipo 
ID 

Identificación Nombres Apellidos Estado 

CC 1095952498 LEIDY PAOLA TRISTANCHO GARCIA Retiro Voluntario 

CC 1098070263 EDWIN DAVID VARGAS DIAZ Retiro Voluntario 

TI 1101200933 JUAN DIEGO MARIN TOLEDO Retiro Voluntario 

CC 1007436403 
YDAI 
HUMBERTO 

ALVAREZ REYES Retiro Voluntario 

CC 1097302274 
JENNIFER 
DAYANNA 

FERNANDEZ MOLINA Retiro Voluntario 

CC 1005257645 
SAMUEL 
ENRIQUE 

ALBARRACIN HERNANDEZ Cancelado 

CC 73149458 
ARIEL 
ROBERTO 

AMOROCHO VILLAMIZAR Cancelado 

CC 1095816962 
BRAYANS 
YESID 

PARRA ORDUZ Cancelado 

CC 1095824657 
YERSON 
ALONSO 

PINTO RUIZ Cancelado 

CC 1096062208 JHON JANER 

 

LOPEZ MORENO 
 

Proceso de 
deserción 

CC 1098812484 
 
DAYRON JAIR 

 
GARCERANT MARIN 

Proceso de 
deserción 

TI 
 
1095789464 

DEYVID 
SANTIAGO 

 
GUTIERREZ NARANJO 

Proceso de 
deserción 

TI 
 
1096188231 

GUILLER 
FERNEY 

 
GUERRA GUERRA 

Proceso de 
deserción 

CC 

 

1007775849 
 

 
DUVAN 
ANDRES 

 
MENDEZ RAMIRES 

Proceso de 
deserción 

CC 
 
1005330129 

MAURICIO 
 

GUALDRON DELGADO 
Proceso de 
deserción 

 
 
 
5. Anexos del informe académico general año 2022 
 
En el drive cree una carpeta compartida (sin restricciones de acceso) con el nombre “Informe 
académico 2022_NombreApellido”. Cree carpetas por fichas donde consolidará los siguientes 
anexos:  
 
https://drive.google.com/drive/folders/11EqxrGpMDfPov8n6ipPi4RyDOn2vW7Bk?usp=share_l
ink 
 
a. Reporte de juicios evaluativos de cada ficha descargada del aplicativo SOFIA PLUS. 
 
Relacione los links de las carpetas del drive donde se encuentran los juicios evaluativos de 
cada una de las fichas, descargado del aplicativo SOFIA PLUS con corte a la fecha de la 
presente acta 
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b. Actas de planes de mejoramiento de aprendices.  
 
Relacione los links de las carpetas del drive donde se encuentran las actas con los planes de 
mejoramiento de los aprendices que quedaron con resultados de aprendizaje pendientes por 
evaluar identificando claramente la ficha y el programa al que corresponden.  
 
c. Guias de aprendizaje desarrolladas para resultados de aprendizaje que pasan de 2022 a 

2023 
 
Si en el numeral 3 de este documento reportó fichas que pasan de 2022 a 2023 con temáticas 
que no se hayan terminado y se deban continuar, porque los resultados de aprendizaje son 
muy largos, relacione los links de las carpetas del drive donde se encuentran las guias de 
aprendizaje desarrolladas para las temáticas correspondientes 

CONCLUSIONES 

Concluya la información reportada en la presente acta 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Remitir acta con el informe de las 
fichas que terminaron su etapa lectiva 
en el 2022 y de las que continúan en el 
año 2023 al supervisor del contrato. 

María Fernanda Piñeres 
Mejía 

14.12.2022 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 

 


