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CORONEL ALEXANDER PEÑA CRISTANCHO

ORDENADOR DEL GASTO JEFSA  

 FIRMA Y POSTFIRMA

N° SOL-PEDIDO:
 

N° CONTRATO MARCO:
 

N° RESERVA DE 

RECURSOS:

N° PEDIDO:                                      

Se puede diligenciar a mano  

N° HOJA DE ENTRADA:     
Aplica solo para servicio

CONCEPTO DE PAGO PAGO PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA DMEFA

DATOS SIIF NACION Y SAP/R3

NUMERO REGISTROS SIIF NUMERO REGISTROS SAP

CDP:
2222

CENTRO DE COSTOS:

CONTRATO:
022-10-MDN-COGFM-DIGSA-JEFSA-FAC-2022

REGISTRO PTAL:
5722

RECURSO
16

RUBRO PPTAL

A-02-02-02-009-003 SERVICIOS PARA EL

CUIDADO DE LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS

SOCIALES

VALOR A PAGAR 1.346.880,00$                                                   No CUENTA BANCARIA
24085816240

SALDO MENOS ESTA 

FACTURA
1.346.880,00$                                                   TIPO DE CUENTA

AHORROS

ESTADO DE CUENTA CUENTA A CONSIGNAR

SALDO ANTERIOR 2.693.760,00$                                                   BANCO
BANCO CAJA SOCIAL

CIUDAD Y FECHA Bogotá , 13 de diciembre  de 2022 TRÁMITE N°. 1217-JEFSA-FAC-2022

PROVEEDOR MARIA ROSA AVELLANEDA CASTIBLANCO C.C 1.024.495.918

DATOS BASICOS

FUERZA AÉREA COLOMBIANA       

JEFATURA DE SALUD

FORMATO SOLICITUD DE PAGO JEFATURA SALUD FAC

EL SUSCRITO ORDENADOR DEL GASTO DESIGNADO  MEDIANTE RESOLUCION  4223 DE 2022 TRAMITA PARA PAGO EL SIGUIENTE 

COMPROMISO QUE CUMPLE LOS REQUISITOS DE LEY  
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ACTA DE RECIBO  A SATISFACCIÓN DE 
BIENES Y SERVICIOS (PARCIAL) 

FECHA 13 DICIEMBRE 2022 

CONTRATO N° No.  022-10-MDN-COGFM-DIGSA-JEFSA-FAC-2022 

FECHA SUSCRIPCIÓN 20 ENERO 2022 

OBJETO DEL CONTRATO 
“SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR DISPENSARIO MÉDICO 
FUERZA AÉREA (DMEFA) Y/O PARA EL CENTRO DE COORDINACIÓN DE ATENCIÓN PRIMARIA (CECAP).” 

FORMA DE PAGO  

 El presente Contrato está sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
EL MINISTERIO se obliga a pagar el valor del presente contrato al CONTRATISTA, en DOCE (12) pagos, con los siguientes cortes:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
NOTA: Los servicios prestados y facturados en el mes de diciembre de 2022, se cancelarán en el mes de diciembre de 2022, 
siempre y cuando la Dirección del Tesoro Nacional asigne recursos, en caso contrario se constituirá como CUENTAS POR PAGAR 
2022, pagaderas durante los primeros tres meses de 2023.  
 
2.3.LA NACIÓN - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR – JEFATURA SALUD 
FUERZA AEREA pagará al Contratista el valor del contrato en pagos parciales, dentro de los términos de Ley, previo cumplimiento 
de los siguientes requisitos: A) Recibo a Satisfacción emitido por el supervisor del contrato, y después de agotados todos los trámites 
administrativos a que haya lugar: B) Fotocopia de recibo de pago de las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social: 
Salud, Pensiones y Riesgos Laborales las cuales son de obligatorio cumplimiento para el pago del presente contrato. C) Publicación 
en el SECOP II de la factura o documento equivalente por el contratista una vez sea aprobada y radicada por la entidad.  
 
PARÁGRAFO PRIMERO: Para realización de los pagos por parte del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – DIRECCIÓN 
GENERAL DE SANIDAD MILITAR – JEFATURA SALUD FUERZA AÉREA, se requiere que el contratista se encuentra al día en el 
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, Sistema General de Riesgos Laborales (Ley 1562 de 2012) y que realice 
la publicación en el SECOP II de la factura por el contratista una vez sea aprobada y radicada por la entidad.  
PARÁGRAFO SEGUNDO: Para todos los efectos, la moneda del contrato será el peso colombiano. 

CONTRATISTA MARIA ROSA AVELLANEDA CASTIBLANCO 

INTERVENTOR No Aplica 

SUPERVISOR TE. DIAZ OJEDA RICARDO JULIO 
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VALOR INICIAL DEL CONTRATO 
El valor del presente Contrato corresponde a la suma de QUINCE MILLONES CIENTO DIECIOCHO MIL SETECIENTOS 
VEINTIOCHO PESOS MONEDA CORRIENTE ($15.118.728). 

PLAZO DE ENTREGA Desde 26 Enero 2022 el hasta el 30 Diciembre 2022 

FECHA DE INICIO 26/01/2022 

FECHA DE SUSPENSIÓN No Aplica 

FECHA DE REINICIACIÓN No Aplica 

CONTRATO MODIFICATORIO N° 001 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 28/09/2022 

OBJETO DEL CONTRATO 
“SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR DISPENSARIO MÉDICO 
FUERZA AÉREA (DMEFA) Y/O PARA EL CENTRO DE COORDINACIÓN DE ATENCIÓN PRIMARIA (CECAP).” 

FORMA DE PAGO 

2.1. El valor del presente Contrato corresponde a la suma de QUINCE MILLONES CIENTO DIECIOCHO MIL SETECIENTOS 
VEINTIOCHO PESOS MONEDA CORRIENTE ($15.118.728,00) 2.2. El presente Contrato está sujeto a registro presupuestal y el 
pago de su valor a las apropiaciones presupuestales 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
EL MINISTERIO se obliga a pagar el valor del presente contrato al CONTRATISTA, en DOCE (12) pagos, con los siguientes cortes:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
NOTA: Los servicios prestados y facturados en el mes de diciembre de 2022, se cancelarán en el mes de diciembre de 2022, 
siempre y cuando la Dirección del Tesoro Nacional asigne recursos, en caso contrario se constituirá como CUENTAS POR PAGAR 
2022, pagaderas durante los primeros tres meses de 2023. 

PLAZO DE ENTREGA 30/12/2022. 

VALOR FINAL DEL CONTRATO 
El valor del presente Contrato corresponde a la suma de QUINCE MILLONES CIENTO DIECIOCHO MIL SETECIENTOS 
VEINTIOCHO PESOS MONEDA CORRIENTE ($15.118.728). 
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En Bogotá D.C. el día 13 del mes DICIEMBRE de 2022, se reunió el señor TE. DIAZ OJEDA RICARDO, en su calidad de supervisor por parte de LA NACION - MINISTERIO DE DEFENSA 
NACIONAL COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES – DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR – JEFATURA SALUD FUERZA AÉREA y la señorita MARIA ROSA AVELLANEDA 
CASTIBLANCO en su calidad de CONTRATISTA; con el objeto de efectuar el correspondiente recibo PARCIAL, de los servicios correspondientes al objeto contractual descrito en la cláusula primera 
del citado contrato. 

Luego de adelantar la inspección a los servicios se estableció que estos cumplen con los requerimientos, normas y/o especificaciones técnicas y la(s) entrega(s) se cumplió (eron) dentro del plazo 
contractual establecido. A continuación, se describen pormenorizadamente los servicios prestados, así: 

DESCRIPCIÓN DE OBRAS ENTREGADAS CANTIDAD 
OBSERVACIONES 

GENERALES 

NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

DESCRIPCIÓN DE BIENES ENTREGADOS CANTIDAD 
OBSERVACIONES 

GENERALES 

NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

DESCRIPCIÓN DE LOS SERVICIOS PRESTADOS 
OBSERVACIONES  

GENERALES 

Realizó 160 horas en el periodo comprendido del 01 al 29 NOVIEMBRE 2022 en los diferentes servicios del Dispensario Médico FAC 
como se describe a continuación:  
 

FECHA ACTIVIDAD  N° HORAS  
N° 

PACIENTES 
ATENDIDOS 

PROCEDIMIENTOS 
ASISTENCIALES 

REALIZADOS 
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

1/11/2022 AMBULANCIA  6 NA  NA  REQUERIMIENTO  

2/11/2022 MATIS /T.S 8 NA NA  CARACTERIZACION /REGISTRO DE PACIENTES Y REUNION  

3/11/2022 AMBULANCIA  6 NA  NA  APOYO EN LOS SERVICIOS  

4/11/2022 RIAS  6 NA  NA  
EDUCACION A LOS PACIENTES DE LAS ADTIVIDADES 

PUESTAS  

8/11/2022 5 PISO /RIAS  12 NA NA  REGISTRO DE PACIENTES  Y EDUCACIONES  

9/11/2022 AMBULANCIA  6 NA  NA  TRASLADO DE PACIENTE 

10/11/2022 MATIS  6 NA  NA  CARACTERIZACION Y SEGUIMIENTOS  

11/11/2022 5 PISO/ RIAS  12 NA  NA  REGISTRO DE PACIENTES Y EDUCACION  

12/11/2022 AMBULANCIA  6 NA  NA  APOYO EN LOS SERVICIOS  

15/11/2022 MATIS  6 NA  NA  CARACTERIZACION Y SEGUIMIENTOS  

16/11/2022 AMBULANCIA  6 NA  NA  REQUERIMIENTO  

17/11/2022 5 PISO  6 NA  NA  REGISTRO DE PACIENTES  

18/11/2022 MATIS /STAN 12 NA  NA  
CARACTERIZACION Y EDUCACION SOBRE EL DIA DEL NIÑO 

PREMATURO  

21/11/2022 4PISO / PRIORITARIA  12 11 
CANALIZACION , 
INYECTOLOGIA  

REGISTRO DE PACIENTES  

22/11/2022 MATIS  12 NA  NA  CARACTERIZACION Y SEGUIMIENTOS  

23/11/2022 AMBULANCIA  6 NA  NA  APOYO EN LOS SERVICIOS  

24/11/2022 PRIORITARIA  6 4 INYECTOLOGIA  NA 

25/11/2022 AMBULANCIA  6 NA  NA  APOYO EN LOS SERVICIOS  

26/11/2022 MATIS / REUNION 8 NA  NA  CARACTEIZACION Y SEGUIMIETOS  

28/11/2022 PRIORITARIA  6 5 INYECTOLOGIA  NA 

29/11/2022 AMBULANCIA  6 NA  NA  NA 

TOTAL  160   

- Realizó inventario y respondió por los equipos Biomédicos, bienes y mobiliario; verificándolo y velando por el mantenimiento y buen uso 
de los equipos, elementos e insumos asignados a los diferentes servicios en los cuales se desarrollaron las actividades.  

- Realizó la desinfección rutinaria y terminal de los diferentes servicios según guías y protocolo del Establecimiento, diligenciando de 
manera oportuna el formato establecido para dicho fin.  

- Recibió de los profesionales de la Salud que trabajan en el Dispensario médico FAC en los diferentes servicios y áreas, los formatos 
diligenciados en su totalidad y debidamente firmados de historias clínicas, con el fin de realizar trazabilidad y hacer entrega al personal 
encargado del archivo.  

- Aplicó las guías de manejo estipuladas por la Jefatura Salud FAC (JEFSA) en la Suite Visión Empresarial, la Dirección General de 
Sanidad Militar (DIGSA) y el Dispensario Médico FAC (DMEFA), o en su defecto las del MINSALUD o secretaria de Salud.  

- Mantuvo las medidas de autocuidado de manera constante, por medio del uso adecuado y permanente de los elementos de protección 
personal, durante el desarrollo de todas las actividades de Enfermería a realizar en el Establecimiento, siguiendo protocolos y guías.  

- Reportó en forma inmediata las novedades, situaciones o accidentes de trabajo al supervisor de contrato y coordinador de Seguridad y 
Salud en el Trabajo del Establecimiento.  

- Comprobó el servicio solicitado por el usuario en los stands de Enfermería, los derechos de afiliación, guiándolo y direccionándolo a los 
mismos.  

- Diligenció en su totalidad los formatos establecidos por la Jefatura Salud FAC para la realización de las actividades del servicio 
asignado (hojas de gasto, hojas de evolución, hojas de signos vitales, entre otros).  
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- Fomentó el trabajo en equipo de Enfermería e interdisciplinario en todas las actividades a desarrollar, velando por mantener un clima 
laboral agradable que favoreció a la recuperación del paciente.  

- Propendió de manera permanente por mantener un entorno laboral y trabajo en equipo, con el fin de garantizar el desarrollo armónico 
de las actividades por parte del personal Enfermería del Establecimiento, fortaleciendo el respeto y buen trato entre funcionarios y hacia los 
usuarios y beneficiarios del subsistema.  

DESCRIPCIÓN DE OBRAS, BIENES Y SERVICIOS ADICIONALES OFRECIDOS  
(Ofrecidos por el contratista y que fueron objeto de ponderación y escogencia del contratista, para seguimiento por parte del supervisor) 

CANTIDAD  

NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

AUMENTO VIDA ÚTIL DE LOS BIENES, EFECTIVIDAD OPERATIVA, CAPACIDAD PRODUCTIVA Y CALIDAD DE LOS PRODUCTOS O BIENES 

NO APLICA 
SITUACIÓN FINANCIERA DEL CONTRATO 

DETALLE DEL PAGO VALOR OBSERVACIONES 
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $15.118.728  

ADICIÓN $0.0  

VALOR FINAL CONTRATO $15.118.728  

PAGO ANTICIPADO O ANTICIPO $0.0  

PRIMER PAGO PARCIAL  $303.048 
DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA SF62-21 del 10/02/2022 por valor de 
$303.048 ORDEN DE PAGO: 23845722 FECHA DE PAGO: 16/02/2022. 

SEGUNDO PAGO PARCIAL $1.346.880 
DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA SF62-90 del 07/03/2022 por valor de 
$1.346.880 ORDEN DE PAGO: 50807822 FECHA DE PAGO: 09-03-2022 

TERCER PAGO PARCIAL $1.346.880 
DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA SF62-194 del 07/04/2022 por valor de 
$1.346.880 ORDEN DE PAGO: 92508122 FECHA DE PAGO: 12/04/2022 

CUARTO PAGO PARCIAL $1.346.880 
DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA SF62-333 del 10/05/2022 por valor de 
$1.346.880 ORDEN DE PAGO: 125971222 FECHA DE PAGO: 12/05/2022 

QUINTO PAGO PARCIAL $1.346.880 
DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA SF62-416 del 10/06/2022 por valor de 
$1.346.880 ORDEN DE PAGO: 167405222 FECHA DE PAGO: 17/06/2022. 

SEXTO PAGO PARCIAL $1.346.880 
DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA SF62-474 del 07/07/2022 por valor de 
$1.346.880 ORDEN DE PAGO: 201615022 FECHA DE PAGO: 13/07/2022 

SEPTIMO PAGO PARCIAL $1.346.880 
DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA SF62-559 del 05/08/2022 por valor de 
$1.346.880 ORDEN DE PAGO: 240990322 FECHA DE PAGO: 11/08/2022 

OCTAVO PAGO PARCIAL $1.346.880 
DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA SF62-657 del 07/09/2022 por valor de 
$1.346.880 ORDEN DE PAGO: 282988222 FECHA DE PAGO: 09/09/2022. 

NOVENO PAGO PARCIAL $1.346.880 
DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA SF62-747 del 06/10/2022 por valor de 
$1.346.880 ORDEN DE PAGO: 324483022 FECHA DE PAGO: 13/10/2022. 

DECIMO PAGO PARCIAL $1.346.880 
DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA SF62-870 del 08/11/2022 por valor de 
$1.346.880 ORDEN DE PAGO: 359445222 FECHA DE PAGO: 16/11/2022. 

ONCEAVO PAGO PARCIAL $1.346.880  

SALDO $1.346.880  

ANEXOS 
Para la revisión de los requisitos de entrada a satisfacción de bienes, el supervisor debe allegar documentos citados en la Circular No. 20132130582693 del 17-06-201/MDN-CGFM-FAC-COFAC-
JEMFA-EMAFI-SECON-13.4 Reglamentación Requisitos para Pago y Derecho a Turno, de acuerdo a los Anexos  A y B  (la circular completa se puede consultar en la Suite Visión Empresarial SVE 
por la opción documentos /Consultar/buscar por parámetro de búsqueda: Tipo: circular, otros parámetros Proceso: Gestión administrativa). 

TIPO DE DOCUMENTO DOCUMENTOS 
RADICADO EN FÍSICO 

SIEMPRE 

Original Factura y/o Documento equivalente a factura X 

Copia Entrada de bienes y/o servicios (SAP) N/A   

Copia 
Certificación de parafiscales firmada por el revisor fiscal y/o representante legal 
y/o recibo del último pago (planilla pago para contratos de prestación de 
servicios profesionales y de apoyo a la gestión) 

X 

 

EN CONSTANCIA, FIRMAN QUIENES INTERVINIERON 

 
 
 

MARIA ROSA AVELLANEDA CASTIBLANCO 
CONTRATISTA 

 
 
 

TE. DIAZ OJEDA RICARDO 
SUPERVISOR 

 
 
ELABORÓ: TE. DÍAZ OJEDA RICARDO  



SF62

CC X NUMERO

CIUDAD Y DIRECCION 

CONTRATO No.

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE: y

NOMBRE Y FIRMA DEL PROVEEDOR DE SERVICIOS                                                                         

CEDULA 1.024.495.918

NOMBRE: MARIA ROSA AVELLANEDA CASTIBLANCO

 

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR O PRESENTAR DOCUMENTO EQUIVALENTE

JEFATURA DE SALUD  FUERZA AÉREA COLOMBIANA  NIT 901.440.176-3

Artículo 1.6.1.4.12 Decreto Único reglamentario en materia tributaria 1625 de 2016 - Susutituido por el Decreto 358 de 2020. Resolucion 042 2020

FECHA OPERACION :

Autorización de numeración documento soporte Dian No 18764025108443 del 

08/02/2022, vigencia 12 meses,  prefijo SF 62  desde la 1 hasta la 2000.

IDENTIFICACIÓN: 1.024.495.918

VALOR TOTAL DE LA OPERACIÓN

UN MILLON TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE(LETRAS)

01/11/2022 29/11/2022

MARIA ROSA AVELLANEDA CASTIBLANCO

DESEMBOLSO No. 11 DE 12

(NUMEROS) $ 1.346.880,00$                                                  

OBSERVACIONES

022-10-MDN-COGFM-DIGSA-JEFSA-FAC-2022

OBJETO: 

“SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR

DISPENSARIO MÉDICO FUERZA AÉREA (DMEFA) Y/O PARA EL CENTRO DE COORDINACIÓN DE ATENCIÓN

PRIMARIA (CECAP).”

BOGOTÁ D.C. CARRERA 74C # 62 R - 40

TELÉFONO 3224410816

  No he contratado o vinculado a dos o más personas asociado a mi actividad económica por al menos 

noventa (90) días continuos o discontinuos”. asociados a la actividad generadora de renta (Parágrafo 2 

art.383 E.T.), 



 Dirección

 Identificación

 1

 Teléfono

 Razón Social

 Ciudad  BOGOTA D.C.

 Forma Presentación

 Documento

 I. DATOS DEL APORTANTE

 ÚNICO

 Tipo de Empresa

 CR 74C #62 G - 40 BI CC 1024495918

 Representante Legal

 INDEPENDIENTE

 BOGOTA D.C.

 MARIA ROSA AVELLANEDA

 Total Afiliados

 3224410816

 Departamento

 NATURAL Tipo Persona

REPORTE INDIVIDUALPAGOSIMPLE |

PAGADA 2022-11-30 06:19:20.0

I 1050607490Tipo Planilla

202210202210

Fecha creación reporte 2022-12-12, 04:38:08 p. m.

Periodo Cotización

Número Planilla

Periodo Servicio

Documento

Tipo Cotizante 59 04
Residente Exonerado

Apellidos y Nombres

AVELLANEDA CASTIBLANCO MARIA ROSA

Código Ciudad -
Departamento

11001000 - 11

 II. DATOS DEL AFILIADO

CC 1024495918 Centro de
Trabajo Ubicación Laboral

BOGOTA D.C.

 III. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

IBC EPS Aporte Salud Aporte
UPC

Total
Aporte

AFP

Total
Aporte

FSP

Total
Aporte
FSPS

IBC

Salario

Código
EPS

Código
Tras. EPS

N

T
D

E Código
AFPIN

G

R
E

T

T
D

P

T
A

P

V
S

P

T
A

E Código
Tras.
AFPC

O
R

V
S

T

S
L

N

IG
E

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

L
M

A Tarifa
AFP

Tarifa
EPS

Pensión Salud

D
ía

s 
A

F
P

D
ía

s 
E

P
S

D
ía

s 
A

R
P

D
ía

s 
C

C
F Extranjero Tipo salario

Riesgos Caja

Código
CCF

Tarifa
CCF IBC CCF Aporte Caja

Parafiscales

Tarifa
SENA Aporte

SENA
Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ARL IBC ARL Aporte RiesgosCódigo

ARL
Clase

Riesgo

Novedades

$ 1.000.000 $ 125.000 $ 1.000.000 $ 5.300 $ 0$ 0NIN-CC $ 0 $ 0$ 0$ 0 EPS0080 $ 1.000.00030 30 0 NIN-AF0 $ 0$ 0 $ 0 0,522 %0 % 0 % 0 %0 %12,5 % 114-23

 IV.TOTALES

Total Aportes Pensión Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes SENA Total Aportes ICBFTotal Aportes Cajas Total Aportes MENTotal Aportes ESAP

ESAP MENICBFSENAFSP SUBSISTENCIAFSP SOLIDARIDAD

Total Final

$ 0$ 0 $ 0 $ 0$ 0$ 5.300$ 125.000$ 0 $ 0 $ 0 $ 130.300

NINGUNA AFP COMPENSAR EPS POSITIVA DE
SEGUROS NINGUNA CCF

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 -
¡Más que Fácil, SIMPLE!
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 Dirección

 Identificación

 1

 Teléfono

 Razón Social

 Ciudad  BOGOTA D.C.

 Forma Presentación

 Documento

 I. DATOS DEL APORTANTE

 ÚNICO

 Tipo de Empresa

 CR 74C #62 G - 40 BI CC 1024495918

 Representante Legal

 INDEPENDIENTE

 BOGOTA D.C.

 MARIA ROSA AVELLANEDA

 Total Afiliados

 3224410816

 Departamento

 NATURAL Tipo Persona

REPORTE INDIVIDUALPAGOSIMPLE |

PAGADA 2022-12-12 11:20:20.0

N 1050936925Tipo Planilla

Planilla Corregida Nro

Referencia pago(PIN)

202210202210

Fecha creación reporte

1050607490

88377150802022-12-12, 04:37:46 p. m.

Periodo Cotización

Número Planilla

Periodo Servicio

Documento

Tipo Cotizante 59 04
Residente Exonerado

Apellidos y Nombres

AVELLANEDA CASTIBLANCO MARIA ROSA

Código Ciudad -
Departamento

11001000 - 11

 II. DATOS DEL AFILIADO

CC 1024495918 Centro de
Trabajo Ubicación Laboral

BOGOTA D.C.

 III. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

IBC EPS Aporte Salud Aporte
UPC

Total
Aporte

AFP

Total
Aporte

FSP

Total
Aporte
FSPS

IBC

Salario

Código
EPS

Código
Tras. EPS

N
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E Código
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D
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A

P
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S

P
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A

E Código
Tras.
AFPC
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L
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E
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A

C

A
V

P
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C

T

IR
P

L
M

A Tarifa
AFP

Tarifa
EPS

Pensión Salud

D
ía

s 
A

F
P

D
ía

s 
E

P
S

D
ía

s 
A

R
P

D
ía

s 
C

C
F Extranjero Tipo salario

Riesgos Caja

Código
CCF

Tarifa
CCF IBC CCF Aporte Caja

Parafiscales

Tarifa
SENA Aporte

SENA
Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ARL IBC ARL Aporte RiesgosCódigo

ARL
Clase

Riesgo

Novedades

$ 1.000.000 $ 125.000 $ 1.000.000 $ 24.400 $ 0$ 0NIN-CC $ 0 $ 0$ 0$ 0 EPS0080 $ 1.000.00030 30 0 NIN-AFC 0 $ 0$ 0 $ 0 2,436 %0 % 0 % 0 %0 %12,5 % 314-11

 IV.TOTALES

Total Aportes Pensión Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes SENA Total Aportes ICBFTotal Aportes Cajas Total Aportes MENTotal Aportes ESAP

ESAP MENICBFSENAFSP SUBSISTENCIAFSP SOLIDARIDAD

Total Final

$ 0$ 0 $ 0 $ 0$ 0$ 19.100$ 0$ 0 $ 0 $ 0 $ 19.100

NINGUNA AFP COMPENSAR EPS ARL SURA NINGUNA CCF

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 -
¡Más que Fácil, SIMPLE!
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 Dirección

 Identificación

 1

 Teléfono

 Razón Social

 Ciudad  BOGOTA D.C.

 Forma Presentación

 Documento

 I. DATOS DEL APORTANTE

 ÚNICO

 Tipo de Empresa

 CR 74C #62 G - 40 BI CC 1024495918

 Representante Legal

 INDEPENDIENTE

 BOGOTA D.C.

 MARIA ROSA AVELLANEDA

 Total Afiliados

 3224410816

 Departamento

 NATURAL Tipo Persona

REPORTE INDIVIDUALPAGOSIMPLE |

PAGADA 2022-12-12 11:23:40.0

N 1050939195Tipo Planilla

Planilla Corregida Nro

Referencia pago(PIN)

202210202210

Fecha creación reporte

1050607490

88377425802022-12-12, 04:37:50 p. m.

Periodo Cotización

Número Planilla

Periodo Servicio

Documento

Tipo Cotizante 59 00
Residente Exonerado

Apellidos y Nombres

AVELLANEDA CASTIBLANCO MARIA ROSA

Código Ciudad -
Departamento

11001000 - 11

 II. DATOS DEL AFILIADO

CC 1024495918 Centro de
Trabajo Ubicación Laboral

BOGOTA D.C.

 III. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

IBC EPS Aporte Salud Aporte
UPC

Total
Aporte

AFP

Total
Aporte

FSP

Total
Aporte
FSPS

IBC

Salario

Código
EPS

Código
Tras. EPS

N

T
D

E Código
AFPIN

G

R
E

T

T
D

P

T
A

P

V
S

P

T
A

E Código
Tras.
AFPC

O
R

V
S

T

S
L

N

IG
E

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

L
M

A Tarifa
AFP

Tarifa
EPS

Pensión Salud

D
ía

s 
A

F
P

D
ía

s 
E

P
S

D
ía

s 
A

R
P

D
ía

s 
C

C
F Extranjero Tipo salario

Riesgos Caja

Código
CCF

Tarifa
CCF IBC CCF Aporte Caja

Parafiscales

Tarifa
SENA Aporte

SENA
Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ARL IBC ARL Aporte RiesgosCódigo

ARL
Clase

Riesgo

Novedades

$ 1.000.000 $ 125.000 $ 1.000.000 $ 5.300 $ 0$ 0NIN-CC $ 0 $ 0$ 160.000$ 1.000.000 EPS00830 $ 1.000.00030 30 0 230301C 0 $ 0$ 0 $ 0 0,522 %16 % 0 % 0 %0 %12,5 % 114-23

 IV.TOTALES

Total Aportes Pensión Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes SENA Total Aportes ICBFTotal Aportes Cajas Total Aportes MENTotal Aportes ESAP

ESAP MENICBFSENAFSP SUBSISTENCIAFSP SOLIDARIDAD

Total Final

$ 0$ 0 $ 0 $ 0$ 0$ 0$ 0$ 160.000 $ 0 $ 0 $ 160.000

PORVENIR COMPENSAR EPS POSITIVA DE
SEGUROS NINGUNA CCF

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 -
¡Más que Fácil, SIMPLE!
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Código GA-JEAD-FR-116

Versión No: 2

Vigencia 12/06/2019

CTA
SUB 

CTA
OBJ ORD SUB ORD ITEM

SUB 

ITEM 1
SUB ITEM 2

SUB 

ORD
RECURSO

$ 0,00

02 02 02 009 003 16 $ 15.118.728,00

$ 15.118.728,00

No. 

PAG

O

VALOR PARA 

TRAMITE DE PAGO 

POR RUBRO

SALDOS

$ 1.346.880,00 $ 1.346.880,00 $ 4.040.640,009 SEPTIEMBRE N/A

DESDE 01 DE SEPTIEMBRE 

HASTA EL 30 DE SEPTIEMBRE 

2022

A-02-02-02-009-003

SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE 

LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS 

SOCIALES

$ 1.346.880,00 $ 1.346.880,00 $ 5.387.520,008 AGOSTO N/A
DESDE 01 DE AGOSTO HASTA 

EL 31 DE AGOSTO 2022
A-02-02-02-009-003

SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE 

LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS 

SOCIALES

$ 1.346.880,00 $ 1.346.880,00 $ 6.734.400,007 JULIO N/A
DESDE 01 DE JULIO HASTA EL 31 

DE JULIO 2022
A-02-02-02-009-003

SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE 

LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS 

SOCIALES

$ 1.346.880,00 $ 1.346.880,00 $ 9.428.160,005 MAYO N/A
DESDE 01 DE MAYO HASTA EL 

31 DE MAYO 2022
A-02-02-02-009-003

SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE 

LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS 

SOCIALES

$ 1.346.880,00 $ 1.346.880,00 $ 10.775.040,004 ABRIL N/A
DESDE 01 DE ABRIL HASTA EL 

30 DE ABRIL 2022
A-02-02-02-009-003

SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE 

LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS 

SOCIALES

$ 1.346.880,00 $ 12.121.920,00

A-02-02-02-009-003

SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE 

LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS 

SOCIALES

$ 1.346.880,00 $ 1.346.880,00 $ 13.468.800,00

N/A
DESDE 01 DE MARZO HASTA EL 

31 DE MARZO 2022
A-02-02-02-009-003

VALOR TOTAL PARA 

PAGO

SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE 

LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS 

SOCIALES

$ 1.346.880,00

N/A1 ENERO
DESDE ACTA DE INICIO HASTA 

31 DE ENERO DE 2022
A-02-02-02-009-003

MES DE 

PAGO

MES 

AMORTIZACI

ÓN PAGO 

DETALLE DEL PAGO

USO 

PRESUPUESTAL  

INVERSIÓN 

DESCRIPCIÓN DEL RUBRO 

TOTAL VIGENCIA 2022

TOTAL VIGENCIAS 2021, 2022

TOTAL VIGENCIA 2019

DESCRIPCION DEL BIEN O 

SERVICIO

“SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA EL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR DISPENSARIO MÉDICO FUERZA 

AÉREA (DMEFA) Y/O PARA EL CENTRO DE COORDINACIÓN DE ATENCIÓN PRIMARIA (CECAP).”

Valor del contrato

DESCRIPCION DEL BIEN O 

SERVICIO

TOTAL VIGENCIA 2020

VALOR APROPIACION 

POR RUBRO

SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE LA 

SALUD HUMANA Y SERVICIOS 

SOCIALES

“SERVICIOS COMO AUXILIAR DE 

ENFERMERIA PARA EL 

ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR 

DISPENSARIO MÉDICO FUERZA AÉREA 

(DMEFA) Y/O PARA EL CENTRO DE 

COORDINACIÓN DE ATENCIÓN PRIMARIA 

TOTAL VIGENCIA 2018

QUINCE MILLONES CIENTO DIECIOCHO MIL SETECIENTOS VEINTIOCHO PESOS MONEDA CORRIENTE ($15.118.728).

Adición / Reducción

FORMATO DE IMPUTACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS POR RUBRO 

PRESUPUESTAL

Jefatura o Unidad: JEFATURA DE SALUD

Nombre del Supervisor de Contrato

SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE 

LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS 

SOCIALES

$ 303.048,00

Valor final del contrato $ 15.118.728,00

IMPUTACIÓN DEL RUBRO A SU MAXIMO NIVEL DE DESAGREGACIÓN

$ 14.815.680,00

$ 0,00

FUERZA AÉREA COLOMBIANA                                             

Objeto del contrato

TE. DIAZ OJEDA RICARDO

Ordenador del Gasto CR. ALEXANDER PEÑA CRISTANCHO

No. Contrato 022-10-MDN-COGFM-DIGSA-JEFSA-FAC-2022

$ 303.048,00

RUBRO

2 FEBRERO N/A
DESDE 01 DE FEBRERO HASTA 

EL 28 DE FEBRERO 2022

3 MARZO

$ 1.346.880,00 $ 1.346.880,00 $ 8.081.280,006 JUNIO N/A
DESDE 01 DE JUNIO HASTA EL 

30 DE JUNIO 2022
A-02-02-02-009-003

SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE 

LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS 

SOCIALES



$ 13.771.848,00 $ 1.346.880,00

13/12/2022FECHA

FIRMA 

(Supervisor 

del Contrato)

POSTFIRMA TE. DIAZ OJEDA RICARDO JULIO

TOTALES $ 13.771.848,00

SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE 

LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS 

SOCIALES

$ 1.346.880,00

10 OCTUBRE N/A
DESDE 01 DE OCTUBRE HASTA 

EL 30 DE OCTUBRE 2022
A-02-02-02-009-003

SERVICIOS PARA EL CUIDADO DE 

LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS 

SOCIALES

$ 1.346.880,00 $ 1.346.880,00

$ 1.346.880,00 $ 1.346.880,00 $ 2.693.760,00

11 NOVIEMBRE N/A

DESDE 01 DE NOVIEMBRE 

HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE 

2022

A-02-02-02-009-003


