Agencic Racional def Expectro

INFORME DE EVALUACION DEL PROCESO DE MiNIMA CUANTIA No. 41 DE
2019

En Bogota D.C., dentro del término establecido en el cronograma, el Comité Evaluador
designado por la Subdirectora de Soporte Institucional de la ANE, se reunié a fin de evaluar
el proceso de Minima Cuantia No. 41 de 2019 encontrando lo siguiente:

Se recibieron siete (7) ofertas por parte de los siguientes proponentes:

1. GRUPO LABORAL OCUPACIONAL S.A.S, recibida el dia 14 de mayo de 2019 a las
11:12 a.m. ‘ '

2. BIENESTAR Y SALUD EMPRESARIAL S.A.S, recibida el dia 14 de mayo de 2019, a las
12:06 p.m.

3. CONTROLAR SALUD INTEGRAL S.A.S, recibida el dia 14 de mayo de 2019, a las 4:49
p.m.

4. Evolucionar Servicios de Salud S.A.S, recibida el dia 14 de mayo de 2019, a las 5:12
p.m.

5. SOCIEDAD ENTORNO & COMPANIA LTDA, recibida el dia 14 de mayo de 2019, a las
7:15 p.m.

6. SALUD OCUPACIONAL INTEGRAL COLOMBIANA, recibida el dia 15 de mayo de 2019,
alas 7:42 a.m. :

7. Servicios de salud ocupacional Unimsalud S.A.S, recibida el dia 15 de mayo de 2019, a
las 9:12 a.m.

El Comité evaluador de conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y una vez revisadas las ofertas econdémicas,
procedié con la verificacién del cumplimiento de las condiciones establecidas en la
Invitacion Publica No. 41 de 2019, por parte de la empresa GRUPO LABORAL
OCUPACIONAL S.A.S, quien presentd la oferta de menor precio entre las siete (7)
propuestas radicadas en la entidad.

Como resultado de dicha verificacion, el Comité Evaluador encontré las siguientes
observaciones respecto a los siguientes ofertas:

1. GRUPO LABORAL OCUPACIONAL S.A.S.

Respecto a los requisitos del proponente, debe anexar [a Resolucién No. 6737 de 20/06/12,
por el cual se concedié la licencia para la prestacién de servicios de seguridad y salud en
el trabajo.

En cuanto al personal minimo, no allegaron la documentacién requerida en la Invitacién
Publica MC-41 de 2019, como son:

Direccién: Calle 93 No. 17-45, piso 5 Teléfono: 6000030



<AN

Ageagic Nacionet del Expectre

Personal

Observacion

Un (1) Médico especialista en medicina del trabajo con licencia
para ta prestacion de servicios en seguridad y salud en el
trabajo vigente. Un (1) afio de experiencia en la realizacion de
examenes médicos ocupacionales

No allega licencia de SST. Las certificaciones de
experiencia deben ser en la realizacion de examenes
médicos ocupacionales.

Optémetra con licencia para la prestacion de servicios en
seguridad y salud en el trabajo vigente. Un (1) afio de
experiencia en la realizacién de examenes médicos
ocupacionales

Debe aclarar las licencias de SST (se anexan dos
documentos con diferentes fechas). Las certificaciones
de experiencia deben ser en la realizacion de examenes
médicos ocupacionales.

Fonoaudi6logo con licencia para la prestacion de servicios en
seguridad y salud en el trabajo vigente. Un (1) afio de
experiencia en la realizacion de exdmenes médicos
ocupacionales

La certificacion de experiencia no tiene fecha de
expedicién, por lo tanto, la entidad no puede contabilizar
el tiempo.

2. SALUD OCUPACIONAL INTEGRAL COLOMBIANA

El comité evaluador evidencia que debe allegar el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio, asi como anexar una certificacion que tenga
relacién con las actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo

Del personal médico, aporta cuatro (4) hojas de vida, sin embargo, la entidad las evalué en
conjunto, pero ninguna cumple con los establecido en la invitacién publica, por lo tanto,
debera aclarar y/o subsanar segun aplique los siguientes documentos:

Copia Copia Diploma . i
PROFESIONAL documentode | oacta de Jareta | ticencia ssT | Gerifeado de
identidad grado P P
LUZ ADRIANA OSPINA No allega cumple cumple cumple cumple
MEDICOS SANDRA AVELLANEDA No allega cumple cumple cumple cumple
No allega
copias de los
MARISOL MANCIPE cumple diplomas o cumple cumple No allega

acta de grado

JULIO ORTIZ cumple cumple No allega cumple cumple

PROFESIONAL Copia documento de Copia Diploma o acta de Tarjeta Licencia Certificado de

identidad grado profesional SST experiencia
FONOAUDIOLOGO No allega cumple cumple cumple No allega

" De otra parte, no allega la hoja de vida del Terapeuta Ocupacional o Fisioterapeuta asi

como la certificacién bancaria del proponente.

3. BIENESTARY SALUD EMPRESARIAL SAS

El comité evaluador evidencia que debe allegar los siguientes documentos:
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1. Allegar copia legible de la tarjeta profesional del personal Médico ofertado por
usted.

2. Allegar copia legible de la tarjeta profesional del personal Optémetra ofertado por
usted.

3. Allegar la certificacién de habilitacién ante la Secretaria Distrital de Salud para
Servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo del oferente, pues el que anexa es de
otro prestador.

4. No allega el anexo No. 1 de las condiciones técnicas obligatorias.

De otra parte, debe aclarar la certificacion del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, pues no especifica el termino establecido de seis (6) meses
anteriores al cierre.

4. SERVICIOS DE SALUD OCUPACIONAL UNIMSALUD SAS

El comité evaluador evidencia que no allego copia del documento identidad del todo el
personal minimo requerido.

5. SOCIEDAD ENTORNO & COMPANIA LTDA
El comité evaluador evidencia que no allego los siguientes documentos:

1. Copia del documento de identidad del profesional de Optémetra y del
Fonoaudiélogo. '

2. Copia de la tarjeta profesional del Fisioterapeuta.

3. Anexo No. 1 de las condiciones técnicas obligatorias.

4. Certificacién Bancaria.

De otra parte, debe aclarar la experiencia aportada del Fonoaudidlogo, pues en el
certificado aportado no menciona que actividades ejecuto o si las mismas tengan relacién
respecto a la realizacion de exdmenes médicos ocupacionales.

6. CONTROLAR SALUD INTEGRAL SAS

El comité evaluador evidencia que debe aclarar las certificaciones de experiencia de
QUALA, COLMENA y FALABELLA, pues se mencionan que los contratos se encuentran
en ejecucion.

No allega certificacién bancaria.

De otra parte, debe aclarar y/o aportar la siguiente documentacién del personal minimo
requerido:

PROFESIONAL i L . ficado d
Copia documento de Copia Diploma o Tarjeta Licencia SST Certificado de

identidad acta de grado profesional experiencia
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MEDICO Aclarar la certificacion
No allega No allega No allega cumple en cuanto al tiempo
. de experiencia.
OPTOMETRA La entidad no puede
No allega No allega No allega No allega establecer el tiempo
i de experiencia.
FONOAUDIOLOGO Aclarar la certificacion
encuanto a la
No allega No allega No allega No allega realizacién de
examenes médicos
ocupacionales

TERAPEUTA Aclarar la certificacion
OCUPACIONAL O en cuanto a la
FISIOTERAPEUTA prestacién de

No allega No allega No allega cumple servicios de
seguridad y salud en
el trabajo

7. EVOLUCIONAR SERVICIOS DE SALUD SAS

El comité evaluador evidencia que no aporta las tres (3) certificaciones de experiencia del
proponente, solo aporté dos (2); de otra parte, debe aclarar la certificacién de AON, pues al
momento de la expedicién el contrato estaba en ejecucién, asi como allegar el formato de
creacién o actualizacion de terceros y la aceptacion de condiciones técnicas obligatorias

Respecto del personal minimo no allega ninguna documentacién solicitada.

De acuerdo con lo expuesto, el Comité Evaluador recomienda al Ordenador del Gasto
declarar desierto el proceso de Minima Cuantia MC-41 de 2019 cuyo objeto consiste en
“Contratar el servicio de examenes médicos ocupacionales para los funcionarios y realizar
las actividades de promocién para el cuidado de la salud y la prevencion de enfermedades
laborales, dirigidas a los colaboradores de la ANE, con el fin de dar cumplimiento a la
normatividad nacional vigente en materia de seguridad y salud en el trabajo”, teniendo en
cuenta que ninguno proponente cumplié con todas las condiciones exigidas en la Invitacion.

—_ .
&M@ = )

Jenny Elvira Cely Adrian}l Ramirez Barreto
Comité Evaluador Comité Evaluador

s
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Versin: 2 FORMATO EVALUACION MINIMA CUANTIA
2 PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 41 DE 2019
T u = T T T
i T INFORME DE EVALUACION
s PROPONENTES GRUPO LABORAL OCUPACIONAL SAS
|6 ] REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS — CUMPLE
7 sl NO OBSERVACIONES
g:t::l: p::a:r:‘ltuedadanlz Representante Legal, pasaparts o documenta de identificacion| X Visualizado e fa plataforma def SECOP I
RN
Certificado de existencia y representacién legaf expedido por la Camara de Comercio of
qus lo acrediten apostilados (expedido dentro de los 90 dias calendariol x Visualizado en la plataforma del SECOP Il
anterioras a la fecha de cierre dsl procesa)
9
€l objeto social da la persona juridica tiens relacién con el objeto def contato. x Visualizado en (a plataforma del SECOP #
10
logal tiens para presentar 1a oferta y firmar el ]
respectivo contrato en el vento en qus le sea por el valor x Visualizado ert |a plataforma del SECOP Il
11
CAPACIDAD La duracitn de la sccledad es iguat al plazo de ejecucion dal contrato y un (1) afio mas x Visualizado en ta plataforma del SECOP I
2] JURIDICA
) N . En consideracion con lo establacido en sl numeral 10 ds [a invitacion publica MC-41 de 2019
o
S :: Tod Incurso en ° previstas x con Ia presentacion de Ia propuesta, se sntienda bajo la gavedad ds juraments que declara
Y o sncontrarss en curso en alguna inhabilidad o incompatibiiidad.
13
| =2
14 RUT x Visualizado en fa plataforma del SECOP Il
g:ﬁ:ﬁ-‘:" de no estar incluido en el Boletin de Responsables Fiscales emitido por 1a x Verificado por la entidad
15
=R
15 Certificacitn Procuradurla General de la Nacisn x Verificado por la entidad
17 Antecedentes Judiciales Policia x Verificado por I entidad
18 Certificado de Medidas Correctivas x Verificado por la entidad
€1 proponente dsberé presentar tres (3) certificacionss de confratos celebrados y
sjecutados desds el primero (1) de enera de 2014 ala fecha de publicacién de a
invitacion, donde al menos dos (2) contyatas se encusntren relacionados con serviclos
. de médicos ¥ uno (1) relaci con activi de Allega tras(3) certificaciones: 1. INVIAS: Contrato No, 1025 de 2017 por 84.95 smimv. 2.
Requisitos minimos del Seguridad y Salud an e Trabajo.El valor sumado de las certificaciones aportadas x INPEC: Contrato No. 059 de 2015 por 49,26 smimv, 3. Ejercits Nacional: Contrate No. 119
proponente deberé ser igual o superior al valor del presents proceso, s decit, VEINTIUNO ' de 2016 por 72.52 smimv.
PUNTQ OCHO SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES (21,8
SMLMV).
Un (1) Médico especlalista an medicina de] trabajo con licencia para fa prestacién de —_ __ . N
servicios n seguridad y salud on ef trabajo vigente.Un (1) aho de experisncia en la x No allega licencia de SST. Las de experiencia daben set en fa de
de médicos examenss medicos ocupacionalss.
Optémetra con licencia para la prestacién de servicios en seguridad y salud en el Debe aclarar las licencia do SST (se anexan dos dacumentos con diferentes fachas), Las
trabajo vigente.Un (1) afio de ia en Ia realizacion de médicos x ' de experiencia dsben ser en fa de medicos
2 CAPACIDAD i ocupacionales.
— TECNICA ‘
Fenoaudiblogo con licancia para la pves(al:lbn ds servlclos an seguridad y salud en el " . - . " N
wabago vigerte.Un (1) afo da expetiencia on ba & mbdicos « La certificacion de experiencia no tiens feha de sxpedicion, por lo tanto fa entidad no puade
ocupacionales contabitizar ef tiempo.
23 Requisitos minimos del
1 bien o servicio
Terapeuta Ocupacional o Fisioterapeuta con licencia para la prestacién ds servicios en
seguridad y salud en el trabajo vigente.Un (1) afio de experiencia en la prestacion de x Visualizado en la plataforma det SECOP I
2 servicios en seguridad y salud en el rabajo
Certificado de habiltacién ants la Secretaria Distrital de Salud para servicios de )
Seguridad y Salud en el Trabajo del oferente. x Visudlizada en fa plataforma del SECOP il
25
Copia de Ia licencia para Ia prestacion de servicios de seguridad y salud en el trabajo
como persona natural o juridica vigente def oferente X Visualizado en fa plataforma del SECOP I
26
2 Certificacién articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de fa Ley 150 de 2007 x Visualizado sn la plataforma det SECOP i
28 Formato creacin o actualizacin ds terceros y certificacién bancaria x Visualizado en ta plataforma del SECOP It
| 28 } DOCUMENTOS
ADICIONALES
, En ol avento que del contenido del certi de existancia y Iagal
expedido por fa Camara de Comercio se haga Ia remisién a los estatutos de la N/A
sociedad para las del legal, ef oferente debera
29 anexar copia de a parte pertinents de dichos astatutos.
308 ANEXO 1 de condicionss técnicas x Visualizado en Ia plataforma det SECOP I
Visualizado en la plataforma del SECOP l por un valor de Once Milones de pesas micts
3 6| OFERTA ECONOMICA x (611,000,000

COMITE EVALUADOR

lenny Elvikra Cely
Adriana Ramirez Barrety
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Versién: 2 FORMATO EVALUACION MINIMA CUANTIA
. PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 41 DE 2019
T T I
4 INFORME DE EVALUACION
5 PROPONENTES IPS SALUD OCUPACIONAL INTEGRAL COLOMBIANA SAS
5] REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS CUMPLE
7 Sl NO < IONES
Cédula de ciudadania Representante Legal, pasaporte o documento de identificacién . :
ol x No se pusds varificar si el al Rep Legal.
|-&]
Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio of
documentos que lo acrediten apostillados (expedido dentro de los 90 dias calendatio X No allega el de existencia y legal, allega el mercantil.
anteriores a la fecha de cierre dsl proceso)
-2
. P . . No se pueds verificar la infromacion, por qus Ia entidad desconace quien es el
|
El objeto soclal de ta persona jurldica tiene relacién con el objsto del contrato. X Representants Legal
10
| —
legat tiene para presentar la oferta y firmar ef M No se puede verificar la infromacion, por que |a entidad desconoce quien es el
respactivo contrato en &f evento en que le sea por el valor i Representants Legal
11
La duracibn ds fa sociedad es igual al plazo de sjecucién del contrato y un (1) afio mas « No se puede verificar toda vez que no allega el certificado de existencia y representacion
1 CAPACIDAD legal.
12 JURIDICA
. . . . " En consideracion con lo astablecido en el numeral 10 de la invitacion publica MC-41 de 2019
o
de no fncurso en ° previstas X con la presentacion de fa propussta, se entiende bajo la gavedad de juramento dectara que
en la Ley 80 de 1993 N : - . o
no s8 encuentra incurso en alguna inhabilidad o incompatibilidad.
13
14 RUT X Visualizado en ta plataforma del SECOP il
Certificacién de no estar incluido en el Boletin de Responsables Fiscales emitido por la x Verificado por la entidad el antecedents de ta Persona Juridica. No se puda verificar el
Contraloria antecedante de! Representante Legal
15
» Verificado po fa entidad e antecedente de la Persona Juridica. No se pudo verificar el
16 Certificacién Procuraduria General de la Naclén X antecedents del Reprasentants Legal
- " No se puede verificar fa infromacion, por que la entidad desconoce quien es el
17 Antecedsntes Judiciales Policia X Representants Legal
y . No se puede verificar la infromacion, por que la entidad desconoce quien es el
18 Certificado de Medidas Correctivas X Reprosentants Legal
El proponente debera presentar ties (3) certificaciones de contratos celebrados y i '
sjecutados desde el primero (1) de enero de 2014 a fa facha de publicacién da la
invitacién, donde a! menos dos (2) contratos se encuentren relaclonados con servicios y . ) 3 .
do médicas i y uno (1) refaci con activi do Allegan tres (3) certificaciones: 1. Ministerio del Madio Ambients, contrato No. 520 de 2017
Requisitos minimos det |  Seguridad y Salud en el Trabajo.E} valor sumado de las certificaciones aportadas x por 28.57 smimv. 2. Ministerio de Defensa, contrato No.180 do 2016 por 82.06 smimv. 3.
proponente deber4 ser igual o superior al valor del presents procsso, es decir, VEINTIUNO Sinergia TH LTDA por 115.22 smimv, falta por anexar una certificacion que tenga refacion
19 PUNTO OCHO SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES (21,8 con las actividades actividades de Seguridad y Salud en e Trabajo.
e SMLMV).
20]?
Un (1) Médico especialista en medicina dsl trabajo con licencia para la prestacién de Allega cuatro(4) hojas de vida del profesional solicitado; no obstante ta entidad proceds a
servicios en seguridad y salud en el trabajo vigente.Un (1) afio da experiencia sn la X svaluartas en conjunto evidenciandose que ninguna cumple con lo establecido en fa invitacion]
21 lizacién de médicos i publica MC-41 de 2019
=
S:;:','“vl"f:;‘ :;f\’“f)"ﬂ::'::’ "’”.‘“".’":l'l:“m."’s on s:f“"“" y “'m”:d:;‘o:' . La hoja de vida de MARIA EUGENIA GALVIS ZARATE cunmple can los requisitos
jo vigenta.Un { establecidas en la Invitacion Publica MG-41 de 2019
22 CAPACIDAD
- TECNICA
licencia para la de servicios en seguridad y salud en sl
trabajo vigente.Un (1) afio de enla i6n da médicos x No allega ta copia del documento de identidad y certificados de experiencia.
23 Requisitos minimos del ¢! onales
1 blen o serviclo
Terapsuta Ocupacional o Fisioterapsuta con licencia para Ia prestacién de servicios en
seguridad y salud en el rabajo vigente.Un (1) afio ds experiencia en fa prestacién de X No allega hoja de vida del personal solicitado en la Invitacion Publica MC-41 de 2019
2 servicios en seguridad y salud en e trabajo
Certificado de habilitacién ants Ia Secretarfa Distrital de Salud para servicios de "
Seguridad y Sahud en el Trabajo del oferente. x Visualizado en Ia plataforma del SECOP 1
25
Copia de 1a licencia para fa prestacién ds serviclos de seguridad y salud en ef trabajol
como persona hatural o juridica vigente del oferente X Visualizado en la plataforma del SECOP [}
26
Gertifcacién articulo 50 de fa Loy 769 de 2002 y of ariculo 23 de la Ley 1150 de 2007 « No se puede varificar la infromacion, por qus la entidad desconoce quien es el
27 Representante Legal
Formato creacién o actualizacién de terceras y certificacién bancaria x No se pueds verificar la infromacion, por qus fa entidad descanoce guien es el
28 DOCUMENTOS Representants Legal, o adjunta la certificacion bancaria
4 ADICIONALES ) )
En el evento que del contenido del de existencia y lsgal
expedido por la Camara de Comerclo se haga la remisién a los estatutos da (a N/A
sociedad para las del rep legal, el oferents debera
29 anexar copia de fa parts pertinents ds dichos sstatutos.
N ANEXO 1 - tbonioas - N No se pueds verificar fa infromacion, por que fa entidad desconoce quien es el
30 Legal
Visualizado en Ia plataforma del SECOP H par un valor de once millanes doscientos setenta
6
1 5 sinile ECONGMICA * ¥ cuatro mil pesos micte (§11.274.000)
N N COMITE EVALUADOR
Jenny Elvikra Cely
33 |Adriana Ramirez Barref s
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Versign: 2 FORMATO EVALUACION MINIMA CUANTIA
: PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 41 DE 2019
T T X 1
INFORME DE EVALUACION
c PROPONENTES BYSE
5] REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS CUMPLE
7 st NO [ ONES
Cédula de cludadanla Representants Legal, pasaports o documento de identificacién X Visualizado en fa plataforma del SECOP
del propenente
8]
Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
documentos que lo acrediten apostilados (expedido dentro de los 90 dias calendariol x Visuslizado e la plataforma del SECOP 1l
anteriores a la fecha de cierre del proceso)
9
€l objeto social de Ia persona juridica tisne relacisn con el objeto del contrata. X Visualizado en Ia plataforma del SECOP U
10
e logal tiene para presentar 1a oferta y firmar el x Visualizado en ta plataforma dal SECOP i
1 tespectivo contrato en el avento en Gus le sea por el valor
CAPACIDAD La duracién de ta socledad es igual al plazo de sjecucion del contrato y un (1) afie mas x Visualizado en Ia plataforma del SECOP U
1 .
12 JURIDICA
b de o Incurso en inhabii o evistas En cansideracion con 1o establecido en sf numeral 10 de la invitacion publica MC-41 de 2019
pr x con la presentacion de ta propussta, se entiends bajo la gavedad de juramento declara que
on la Ley 80 de 1993 : e B geved ;
no se encuentra incurso en alguna inhabilidad o incompatibilidad.
13
14 RUT b3 Visualizado en fa plataforma del SECOP Il
Certificacitn de no estar incluida en ef Boletin d Responsables Fiscales emitido por « Verificado por Ia sntidad
Contraloria
15
MR
16 Certificacién Procuraduria General de ta Nacién x Verificado por Ia entidad
| 2
17 Antecedentes Judiciales Policia x Verificado por la entidad
18 Certificado de Medidas Correctivas x Verificado por la entidad
El proponente debers prasentar tres (3) certificaciones de contratos celebrados y
sjscutados dasde el primero (1) de enaro de 2014 a I fecha ds publicacién de la
invitacién, donde al menos dos (2) contratos se encuentren relacionados con servicios
de médicos ’ ¥ ue (1) relac con acti ds Allsga cinco (5) certificaciones: 1. Servicios Postales Nacionates, Contrato 226 de 2015 por
Requisitos minimos del | Soguridad y Salud en el Trabajo, El valor sumado do las certiicaciones aportadas M €84.8 smimv. 2. ASEG CONSULTORES, valor 6,4 smimv, 3, ICBF, Contrato No. 1118 de
proponente debera ser igual o superior 8 vaior del presents proceso, s decir, VEINTIUNO 2016 por 74.8 smimv. 4. IDU, Contrato No. 1168 de 2017 par 17,1 smmiv.5. SOLUCION
19 PUNTO OCHO SALARICS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES (21,8 AREA PREOTEGIDA SAS, por valor 26,8 smimv.
o SMLMV).
2
20
=1
Un (1) Médico especialista en medicina del trabajo con licencia para la prestacién ds
servicios en seguridad y salud sn el trabajo vigenta,Un (1) afio de experiancia en la x No ss fagible el documento ds la tarjsta profasional.
i do médicos i
21
<
Optometra con licancia para ia prestacion de servicios n saguridad y salud en ol
trabajo vigents.Un (1) aflo de experiencia en fa reai de médicos x No es legible e documento ds ta Tarjeta Profesional
2 CAPACIDAD acupacionales
e TECNICA 7
Fonoaudidlogo con licencia para ka prestacion de servicios en seguridad y salud en ol
trabajo vigente.Un (1) afio de experiencia en la rsalizacién de médicos x Visualizado en Ia ptataforma det SECOP 1f
23 Requisitos minimos del |°UPacianales
blen o serviclo
Terapeuta Ocupacional o Fisioterapeuta con licencia para ta prestacién de servicios en
seguridad y salud en el trabajo vigente.Un (1) afio de experiencia en Ja prestacién de x Visualizado en ta plataforma del SECOP i
24 servicios en seguridad y satud en ef trabajo
Certificado de habilitacién ants la Secretaria Distrital de Salud para servicios de " No allega certi de habilitaci 3 la smpresa Bienestar y Salud
Seguridad y Salud en # Trabajo de! ofersnte. Empresarial SAS respacto a la prestacion de servicios ds Ssguridad y Salud en el trabjo.
25
Topia ds la licencia para fa prestacin de servicios de seguridad y salud en ef trabajo
como persona natural o juridica vigents det oferente X Visualizado en la plataforma del SECOP I}
26
27 Certificacion articuto 50 de fa Ley 789 ds 2002 y of articulo 23 de Ia Ley 1150 de 2007 x La certificacion no cumple con el termino sstablecido en el artiuclo 50 d ta lsy 789 de 2002,
Formato creacién o actualizacion de terceros y certificacién bancaria x Visualizado en la plataforma det SECOP I}
.28 DOCUMENTOS
ADICIONALES
En &) avento que del contanido del de existencia y legal
expedido por la Camara ds Comercio se haga la remision a los sstatutos de fa NIA
sociedad para las del Isgal. el oferente debera
29 anexar copia de ta parte pertinente de dichos estatutos.
30]s ANEXO 1 ds condiciones técnicas x No allega
Visualizado en ta plataforma dst SECOP Il por un valor de ance millones doscientos setenta
31 6| OFERTA ECONOMICA x y cuatio mil pesos micte (§11.274.000)
32 N N COMITE EVALUADOR
Jenny Elvikra Cely
33 |Adsiana Ramirez Barref 'y




| D 3 F | 6 | H | | i
Version: 2 FORMATO EVALUACION MINIMA CUANTIA L‘ANE$
2 PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 41 DE 2019 e
T T T T
4 INFORME DE EVALUACION
5 PROPONENTES UNIMSALUD SAS
1 6] REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS CUMPLE
7 st NO OBSERVACIONES
gcm de ciudadania Representants Legal, pasaporte o documento de identificacion X Visualizado e fa pltaforma del SECOP
ol proponents
| 8 |
Certificado de existencia y representacién legal expedido por fa Camara de Comercio of
que lo acrediten apostilados (expedido dentro de los 90 dias calendario X Visualizado en la plataforma del SECOP Il
. anteriores a Ia fecha de cietre del proceso)
El objeto social de la persona juridica tiene relacién con ef objeta del contrato. X Visualizado en la plataforma de) SECOP I
| 10 .
legal tiene para presentar la oferta y fimar el ]
1 respectivo contrato en el evento en que la sea adjudicads, por el valor i X Visualizado e la plataforma del SECOP I
CAPACIDAD La duracién de la sociedad e igual al plazo de ejecucion del contrata y un (1) afio ms X Visualizado en la plataforma dsl SECOP il
1
12 JURIDICA
. : L . ) En consideracion con lo establacido en el numeral 10 de la invitacion publica MC-41 de 2018
5
de no incurso en ° previstas x con I presentacion de a propuesta, se entinde bajo la gavedad de juramento declara que
en ta Loy 80 de 1993 . oA 1a gaved
no se encuentra incurso en alguna inhabilidad o incompatibilidad.
13
14 RUT X Visualizado en la plataforma del SECOP I}
Certificacion de no estar incluido en el Boletin de Respansables Fiscales emitido por Ial . '
Contralont X Verificado por Ia entidad
15 .
oER
16 Certificacién Procuradurfa General ds fa Nacion X Verificado por Ia sntidad
17 Antecedentes Judiciales Poficla X Verificado por fa entidad
nis
18 Centificado de Medidas Correctivas X Verificado por ia entidad
El proponente debera presentar tes (3) certificaciones de contratos celebrados y
ejecutados desde el primera (1) de anero de 2014 a ka fecha de publicacin de la
invitacién, donde al menos dos (2) contrates se encuentren relacionados con servicios
de médicos i ¥ uno (1) retaci con acth de Allaga trres (3) certificaciones: 1. Coljuegos No. 002 de 2016, por valor 26 smimv. 2, Unidad
Requisitos minimos del | seguridad y Salud en el Trabajo.El valor sumado de tas certficaciones aportadas x para fas Victimas, contrato No. 1304 de 2016 por valor de 134 smimv. 3. POSITIVA contrato
proponente debera ser igual o superior al valor del presente proceso, es decir, VEINTIUNO No. 0095 de 2015 por valor 557 smimv.
19 PUNTO OCHO SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES (21,8
— SMLMV).
20]?
Un (1) Médico especiafista en medicina del trabajo con ficancia para [a prestacion de
servicios en seguridad y salud en ef trabajo vigente.Un (1) afio de experlencia en la x No allega copia del documento ds identidad
2 ién de médicos i
Optémetra con licencia para la prestacién de servicios en seguridad y salud en el
trabajo vigente.Un (1) afio de experiencia sn la realizacién de médicos x No allega copia del documento de Identidad
2 CAPACIDAD
TECNICA
icencia para fa ds servicios en seguridad y salud en el
trabajo vigente.Un (1) afio de ia en fa realizacitn de médicos x No allega copia del documento de identidad
23 Requisitos minimos del | CPeconales
254
bien o servicio
Terapsuta Ocupacional o Fisicterapeuta con licencia para la prestacion de servicios en
seguridad y salud en ¢! trabajo vigente.Un (1) afio de experiencia en la prestacion de x No aliega copia del documento de identidad
2 servicios en seguridad y salud en el tabajo
de habilitacién ants la Distrital de Satud para servicios de .
equritad y Salud on el Trabajo del oferente. X Visualizada en |2 piataforma del SECOP 1l
25
Copia de Ia licencia para la prestacién de servicios de seguridad y satud en el trabajo
como persona natural o juridica vigents del ofersnte M Visualizado on fa plataforma del SECOP I
26
27 Certificacion articulo 50 de Ia Ley 769 de 2002 y 6l articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 x Visualizado en Ia plataforma dal SECOP il
Formats n o de terceros y bancaria x Visualizado en fa plataforma del SECOP il
| 283 DOCUMENTOS
ADICIONALES
En el evento que del contenido del de existencia y legal
expedido por ta Cmara ds Comercio se haga la remisién a los estatutos de ta NIA
pars fas del legal, of oferents deber4
29 anexar copia de la parte pertinents de dichos estatutos.
30]% ANEXO 1 de cond técnicas x No allega
Visualizado en la plataforma det SECOP Il por un valor de diecisiete millones doscientos
1 N kil ECONOMICA x ochenta y dos mil pesas micts ($17.262.000)
COMITE EVALUADOR :
Jenny Elvikra Cely
33 |Adriana Ramirez Barreto,~ «




q b 3 F [ 6 | H |
Verslén: 2 FORMATO EVALUACION MINIMA CUANTIA
2 : PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 41 DE 2018
T 1 T T
INFORME DE EVALUACION ”
5 PROPONENTES SOCIEDAD ENTORNO & COMPASHA LTDA
| 6] REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS CUMPLE
7 si NO OBSERVACIONES
Cédula de ciudadanla Representants Legal, pasaports o documento de identificacién) X Visualizado on a plataforma del SECOP I
del proponents
Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
documentos que fo acreditsn apostilados (expedido dentro de fos 90 dias calendariol x Visualizado en Ia plataforma det SECOP 0
anteriores a la fecha de cierre del proceso)
El objeto social de la persona juridica tiens refacitn con el objeto del contrato. X Visualizado en I plataforma del SECOP Il
10
lagal tiene para presentar la oferta y firmar ef )
" respactivo contrato en el svento en que le sea por el valor x Visualizado en fa plataforma det SECOP I
CAPACIDAD La duracién de la sociedad es igual al plazo de sjscucian del contrato y un (1) afio mas X Visualizado en Ia plataforma del SECOP It
12§’ JURIDICA
-
5 on de o Incurso en inhabil o rovistas, En consideracion con lo establecido en el numeral 10 de la invitacion publica MC-41 de 2018
ot Loy 80 do 1663 P X con ka presentacion de la propussta, se entiende bajo fa gavedad de juramento declara que
Y 1o 66 encuentra incurso en alguna inhabllidad o incompatibiidad.
13
14 RUT X Visualizado en Ia plataforma de) SECOP I
Certificacion de no estar Incluido en el Boletin de Responsables Fiscales emitido por fa ) .
X Verifisado por la entidad
Contraloria
E
16 Certificacion Procuraduria General ds fa Nacion b3 Verificado por la entidad
__y
17 Antecedentes Judiciales Policia x Verificado per ta antidad
18 Certificada de Madidas Cosractivas X Verificado por la entidad
El proponents deberd presentar ties (3) certificacionss da contratos celebrados y
ejecutados desde el primero (1) de enero de 2014 a fa fecha de publicacién ds la
invitacién, donde at menos dos (2) contratos se em:uarmen relacmnados con servicios.
de médicos f yuno (1) eon de Allega siete (7) contratos, de las cuales la entidad tuvo en cusnta tres (3) para efectos de
Requisitos minimos del |  Seguridad y Salud en el Trabajo. El valor sumado de las certificaciones aportadas " evaluacion. 1. Concejo de Bogota, Contrato No. 160147 ds 2016 por valor de 78 smimv. 2.
proponente deberd ser igual o superlor al valar del presente proceso, es decir, VEINTIUNO Serviopticas SAS, por valor 112 smimv. 3 IGFES, Contrato No. 224 de 2018, por valor ds 35
19 PUNTO OCHO SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES (21.8 smimv.
L 01 SMLMV).
2
| 201 |
Un (1) Médico sspecialista an medicina del trabajo con licencia para la prestacion de
sarvicios en seguridad y satud en el rabajo vigent.Un (1) afo da experiencia an la X Visualizado en ta plataforma del SECOP It
de médicos
21
Optémetra con licencia para fa prestacién da servicios en segundad y salud en ef
trabajo vigents.Uin (1) afio de experiencia en ia médicos X No allega copia def documento de identidad
2 CAPACIDAD ocupacionales
== TECNICA
Fanoaudiétago con licancia para fa prestacién de serviclos en seguridad y salud en el
wabajo vigorta.uIn (1) afo da expetienia en fa - ) dicos « No aflega copia del documemz :e identidad. mL; :;p:mnc:a aportada no cumple n la
23 Requisitos minimos del |2cUPacionales
™ blen o serviclo
Terapsuta Ocupacional o Fisioterapeista con licencia para fa prestacién de servicios en
seguridad y salud en el trabajo vigents.Un (1) afio de experiencia en Ia prestacién de x No allega Tarjeta Profesional
2 servicios en seguridad y salud en el trabajo
1 "
Certificado de habilitacién ants ta Secrataria Distrita) da Salud para servicios de ]
Segrtaty Salod o ol Trabalo el oforonts. x Visualizado en (a plataforma del SECOP It
25
Copia ds la licencia para Ia prestacion de servicios de segUridad y salud en el trabajo)
como persona natural o jurldica vigents del oferente M Visuglizado en la plataforma del SECOP i
26
27 Certificacion articulo 50 ds [a Ley 789 de 2002 y el srticulo 23 de fa Ley 1150 de 2007 x Visualizado en |a plataforma de! SECOP 1
Formato creacién o actualizacién de terceros y certificacion bancaria x No adjunta certificacion bancaria
| 28], - Tos
ADICIONALES
En el evento que del contenido del de existencia y legal
expedido por fa Camara de Comercio se hzga Ia ramisién a los estatutos de la NiA
sociedad para las legal, el aferente deberd
29 anexar copia de fa parte pertinents de dlchos estatutos.
30| ANEXO 1 de condiciones técnicas x No allega
Visualizado en Ia plataforma del SECOP 1l por un valor de diecisieta millones cuatrocientos
3 6| OFERTAECONOMICA x veintiseis mil pesos micte ($17.426.000)
P COMITE EVALUADOR .
Jenny ENvikra Cely
33 | Adriana Ramirez Barret /npos




d D 3 3 [ ¢ | H |
Version: 2 FORMATO EVALUACION MINIMA CUANTIA
2 : PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 41 DE 2018
n 1 T 1 T
INFORME DE EVALUACION "
s PROPONENTES CONTROLAR SALUD INTEGRAL SAS
| 6| REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS CUMPLE
7 ] NO Is IONES
Cédula de ciudadania Representants Legal, pasaports o documento de identificacion| X Visualzado en 12 plataforma del SECOP I
del proponents
| 8 |
Certificado de existancia y representacion lsgal expsdido por la Camara de Comercio of
documentos que 1o acrediten apostilados (expedido dentro de los 80 dias calendariol X Visualizado en fa plataforma del SECOP I|
anteriores a (a fecha de cierre del proceso)
Ei objeto social de ta persona jurldica tiens relacién con f objeto del contrato. X Visualizado en la plataforma del SECOP I
10
lsgal tiene para presentat la oferta y fismar el "
; respactivo contrato sn el evento en que le sea icado, por el valor i X Visualizado en la plataforma del SECOP Il
1
CAPACIDAD La duraci6n d la sociedad es igual al plazo de ejecucin del contrato y un (1) afio més X Visualizado en fa plataforma del SECOP ()
1
12 JURIDICA
. 151 d6 o incurso en inhabi o wvistas En censideracion con lo establecido en el numeral 10 de ta invitacion publica MC-41 de 2018
pr X con ka prasentacion de ta propuesta, se entiends bajo la gavedad de juramento declara que
en la Ley 80 de 1993 . oao 8 gaved
o s6 ancuentra incurso en alguna inhabilidad o incompatibilidad.
13
BEX
14 RUT x Visualizado en Ia plataforma del SECOP tl
Cartifiacién de no estar inclido en et Bolatin do Rosponsables Fiscales emitdo por la x Verificado por la eniidad
Contraloria
15
el
16 Certificacion Procuraduria General de ta Nacitn X Verificado por ta sntidad
3
17 Antecedentes Judiciales Pofiola X Verificado por la entidad
el
18 Certificado de Medidas Correctivas X Verificado por Ia entidad
El proponents debera presentar ties (3) certificaciones 8 coNtratos celsbrados y
ejecutados desds ef primero (1) de enero de 2014 a fa fecha de publicacién de la
invitacién, donde al menos dos (2) contratos se sncuantren relacionados con servicios
Requisitos mintmos del de médicos y uma (1) refacianado con activi de No cumple con lo solicitado en fa hvitacion publica MC-41 de 2019, Las certificaciones de
equisitos minimos del Seguridad y Salud en el Trabajo.Ei valor sumado de las certificactones aportadas X experiencia aportadas aparecsn " contratos en sjecucion” ademas se evidencian
proponente deberd ser igual o superior af valor del presents procesa, s decir, VEINTIUNO contradicciones en los periodos de facturacion,
19 PUNTO OCHO SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES (21,8
1121 SMLMY).
2
204
U"'Sc). ”:“'“: “‘?:“:"": ::;’::f:‘:h:?' ","l:f; o 'f;:;'a::': 'zz’;:;"f";’ . No allsga capia del documEnto de identidad, diplomas o actas de grados, tarjeta profesional
servicios en sequridad y salud o vigente.Un (1) afio de exp " y ficsncia SST, EI Certificado de experisncia no menciona tismpo de ejecucion.
2 de médicos
<1
Optsmetra con licencla para (a prestacisn de sarvicios en seguridad y satud en el ! . . )
trabajo vigenta.Un (1) afio de ioncia en fa realizacién de médicos M No allega copia del documento ds |denhd.ad, d_lplomas o actas de grados, tarjeta profesional
y licencia SST.
2 CAPACIDAD
— TECNICA
Fonaaudiologo con ficencia para fa prestacién de servicios en seguridad y salud en e No aflega copia del documento ds identidad, diplomas o actas de grados, tarjeta profasiona!
trabajo vigents.Un (1) afio de experiencia en la realizacién de médicos x y licencia SST. El Certificada de experiencia no menciona actividdaes con relacion a
medi i
23 Requisitos minimos del ocupacionales examenes licos ocupacionales
bien o servicio
Terapeuta Ocupacional o Fisioterapsuta con licencia para la prestacion de servicios en No allega copia del documento de identidad, diplomas o actas de grados., tarjeta profesional.
seguridad y salud en el trabajo vigente.Un (1) afio de experiencia en la prestacién de x El Certificado de experiencia no menciona actividades con relacion a servicios de seguridad y
24 servicios en seguridad y salud en el trabajo salud en el trabajo
Cartificado de habilitacién ants fa Secretarla Distrital de Salud para servicios de .
Seguridad y Salud an el Trabajo del oferente. x Visualizado en a plataorma def SECOP
25
Copia de Ia icencia para Ia prestacion de sarvicios de seguridad y salud en el frabajo
como persona natural o juridica vigents del oferente X Visualizado en (a plataforma del SECOP Il
26
2 Certificacion articulo 50 ds la Ley 789 ds 2002 y e articulo 23 de Ia Lay 1150 de 2007 x La certificacion o cumple con e termine establecido en el articuio 50 de fa ley 789 de 2002.
-
28 Formato creaci6n o actualizacién da terceros y certificacitn bancaria X No adjunta certificacion bancaria
. L
ADICIONALES
En el svento qua del contenido del de existencia y legal
expedido pot la Camara de Comercio 5e haga la remision a fos estatutos de fa NA
sociedad para las del rept Isgal, el ofersnts dsberd
29 anexar copia d Ja parte pertinenta de dichos estatutos.
305 ANEXO de condiciones técnicas x No allsga
Visualizado en Ia plataforma del SECOP I por un valor de diecisiete miliones seiscientos
sl o ECONOMICA x einta y seis mil ochocientos noventa y dos pesos micts (§17.636,892)
N COMITE EVALUADOR
Jenny Elvikra Cely @0 Ls‘
33 | Adriana Ramirez Barret;



o D £ F [ ¢ 1 H | )
Version: 2 FORMATO EVALUACION MINIMA CUANTIA
2 . PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 41 DE 2019
T 1 T T =
4 INFORME DE EVALUACION :
s PROPONENTES EVOLUCIONAR SERVICIOS DE SALUD SAS
| 6 ] REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS MPLE
7 s NO C NES
Cédula de ciudadania Representants Legal, pasaports o documento de identificacion del % Visualizado sn Iz platsforma del SECOP Il
proponents
-8 ]
Certificado de existencia y representacion legal expedido por ta Camara ds Comercio o
documentos qua lo acrediten apostilados (expedido dentro de los 90 dias calendariol X Visualizado en la plataforma del SECOP I
antarlores a la techa de cierre def proceso}
9
El objeto social de la persona jurldica tiens relacion con el objsto det contiato. x Visualizado en ta plataforma det SECOP I
10
p legal tiene para presentar |2 oferta y frmar el ]
tespactivo contrato en ol evento an qus le sea adjudicado, por el valor i x Visualizado en a plataforma del SECOP I
11
CAPACIDAD La duraci6n de Ia sociedad es igual al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas X Visualizado en Ia plataforma del SECOP i
1
12 JURIDICA
o 6 de no incurso en inhabil oi ovistas en En consideracion con lo establacido en el numeral 10 de la invitacion publica MC-41 de 2019
r x con fa presentacion de |a propuesta, se entiende bajo la gavedad de juramento declara que no
1a Ley 80 do 1893 : RS 8 9a e
s& encuentra incurso en alguna inhabilidad o incompatibilidad.
13
14 RUT X Visualizado en Ia plataforma del SECOP I
=i
Certificacion de no estar incluido sn el Boletin de Responsables Fiscales emitido por fa Verificado por la entidad
Contraloria
|15 ]
16 Certificacién Procuraduria General de Ia Nacién x Verificado por la sntidad
iR .
17 Antecedentes Judiciates Policla X Verificado por fa entidad
]
18 Cartificado de Medidas Correctivas x Verificado por |a entidad
El proponents deber3 presentar tres (3) certificaciones de contratos celebrados y
ejecutados desda el primero (1) de snero de 2014 a la fecha de publicacién de la
invitacién, donde al menes dos (2) contratos se encuentran refacionados con servicios
de médicos i ¥ uno (1) retack con acth de
Requisitos minimos del | equiridad y Salud en ef Trabajo.El valor sumado de las certficaciones aportadas debers " Allega dos (2) certificaciones: 1. AON RISK SERVICE, Contrato 2015 - 2019 por 116 smimv.
proponente ser igual o superior al valor del presents proceso, es deckr, VEINTIUNO PUNTO OCHO INGECONTROL 181 smimv
19 SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES (21.8 SMLMV).
2
20
Un (1) Médico especialista en medicina d! trabajo con licencia para la prestacién de
servicios en seguridad y safud en el trabajo vigents.Un (1) afio de experiencia en fa x No allega documentacion requerida
21 izacion de médicos i
Optémetra con licsncia para I prastackén de serviios en seguridad y salud en ef trabajo M No allega documentacion requerida
vigente.Un (1) afio de enta de médicos
2 GAPACIDAD
TECNICA
Fonoaudiélogo con licencia para la prestacin ds servicios en seguridad y salud en el
trabajo vigants.Un (1) afio de expssiencia en |a reafizacién de médicos x Na allega documentacion requerida
23 Requisitos minimos del ocupacionales
1 bilen o servicio
Terapeuta Ocupacional o Fisloterapsista con ficencia para fa prestacién de servicios en
seguridad y salud en el trabajo vigents,Un (1) afio da experiencia en fa prestacién de x No allega documentacion requerida
24 servicios en seguridad y salud en el trabajo
Csr\iﬁf:adn ds habilitacién ‘"‘ﬁ la Secretaria Distrital de Salud para servicios de M Visualizado en la plataforma det SECOP 1
Seguridad y Salud en el Trabajo del oferente.
25
Capia de fa licencia para fa prestacién de servicios de seguridad y salud en el trabajo
como persona natural o jurldica vigents del oferente « Visualizado en fa plataforma del SECOP I
26
27 Certificacién articulo 50 de fa Ley 782 de 2002 y el articulo 23 de |a Ley 1150 de 2007 x Visualizado sn la plataforma del SECOP Ii
Formata creacién o actualizacién de terceros y certificacion bancaria x No aliega formato ds creacioon o actualizacion de terceros
28 | A DOCUMENTOS
ADICIONALES
En el evento qua del contenido del de existencia y logal
expedido pos la Camara de Comercio se haga la ramision a los estatutos ds la sociedad NIA
para las det Isgal, el oferenta debera anexar copia de
29 a parts pertinente de dichos estatutos.
308 ANEXO 1 16n do técnicas x No allega
Visualizado en la plataforma del SECOP Il por un valor de diecisiete millones novecientos
6
31 OFERTA ECONOMICA x setenta y siete mil ochocisntos veints pesos micte ($17.877.820)
N COMITE EVALUADOR
Jenny Efvikra Cely oRAM:
33 [Adriana Ramirez Barre! ‘Ao 2




